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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zvlastni kola, Upice, NabieZi pplk. A. Bunzla 660 (dale jen $kola) poskytuje vzdélani zakim
s takovymi rozumovymi nedostatky, pro které se nemohou s tispéchem vzdé€lavat v zdkladni
Skole.

Skola byla ziizena Kralovéhradeckym krajem, Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové, jako
piispévkova organizace.

Podle Rozhodnuti, kterym se meéni zarazeni do sité Skol, predskolnich zarizeni a Skolskych
zarizeni, $kola sdruzuje zvlastni Skolu s kapacitou 43 zici a Skolni druZinu s kapacitou 12
zaku.

Vyuka ve zvlastni Skole probiha podle Vzdé&lavaciho programu zvlastni Skoly, ktery schvalilo
MSMT CR pod ¢j. 22 980/97-22 s platnosti od 1. zaii 1997.

V dobé inspekce byli Zaci rozdéleni do péti tiid:

Trida Ro¢énik Celkem zaku
ve tridé
L. 1.+2. 6(1+5)
IL. 4. 8
I1I. 3.+8. 8(4+4)
Iv. 6.+17. 9(4+5)
V. 5.+09. 72+5)
Celkem - 38

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pfedmétem inspekéni a kontrolni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:
e personalnich podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentiim,

¢ materialné-technickych podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentiim,

e pribéhu a vysledkl vzdélavani a vychovy ve zvlastni Skole,

e dodrzeni zavaznych limitl regulace zamé&stnanosti v roce 2001,

e zpracovani zuctovani statnich prostfedkll véetné dodrZeni stanovenych termint za rok 2001,
o efektivni vyuZivani finan¢nich prostiedkii poskytnutych ze statniho rozpoctu v roce 2001,

e zpracovani vyro¢ni zpravy o hospodateni za rok 2001.




HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVANI A VYCHOVY
VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

V dobé¢ inspekéni €innosti se na vyuce podilelo celkem sedm pedagogl, z nichz Ctyfi spliuji
podminky odborné a pedagogické zpUsobilosti. Ze tii uclitelek, které stanovené podminky
nespliuji, ma jedna vysokoSkolské pedagogické vzdelani, které si v soucasné dobé rozsituje
specidlné-pedagogickym studiem. Dvé ucitelky maji sttedoskolské pedagogické vzdélani.
Vychovné poradkyné nesplituje kvalifikaéni ptedpoklady pro vykon své funkce.

Poradnimi orgéany feditelky Skoly jsou pedagogickd rada a metodické sdruZeni. Ze zapist
z jednani pedagogické rady vyplyva, ze pedagogové vénuji odpovidajici pozornost sledovani
a hodnoceni prospéchu a chovéani zakt, analyze priibéhu a vysledkli vychovné-vzdélavaciho
procesu, je vytvafen prostor pro diskusi. Vedeni Skoly akceptuje naméty a pfipominky
pracovnikd. Cinnost metodického sdruzeni, ktera vychazi z pfedem stanoveného planu, je
pravidelné¢ hodnocena na jednani pedagogické rady v zavéru Skolniho roku. Jak vyplyva
z dostupné dokumentace, pisobeni metodického sdruzeni je pifinosem pro postupné
zkvalitiovani pedagogického procesu.

Vychovna poradkyné ma zpracovan funkéni sttednédoby plan, ktery je soucasti Rocniho planu
prace Skoly. Cinnost vychovné poradkyné je orientovana predeviim na pomoc zakiim pfi jejich
rozhodovani o moZnostech dalSiho studia a na spolupraci s rodi¢i problémovych zakda.
Zalinajicim pedagogiim je poskytovana individudlni metodickd pomoc ze strany zkuSenych
¢lenit pedagogického sboru. Nekvalifikovanym ucitelkdm (v piipadé zdejsi Skoly se jedna
o pedagozky s viceletou ucitelskou praxi) jsou vytvareny podminky pro dalsi studium.

Z ptedlozené dokumentace a z dalSich zjisténi vyplyva, Ze vnitini kontrolni systém Skoly je
ucelny, nedostatky v praci pracovnikl jsou bezodkladné feseny. Obecné zavery z provedenych
kontrol jsou diskutovany na provoznich poradéch a pii jednanich pedagogické rady, rovnéz tak
jsou zahrnuty v zavére€ném hodnoceni Skoly. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki
probiha v souladu scili a ukoly Skoly a rovnéz ve shod¢ s realizovanym vzdélavacim
programem. Pedagogové se ucastni Skoleni a seminditi poradanych Pedagogickym centrem
v Hradci Krélové s ohledem na potieby Skoly a jeji finan¢ni a organiza¢ni moznosti.

Skola ma vytvofen systém hodnoceni pracovnikii. Kritéria hmotného stimulovani jsou
propracovana, zaméstnancim zndma. Pfi pfizndvani nadtarifnich slozek mzdy jsou uvedena
kritéria uplatiiovana.

Reditelka §koly vytvofila sytém Fizeni $koly, jeho prehledna organizagni struktura umoZiuje
ucinné ftizeni. Organizacni 7dad vymezuje povinnosti jednotlivych pracovnikl, urcuje
kompetence a zodpovédnosti zaméstnanctl. Skolni 7ad uréuje pravidla provozu skoly,
povinnosti zaki a pracovnikil a obsahuje dal$i ustanoveni vyplyvajici z pravnich predpist.
Ucitelé, zaci a jejich zakonni zastupci maji ptistup k potfebnym informacim. Uvniti Skoly jsou
informace predavany rychle a Uplné. Rodice jsou zvani na tfidni schiizky, informace
o prospéchu a chovani jejich déti jsou jim pireddvany ze strany Skoly pravideln€ a v pfiméiené
intenzité.

Persondlni podminky jsou hodnoceny jako velmi dobré.




HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVANI
A VYCHOVY VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Skola je umisténa v samostatné budové v centru mésta. Prostorové podminky jsou ve vztahu
k poctu zakl a deklarovanému vzdélavacimu programu vyhovujici s vyjimkou kmenové ucebny
I. tfidy, ve které jsou vzdélavani Zaci 1. a 2. ro¢niku. Velikost této ucebny neni optimalni
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prostor pro vyuzivani prvkil aktivni a pasivni relaxace, k nacviku orientace v prostoru apod.
Pro realizaci vychovné—vzdélavacich cilli Skola vyuziva télocvicnu a hiisté¢ zakladnich Skol
v okoli, déle vlastni vicetucelovou dilnu, cvicnou kuchyil a pozemek, které jsou standardné
vybaveny. V lofiském Skolnim roce byla ziizena pocitacova ucebna se Ctyfmi osobnimi
pocitaci, kterd je vyuZivana vramci zdjmové Cinnosti zakili a slouZi rovnéZ pro potieby
pedagogti.

Uzivané prostory Skoly ptlsobily v dobé& inspekce pfiznivym estetickym dojmem, byly
vyzdobeny vytvarnymi a rukod€lnymi pracemi z4kl, na sténdch visely ndvodné materidly
a pfehledy probiraného uciva.

Fond ucebnic a ucebnich textii je dostatecné Siroky, aktualizovany a odpovida vzdélavacimu
programu zvlastni Skoly.

Stejné jako v dobé predchézejici inspekce v roce 1997 jsou ucebni pomiicky umistény na pldeé,
vmenSi mife jsou kdispozici ulitelim v ucebnach. Nejsou dostatecné obnovovany
a vyuzivany. V uplynulém obdobi byly potfizeny nasténné obrazy, doplnéna videotéka a n¢kolik
publikaci odborného a nauc¢ného charakteru. V pribéhu hospitaci provedenych v ramci
inspekce tyto uc¢ebni pomucky nebyly vyucujicimi pouzivany.

Zaci jsou vybaveni zakladnimi $kolnimi potfebami.

V pribéhu inspekéni ¢innosti nebylo zjisténo neefektivni vyuzivani materidlnich zdroji Skoly.
Cerpani prostiedkll je ucelné, feditelka v rdmci kontrolniho systému sleduje plnéni rozpoctu.
Analyza materidlné-technickych a finan¢nich zdroji a jejich vyuZivani je soucésti planovacich
procestl, které vychéazeji zhodnoceni ptedchazejiciho obdobi. Ucelné vyuzivani ucebnich
pomtcek je feditelkou Skoly sledovano, v této oblasti 1ze vSak kontrolu povazovat za malo
ucinnou.

Materidalné-technické podminky vzdélavani jsou hodnoceny jako priimérné.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY VE SKOLE

Realizace vzdélavaciho programu

Deklarovany vzdélavaci program Skoly je v souladu s Rozhodnutim, kterym se méni zarazeni
do site Skol, predskolnich zarizeni a sSkolskych zarizeni. Na zékladé namatkové kontroly
tematickych plani, tfidnich knih a vystupt zaka lze konstatovat, Ze realizovand vyuka
respektuje ucebni plan a ucebni osnovy vzdelavaciho programu.

V pribéhu inspekce byla namatkovym zplisobem kontrolovana povinnd dokumentace Skoly.
V jejim vedeni nebyly zjistény nedostatky. Prikazné zachycuje pribéh vzdélavani.

Pro kontrolu napliiovani u¢ebniho pladnu a osnov vyuziva feditelka Skoly pisemné zpracovany
Plan 7izeni a kontroly, rozpracovany do jednotlivych mésicti Skolniho roku. Je zaméfen na




kontrolu pribéhu a vysledkli vychovné-vzdélavaciho procesu. Hospitace probihaji v pritbéhu
celého roku, jejich vysledky jsou projednavany, je provadéna jejich analyza. Pokud se vyskytne
problém, je okamzité¢ feSen. V zdvéru Skolniho roku jsou vysledky kontrolni a hospitacni
¢innosti zahrnuty do celkového hodnoceni ¢innosti skoly, ze zavért (vytyCenych kladi a
zapori) se vychazi pii planovani dal§iho obdobi.

Realizace vzdélavaciho programu je v souladu s deklarovanymi cili vidélavani a se
zarazenim do sité Skol.

Vyuka je v souladu s ucebnimi plany vzdélavaciho programu a uclebnimi osnovami
sledovanych predmeétii.

Kontrolovand povinna dokumentace je vedena priikazné vzhledem k pritbéhu a vysledkiim
vzdélavani.

Systém kontroly napliiovani ucebnich planii a osnov je vytvoren.

Prubéh a vysledky vzdélavani ve Skole

Hodnoceni pribéhu a vysledkii vzdélavani vyplynulo z celkového poctu dvandcti hospitaci
provedenych u vsech pedagogli Skoly, a to v pfedmétech cesky jazyk, fecova vychova,
matematika, zemépis, piirodopis, d&epis a obcanskd vychova. Rovnéz bylo vyuzito
orientac¢nich vhledii do vyucovacich hodin pracovniho vyu€ovani.

Ucitelky pilisobily na Zaky vlastnim piikladem, vystupovaly s pedagogickym taktem, byly
pohotové, iniciativni a tvotfivé. Prokazovaly znalosti zakladnich pedagogickych dovednosti.
Nebyla shledana pfima souvislost mezi dosazenym vzdélanim ucitelek a kvalitou vyucovani.
V pribéhu pohospitacnich rozhovori byla zaznamenana vysokd mira schopnosti reflexe
a sebereflexe pedagogii a otevienost k pfijimdni novych poznatkii pii praci s mentalné
postizenymi zaky.

Ucitelky vypracovaly tematické plany, které v fad¢ piipadii maji pracovni charakter a jsou
vyuZivany v planovani a ptipravé vyucujicich na jednotlivé hodiny. Nékteré tematické plany
vSak maji pouze formalni charakter (napf. pracovni vyucovani), jejich zplisob zpracovani
nevylucuje piipadnou duplicitu v jednotlivych ro¢nicich.

Vyucujici byly ve vSech hodinach na vyuku pfipraveny, mély stanoveny jasné vyukové cile,
které se dafilo naplnit. Pfiprava cile vyu€ovacich hodin navazovala na pfedchazejici vyuku
a umoziovala kontinuitu s vyukou pfisti. U€itelkdm se nedafilo naplanovat vzdy hodiny tak,
aby vyucovani upoutalo a udrzelo pozornost zakd, jejich zajem a aktivni Gi€ast ve vyuce.
V nékolika hodindch mély vyucujici ptipraveny pro zaky ukoly, které nebyly v souladu
s didaktickou zdsadou pfiméetenosti ve vztahu k individudlnim schopnostem zakt. To souvisi
s nizkou mirou diferenciace ve tfidach s Sirokym rozptylem mentalnich schopnosti Zaka.
Ptestoze ucebny byly vybaveny ndvodnymi tabulemi a piehledy uciva, ucitelky jich v priitbéhu
vyuky nevyuzivaly. Ucebni pomiicky byly pouzivany sporadicky. Pouziti didaktické techniky
nebylo v dob¢ inspekce zaznamenano.

Clenéni hodin a tempo vyuky neodpovidalo v n&kterych hodinach zasadam dusevni hygieny,
hodiny mély jednotvarny pribéh, nebyly zatazeny relaxatni formy vyuky. Zaci nebyli
systematicky vedeni ke spravnému sezeni pfi praci a drzeni psaciho pera.

Klima ve tfidach bylo zpravidla orientovano na splnéni tkold, uvolnéné a s jasnym smyslem
pro potadek. Organiza¢ni pokyny byly srozumitelné a pfimétené ve€ku a schopnostem zakd.
K podpote uceni zakli vSak vétSinou nebyla pouZzivana Skédla vhodnych ucebnich Einnosti,
pfevazovaly frontalni metody bez znamek vnitini diferenciace. Cas vénovany jednotlivym
¢innostem nebyl vzdy dobfe rozvrzen, spdd a tempo vyuky se v prabéhu hodiny



nepfiizpisobovaly aktudlnimu stavu zaku, ucitelky nedokazaly v piipadé potieby modifikovat
plan vyuky.

Zaci byli v pritb&hu hodin hodnoceni, a to s diirazem na pozitivni stimulaci. Pii hodnoceni byly
respektovany individudlni dispozice Zzakl, byla ocefiovdna snaha a pokrok. Byla vyuZivana
prace s chybou, Zéci byli v pfiméfené miie vedeni k rozvijeni schopnosti reflexe a sebereflexe.
Klasifikace byla vedena snahou o objektivni zhodnoceni vynaloZeného usili zakd.
V Zékovskych knizkach zaznamenavaji vyucujici znamky s pfimétenou intenzitou.

Sesity jsou ucitelkami pravidelné¢ kontrolovany a opravovany, jejich uroven odpovida
specifickym schopnostem jednotlivych zakii. Uprava pisemnych vystupi je jednim
z prostiedkd, jimiz jsou Zaci svymi uciteli cilen€ vedeni k rozvijeni pracovnich navyki a volnich
vlastnosti.

Osobnost zaku je respektovana, uplatiované formy komunikace vedou k vytvofeni a upevnéni
kladného klimatu tiidy. Uroveii jednani a chovani ugitelek byla vysoka, jejich styl vystupovani
byl ptatelsky. Vyucujici mély pfimefenou autoritu, kterou zaci uznavali a pfijimali. Vztahy mezi
vyucujicimi a Zaky i Zaky navzajem byly do znacné miry zaloZeny na vzajemné Ucté, Zaci byli
vedeni ke vzajemné spolupréci.

Pouze v nékterych hodinach dbaly ucitelky vhodnym zplisobem na rozvoj komunikativnich
dovednosti Zzakl, casto vyrazné pievazoval slovni projev pedagogli. Neékteré vyucujici
vyzadovaly pouze jednoslovné odpovédi. V nékolika sledovanych hodinach vytvarely ucitelky
prostor pro vyjadfovani vlastniho ndzoru zakli a vénovaly dostate¢nou pozornost jejich
mluvnim aktivitam.

Drobné nedostatky byly shledany v uzivani spisovného jazyka, mluvni projev ucitelek vSak byl
na vysoké profesiondlni Grovni.

Pribéh a vysledky vzdélavani jsou hodnoceny jako priimérné.

Vysledky vzdélavani a vychovy zjiSt'ované Skolou

Ke zjistovani vysledki ve vzdélavani nepouziva Skola komercni ani vlastni testy.
Auteoevaluace probihd prostfednictvim hospitaci feditelky Skoly a rozborem vysledkd, déle
analyzou prospéchu zakii na konci jednotlivych pololeti Skolniho roku.

Vysledky vzdélavani a vychovy zjistované skolou jsou analyzovany pfi schiizkach metodického
sdruzeni a jsou soucasti Vyrocni zpravy o cinnosti skoly.

Vysledky vzdélavani jsou Skolou sledovany.

Vyuka ve sledovanych predmétech je v souladu s platnymi ucebnimi dokumenty. Jeji
pribéh zpravidla akceptuje mentdlni schopnosti Zakii. Ve vyuce nejsou ve vhodné miie
vyuZivany ucebni pomiicky. Vzdélavani probiha za vyuZiti béinych metod a forem
pedagogické prdce. Zici jsou systematicky vedeni k respektovini spolecenskych pravidel.



HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIM DOKUMENTUM ZA OBDOBi KALENDARNIHO
ROKU 2001

DodrZeni zavaznych limiti regulace zaméstnanosti

Kontrolou udaji ve vykazu zisku a ztraty za rok 2001 a rozpoc¢tu na rok 2001 bylo zjisténo, Ze
ukazatelé mzdové regulace, tj. limit prostfedkii na platy, na ostatni platby za provedenou praci
(OPPP) a limit po¢tu zaméstnancti, byly dodrzeny.

Kvalita zpracovani zictovani statnich prostiedku véetné dodrZeni stanovenych termini
Financni prostiedky ptidélené ze statniho rozpoctu Skola plné nevycerpala. Nevycerpané
prosttedky ve vysi 1974,98 K¢ byly fadn€ zuctovany a v danych terminech odvedeny do
rozpoctu zfizovatele.

Efektivni vyuZivani financnich prostiedkii poskytnutych ze statniho rozpoctu

Prostfedky pfidélené ze statniho rozpoctu na platy zaméstnanci a na OPPP byly pouzity
efektivné a byly vyCerpany v plné vysi. V pfidéleném rozpoctu na platy byly zahrnuty finan¢ni
prostfedky na nezbytné zvySeni nakladl spojenych s vyukou déti zdravotné postizenych.
Rovnéz tak byly vyuzity efektivné a ucelné vzhledem k ucebnim dokumentim prostfedky
pridélené na ucebni pomtcky, ucebnice a Skolni potieby.

Poskytnuté uceloveé vazané finan¢ni prostfedky na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniktl
(DVPP) byly v kalendainim roce 2001 tadné vycerpany. V ucetnictvi je pouziti ucelovych
prosttedki na DVPP sledovano na samostatnych analytickych uctech. Na vzdé€lavani
zaméstnancll Skola déle vyuZila i finanéni prostiedky z ptimych ostatnich neinvesti¢nich vydaji.

Skola v roce 2001 hospodafila s nulovym hospodaiskym vysledkem.

Uroveii zpracovani vyroéni zpravy o hospodaieni

Vyroéni zprava o hospodatreni Skoly za rok 2001 obsahuje predepsané nalezitosti. Soucasti
zpravy je piehled ¢erpani prostiedkli na DVPP, podrobny piehled ¢erpani dotaci MSMT a MF,
prehled odvodu nevycerpanych prostiedkti do statniho rozpoctu a kopie tcetnich vykaza.

DALSI ZJISTENI

Nazev Skoly

Pti kontrole Rozhodnuti, kterym se méni zarazeni do sité Skol, predskolnich zarizeni
a skolskych zarizeni bylo zjisténo, ze tento dokument neobsahuje udaj stanoveny v § 13b odst.
6 pism. a) zdkona ¢. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospraveé ve Skolstvi, ve znéni
pozd¢jsich predpisti — nazev Skoly neni uveden v souladu s § 2 odst. 3 vyhlasky ¢. 291/1991

Sb., o zékladni skole, ve znéni pozdéjSich predpisii — chybi ndzev okresu v prvnim pade.




Vychovné-vzdélavaci projekty

Skola vyuzila grantové politiky ziizovatele a podala t¥i zadosti o finanéni zajiténi vlastnich
projektii. Pro letoSni Skolni rok byly schvéleny dva z nich — ,Méame radi pfirodu, je to naSe
budoucnost a ,,Pomozte ndm pomahat*.

DalSi aktivity Skoly

V minulém Skolnim roce se Zaci zucastnili fady soutézi Skolniho, okresniho i oblastniho
rozsahu (orientacni zavody, stielecké piebory, stolni tenis, Mlady zdravotnik a mnoho dalSich).
V rdmci rozvoje mimoskolnich aktivit zaki zajistuje Skola ¢innost dvou zajmovych krouzkt se
zdravotni tematikou a dale krouzkl vytvarného, hudebniho, ekologického a dopravniho.
Vyznamnou slozkou aplikovaného vychovné-vzdélavaciho programu je ekologickd vychova.
Skola mimo jiné zorganizovala tydenni turisticko-ekologicky pobyt zakii v KrkonoSich na
Rychorské boud¢, tada dalSich akci svéd¢i o systematickém vedeni zakll k péci o Zivotni
prostiedi (tfidéni odpadu, vyrobky z odpadového materidli, besedy s odborniky, ucast na
ekologickych akcich v okoli mésta apod.).

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Ziizovaci listina &. 250/R/2000 vydana SU Trutnov dne 26. 6. 2000
Ztizovact listina ¢j. 4035/24-TR/2001 vydana Zastupitelstvem Kralovéhradeckého kraje

3. Rozhodnuti o =zafazeni do sité Skol, piedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
¢j. 23 370/2000-21 ze dne 21. 7. 2000

4. Rozhodnuti, kterym se méni zafazeni do sité¢ Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych
zatizeni ¢j. 32 701/01-21 ze dne 15. inora 2002

5. Skolni tad ze dne 30. srpna 2000, bez &j.

6. Rozvrh hodin ve Skolnim roce 2002/2003

7. Protokol z provedené prohlidky dne 5. 3. 2002 vystaveny OHS v Trutnové, nedatovano,
bez ¢.j.

8. Protokol ¢j. 1023/01 vystaveny Okresni spravou socidlniho zabezpeceni v Trutnove ze dne
20. 6. 2001

9. Zapis z kontroly spisovny provedené Statnim okresnim archivem Trutnov dne 23. 11.
2000, bez ¢.j.

10. Koncepce rozvoje Skoly pro obdobi 1999 — 2005, nedatovano, bez ¢j.

11. Ro¢ni plan préace skoly pro Skolni rok 2002/2003 vcetné ptiloh, nedatovano, bez ¢;.
12. M¢sicni plan na mésice zafi a fijen 2002

13. Tematické plany pro skolni rok 2002/2003

14. Zaznamy z jednani pedagogické rady ve Skolnich letech 2001/2002 a 2002/2003
15. Zaznamy z provoznich porad ve Skolnich letech 2001/2002 a 2002/2003

16. Evidence prace ucitelll v dob¢ vedlejSich prazdnin a v dobé feditelského volna ve Skolnich
letech 2001/2002 a 2002/2003

17. Zaznamy o praci v nepovinném predmétu, v zajmovém utvaru ve Skolnim roce 2001/2002
18. tfidni knihy vedené ve skolnich letech 2001/2002 a 2002/2003




19. tfidni vykazy a evidence zakl ve Skolnim roce 2002/2003
20. kniha traza

21. jednaci protokol

22. kronika skoly

23. Organiza¢ni fad, nedatovano, bez ¢j.

24. Provozni tad ze dne 26. biezna 2001, bez ¢;.

25. evidence Skoleni ucitelek ve skolnim roce 2001/2002

26. doklady o vzdélani pedagogii

27. zéznamy z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti feditelky Skoly
28. zékovské knizky zaki ve Skolnim roce 2002/2003

29. vzorky zakovskych praci ve Skolnim roce 2002/2003

30. Vyrocni zprava Skoly za Skolni rok 2001/2002 ze dne 31. srpna 2002

31. Zavazné ukazatele rozpoCtu, Upravy rozpo€tu a z(Ctovani se statnim rozpoctem za
rok 2001

32. Vykaz Skol (MSMT) P 1 — 04 za 1. — 4. &tvrtleti 2001 ze dne 9. 10. 2002
33. Zahajovaci vykazy fady “V” na Skolni rok 2001/2002

34. Uzavérkové ucetni doklady za rok 2001

35. Vnitini Gcetni a platové smérnice platné pro rok 2001

36. Rozpocet a zasady cerpani FKSP v roce 2001

37. Vybrané ucetni doklady za rok 2001

38. Mzdov¢ listy zaméstnancii za rok 2001

39. Vybrané osobni spisy

40. Vyrocni zprava o hospodateni za rok 2001

41. podkladové inspekéni dokumentace vyplnéna feditelkou Skoly
42. Inspekéni zprava €.j. 095 79/98-5060 ze dne 3. biezna 1998
43. Inspekeni zprava €.j. 095 467/98-5060 ze dne 9. fijna 1998

ZAVER

Podminky odborné a pedagogické zpusobilosti splituji ¢tyii ze sedmi pedagogii podilejicich
se na vyuce, tato skutecnost vSak kvalitu vyuky piimo neovliviiuje. Ucitelé v pritbéhu
orientacni inspekce prokazovali znalosti zdakladnich pedagogickych dovednosti. Prdce
Feditelky Skoly v oblasti zkvalitiiovani persondlnich podminek vzdélavani vychovy, v oblasti
vedeni zaméstnancii a na useku organizace Skoly je promyslend a efektivni.

S vyjimkou jedné ucebny ma Skola k dispozici vhodné prostorové podminky. Uclebnice
a ucebni texty jsou obnovovdany, vyuZivani u¢ebnich pomiicek neni optimalni.

Struktura vyucovacich hodin vétSinou odpovida véku Zaki, stupni jejich postiZeni
a vyukovym cilim. V nékterych hodindach ucitelky nedokdzaly organizacné zvladnout
hodiny s vice oddélenimi tak, aby efektivné zaméstnaly vSechny Zdky. Vyuku vedly vyucujici
ve smyslu pozitivniho posilovani a priabéiné motivace. V pribéhu vyuky vyuZivaly
mezipiedmétovych vztahii a navazovaly na dosavadni zkuSenosti Zdaki. Pozorované
vzdjemné vitahy, pristup ucitelek k Zakim a zpiisob konverzace s nimi vytvarely prostiedi
divery a spoluprdce.




Financéni prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu jsou vyuZivany efektivné.

Od posledni inspekce, uskutecnéné v zaii 1998, doslo ke zkvalitnéni prdace Skoly predevsSim
v oblasti  zajisténi  volnocasovych  aktivit %dkia. Skola dbd na zabezpeleni
psychohygienickych podminek. Vedeni S$koly naddle nevénuje dostateCnou pozornost
zajisténi a vyuZivani ucebnich pomiicek.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektor  Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Olga Talaskova Olga TalaSkova v. r.
Dalii zaméstnanci CSI
Ilona OS8krobana
Véra PetraSova
V Nachodé¢ dne 8. listopadu 2002
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 14. listopadu 2002
Razitko
Reditelka $koly Podpis
Mgr. Jana Kulhédnkova Jana Kulhankova v. r.

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjsich predpisii, miiZe feditel Skoly podat pripominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské
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Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zprdavy jsou
jeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdlini nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd virover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedéani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢.j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislusny orgén statni spravy --

Ztizovatel 5. prosince 2002 093 434/02-5060

Piipominky reditelky Skoly

Datum C.j. jednaciho protokolu CSI | Text

- - Ptipominky nebyly podany.
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