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Inspekéni Einnost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b), ¢) zdkona €. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpisil.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich programu.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdélavacich programi.



Charakteristika

Zakladni Skola T. G. Masaryka HruSovany u Brna, okr. Brno-venkov, pfispévkova
organizace (dale ,Skola*) vykonava Cinnost zakladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny.
Z celkového poctu 221 zakd, ktefi se vzdélavali v 11 tiidach prvniho stupné, bylo v dobé
mspekéni Cinnosti t€met 15 % zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Byla jim
poskytovana podptrna opatieni prvnho az Gtvrtého stupné. Skola evidovala jednoho Zika
mimoiadné nadaného a Sest zAkl s odliSnym mateiskym jazykem. Na zikladni vzdélavani
navazuje zajmové vzdélavani ve Skolni druzin€, které probihalo v rannich i odpolednich
hodindch. Zajmova c¢innost je realizovana v Sesti odd€lenich Skomi druziny pro 149
ucastnika.

Stravovani zakdm zajistuje Skolni jidelna, kterd svoji nabidkou ovocnych a zeleninovych
bufetd i zapojenim do projektti Ovoce a zelenina do $kol a MIéko do Skol podporuje u zaka
zdravé stravovaci navyky. Skolni stravovani vyuZivaji diky sponzorskym dartm i Zici
ze znevyhodnéného prostiedi.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Budovani a rozvoj $koly probiha v souladu s dlouhodobou koncepci. Ta je feditelkou Skoly
(déle ,feditelka*) pravideln¢ vyhodnocovana a aktualizovana v souladu s potiebami Skoly,
zaméstnancli i Se zamery zfizovatele. Pfi jeji aktualizaci byly vhodné vywZity a zapracovany
i zavéry provedené evaluace. V koncepci je kladen diraz zejména na vytvoreni dobrych
podminek pro vzdélavani pro vSechny ucastniky vychovné vzdélavaciho procesu v oblasti
materidlné technického zazemi, kvality vzdélavani a bezpecného klimatu. Promyslenou
strategii se feditelce ve spolupraci se vSemi ziCastnénymi dafi vizi Skoly dlouhodobé
napliovat.

V ramci opatieni z minulé mspekcéni ¢innosti feditelka delegovala nékteré své pravomoci na
ostatni zaméstnance Skoly, coz se ukdzalo jako piinosné. Ziskala vétsi Casovy prostor na
¢innosti souvisejici s fizenim $koly. Planovani na vSech trovnich je systematické a pozitivné
se promitd do chodu Skoly. I veskera dokumentace je piehlednd, vypovidajici, pedagogiim
dostupna a piispiva k optimalni efektivité pii fizeni Skoly. Na pravidelnych poradach vsech
usekt Skoly jsou projednavana potfebna témata, piijimana vhodna opatfeni a k dalSimu
piedavani informaci slouzi také spolecné datové Uulozsté. Je tak zajiSténa maximalni
mnformovanost vSech zaméstnancll. K piiznivému klimatu mezi zaméstnanci pfispiva jejich
vzajemnad spoluprace, sdileni inspiraci z pribéhu vzdélavani i vzajemnych hospitaci.
Metodické organy ve Skole funguji ucelné. Zabyvaji se vyhodnocovanim vysledkt praci
zakt a stanowuji postupy s cilem jejich zlepsovani. Koordinuji vzdélavaci strategie a plnéni
o¢ekavanych vystupt. Pedagogickd rada se na swych pravidelnych jednanich zabyvéa
zejména prubéhem a vysledky vzdélavani, diskutuje a pfijima opatieni ke vzniklym
udalostem a jako poradni organ $koly je finkéni. Kontrolni a hospita¢ni ¢innost vedeni $koly
je planovita, systematickd a jeji zdznamy ve vétSiné piipadd obsahuji konkrétni zavéry a
doporuCeni k dalsi praci. Pedagogicky sbor je piné kvalifikovany. Pro zlepSovani kvality
wuky a podminek pro vzdélavani se zaméstnanci Ucastni mnozstvi vzd€lavacich aktivit na
zakladé planu daliho vzdélavani. Vychazi ze zajmu jednotlivety, potfeb Skoly, ale také ze
zavéra hospitacni ¢innosti. I pies uvedena realizovana opatieni se béhem inspekéni ¢innosti
Vv prubéhu vzdelavani projevily nékteré nedostatky.

Skola mé dlouhodobé kvalitn® personilné obsazené a fungujici &kolni poradenské
pracovisté. Poradenské sluzby koordinuje vychovna poradkyné, kterd spolu se Skolni
psycholozkou, metodikem prevence a specialni pedagozkou poskytuje pedagogim
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metodickou podporu a predava potfebné informace ohledné vzdélavani zaku se specialnimi
vzdélavacimi potiebami. Intenzivni je podpora formou piedmétu specidlné pedagogické
pé&e. Zakim s odlisnym matefskym jazykem je zajiiténa cilend jazykova piiprava pfi jejich
vzdélavani. Se zdkonnymi zastupci jsou podptrna opatieni a metodické postupy dusledné
projednavany, coz piispiva k vétsi informovanosti a zlepSuje se tak piistup pifi domaci
piipravé na vyuCovani. Napliovani vzdélavacich potieb zakl je ve spolupraci s tiidnimi
uCiteli  sledovano ascilem maximilné efektivni podpory nasledné komuniko vano
s pracovniky Skolskych poradenskych zafizenich. Cennym prvkem podpory je ¢innost $kolni
psycholoZky. Pfispiva k efektivni nipravé vyukovych obtizi zdkd nejnizSich ro¢nika
vCasnou diagnostikou jejich schopnosti a dovednosti v oblasti ¢teni a psani. Poskytuje
mdividudlni konzultace, provadi sociometrickd Setieni a vede ,Krouzek se Skolni
psycholozkou zaméfeny na zviadani zatéZovych situaci. Zakim s naruSenou komunikadni
schopnosti $kola zajistuje pravidelnou logopedickou péci. Skola se zabyva také nadanymi
7aky, opakované se zapojila do projektu Jihomoravského kraje uréeného k diagnostice a
identifikaci nadanych Zaka ¢tvrtého ro¢niku. Zakonné zistupce Skola informuje o moznosti
piijeti zaka na osmilet¢ gymndzium a uchaze¢lim o stiedni vzd€lavani zajiStuje pifpravu na
jednotné piijimaci zkousky. Potiebnd pozornost je vénovana oblasti prevence rizikového
chovani. Ve tridach jsou uskute¢novany pravidelné preventivni aktivity v ramci wyuky
nékterych predmétii a vhodné tematické programy, skola pfitom cilené vyuziva nabidky ze
strany externich organizaci a instituci. Tiidni ucitelé se zam&fuji na posileni vztahii mezi
zdky asledovani tiidniho klimatu. V piipad¢ negativnich ziSténi se operativné provadi
Setfeni, analyzuji se vztahy mez ziky a piijimaji potfebna opatieni.

Od minulé mspekéni ¢innosti doslo ve skole ke zlepSeni materidln¢ technickych podminek.
Byla postavena nova ¢ast budovy skoly s u¢ebnami, kabmety a dalSim zizemim pro zlepSeni
podmingk vzdélavani. Skolni druzina tak ziskala dvé téidy pro svoji ¢innost. Ostatni zajmové
vzdélavani probihd v kmenovych tridach, kde jsou podminky vhodné piizptsobeny. Zaroven
byl poiizen elektronicky dochazkowy systém. Skola i zakonni zastupci zakt maji okamzity
prehled o ptichodech a odchodech zakd, vyzvedavani opravnénou osobou a jeho soucasti
jsou i tydenni zaznamy o ¢innosti a evidenci dochdzky zijmového vzdélavani. Je tak
zajisténa efektivni komunikace mezi Skolou a rodi¢i v oblasti dochazky do Skoly. Velka
pozornost je vénovana oblasti bezpec¢nosti. Veskera pravidla jsou srozumitelné nastavena
v piistusnych dokumentech $koly, Zici se na jejich formulaci prokazatelné podileji, maji
je vystavena ve spolecnych prostorach a béhem inspekéni ¢innosti jejich znalost piimo
prokazovali. Rozbor $kolni trazovosti projednavd pravidelné pedagogicka rada a zaroven
pijimd potiebna opatfeni napi. v podob¢ pouceni, doporuceni, potizeni vhodnych pomiicek
aj.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavani 7akli ve vétiiné hodin probihalo v klidné pracovni atmosféfe. Zakém bylo
zpravidla sdéleno téma nebo vycet ukoli. Formulovat pro né srozumitelny cil hodiny, se
kterym by se nasledné pracovalo, se piili§ nedafilo. Ptesto Zaci pracovali na zadanych
Ukolech aktivng, phili pokyny witeli. Cinnosti byly vhodné dopliovany —riznymi
nazornymi pomickami, které umoziovaly oporu itém, ktefi jesté nemaji dostateCnou troven
abstraktniho mySleni. Pedagogim se dafilo propojovat uéivo s redlnymi Zivotnimi situacemi
i konkrétnimi zkuSenostmi zakl. Ti m¢li dostate¢ny prostor pro sdélovani svych ndzorti a
mySlenek, které bez obav pfed tfidou prezentovali Poztivné byly hodnoceny veskeré
situace, kdy pedagogové zafazovali Cinnosti pro rozvoj Ctenarské gramotnosti, a to i mimo
vyuku Ceského jazyka. Informatické mySleni bylo Uspésné rozvijeno v predmetu
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Informatika. Velmi piinosna byla individualizovand wyuka, ktera byla realizovana pro
nékteré zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Byla zaméfena na jejich individualni
potieby a prohlubovala znalosti a dovednosti. V jednom piipadé byla zaznamenana efektivni
individualni prace se Zikem nadanym. Cinnost asistentek pedagoga byla pinosnd pro
vSechny ziky ve tfidé. Zamétovaly se zejména na podporu a ovefeni porozuméni
probiraného u€iva a udrzeni pozornosti Zatfazeni pohybovych her a hudebnich chvilek,
zpravidla ve vazbé na probirané ucivo, ve vétSiné hodin bylo vhodnym zpestienim a
podpofilo aktivitu a zdjem zakl. V nékterych hodindch seucitelim nedafilo Ziky dostatecné
motivovat a zafazovat efektivni vzdélavaci metody wyuky, které by u nich vzbudily
ptirozeny zijem 0 uceni. Nebylo vyuwzivano vhodnych pomicek a riznych informaénich
zdroju, které by je vedly ke kritickému mysleni. Jen ojedinéle Zaci pracovali ve dvojicich
nebo skupinach, ale k cilenému rozvoji spoluprace, postoju a vzajemné pomoci, které by
formovaly jejich socidlni, komunikativni a personélni dovednosti, vedeni nebyli. Ve vétsiné
hodin Zaci pracovali na stejnych ukolech a nedochazelo Kk potfebné diferenciaci vzhledem
k jejich individualnim vzdélavacim moznostem. Neméli moznost volit si ukoly ruzné
narocnosti, zajmu a ani v pisemnych pracich odstupiiované Ukoly nebyly zaznamenany.
Préace s digitdInimi technologiemi byla sledovana spiSe okrajové a vywzivali ji pievazné
uCitelé K prezentaci uiva. K rozvoji digitalnich kompetenci tak, jak je deklarovano ve
Skolnim  vzdélavacim  programu a Vv souladu se souCasnymi vzd€lavacimi  trendy
nedochazelo. V pribéhu a zavéru hodin ucitelé zatazovali rtzné formy hodnoceni, které
vSak bylo zam&fené vice na zika a ne na jeho ¢innosti nebo plnéni vzdélavacich cili. Takto
poskytovana zpétna vazba nebyla pro ziky dostate¢né vyuzitelna a nepodporovala jejich
vnitini motivaci. Hodnoceni zpravidla nemélo formativni podobu a neposkytovalo Zzakim
srozumitelnou informaci o kvalit¢ a mife plnéni jejich ukoli a cili.

Ve Skolni druziné se vhodné se stfidaly Cmnosti vychovné, zijmové a relaxani.
Vychovatelky se zaky komunikovaly srespektem a vstficné, pro zohledno vani
mdividudlnich potfeb Ucastnikii s potiebou podpiirnych opatieni i ostatnich ucastnikt byla
pifnosnd piftomnost a Cinnost asistentek pedagoga. Zejména po piichodu z vyuovani a po
ob&dé¢ meéli 7zaci prilezitost k odpocinku, v piipadé zajmu jim byli nabizeny individudlni
¢mnosti. Pravidelnd zijmova Cinnost probihala dle instrukci pedagoghi a planu Skolni
druziny. Pfi hernich aktivitich se i vychovatelky aktivné zapojily, podpofily motivaci zaku
a pfirozenou radost ze hry. Zadouci pozornost byla vénovana i bezpe¢nosti a dodrzovani
pravidel. V prubéhu zajmového vzdélavani byly aéinné rozvijeny klicové kompetence
ucastnikti a podporovany zasady zdravého zivotniho stylu.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Urovetr vysledkii vzdélavani 7k uéitelé pribémé ovéiuji obvyklymi diagnostickymi
nastroji, jako jsou testy, diktaty, ustni zkouSeni, dopliiovaci cviCeni, ve vysSich roc¢nicich
pisemné prace, aktivita a zapojeni do wvyuky a také hodnoceni praktickych dovednosti.
Zaktm paralelnich tfd jsou zadavany $kolni pisemné prace z &eského jazyka, které ovétuji
vystupy vzdélavani za delsi Casové obdobi. Jednotny systém Klasifikace je stanoveny
v pravidlech pro hodnoceni ve $kolnim ¥adu. Zakim ohrozenym $kolnim netispéchem $kola
nabizi moznost konzultaci nebo doucovani, v n¢kolika piipadech po dohod¢ se zikonnymi
zéstupci také individualizovanou vyuku. Z celkovych vysledkii v prvnim pololeti $kolniho
roku 2023/2024 a druhém pololeti ptedchozich dvou Skolhich let je zfejmé, Ze nastaveny
systém je u¢mny. Vysledky jsou navzijem srovnatelné, s vyznamenanim prospiva témeét 90
% zakt, 7ak opakujici roénik se vyskytl ojedinéle. Primémé 11 % Zaka patého ro¢niku bylo
v uplynulych trech letech pfijato na viceletd gymnazia. Problémy s chovanim Zzakd,
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prospéchem nebo s dochdzkou fesi se zdkonnymi zistupci kromé tiidnich uciteld
I pracovnici Skolnitho poradenského pracovisté, tam, kde je to nezbytné, Skola spolupracuje
také sexternimi odborniky a institucemi. Optimalni uplatiiovani vychovnych opatieni
a prevladajici vyuzivani pozitivniho hodnoceni a pochval napomaha vytvateni piiznivého
socialniho klimatu, hodnoceni Zdka snizenym stupném z chovani se v posuzovaném obdobi
nevyskytlo. Graficky projev zakli byl na velmi dobré trovni, seSity m¢li upravené, pismo
Citelné. Tomu napomahala Casta zpétnd vazba a disledna prace uCiteli s kvalitou pisemnosti
a chybou. Skola ma nastaveny systém aktivniho zapojovani 7akd do pribé&mého hodnoceni
vlastnich vzdélavacich vysledkl. Zakonni zastupci jsou o vysledcich vzdélavani svého ditéte
pribézné informovani prostiednictvim elektronické zikovské knizky s dostatecnou Cetnosti
zamek Vv jednotlivych predmétech. Zakém prvnich roénikd tiidni uditelky vedou pro vyssi
motivaci K uceni i tiSténé Zzakovské knizky. Podrobné informace jsou zakonnym zistupctm
pfedavany na pravidelnych tidnich schizkdch a pii osobnim kontaktu suciteli béhem
individudInich  konzultaci. Zajmy, nadani a rozvoj klicovych kompetenci zaka Skola
podporuje realizaci mnoha ruznorodych aktivit ve $kole imimo ni a zapojovanim do rtiznych
soutézi a zajmovych krouzk s pestrym zaméfenim. Velkou roli v tomto ohledu sehrava
Skolni druzina, kterou navstévuyje témef 70 % vSech zakt Skoly. V ramci zajmoveho
vzdélavani vychovatelky ziky aktivné podporuji v jejich individualnim rozvoji, vedou je
k aktivnimu traveni volného Casu a uci je vyuzivat ziskané dovednosti v praktickém Zivoté.
Zaci prezentuji svoji ¢innost, vystavuji Své wyrobky Vv prostorach skoly, $kolni druZina
organizuje fadu aktivit. PfileZitost prezentovat své vysledky je jim umoznéno i Gcasti na
akcich, které také organizuje Skoli druzina pro vefejnost (Adventni odpoledne, Den
otevienych dveti). Zapojenim do projektu Hrdinové Fast je podporovana vzdélavaci
iniciativa s cilem ucit déti prvni pomoc a ziskat dovednost zavolat pomoc pro zichranu
zivota. Veskeré realizované aktivity umozituji zakim rozvijet zajmy, nadani, vyuzit jejich
kreativni schopnosti, uplatnit komunikativni dovednosti a ucit je prezentovat vysledky své
prace na vefejnosti Maji také nezastupitelnou Ulohou vV oblasti prevence socialné
patologickych jeviL.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Byl zvySen nejvy$si povoleny pocet zaku zakladniho vzdélavani, GCastnik zajmového
vzdélavani a pocet stravovanych.
— Doslo ke zvySeni poctu zaméstnaci Skoly a Castecné personalni obméng.
— Pocet GCastnikli zapsanych do Skolni druziny vzrostl témét o jednu tietinu.

— Byl vybudovan novy Skolni trakt s u¢ebnami a dal§imi prostorami pro vzdélavani.

Silné stranky

— Dlouhodobé kvalitni koncep¢ni fizeni Skoly, vzijemna spoluprace a vytvaieni ptiznivého
prostiedi pro vzdélavani ma pozitivni vliv na fungovani Skoly jako celku. (2.1, 2.2)

— Systém Skolniho poradenstvi vytvari dobré podminky pro identifikaci a vzdélavani zaka
se specialnimi vzdélavacimi potiebami a zakd nadanych. (6.1)

— Zakladni Skola ve spolupraci se Skolni druzinou organizuje pro ziky mnozstvi
riznorodych skolich a mimoskolnich aktivit, které pfispivaji k rozvoji jejich zajmi,
gramotnosti, kli¢ovych kompetenci a prezentuji $kolu na vetejnosti. (5.3)
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Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piisluisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)
— Ne¢které metody a formy vyuky nebyly vhodné wvolené vzhledem ke stanovenym
vychovné vzdélavacim cilim. (4.2)

— Ve sledované wyuce nemélo hodnoceni vzdy dostate¢né piinosnou vazbu na konkrétni
zakovo vzdélavani a neposkytovalo vyuzitelné informace k jeho dalsimu uceni. (4.2)
Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

— Zefektivnit metody a formy vzdélavani tak, aby v maximalni mite dochdzelo k plnéni
stanovenych vychovné vzd€lavacich cili.

— Pfi hodnoceni se zam¢fit na konkrétni Cmnosti a pokroky zakli a poskytovat jim
vyuzitelnou zpétnou vazbu v podob¢ formativniho hodnoceni.

— Zatazovat do vzdélavani aktivity pro rozvoj digitdlnich dovednosti.

— Ve vyuce zakim cilené¢ nabizet Ukoly s odstupfiovanou naro¢nosti vzhledem k jejich
individualnim vzdélavacim moznostem.

— Vést zaky k wyhleddvani informaci z riznych zdroji s cilem rozvijet jejich kriticke
mysleni.

Stanoveni lhuty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkdm, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Vypisy zrejstiiku Skol a Skolskych zafizeni za jednotlivé soucasti Skoly, platné
k 13. 12. 2023

2. Vykaz o zakladni Skole M3 podle stavu k 30. 9. 2023, Vykaz o Skohi druzin¢ Z 2-01
podle stavu k 31. 10. 2023

3. Vyroc¢ni zprava za skolni rok 2020/2021, 2021/2022, 2022/2023

4. Tnspekéni zprava C.j.: CSIB-495/15-B

5. Koncepce rozvoje Zakladni skoly T. G. Masaryka, HruSovany u Brna, okr. Brno-venkov
na obdobi 2024-2028
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10.
11.
12.

13.

14.
15.

16.

17.

. Plan price ZS HruSovany u Brna, piispévkové organizace na $kolni rok 2022/2023

a 2023/2024

Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani ,Oteviend $kola“ platny od 1. 9. 2022
Skolni vzdélavaci program SD Clovék a jeho okoli, platny od 1. 9. 2009

Skolni tad ZS HruSovany, ¢&.j.: ZSH 529/2019, platny od 1. 12. 2019

Réad skolni druziny platny od 2. 9. 2019, aktualizace ze dne 22. 2. 2024

Zaznamy z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti ve Skolnim roce 2022/2023, 2023/2024
Zapisy z jednani pedagogické rady, Zpravy tfidnich uCiteld za Ctvrtleti $kolniho roku,
zapisy jednani metodickych sdruzeni jednotlivych rocnikli, Vyhodnoceni planu prace
2022/2023, sesity tfidnich ucitell se zapisy z tiidnich schiizek

Elektronicky skolni informaéni systém — Skolni matrika, hodnoceni vysledkli vzdélavani
zakt, zakovské knizky zakt prvntho ro¢niku, téidni knihy tiid, rozvrhy hodin ve Skolnim
roce 2023/2024

Pisemné a grafické vystupy zaka (vzorek)

Dokumentace Skolntho poradenského pracovisté platnd ve Skolnim roce 2023/2024:
zapisy ze schizek a plany prace Cleni SPP, dokumentace ikl se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami, Strategie pfedchazeni Skolni netspésnosti, Smeérnice k prevenci
rizikového chovani ajeji ptiloha Volba partnera pii realizaci MPP, Minimalni preventivni
program, Zaznamy o praci vV predmétu specialné pedagogické péce (SPP), Denik asistenta
pedagoga, Komunika¢ni denik, Organizaéni seSit zdka se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami, Tidni kniha pfedmétu SPP, Vyhodnoceni predmétu SPP, ZavéreCneé
zhodnoceni plnéni planu prace SPP za Skolni rok 2022/2023, Zprava o vysledcich
dotaznikového Setfeni Skola a ja (2021), Odbornd zavéretna zprava pro Skolu
ze screeningového psychodiagnostického Setieni systémem Invenio (2023)
Dokumentace SD vedend ve Skolnim roce 2023/2024: Ptehledy vychovné vzdelavaci
prace (vzorek), piihlasky do SD (vzorek), Ro¢ni plany akci$kohi druziny v poétu 6 kust,
Kronika akci SD (vzorek)

Dokumentace $koly k hodnoceni ekonomickych podminek, zajisténi bezpecnosti a zdravi
déti a zaka a Skolniho stravovani

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miize feditelka $koly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
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Mgr. Sarka Machacova, $kolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Marcela Handkova, Skolni mnspektorka
Mgr. Anna Knoflickova, skolni inspektorka
Bc. Olga Karmazinova, kontrolni pracowvnice
8. 3. 2024
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