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zdkona €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zikladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném
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Charakteristika

Détsky domov Holice, Husova 623 (dale ,Skolské zafizeni), vykonava cCinnost détského
domova. Od posledni inspekéni Cinosti dochdzi k dal§im transforma¢nim zménam, které
umozinuji piestethovavani rodmnych skupin do samostatného bydleni. Vychova a vzdélavani
ve Skolském zafizeni probihaji podle Skolniho vzdélivaciho programu zarizeni (dale
S VP).

Nejvyssi povoleny pocet lizek ve Skolském zafizeni je 32. K datu mspekéni ¢innosti bylo
vV péti rodinnych skupindch umisténo 27 déti. Plnéni povinné Skolni dochazky probihd
ve Skolach v Holicich, Rokytné, Ostietiné a Hornim Jeleni, stfedoSkolské vzdélavani
v Hradci Kralové a Pardubicich. Z celkového pocétu mélo 10 déti diagnostikovany specialni
vzdélavaci potieby.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Zménou od minulé inspek¢ni Cinnosti je jmenovani nového feditele Skolského zafizeni.
Ve spolupraci se zfizovatelem nadale probiha transformace Skolského zafizeni, kterd vede
ke ZlepSovani podminek a pribshu vzdélavani. Reditel cilevédomé napliuje stanovenou
koncepci rozvoje Skolského zafizeni prostrednictvim konkrétnich krokd, které pfispivaji
K postupné realizaci  vytyCenych zamért.  Realistické cile  vychazejici  zejména
Z transformacnich zAméri se zaméfuji predevSim na prostorové, materidlni a persondlni
zajisténi a dale rovnéz na zefektivnéni pribehu vychovné vzdélavaciho procesu a podporu
déti v navratu do jejich biologickych rodin. Organiza¢ni struktura zafizeni i rozdéleni
kompetenci a odpovédnosti za jednotlivé oblasti péce o déti jsou funkcni. Oblast kontroly
arealizace vychovné vzdélavaciho procesu je pievazné delegovana na  vedouci
vychovatelku. Hospitacni ¢innost je v kompetenci vedouci vychovatelky a pinasi
pedagogim u¢innou zpétnou vazbu o kvalit¢ a efektivité jejich prace. VEtsi zapojeni feditele
do monitorovani kvality vychovné vzdélavaciho procesu by piispélo K profesnimu ristu
napt. za¢ajicich pedagogickych pracovnikil. Vzdélavaci proces pozitivné ovliviiuji porady
vedeni, kterych se Castni i socidlni pracovnice, pedagogické rady a pravidelnd setkdvani
pedagogickych  pracovnikt jednotlivych rodinnych  skupin, zaméfend mimo jiné
na sledovani prtibémych vzdélavacich vysledkt. Jejich souhrnné vyhodnocovani by bylo
vhodné zakomponovat také do jednani v ramci pedagogickych rad pro zachyceni informaci
o0 individualnich pokrocich déti v oblasti osobnostniho rozvoje.

Pedagogicky sbor proSel od posledni mspekéni cCimnnosti vétSi obménou, postupné se
stabilizuji interpersonalni vztahy a vzajemna komunikace Vv predavani informaci. Pocet
pedagogickych pracovnik a vySe jejich uvazkti se piiblizuje k Zadoucimu stavu vzhledem
K transforma¢nim zamérim v personalni oblasti a péci déti. Pedagogové se aktivné zapojuji
do riznych forem dalstho vzdélavani, které odpovidaji jejich profesnim potiebam. K dal§imu
osobnostnimu a profesnimu rozvoji, zpétné vazbé a podpoie komunikace a pozitivnich
vztahi pracovnikii Skolského zafizeni by ptispéla realizace supervize nezavislym externim
odbornikem. Nové nastupujicim a za¢inajicim pedagogim je poskytovana odpovidajici
podpora, pfiCemz nékteti z nich si dopliuji potfebnou kvalifikaci. Ve Skolském zafizeni
aktualn€¢ plsobi na snizeny uvazek psycholozka, jejiz prace je efektivné zamétfena
na okamzitou i pribémou podporu a pomoc détem. Jeji ¢innost dopliuje pozice specidlniho
pedagoga-etopeda, kterou vykonava fteditel.

Od posledni inspekéni ¢innosti  doslo k aktualizaci nékterych strategickych dokumenti
Skolského zatizeni. Pretrvavajici nizSi provazanost stéZejnich dokumenti Skolského zatizeni
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omezuje jejich efektivni vyuziti pii pldnovani, realizaci a hodnoceni vzdélavaciho procesu
asnizuje tak potencidl pro systematické zvySovani kvality poskytovaného vzdélavani.
Informace o biografii ditéte, jeho zdkonnych zastupcich a spolupracujicich organizacich jsou
vedeny socialni pracovnici v piehledné uspofadané osobni dokumentaci. Elektronicky
evidenni systém je funkéné nastaven pro zaznamy o prub¢hu a organizaci vzdélavani
| pfenos aktualnich internich informaci.

Dispoziéni usporadani rodinnych skupin umisténych v hlavni budové Skolského zafizeni
a predevsim v byté¢ a nové v domé bémé zastavby poskytuje velmi vhodné podminky pro
rozvoj vzijemnych vztahi mezi détmi, podporuje pocit soundleZitosti a napomdha
autentickému rodinnému fungovani. Postupné $kolské zafizeni aktivné pokracuje v piesunu
rodinnych skupin do dalsich nemovitosti v Holicich a Hornim Jeleni. Prostiedi vyuzivanych
prostor pisobi zpravidla esteticky pifjemné. Détem je umoznéno uzamykat své osobni véci
na urenych mistech, star$i déti mohou uzamykat i své pokoje. Vybaveni zafizeni zahrnuje
kvalitni elektroniku, vypocetni techniku, spoleCenské hry i sportovni pomiicky. Venkovni
prostory a rekreani vybaveni jsou vhodn€ vyuziviny pro volocasové 1 vychovné
vzd€lavaci aktivity.

Zpusob stravovani v rodinnych skupindch je maximalné piblizen bémému domacimu
prosttedi. B¢hem Skolntho roku déti dochdzeji na ob&dy do Skolich jidelen svych
kmenovych Skol, coz podporuje jejich socializaci v pfirozeném kolektivu vrstevnik .
Standardni zdroje financovani jsou ucelné obohacovany o vécné a finanéni dary ziskané
prostrednictvim sponzorskych piispévkil od firem, jednotliveli, nadaci a dalSich subjektt.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Piijeti dité¢te do Skolského zafizeni probiha v Uzké spolupraci se vSemi uCastniky.
S ptihlédnutim k ve€ku a rozumovym schopnostem jsou déti pii piichodu prokazatelné
seznamovany s jejich pravy a povinnostmi. Rodinné skupiny jsou koedukované, veékovym
slozenim riznorodé, coz vytvaii optimdlni ptredpoklady pro komunikaci, spolupraci
avzajemnou pomoc. Rozvoj sourozeneckych iblizkych pitbuzenskych vztahi  je
podporovan spole¢nym umisténim déti do jedné rodinné skupiny. Kazdé dit¢ ma uréeného
klicového pracovnika, jehoz roli znaji, shodn¢ vyjadfovaly davéru ve vychovatele
a vychovatelky.

Na zpracovani PROD se podileji piedev§sim vychovatelé dané rodinné skupiny. Diraz je
kladen zejména na vyhodnoceni potieb ditéte, individualni pfistup, kontakt a vztahy
srodinou nebo jinymi blizkymi osobami, pfipravu na vyuovani, podporu volnocasovych
aktivit, rozvoj sebeobsluznych a socidlnich dovednosti, u starSich déti na vybér studia, volbu
povolani a pfipravu na vstup do samostatného Zvota. Vychovné vzdélavaci cile a potieby
ditéte zpravidla vyplyvaly z jeho osobnostni charakteristiky a dostupnych podkladi. Aktivni
zapojeni déti do nastaveni individualnich cili a jejich vyhodnocovani v PROD wychazi
z jejich schopnosti.

Vychovné vzd€lavaci proces byl sledovan ve vSech rodinnych skupinach v odpolednich
a podvecernich hodindach se zaméfenim na jejich rozmanité aktivity. Planovani vychovné
vzdélavacich ¢innosti vychazelo ztydennich plani a zro¢niho vychovné vzdélavaciho planu
Skolského zafizeni. Pfi jejich tvorbé vychovatelé zohlediuji znalosti, zkuSenosti
I individudlni potieby jednotlivych déti. Déti se béhem sledovanych cinnosti projevovaly
spontdnn¢, byly aktivni a komunikativni. Vychovatelé pfrizptisobovali nabidku potiebam
I aktudlnim moznostem déti. Déti mély dostatek Casu i prostoru pro relaxaci a zapojovaly se
zejména do riznych aktivit mimo Skolské zafizeni. Zajmova orientace byla u déti piikladné
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posilovana dochdzkou do externich zajmovych krouzki, do kterych se déti se smyslup Iné
zapojuji. Skolské zafizeni tim vytvaii dobré podminky pro socializaci déti s vrstevniky
Vv piirozeném socialnim prostiedi. Samostatnych vychazek déti vyuzivaji k setkavani
s kamarddy a individuaInimu traveni volného casu. Cili vychovné vzdélavaciho procesu se
prolind rytmus roku z hlediska obdobi, tradic a zvyki v prostfedi, ve kterém zde déti Ziji.
Zapojovani déti do aktivit spojenych s chodem doméacnosti bylo napfi¢ rodinnymi
skupinami pfizpusobené s ohledem na jejich individualni schopnosti.

Motivujici a podporujici piistup vychovateli mél pozitivni vliv na déti. Pouzivané vychovné
vzdélavaci strategie piispivaly k rozvoji osobnosti déti, posilovaly jejich individualni
potencial a napomahaly zmirfiovat negativni zkuSenosti z minulosti. Z pozorovani
vzajemnych interakci bylo zfejmé, Ze vychovatelé détem aktivné naslouchaji a reaguji
empaticky. Vedou déti k samostatnosti, spolupraci i odpovédnosti za svoje chovani a jednani.
Zohlediyji odlisné potieby a schopnosti déti, ptihlizeji k jejich veéku, aktudlnimu naladéni
a stavu. V piipad¢ potieby vychovatelé pruzné reaguji na vzniklou situaci. Komunikace mezi
nimi a détmi byla pfirozena, nespolupracujici chovani déti nebylo v prib¢hu inspekcni ¢mnnosti
zaznamendno. Pfi osobnich rozhovorech déti se Skolimi inspektory pievazovalo pozitivni
hodnoceni jejich pobytu ve Skolském zafizeni.

Déti jsou prilbézné seznamovany s procesy spojenymi s financovanim domdacnosti. Kapesné
je détem vyplaceno v souladu s pfisluSnym pravnim predpisem v plné vysi. DéEti s nim
mohou hospodafit podle vlastniho uvazeni, uptednostiiuyji vSak jeho uloZeni u vychovatele.
To omezuje prilezitosti rozvijet finanéni gramotnost, samostatn¢ a zodpovédné hospodatit
S vlastnimi penézi.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skolské zaiizeni se dlouhodob& a systematicky zabyva sledovanim vysledkt vychovy
a vzdélavani a cilené podporuje rozvoj osobnosti kazdého ditéte. Vychovatelé monitoruji
poméry a vztahy mezi détmi v rodinnych skupinich a sleduji vlivy, které na né pusobi.
Uplatiuji u nich pfedevSim piirozené¢ pribémé slovni hodnoceni reagujici na jejich
momentalni projevy a jednani. Nové pfijatym détem je vénovana zvySena individualni péce
a podpora s cilem usnadnit jejich zallenéni do zZivota v rodinnych skupinach. Pii
vyhodnocovani ucinnosti vychovnych strategii vychovatelé vzajemné spolupracuji, sdileji
ZkuSenosti a zamétuji se na zZlepSovani vysledkl jednotlivych déti. V rodinnych skupindch
probihd pravidelné neformalni hodnoceni dennich aktivit a prozivani ditéte, Pro déti je
motiva¢ni, ze slovni hodnoceni probihd pievazné neprodlené po vykonadni zadaného Ukolu,
uspéchy déti jsou pedagogickymi pracovniky ocetovany.

Programy rozvoje osobnosti déti se aktudlné upravuji podle metodiky planovani s ditétem
Vv détském domoveétak, aby swym konkrétnim obsahem lépe napoméhaly K trvalejsimu efektu
pozadovaného individudlniho osobntho rozvoje déti véetné spoluprace se spadovym
diagnostickym tstavem. Skolské zatfizeni vytvafi odpovidajici podminky pro vzdélavani
vSech déti, vCetné téch se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Pii piipravé na vyuku je
détem poskytovana péce vychdzejici zjejich individudlnich vzd€lavacich potieb.
Vychovatelé jsou v kontaktu se Skolami, ve kterych se déti vzdélavaji, fesi vyukové
i vychovné problémy, Ucastni se tfidnich schiizek. Osoby odpovédné za vychowu jsou
0 prib¢hu a vysledcich vzdélavani informovany predevsim pii osobnich navstévach.

Preventivni Cinnost je u¢elné zpracovand do minimalniho preventivniho programu, ktery je
systematicky napliovan prostfednictvim ¢mnosti rodinnych skupin. Aktivity jsou cilené
zam¢feny na primarni prevenci rizikového chovani, zejména na podporu zdravych
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mezilidskych  vztah, rozvoj komunika¢nich dovednosti, odpovédnosti a respektu
K pravidlim. Pribézné preventivni aktivity Casto pfirozené vychazeji z aktudlnich situaci
Vv Zivot¢ déti a jsou realizovany v béznych vychovnych ivolocasovych ¢mnostech. Pifpadné
projevy ¢i signaly rizikového chovani jsou véas monitorovany, vyhodnocovany a operativné
feSeny. Ukladana opatieni ve vychové jsou pouzivana vyvazené transparentnim a jednotnym
zpusobem. Ve sledovaném obdobi byl skolskym zafizenim zaznamendn pouze jeden uték,
coz svédc¢i o spokojenosti déti s pobytem ve Skolském zatizeni. Také v rozhovorech déti
shodné¢ uvadeély, ze nemaji Kk uteku divod, ve Skolském zafizeni se citi dobfe. Déti se
na chodu skolského zafizeni mohou podilet a své pozadavky sdélovat fediteli nebo komukoli
z pedagogickych pracovnikd. Optimdlni feSeni jednotlivych kazuistik déti vyznamné
posilyji porady rodmnych skupin i1 uskuteCiiované piipadové konference.

Déti se uCastni prazdninovych vyjezdi potfaddanych externimi organizacemi bez UcCasti
pedagogickych pracovnikli Skolského zafizeni, ¢imz se mohou vénovat svym zijmim
arozsituji si isocialni kontakty, nabyvaji novych dovednosti a kompetenci. Déti a mladi
dospéli jsou zapojeni do programil neziskovych organizaci, maji moznost Ucastnit se brigad.
Pfed samotnym odchodem ze S$kolského zafizeni jsou systematicky a s dostate¢nym
predstihem piipravovani na samostatny zivot a motivovani K tspéSnému dokonceni jejich
studia. Pfi odchodu jim zafizeni cilené pomaha také pii zajistovani vhodného bydleni
a pracovniho uplatnéni, poskytuje vécné dary i jednorazovy finanéni piispévek, a to
predevSsim prostiednictvim nové nastavené pozici ,case manazerky®“. Soucasti podpory je
také spoluprace s organy socidlné-pravni ochrany déti, ufady prace a neziskovymi
organizacemi, které pomahaji pifi prechodu do samostatného zivota. Dalsi vyvoj déti
i zletilych osob je po jejich odchodu ze Skolského zafizeni sledovan podle moznosti
V rizném rozsahu. Intenzita kontaktd je ddna zejména jejich zajmem.

Informace o zivot¢ déti ve Skolském zafizeni jsou prezentovany na Viastnich novych
webovych strankach a také prostiednictvim vyrocni zpravy.

Zavéry
Vyvoj Skolského zarize ni
— Jmenovani nového feditele Skolského zafizeni,
— obména personalniho obsazeni,
— zajisténi psychologické péce o déti vlatnim psychologem,
— stale probihajici zmény Vv souvislosti s transformaci $kolského zafizeni,
— obnova materidlntho vybaveni a Uprava prostorového uspotadan,

— personaln¢ stabilni zajisténi prevence rizikového chovani déti s vy$§im podilem cilené
primarni prevence,

— nastavovani ucelné&jsi prace s PROD,

— vyvazeng¢j$i udé€lovani opatfeni ve vychove.

Silné stranky

— Spolupréce s vn&jsimi partnery vcetné zajisténi odborné péce psychologem (1.5),

— podpora mladych dospélych pii osvojovani si kompetenci a dovednosti pro samostatny
zivot (4.3),
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— intenzivni zapojeni déti do zajmového vzdélavani a tdbord mimo zafizeni pfirozené
rozviji jejich klicové kompetence (4.4).

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Ptetrvavajici niz8i provdzanost stéZejnich dokumentli Skolského zafizeni, kterd by
pfispéla k zvySeni kvality poskytovaného vzdelavani (1.2).

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skolského zarize ni

— Provazat stéZejni dokumenty $kolského zafizeni,

— zaméfit kontrolni ¢mnnost vychové vzdélavaciho procesu i ze stany teditele,

— evidovat a uskuteCnovat pifimou pedagogickou ¢innost vedoucich pracovnikl
transparentnéji,

— zabyvat se souhrnnymi vysledky vzdélavani iv ramci pedagogickych rad,

— motivovat pedagogické pracovniky v ucasti na osobnostné rozvijejicich vycvicich,

— zaCit realizovat supervize nezavislym odbornikem,

— zvazit polty a vySe uvazki pedagogickych pracovnikii ve vztahu k potiebam déti
a transforma¢nim zamérim.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fFediteli
Skolského zarizeni ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani
pripominek k obsahu inspekéni zpravy, resp. od doruéeni stanoviska k pripomink 4 m,
piijmout opatfeni k odstranéni nedostatkii zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto
nedostatky jsou formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité
pisemné¢ informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla pfijata opatieni, a to
prostiednictvim datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, o0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

Vypis z rejstitku kol a Skolskych zatfizeni z 3. 11. 2025

Jmenovani na vedouci pracovni misto Feditele, ¢&j. Sp KrU 14835/2023 z 20. 2. 2023
Vnitini fad Détského domova Holice z 1. 9. 2024

Koncepce Detského domova Holice

Skolni vzdélavaci program zatizeni Détsky domov Holice z 1. 9. 2024

Vychovné vzdélavaci plan, skoli rok 2025/2026

Roc¢ni plan vychovné vzdélavaci ¢nnosti, Skolni rok 2025/2026

Plan prace, Skolni rok 2025/2026

Osobni dokumentace déti (vybér)

© oo N R WNRE
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©

Programy rozvoje osobnosti déti, skolni rok 2025/2026 (vybér)
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11.  Tydenni programy vychovn¢ vzdélavaci ¢mnosti, Skolni rok 2025/2026 (vybér)
12.  Seznam déti Skolského zatizeni k 4. 11. 2025

13. Kniha denni evidence, Skolni rok 2025/2026

14.  Zapisy z pedagogickych rad a porad rodinnych skupin, Skomi rok 2025/2026
15.  Zé&znamy z hospita¢ni ¢innosti, Skolni rok 2025/2026

16.  Persondlni dokumentace zaméstnanci (vyber)

17. Mmnimalni preventivni program pro prevenci rizikového chovani déti a mladeze,
Skolni rok 2025/2026

18.  Seznam udélenych/uloZenych opatieni ve vychové, Skoli rok 2025/2026
19.  Kniha trazi z 1. 1. 2019

20.  Vyrocni zprava, skolni rok 2024/2025

21.  Inspekéni zprava, Cj. CSIE-1335/2-E

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zakona muZe feditel Skolského zafizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
prevzeti. Pfipadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to
k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo S$kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Ziroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce Ww.CSicr.cz.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Petra Chaloupkova, Skolni nspektorka, vedouci mspekcniho tymu
PhDr. Tomas Benes, Skoli inspektor

25.11. 2025
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