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Podminky a priibéh vzdélavani

Oznaceni dokladii Povinnd dokumentace Skoly, dalsi dokumentace feditelky Skoly,
a ostatnich materiali, zaznamy z hospitaci
o které se zjiSténi opira:

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti

Materidlné¢ technické podminky Skoly jsou vzhledem k poctu zdkti a zvolenému
vzdélavacimu programu na dobré Grovni. Prostorové podminky ve tfidach jsou optimalni, tiidy
jsou funkéné zatizené. Ve tidach je vytvoreno podnétné pracovni prostiedi. Chodby
a schodisté jsou dostate¢né prostorné. Uzamykatelné Satny jsou vhodn€ umistény ve vstupni
casti budovy.

Skola nema vlastni télocviénu a vyuZiva cvitebnich prostori v obci. Pro cviteni venku
byl u Skoly za pomoci rodicli a sponzorit vybudovan sportovni a oddechovy areal. Budova je
vytapéna plynem. Osvétleni tfid i chodeb je velmi dobré. Skola nema samostatné prostory pro
Skolni druzinu. Béhem dvou let by tento problém mél byt samovoln¢ vyiesen poklesem poctu
tfid na Skole.

Skola ma prostory pro zikovskou knihovnu, ktera je efektivné vyuzivana. Fond uéebnic
je dostate¢ny a odpovida vzdélavacimu programu $koly. Skola je vcelku dobie vybavena
pomickami. Didakticka technika je funkéni, podle moZnosti je dopliovdana a ve vyuce
pfiméfené vyuzivana. Skola ma jeden poéitag, ktery je vyuzivan v zajmové oblasti.
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Vybaveni pracovnich mist zakti je vcelku dobré, pracovni podminky ucitelit jsou
pfiméfené. V letosnim Skolnim roce za¢ne postupnd vyména zakovského nabytku. Esteticky
vzhled tfid a chodeb je na velmi dobré Grovni. K vyzdobé jsou vyuZivany pokojové kvétiny,
pfirodniny a vytvarné prace zaki.

Pro zaky je zabezpecen plavecky vycvik v poZadovaném rozsahu.

Materidlné technické podminky vychovné vzdéldvaci &innosti hodnoti CSI jako
spiSe nadpriimérné.

2 Hodnoceni psychohygienickych podminek

Rozvrh hodin spliiuje pozadavky vyhlasky MSMT CR ¢.291/1991 Sb. na fazeni
hodin a jejich pocet v jednom sledu. Vyucovaci hodiny predmétii ndirocnych na vnimani jsou
v pribéhu vyucovaciho dne =zafazovany do pasma efektivniho vniméani. Organizace
vyucovaciho dne splituje vSechny pozadavky § 9 odst. 1 a 2 citované vyhlasky.

Vybaveni pracovnich mist ugitelii je dobré. Zakovsky nabytek odpovidd velikostné
antropometrickym potfebam. Je udrZovan, ale planovana obnova bude prospésnd. V celém
prostoru Skoly je pfikladna Cistota a poradek. Na Skole je propagovan a realizovan pitny rezim.

Psychohygienické podminky byly hodnoceny jako nadpriimérné.

3 Hodnoceni personalnich podminek

Vyuka je zabezpeCovdna 4 pedagogickymi pracovnicemi odborné¢ a pedagogicky
zptisobilymi pro vyuku na prvnim stupni ZS vesmés s bohatymi praktickymi zkugenostmi.
Vychovatelka skolni druZiny ma pro tuto praci pozadované vzdelani. Neaprobované je na Skole
je na Skole vyucovan cizi jazyk a dalSich 11 hodin uc¢ebniho planu, které¢ dobira vychovatelka
Skolni druziny. Aprobované je na Skole vyu€ovano asi 85 % hodin u¢ebniho planu.

Personalni podminky vyuky ve Skole jsou nadpriimérné.

4 PlInéni uéebnich osnov

Ve skole je vyucovano podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola ¢.j. 16847/96-2.
Ucebni plan je doplnén nepovinnym predmétem nadboZenstvi a z4jmovymi Gtvary.

Ucebni plany jsou realizovany v rozvrhu hodin ve spravnych hodinovych dotacich. Ucebni
osnovy jsou plnény dle tématickych planti uciva. Jejich plnéni je systematicky sledovano. Do
tématickych plant uciva nebyly disledné promitnuty ,,Upravy a doplitkky zakladni pedagogické
dokumentace vzdélavaciho programu Zakladni Skola“ ¢.j. 25018/98-22 s platnosti od 1. zari
1998. Reditelka Skoly okamzité pfijala opatfeni k odstranéni tohoto nedostatku.

Pro zaka se specidlnimi potfebami je vypracovany individudlni vzdélavaci program, jehoz
plnéni feditelka Skoly sleduje. Také ostatnim Zakim je podle potfeby vénovana individudlni
péce.

Prdce Skoly v plnéni uéebnich osnov byla hodnocena jako priimérnd.

5 Hodnoceni z hlediska kvality vyu¢ovani
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Sledované vyucovaci jednotky mély stanoveny jasné cile a obsah. Zaci ziskavaji znalosti
a dovednosti v zddoucim rozsahu a pfiméfeném tempu. Ve vyuce byly planovité¢ vyuzivany
metody a formy prace odpovidajici zvolenym vzdélavacim programiim. Pfi jejich vybéru bylo
zpravidla pamatovano na pestrost a efektivnost, byly pfiméfené predméetim i véku zaka. Pii
vhodnych pfilezitostech bylo vyuzivano nazoru.

Ve vsech sledovanych vyucovacich hodindch se dafilo udrZet pozornost a z4jem zakt
po celou vyudovaci hodinu. Zici se aktivné zapojovali do vyudovaciho procesu, podil
samostatné prace zakl byl zpravidla optimalni. Zfetelna byla i zpétna vazby formou hodnoceni
a diskuse nad vysledky.

Vztahy ucitel - Z&k jsou jednoznacné€ pozitivni a podporuji motivaci zak. Vhodné byl
uplatiiovan individualni pfistup. Doméci tkoly jsou zadavany Gceln€ a v pfiméfeném mnozstvi.
Vedeni sesitl je systematické a jsou pravideln¢ kontrolovany.

Z péti sledovanych hodin méla vynikajici urovent hodina v prvni tfidé se spojenymi
rocniky. Ale 1 dal§i Ctyfi hodiny byly kvalitni, dobfe metodicky a organizacné pfipravené.
Objevily se vnich vrozdilné mife dil¢i nedostatky v oblasti motivacni, efektivni kontroly
samostatné prace zaki nebo zatazeni vhodnych relaxacnich prvk.

Kvalita vyucovani na Skole byla celkové hodnocena jako nadpriimérna.

6 Hodnoceni z hlediska vysledkii vyucovani (napf. rozvoje osobnosti Zika, utvareni
vSeobecné kulturnosti, osobnich kompetenci, hodnotovych orientaci a postojii)

Zivot 8koly se fidi fadem 3koly, ktery spole¢né s dal§im zpracovanym dokumentem
(Spravna holka, spravny kluk), vytvaii dobré pifedpoklady pro vzajemné vztahy mezi uciteli
a 7&ky a posiluje mravni hodnoty, tradice a uctu k ¢lovéku.

Zaci jsou vedeni k dodrzovani pravidel mezilidskych vztahtl, uéi se hodnotit sami sebe i
chovani a jednani svych spoluzdkl. Je respektovdna potieba prevence problémovych jevi.
Komunikativni Groven zakt je na velmi dobré trovni.

Skola systematicky vytvaii prostor a podminky pro individualni rozvoj jejich osobnosti.
Ve sledovanych hodinach byla pracovni kdzen zakii na velmi dobré urovni, ani pribézné se
v jejich chovani neobjevuji problémy. Skola vykazuje znaky harmonickych vztahti mezi Zaky
navzajem i mezi zaky a pedagogy ve smyslu tvotivé spoluprace.

Podminky a vysledky formativniho piisobeni na Zdaky byly hodnoceny jako
nadprimérné.

7 Vyroéni zprava

Vyro¢ni zprava feditelky Skoly je zpracovéana a strukturovéna v souladu s ustanovenim
§ 17e odst. 2 zakona ¢. 565/90 Sb. ve znéni pozd¢jSich ptredpisi. Ma vcelku dobrou
vypovidaci hodnotu s vyjimkou kapitoly ,,Pfehledné tidaje o prospéchu zaka". Vyraznéji mohly
byt prezentovany cetné aktivity Skoly, které vyznamné ovlivituji vychovné vzdélavaci ¢innost.

Vyroéni zprdava byla hodnocena jako spiSe nadpriimérna.

8 Péce o dalsi vzdélavani a odborny riist pedagogickych pracovniku
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Pedagogicti pracovnici Skoly se podle vypracovaného planu ti¢astni dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikl. Pomérné vysoka ucast pracovniki na téchto aktivitach ukazuje
na koncepcnost a promyslené planovani dal§iho vzdé€lavani ze strany vedeni Skoly.
Systematicky jsou ptenaSeny podnétné poznatky z téchto vzdélavacich akei
a aplikovany v préci skoly.

Péci o dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii Ize hodnotit jako efektivni,
nadpriumérnou.

9 Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovlivituji vychovné vzdélavaci ¢innost

Skola vytvaii podminky pro upeviiovani sounaleZitosti a k jeji podpofe organizuje
spolecenské a sportovni akce, vystavky Zakovskych praci, posiluje udrzovani lidovych tradic
a zvykl. Podporuje rozvijeni estetickych potieb Zakl tvotivymi aktivitami, estetickou Upravou
prostiedi a zprostfedkovanim styku zakd s zivou kulturou (napf. navstévami divadelnich
pfedstaveni, pofadanim literdrnich besed).

Skola se zapojila do dopravni, vytvarné a sportovni soutéze. Vytvaii nabidku pro volny
Cas zfizenim Skolni druZiny, organizovanim z4jmovych krouzku a vylet ¢i vychazek
o vikendech.

Cinnost $koly v oblasti dalSich aktivit ovliviiujicich vychovné vzdélavaci &innost je
nadpriumérnd.

ZAVERY

Cinnost $koly v oblasti podminek a priabéhu vychovné vidélivaciho procesu byla
hodnocena jako nadpriimérna.

razitko

Podpis inspektora: Mgr. Stanislav Rendk, v.r.

V Uherském Hradisté dne 15. biezna 1999

Ptilohy: 0
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Inspekéni zpravu jsem prevzala dne 15. biezna 1999

razitko

Podpis feditelky $koly Jana Cechmankova, v.r.

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani / Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: OU Husténovice 1999-03-15 153 89b/99 11060

Skolsky tiad: Uherské Hradi$té 1999-03-15 153 89¢/99 11060

Pripominky reditele(ky) Skoly

Datum Cj. CSI Text

1999-03-15 -—- bez ptipominek
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