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Inspekeni Cinnost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich programti (dale SVP), jejich napliiovani a soulad s pravnimi piedpisy
a s prislusnymi ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona
¢. 561/2004 Sbh., o predskolnim, zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Charakteristika

Vyse uvedena prispévkova organizace (dale ,,8kola*) vykonava v souladu se zépisem
v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ¢innost zakladni Skoly (dale ZS) a Skolni druziny. V ZS
se k terminu inspek¢ni ¢innosti vzdélava ve 25 tridach deviti rocnikd zakladniho vzdélavani
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566 zaku, od predchozi inspekéni Cinnosti v roce 2014 se zvysila naplnénost nejvyssiho
povoleného poétu na 87 %. V ZS plni 12 déti se specialnimi vzd&lavacimi potiebami (dale
SVP) povinné predskolni vzdélavani v ptipravné tiéidé, ktera byla nové ziizena ve Skolnim
roce 2019/2020. SVP byly zjistény u 44 zakd ZS, 38 z nich se vzdélava podle individualniho
vzdélavaciho planu. Stejné jako pii predeslé inspekéni ¢innosti tvoii nezanedbatelny podil
mezi zaky cizinci, pro 28 z nich je vyucovaci jazyk odlisny od jejich matetského jazyka.
Zajmové vzdelavani je ve Skolni druzin€ poskytovano v péti oddélenich 137 ucastnikiim,
t]. téméf 86 % nejvyssSiho povoleného pocétu. Déti a zaci se stravuji ve Skolni jidelné
(v komplexu sidla $koly), jejiz ¢innost vykonava odlisny pravni subjekt.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel koly (déle ,,feditel*) piisobi ve funkci tfetim rokem a pro jeji vykon splituje viechny
pozadované piedpoklady. Skolu #di podle srozumitelné, realistické a racionalné
strukturované koncepce, dosahovani jejich jednotlivych rozvojovych cila systematicky
vyhodnocuje. Vize koly je konkretizovana ve SVP. Siroka nabidka volitelnych predméti
vychazi vstfic zajmim zakt. Vybér ¢innosti podle preferenci jednotlivych tcastniki je
charakteristicky i pro SVP $kolni druziny. V naplni zakladniho i zajmového vzdélavani se
vyrazné uplatiuji mimofadné kvalitni podminky $koly pro vyuku plavani, které tvoii vlastni
bazén s potfebnym prostorovym zdzemim a odborné kvalifikovand trenérka.

Osobnostni rozvoj zaka podporuje intenzivni ¢innost Skolniho parlamentu. VSestranné
pfinosné je vstiicné partnerstvi $koly se §kolskou radou, Unii rodi¢t, mistnim domem déti
amladeze adal$im poskytovatelem volnocasovych aktivit, ktery wvznikl z iniciativy
zakonnych zastupct. Skola navazuje dalsi vhodné partnerské vztahy, zejména se
ziizovatelem a se Skolami ve mést¢ Hotrovice. Chybi ji v8ak intenzivnéjsi kontakty
nadregionalni irovné, které by pfispivaly zkvalithiovani prubéhu vzdélavani v jednotlivych
vzdé¢lavacich oblastech.

Pro své ¢innosti $kola ucelné vyuziva finanéni prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoétu
a ptispévku ztizovatele. Dal$imi zdroji financovani jsou vynosy z dopliikové ¢innosti,
pfedevSim piijmy z prondjmi. Vedeni Skoly se dafi ziskdvat nckteré dalSi zdroje
a sponzorské dary pro rozvojové projekty a pro podporu zakt se SVP, zejména projekty EU
- Sablony I a II.

Ugelnym ramcem pro Fizeni §koly je hierarchické organizaéni struktura s delegaci nékterych
fidicich pravomoci na zastupkyni feditele a vedouci vychovatelku Skolni druZiny. Dalsi
zietelné¢ vymezené fidici kompetence maji specialistky Skolniho poradenského pracovisté
(vychovna poradkyné, metodicka prevence a specidlni pedagozka) a koordinatorky
informa¢nich a komunikaénich technologii a environmentalni vychovy. Vsechny ucitelky
na pozicich specialistek a koordinatorek spliuji pfislusné kvalifikaéni ptedpoklady, coz
piedstavuje zlepSeni od piedeslé inspekéni ¢innosti.

Skolni tad ZS i vnitini #ad $kolni druZiny pfevazné uéelné upravuji organizaci vzdélavani,
obsahovaly jen dva drobné nedostatky. O Skolnim a wvnitinim fadu a o pravidlech
a podminkéch bezpecnosti a ochrany zdravi jsou Zaci na zacatku Skolniho roku
I pfed jednotlivymi akcemi pravidelné¢ poucovani. V piipadé vzniku urazu se pouceni
preventivné opakuje, mira Grazovosti je nizka. Vchody do komplexu budov $koly jsou dobie
zajistény kamerovym a ¢ipovym systémem. Dohledy nad zaky o piestavkach jsou rozepsany
a Vv pribéhu inspekéni ¢innosti byly fadné vykonavany.

Soucasti kontrolniho systému je planovana a dostate¢n¢ intenzivni hospita¢ni ¢innost vedeni
Skoly. Vedle ni probihd obéasna vzajemna hospita¢ni Cinnost jednotlivych uciteld. Jeji

2019/2020 2



rozvoj je pro Skolu piilezitosti ke zlepSeni, stejné jako obohacovani tradi¢nich pfistupi fizeni
inovativnimi nastroji skolského managementu.

Ptizniva je vysokd mira odborné kvalifikovanosti stabilizovaného pedagogického sboru.
Vétsina ucitelt vyuéuje predméty, ve kterych ziskali svou odbornou kvalifikaci; ta chybi
ze 40 ucitelu ¢étyfem, z péti vychovatelek Skolni druziny jedné, z deseti asistentek pedagoga
rovnéZ jedné. Reditel prokazal, Ze usiluje 0 zajisténi vzdélavani odborné kvalifikovanymi
pracovniky. Rizikem pro budouci rozvoj Skoly je nepfizniva vékova struktura ucitelek
prvniho stupné.

Vv

Tézisté metodické podpory ucitelii spociva v ¢innosti metodickych organt, ktera se vedle
organizacnich zdlezitosti soustfedi na efektivni sdileni poznatkli z dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovniki. To je planovano vyvazené jak vzhledem Kk zjisténym potiebam
Skoly, tak zajmu jednotlivych pedagogickych pracovnikd.

Pozitivnim prvkem v profesnim rozvoji ucitelt je zvySovani jejich digitalnich kompetenci,
které velmi kompetentné vede metodicka informacénich a komunikacnich technologii.
Ucitelé si vhodné predavaji dovednosti prace ve vyukovych aplikacich komunikujicich
s vlastnimi zafizenimi zakd. K rozvoji elektronizace vyuky slouzi i pfinosné partnerstvi
Skoly svud¢i korporaci v oboru informacnich technologii a soustavnd inovace
elektronickych zatizeni a souvisejiciho vybaveni ucitelti a uceben.

Vedle dvou uceben informatiky Skola disponuje dilnou, u¢ebnou péstitelstvi, komplexné
modernizovanou cvi¢nou kuchyni a $esti dalsimi odbornymi u¢ebnami s dobie vybavenymi
kabinety. Nafadi obou télocvi¢en prochazi pravidelnymi revizemi. Kmenové uéebny
jednotlivych tfid jsou zatizeny vyskové nastavitelnym nabytkem, nékteré z nich, zejména
na prvnim stupni, jsou nové vybaveny praktickymi tloznymi prostory pro $kolni véci
jednotlivych zaka. Cinnost 8kolni druziny limituje absence vlastnich prostor pro néktera
oddéleni, ktera musi pracovat v uéebnach ZS. Ke zvyseni estetické urovné §kolniho prostiedi
od predeslé inspekéni ¢innosti vyrazné prispély diléi rekonstrukce fady uceben a socialniho
zatizeni. Modernizace sekretariatu a sborovny jako mista pravidelného denniho setkavani
uciteltl vhodné prispiva K pozitivnimu utvareni vstéicnych profesnich i osobnich vztahi
ucitelil, na néz klade feditel patti¢ny duraz.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vsechny hospitované vyucCovaci hodiny byly pfipravené a s jedinou vyjimkou mély
smysluplné stanové vzdélavaci cile v souladu s oéekavanymi vystupy piisluiného SVP.
Ve vyuce pirevazovalo klima podporujici uceni zalozené na respektujicim pfistupu
pedagogickych pracovnikd.

Déti v piipravné tiidé se s chuti zapojovaly do nabizenych ¢innosti, které byly promyslené
stiidany. VSechny aktivity efektivné sméfovaly k rozvoji soustfedénosti, spravné
vyslovnosti, jemné motoriky nebo socialni gramotnosti a déti v nich efektivné nabyvaly
potiebné kompetence pro zahajeni zakladniho vzdélavani.

Pribéh ptrevazné casti hodin na prvnim stupni byl velmi zdatily. Vzajemna vstiicnost
vytvafela dobry zaklad pro soustavné vedeni zakt k respektujici spolupréci a kritickému
mySleni. V diskusich k zadanym tématim vétSina zakt prokazovala dobré socialni
a komunikaéni dovednosti. Zdatilé bylo vyuZziti dramatizace pro rozvoj slovni zasoby
v ¢eském jazyce a upeviiovani uciva feSenim problémovych uloh v matematice. Ucitelky
vyuzivaly Siroké spektrum vychovné — vzdélavacich strategii. Sttidani metod a forem préce
bylo promyslené a vzdy sméfovalo k dosazeni vzdélavaciho cile. Didakticka technika byla
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ucelné vyuzita uciteli 1 zaky, atraktivitu vyuCovani zvySovalo Casté vyuzivani ucebnich
pomucek. V zadné hodiné nechybélo zavére¢né hodnoceni, ptiblizné v poloving hodin
i sebehodnocenti, které vhodné sméfovalo k uvédoméni si zadoucich strategii udeni. Ukoly
byly ¢asto pro zaky diferencovany zejména podle jejich schopnosti nebo pracovniho tempa,
Vv ro¢nicich prvniho obdobi byly vhodné zatazovany relaxaéni chvilky. Ve vSech hodinach
byla zakim se SVP poskytovéna u¢inna podpora, na které velmi efektivné spolupracovaly
ucitelky s asistentkami pedagoga. V nékterych hodinach motivaci Zak vhodné zvySovala
I moznost vybéru ¢innosti podle momentalniho zajmu.

V hodinach cizich jazykt na obou stupnich ucitelky az na vyjimky vhodné pouzivaly cizi
jazyk a dbaly na spravnou vyslovnost u zakd. Krom¢ frontalni formy vyuky byla hojné
vyuzivana samostatnd prace, nebo prace ve skupiné ¢i dvojici. Zvolené metody vyuky
a cilena zpétna vazba uciteld vedly zéky k aktivnimu uzivani ciziho jazyka. V poloviné
hodin byl uceln¢ zafazen poslech s porozuménim jako podklad pro konverzaci, pii které zaci
cilen¢ procvicovali mluveny projev Vv jiz osvojenych gramatickych strukturach. Dostate¢né
mnozstvi C¢asu bylo vénovano procvicovani Eteni, psani a mluveni ipraci s chybou.
Didakticka technika byla vyuzivana, avSak ne vzdy zcela Gcelné. Ucitelim se také dafilo
vyuzit znalosti a dovednosti zdkl na ptikladech z readlnych Zivotnich situaci. ZlepSeni
vyzaduje Vv némeckém jazyce vedeni zaku K souvislému vyjadfovani, které nadmérné
vyuzivana gramaticko-piekladova metoda nerozvijela zcela efektivné.

Ostatni hodiny druhého stupné byly z metodického hlediska rozdilné a jejich prabéh velmi
zavisel navyuCovacim stylu jednotlivych ucitelt. Prab&éh téch, které dosahovaly
vzdélavacich cilii prostfednictvim ¢innostnich aktivit, kontrastoval s nékterymi frontalné
vedenymi hodinami v tradi¢nim pojeti, kde aktivizace zaka byla spise jen motivaénim nebo
relaxacnim doplikem. Prevazné chybélo zadavani diferencovanych tkoli podle naro¢nosti
nebo pracovniho tempa z4kil, coz bylo limitujicim faktorem efektivity vzdélavani zaki se
SVP a zejména zakid s vyraznou jazykovou bariérou. Ve vétsiné hodin bylo opomijeno
zavérecné zhodnoceni prace zakli nebo jejich sebehodnoceni, zadvéry hodin byly casto
formalni a zamétené jen na kratké shrnuti probraného uciva.

Vyuka Ceského jazyka byla bohatd svym obsahem 1 ¢innostmi. Pfi vhodnych pftileZitostech
zaci vyhledavali informace z riznych zdroji a cilené s nimi pracovali. U¢itelky zaky béhem
vyuky vhodné motivovaly a formativné hodnotily, v nékterych hodinach byly do vyuky
ucelné zafazeny i relaxani prvky. Pii praci stextem byli Zaci vedeni k logickému
a kritickému mysleni. Duraz byl kladen vedle souvislého vyjadfovani piimétené
I na procvicovani gramatiky.

Hodiny dé&jepisu a vychovy k obCanstvi u zakd uc¢inné rozvijely socidlni kompetence
prostfednictvim skupinovych ¢innosti, prezentaci, diskusi a vzéjemné pomoci pii feSeni
zadanych ukolu. Ucitelim se také dafilo ve vyuce zohlednit aktualni déni u nas i ve svéte.
Velmi zdafilé bylo vyuziti badatelské metody, ve které Zaci sami objevovali a vyhodnocovali
své poznatky.

Hodiny matematiky se vyznacovaly velkym diirazem na samostatnou praci nebo na praci
ve skupin€ €1 ve dvojici. Jejich pozitivem bylo rozsdhlé vyuziti digitdlni techniky
s vhodnymi vyukovymi aplikacemi, Zzaci byli vyrazné motivovani zejména K feSeni uloh
zahrnujicich jednoduché programovani ozobotli. Velmi zdafilé motivacni aspekty hodin
aucinné posilovani digitalni gramotnosti zakt vsak nékdy vedly ke slabsimu uplatnéni
vzdélavacich cilti zamétenych na vhled do matematickych vztaht a osvojeni algoritmickych
zpusobu feseni nebo formalnich zapist.

Pozitivem hodin vzdélavaci oblasti ¢loveék a piiroda byla vysoka nazornost dana ¢astym
vyuzitim projekce vhodného obrazového materialu nebo demonstracemi piirodnin. Vyuziti
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nékterych aktivizujicich forem vyuky vSak nebylo dostate¢né promysleno jak ve vztahu
ke konkrétnim ocekavanym vystuptim, tak ke klicovym kompetencim ptislusného SVP.

Hospitovany prubéh zajmového vzdélavani poskytoval jeho ucastnikiim dostatek piilezitosti
K rozvoji tvofivosti a k aktivnimu i pasivnimu odpo¢inku podle vlastni volby, napliioval sviij
el deklarovany v piislusném SVP. Kvalité vztahti mezi star§imi a mlad§imi zaky vhodné
prispivaji spolecné projekty Skolni druziny se zaky druhého stupné.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Priubézné vysledky vzdélavani zakh Skola pravidelné sleduje a vyhodnocuje. Vedeni Skoly
shromazd’'uje informace od vyucujicich a tfidnich uciteli, vyuziva reporty ze Skolniho
informaé¢niho systému a z hospitaci. Zakonni zastupci zaku jsou o prubéznych vysledcich
vzdélavani vhodné informovani prostiednictvim elektronického systému skoly, na tfidnich
schiizkédch a pfi individudlnich konzultacich. Souhrnné vysledky vzd€lavani za kazdé
pololeti jsou projednavany na pedagogickych radach, chybi vsak systemati¢téjsi
vyhodnocovani a konkrétni navrhy smétujici ke zlepseni vysledkt prospéchové slabych
zaka.

Pro dosahovani lepSich vysledki ve Ctenarské gramotnosti maji zaci K dispozici $kolni
knihovnu a ¢itarnu, které jsou efektivné vyuzivany v ramci vyu¢ovacich hodin i zajmovych
ttvarti. Skola vede zaky systematicky k dosahovani postojovych cilti environmentalni
vychovy, ktera vhodné prolina fadou vyuéovacich pfedmétt. Pozitivnimu vztahu ke $kole
i kK zivotnimu prostiedi pfispiva tfidéni odpadi a vyuka v pfirodni ucebné na udrzované
Skolni zahrad¢. Rovnéz na prirodovédném terénnim kurzu v krajinarsky atraktivni lokalité
se vhodné posiluji soucasné environmentalni a socialni kompetence i dosahovani
o¢ekavanych vystupu piirodovédnych vzdélavacich obort, podobnou funkci maji i ¢etné
exkurze a ekologické vzdélavaci projekty.

Pro vyuziti potencidlu motivovanych a nadanych zakt skola porada nékteré Skolni soutéze,
coz predstavuje témér vylucnou formu podpory téchto zakt. Z vysledkt soutézi a olympiad
Skola zisk4dva 1 srovnani urovné dosahovanych kompetenci se Zaky jinych Skol, jejich
oborova skladba je vsak nevyrovnana; dominuji soutéze zaméfené na sport a matematiku
s informatikou, naopak viibec neni touto formou podporovana vzdélavaci oblast ¢lovek
a ptiroda (s vyjimkou zemépisné olympiady). Pocet Gspésnych ucastnikd okresnich kol
predmétovych olympidd a intelektudlnich soutézi je vzhledem k poctu zaka Skoly maly
a silné kontrastuje s pocetnymi uspéchy Skoly v oblasti té€lesné vychovy. Sport resp. plavani
je také jedinym soutéznim odvétvim, ve kterém je Skola zastoupena na krajské drovni.

Na vysvédéeni dosahuji zaci celkové stabilnich vysledkd. Ve $kolnim roce 2018/2019
neprospéla zhruba 2 % zaka, dvé tretiny prospély s vyznamenanim. U zakt prvniho stupné
prospéch s vyznamenanim vyrazné¢ ptevazuje, podil takto hodnocenych zaki vSak
s postupujicimi ro¢niky klesa. Prospéchové problematickymi piedméty jsou déjepis,
ptirodopis, fyzika a chemie. Nejlepsich vysledkt zaci dosahuji v pfedmétech s vychovnym
zamé&fenim, v informatice a v pracovnich ¢innostech.

Horsi vysledky nékterych zakt se SVP ukazuji, ze jejich podpora je efektivni jen caste¢né.
Kvalitni je poskytovani podpurnych opatieni formou pedagogické intervence a vyuky
Vv pfedmétu specialné pedagogické péce. Specialni pedagozka ma k dispozici velmi bohaty
fond vyukovych pomucek a kvalitni zazemi, pribéh i vysledky svého pisobeni peclivé
dokumentuje a konzultuje s ucitelkami, zejména na prvnim stupni. V nekterych piipadech,
predevsim na druhém stupni, vsak na tato podpurna opatieni nenavazuje vzdy zohlednéni
SVP v potiebné diferenciaci pribéhu vyucovani. Podobné i z&kiim s odlisnym matetskym
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jazykem sice dobie slouzi zavedeni dopliujici vyuky ¢eského jazyka jako jazyka ciziho, ale
tuto podporu nedopliiuje disledné zohlednéni jazykove bariéry vSemi uciteli ve vyuce.

Skola diivody vyrazngjsich neuspéchtl u jednotlivych zaka analyzuje, vétsina zjisténych
pficin souvisi se zanedbavanim skolni dochéazky. Limitujicim faktorem v pfijimani opatieni
k napravé, ktery se Skole dafi prekonavat jen obtizn€, je i mala spoluprace zakonnych
zéstupct nékterych zakd. Skola se rovnéz potyka se snizenou schopnosti zakonnych
zastupci — cizinc vyuzivat poradenské sluzby. Ke zlepSeni prospéchu zaku na obou
stupnich jsou pfijiméana rtizna opatfeni, napf. moznost konzultace s vyucujicimi, zvySena
spoluprace se zakonnymi zastupci a pedagogicka intervence ze Sablon, jejich G¢innost je
v nékterych ptipadech z riznych divoda omezena.

vvvvvv

poruch chovani a narusenych socidlnich vztahl. Oteviené a citlivé komunikuje se
zakonnymi zastupci a obraci se na vhodné externi odborniky. Kariéroveé poradenstvi se
realizuje v pestré skladb¢ vhodnych aktivit, individuélnich i skupinovych konzultaci,
exkurzi a besed, které jsou uréeny zakiim nebo jejich zakonnym zastupcim. V piijimacim
fizeni na stfedni Skoly jsou témét vSichni zaci Gspésni V oborech s maturitni zkouskou
i s vyucnim listem podle své volby. Zpé&tnou vazbu o plynulosti prechodu zaku ke stfednimu
vzdélavani vedeni Skoly ziskava z kombinace informaci od zaku, jejich zakonnych zastupcti
i od nékterych zastupcu stfednich skol.

K pozitivnimu klimatu $koly pfispiva vyrazna ptrevaha ud€lenych pochval nad ulozenymi
kazenskymi opatfenimi. Ukladani napomenuti a dutek je u véetSiny kazensky
problematickych zaka G¢inné jako prevence snizeného hodnoceni z chovani, ptesto
ve Skolnim roce 2018/2019 muselo byt celkem 12 zakd hodnoceno snizenym stupném
z chovani. Praimérny pocet cca 43 zameskanych hodin na zaka je nizky, ve $kolnim roce
2018/2019 melo 12 zaka celkem 623 neomluvenych hodin, pfevazna ¢ast byla dusledkem
absence né€kolika problematickych jednotlivet, u nichZz je dopad na zhorSeni vysledku
vzdélavani velmi citelny.

Zajmové vzdélavani svymi vysledky vhodné podporuje ¢innost ZS, zejména v oblasti
socidlni kompetence zaka. Cinnost $kolni druziny zkvalitiiuje i vystupy nékterych projekti
ZS a ptispiva k dosahovani sportovnich tspéchu skoly v plaveckych disciplinach.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Doslo ke zméné na pozici feditele.

Zvysil se pocet zaku.

— Byla zfizena ptipravnd téida zakladni Skoly.

Ucelné byla modernizovana fada uéeben a zazemi pro zaméstnance $koly.

w7 v

Nedostatky zjisténé pii predeslé inspekeni ¢innosti byly odstranény.

Silné stranky

— Mimotadné kvalitni materiadlni podminky pro vyuku plavani jsou efektivné
vyuzivany pro obohaceni zékladniho i zajmového vzdélavani.
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Metodicka informacénich a komunikaénich technologii poskytuje efektivni profesni
podporu ucitelim ke zvySovani jejich digitalnich kompetenci.

Vyuka na prvnim stupni zakladni Skoly je metodicky pestra a klade silny diraz
na osobnostni vychowvu.

Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni

Vyuka na druhém stupni zakladni Skoly neni dostate¢né diferencovana zejména
pro zaky s odliSnym matefskym jazykem.

Skola s vyjimkou sportu malo vyhledava nadané zaky a poskytuje jim jen malou
individualni podporu.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Systematicky podpofit diferenciaci vyuky na druhém stupni.

Zvysit vliv specialistek Skolnitho poradenského pracovisté na cCinnost ucitelt
ve tfidach druhého stupné se zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Rozsifit vzajemnou profesni podporu ucitelti o vzéjemné hospitace, jejich vystupy
propojit se zaveéry hospitaci vedeni Skoly.

Zvysit pestrost soutézi, kterych se Skola ucastni, a hledat dalsi formy podpory
nadanych zakd.

Posilit partnerstvi s vhodnymi subjekty pro zkvalitiovani vyuky jednotlivych
vzdélavacich oblasti.

Stanoveni lhuity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli §koly
prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatkii zjiSténych pri inspekéni ¢innosti
ave lhaté 30 dni pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci jaka byla piijata
opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Stiedofesky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

w

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina 1. zakladni Skoly Hofovice, Komenského 1245, vydana méstem
Hoftovice dne 22. ¢ervna 2009
Vypis z rejstiiku $kol a skolskych zafizeni, k terminu inspekéni ¢innosti
Jmenovéni na vedouci pracovni misto feditele, u¢innost od 1. srpna 2017
Rozpis dohledii nad Zaky pro $kolni rok 2019/2020, stav k terminu inspek¢ni Einnosti
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.
20.
21.
22.

23.

24,
25.

26.

27.
28.

29.

30.
31.

Dokumentace k zajisténi bezpec¢nosti a ochrany zdravi (soubor dokumentt), stav
k terminu inspek¢ni ¢innosti

Provozni fady odbornych uc¢eben - vzorek

Zé&znamy v knize Grazt ve skolnim roce 2018/2019 a 2019/2020 K terminu inspekéni
¢innosti

Ugetni zavérka sestavena k 31. prosinci 2019

Financni vypotfadani dotaci poskytnutych piijemcim prostfednictvim kraje
ze statniho rozpoc¢tu v roce 2019, ze dne 14. ledna 2020

Koncepce rozvoje skoly 2017 — 2020, &. ZS 510 — 2/2017; autoevaluace za §kolni rok
2017/2018 a 2018/2019, ze dne 31. ¢ervence 2019

Vyro&ni zprava o ¢innosti $koly za kolni rok 2018/2019, &j. ZS 644 — 1/2019

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii skoly, stav k terminu inspekcni
¢innosti - vzorek

Inzerce — nabidky pracovniho mista na pozici ucitele pro $kolni rok 2019/2020
(svazek dokumentti)

Postup pii profesnim rozvoji zacinajiciho / nového ucitele ve Skolnim roce 2019/2020,
ze dne 28. srpna 2019

Soubor organizacni a planovaci dokumentace pro Skolni roky 2018/2019 a 2019/2020
(plan pedagogickych rad; ro¢ni plan skoly; plan exkurzi, projekti, Skolnich akci; plan
dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikii; plan vychovného poradce; program
prevence, plan environmentalni vychovy, vzdélavani a osvéty)

Dokumentace hospita¢ni ¢innosti ve $kolnim roce 2019/2020 K terminu inspekéni
¢innosti

SVP pro zakladni vzdélavani, ¢j. 78 309/2013, ve znéni u¢inném k terminu inspekéni
¢innosti, ¢j. ZS 634/2019, u¢innost od 1. zati 2019

SVP pro piipravnou tiidu, platnost od 1. zati 2019

SVP pro zajmové vzdélavani ve §kolni druzing, platnost od 1. zai{ 2019

Skolni #ad Z8S, &j. ZS 644/2019, Gi¢innost od 1. zati 2019

Vnitini #ad $kolni druziny, &j. ZS 645/2019, Gi¢innost od 1. zati 2019

Dokumentace pfijimaciho ¥izeni do ptipravné t¥idy ZS, zakladnimu a k zajmovému
vzdélavani pro Skolni rok 20119/2020, soubor spist - vzorek

Dokumentace Zakli se SVP s platnymi doporuc¢enimi podplrnych opatieni pro Skolni
rok 2019/2020, stav k terminu inspek¢ni ¢innosti - vzorek

Skolni matrika, stav k terminu inspekéni &innosti - vzorek

Statistiky vysledkt vzdélavani zakt za Skolni rok 2018/2019 a za prvni pololeti
Skolniho roku 2019/2020

Rozvrh vyu€ovacich hodin ve $kolnim roce 2019/2020, stav k terminu inspekéni
¢innosti

T#idni knihy ZS a $kolni druziny, §kolni rok 2018/2019 a 2019/2020 - vzorek
Zaznamy z pedagogickych rad ZS a $kolni druziny, $kolni rok 2019/2020 k terminu
inspekéni Cinnosti

Zépisy z metodickych sdruzeni a pfedmétovych komisi, $kolni rok 2019/2020
k terminu inspekéni ¢innosti

Inspekéni zprava, &j. CSIS-47/14-S, ze dne 7. Ginora 2014

Webova stranka Skoly https://www.1zshorovice.cz/, k terminu inspek¢ni ¢innosti
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. P¥ipadné
pfipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Stiedotesky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy

PhDr. Filip Dostal, skolni inspektor,
vedouci inspekéniho tymu Filip Dostal v. r.

Mgr. Lucie Buresova, skolni inspektorka ) L
Lucie BureSova v. r.

Magr. Blanka Sebestova, $kolni inspektork y
g ankKa >cbpestova, SKoini 1nspe orkKa Blanka Sebestové V.

Bc. Jana Jungerov4, kontrolni pracovnice ,
Jana Jungerovav. r.

Mgr. Jitka Stichova, pfizvana osoba,
odbornik na zékladni vzdélavani Jitka Stichova v. r.

V Praze 30.03.2020

Datum a podpis fFeditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Radek Sumera, Radek Sumera v. r.
teditel Skoly

V Hoftovicich 07.04.2020

2019/2020 9



