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Inspekéni €innost byla zahajena predloZzenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

CSI

Hodnoceni podminek, prib&hu a vysledk vzdélavani poskytovaného mateiskou $kolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona &. 561/2004 Sb., o predikolnim, zakladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich piedpisi.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani podle piislusného
Skolniho vzdélavaciho programu; zjistovani a hodnoceni naplnéni ¥kolnfho vzdglavaciho
programu ajeho soulad s pravnimi pfedpisy a s Ramcovym vzd&lavacim programem
pro predskolni vzd€lavani podle § 174 odst. 2 pism. ¢) skolského zakona.



Charakteristika

Piispévkovs organizace vykongva ¢innost matefské Skoly (dale ,,MS* nebo »8kola*) a skolni
Jidelny. Vzd&lavani je realizovano na kmenovém pracovisti v ulici MladeZnicks (dale
»pracovisté Mladeznicka®) a odlou¢eném pracovisti v ulicj Biettanova (dale »pracoviste
Biectanova®). Nejvyssi povoleny podet 150 d&ti byl k terminy inspekéni ¢innosti vyuzit
na 97 %. Déti jsou rozdéleny prevaing podle véku do 6 tiid. MS realizuje Skolni vzdélavaci
program  pro pfedskolni vzd&lavini (dale ,Svp PV*¥). Filozofie Skoly se zamétuje
na harmonicky rozvoj osobnosti d&tf smeéiujici k pfiméfené fyzické, psychické a socialni
samostatnosti. Osobnostné orientovany mode] ptedskolniho vzdélavani cilené pfipravuje
déti na jejich dal¥f #ivotni i vzdé€lavaci cestu.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka Skoly (dale ~reditelka®) efektivng VyuzZiva svych dlouholetych pedagogickych
a manazerskych zkuSenosti. Vytvari pratelské pracovni prostiedi, podporuje spolupraci
vSech zaméstnanci v jednotném pasobeni na déti. Planovite provadi zmény, které
zefektiviiuji &innost Skoly. Kontrolni ¢innost feditelky se zaméruje na aktualni monitoring
priibéhu vzdélavani prostfednictvim planovanych hospitaci i kaZdodennich vstupt do tfid.

. Z tohoto poétu jich deset spliiuje pfedpoklad odborné kvalifikace. Pozadavek
odbornosti nespliuji tfi pedagozky, aviak jedna byla pfijata na zkraceny tivazek v zZajmu
piekryvéani ptimé pedagogické prace a dve v soucasné dobé dokonéuji pozadované vzdélani.
Reditelka Skoly s nimi uzaviela pracovni pomér na dobu nezbytné nutnou a prokazala,
Ze nemUZe vzdélavani Zajistit kvalifikovanymi pedagogickymi pracovniky. RozvrZeni p¥imé
pedagogické price a vhodng nastavené prekryvani sluzeb ucitelek, umoziiuji Jjejich
sou¢innost a kooperaci pii vzdélavani dsti. Zacinajicim ugitelkam Je poskytovana ti¢inna
metodicka podpora formou mentoringu.

Realizovany systém dalsiho vzdeélavani pedagogickych pracovnikd (dale ,.DVPP«)
zohledriuje poZadavky vedouci k napliovani SVP PV (napf. vytvarné techniky, hudebni
¢innosti, predmatematick4 a piedctenarska gramotnost, podptlirna opatteni u déti se SVE,

Komunikace mezi pedagogy a zdkonnymi zastupci déti je zalozena pfedevsim na osobnich
Jednanich. Rodiée se mohou Ucastnit spoleénych programil (napf. neformalni setkani,
tvotivé aktivity, vylety, oslavy svatkd apod.). O priibéhu a vysledcich vzd&lavan; svych déti
jsou informovanj riznymi zplsoby (nasténky, tfidni schiizky, konzultace s u¢itelkami
i Feditelkou §koly apod.).

Pro vSechny &innosti s détmi jsou ve skole vytvofeny velmi dobré prostorové a materialni
podminky, které skola postupné zlepsuje. Tridy jsou funkéné zafizené (vestavné tloZné
prostory, sedaci nabytek vice velikosti, interiérova pitka, gisti¢ky vzduchu) a vhodng
uspofadané (rozmanité hraci koutky pro d&ti). Finanéni prostfedky poskytnuté ze statniho




rozpoctu a od zfizovatele jsou dopltiovany pijmy z tuplaty za predskolni vzdélavini a §kolni
stravovani. Dal$im zdrojem pfjmi je pronijem prostor matefské 8koly a prostfedky
od rodi¢li déti vramci sponzorskych dari. Skola tuéelnd vyuZiva finanéni zdroje
z Opera¢niho programu pro Vyzkum, vyvoj a vzdélavani na pracovni pozici $kolniho
asistenta. Materialni a finandni podminky postatuji k zajiSténi plynulého chodu skoly
a k realizaci SVP PV.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Zakladnim rysem pribéhu vzdélavani na obou pracovistich je empaticky piistup ucitelek
avlidnd atmosféra, kterd podporovala proces udeni. Pestrd vzdélavaci nabidka
se vyznaCovala bohatou a G¢elné vyuZitou materidlni podporou (udebni pomtcky). Déti
mély moznost pracovat vlastnim tempem a spontann& innosti dokonéit. B&hem volné hry
vznikal dostate¢ny prostor pro vzajemnou komunikaci mezi détmi i pro logopedické hratky
pod vedenim ucitelek. Pedagogicky proces byl zaloZen na aktivni spolutcasti déti a jejich
samostatném rozhodovani.

Ranni kruhy ve tfidach pfirozené podporovaly socializaini a informadni funkei. Dé&ti
spontanné vyjadfovaly vlastni proZitky a pocity. Vhodng byla ugitelkami vyuzita pitthodna
situace pro logopedickou prevenci (zejména motorika mluvidel d&ti a dechova cviéeni).

Rizené pohybové aktivity mély pozadovanou strukturu i naroky na priméfené zatizeni
organismu vzhledem k véku a moZnostem déti. Rytmiza&ni cviteni plnilo svij zdravotné
preventivni ucel. Pohybové hry rozvijely prosocidlni vztahy mezi détmi a upeviovaly
dodrZovani pravidel. Zavére&na relaxace poskytovala détem kvalitni uvolnéni.

Hlavni fizené ¢innosti byly pestré a vhodné navazovaly na aktulni vzd&lavaci blok SVP PV.
Utitelky podnécovaly Feseni problémovych uloh a tgelné déti aktivizovaly. Cilené st¥idaly
metody a formy prace a zafazovaly prvky situaéniho udeni (napf. pokusy). PHi &innostech
podnécovaly Usili déti pfevazné individualni pochvalou, aviak sebehodnoceni a hodnoceni
druhych pfi vzdélavani nevyuzily. Zdafilé byly zejména skupinové formy é&innosti,
pii kterych mély déti moZnost mezi sebou spolupracovat a vyuzivat vlastni zkuSenosti.
V pribéhu dne dochézelo k upeviiovani pojmé v oblasti &asové 1 prostorové orientace,
procvi¢ovéni predétenafskych i pfedmatematickych predstav a znakovych systém. Zplsob,
Jakym byly déti vedeny k hudebnimu citéni, byl v n&kterych t¥idach vyborné podnécovan
rytmiza¢nim cviCenim s fikadly, zpévem déti s doprovodem klaviru nebo tancem. Vhodné
volené byly vytvamé a dovednostng praktické &innosti, které evokovaly predstavivost
a fantazii déti. Uéinnost uplatiiovanych metod grafomotorické prevence viak sniZovala
nedislednost nékterych uditelek p¥i dodrzovani navyki spravného uchopu psaciho nadini,
nizek i stabilniho sezeni déti. Efektivni vyuZivani interaktivni tabule (pracoviste
Bfectanova) systematicky podporuje rozvoj informa¢ni gramotnosti déti. Seznamovéni
s anglickym jazykem (financované méstskou &4sti), je soudasti SVP PV a cilend pfispiva
k rozvoji jejich jazykové gramotnosti.

Organizace pri sebeobsluznych &innostech zohlediiovala samostatnost déti. Skola dba
na zajiSténi plnohodnotné, pestré a vyvazené stravy v souladu s principy zdravého Zivotniho
stylu. Utitelky vhodné upeviiovaly navyky pravidelného piti, ke konzumaci napoji byly déti
pribézné podnécovany. Odpoledni odpocinek byl diferencovan podle individualnich potieb
déti.




Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vlidna atmosféra Skoly a jeji harmonické prostiedi s dostateénym mno#stvim podnéti, které
jsou pfizplsobovany vyvojovim a emociondlnim potfebam d&ti, se priznivé odrazi
ve vysledcich vzdélavani. Dé&ti samostatné rozviji hru, zvladaji zakladni pohybové
dovednosti i jednoduché pracovni ukony. Piikladné reaguji na pokyny ucitelek, soustiedi se
na zadéni ukolu a snaZi se jej dokonéit. Dodrzuji pravidla chovani ve skupin€ a vzajemné
si pomahaji. Nadstandardnich vysledkt vzd&lavani dosahuji déti v oblasti hudebnich
dovednosti. Pedagogické strategie posiluji a rozvijeji prosocidlni vztahy, zejména
dodrzovanim stanovenych tfidnich pravidel. Predskolni dé&ti jsou pfipravovany na vstup
do zakladni $koly (ddle ,.ZS8%), ziskévaji tak dobré piedpoklady pro plynuly pfechod
do dalsiho stupné vzdélavani. Komunikaéni dovednosti déti jsou diky realizaci logopedické
prevence na dobré trovni.

Pedagogicka diagnostika je vedena formou zdznamovych listt, ale mapuje pokroky déti jen
CasteCn€. Zaznamy sice zasahuji do viech vzdélavacich oblasti, aviak nejsou vytyéovany
konkrétni pedagogické zdméry pro dalsi vzdélavaci piisobeni. Détem, které vykazuji potiebu
specifické individudlni péte (napf. détem s odkladem $kolni dochézky) jsou vypracovany
plany pedagogické podpory, Ucelné realizované v praxi.

V piipravé na povinnou $kolni dochazku kola spolupracuje s nedalekymi ZS, kde se d&ti
ucastni dnil otevienych dvefi a nav§tévuji 1. tfidu. Do MS pravidelné dochazi klinické
logopedka, ktera nabizi odbornou pééi v piipadé odchylek feového vyvoje déti. Vzdélavaci
nabidku obohacuje odpoledni krouzek flétny z hlediska rozvoje hudebniho poveédomi déti
ipodpory logopedické prevence (dechova cvitenf). Rozvoji mezigeneraénich vztahil
napomaha spolupréce s blizkym Domem seniort, kterd umozZtiuje détem piirozené poznavat
Zivot starsi generace a upeviiovat hodnoty mezigenera&nich vztahti.

Zdravy Zivotni styl je podporovén pravidelnym pobytem déti venku i na $kolni zahradé. Déti
jsou prib&Zné upozorfiovany na bezpe&né chovani a pééi o své zdravi. Prevenci napoméha
UCast na bezpetnostné-preventivnich akcich potféddanych ve spolupraci se zachrannymi
slozkami. MS pravidelng realizuje Skoly v pfirodé (1-2 ro&ng), ozdravny pobyt na horach,
plavani, navstévy solné jeskyné a t€locvicny ZS.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- zvysila se kapacita skoly o dvé tfdy v odlouteném pracovisti,
- zlepdilo se materidlné technické vybaveni §koly a $kolni zahrady,

- doslo ke zlepSeni trovné pfedskolniho vzdélavani.

Silné stranky

- vstficna a pratelska atmosféra MS,

- systematickeé fizeni Skoly s provazanym evaluaénim systémem,

- pestra vzd€lavaci nabidka, vyuzivani riznych metod a forem prace,
- uc¢elné vyuzivani interaktivni tabule,

- efektivni vzdélavani déti v oblasti hudebnich dovednosti.




Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- pedagogicka diagnostika neobsahuje pedagogické zaméry sméiujici k individualizaci

vzdélavani déti.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- systematicky vést pedagogickou diagnostiku tak, aby obsahovala konkrétni pedagogické

zaméry sméfujici k individualizaci vzdélavani déti,

- tucelné zajiStovat komplexni grafomotorickou prevenci,

- - uplatiiovat sebehodnoceni a vzadjemné hodnoceni déti.
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Seznam dokladi, o které se inspekeni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina vydana Usnesenim Zastupitelstva MC Praha 10 &. 16/4/2013 ze dne
29.4.2013,kedni 1. 6. 2013

Rozhodnuti MHMP ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku
kol a $kolskych zafizeni, ¢. j.: S-SMHMP-1319056/2015 s u¢innosti od 1. 9. 2015

Jmenovaci dekret feditelky Mateiské skoly Mladeznicka €. j. 197/92/SU ze dne 24. 6.
1992 s terminem nastupu 1. 7. 1992

Skolni #a4d mateiské $koly ¢&. j. 252017 G&inny od 1. 9. 2017, platny k terminu
inspekéni €innosti

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani Putovdni s duhou €. j. 36/2017
Vykazy o matefské Skole S 1-01 a R13- 01 k 30. 9. 2017

Zaznamy z pedagogickych rad vedené ve Skolnim roce 2017/2018 k terminu
inspekéni éinnosti

Skolni matrika vedena ve §kolnim roce 2017/2018 k terminu inspekéni Einnosti

Kniha trazii vedend od 1. 9. 2011 na pracovisti MladeZznicka a kniha urazl vedena
od 1. 9. 2015 na pracovisti BieCtanova

THdni knihy vedené ve Skolnim roce 2017/2018 k terminu inspekéni ¢innosti
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikil vedend k terminu inspek&ni
¢innosti

Rozpis ptimé pedagogické prace utitelek — Skolni rok 2017/2018 platny v terminu
inspekéni €innosti

Diagnostické zdznamy o détech vedené ve Skolnim roce 2017/2018 k terminu
inspekéni ¢innosti

Hospita¢ni zdznamy feditelky §koly — skolni roky 2016/2017 a 2017/2018 k terminu
inspekéni ¢innosti

Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpo¢tu k 31. 12. 2017

Vykaz zisku a ztraty 2017

Ugetni zavérka 2017




Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona muZe Feditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zprivy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pFipominky zaslete na adresu Ceskd $kolni inspekce, Prazsky inspektorit,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)

nebo na e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukdm
feditele inspektoratu. '

Inspekéni zpriavu spolefné s pripominkami a stanoviskem Ceské ¥kolni inspekee
k jejich obsahu zasilda Ceskd Skolni inspekce zFizovateli. Inspek¢ni zpriva vietnd
pFipominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském zarizeni, jichz
se tykd, a v mistné pi¥isluiném inspektoritu Ceské $kolni inspekce. Zaroven je zprava
zvefejnéna na webovych strankach Ceské kolni inspekce a v informaénim systému InsplS
PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

( ﬁ/
Mgr. Pavlina Matouskov4, $kolni inspektorka ... [2 ............................
Mgr. Iveta Kucerova, §kolni inspektorka ... ¢ j/ i T oru NN | SO

Be. Hana Vejdovska, kontrolni pracovnice

Ceski4 Skolni inspekee
g PraZsky ins pektorat
7 q A rahalr4 3
VPrezedne (4. J0/Y 1abské 683, 160 66 Praha 6 1
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Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednini a pFevzeti inspekéni zpravy

Bc. Jifina Provaznikova, feditelka $koly

Mateiska skola

Praha 10
V Praze dne Mladeznicka 3078/1
pfisiévkova organizace




