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Predmét inspek¢ni Cinnosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozd¢jsich predpisil.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich programu.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi.



Charakteristika

Zakladni skola Studénka, Butovicka 346, piispévkova organizace (dale ,.Skola®) vykonava
¢innost zakladni Skoly, Skoli druziny, Skolntho klubu a Skolni jidelny.

K terminu inspekcéni Cinnosti Skola vzdélavala 296 zakh v 15 tiidach. Specialni vzd€lavaci
potieby byly identifikovany u 39 zakd, ztoho pro 7 zika byl vypracovan na zakladé
doporuceni Skolského poradenského zafizeni individualni vzd€lavaci plan. Vzdélavani
probihd podle Skolntho vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani zacilenym na
poskytnuti jazykového vzdélani zikim, osvojeni metod Ctenarské gramotnosti ve vSech
vzdélavacich oborech a rozvoj dovednosti pii praci s informa¢nimi technologiemi.
Prolinanim a vzajemnym ovliviiovanim vSech oblasti dochazi k mnohostrannému rozvijeni
klicovych kompetenci zaka. Odzafi 2023 je 14 déti zafazeno do piipravné tridy, z toho jedno
dité¢ se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

K realizaci zajmového vzd€lavani jsou k dispozici Ctyfi oddé€leni Skolni druziny. V dobé
mspekéni ¢innosti se podle Skolntho vzdéldvacitho programu pro zijmové vzdélavani
vzdélavalo 90 7akt. Pro Ziky je zajitén provoz ranni a odpoledni $koli druziny. Skolni
klub umozituje zapojit do vzdélavani zaky prvniho i druhého stupné Skoly.

Skola nabizi Zakim moZnost rozvijet jejich zajmy anadani ve volitelnych a nepovinnych
predmétech nebo v krouzcich, které funguji v rdmci Skoliho klubu s riznym zamétenim,
napf. taneCni, keramicky arybatsky krouzek, florbal, mi¢ové hry nebo anglictina hrou a div¢i
Klub.

Skolni stravovani je v pozadovaném rozsahu zajiSténo Skolni jidelhou.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,jfeditelka®) zpracovala realnou koncepci rozvoje $koly s jasné
stanovenymi cili, které za piispéni pedagogického sboru usp&sné realizuje. Skola vytvaii
podminky pro respektovani individuality zakia a praci s digitdlnimi technologiemi. Oblast
fizeni je efektivni, vyhodnocovani kontrolni ¢innosti je konstruktivni a podporuje
zkvalitiovani vzdélavaciho procesu. Reditelka rozdélila své pravomoci mez zistupkynd.
Komunikace a spoluprdce mezi pedagogy, ktera probiha v ramci pravidelného jednani
pedagogicke rady i neformalnich schiizek, je pfinosnda a umoznuje ucelnou tymovou
spolupraci, vzijemnou podporu a vyménu zkusenosti Zakovsky parlament se spolu
s vedenim Skoly podili na organizaci riznorodych akci pro Zdky a usiluyji o ZepSeni
komunikace mezi ziky, uCiteli a vedenim $koly a celkovy wellbeing. Hospita¢ni ¢innost
probiha podle planu, zpétnad vazba smérem k vyuCujicim je poskytovana formou doporuceni
ke ZlepSeni.

Personalni zajisténi vzdélavani zakd v zakladnim i zajmovém vzdé€lavani umoziuje plnit
zankry a cile Skolich vzd€lavacich programu. Pedagogicky sbor je v poslednich letech
stabini. DalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikit vychazi z koncepce a potieb Skoly, je
vedenim $koly podporovano a ziskané znalosti a dovednosti jsou ve wyuce V rizné mife
vyuzivany. Ve skole pracuji metodickd sdruzeni, ve kterych si uéitelé Casto sdileji poznatky
z daliho vzdélavani nebo z absolvovanych projekti a mobilit. Skolni poradenské pracovité
je organizovano funk¢éné, pusobi zde vychovna poradkyné a skolni metodicka prevence.
Jejich odbornost, vzijemné oteviena komunikace a pravidelnd spoluprace pfispiva ke
ZlepSeni prace a piistupu nejen k zakiim se specialnimi vzdélavacimi potfebami, ale 1 dalSim
zaktm $koly, ktefi pomoc a podporu potiebuji. Skola, na zikladé identifikace a vyhodnoceni
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potieb téchto zakl, realizuje systém vlastnich podptrnych aktivit, kterymi jsou v piipadé
zajmu zejména skupinové doucovani nebo individuadlni konzultace. Informace o pfistupu
k Zaktim se specialnimi vzdélavacimi potiebami piedava ostatnim vyucujicim wvychovna
poradkyné, ktera zaroven koordinuje préaci asistentli pedagoga.

Vicezdrojové financovani a aktivni piistup vedeni Skoly v oblasti zskdvani dalSich
finan¢nich prostfedktl umoziuje realizaci Skolich vzdélavacich programt ve stanoveném
rozsahu. Vedeni Skoly ucelné¢ hospodafi s financnimi prostredky, které vyuziva pro realizaci
strategickych oblasti rozvoje Skoly a jejich priorit zaméfenych na vybudovani zazemi pro
7adky, movaci a modernizaci, coz piispiva k vysSi efektivit¢ vychovy a vzdélavani (napf.
vybudovani a vybaveni pfipravné tiidy, herni prvky na Skolni zahrad¢, mteraktivni tabule,
digitilni udebni pomicky, keramickd pec). Cinnost $koly podporuje také SdruZeni
Pastelka z. s.

Bezpecnost, pozari prevence, ochrana zdravi, poskytnuti prvni pomoci je nedilnou soucésti
vzdélavani, zaci byli prokazatelné informovani na pocatku Skoliho roku i v jeho pribéhu
V souvislosti s realizovanymi &innostmi, pii kterych hrozi zvySené riziko trazu. Skola viak
vykazuje vys$i Skolni urazovost. K urazim dochdzi prevazné v télesné vychové a pii
sportovnich aktivitich zaku, piipadné nepozornosti a neobratnosti zaku. Nadale je Zadouci,
aby se vedeni Skoly pfiCinami a okolnostmi vzniku Skolich urazii intenzivné zabyvalo
a piijimalo adekvatni opatfeni. Vstupy do budovy Skoly byly zajistény, byla minimalizo vana
moznost vniknuti cizich osob.

Obédy pro ziky piipravuje vlastni Skolni jidelna. Pii sestavovani jidelnich listki byl
pouzivan soucasny trend pestré a nutricné vyvazené stravy, a to s ohledem na plnéni
vyzivovych norem pro Skoli stravovani, zici maji moznost dva dny v tydnu vybéru ze dvou
hlavnich jidel. Rozvoj zdravych stravovacich navykl zakl podporuje zapojeni v projektech.
Utasti v dotatnich programech zajistilo vedeni $koly nékolka Ziktm ze socialné
mevyhodnéného prostiedi uhradu Skolich obédut.

Podminky zijmového vzd&lavani vzhledem k naplni a tGgelu jsou na dobré trovni. Skolni
druzina 1 Skolni klub maji k dispozici vlastni zazemi, které je vhodné vybaveno nabytkem,
dostatkem her, stavebnic, vytvarného materidlu a také mist pro relaxaci. Zaroven vyuzivaji
ostatni prostory Skoly (télocvicna, keramicka dilna, zahrada a venkovni ucebna).

Zdravy vyvoj zakl Skola podporuje pravidelnym organizovanim sportovnich aktivit a akci
zaméfenych na zdravy Zzvotni styl (napt. aktivni pobyt venku o velké piestavce, plavani,
ozdravné pobyty, lyzaiské a adapta¢ni kurzy a Skoli vylety), Zaci mohou v odpolednich
hodinach vyuzivat venkowni areal skoly.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Hospitacni ¢mnost v zakladni Skole prob¢hla u pfitomnych uciteld a napii¢ roénky. Vyuka
vychazela ze Skolntho vzdé€lavaciho programu a probihala v pifjemné atmosfére. Kvalita
wuky byla srovnatelnd na obou stupnich zikladni $koly, dostate¢né efektivni a pro zaky
piinosnd. Cile vzd¢lavani byly zaméfeny zejména na rozvoj védomosti, piipadné
dovednosti, méné¢ na vytvareni postoji. UCitelé ke spinéni stanovenych vzdé€lavacich cili
vyuzivali vétSinou frontdlni vyuku kombmovanou s fizenym rozhovorem, samostatnou
praci, praci ve dvojicich nebo skupinovou praci Aktivizani metody se objevovaly
pfedevsim na prvnim stupni. Naziky byly kladeny pifiméfené pozadavky. Ti m¢li dostatecny
prostor pro zpracovani zadanych tkoli. Mén¢ Casta vSak byla ticelna diferenciace uloh podle
jejich individualnich potieb. V zavéru hodin na druhém stupni ¢asto chybél dostatek ¢asu na
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shrnuti a zopakovani uciva, ovéfeni dosazeni vzdélavaciho cile a zhodnoceni prace zaku
uCitelem, sebehodnocenim ¢i vzajemnym hodnocenim.

Vyuku Ve sledovanych hodinach na prvnim stupni m¢li ucitelé pfipravenou a promyslenou,
byla v souladu s kurikularnimi dokumenty. Ve vétSiné hodin byla znatelna prace s cilem
azaci byli kpraci vhodné motivovani. UgCitelé systematicky vyuzivali zpétné vazby
0 zvladnuti u¢iva a neopomijeli formativni hodnoceni. Diky ¢nnostnimu uceni a aktivnimu
zapojeni se ve vyuce neobjevily kazenské problémy ¢i pasivni piistup zaku k wyuce. Byly
vyuzivany mezipfedmétové vztahy, prace s chybou, Ulohy k premySleni, navrhy feSeni.
Pedagogové volili casto frontalni, méné skupinovy zpisob vyuky, probihala prace
samostatnd i ve dvojicich. Jen v nékterych hodinach byly vyuzivany znalosti zaku z reélné
situace. Vywziti riznych informa¢nich zdroji a cileny rozvoj postoji se vyskytlo v malé
mife. Méné¢ byly vyuziviny tlohy pro Ziky rychlej§i a nadanéj$i (rliznd narocnost). Ve
vétSiné vyuky byla zaktim ziejma kritéria hodnoceni, ucitelé jim poskytovali dostatek ¢asu
pro feSeni uloh, formulaci odpovédi a reflexi. V hodinach byla poztivni atmosféra, Zici pred
tfidou bez obav pokladali otdzky a sdélovali své postiechy, ve vétSin¢é hodin rozvijeli
spolupréci. Prace asistentli pedagoga byla piinosna jak pro zaky se specialnimi vzdélavacimi
potfebami, tak pro ostatni zaky. V zadvéru vyuCovani cCast zaka s uciteli hodinu zhodnotila
aucivo shrnula. Béhem wvyuky 1 v zavé€ru probihalo sebehodnoceni, nevyskytovalo se
vzajemné hodnoceni a pouze v malém poctu hodin vyucujici vedli Zaky k pochopeni
souvislosti.

Pifjemna vzdélavaci atmosféra v piipravné tfid¢ a realizované ¢innosti podporovaly adaptaci
déti na Skolni prostredi, rozvijely jejich prosocidlni dovednosti a schopnost pracovat
samostatné 1 v kolektivu. Vyuka probihala hravou formou, individudlni pfistup byl piinosem,
vyucujici vhodné propojovala vzdélavani s relaxacnimi aktivitami, stfidala ¢nnosti,
vyuzivala motivaéni prvky inazorné pomucky. Déti byly vedeny k rozvoji predcétenarské
gramotnosti, jemné motoriky véetné uchopu pracovniho a psactho nastroje, pozornosti
azajmu o praci. Pedagogicka diagnostika sméfovala k systematickému vyhodnocovani
pokroktl déti a vytyCovani dalsich vzdélavacich zamért a tim k dalsimu rozvijeni kliCovych
kompetenci, potiebnych pro piestup déti do zakladniho vzdélavani. Hospitované hodiny
Vv piipravné tiidé byly ucelné vedeny k bezproblémovému nastupu déti do prvnich tiid
a predchazeni jejich $kolni netspésnosti.

Vyuka na druhém stupni byla organizacné dobie promyslend a vyucujici Castéji vyuzivali
Siroké spektrum metod a forem prace pro dosazeni stanovenych cil. Kooperativni ¢innosti
podporujici spolupraci zaki ve dvojicich nebo skupinach, byly zafazovany casto. K plnéni
ukoli Zaci pfistupovali aktivng, sledovali pribéh hodiny. Pfi feSeni tloh byla zakim
poskytovana ze strany ucitele vhodna podpora. Pokud byli pfitomni asistenti pedagoga, pak
se soustfedili na podporu zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Zohledfiovani zaku
se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zakt nadanych vSak v hodinich nebylo vzdy
zetelné. TéméF ve vSech hodinach byli vhodnou formou podporovani a zapojovani do
vzdélavani Zaci s odlisSnym matefskym jazykem. Vyuka ve vzdélavaci oblasti Jazyk
a jazykova komunikace byla vécné spravna a bohatd svym obsahem pfi opakovani ucCiva.
Zaci si aktivné osvojovali u¢ivo, procvi¢ovali gramatiku nebo cilené rozvijeli &tenaiskou
gramotnost se zaméfenim ke komunika¢ni funkci jazyka. Zatfazeni textovych materiald,
pracovnich lista a didaktické techniky je v hodinach bémé. Vyucujici pfi vyuce cizich
jazyki aktivné rozvijeli u zaka vSechny sloZky jazykovych dovednosti, poskytovali prostor
ke spontanni komunikaci a vyuzivali velmi cCasto praci s ucebnici nebo pracovnimi listy.
Pokyny i komunikace probihala v anglickém jazyce a byla Zakiim srozumitelna. VétSina
zakl se aktivné zapojovala do jednotlivych cCinnosti. Vyuka dalstho ciziho jazyka byla
vedend vzhledem k ziskanym znalostem a dovednostem Zaku s jejich aktivnim zapojenim.
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Diraz byl kladen na konverzaci a rozvoj slovni zasoby. Ve vzdéldvaci oblasti Clovék
a spole¢nost byl vhodné podporovan zajem 7akii o probirand témata. Zaci prokazovali dobré
znalosti a reagovali na otazky uciteli a méli moznost se vyjadiit k probfranému ucivu.
Uspé&iné byla zatazena cilena diskuse, ktera podporovala uvédoméni jejich postojii k historii
i soutasnosti. PHi vyuce ve vzdélavaci oblasti Matematika a jeji aplikace a Clovék a pifroda
byly hodiny dobfe promyslené a piizpiisobené¢ veku i schopnostem zakl. VéEtSinou byla
uplatiiovana skupinova prace nebo prace ve dvojicich, v nékterych piipadech s vyraznymi
kooperativnimi  prvky, ktera vedla ziky k rozvoji spolupréace, interakce a socialnich
kompetenci. K napnéni cili hodiny ucitelé volili i tradicni metody vyuky, predevSim fizeny
rozhovor a frontdlni vyuku. Pfipravené ukoly byly vyvaZenym zplsobem rozdéleny
na procvicovani, prohlubovani znalosti a probfrani nového uciva. Efektivné byla vyuzivana
didakticka technika, jak pedagogy, tak zaky a ndzorné pomicky. Vyucujici piiméfené dbali
na obsahovou spravnost odpovédi na otdzky i1 piesné vyjadiovani ziki, zpravidla ucelné
rozvijeli jejich logické mySleni. Probihalo pribézné 1 zavéreéné hodnoceni ze strany
vyucyjicich. Pfilezitosti ke zlepSeni je ve vétSi mife vyuzivat riznorodych mnformacnich
zdroji a pochopeni souvislosti ve vyuce, propojit meziptedmétové vztahy a vést zaky
k samostatnéemu vyhledavani, tridéni nebo analyzovani informaci.

V pribéhu hospitaci ve Skolni druzin€ probihaly odpocinkové cinnosti (Cetba, povidani,
kresleni, spoleCenské hry, stolni hry, stavebnice, besedy), na které navazovaly fizené aktivity
poskytujici prostor pro rozvoj individualnich zajmi. Zaci byli cilend vedeni k samostatnosti
i spolupraci v mensich skupinach. Do odpoledniho programu byva pravidelné zatazen pohyb
ve venkovnim prostiedi podporyjici zdravy zivotni styl. V dobé hospitace Zici travili ureny
Cas ve venkowvni ucebné, ktera je vhodné uzpiisobena zijmovym a odpocinkovym ¢innostem.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola ma pro sledovani a analyzu pribémych i celkovych vysledkti vzdélavani zakd
nastaveny fungujici systém. Vyhodnocovani probiha na urovni jednotlivych vyucujicich,
tiidnich ucitell a jednani pedagogické rady, kde vysledky 7kl za jednotliva klasifikacni
obdobi se pravideln¢ projednavaji. V ramci jednani pedagogické rady Skola pravidelné
sleduje vysledky vzdélavani na trovni tiid a jednotliveli, podrobna analyza pribéznych
vysledkt nebo celkovych vysledkti jak interniho, tak externtho hodnoceni, napt. po
predmétech a skupinach zakd, je provadéna na trovni $irStho vedeni a metodickych organi.
Ke zistovani vysledki vzdélavani Zzaka Skola vyuziva viastni pisemné a ustni zkouSeni,
portfolio zakt a také volné dostupné testy a testové tlohy napi. pro piipravu na jednotné
piijimaci zkousky, pro srovnani S$kolou dosazené urovné. Na zisténé rezervy ve znalostech
zakti Skola reaguje nabidkou douCovani, konzultaci, mndividudlnim piistupem nebo
spolupraci se Skolnim poradenskym pracovistém. Piinosem vyuzivani téchto postupl je
zanedbatelny podet neprospivajicich 7aki. Pii poslednim testovani Ceské skolni inspekce
7aci devatych ro¢niki dosahovali primémé a nadprumémé vysledky. S reporty z testovani
Skola cilené pracuje. Zpétnou vazbou pro $kolu je i sledovani uspéSnosti zakt v navazujicim
vzdélavani ve stiednich $kolach. Skola se zajima o vysledky Ziki pii piijimani ke vzdélavani
ve stfednich Skolach, kde dlouhodob¢ pievazuje zastoupeni zakl pifjfimanych do obort
vzdélani s maturitni zkouskou nad poctem Zakil piijfmanych v oborech vzdélani s vyuénim
listem. Zakonni zastupci jednotlivych Zzikt jsou o vysledcich vzdélavani pribézné
mformovani predev§im prostrednictvim Skoliho elektronického systému, na tfidnich
schiizkach nebo formou individudlnich konzultaci.

Vysledky vzdélavani jsou v poslednich letech stabini. V celkovém hodnoceni vice nez
73 % zaku prospélo s vyznamenanim, neprospivajici zaky ma Skola jen vyjimeéné.
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Snizenym stupném z chovani ve Skolnim roce 2022/2023 byli hodnoceni tii zaci za
neomluvenou absenci. Neomluvena absence je vykazovana u jednotlived, problémy
v dochazce jsou neprodlen¢ feSeny v soucinnosti tiidnich uciteld se zdkonnymi zastupci
a Skolnim poradenskym pracovistém. Predméty, ve kterych zici dosahuji horsi primér, jsou
na prvnim stupni Cesky jazyk a matematika, na druhém stupni Cesky jazyk a piirodovédné
predméty. K podrobnéjSimu sledovani vzdélavacich vysledkti dochazi u vétSiny zaka
ohrozenych Skolnim netspéchem, u nichz jsou nésledné pijimana konkrétni opatfeni ke
ZlepSeni, vétSinou formou doucovani nebo individualnimi konzultacemi. V u€mnosti téchto
opatfeni jsou individudIni rozdily zavislé na stupni motivace jednotlivych Zakl a spoluprace
se zakonnymi zastupci.

Skola dlouhodobé realizuje promysleny a G&inny preventivni program, do kterého jsou
vhodné zapojeni tiidni ucitelé a pfilezitostné je vyuzivanid téZ spoluprace S externimi
subjekty. Principem strategie S$koly v oblasti prevence nezadouciho chovani u Zaka byla
vychova ke zdravému Zivotnimu stylu. Pokud se negativni jevy objevi, tak cilen¢ Skola
pusobi ke snizeni jejich vyskytu, a predev§im klade diraz na posileni osobni zodpovédnosti
7akl za kvalitu svého Zivota a podporu jejich sebevédomi. Kromé preventivnich blokt
v ramci vyuky se zici Skoly zicastnili 1 dalSich aktivit pofadanych externimi organizacemi.
Pedagogicti pracovnici Skoly usilyji o rozvoj Zaki, podporuji jejich sebevédomi, schopnost
vytvaret pratelské vazby, prosocidlni dovednosti, nenasilné zvladani konfliktd atd. Ve skole
se dafi vytvafet dobré klima vychdzejici pievazné z partnerského pfistupu pedagogl
k zakim. Kariérové poradenstvi poskytuje zaktm a jejich zdkonnym zastupcim informacéni
servis v otdzk&ch profesni orientace v souladu s jejich zajmy a predpoklady, s perspektivou
na trhu prace, s podminkami piijimaciho fizeni na stfednich Skolach (talentové zkousky,
lékatské potvrzeni) a také s aktudlnimi zménami v pfjjimacim fizeni.

Prostor pro seberealizaci a rozvoj nadani vytvari Skola zapojovanim Zzakti do zijmovych
krouzkti a podporou U¢asti ve Skolich kolech soutéZ a olympiad. Skola také zskala
Certifikat Quality Label za projekt na platformé¢ eTwinning, ud€lovany evropské komunité
Skol, ktery byl realizovan ziky 9.ro¢nika - Stop bullying, start connecting. Vhodné podpory
se zakim dostavd v mnoha soutézich napfic vetSinou predmétl, v nichz mnohdy dosahuji
dobrych vysledki. Nékolikrat do roka si zaci vydavaji svijj vlastni ¢asopis Butovicky balvan,
se kterym sklizeji twspéchy na krajské i celostatni Grovni. Vysledky vzdélavani Skola
pribézné¢ prezentuyje ve vyroCni zprave, v prostorach skoly, na svych webovych strankach
av tisku. Vzdélavaci proces je pravidelné obohacovan navstévou kulturnich, osveétovych,
preventivnich a vzdélavacich pofadf, Gcasti na exkurzich, besedach a workshopech. Skola
timto zplsobem u 74kl vyznamné zvySuje motivaci k uceni a podporuje rozvoj tady
dovednosti. Spoluprace s dalkimi $kolami probiha na urovni organizovani mnoha soutézi
(Butovicka latka — sportovni souté¢z, Butovickd hvézdicka — wytvarnd a Butovicky
slavicek - pévecka soutéz nebo soutéz v anglickém jazyce).

Vysledky zdjmového vzdélavani koresponduji s cili stanovenymi ve Skolich vzdélavacich
programech. Efektivni prace vychovatelek s Zdky ve Skolni druzin€ 1 Skolnim klubu
podporuje rozvoj jejich zajmi a nadani. Spoluprace zikladni Skoly, Skoli druziny a Skolniho
klubu je kvalitni, vzijemnd se dopliji a plynule na sebe navazuji pii praci s zaky. Skolni
druzina i Skolni klub prezentuji vysledky ze soutézi a zajmové Cinnosti zakd v prostorach
skoly a na webovych strankach $koly. Skolni druzina pofada tdborovou &innost a V rAmci
obce mnoho ruznorodych spoleénych aktivit, ¢imz jsou posilovany socidlni kompetence
7kl a podpora aktivniho traveni volného casu.
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Zavéry
Vyvoj Skoly
— Od posledni inspekéni ¢innosti ve Skolnim roce 2018/2019 byla ziizend pifpravna tiida.

— Podminky pro vzdélavani se zlepSily pribémym zkvalithiovanim materialniho vybaveni
Skoly zejména v oblasti informac¢nich technologii, doSlo k renovaci Skoliho dvora
a venkovni ucebny.

— Ve skoli druzné¢ byl navySen nejvySe povoleny pocet zakt z 90 na 120.

— Skola u¢eln& zapojila Zaky do fady projektd, coz podporuje rozvoj kompetenci k u¢eni
a jejich motivaci.

— Opatfeni od posledni inspek¢ni Cinnosti byla realizovana V oblasti bezpecnosti zak,

didaktické techniky a celkové konektivity Skoly a zvySené péce novym pedagogickym
pracovnikim.

Silné stranky
Skoi druzina

— Zapojeni $kolni druziny do riznorodé ¢innosti podporuje aktivni traveni volného ¢asu
7aka. (1.5)
Zakladni $kola

— Aktivni spoluprace se Skolami a socialnimi partnery, zapojeni do projektové ¢nnosti
a poradani soutéz. (1.5)

— Vyuka v piipravné tfidé je realizovana podle individualnich potieb zaku a u¢inné rozviji
jejich klicové kompetence. (6.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

— Zhci V mensi mife slovné interpretovali informace zskané z réznych zdrojd a v riznych
formach, samostatné nevyuzivali (vyhledavali, tfidili, analyzovali apod.) rizné
informa¢ni zdroje pfi feSeni Ulohy. (4.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Podporovat zaky v praci Sriznymi informa¢nimi zdroji a jejich kritickém
vyhodnocovani.

— Zankfit se na efektivnéj$i praci s cilem hodiny a jeho vyhodnocenim jako zpétnou vazbu
smérem k zaktm.

— Rozvijet cilené postoje zaka v hodinach.

719


https://kriteria.csicr.cz/
https://kriteria.csicr.cz/

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 10 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cCinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

w N

e

10.
11.
12.
13.

14.

15.
16.
17.

18.

19.

20.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji
Skoni vzdélivaci programy pro zékladni vzd&lavani a pro zijmové vzdélavani platné
ve Skolnim roce 2023/2024

Koncepce rozvoje skoly 2023 - 2026

Ttidni knihy Skolni druziny a Skolniho klubu vedené ve Skolnim roce 2023/2024
(vzorek)

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikti ve skolnim roce 2023/2024
Rozvrhy vyucovacich hodin platné ve Skolnim roce 2023/2024

Elektronické tfidni knihy vedené ve Skolim roce 2023/2024 (vzorek)

Dokumentace metodickych sdruzeni vedené ve skolnim roce 2023/2024 (vzorek)
Hospitacni zdznamy vedeni Skoly vedené ve Skolnim roce 2023/2024 (vzorek)
Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii skoly ve Skolnim roce
2023/2024 (vzorek)

Skolni matrika vedena v elektronické podobé ve §kolnim roce 2023/2024 (vzorek)
Zaznamy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2023/2024 (vzorek)

Strategie predchazeni Skolni neuspéSnosti ve Skolnim roce 2023/2024

Dokumentace zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami vedena ve Skolnim roce
2023/2024 (vzorek)

Individualni vzdélavaci plany zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami vedené
ve skolnim roce 2023/2024 (vzorek)

Minimalni preventivni program platny ve Skolnfim roce 2023/2024

Program proti Sikkanovani platny ve Skolnim roce 2023/2024

Plan prace skoliho poradenského pracoviste platny ve Skolnim roce 2023/2024
a zapisy ze schizek ve Skolnfim roce 2023/2024

Dokumentace souvisejici se zajiSténim bezpeCnosti a ochrany zdravi zakt pfi
poskytovani vzdélavani vedena ve Skolim roce 2023/2024 (vzorek)

Dokumentace vztahujici se k finanénim a materidlnim podminkam $koly pro $kolni
rok 2023/2024 (vzorek)

Dokumentace ke Skolnimu stravovani za bfezen a duben 2024 (vzorek)
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZze feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ing. Martina Colledani, Skoli inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Jifi Crhonek, Skolni mspektor

Mgr. Monika Hanzelkova, Skolni inspektorka

Mgr. Katefina Anastazie Valasova, Skolni inspektorka

Bc. Ludmila Kubicova, kontrolni pracovnice

24. 06. 2024
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