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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Budova matefské $koly (dale jen MS) se nachazi uprostfed stari bytové zastavby, kterd je
obklopena udrzovanou a velmi dobfe vybavenou Skolni zahradou. Ptedskolni zafizeni je
4 ttidni, s celodennim provozem (6:00 — 16:30) a planovanou kapacitou pro 120 déti. Déti
jsou rozdéleny ve t¥idach dle véku. Soucasti MS je $kolni jidelna. Pro $kolni rok 2004/2005
bylo zapsano do MS celkem 107 déti, v dobé konani inspekce bylo v MS zapsano 99 déti,
8 déti nastoupi do MS pozdéji.

Ztizovatelem MS jako piispévkové organizace je Mésto Usti nad Labem se sidlem —Velka
Hradebni 8, 401 00 Usti nad Labem. Pravni subjektivitu ziskala $kola k 1. 1. 2001.

MS realizuje vlastni §kolni vzd&lavaci program pod nazvem ,, Barevny rok plny sluni¢ka“.
Program doplituje nabidka zajmovych aktivit a dil¢i program ,,Zelené Skola®.

PREDMET INSPEKCE

Piedmétem inspekce bylo zjisténi a hodnoceni persondlnich a materidlné technickych
podminek vzdélavani véetné pritbéhu a vysledkii vychovné vzdélavacich cinnosti v MS.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Slozeni pedagogického sboru z hlediska vychovné vzdélavaciho programu skoly a odborné
kvalifikace je ptiznivé. Vychovné vzd€lavaci praci zajiStuje 8 ucitelek vcetné feditelky,
uvazky ptimé vychovné prace jsou rozlozeny rovnomérné s ohledem na zajisSténi pedagogické
pé&e po celou provozni dobu MS. Viechny uéitelky splituji kvalifikaéni pozadavky pro praci
uditelky matefské $koly, ve sboru pievazuji uéitelky s dlouholetou praxi v MS (14 — 38 let
praxe), v jednom piipadé je pedagogicka praxe pouze jeden rok. Reditelka $koly mé ukonéené
rozsifujici vzdélani v oblasti specialni pedagogiky (psychopedie, logopedie), vyuziti této
specializace neni do programu skoly zahrnuto.

Organizace chodu zafizeni se opira o zpracované dokumenty jako jsou Organizacni 7'ad MS,
Vnitini a Provozni 7ad pro zaméstnance a Organizacni rad pro rodice. Delegovani
pravomoci a podfizenost zaméstnancl je dana v organizaéni struktufe zafizeni, pisemné jsou
zpracovany rezimy zastupovani. Pfilohy tvofi vnitini smérnice k provozu zafizeni, nékteré
z nich nebyly inovovany od r. 2000. Pracovni povinnosti, rozvrh pracovni doby zaméstnanct
Skoly a dalsi dilezité informace k zajisténi provozu Skoly jsou zvefejnény na ndsténce pro
zaméstnance a Vv kanceldfi feditelky Skoly. Pfenos informaci uvnitt Skoly je dale
zabezpecovan svolavanim provoznich porad a pedagogickych rad, program porad je zakotven
vrotnim planu Skoly. Pedagogické rady jsou svolavany zpravidla 4x do roka,
v jejich programu jsou vice upfednostiiovany organizacni zalezitosti Skoly, na uvodnich
radach chybi projednani a piijeti zvoleného Skolniho vzdélavaciho programu jako zékladniho
dokumentu k obsahu vzdélavani.

Profesni rlst pedagogii se jevi jako nevyrazny, nabidek vzdélavacich akci pedagogickych
center (dale jen PC) k vychovné vzdélavaci praci v MS neni vyuZzivano. Pozornost je
soustiedéna do oblasti vlastniho sebevzdélavani, predavani ziskanych zkuSenosti a znalosti
neni dale v programu prezentovano (ve Skolnim roce 2003/2004 se neucastnila vzdélavacich
akci PC ani jedna ucitelka), na zacatku Skolniho roku 2004/2005 se ¢ast ucitelek ptihlésila do
zakladniho kurzu ovladani pocitace. V fidicim systému pro vedeni lidi neni zakotvena prace



se zacinajici ucitelkou, motivacni charakter ke kvalit¢ prace maji kritéria hodnoceni pro
pedagogické pracovniky, v praxi vSak se toto vyrazné neprojevuje. VIiv kontrolni a hospitaéni
¢innosti na kvalitu vychovné¢ vzdélavaciho procesu neni patrny.

Personalni podminky vzdélavani umoZziiuji realizovat zvoleny vzdélavaci program a jejich
urovei je celkové hodnocena jako dobrda. NedostateCné je zpracovina oblast dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikii véetné péce o zacinajici ucitelku, formdlni
nedostatky byly zaznamendny v dokumentaci urcujici pravidla k organizaci provozu Skoly.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Prostorové uspofadani MS je dano typem stavby a déti se zde dobie orientuji. Tiidy slouzi
zaroven 1 jako herny, velmi dobré je socialni zdzemi u kazdé tfidy, prostedi je udrzované
a upravené (nové natéry a koberce ve tfidach). Velmi dobré je vybaveni Skolni zahrady, jeji
udrzovani a vyuzivani ma ptikladny charakter.

Vybaveni tfid je funk¢ni, hracky a pomicky jsou v dosahu déti, volna je nabidka stavebnic.
Chybi ptizptisobeni prostiedi k vyssi nabidkové herni Cinnosti, experimentovani a objevovani
(napt. koutek Zivé a nezivé ptirody, vyraznéjsi vybaveni pracovnich a vytvarnych kouti aj.).
Nevyhodou je to, ze cast hernich doplnkl ¢i knih je umisténa v uzavienych skiinkach,
produkty her jsou zachovédvany jen z Casti, omezen je i1 prostor pro spontanni pohybové
aktivity déti (v herné jsou stabilni loZnice). I kdyZ Skola mé dobfe vybavenou télocvi¢nu, jeji
vyuzivéani neni dostate¢né sledovano. Ucebni pomicky jsou umistény v kabinetech, z¢asti i ve
sktinich ve tfidach, dobré je vybaveni pomilickami pro hudebni ¢innosti. Pro vytvarné ¢innosti
spontanni i fizené je k dispozici dostatek kresliciho materidlu (pastelky, voskovky, kiidy),
chybi vSak vyssi zastoupeni pastelek v tzv. trojhranném provedeni, kterym si déti upeviuji
jejich spravné drzeni. Vybaveni audiovizudlni technikou je velmi dobré a pedagogové toto
vybaveni vyuzivaji v pfimé praci s détmi (radioptehravace, CD piehravace, video). Rovnéz
1ze pozitivné hodnotit vybaveni §koly informaéni a kancelafskou technikou (3 pocitace véetné
tiskaren, z nich jedna je barevna, kopirka, skener, vyuzivani e-mailové poSty a pfipojeni
k internetu).

Kontrolni ¢innost ke zlepSeni stavu v oblasti materidln€ technickych podminek Skoly je
soustfedéna na nutné opravy, kde je patrnd velmi dobra spoluprace se zfizovatelem a dal§imi
partnery Skoly (péce o budovu, ptistupové cesty, inovace prostfedi Skolni kuchyné apod.).
Tato ¢innost je zahrnuta do planu prace Skoly. Opomijeno je sledovani efektivnosti vyuzivani
novych pomicek ¢i vyuzivani odborné a metodické literatury. Nahodnou kontrolou v dobé
konani inspekce bylo zjisténo, Ze ndkladnd pomicka k dopravni tematice, ktera byla
zakoupena v prosinci 2003, byla uloZena v kabinetu je$té nevybalena.

Celkové je uroveit materidalné technickych podminek vzdélavani hodnocena stupném velmi
dobrym. Funkcni nedostatky byly zjistény v kontrolni Cinnosti to v priubéiném sledovani
a vyhodnocovani vyuZivani pomiicek a efektivnosti prizpiisobeni prostiedi k vyssi nabidkové
cinnosti ve prospéch proZitkového uceni.



PRUBEH A VYSLEDKY VYCHOVNE VZDELAVACICH CINNOSTI

Vychovné vzdélavaci program

Zakladnim pedagogickym dokumentem pro Skolni rok 2004/2005 je Skolni vzdélavaci
program pod nazvem :

»Barevny rok plny slunic¢ka“.

Pti jeho sestavovani Skola programové vychazela z obecnych cili pfedSkolniho vzdélavani
a doporucenych zdsad ,Rdmcového programu pro predskolni vzdélavani®. Zamér
vzdélavaciho usili sleduje 5 rozvojovych oblasti, vychovné vzdélavaci c¢innost je dale
smérovana do mésicnich tematickych celkl, které jsou konkretizovany v tfidnich
vzdélavacich programech. Program je doplnén projektem ,,Zelena $kola“, do kterého se MS
pfihlasila a jeho napliiovani pribézné vyhodnocuje. Takto sestaveny Skolni vzdélavaci
program je v souladu s obecnymi cili predskolni vychovy.

Povinna dokumentace k evidenci za¢atku, pribéhu i ukondeni dochazky ditéte do MS je
vedena. Zékladni udaje o ditéti jsou obsazeny na Evidencnim listu ditete, ktery dopliuje
Prihlaska do MS, priibéh je zaznamenavan v mésicnich prehledech dochdzky déti v kazdé
tfid€. Uzaviené mési¢ni dochazky déti nejsou celorocné soucasti tiidni dokumentace, ale jsou
na konci mésice vzdy predavany hospodaice. Realizace vychovné vzdélavaci Cinnosti je
zaznamenavana v dennich zapisech v ,.Prehledu vychovné prace®, ktery je veden v kazdé
tfid€. Obsah zapisti je heslovity a plné nevystihuje celodenni aktivity propojené s danym
tematickym celkem.

Systém kontrolni c¢innosti ke sledovani kvality a programového napliovani vychovné
vzdélavaci ¢innosti Skoly je deklarovan v planu prace Skoly. Pozitivem je provedend analyza
Skolniho vzdélavaciho programu za uplynulé obdobi i se zavéry, na co se musi Skola dale
zaméfit (zlepSit spolupraci s rodi¢i a poradenskou ¢innost, vyuzivani nacini a nafadi TV,
nabidka pitného rezimu, vyuzivat aktivaéni metody sméfujici k prozitkovému uceni aj.).
Kontrolni ¢innost, ovliviiujici naplilovani u¢ebnich dokumentii, na toto vSak nenavazuje. Tato
¢innost neni provadéna soustavné, hospitani zaznamy jsou popisné, vzdy s kladnym
hodnocenim, bez hlubsi rozborové ¢innosti, chybi zavér a doporuceni (ve Skolnim roce
2003/2004 v 1. pololeti 4 hospitace, ve II. pololeti 1 a to pouze v 1. a 4. tfid€). V zacatku
Skolniho roku 2004/2005 nebyl pfedlozen zadny zapis o kontrole ¢i hospitaci.

Systém planovani vychovné vzdélavaci ¢innosti je pfedem dan (mési¢ni tematické celky).
Ttidni vzdélavaci program obsahuje podtémata a popisy cinnosti, které chce ucitelka
v pribéhu daného obdobi realizovat. Chybi formulovani specifickych kratkodobych
a sttednédobych cilt, ¢eho chce konkrétné u déti dosahnout, jaké kompetence otevtit. Zde

Skola zatim cestu hledd a touto oblasti se bude Skola zabyvat v pribéhu Skolniho roku
2004/2005.

V dennim uspoiadani MS je respektovana zakladni péde i pozadavky spravné Zivotospravy.
V casovém rozpisu ¢innosti rezimu dne je pamatovano na dodrzovani 2 hodinového pobytu
déti venku 1 3 hodinovych intervalii mezi jidlem. Individudlni potfeba spanku ¢i odpocinku
déti je ptizpusobena veéku i potfebé jednotlivcl, zafazovany jsou klidové herni a zdjmové
aktivity. U novych déti je uplatiiovan adaptacni proces pro jejich postupné pfivykani si na
nové prostiedi. Uspotfadani hernich i programové fizenych ¢innosti v rezimu dne je vyvazené,
v praxi se vSak ukazalo, Ze spontanni herni ¢innosti jsou mnohdy kraceny na tkor dalSich
rezimovych Cinnosti. Pfizpisobeni vychovné vzdélavaci €innosti vyvojovym, kognitivnim,
socidlnim a emocionalnim potfebam déti je zcasti sledovdno, v praxi vSak diferenciace
pozadavkl nebyla uplatiiovana.

Ve Skole vladne klidna a ptatelska atmosféra, psychosocialni klima Skoly je vyrovnané.



Rodi¢e jsou informovéani o organizaci a pribéhu vychovné vzdélavaciho procesu v MS na
uvodnich tfidnich schiizkach, v Satn€ je zvefejnén rezim dne a programové zameéteni tydne.
Nedostatkem je, Ze neni celoroéné zveiejnén Organizacni ad a provozni iad MS pro rodice
ani Skolni vzdélavaci program. Priibézné jsou rodice informovani o dosahovanych vysledcich
déti ve vytvarnych a pracovnich Cinnostech, vystavovany jsou vykresy a vyrobky déti
v Satndch 1 vstupni hale Skoly. Spolupodileji se na sbéru druhotnych surovin, vytézek skola
vyuziva k financovani vyletd a spole¢nych akei, na které jsou rodice zvani.

Pribéh a vysledky vychovné vzdélavacich ¢innosti

PIn¢ kvalifikovany pedagogicky sbor vytvaii velmi dobré podminky pro realizaci
vzdélavaciho programu. Dovednosti a dlouholeté zkuSenosti ucitelek jsou vyuzity pti vedeni
zajmovych krouzkd, méné jiz je vyuzivana specializace v oblasti logopedie nebo
v individudlni pé¢i o déti s odkladem Skolni dochazky. Ne vSechny ucitelky dovedou
uplatiovat metody a formy prace smétujici k prozitkovému uceni. Pfi¢inné souvislosti tohoto
jevu se nabizeji v nizké motivaci lidi a osobnim rozvoji pracovnik.

Spontanni ¢innosti

Tematické planovani na dané obdobi se do pfipravy ucitelek promitlo pouze v izolovanych
¢innostech, kdy ucitelky vyuzily praci s mensi skupinkou a snazily se uplatiovat individudlni
ptistup pfi vytvarnych a pracovnich ¢i grafomotorickych cvicenich (misa s ovocem, jablicka,
vyroba muchomirek). Moznost seberealizace byla vhodné vyuZzita v ndmétovych hrach (na
obchod, zavatfovani ovoce) i pfi konstruktivnich ¢innostech, vhodné bylo téz zatazeni
spolecenské hry ,,Poznej ovoce a ptiloz obrazek®. Po splnéni zadané ilohy déti odchazely ke
hte dle vlastniho vybéru, prvky aktivniho uc¢eni na zéklad¢ spontaneity a emotivniho proZitku
ditéte nebyly ze stran ucitelek pfili§ vyuZzivany (experimentovani, objevovani, manipulace).
Vyjimkou byly herni ¢innosti ve tiidé nejmladSich déti, kde se déti aktivné zapojovaly do
nabizenych c¢innosti ucitelky, produkty her byly zachovany a inspirovaly déti v dalSich
¢innostech. Velmi dobra promyslenost piipravy i kreativita ucitelek ve shodé€ s tematickym
zaméfenim tydne toho byla diikazem. Pozorovanim ve tfidach bylo dale zjiSténo, Ze prostor
pro hru je kracen na ukor rezimovych cinnosti a fizenych Cinnosti, tim doSlo k urcité
vzajemné nevyvazenosti (ve ttech tidach).

Ptipravenost a podnétnost prostfedi ve tfidach je zajiSténa stalymi nabidkami (pokojicek,
kuchytika, obchod), chybi vyssi nabidka k dalSim tvofivym Cinnostem, zvlasté pro chlapce
(dilna, pracovni kouty, voln¢ ptistupné encyklopedie, objevovani v koutku pfirodnin aj.). Ve
vSech tfidach byl patrny podporujici pfistup ucitelek, v prubéhu her vyuzivaly pribézného
hodnoceni déti, ocenéna byla snaha k dokonceni vytvarnych ¢i pracovnich vytvori
pfiméfenou pochvalou. V jednom piipadé bylo hodnoceni ze strany ucitelky smérem k détem
netaktni, soustfedéné na chyby a chovani ditéte (pfiiny vSak pramenily z nedostatecné
promyslenosti organizace a motivace). NeSlo o v&€cné hodnoceni kvality her, ale o povrchni
hodnoceni chovani jednotlivcl. Atmosféra ve vSech tfidach byla pratelskd, déti se k sobé
chovaji kamaradsky a ohleduplné.

Pribéh spontannich vychovné vzdélavacich Cinnosti je v celkovém posouzeni hodnocen
Jjako dobry.

Rizené &innosti
Piiprava a planovani fizenych ¢innosti se shodovala s pfedloZzenymi situaéné tematickymi
plany, které ucitelky vypracovaly na cely Skolni rok. Chybou je, Ze v téchto dokumentech

nejsou jednoznacné stanoveny vychovné cile, ucitelky se soustied’uji pouze na Cinnosti, které
dané téma naplituji a zpétné pak obtizné¢ vyhodnocuji vhodnost a funkénost zvolenych metod.



Rizené ¢innosti probihaly v hospitovanych tiidach téméf vzdy frontalnim zptisobem, uéitelky
se soustfedily na pfenos informaci pomoci obrazkl ¢i verbalnim zplisobem, funkéni byla i
ptiprava pomiicek. Kladenim otevienych otdzek provokovaly déti k souvislejSimu mluvnimu
projevu, vyjadieni svych mysSlenek a zkuSenosti, pfevaha verbalniho projevu byla
zaznamenana pouze ve 2. tfidé. Ve tfidé nejstarSich deéti vyuzila ulitelka vhodné prvky
smyslové vychovy (ochutndvka ovoce), promyslena byla vstupni i pribézna motivace. Mén¢
byl kladen diraz na individudlni vyspélost déti pfi zafazovani grafomotorickych cviceni
formou pracovnich listl, kde zadany tikol plnily vzdy vSechny déti.

Vhodnou motivaci se snazily ucitelky déti udrzet v pozornosti a zajmu, zdravé déti
povzbuzovaly a ocenily snahu a dokonceni prace. VSechny ¢innosti navazovaly na zkuSenosti
a prozitky déti (sbér ovoce, pfirodnin, pozorovani na vychazkach, vylety), hledani souvislosti
a vyjadfovani pociti déti nebylo dale vyuzito.

Pozitivni byla podpora samostatnosti a spoluprace témét ve vSech tfidach, zvlasté pfi
sebeobsluznych ¢innostech a stolovani, v upeviiovani hygienickych navyka je tfeba vétsi
dislednosti.

Pribéh vizenych vychovné vidélavacich cinnosti je v celkovém posouzeni hodnocen jako
velmi dobry.

Pribéhové vysledky vychovné vzdélavaci ¢innosti

V ramci provedené inspekce byly zaznamenany nékteré priibéhové vysledky déti. Po strance
pohybové jsou zdatné, dovedou se pfizpiisobit pohybovym hram s pravidly a dodrZovat je.
Pro pohybovy rozvoj déti a posilovani jejich zdatnosti jsou vyuZivany vyjezdy do pfirody i
ucast na predplaveckych kurzech pro predskolni déti. V péci o sebe zvladaji nejstarsi déti
samostatné oblékani, velmi dobra je tiroven stolovani, chapou dulezitost hygienickych navyka
a snazi se je uplatiiovat v praxi. Partnerské vztahy ve tfidach jsou dobré, komunikace mezi
sebou je oteviena a piirozena. Uroven piedstavivosti a fantazie v konstruktivnich hrach ¢&i
vytvarnych a pracovnich c¢innostech je standardni, podpora z&jmu a talentu je nabizena
v zdjmovych krouZcich. Maji osvojené elementarni poznatky o misté, kde ziji a kladny vztah
k Zivotnimu prosttedi.

V celkovém posouzeni je kvalita vychovné vidélavaci prdace v mateiské Skole hodnocena
Jjako dobra.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti o zafazeni Skoly do sité Skol, pfedskolnich a Skolskych zafizeni, vydané
Skolskym tfadem v Usti n.L. pod ¢j. 413/00/MS ze dne 29. 6. 2000

2. Ztizovaci listina Skoly ze dne 23. 12. 2003 s u¢innosti k 1. 1. 2004 vydana zfizovatelem na
dobu neurc¢itou

Skolni vzd&lavaci program na obdobi 2002/2005 pod ndzvem ,,Barevny rok plny sluni¢ka“
Ttidni vzdélavaci programy pro Skolni rok 2004/2005 — 4 tiidy

Piehledy vychovné prace pro skolni rok 2004/2005 — 4 tiidy

Vykaz o matetské skole V1 — 01 dle stavu k 30. 9. 2004

Vyjimka z poétu zapsanych déti ve tiidach MS udélena feditelkou Skoly pro Skolni rok
2004/2005 vcetné souhlasného stanoviska zfizovatele a Krajského tfadu Usteckého kraje

8. Jmenovaci dekret feditelky ze dne 10. 3. 1995 ¢&. 338/95/MS vydany Skolskym tfadem
v Ustin.L.

A o



9. Funk¢ni napln feditelky prispévkové organizace véetné potvrzeni ve funkci ze dne 7. 8.
2003 — Zrizovaci listina, bod 1

10. Organiza¢ni ¥ad MS ze dne 10. 12. 2000

11. Vnitini #ad pro provozni pracovniky MS ze dne 10. 10. 2000

12. Provozni ¥ad MS bez datovani

13. Organizacni fad pro rodi¢e ze dne 28. 8. 2004

14. Rozpis piimé vychovné prace pedagogl pro Skolni rok 2004/2005
15. Rezim dne v MS

16. Zapisy z pedagogickych rad a pracovnich porad ze obdobi skolniho roku 2003/2004,
2004/2005

17. Zapisy z kontrol a hospitaci — Skolni rok 2003/2004, 2004/2005

18. Prehled vzdélavacich akei pedagogl za Skolni rok 2003/2004, 2004/2005
19. Kritéria hodnoceni zaméstnancti MS

20. Zapisy z tfidnich schiizek ve Skolnim roce 2003/2004 a 2004/2005

21. Inspekeni zprava ¢j. 062 —262/98 — 1351 ze dne 8. 10. 1998

22. Evidenéni listy zapsanych déti do MS ve §kolnim roce 2004/2005

23. Prihlasky do MS

24. Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki MS

ZAVER

Mateiska Skola ma pro realizaci vychovné vzdélavaciho programu zajistény potiebné
persondlni podminky. Pedagogicky sbor je plné kvalifikovany, reditelka Skoly ma navic
ukoncené rozsifujici vzdélani v oblasti specidlni pedagogiky. Je Skoda, Ze této specializace
neni vyraznéji vyuZivdano v programovém zaméieni Skoly. Ochota dalSich ucitelek pracovat
na svém profesiondlnim ristu neni viditelnd, co? se Cdstecné promitd i do kvality prdce
Skoly.

Materialné technické zazemi Skoly je velmi dobré, je dbdano na udribu a estetiku, vyhledové
jsou planovany opravy a dal§i vybaveni Skoly. SlabSim Clankem ¥izeni je oblast kontroly se
sledovanim ucelnosti vyuZivani pomiicek.

Vychovné vidélavaci program je ramcové vymezen a rozpracovin do konkrétnich krokii
v ti'idnich programech. Pozitivem zistdavd skutecnost, Ze Skola reagovala na piedkladany
wRamcovy program pro predskolni vzdélavani® a snaZi se jej uvést dle vlastnich predstav do
praxe. Kvalita vychovné vzdélavaci Cinnosti je dobrd, piiznivy dopad vychovného piisobeni
na dité je ve vstiicném pristupu pedagogit k jejich potiebam. NejslabSim ¢lankem v této
oblasti je vyuZivani kontrolnich mechanizmii ke sledovani kvality vychovné vzdélavaci
prdce a napliiovani obsahu p¥ijatého programu.

Od posledni inspekce ve Skole (1998) doslo k zasadni tméné a to piechod Skoly na
Pprispévkovou organizaci, v postaveni prdavniho subjektu je od roku 2001. Dal§i vyrazné
kvalitativni zmény nebyly v Zddné ze sledovanych oblasti zaznamendny. Uréitd stagnace
nastala v oblasti Fizeni a to piedevsSim v propracovanosti kontrolniho systému a funkcénim
vyuzivdani kontrolnich mechanizmii.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici nevyhovujici




SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektor ~ Titul, jméno a p¥ijmeni Podpis
Vedouci tymu Ludmila Sutkova Ludmila Sutkova v.r.
V Litoméfticich dne 14. fijna 2004
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 19. 10. 2004 )

Razitko
Reditelka $koly
Titul, jméno a pfijmeni Podpis
Irena KareSova KareSova v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd Skolni inspekce Litoméiice, Na Valech 525, 412 01 . P¥ipominky k obsahu
inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Velka Hradebni 8, Ustin.L.

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor Skolstvi 8. 11.2004 F2 -1061/04 - 1351

Velka Hradebni 48, Ustin.L.

Ztizovatel 8. 11.2004 F2 -1061/04 - 1351

Mésto Ustin.L.,

Pripominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

2.11. 2004

F2-1061/04 - 1351 Ptipominky byly podény.






