Ceska $kolni inspekce
Prazsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSTA -32/10

Nazev skoly: Sti‘edni odborna §kola a Stfedni odborné uéilisté
Adresa: Drtinova 3/498, 150 00 Praha 5 - Smichov
Identifikator: 600005674
IC: 45248001
Misto inspekce: Drtinova 3/498, 150 00 Praha 5 - Smichov
Molakova 578, 186 00 Praha 8 - Karlin
Termin inspekce: 25.1.-1.2.2010

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného stfedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb. o piedskolnim, zakladnim, sttednim, vy$Sim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon). Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho
vzdélavaciho programu a jeho souladu s ramcovym vzdélavacim programem a souladu
dalsich platnych ucebnich dokumentl Skoly s prdvnimi ptedpisy podle § 185 odst. 1
Skolského zakona. Hodnocenym obdobim jsou Skolni roky 2007/2008 az 2009/2010 k datu
inspekce.

Charakteristika Skoly

Pravnicka osoba vykondvajici ¢innost Stfedni odborné Skoly a Stfedniho odborného ucilisté
sidli v historické Skolni budové byvalého Smichovského redlného gymnazia. Majitelem
budovy a zfizovatelem Skoly je Hlavni mésto Praha se sidlem v Praze 1, Maridnské ndm. 2.
Skola je velmi dobfe dopravné dostupna, a to i pro mimoprazské zaky. Poget dojizd&jicich
zékl ze Stfedoceského kraje je také vyznamny (aktualné 32 %). Stiredisko praktického
vyucovani pro obor Krej¢i je dislokovano v Praze 8 — Karling, Molékova 578.

V souladu se zafazenim do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni odborné ucilisté vzdélava
v oborech vzdélani:

e 31-58-H/001 Krej¢i (dobihajici obor), ttilety

e 31-58-H/01 Krej¢i — zakdzkové vyroba (SVP), tiilety

e 68-43-M/001 Vetejnospravni ¢innost (dobihajici obor), Ctytlety
o 68-43-M/01 Veiejnospravni ¢innost (SVP), &tyflety

e 75-41-M/004 Socidlni péce — socialné spravni ¢innost, Ctytlety



e 31-59-E/001 Siti odév, tiilety

K 30. 9. 2009 bylo ve Skole zapsano 480 zakt v 19 t¥idach (z toho 452 zaki ve Ctytletych
oborech s maturitou). Pocet zdjemcti o studium ma v poslednich tiech letech mirné klesajici
tendenci (o cca 2 - 5% rocné — napt. ve Skolnim roce 2008/2009 skola evidovala 502 zakt).
Zajem uchazeci o jednotlivé obory je nerovnomérny. Pocet zajemcii o obor Krej¢i je pies
snahu Skoly (informacni akce) napliovan obtizné (100% zajemcii piijato po 3 kolech). Pro
Ctyfleté studijni obory s maturitou jsou pifijimani zaci s lepSimi studijnimi ptedpoklady
z predmétu Cesky jazyk a cizi jazyk a je zohlednén i celkovy prospéch ze zakladni Skoly. Pro
tiilety studijni obor jsou pfijimani uchaze¢i s dobrym chovéanim, estetickym citénim a
manudlni zrucnosti. Dilezitym predpokladem je také skute¢ny zdjem o studium oboru.
Pedagogicky sbor je pfevazné plné€ kvalifikovany (95 %), 4 ucitelé si kvalifikaci dopliuyji.
Posledni inspekce CSI probéhla ve $kole v lednu 2004, ktera vysledky vychovy a vzdélavéani
hodnotila jako velmi dobré. Statni kontrola, jejimz vystupem byl protokol, se ve Skole
uskutecnila na podnét v inoru 2008.

Za posledni tfi roky $kola Gastecné zlepsila materidlni podminky. Slo zejména o modernizaci
sit¢ ICT, modernizaci osvétleni tfid a rekonstrukci plynové kotelny. Stravovani zakl je
zajisténo v sousedni budové ZS Drtinova a v jidelné ve Stefanikové ulici, hojné je zaky
vyuzivan $kolni bufet s rychlym ob&erstvenim. Skola ma dvé télocviény, ale nestandardnich,
malych rozmérli a venkovni hfisté vyuzivané mimo zimni obdobi.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Pravnicka osoba SOS a SOU hospodafila ve sledovaném obdobi (roky 2007 - 2009 do data
inspek¢ni Cinnosti) s finanénimi prostfedky ze statni dotace, kterd €inila od 77 % do 78 %
vSech neinvesti¢nich vydaji Skoly, dale z pfijmi od svého zfizovatele a z ostatnich pifijml
z produktivni prace zaka za své vyrobky. RovnéZz Skola v malé mife vyuzivala prostfedky
rozvojovych programu statniho rozpoctu (dale SR), které tvofily v poslednim hodnoceném
roce okolo 4 % objemu dotace ze SR. Kapacita stfedni Skoly (620 zakil) neni plné vyuzita.
Vykazy o stiedni Skole S 8-01 a Z 27-01 o sttedisku praktického vyucovani podle stavu
k 30. 9. 2007, 2008 a 2009 hovoii o cca 80% naplnénosti. K poklesu poctu zaki doslo
predeviim ve Stiednim odborném uéilisti. Skola integruje jednoho téZce télesné postizeného
zaka.

Na tohoto Z&ka vSak nepozadovala prostiedky ze SR ani prosttedky rozvojového programu
pro asistenty pedagogii ve Skoldch na individudlni integraci zakl a student se zdravotnim
postizenim. Ve Skolnim roce 2007/2008 Skola cerpala prostfedky na modernizaci sité a
ucelové urcené prostfedky rozvojového programu v projektu P II na informacni gramotnost.
Ve Skolnim roce 2008/2009 s$kola obdrzela prostfednictvim vyhlaSenych rozvojovych
programti. MSMT rovnéz finanéni prostiedky na Zvyseni nendrokovych slozek platii
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii s ohledem na kvalitu jejich prace.
V tomto Skolnim roce Skola vyuzivé prostfedky obdobnych rozvojovych programil uréenych
k posileni urovné odménovani pro pedagogické i nepedagogické pracovniky. Pouziti
finan¢nich prostfedkii rozvojovych programli ze SR navysilo celkové piijmy (i vydaje Skoly)
vroce 2009 03,5 %. Skola pouzila prostiedky dotace v souladu stielem, tj. na pokryti
pfimych nakladii na vychovu a vzdélavani (platy, ostatni osobni naklady a souvisejici zdkonné
odvody). V pribé¢hu hodnocené¢ho obdobi dochazelo k jejich mirnému nértstu. Vyrazné vSak
stoupaly naklady na energie, a to pfesto, ze Skola rekonstruovala kotelnu a snazi se v této
oblasti efektivné hospodaftit. V hlavni Cinnosti bylo hospodafeni Skoly v roce 2008 mirné



ztratove, a proto k vyrovnani Ucetni ztraty byly pouzity ptijmy z Cinnosti doplikové, kterou
Skola v malé mife provozuje (pronajem bufetil). Ve dvou ostatnich letech bylo hospodaieni
vyrovnané. Z prostiedktli stdtniho rozpoctu, z prostredkl od zfizovatele na provoz a ze svych
vlastnich zdroji (investi¢ni fond) skola hradila i vSechny dalsi vydaje: sluzby, vykony spoju,
opravy, nakup Skolnich a ucebnich pomiicek, Skoleni a dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikl, vybaveni tfid a ostatni vydaje vyplyvajici z provoznich potieb Skoly.
V uplynulych letech byly postupné vybudovany plynova kotelna, instalovany topné hlavice,
byl zfizen Skolni bufet a venkovni hiisté bylo rekonstruovéano. Interiér je pravidelné malovan,
postupné je renovovano hygienické zafizeni. Skola postupné vybavuje udebny novym
osvétlenim s parametry EU a vypocetni technikou. Se souhlasem zfizovatele k tomu
pravidelné vyuziva investi¢ni fond Skoly.

Hospodatfeni Stfedni odborné Skoly a Stfedniho odborného ucilist¢ bylo v hodnoceném
obdobi vyrovnané. SniZovani poctu zaki, predevsim v ucebnich oborech, a zvySovani nakladi
na provoz (energie, postupnd kazdoro¢ni nutnd obnova vybaveni Skoly) mlZe nepiiznivé
ovlivnit 1 materialni podminky pfi realizaci Skolniho vzdélavaciho programu v pfistich letech.
Budova v Drtinové ulici je celkové prostornd, postrada vSak napt. Zdkovské Satny (Zaci si
odkladaji svrchni odév v ucebnach) odborné ucebny a dostatek odbornych kabinetli pro
ucitele. Pozitivem je reprezentativni sal — aula (s kapacitou cca 120 osob), ktery slouzi pro
hudebni vychovu, pfednasky a kulturni a spole¢enské akce $koly. Skolni zdkovska knihovna
byla zrusena vzhledem k dostupnosti informaci na internetu a v knihovnach hlavniho meésta;
nyni slouzi pro potfebu uciteld. Jako nevyuzity potencidl lze povazovat dva vnitini dvory
Skolni budovy.

Materialni podminky pro SPV oboru vzdélani 31-58-H/001 Krej¢i na detaSovaném pracovisti
v Praze 8 - Karlin€ jsou na velmi dobré urovni. Dvé u€ebny (krejcovské dilny), pfijimaci
mistnost se zkusebnou pro klienty, stfihaci mistnost, zdzemi pro vyucujici s kuchyikou jsou
zafizeny novym modernim nabytkem. K vybaveni pracovisté patii sklad materialu, Satny pro
zéky a socialni zatfizeni v€etné sprchového koutu a pracky, vSe nové a piikladné udrzované.
Zakam slouzi k vyuce 12 §icich stroji, z nichZ 2 jsou specialni pro $iti upletu, 3 overloky a 1
na zaGistovani direk. Saty a jiné druhy obledeni si zkouSeji na 10 krejéovskych pannach.
Kromé Zehlicich a stfihacich stoll pouzivaji Zaci Zehlici prkna, fixacni lis, rukavniky,
klopniky k Zehleni se 6 napafovacimi a 2 t&zkymi Zehli¢kami s napafovadem. Skola se
z vlastnich prostfedkli zasobuje pouze spodnim materidlem (podSivky, vliseliny apod.),
zbytky latek pro cvicné Siti ptinaseji ucitelé, klienti nebo Zaci sami. Pro zakazky si ptinéseji
zakaznici materidl vlastni.

Financni prostiedky, se kterymi Skola hospodarila v hodnoceném obdobi, byly ucelné a
hospodarné vyuZity a umoZnily fungovdni Skoly. Postupnou rekonstrukci a obnovou
vybaveni se Skole podaftilo zajistit podminky pro vzdélavani podle Skolnich vzdélavacich
programi.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola informuje o své vzdélavaci nabidce, kritériich a postupu pii pfijimani ke vzdélavéani
zpiisobem dostupnym viem uchaze¢tim (webové stranky 3koly, dny otevienych dveii). Zaci
nekonaji piijimaci zkousky, jejich studijni ptedpoklady jsou vyhodnocovany na zakladé
vysledkd dosazenych v 8. a 9. tfidé zdkladni Skoly.



Reditelka pfi pfijimani 4kt respektuje pravni normy, dodrZuje ustanoveni dana $kolskym
zakonem, vydava spravni rozhodnuti vcetné povoleni individualnich vzdélavacich plant
(5 IVP pro skolni rok 2009/2010 — 1 zakyn¢ s vaznym zdravotnim postizenim a 4 zaci, ktefi
se vénuji vrcholovému sportu). Vzdélavani télesné handicapované divky (na voziku), kterd
patii prospéchové mezi nejlepsi zéky Skoly, Skola kvalitné zabezpecuje mimo jiné 1 tim, ze
vytvaii podminky pro G€ast ve vyuce i pro jeji matku, kterd plni roli osobni asistentky.
Vzdélavaci nabidka Skoly je vsouladu se zéapisem ve Skolském rejstiiku. Organizace
vzdélavani vychézi z platnych uc¢ebnich dokumentt (68-43-001 Vefejnospravni ¢innost, 75-
41-M/004 Socialni péte — socialnéspravni innost a 31-58-H/001 Krejéi. Skola zatim
vytvofila dva $kolni vzdélavaci programy (SVP), jez byly zpracovany podle zésad ptisluinych
ramcovych vzdélavacich programi (68-43-M/01 Vefejnospravni ¢innost a 31-58-H/01 SVP
s ndzvem Krejci-zakdzkovd vyroba. Vyuka podle téchto SVP zapocala 1. 9. 2009 v prvnim
roc¢niku.

Ve Skole plsobi dvé vychovné poradkyné, zkusend pedagozka bez specializaéniho studia,
ktera je zaroven koordinatorkou prevence socialné patologickych jevi, a feditelka Skoly, kterad
v této oblasti ptisobi pro SOU. V planovani své Cinnosti vychézeji také z projektu Vytvoreni
programu celozivotniho interdisciplinarniho uceni v ochrané déti. Vychovna poradkyné vede
zakovskou dokumentaci, sleduje pfipravu a uspéSnost u maturit, zadava anonymni dotazniky.
Vzdélavaci a vychovné problémy fesi se zdky individualné a konzultuje je se zakonnymi
zastupci 1 s vedenim Skoly. Zabezpecuje téz kariérni poradenstvi, prezentuje pomaturitni
vzdélavani GAUDEAMUS, poskytuje potiebné informace o moznostech profesniho uplatnéni
a metodickou pomoc pro z4jemce o studium na vysoké Skole, koordinuje jejich pfipravu na
piijimaci zkouSky. Participuje na tvorbé IVP a spolupracuje s Pedagogicko-psychologickou
poradnou Prahy 5, Linkou bezpeci a Policii CR. Promyslenou a u¢innou strategii v oblasti
prevence socialné patologickych jevl doklada nejen Plan minimalni prevence doplnény
Programem proti sikané, ale zejména minimalni vyskyt socidlné patologickych jevii mezi
zéaky.

Princip rovného pristupu ke vzdélavani je Skolou zajist’ovin standardnim zpiisobem,
individualni potieby handicapovanych Zakii jsou zohlediiovany.

Vedeni Skoly

Reditelka $koly vykonava svou funkci, do niz byla pivodné jmenovéna rezortnim
ministerstvem, od roku 1991, resp. jiz od 1. 9. 1983, kdy byla jmenovana feditelkou
ptedchoziho SOU, zfizovaného Odévni sluzbou n.p. V pribéhu let, kdy ptsobi v této funkci,
absolvovala kromé& DPS fadu dalSich vzdé€lavacich programd, Skoleni a kurzl pfispivajicich
k rozsifeni kvalifikace, s vyjimkou funkéniho studia pro feditele Skol, protoze k datu nabyti
ucinnosti zakona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich, jiz vykonavala funkci
feditelky vice jak 10 let (viz § 33 citovaného zékona).

Cast vykonnych pravomoci (z oblasti provozu $koly) je prenesena na dvé zastupkyné
feditelky. Vedeni skoly projedndva ukoly a problémy operativné podle potieby, a podle
vyjadieni zastupkyii je tato forma kooperace vyhovujici. Koordinitorkou SVP je statutarni
zastupkyné feditelky.

Reditelka $koly deleguje kompetence i na dal3i pracovniky $koly, ktefi se podileji na vedeni
pedagogického procesu. Pedagogické rada je dilezitym poradnim orgédnem feditelky Skoly.
Ve skole jsou ustanoveny pfedmétové komise, na které je CasteCné prenesena metodicka,
kontrolni a hodnotici ¢innost. Reditelka $koly se zamé&fuje zejména na stanoveni a dodrzovani
pevnych pravidel fungovani Skoly, persondlni obsazeni pedagogického sboru, na
ekonomickou stabilitu Skoly a napliiovani jeji kapacity, zejména femeslnych obord. Vydala



$kolni Fad, ktery byl po zjisténi nedostatkti CSI v roce 2008 piepracovan a v soudasnosti
vyhovuje legislative. Je vyveéSen na pfistupném misté ve Skole a zalozen v kazdé tfidni knize.
Matrika je vedena v pisemné 1 elektronické podobé. Obsahuje vSechny tdaje dle pozadavka
Skolského zdkona (ve smyslu § 28 odst. 2) véetné rozhodnuti feditelky Skoly, kterd jsou
provadéna v pribéhu $kolniho roku. Skola predava viechny potiebné udaje ziizovateli.
Vedeni $koly se snazi podporovat a popularizovat uéebni obor Krejéi (viz projekt Remeslo
Zije), a to nabidkovym letdkem - vyzvou zdkladnim Skoldm 1 pozitivni motivaci soucasnych
zakl oboru, napf. jejich spolupraci s Narodnim divadlem v Praze.

Na zpracovani dokumentu Autoevaluace — vystupni hodnoceni 2009 se podileli vSichni ucitelé
za svlj predmét (provadéno pribezng), ale pfijeho zpracovani nebyl zcela respektovan
provadéci pravni piedpis (vyhlaS8ka ¢. 15/2005 Sb.), dokument neobsahuje vSechny
pozadované oblasti, ale pouze ty, ve kterych Skola shledava opakované ptinos, zjiSténi nejsou
podlozena uzitymi nastroji, nejsou stanoveny zaveéry a opatieni pro dalsi obdobi.

Rizeni $koly je po manazerské i pedagogické strdnce na poiadované tirovni.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Materialni podminky Skoly v Drtinové ulici 1ze oznacit za standardni, interiér Skoly byl
prabézné ptizptisobovan soucasnym pozadavkim vyuky. Specidlni odborné ucebny jsou
k dispozici pouze pro ICT a pisemnou komunikaci. Cizi jazyky, biologie, chemie a fyzika
(pro obor vefejnospravni €innost) jsou vyucovany v béznych kmenovych tiidach. Ziizeni
specializovanych uceben narazi na prostorové moznosti Skolni budovy na Smichové. Absenci
odbornych uceben se $kola snazi fesit pravidelnym zafazovanim odborn¢ zamétenych exkurzi
do vyuky.

Vybaveni audiovizudlni technikou neodpovida plné sou¢asnym pozadavkiim, Skola ma zatim
k dispozici tfi funkéni dataprojektory, interaktivni tabuli nemd, vybaveni ucitelli pocitaci je
sporadické.

Pro vyuku a odborny vycvik oboru Krej¢i, zaméteni damské (panské) odévy, je efektivné
vyuzivan cely karlinsky objekt, jehoz zafizeni je na nadstandardni Urovni, nebot byl
kompletné rekonstruovan v roce 2003. Vzhledem k tomu, Ze se Skola zabyva i1 zakazkovou
vyrobou odévil, je stfedisko provozovano jako zakézkové krejcovstvi.

Vzdélavani ve vSech programech personalné zajistuje pedagogicky sbor 40 uciteli, 11 z nich
pracuje pouze na ¢astecny pracovni uvazek. Slozeni pedagogického sboru je pomérné stabilni,
dil¢im rizikem je vySsi pocet ucitelit v dichodovém véku (cca 24%). PIné kvalifikovanych je
95% ucitell, chybéjici odbornou kvalifikaci si vyucujici doplituji. Plan dal$iho vzdélavani
pedagogickych pracovniki (DVPP) zohlednuje potieby Skoly a zaroven vyuziva jejich
spontanniho zajmu. Vyro¢ni zpravy za posledni tfi roky hovoii o jejich studiu smétujicimu
ke zvySeni a rozSifeni stavajici kvalifikace, zlepSovani metod vyuky v duchu kurikularni
reformy (DPS, rGzné jazykové kurzy, seminafe pro vychovné poradce, integrace zaka se SVP,
nova maturita, pocitaCe ve vyuce apod.). Téméf vSichni se ucastnili vzdélavani ICT.
Nespornym piinosem je to, Ze n¢kteii ucitelé vedou pedagogickou praxi studenti PedF UK.
Materialni i persondlni podminky Skoly jsou s ohledem na zaméieni Skoly vyhovujici,
s vwhradou k urovni vybaveni moderni audiovizudlni technikou.

Pribéh vzdélavani
Vyuka podle Skolnich vzdélavacich programii oboru Vefejnospravni ¢innost a oboru Krejci

(Zakazkova vyroba odeévii), byla zahajena od 1. 9. 2009 pocinaje 1. ro¢nikem. Pro obor
Socialni péce — socidln€ spravni ¢innost je pripravovan SVP s ucinnosti od 1. 9. 2010.



Vétsina ucitelt se snazi k zakiim uplatiiovat otevieny a demokraticky pfistup, podnécuje
jejich pozitivni motivaci k aktivnimu uceni, usiluje o pozitivni pracovni atmosféru ve tfide.
Efektivita zvolenych metod a forem pedagogické prace jednotlivych ucitelt je zjiStovana
nejen standardni hospitacni Cinnosti (feditelky a zastupkyn feditelky) ale i neformalnimi
kratkymi vstupy do hodin a rozhovory s vyudujicimi (bez zdznamu). Cetnost evidovanych
hospitaci ve sledovaném obdobi byla velmi nizké (pouze nékolik za Skolni rok) a zamétovala
se predev§im na nové pedagogy a také na ucitele (resp. tfidy), kde byl signalizovan néjaky
vychovny problém. DileZitou formou provéfovani znalosti Zaka je pravidelna ucast vedeni
Skoly na maturitnich a zavére¢nych 1 komisiondlnich zkouSkach.

Vyuka cizich jazykl je orientovéna pfedev§im na anglicky jazyk (Aj), dale na némecky (Nj -
35%), rusky (Rj - 28%), francouzsky (Fj - 20%) a $panélsky jazyk (Sj - 6% - dobiha).
K vyuce slouzi vhodné zvolené ucebnice a dalsi nakopirované texty pro hlubsi osvojeni uciva.
Témata v n€kterych hodinach cizich jazykl maturitnich obort byla efektivné propojovéana
s readlnym zivotem, z4ci si osvojovali komunikativni dovednosti k feSeni situaci kazdodenniho
Zivota vcizim jazyce. Ctenafska gramotnost byla rozvijena efektivni praci s textem
a poslechem s porozuménim. Vlastni aktivita Zak a iniciativni pfistup k ¢innostem vsak byly
ojedinélé. Pti vyuce anglického jazyka ve tfiletém oboru vyucujici volila rizné formy vyuky,
aktivizujici metody a motivacni postupy s diirazem na zasadu nazornosti a zejména
piiméfenosti. Zajem o studium jazykt byl podpofen realizaci poznavaciho zajezdu do
Drazd’an. Ze statistickych udaju (podkladi pro ctvrtletni pedagogické rady) vsak vyplyva, ze
v pfedmétu anglicky jazyk je vyrazné nejslabsi prospéch. Vedeni Skoly zatim nevypracovalo
analyzu pfi€in tohoto stavu, zaméfuje se na ustni pohovory se zaky (se zapisem v katalogu),
schliizky ucitelli cizich jazykl s vychovnou poradkyni, vzdjemné hospitace apod. Praci
s neprospivajicimi zaky se vénuje i vychovna poradkyné, pozitivni vysledek se vSak zatim
neprojevil.

V ostatnich  vSeobecné vzdélavacich predmétech pievazovala frontdlni vyuka se
srozumitelnym vykladem, s aktivnim pfistupem vyucujicich a snahou o zapojeni co nejvétSiho
poctu zakid do vyuky. V fizeném rozhovoru pievaZzovala iniciativa pedagogl pred Cinnosti
zaka. Pfiméfenym zpiisobem byly uplatiovany mezipredmétové vztahy a aktualizace obsahu
vzdélavani ve vztahu k sou¢asnému Zivotu. Chybéla vSak ndzornd podpora probirané latky,
coZ se negativné projevilo zejména v odkazech na vytvarné uméni, kde je vizualizace
zakladem poznéani (viz téma impresionismus). Vyuziti dataprojektoru a dalsi techniky, ¢i
ukazek obrazového materidlu nebylo pifi vyuce v konkrétnich hodinach zaznamenano.
Hodnoceni zakli v hodinach bylo konzervativni, sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni zakt
se neuskutecnilo.

V hodinach odborného vycviku na detaSovaném pracovisti v Karliné byli Zaci vedeni
k praktickym dovednostem pod odbornym dohledem dvou ucitelek - mistrli (samostatnost,
peclivost, odpovédnost, Setrnost, relaxace). Vzorniky praci, rozpracované ukoly (halenky,
sukné, Saty, vesty, kostymy apod.) mély velmi dobrou uroven, hotové odévy byly mnohdy
srovnatelné s vytvory zadk maturitnich obori na Skolach podobného zaméteni. Vyucujici
motivovali zaky béhem praxe pribéznym hodnocenim, Zaci sami sebe kriticky hodnotili.
Povzbuzenim pro Zaky je trvala klientela tohoto pracovisté a moZnost finan¢niho ohodnoceni.
Environmentélni vzdélavani, vychova a osvéta (EVVO) je zatazeno jako samostatny predmét
ekologie pro zaky SOU. V SOS jsou jiz od 1. roéniku do nékterych predméti za¢lenéna
témata environmentalni vychovy, zdravého zZivotniho stylu a etiky (biologie a ekologie,
zdklady ptirodnich véd, zdravotni nauka, spolecenskd kultura) podporujici rozvoj
piirodovédné a socialni gramotnosti. Priiezové téma Clovék a Zivotni prostiedi Zaci
zpracovavaji  formou rocnikovych semindrnich praci v soucinnosti s pedagogy
spolecenskovédnich predméth. Kvalitni komponované potady organizované MHMP a ve
spolupraci se Stanici mladych piirodovédcti a Toulcovym dvorem v Hostivafi kultivuji



postoje zadkl ve vztahu k zivotnimu prostfedi. Ucitelé, kteti rozvijeji environmentalni
vychovu, jsou kvalifikovani pro vykon specializovanych c¢innosti - koordinator
environmentalni vychovy, SVP a ICT. Pldn dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii
(ddle DVPP) obsahuje konkrétni vzdélavaci akce planované pro Skolni rok 2009/2010.
V ramci prubézného vzdélavani se ucitelé za posledni tfi roky ucastnili mnoha kurza
a seminafd zamétenych zejména na prevenci Sikany, komunikaci, nové poznatky ptisluSnych
védnich oborti (Prazskd konference o ekologické vychové, Metodika a realizace komplexni
ekologické vychovy MRKEYV, Ochrana déti, Ochrana reprodukéniho zdravi aj.).

Toto pozitivni Gsili pedagogii se ponckud miji G€inkem v zdjmu z4kh o vyuku télesné
vychovy, dilezité pro zdravy vyvoj mladého cloveéka. Pocet Uplné ¢i ¢asteCné uvolnénych
zékl z vyuky tohoto predmétu (cca 33 %) je extrémné vysoky. K 19. 10. 2009 bylo 120 zaka
zcela a 39 Gasteéné uvolnénych. Skola nemiize nevyhovét zadostem zakonnych zastupcti na
zéklad¢ 1¢katského potvrzeni, poCet uvolnénych zakl vSak téz nepiimo doklada jejich vztah
k tomuto predmétu.

Kromé¢ environmentalni vychovy Skola rozviji 1 vychovu multikulturni (asi 2% zakt jsou
cizinci) a vychovu k trvale udrzitelnému rozvoji. Zakim cizincim je vénovéna naleZita
pozornost, Skola pro praci s nimi pfipravuje metodiku.

Rezim skoly a organizace vyuky jsou v souladu s psychohygienickymi potfebami zakt
a podporuji jejich bezpecnost. Ptipadné urazy zakt Skola eviduje v souladu s pravnim
ptedpisem, jejich pocet byl v poslednich tfech letech minimalni.

K utvafeni a rozvijeni kli¢ovych kompetenci formulovanych v SVP ma $kola relativng dobré
podminky. Dil¢im rizikem je staly pokles zajemcti o tiilety obor Krej¢i, ¢imz se stava tento
obor 1 sohledem na rostouci ndklady za energie provozné velmi nakladnym. VytéZek
z produktivni prace zakli nemtize tento propad kompenzovat.

Organizace vzdélavani, jeho metody a formy jsou na standardni urovni Skol podobného
zaméieni. Zdci vyrazné upiednostiiuji aktivity, které je zajimaji, je nutné analyzovat nizkou
motivaci Zaki k ucasti na vyuce télesné vychovy.

Partnerstvi

Kontakty se zdkonnymi zastupci zaki se Skolou jsou zajistény na tidnich schlizkach prvnich
rocniki (tfidni schiizky vysSSich ro¢nikli byly zruSeny pro udajny nezdjem rodicl),
prostiednictvim webovych stranek $koly a zejména individualnimi konzultacemi, které vedeni
$koly preferuje. Zaci si vedou studijni prikazy, v kazdé téidni knize je vloZen klasifikadni
arch.

Jak vyplyva ze zéapisu z jednani, pedagogicka rada je efektivnim poradnim orgdnem vedeni
Skoly. Nekteré zapisy neobsahuji konkrétni tkoly a odpovédnost za jejich splnéni. Aktualni
problémy fesi vedeni operativnimi schiizkami uciteli béhem velkych piestavek.

Sesti¢lenna kolska rada (SR) byla ustanovena v listopadu 2005, svou &innost zahdjila 13. 9.
2006. Nové volby do SR (zakonnych zastupcti zakt a pedagogti §koly) se uskuteénily v zafi a
fijnu 2008, dopliujici volby probéhly v fijnu 2010. Rada hl. m. Prahy jmenovala svym
usnesenim ¢&. 1545 z20. 10. 2009 pouze 1 nového ¢lena do 3esti¢lenné $kolské rady SOS a
SOU (misto dosavadnich dvou), coz vedlo k poruseni § 167 odst. 2 Skolského zdkona, ktery
uvadi, Ze téetinu &lenti SR jmenuje zfizovatel.

SR projednavala v uplynulém obdobi zékladni rozvojové a pedagogické dokumenty a vyroéni
zpravy Skoly v ptedepsanych lhiitdch, 1 kdyz s ¢astou absenci zastupcii ziizovatele. Vyro¢ni
zprava o Cinnosti Skoly za Skolni rok 2008/2009 byla projednana a schvalena nekompletni
Skolskou radou (viz vyse).

Dilezitymi partnery $koly jsou kromé& zfizovatele a MC Praha 5 dalsi stitni organizace
a instituce, jako napf. Ministerstvo prace a socialnich véci, Exekutorsky ufad, Utad prace,
Meéstsky soud v Praze, Hlavni sprava Policie CR, Parlamentni institut, Centrum EU v Praze,




ob&anské sdruzeni LATA, Liga proti rakoving, Hasi¢sky zachranny sbor CR a také néktefi
pfedni mddni ndvrhati. Z oblasti odborné pedagogické jsou to Zeméedélska univerzita v Praze,
PedF UK a FF UK v Praze, dale NIDV, a také vefejné prospéSné a charitativni organizace.
Kromé toho Skola efektivné spolupracuje s dalSimi organizacemi pifi zapojeni
do mezinarodnich programi, napi. s Technickou univerzitou v DraZzd’anech (praxe studentek
germanistiky), Goethe institutem v Praze (promitani némeckych filmil), nékterymi
nakladatelstvimi zaméfenymi na vydavani wucebnic. Vyraznou podporou kli¢ovych
kompetenci 74kl je kooperace s Commitee international Mauthaussen (CIM) v projektu
Piibéhy bezpravi. Spolu s Ceskym svazem bojovnikii za svobodu a dalsimi organizacemi
s vazbou na 2. odboj $kola reprezentovala Ceskou republiku na 65. vyro&i ucténi pamatky
umucenych véziti v Mauthausenu.

Siroce rozvinuté partnerstvi Skoly podporuje rozvoj osobnosti diki. Zjistény nesoulad
aktudlniho sloZeni Skolské rady s ustanovenim § 167 Skolského zakona vznikl nespravnym
postupem ziizovatele.

Vysledky vzdélavani déti, Zakt na arovni Skoly

Skola pravidelné testuje dosaZenou uroven vzdélavani v jednotlivych predmétech, a to
vnitinimi i externimi postupy. Vysledky vzdélavani porovndva s ostatnimi stfednimi Skolami
testovanim SCIO, testovanim piidané hodnoty, studijnich predpokladi, ptfipravnymi testy
na novou maturitu TRENER.

Skola téZ sleduje uplatnéni svych absolventd na trhu prace, které je velmi dobré. Pocet
maturantd, kteti pokracuji ve studiu na nékterém typu vysoké Skoly, ma vyrazné vzrustajici
tendenci (viz Autoevaluace 2008/2009) a piesahuje jiz 40%. Zaci ze socialné pravniho oboru
se pod odbornym vedenim dobrovolné zapojuji do prace s rizikovou mladezi ve sdruzeni
LATA. Zaci oboru Krejéi pod vedenim zkusenych uéitelek odborného vycviku s Gispéchem
pracuji na realnych zakazkach; podileji se napf. na vyrobé historickych kostyml pro
predstaveni Narodniho divadla ¢i pro piehlidku studentskych modeli na slavnostni zah4jeni
XII. ro¢niku mezinarodniho setkani policistii i ¢lenti International Police Association. Skola
se aktivné zapojila do projektu Remeslo Zije a v souasné dobé& pracuje na jednom z modelt,
jez budou reprezentovat mesto Praha. Absolventi tohoto oboru nachézeji uplatnéni v riznych
dilnach, firmach sériového Siti, v obchodech s metrdzi s moznosti mensich zakazek apod.
Témeét polovina z nich pokracuje v nastavbovém studiu vétsinou v Praze.

Vsestranny rozvoj osobnosti zaka je podporovan i aktivnim ¢lenstvim Skoly v Klubu mladého
divaka (37 predstaveni za sezonu), jehoZ se Ucastni 81 zakl Skoly, prostfednictvim kurzl
pohybové vychovy a znakové fteci, aktivitami Skolniho klubu historie a nové ustaveného
Skolniho pé&veckého sboru. V rdmci charitativni akce Kvetinovy den ziskali 50 000 K¢,
iniciovali sbirku na zakoupeni &asti pozemku v Chranéné krajinné oblasti Cesky kras apod.
Zaci se dobie umistuji i v republikovych soutéZich Nohejbal proti drogdm, Co pro mne
znamend Némecko, Poznej hrad, na irovni obvodu v konverza¢ni soutézi v némeckém jazyce.
Celkova vyse zameskanych hodin je niZsi, nez je pramér stfednich §kol podobného zaméteni,
coz svéd¢i o svédomité praci tfidnich uciteld.

Vysledky vzdélavani Skoly na urovni Skoly jsou srovnatelné s praZskymi stiednimi Skolami
podobného zaméreni. Nadstandardni jsou praktické vysledky Zakii v oboru vzdélavani
Krejci.
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Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku kol a Skolskych
zarizeni.

Skola umoZiiuje rovnost pFistupu ke vzdélini v ramci piijimaciho Fizeni
i vyrovndavanim handicapi jednotlivych Zaki.

Skola ticelné vyuzivd materidlni zdroje a finanéni prostiedky.

Skola dbd na zajisténi bezpecnosti ¥dkit.

SVP, podle nich# zahdjila $kola vyuku ve dvou oborech vzdélivini, jsou v souladu
se zdasadami a cili platného Skolského zdkona a piislusného RVP. Zména pojeti

vzdélavani se promita zejména do oblasti EVVO, kde je uplatiiovano i projektové
vyucovdni.

Skola rozviji osobnost ¥dka spiSe tradicnimi metodami s malou ndzornosti vyuky
a bez vyuzZiti moZnosti ICT. Pozitivni je podpora zapojeni Zdakii do mimoskolnich
aktivit.

Skola svym aktivnim pristupem usiluje o zachovani tradi¢niho ceského Femesla.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

. Rozhodnuti MSMT ¢&j. 9530/09-21 o zméné v udajich vedenych v rejstiiku kol

a Skolskych zatizeni ze dne 6. 5. 2009 s platnosti od 1. 9. 2009

Uplné znéni ziizovaci listiny piispévkové organizace SOS a SOU Praha 5, Drtinova 3
z 12.5.2008

Pracovni smlouva (feditelky SOU) ze dne 1. 9. 1983 (bez ¢.j.)

Jmenovaci dekret (NV hl. m. Prahy) feditelky SOU mistniho hospodafstvi s ti¢innosti
od 1. zari 1984

Jmenovaci dekret feditelky skoly (MV CR) &.j. MH/2 — L0256/1346/91 ze dne 12. 9.
1991

Jmenovaci dekret feditelky $koly (MSMT) &.j. 24 876/97-60 z 30. 6. 1997 s ¢innosti
od 1.9. 1997

Jmenovaci dekret teditelky Skoly (MHMP) ¢&.j. 20 571/98-26 ze dne 10. 6. 1998
s u¢innosti od 1. 7. 1998

. Potvrzeni ve funkeci feditelky Skoly ¢.j. SKU 09/792/2001 z 27. 8. 2001

Skolni vzdéelavaci program Zakazkova vyroba odévii pro obor Krejci

Skolni vzdélavaci program pro obor Vetejnospravni ¢innost

Ucebni osnovy vSeobecné vzdélavacich predmétd pro tiileté ucebni obory SOU
schvalené MSMT s platnosti od 1. 9. 1999, 1. 9 2000 a 1. 9. 2002, vc€etné piijatych
zmén

Ucebni osnovy oboru 31-58-H/001 Krejéi schvalené MSMT s platnosti od 1. 9. 2001
Ucebni dokumenty oboru 7541M Socidlni ¢innost schvalené MSMT s platnosti od 1. 9.
1998

Ucebni dokumenty oboru 68-43-M/001 Vefejnospravni ¢innost schvalené MSMT
s ucinnosti od 1. 9. 2003

Rozvrhy vyucovacich hodin pro $kolni rok 2009/2010



16. Vyrocni zpravy za Skolni rok 2006/2007 (z 27. 9. 2007), 2007/2008 (z 26. 9. 2008)
a2008/2009 (z 25. 9. 2009)

17. Vykaz o stiedni $kole (SOS) podle stavu k 30. 9. 2007, 2008 a 2009

18. Vykaz o feditelstvi §kol R 13-01 k 30. 9. 2007, 2008 a 2009

19. Vykaz o irazovosti déti a mladeZe za Sk. rok 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

20. Rozhodnuti feditelky Skoly o individualnich studijnich planech zaka

21. Skolni #ad vydany feditelkou $koly s uéinnosti od 1. 9. 2009 v&etné piilohy Pozadavky
pro pololetni klasifikaci

22. Autoevaluace — vystupni hodnoceni 2009

23. Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2008/2009 a 2009/2010

24. Program proti Sikanovani pro Skolni rok 2009/2010

25. Zadosti zakii nebo jejich zikonnych zastupcii o uvolnéni z Tv pro $kolni rok 2009/2010

26. Seznam zaki uvolnénych rozhodnutim feditelky z vyuky Tv pro Skolni rok 2009/2010
ze dne 9. 10. 2009 a 19. 1. 2010

27. Inspekéni zprava CSI 01 0082/04-5154 z ledna 2004

28. Kniha $kolnich tirazli vedena od $kol. roku 2008/2009

29. Zapisy zjednani pedagogické rady ve Sk. roce 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010
ke dni inspekce v¢etné piehledi o klasifikaci

30. Zapisy z tfidnich schiizek 1. roéniku ve Skolnim roce 2008/2009 a 2009/2010

31. Zapisy z jednéni Skolské rady za obdobi 2007/2008 —2009/2010

32. Jmenovani ¢lena Skolské rady za ztizovatele ¢.j. MHMP/85620/9 ze dne 22. 10. 2009

33. Plan dalsiho vzdé€lavani ped. pracovniki pro sk. rok 2009/2010

34. Vykazy o stiedni Skole S 8-01 a Z 27-01 o sttedisku praktického vyucovani podle stavu
k 30.9.2007,k 30. 9. 2008 a k 30. 9. 2009

35. Ugetni zavérka sestavena k rozvahovému dni 31. prosinci 2007, 2008 a 2009

36. Sestava rozbor hospodateni ptispévkovych organizaci za hl. ¢innost k obdobi 13/2007,
2008 a 2009

37. Finan¢ni rozvaha pro rok 2007, 2008 a 2009

38. Vypotadani dotaci ze statniho rozpoctu za rok 2009, 2008 a za rok 2007

39. Vyroc¢ni zprava o hospodateni Skoly a komentat k vyrocni zpraveé k hospodateni skoly
za kalendaini roky 2007, 2008 a 2009

40. Piehled prostfedkti vynaklddanych na Skoleni a vzdélavani podle typt Skoleni
a vzdelavani, hrazené v letech 2007, 2008 a 2009 (3 listy) ze dne 28. 1. 2010

41. Ptehled piijmu dotaci rozvojovych programii podle UZ za roky 2007, 2008 a 2009
ze dne 28. 1. 2010 (3 listy)

42. Vykaz zisku a ztraty v druhovém ¢lenéni rok 2007 a 2008

43. Vypis zapist za obdobi 13/2008 a 13/2009 sestava podle UZ 33005 na listu ¢. 1 ze dne
28. 1. 2010 (2 listy)

44. Vypis zapist za obdobi 13/2009 sestava podle UZ 33016 na listu &. 1 ze dne 28. 1.
2010

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
i'editel §kol podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pievzeti na adresu Mgr. Stanislav Boloiisky, Ceskd Skolni inspekce, Prafsky
inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha 6 — Vokovice.
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Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Magr. Stanislav Bolofisky v.r.
Mgr. Sofia SAmKOVA V.I. e
Magr. Jana TureCKova V.I. e

Be. Jitka KOoUtOVA VoI,

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Ing. Eva Fetkova, feditelka Skoly ..o i

Praha 19. tinora 2010
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Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky byly/nebyly podany.
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