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Mgr. Nadézda Ostfanska

Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisil.

Rizeni §koly

Dokumentace skoly, ztizovaci listina, rozhodnuti o zatfazeni do

sit¢ Skol, vyro¢ni zprava.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Koncepce rozvoje Skoly byla feditelkou zpracovana ke konkurznimu ftizeni v ¢ervnu
1997. Stanovuje kratkodobé i dlouhodobé cile, postihuje oblast vychovné vzdélavaci,
personalni i materidlné technickou. Hlavnim zadmérem v oblasti vychovné vzdélavaci
¢innosti Skoly je obsahnout kompletni nabidku nastrojové vyuky v hudebnim oboru vcetné
ojedin€le vyucovanych nastrojii varhan a cimbalu a rozvijet ¢innost orchestri, které maji na

Skole jiz tradici.

Celoro¢ni plan prace vychazi z hodnoceni uplynulého Skolniho roku a obsahuje
nékolik samostatné vypracovanych materidld: plan vychovné vzdélavaci cinnosti
(zpracovan jednotlivé po sekcich klavesovych, dechovych, smyccovych a strunnych
nastrojli, akordeonil a nehudebnich obori), plan pedagogickych a pracovnich porad a plan
akci Skoly. Smyccovy a dechovy orchestr se pfipravuje na vystoupeni v zahranici -
mezinarodni festivaly ve Francii, Némecku, Polsku, Turecku a v budoucnu ve Finsku,
Belgii, Skotsku, Holandsku a také v Japonsku.
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Skola ma celkem 736 zaki a realizuje vyuku ve tiech oborech - hudebnim, vytvarném
a literdarn¢ dramatickém. Ve vSech oborech je organizovéno pfipravné studium a zakladni
studium 1. a II stupné, v hudebnim a vytvarném oboru také rozsitené vyucovani. V hudebnim
oboru
se vyuCuje hie na vétSinu hudebnich néstrojii véetné harfy a od tohoto Skolntho roku téz
sborovy zpév. Zaci jsou piijimani na zakladé usp&$né vykonané piijimaci zkousky, ktera se
uskuteciiuje
ve vSech oborech.

Plinovini vychovné vidélavaciho procesu hodnoti CSI jako nadpriimérné.

r w7

Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organizacni struktura

Od piedchozi inspekce doslo k personalni zméng v fizeni $koly. Reditelka byla na
zaklad¢ konkurzniho fizeni jmenovana do funkce ke dni k 1. 8. 1997. Zastupkyné teditelky
je jmenovana. Provoz Skoly zajiStuje samostatnd administrativni pracovnice a technicky
personal.

Poradnim organem vedeni $koly je pedagogicka a umélecka rada. Clenové umélecké
rady jsou vedouci ucitelé predmétovych komisi, znichz vétSina také zastdva funkce
okresniho metodika a ¢lena oblastni umélecké rady. Kompetence pracovnikii skoly jsou
stanoveny, organiza¢ni povinnosti pedagogickych pracovnikli vymezuje organizacni fad.

Organizacni struktura je funkcni, Ize ji hodnotit jako spiSe nadpriimérnou.

2.2 Personalni struktura

Ve skole vyucuje celkem 30 pedagogickych pracovnikil (22 internich, 8 externich).
Podminky odborné a pedagogické zplsobilosti, stanovené vyhlaskou ¢. 139/1997 Sb.,
splituje 21 ucitelt. Dva nekvalifikovani ucitelé zah4jili studium na konzervatofi (obor -
kytara, klarinet). Mén¢ ptiznivé jsou z hlediska odbornosti vyuky persondlni podminky
v oddéleni dechovych néstrojii (Ctyfi ucitelé nejsou kvalifikovani).

Ptehled odbornosti vyuky
celkem z toho pocet hodin vyucovanych | vyjadieno v %
vyudovacich hodin s odbornou zptisobilosti
odd. klavesovych nastrojli 160 115 72%
odd. dechovych néstrojt 184 63 34%
odd. smyccovych nastroji 72 72 100%
odd. strunnych néstrojt 57 21 37%
peévecké oddéleni 7 29%
akordeonové odd¢leni 13 0%
hudebni nauka 27 25 93%
korepetice 7
Hudebni obor 520 298 58%
Vytvarny obor 47 18 38%
Literarné dramaticky obor 8 8 100%
celkem 575 342 60%
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Personalni struktura odpovida vzdélavacimu programu, vétSina pracovnikii
je odborné a pedagogicky zpiisobilych. CSI hodnoti tuto oblast jako priimérnou.

3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Kontrolni a hospita¢ni €innost je provadéna planovité. Na této Cinnosti se podileji
feditelka Skoly a vedouci pfedmétovych sekci. Tematicky hospitacni plan zahrnuje také
sledovéani tfidnich vystoupeni, absolventskych koncertli a postupovych komisionalnich
zkousek. V prvnim pololeti se uskutecfiuji namatkové hospitacni vstupy pro ziskani
zakladnich informaci a ve druhém pololeti pfimé hospitace ve vyucovacich hodinach
u kazdého ucitele. O provedenych hospitacich jsou vedena podrobné fundovana hodnoceni
po strance metodické i odborné. Zavéry z hospitaci a navrzend opatfeni jsou s vyucujicimi
projednavany, odstranéni piipadnych nedostatkli je ndsledné kontrolovano. Kritéria pro
hodnoceni pracovnikll jsou stanovena.

Kontrolni systém je funkéni a ticinny, CSI jej hodnoti jako nadprimérny.

4 Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Pracovnici skoly véetné ucitelti na odloucenych pracovistich maji zajistén ptistup
ke vSem potiebnym informacim. Zaci, rodi¢e a vefejnost jsou véas informovani
o veskerych akcich pofadanych Skolou. K tomuto ucelu rovnéz slouzi propagacni tabule
pfed vchodem do S$koly, informaéni ndsténka, letacky, plakaty a pravidelna rubrika
v mistnim tisku. Pravidelny styk mezi rodici a Skolou zajist'uji schiizky Rady rodici.

Informacni systém ma spiSe nadpriimérnou uiroveri.

5 Vedeni povinné dokumentace

Namatkovou kontrolou dokumentace vedené dle § 38a zakona ¢. 29/1984 Sb.,
o soustaveé zdkladnich, stfednich a vysSich odbornych Skol nebyly zjistény nedostatky.
Dokumentace je fadn¢ vedena v poZzadovaném rozsahu.

Vedeni dokumentace ma nadpriimérnou uroveii.

6 PlInéni ucebnich plani, popripadé jinych schvalenych u¢ebnich dokumentii

Ve skole se vyucuje podle standardnich ucebnich plant ¢j. 18 418/95 - 25. Nedostatky
zjisténé pii predchozi inspekci v listopadu 1996 byly odstranény.

Hudebni obor - ucebni plén €. 1a,b, €. 2a,¢.3 -6, €. 8 - 12, ¢. 18.

Namatkovou kontrolou tfidni dokumentace osmi ucitelli bylo zjisténo dodrzovani
ucebnich plant. Velkd pozornost je vénovana pfifazenym piredmétim. Hudebni nauku
navstévuji vSichni zaci 1. - 5. roéniku véetné pobocek. Pro zaky 6. a 7. ro¢niku byl zaveden
hudebné teoreticky predmét nauka o hudbé. Zaci se zdjmem o studium na konzervatofi maji
moznost navstévovat skupinu specidlni hudebni nauky. V této skupin€ jsou vSak pouze tfi
zaci, coz neodpovida poctu zakl, stanovenému ucebnimi plany.

Ucebni plany v hudebnim oboru jsou plnény z hlediska predmétové skladby
a hodinové dotace.

Vytvarny obor - uéebni plan ¢. 30 - 32 a ¢. 34.
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Vyuka v tomto oboru je organizovana v 16 skupinach. Do skupin jsou zafazovani Zaci
riznych roc¢nikd, ve dvou skupinach Zaci s velkym vékovym a ro¢nikovym rozpétim (3.
rocnik I. stupn€ az IV. ro¢nik II. stupné a 1. ro¢nik I. stupné az III. ro¢nik II. stupné).
Uvedené sloZeni je nevhodné také vzhledem k vysokému poctu zaki ve skupiné. Ve tfech
skupinach je pocet zakl stanoveny uc¢ebnimi plany mirn€ piekrocen (vzdy o jednoho zaka).
Tato odchylka je odlvodiovdna casovymi moznostmi dojizd¢jicich Zzdkt. Ve tiech
skupindch je vramci stanovené hodinové dotace vyucovan piredmét d&jiny vytvarného
umeni.

Ucebni plany jsou dodrzovany z hlediska predmétove skladby a hodinové dotace.

Literarné dramaticky obor - uc¢ebni plan ¢€.35, ¢. 36 a €. 38.

Vyuka se uskutecituje ve Ctyrech skupindch rovnéz riznych ro¢nikd. Piedmét prace
v souboru je vyucovan nad ramec uvazku ucitele bez naroku na odménu. Predmétova
skladba, ¢asova dotace a pocty zakil ve skupinach jsou v souladu s ucebnimi plany.

Neplnéni ucebnich planu nebylo zjisténo.

Uéebni plany jsou plnény z hlediska predmétové skladby a hodinové dotace.
Ve ctyfech skupindch v hudebnim a vytvarném oboru byly zjistény odchylky od
stanoveného poctu ¥iki.. Pro pFevaiujici pozitiva hodnoti CSI tuto oblast jako spise
nadpriumérnou.

Efektivnost vyuzivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvialenym u¢ebnim dokumentim

Finanéni prostiedky poskytnuté SU a ziizovatelem umoziuji realizaci vzdélavaciho
programu $koly. K uskute¢néni uméleckych aktivit jsou pro Skolu vyznamné dalsi finan¢ni
podpory ztfizovatele a sponzorské dary. Namatkovou kontrolou nebylo zjisténo potizovani
pomtcek, které by neslouzily pro zajisténi vyuky v jednotlivych oborech.

Efektivnost Cerpdni financnich prostiedkit je vzhledem k zajisténi vychovné
vzdélavaciho programu na spise nadpriimérné urovni.
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ZAVERY

Na zakladé zjisténych skuteCnosti hodnoti CSI turoven Fizeni Skoly jako spiSe
nadprimérnou.

razitko
Podpis inspektorky: N. Osttanska v. r.
V Olomouci dne 20. 1. 1999
Ptilohy:
Inspekéni zpravu jsem prevzala dne 26. 1. 1999
razitko

Podpis teditelky Skoly Z. Krpelikova v. r.

Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe ieditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani / Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 15.2.1999 132 139/99

Skolsky tifad: 15.2.1999 132 140/99

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum Cj. CSI Text
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