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Nazev pravnické osoby
vykonavajici ¢innost
Skoly/Skolského zarizeni

Zakladni skola Klenovice na Hané, okres Prost¢jov,
ptispévkova organizace

Sidlo

Klenovice na Hané 231, 798 23 Klenovice na Hané

E-mail pravnické osoby

zsklenovice@pvskoly.cz

ICO

75 020 378

Identifikator

600 120 481

Pravni forma

ptispévkova organizace

Zastoupena

Mgr. Vladimirou Svecovou, feditelkou skoly

Zrizovatel

Obec Klenovice na Hané, 798 23 Klenovice na Hané 3

Misto inspek¢ni ¢innosti

798 23 Klenovice na Hané 231

Termin inspekéni ¢innosti

21. biezen, 24. — 25. biezen 2014

Inspekéni ¢innost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni €innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2, pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpisil.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani, a to podle Skolnich
vzdélavacich programli pro zdkladni vzdélavani a zajmové vzdélavani. Zjistovani
a hodnoceni souladu Skolnich vzdé&lavacich programi s prdvnimi ptedpisy a ptisluSnym
ramcovym vzdélavacim programem.

Posuzovanym obdobim jsou Skolni roky 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014 k datu
inspek¢éni €innosti.
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Charakteristika

Pravnickd osoba sndzvem Zakladni Skola Klenovice na Hané, okres Prostéjov,
prispévkova organizace (dale §kola, subjekt) vykonava ¢innost zakladni $koly (dale ZS),
Skolni druziny (dale SD) a $kolni jidelny (dale SJ). Aktudlni udaje v rejstiiku kol
a Skolskych zafizeni o této pravnické osobé byly v dobé inspekéni Cinnosti v souladu
se skutecnosti a s tidaji zapsanymi ve ziizovaci listing.

ZS je pln& organizovanou $kolou, poskytuje vzdélavani zakam 1. — 9. roéniku. Vzd&lavani
probiha podle $kolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (dile SVP ZV).
ZS vytvati rovnéz podminky pro vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami
(dale SVP), mezi kterymi jsou také Zaci ze socialné znevyhodnéného prostredi. Pocet zakli
ZS zaznamenal ve sledovaném obdobi mirny nartst (177, 190, 188), v soucasnosti je jeji
cilové kapacita vyuZzita na 54 %.

Skolu navstévuji nejen zéaci z Klenovic na Hané, ale 1 Zaci ze Sesti okolnich obci.
V organizaci $koly je jejich dojizdéni zohlednéno v tpravée zacatku a konct vyuky.

Zajmove vzdélavani probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zajmové vzdélavani
— Skolni druzinu (dale SVP SD). V jednom oddéleni Skolni druziny je zapsano 30 zakd,
uplatu za z4jmové vzdelavani Skola nepozaduje.

Ptehledné informace o Skole jsou k dispozici na webovych strankach www.zsklenovice.cz.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Vzdé&lavani probiha podle SVP pro ZV. K 1. 9. 2013 byl dokument novelizovéan verzi &. 3,
prob&hla aktualizace ocekavanych vystupi a wuciva podle platného Ramcového
vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani (dale RVP ZV), byly vhodné zaclenény
vSechny pozadované dopliujici oblasti. Velmi dobfe byla zapracovana organizace vyuky
dalsiho ciziho jazyka na 2. stupni, a to v¢etné specifik pfechodného obdobi pro zaky 8. a 9.
roéniku. Jako dalsi cizi jazyk je od 7. roéniku vyuéovan jazyk némecky. Nové byla do SVP
ZV zallenéna vyuka etiky, a to jak formou povinného, tak volitelného vyucovaciho
predmétu. Dalsi volitelné predméty dopliiuji zaméteni a priority Skoly (informatika,
sportovni hry, konverzace v anglickém jazyce).

SVP ZV deklaruje diiraz na kvalitni vieobecné vzdélani, vyuziti disponibilni dasové dotace
k rozsifeni casové dotace povinnych vyucovacich predméti a nabidka volitelnych
pfedmétli odpovidaji zaméfeni a prioritam Skoly. K realizaci vzdélavacich cili jsou
vyuzivany také kolni projekty, exkurze, lyzaiské kurzy a vylety. SVP ZV je vhodnym
pfedpokladem k napliiovani cilli zakladniho vzdélavani, pfedstavuje velmi piehlednou
vzdélavaci nabidku a cilené smétuje k naplitovani dlouhodobého planu rozvoje skoly.

Rozvrhem hodin respektujicim obecné didaktické a psychohygienické zasady je napliovan
udebni plan skoly stanoveny SVP ZV. Realizace obsahu vzdélavani je prokazatelné
dokladovéna v tfidnich knihach. Organizace vzdélavani byla teditelkou Skoly stanovena
s ohledem na velikost a specifické podminky Skoly, organizace vyucovani z hlediska poctu
hodin v jednom dni a jednom sledu, délky ptestavek i1 poCty zékl v jednotlivych tfidach
odpovidaly v dob& konani inspekce piislusnym pravnim piedpisim. Skola vyuzila
moznosti kratit odpoledni ptestavky, vyhovéla tak pozadavku zaka dojizdé€jicich do Skoly
z jinych obci.
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Zajmové vzdélavani se uskute¢iiuje podle SVP SD, ktery je zpracovan v souladu
s pfisluSnym ustanovenim Skolského zakona. Aktivity realizované ve Skolni druzing
navazuji na vzdélavaci ¢innost zakladni Skoly a pfispivaji k podpoie kvality vzdélavani.
Pro svoji ¢innost ma SD k dispozici hernu a u¢ebnu s odpovidajicim vybavenim, vyuziva
také t€locvicnu a sportovni aredl v blizkosti Skoly.

Jako nestandardni hodnoti CSI neexistenci zajmovych ttvard pro Zziky vedenych
samotnymi uciteli, pfestoze k nim Skola ma vhodné persondlni, materidlni a prostorové
podminky. VolnoCasové aktivity jsou realizovany vyhradné v rdmci zdjmového vzdélavani
ve $kolni druzing, Zaci vyuzivaji sluzeb ZUS Néméice nad Hanou a DDM Némcice
nad Hanou, kterym jsou ve Skole pronajimany prostory pro jeji cinnost.

Reditelka $koly byla jmenovana do funkce k 1. lednu 2012 a pro vykon této funkce splituje
pozadované kvalifika¢ni predpoklady. Po vstupni analyze a zmapovani situace ve Skole
inovovala povinné dokumenty (vyro&ni zpravu o &innosti §koly, 8kolni ¥ad, vnitini ¥ad SD)
a provedla dalsi zmény s cilem zefektivnit organizaci vzdélavaciho procesu, rozsitit
mimoskolni aktivity, zvySit pocet zakd dochdzejicich do Skoly, zlepSit komunikaci
se zakonnymi zastupci, vefejnosti 1 dalSimi partnery. Ve spolupraci s ostatnimi
pedagogickymi pracovniky byly rovnéz ptepracovany Skolni vzdélavaci programy. Noveé
byla ustanovena zakovska samosprava — Skolni parlament. V souladu s pravnimi piedpisy
byla vedena dokumentace k pfijimacimu fizeni i odkladim Skolni dochédzky. Dilezitymi
podklady pro oblast fizeni byly rovnéz vysledky dotaznikovych Setfeni realizovanych
u uciteld, zaka 1 jejich zdkonnych zéastupcli a nové zavedeny systém hodnoceni
a sebehodnoceni zaméstnanci.

Systém planovéani (dlouhodobé, kratkodobé, operativni), organizovani a koordinace
¢innosti, pfenos informaci 1 kontrolni mechanizmy jsou vhodné nastaveny. Pracovnici maji
pfistup ke vSem zdsadnim a potfebnym informacim, zavery z kontrolni ¢innosti i vysledky
vzdélavani jsou podrobné projednavany na jedndnich provoznich i pedagogickych rad,
zaroven 1 se stanovenim opatifeni ke zlepSeni.

Ptestoze je kontrola urovné poskytovaného vzdélavani ze strany vedeni Skoly planovita
a umoziuje ziskavat objektivni informace o pribéhu vzdélavani a nésledné formulovat
opatieni ke zlepSeni, zcela se nedafi dale pozitivné ovliviiovat zjiSténymi poznatky
pedagogicky styl a formy prace nékterych vyucujicich. Ptilezitosti k rozvoji Skoly tak
predstavuje zejména podpora kreativity zakl, jejich tvofivosti a schopnosti tymové
spoluprace, vyrazngjsi rozvoj jejich komunikativnich dovednosti zatazovanim optimalnich
metod pifi vyuce, uplatiovani rOznych organiza¢nich forem vyuky, rozvijeni
sebehodnoceni zaki. Prilezitost ma Skola rovnéZ ve zméné pristupu k vyuZzivani stavajicich
metodickych a poradnich orgdnt Skoly a ve zlepSeni vzdjemné spoluprace vSech ucitelti
napii¢ vyucovacimi predméty, napi. formou vzajemnych hospitaci. Ve skole je tymovy
princip prace pedagogl uplatiiovan jen izolované, coz se nepiiznivé projevuje u nekterych
ucitelil v metodice a didaktice vyu€ovani. Nepfiznivé narusené interpersonalni vztahy maji
castecné negativni dopad na vzajemnou spolupraci ucitelii, a to v oblasti zkvalitiovani
a zefektiviiovani pedagogickych postupi potiebnych k naplnéni cilt, které jsou
deklarovany ve Skolnich vzdélavacich programech.

V ramci zkvalitnéni poskytované péce a napliovani skolniho vzdélavaciho programu patii
mezi priority Skoly rozvoj partnerskych vztahli s dalsimi subjekty, které participuji
na ¢innosti Skoly. Na piikladné Grovni, pfedevS§im v oblasti materidlniho zabezpeceni, je
spoluprace se ziizovatelem, finan¢né€ 1 organiza¢né skolu podporuje rodi¢ovska organizace
(Klub piatel §koly - KPS), povinnosti vyplyvajici ze zakona plni $kolské rada, ktera byla
s nastupem feditelky nov€ zvolena. Velmi pfinosna, zhlediska naplnéni Skoly
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a bezproblémového prechodu déti a zaki do ZS, je zapotata spoluprace s mistni mateiskou
$kolou a mateiskymi a malot¥idnimi $kolami v okoli, pfedev§im ze ZS v Piving. V ramci
prevence rizikového chovani a podpory zdkim se SVP spolupracuje Skola
se $kolskymi poradenskymi zafizenimi, organy socialni péce, Policii CR, hasi¢i a dal§imi
institucemi. Zakonnym zéastupclim jsou priub&zné poskytovany informace o vysledcich
zakl ve vyuce predevSim prostiednictvim zaznamii v zakovskych knizkach, na tfidnich
schiizkach a individudlnich konzultacich. K vytvafeni pfiznivého obrazu Skoly
na vetejnosti, k zapojeni vétSiho poctu rodict do Zivota Skoly piispivaji postupné zavadené
a realizované Skolni a mimoskolni projekty, Den otevienych dveti, Rozsvéceni vano¢niho
stromu, vystoupeni na Dnu matek, taneéni vystoupeni na plese KPS, ¢&lanky
do regionélniho i celostatniho tisku.

Pedagogicky sbor Skoly tvoti v aktudlnim Skolnim roce 14 ucitelt véetné feditelky Skoly
a jeji zastupkyné, jedna vychovatelka Skolni druziny a jedna asistentka pedagoga. Vyuka
na prvnim stupni je zabezpecovana péeti kvalifikovanymi pedagogy (pouze 4 hodiny télesné
vychovy vyuéuje vychovatelka SD). Na druhém stupni dva ugitelé kvalifikaéni
predpoklady nespliiuji (vyuka anglického jazyka a t€lesné vychovy), potiebnou kvalifikaci
pro vyuku anglického si v soudasnosti vyulujici dopliiuje. Reditelka Skoly vytvaii
podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale DVPP), ma stanoven plan
DVPP, ktery je cilené zamétfen na aktualizaci a inovaci dosavadnich odbornych znalosti
a dovednosti v souladu s potfebami vyuky. Ve sledovaném obdobi se vyucujici zicastnili
vzdélavacich akci zaméfenych zejména na nové metody a formy prace ve vychové
a vzdelavani, na prevenci rizikového chovani, vSichni pedagogové absolvovali
e- learingovy kurz Pohoda ve Skole zaméfeny na klima Skoly. Studium ke splnéni dalSich
kvalifika¢nich ptedpokladi (specializacni studium pro vychovné poradce) aktualné
realizuji dvé ucitelky. Ptilezitosti ke zkvalitnéni prace skoly a jejich celkovych vysledkil
(viz déle - prabeh vzdelavani) je ve vyuzivani a aplikovani ziskanych poznatki z DVPP
do vzde€lavaciho a vychovného procesu.

Prostorové a materidlni podminky jsou pfiznivé, Skola disponuje dostateCnym poctem
kmenovych a odbornych uceben. Zejména ptirodopisné-chemickd, zemépisnd a pocitacova
ucebna s potfebnym technickym zdzemim vytvaii velmi dobré piedpoklady pro realizaci
SVP ZV. Vybaveni u¢ebnicemi a ucebnimi pomiickami je standardni, inventat $kola
postupné dopliiuje a modernizuje. V oblasti informacnich a komunikac¢nich technologii
(ICT) je skola kvalitné vybavena, témét kazda kmenova i odborné ucebny jsou vybaveny
dataprojektory a keramickymi tabulemi, které se pfipojenim e-Beamu stavaji
interaktivnimi. VSechny pocitace maji pfistup k internetu, obsahuji nabidku vyukovych
programt, které mohou zaci vyuzivat ve vyuce ICT a jinych pfedméti. Nadstandardni
podminky mé Skola pro realizaci télesné vychovy a veskerych sportovnich a pohybovych
aktivit. K dispozici ma té€locviénu, Skolni zahradu, neomezené mize vyuzivat divadelni sal
a sportovni aredl v tésné blizkosti Skoly, které jsou ve vlastnictvi obce. Bezbariérovy
piistup Skola nema.

Pti fyzické prohlidce Skolnich prostor piistupnych zakiim nebyly zjiStény zavady nebo
nedostatky, které¢ by ohrozovaly jejich bezpecnost a zdravi. Také kontrolou Skolni
dokumentace bylo zji§téno, Ze Skola vytvari pfiznivé podminky pro zajisténi bezpecnosti
a ochrany zdravi (dale BOZ) zaki. O moZnych rizicich a pravidlech BOZ jsou Zaci
priubézné informovani (zapisy v tfidnich knihéach), je zajiStén dohled nad Zaky ve Skole
a pii vSech akcich organizovanych Skolou.

Hodnoceni finan¢nich ptedpokladli Skoly se odvijelo od ekonomickych ukazatelti roku
2013. Jejich podstatna Cast byla piidélena ze statniho rozpoctu a urcena na kryti ptimych
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a ostatnich neinvesticnich nakladii na vzdélavani. Prispévek zfizovatele zahrnoval
predevs§im prostiedky na pokryti vydajli na bézny provoz, zejména za spotiebu energii,
vydaje na opravy a udrZzovani, c¢astecné kryti mzdovych nakladi na provozniho
zamestnance a ostatni vydaje.

Dalsi finan¢ni prostiedky ze statniho rozpoctu byly Skole poskytnuty v rdmci rozvojového
programu ,,Asistenti pedagogti pro déti, zaky a studenty se socialnim znevyhodnénim®.

Ve sledovaném obdobi se stal pro Skolu dal§im zdrojem financnich prostiedkit projekt
financovany ze zdroji ESF a MSMT. Od 1. 9. 2010 se 8kola stala piijemcem dotace bez
finan¢ni spolutiCasti v projektu ,,Vzdélani pro konkurenceschopnost v ramci programu
OP VK, oblasti podpory ZlepSeni podminek pro vzdélavani na zdkladnich Skolach. Cilem
projektu bylo prostfednictvim novych metod a ndstroji docilit zlepSeni stavu pocatecniho
vzdélavani na zdkladni Skole, zejména vytvofeni podminek pro rozvoj znalosti
a dovednosti zakli v oblasti ¢tenafské a informacni gramotnosti, zvySovani kvality vyuky
cizich jazyki a podpora vzdélavacich aktivit pedagogickych pracovnikli. Projekt byl
zakoncen k 28. 2. 2013.

Dilezitym zdrojem piijmu Skoly byly také vynosy z doplikové c&innosti v ramci
organizovani pronajmu prostor Skoly a poskytovani hostinské €innosti. Dal§im zdrojem
prijmu byly i vynosy z prodeje vlastnich sluzeb a ostatni vynosy.

Pro realizaci SVP mi $kola celkové piiznivé podminky. Systém Fizeni je racionalni,
planovani, organizovani vzdélavaciho procesu, informac¢ni systém i nastavené
kontrolni mechanismy jsou funkéni. PrileZitosti k dalSimu rozvoji Skoly v oblasti
vychovné a vzdélavaci je v nastaveni a udrZeni tymové spoluprace vSech
pedagogickych pracovnikii. ZvySenou pozornost vedeni Skoly vyZaduje oblast
interpersonalnich vztahu a metodické vedeni pedagogi.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Napliovani vzdélavacich cili a vystup stanovenych v SVP ZV bylo v ramci inspekéni
¢innosti sledovano na 1. a 2. stupni napfic¢ vSemi vyucovacimi predméty a rocniky.

Sledovana vyuka na 1. stupni méla velmi dobrou, v ¢asti aZ nadstandardni uroven,
(s vyjimkou hodiny pfirodovédy v 5. ro¢niku s pfevahou frontalni prace, nizkou mirou
aktivity ve tfidé s malym poctem zakl a bez vyuziti skupinové prace a ICT). Vyucovaci
hodiny se vyznacovaly dislednym uplatiovanim vychovnych a vzdélavacich strategii
stanovenych ve SVP ZV, vyrazné byl podporovan rozvoj vsech kli¢ovych kompetenci
zaki. Vsechny sledované hodiny byly velmi vhodn€ motivovany védomostmi zakii, osobni
zkuSenosti, aktualni situaci a prvky z praktického Zivota. Ugelné organizovana a stfidana
byla frontalni prace se skupinovou vyukou, praci ve dvojicich a samostatnou praci zaku.
Pracovni tempo odpovidalo schopnostem a moZznostem zakli, mnozstvi prace bylo vhodné
diferencovéano. Cilené¢ byly uplatiiovany mezipfedmétové vztahy, ucivo bylo cyklicky
opakovano a vhodné doplnovano fadou zajimavosti. Kompetence k uceni byly rozvijeny
nazornym probiranim uciva, praci s chybou, vyuzitim vhodnych pomicek, interaktivni
tabule. K aktivizaci 74kl pfispivaly problémové Ukoly, hadanky, kiiZovky a pisnicky.
Vhodné byly ucebni ¢innosti propojovany s relaxaci. Jako ptiklad dobré praxe lze hodnotit
vyuku ¢eského jazyka (1. ro¢nik) a matematiky (2. ro¢nik), a to nejen z hlediska pestrosti
a efektivity vyuzitych metod a forem vyuky, vychovnym vyuZitim uciva, ale také zdjmem
a zapojenim zakd do vSech cCinnosti, vybornou urovni jejich znalosti a zafazenim
praktickych a zajimavych tkolli (matematika), kterymi byla pfimétené k véku Zzakh
rozvijena finan¢ni gramotnost. Vedenim zaki k samostatnému a spravnému vyjadfovani,
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ke cteni s porozuménim, recitaci byly rozvijeny komunikativni dovednosti a podporovana
Ctenafska gramotnost. Ve vSech sledovanych hodinach prevazovala piizniva pracovni
atmosféra, pozitivem bylo rovnéz pribézné a zadvérecné motivujici hodnoceni, partnersky
piistup i zpasob komunikace vyulujicich. Zaci jsou vedeni k sebehodnoceni
i vzdjemnému hodnoceni. Zakiim se SVP poskytovali vyuéujici pomoc individualnim
pfistupem, kontrolou a Gpravou obsahu a rozsahu uciva.

Vychovné a vzdélavaci strategie stanovené ve SVP ZV na trovni sledovanych
vyuCovacich pfedmét na 2. stupni (Cesky jazyk, matematika, predméty spoleCenskovédni
a ptirodovédné) nebyly vzdy dusledné uplatiiovany. Organizace vyuky (Cesky jazyk,
obCanska vychova, matematika) vychazela prevazné z frontalni vyuky s dominantni roli
ucitele a s moznosti samostatné prace zakt. Vyuka ceského jazyka byla velkym dilem
zametfena na dislednou praci s chybou, a pfestoze byla dostateéné podpofena nazornosti
véetné vyuziti ICT a riznymi zdroji informaci, vyznacovala se pfevazné nizkou mirou
aktivity zakl, efektivita ucebnich cCinnosti z hlediska procesu uceni zakli a utvareni
klicovych kompetenci tim byly vyrazné sniZeny. K obcasné aktivizaci zakt dochazelo
pouze pii kladeni otazek a tizené diskuzi, nebylo vyuzito moznosti zafazeni skupinové
prace. Ve vétSin€ vyucovacich hodin chybélo uplatiiovani prvki cinnostniho uceni
a vyrazn€j$i individualni pfistup a diferenciace ukold podle schopnosti zakl, nebylo
vyuzito vzajemné hodnoceni, sebehodnoceni zakli bylo zafazeno spiSe sporadicky,
dostate¢nd pozornost nebyla vZdy vénovana zakiim se SVP. Vyjimkou byla sledovana
vyuka etické vychovy, vniz diky efektivni pribézné motivaci a vhodné organizaci
vyuCovaciho procesu (komunitni kruh, skupinovd prace, disledné vyZadovani
dohodnutych pravidel prace, osobni vzor vyucujici) dochazelo k rozvijeni pozadovanych
kli¢ovych kompetenci zakt, zejména obCanskych a socialnich a personalnich. Vyuka etiky
obsahovala vhodné a nenasilné prezentované mezipfedmétové vazby, které umoznovaly
zakim vnimat Sir$i souvislosti socidlnich problémil. Rovnéz v hodiné ptirodopisu byly
uplatiovany metody a formy prace podporujici aktivitu zékd, rozvoj kompetenci
komunikativnich a k ueni, ucelné¢ byly vyuzity prostiedky ICT, pozitivem vyuky bylo
vyuziti vhodnych nédzornych pomticek.

Vyuka ciziho jazyka (anglického) prokazala dobré odborné i pedagogické predpoklady
vyucujici. Hodiny byly vedeny v anglickém jazyce, zaci byli schopni velmi dobie reagovat
na zadavané pokyny. Béhem frontalni, skupinové i individudlni prace si procvi€ili vSechny
Styfi zakladni dovednosti (psani, poslech, ¢teni, mluveni). Ugelné byly vyuzity ugebnice,
nazorné pomticky i interaktivni tabule, stfidany byly metody i formy prace. Naptic¢ vyukou
vladlo pfiznivé pracovni klima zaloZené na empatickém piistupu vyucujici k zakim,
dostateCna pozornost byla vénovdna zdkiim se SVP. Efektivitu vzd€lavaciho procesu
podporuje i Gcast zakli ve Skolnim kole soutéze ve spellingu a Skolnim a okresnim kole

konverzacni soutéze v anglickém jazyce.

Informace poskytované rodi¢im o hodnoceni zaki v Zdkovskych knizkach nebyly vzdy
v souladu s uplatilovanymi pravidly hodnoceni a nebyly uplné z hlediska formy a obsahu
provéfovaného uciva (zaznamenan nejednotny pfistup vyuéujicich). Skolou uplatiiovany
systém hodnoceni zakd a pfevaha frontalniho fizeni vyuky na 2. stupni nevytvaii zcela
ptiznivé piedpoklady k rozvoji pozadovanych Zdkovskych kompetenci a pro naplhovani
deklarovanych cili vzdélavani, tyto oblasti vyzaduji zménu.

Ve SVP ZV ma $kola nastaveny také podminky pro vzdélavani zaki se specialnimi
vzdélavacimi potfebami (se zdravotnim postizenim a socidlnim znevyhodnénim), 9 zakt
z tohoto poctu (vyvojové poruchy uceni) je vzde€lavano formou individualni integrace
s vyuZitim individudlnich vzdélavacich plant (dale IVP), u Z4dkl se socidlnim
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znevyhodnénim vyuziva Skola sluzeb asistenta pedagoga. IVP byly zpracovany na zékladé
zadosti zédkonnych zastupcii a vsouladu sdanym pravnim piedpisem a obsahovaly
pozadované udaje o obsahu, rozsahu, priitbéhu a zptisobu poskytovani specialné pedagogické
péce zakovi. Skolskymi poradenskymi zafizenimi doporudend podplirna opatieni u zaki
s diagnostikovanymi poruchami uceni zaméfend na individualni podporu (reedukace,
specifické postupy pii zadavani, opravovani a hodnoceni prace) byla vSak plné
uplatiiovéna na 1. stupni, na 2. stupni byla méné disledna. Ptilezitosti Skoly ke zkvalitnéni

vysledki vzdélavani zaka se SVP na 2. stupni je tak v dodrzovani vSech zasad stanovenych
ve SVP ZV.

Skolni poradenské sluzby jsou zabezpedeny vychovnou poradkyni, metodi¢kou prevence
v soucinnosti s vedenim $koly, tfidnimi uciteli a ve spolupréci se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi (dale SPZ). Orientovany jsou zejména na oblast metodickou, informaéni
a na kariérové poradenstvi. Dlraz je kladen na pifedchazeni Skolni nelspéSnosti
a na primarni prevenci socidln¢ patologickych jevi.

Preventivni strategie Skoly je nastavena v minimalnim preventivnim programu (dale MPP).
Tematika prevence je zaClenéna do vétSiny vzdélavacich oblasti, je tématem tiidnickych
hodin a soucasti fady dal§ich Skolnich i mimoskolnich projekti a aktivit. Vyrazné
negativni jevy ve Skole nejsou, problémy jsou v neomluvené absenci (jednotlivci), ve velké
omluvené absenci, ve vztazich mezi Zaky (slovni i1 fyzické napadani), v pfestupcich proti
Skolnimu ftadu, které se se negativné¢ odrazi ve vysledcich vzd€lavani a nésledné
1 v celkovém hodnoceni Zzaka. Veskeré problémové chovani zakl je pravidelné evidovano
tfidnimi uciteli a metodiCkou prevence a hodnoceno na jednani pedagogickych rad.
Zjisténé skuteCnosti jsou vyuzivany ke stanovovani opatieni realizovanych prostfednictvim
ttidnich uciteltl (tfidnické hodiny, tfidnické chvilky, nastaveni pravidel chovani v tfidnich
kolektivech), problémy s vysokou mirou neomluvené absence S$kola dlouhodobé
1 operativné fteSi s pfisluSnymi ufady, trvala je snaha Skoly o spolupraci s rodici
problémovych zakid (n€kteti rodice vSak o feSeni problémul svych déti nejevi dostatecny
zdjem). K mapovani klimatu v tfidnich kolektivech byly rovnéz vyuzity sociometrické
dotazniky  (Skolni rok 2012/2013), jejichz vysledky daly jasné signaly
o celkové situaci v tfidnich kolektivech (napf. vz4jemné hodnoceni zakd, vyrazné
osobnosti z hlediska pozitivniho i1 negativniho, klady a zapory vzdjemného chovani).
Vysledky dotaznikovych Setfeni vSak zatim nebyly zcela vyuzity a opatieni stanovend pro
oblast Skolni iispéSnosti a prevence se zatim nedaii pln¢ realizovat.

Pocet udé€lenych kazenskych opatfeni vyznamné pievySoval pocet pochval udélenych
feditelkou Skoly a tfidnimi uciteli V tomto sméru maji zejména tiidni ucitelé znacné
rezervy, pochvaly je tfeba Castéji vyuZzivat jako ucinného motiva¢niho nastroje vedouciho
zaky nejen ke zlepSeni vlastnich vysledkt, posilovani sebevédomi, ale také ke zlepSovani
klimatu v jednotlivych tfidach 1 ve Skole.

Priubéh vzdélavani vykazuje silna i slaba mista. Rozvoj osobnosti Zika je vzhledem
Kk naplilovani SVP ZV vyraznéji podporovan na 1. stupni, piechodem Zaki
na 2. stupen se viak Skola vice orientuje na ziskavani a upeviiovani jejich védomosti,
cilené tak nevyuZiva v§ech kompetenci Zaki osvojenych na 1. stupni. Opatieni dosud
prijimana vedenim Skoly nejsou dostate¢né ucinna zejména v oblasti podpory
aktivizace Zaku a uplatiiovani efektivnich forem prace.
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Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Systematické sledovani kvality vzdélavani, jeho procesu a vysledki zaki patii k prioritdm
stanovenym k dlouhodobé koncepci rozvoje Skoly. Tyto priority jsou nasledné€ postupné
napliovany jednotlivymi nastroji a hodnoceny na nejraznéjSich trovnich — v pedagogické
radé a pii procesu vlastniho hodnoceni Skoly, kde je mu vénovadna pfevdzna jeho cast.
Vysledky byly pravidelné zvetfejiovany ve vyro¢nich zpravach o cinnosti Skoly
a na internetovych strankach Skoly.

Podklady k hodnoceni vysledkii vzdélavani zakd ziskdvd vedeni Skoly rovnéz
vyhodnocovdnim nejen vysledkll pfijimaciho fizeni ke studiu na stfednich Skolach,
ale 1 dalsim sledovanim Uspé&Snosti zaki pii zvoleném studiu.

Skola jiz druhym $kolnim rokem realizovala v 9. roéniku tzv. absolventské prace, jejichz
vystupem byly prezentace prace zaki pied pedagogy a spoluzdky na téma, které si sami
zvolili. Tato forma aktivniho zapojeni zakl se osvédcila a ukdzala se jako vhodna strategie
k rozvoji kli¢ovych kompetenci, zejména k feSeni problému, kompetenci komunikativnich
a pracovnich a k podpote rozvoje funkcnich gramotnosti zakt.

Skola pravidelng sleduje a hodnoti vysledky vzdélavani zakd v jednotlivych klasifikaénich
obdobich, a to podle stanovenych pravidel pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaku.
Zjisténé vysledky byly analyzovany a projedndvany na pedagogickych radach, kde byla
nasledné stanovovana opatfeni ke zlepSeni. I pies intenzitu a Cetnost téchto navrhl vSak
vzdy nedochézelo ke zlepSeni v oblasti vysledkl vzdélavani zaki.

Skola vykazuje celkové znaény podil zakd srizikem 8kolni netspé$nosti, zaki
neprospivajicich (3,2 % zakl ve Skolnim roce 2012/2013), 74kl s dostatecnym prospéchem
(celkem 9 % ze vSech udélenych klasifika¢nich stupna ve 2. pololeti Skolniho roku
2012/2013 bylo dostatecnych) a zakli z méné podnétného sociokulturniho prostiedi, kteti
se znacnou mérou podileji na vysoké mife omluvené a neomluvené absence zakl. V 5., 6.
a 7. ro¢niku (tfidy se spiSe niz§im poctem zakl) byly zjiStény zhorSené vysledky
vzdélavani 74k, jen nizké procento 74kl prospélo s vyznamenanim (v 1. pololeti Skolniho
roku 2013/2014 prospélo s vyznamenanim — 5. roénik — 31 % zaku, 6. rocnik — 4, 8 %
zaka, 7. rocnik — 15 % zaka).

Opravné zkouSky zakl byly v hodnoceném obdobi velmi Castym jevem, a to na obou
stupnich Skoly. V poslednich dvou Skolnich rocich konalo celkem 11 zakd opravné
zkousky (za skolni rok 2011/2012 celkem 6 zkousek u 6 zakd, za Skolni rok 2012/2013
celkem 6 zkousek u 5 zakt), vice nez polovina téchto zkousek skoncila pro Zaky netuspésné
nebo se Zaci ke zkouskdm nedostavili.

V komer¢nich testovanich provedenych k porovnani znalosti ve vybranych ro¢nicich
(Castéji v 8. a zejména v 9. ro¢niku) dosahovali Z4ci v lofiském Skolnim roce vétSinou
prumérnych vysledki, lepSich vysledka Zaci dosahli v matematice, v Ceském jazyce bylo
zjisténo nedostatecné vyuzivani potencialu zakl. Primérnych az podprimérnych vysledki
dosahli Zaci 3. ro¢niku v testovani trovné vysledki v Ceském jazyce, matematice,
anglickém jazyce a v testovani dosazené urovné klicovych kompetenci. Vysledky zaki
5. a 9. ro¢niku si Skola ovéfila rovnéZz pifi dvou celoploSnych generalnich zkouskach
ovéfovani vysledkii vzdélavani zaki realizované CSL

Pravidelnou tcasti zakt v soutézich a olympiaddach skola podporuje Zaky se zvySenym
zajmem o urCité oblasti, a zaroven tak vyuzivd moznosti srovnani dovednosti Zaka
s ostatnimi Skolami. Mira zapojeni Zakl v téchto Cinnostech je vysokd, v hodnoceném
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obdobi doséhli zaci vyraznych Gspéchi na okresni urovni, zejména v soutézich recitacnich,
sportovnich a konverzacnich.

PrileZitost k rozvoji v oblasti vysledkii vzdélavani zakd ma Skola v zajisténi efektivniho
fungovani metodickych organti, jez by stanovovaly efektivni ndstroje a metody
ke zlepSovani vysledkd Zakl a v definovani nové pojaté koncepce domaci piipravy zaku.
Dosavadni pftilisné spoléhani na domaci pfipravu zaka na tkor aktivniho zapojeni ve Skole
se ukazalo jako nefunkcni (neplnéni domdcich ukoll a absence domaci pfipravy jsou
ve Skole, zejména na 2. stupni, v podstaté standardnimi jevy), je tudiz tieba hledat nové
a uCinné nastroje spoluprace se zakonnymi zéstupci v této oblasti, které by spolu
s ptehodnocenim pfistupu uciteld k motivaci a aktivnimu zapojeni Zakl zarucily Gc¢inné
vzdélavani zaka.

Oblast zjiStovani vysledki vzdélavani Zaki ma celkové standardni uroven,
odstranitelna rizika vykazuje zejména oblast péfe o ZaKy s rizikem Skolni
neusp&nosti. Vzhledem k dostateéné iirovni dosahovani vystupi SVP ZV je Zadouci
zamérit se na motivujici a aktivizani formy vyucovani a vyuZivani inovativnich
metod prace se Zaky, jeZ by mély pozitivni dopad na vysledky vzdélavani zaki.

Zavéry

K realizaci vzdélavacich zaméri ma Skola velmi dobré materialni a prostorové
podminky, a to v€etné vybaveni ICT technikou. Zasadni zmény, které vyznamné
ovlivnily troven poskytovaného vzdélavani ve Skole, probéhly v souvislosti
s nastupem nové reditelky Skoly, pozdéji byly podporeny také dalsi ¢lenkou vedeni
Skoly. Nastaveny systém Fizeni subjektu je racionalni. Planovani, organizovani
vzdélavaciho procesu, informacni systém jsou na poZadované urovni. Zkvalitnila se
spoluprice s partnery, piedev$im s mistni i okolnimi MS a malotfidni ZS v Piviné.

SVP ZV byl vhodné upraven v souladu s platnym znénim RVP ZV, kola vyuzila
moznosti inovace vytvorenim nového vyucovaciho predmétu Etika. Realizace
absolventskych praci Zakia 9. ro¢niku prispiva krozvoji klicovych kompetenci
a k podpofe rozvoje funkénich gramotnosti Zakia. UspéSnost Zakéi je vyznamné
podporovana pri jejich ¢etné ucasti v soutéZich a olympiadach.

Prubéh vzdélavani mél na jednotlivych stupnich rozdilnou urovei. Potencidl Zaku
nizSich ro¢nikl neni vZdy dostate¢né vyuzivan pri vyuce ve vysSich ro¢nicich, postupy
podporujici ispé$ny rozvoj kliovych kompetenci Zaki nastavené v SVP ZV tak
nebyly pIné uplatiioviany. Mald pozornost byla vénovana sebehodnoceni Zaki,
zavérecnému shrnuti a zhodnoceni priace ve vyucovaci hodiné. Odpovidajici
individualni péce nebyla vénovana Zakim se SVP na 2. stupni.

Prilezitosti ke zkvalitnéni vysledkid vzdélavani Skoly spocivaji v uplatiiovani
inovativnich metod a forem priace se Ziky, ve vétSim vyuZivani pozitivnich
vychovnych opatieni, v zajisténi efektivniho fungovani metodickych organi
a v nastaveni icelné koncepce domaci pripravy zZaki. Vhodnou prileZitosti k rozvoji
individudlnich zajma Zzaka, k vytvareni priznivych vztaha v tfidnich kolektivech
a k prevenci rizikového chovani je dostatena nabidka a realizace zajmovych utvaru.
Rovnéz systém informovani zakonnych zastupcti o hodnoceni Zaku je tfeba nastavit
tak, aby byl uplatiiovin v souladu s nastavenymi pravidly hodnoceni vysledki
vzdélavani zaka.
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Ceska $kolni inspekce vsouladu s§ 175 odst. 4 $kolského zikona poZaduje
do 15 dni prevenci zjiSténych nedostatki podle Zavéri pism. c) a d), a to v oblasti
zajiSténi odpovidajici péée o Zaky se SVP a voblasti spravného informovani
zakonnych zastupci o vysledcich vzdélavani Zaki, a zaslani zpravy o prevenci.
Zpravu za§lete na adresu Ceska §kolni inspekce, Olomoucky inspektorit, Wellnerova
25, 779 00 Olomouc, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.m@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira
1. Zftizovaci listina ¢j.: 22/2002/Z0 uplné znéni (k 1. listopadu 2009), ze dne 28 prosince
2009, véetne Ptilohy €. 1, ze dne 28. prosince 2009

2. Jmenovéni na pracovni misto feditelky pravnické osoby Zakladni Skola Klenovice,
okres Prostéjov, prispévkova organizace sucinnosti od 1. ledna 2012, ze dne
14. prosince 2011

3. Vypis spravniho fizeni s provedenim zmén v rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni
¢j. MSMT-1649/2012-25, s G€innosti od 26. ledna 2012 (zépis feditelky Skoly)

4. Rozhodnuti Krajského ufadu Olomouckého kraje, ¢j.: KUOK/78376/2007, ze dne
10. ledna 2012 ve véci zmény zapisu do rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni s ucinnosti
od 15 ledna 2012 (nejvyssi povoleny pocet zaka ve Skolském zatizeni)

5. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy, ¢j.: 14 428/2009-21, ze dne
21. zati 2009 ve véci navrhu na zépis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol
a Skolskych zatizeni s Gi€innosti od 1. fijna 2009 (nazev pravnické osoby)

6. Vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2011/2012 a 2012/2013

7. Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani ZS Klenovice na Hané, &j.:29/13,
ze dne 16. srpna 2013, s platnosti od 1. zafi 2013

8. Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu s motivaénim nazvem ,,Vitejte, budeme
si hrat!“, ¢j.: 53/12, platnost od 3. zaii 2012

9. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, ze dne 24. tnora 2014

10. Vykaz M 3 o zédkladni Skole podle stavu k 30. zati 2011, 2012 a 2013

11. Vykaz o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. zati 2011, 2012 a 2013

12. Vykaz Z 2-01 o Skolni druzin¢ - Skolnim klubu podle stavu k 31. fijnu 2012, 2013

13. Vykaz S 53-01 o zahajeni povinné Skolni dochdzky v zdkladni Skole, podle stavu
k 28. tinoru 2013

14. Skolni tad v&etné Pravidel pro hodnoceni vysledkli vzd&lavani zakd, &j.: 61/12,
s platnosti od 27. srpna 2012, ¢j.: 62/12, s platnosti od 27. srpna 2012, v€etné¢ Dodatku
¢. 1 ke skolnimu fadu ¢j.: 58/13, splatnosti od 29. srpna 2013 a Dodatku ¢. 1
k pravidlim pro hodnoceni vysledkti vzdélavani, ¢j.: 59/13, s platnosti od 27. srpna
2013

15. Vnitini fad Skolni druziny, ¢j.: 54/12, s platnosti od 25. ¢ervna 2012

16. Dlouhodoby plén rozvoje na obdobi 2012 — 2015, ze dne 10. zati 2012

17. Plan préce na Skolni rok 2012/2013 a 2013/2014

18. Ukoly a informace na jednotlivé mésice — $kolni rok 2012/2013, 2013/2014
19. Tydenni plany — Skolni rok 2012/2013

10
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20. Zapisy z pedagogickych rad — skolni rok 2011/2012, 2013/2013 a 2013/2014, ke dni
inspek¢ni €innosti, véetné Ctvrtletnich podkladd tfidnich uciteld

21. Zapisy z provoznich porad — Skolni rok 2012/2013 a 2013/2014, ke dni inspekce

22. Plan kontrolni ¢innosti feditelky Skoly pro skolni rok 2012/2013 a 2013/2014

23. Zaznamy z hospitacni Cinnosti feditelky Skoly ve Skolnim roce 2011/2012, 2012/2013
a 2013/2014, ke dni inspekéni cinnosti, vcetné piehledli vykonanych hospitaci
ve Skolnim roce 2013/2014

24. Zaznamy z hospita¢ni ¢innosti zastupkyné feditelky Skoly ve Skolnim roce 2013/2014

25. Zaznamy z kontrolni ¢innosti — Skolni rok 2012/2013 a 2013/2014 (kontrola tfidnich
knih, zakovskych knizek, plnéni SVP ZV, doplnéni Skolni matriky)

26. Materidly k bodovému hodnoceni zaméstnanci véetné jejich hodnoceni (naméatkovy
vybér) — skolni 2013/2014

27. ZavéreCna zprava — Vlastni hodnoceni Skoly, projednana na provozni poradé dne
14. fijna 2013

28. Spisy: Piijeti k zakladnimu vzdélavani ve §kolnim roce 2013/2014 obsahuji: Zadost
o piijeti k zakladnimu vzdé€lavani, Rozhodnuti o piijeti k zakladnimu vzdélavani (23x)

29. Spisy: Odklad povinné skolni dochazky pro skolni rok 2013/2014 obsahuji: Zadost
o odklad s$kolni dochazky, Usneseni o pferuSeni spravniho fizeni, Doporuceni
Skolského poradenského zatizeni, Doporuceni odborného l€kate, Informace o ukonceni
preruSeni spravniho fizeni, Rozhodnuti o odkladu skolni dochdzky (5x)

30. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikli (doklady o dosazeném vzdélani,
osvédceni o ucasti na DVPP)

31. Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli ve Skolnim roce 2012/2013
a2013/2014

32. Plany a zapisy z metodickych organi — Skolni rok 2012/2013 a 2013/2014 (Metodické
sdruzeni 1. stupné, predmétové komise - cizi jazyky, Cesky jazyk, ptirodovédné
pfedméty)

33. Minimalni preventivni program na Skolni rok 2012/2013 a 2013/2014, vcetné
Hodnoceni MPP ve Skolnim roce 2012/2013

34. Deniky 1. a II. metodika prevence — piehled ¢innosti, vedené od ledna 2012
a od skolniho roku 2013/2014

35. Hodnoceni a evidence problémového chovani zakli za 1. a 2. ¢tvrtleti Skolniho roku
2013/2014 (vcetné evidence problémového chovani zaki z jednotlivych tfid)

36. Vysledky dotaznikovych Setfeni ve Skolnim roce 2012/2013 a 2013/2014 — navykové
latky (4. a 5. ro¢nik), klima tfid (4. — 9. ro¢nik)

37. Zaznamy z jednani se zaky, zdkonnymi zastupci — Skolni rok 2011/2012 — 2013/2014,
ke dni inspekce

38. Piehledy integrovanych zakd a 74kl se socidlnim nebo zdravotnim znevyhodnénim
— Skolni rok 2013/2014 ke dni inspekce

39. Slozky integrovanych zakt: Zadost zdkonného zastupce o IVP, Informovany souhlas
zakonného zastupce, Doporuceni Skolského poradenského =zatizeni k integraci,
Rozhodnuti o povoleni vzdélavani zdka podle IVP, Pribézné hodnoceni péce o zdka
se zdravotnim postiZenim

40. Individualni vzd&lavaci plan, &j.: ZSK1/276, 277, 279, 280, 281, 288, 309, 322/2013

41. Plan vychovného poradce, Skolni rok 2013/2014
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42. Prehledy opravnych zkouSek — Skolni roky 2012/2013 a 2013/2014.

43. Prehledy klasifikace Zakt — Skolni roky 2012/2013 a 2013/2014.

44. Vystupy z externiho testovani — skolni roky 2012/2013 a 2013/2014.

45. Prehled vysledki zaka v soutézich — Skolni roky 2011/12, 2012/2013 a 2013/2014

46. Absolventské prace zakli 9. rocniku (vybrany vzorek, skolni rok 2012/2013)

47. Zapisy z jednani Skolské rady, vedené od 25. kvétna 2012, ke dni inspekéni ¢innosti

48. Materialy ze zasedani Parlamentu ZS Klenovice, vedené od 17. zati 2012

49. Denicky, zakovskeé knizky zaka 1. — 9. rocniku, namatkovy vybér

50. Krajsky ufad Olomouckého kraje, odbor Skolstvi, mladeze a télovychovy,
Ptimé néklady na vzdélavani na rok 2013 — Rozpocet ptimych naklad na rok 2013

- upravak 15. listopadu 2013 pro Skoly a Skolskd zafizeni Olomouckého kraje
ziizovand obcemi, ze dne 15. listopadu 2013

51. Vykaz zisku a ztraty piispévkové organizace sestaveny k 31. prosinci 2012, ze dne
24.Unora 2014

52. Finan¢ni vypotadani dotaci ze statniho rozpoctu a rozpoctu Krajského titadu OK za rok
2013, Cast A. Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
a rozpoctu Krajského ufadu OK s vyjimkou dotaci na projekty spolufinancované
z rozpoétu Evropské unie a z prostfedki finanénich mechanismii a Piiloha ¢. 1b, Cast
B. Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych na projekty spolufinancované z rozpoctu
Evropské unie a z prosttedkil finan¢nich mechanismt, ze dne 13. ledna 2014

53. Vyuctovani dotace — Rozvojovy program ,,Financovani asistentli pedagoga pro déti,
zaky a studenty se socidlnim znevyhodnénim v roce 2013%, ze dne 9. ledna 2014

54. Ministerstvo Skolstvi, mladeZe a t€lovychovy — Sekce tizeni Operacnich programi EU,
Rozhodnuti o poskytnuti dotace ¢. 1774/21/7.1.4/2010, ze dne 23. srpna 2010

55. Obec Klenovice na Hané — Rozpocet ZS Klenovice na Hané na rok 2013, ze dne
30. dubna 2013 a Uprava rozpoctu, ze dne 12. prosince 2013

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zikona muzZe Feditelka Skoly/Skolského zarizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pirevzeti. PFipadné p¥ipominky zaSlete na adresu Ceska $§kolni inspekce, Olomoucky
inspektorat, Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, a to k rukam Feditelky inspektoratu,
pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.m@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zarizeni, jichZ se tykd, a v Olomouckém mistné prisluSném inspektoratu
Ceské $kolni inspekee.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Anna Prstkova, Skolni inspektorka Anna Prstkova v. r.

Mgr. Michal Hlavacek, Skolni inspektor Michal Hlavacek v. r.
Mgr. Markéta Kadaiikova, Skolni inspektorka Markéta Kadaiikova v. r.
Mgr. Pavel PySny, skolni inspektor Pavel PySny v. r.

Bc. Zdenka Turkova, kontrolni pracovnice Zdenka Turkova v. r.

V Olomouci dne 17. dubna 2014

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Vladimira Svecova, feditelka skoly Vladimira Svecova v. r.

V Klenovicich na Hané dne 23. 4. 2014
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Piipominky Feditelky Skoly

Pfipominky nebyly podany.
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