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INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSIT-1969/10-T

Nizev Skoly/Skolského  Stiedni $kola uméleckych Femesel, s. r. o.
zarizeni:

Adresa: Gurtjevova 8, 700 30 Ostrava-Zabieh
Identifikator: 600017 711

IC: 25380 559

Misto inspekce: Stfedni skola, Gurtjevova 8, Ostrava-Zabieh
Termin inspekce: 21.—23. zafi 2010

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zédkladnim, stfednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich ptedpist; zjistovani
a hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkii vzdélavani podle piislusSnych vzdélavacich
programl; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi a jejich souladu
spravnimi  pfedpisy a Ramcovymi vzdélavacimi programy podle ustanoveni
§ 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

Cile inspekéni €innosti:

1. Zhodnotit podminky, pribéh a vysledky vzdélavani podle realizovanych vzdélavacich
programtl.

2. Zhodnotit napliovani Skolniho vzdé&lavaciho programu v oboru vzdélani 82-41-M/07
Modelafstvi a navrhatfstvi odévii a jeho soulad spravnimi ptedpisy a pfisluSnym
Réamcovym vzdélavacim programem pro odborné vzdélavani (RVP OV).

Aktualni stav Skoly

Stfedni Skola uméleckych femesel, s. 1. 0., jejimz zfizovatelem je spolecnost Rento, s. 1. 0., je
od roku 1994 poskytovatelem stiedniho vzdélavani s maturitni zkouSkou se zaméfenim na
umeélecké vzdélavani.

Ve Skolnim roce 2010/2011 se vyucuji tyto obory vzdélani:

82-41-M/05  Graficky design (Ctyfleté studium, denni forma vzdélavani),



82-41-M/07 Modelaistvi a navrharstvi odévi (Ctytleté studium, denni forma vzdélavani),

82-41-M/022 Modelaistvi a navrhafstvi odéva (Ctyfleté studium, denni forma vzdé€lavani;
dobihajici obor),

82-41-M/007 Propagaéni vytvarnictvi — propagacni grafika (Ctyfleté studium, denni forma
vzdélavani; dobihajici obor),

82-41-M/010 Propagacni vytvarnictvi — védecka kresba a ilustrace (Ctyfleté studium, denni
forma vzdélavani; dobihajici obor).

Nejvyssi povoleny pocet zakli Skoly je 192. V dobé inspekéni Cinnosti ji navstévovalo
120 zaka ve ctyfech tfidach denniho studia. Pocet zdkl v poslednich tfech letech mirné
poklesl. V letoSnim Skolnim roce zajiStuje vzdélavani ve stiedni Skole 25 pedagogickych
pracovnikd.

Skola je umisténa ve dvou patrech budovy Domu déti a mladeze v Ostravé-Zabiehu,
Gurtjevova 8. Prostory Skoly prochdzeji postupnou modernizaci, poskytuji komplexni zdzemi
pro teoretické vzdélavani i praktické vyucovani.

Ve skole neni instalovan a provozovan kamerovy systém se zdznamovym zatizenim.

Hodnoceni Skoly

Rovny pristup ke vzdélavani

Skola informuje o své vzdélavaci nabidce prostfednictvim §kolnich akci (vystavy, piehlidky,
den otevienych dvefi), pfi navStévach zakladnich Skol a na internetovych strankach.
Pti pfijimani ke vzdélavani vytvaii rovné podminky a dodrZzuje ustanoveni pftislusnych
pravnich predpist. Soucasti pfijimaciho fizeni jsou talentové zkousky.

Skola vede evidenci zaki se specilnimi vzdélavacimi potiebami (SVP) a ks nadanych.
Ve skolnim roce 2010/2011 eviduje k terminu inspekce celkem pét zakti se SVP.
Spolupracuje pfitom s prislusnymi Skolskymi poradenskymi zatizenimi. Vyucujici zohlediiuji
vnéjsi prostiedi, moznosti Skoly a potieby jednotlivych zakl, které mohou ovlivnit jejich
Gsp&snost ve vzdélavani. Skola vypracovala materidly zaméfené na omezeni rizikového
chovani - Skolni preventivni strategii ana ni navazujici Minimdlni preventivni program
rizikového chovani, které umoziuji predchazet socialn€ patologickym jevim.

Skolni vzdélavaci programy (vzdélavaci programy)

Vzdélavaci programy, které tvoii vzdélavaci nabidku Skoly, odpovidaji podminkdm jejiho
zafazeni do $kolského rejstiiku. Skola zpracovala tii $kolni vzdélavaci programy (SVP) pro
obory vzdélani ,,Modelaistvi a navrhatstvi odéva“ a ,,Graficky design®“ (dvé verze se
zaméfenim na védeckou tvorbu a ilustraci a propagacni grafiku) s platnosti od 1. zati 2009.
Vzdé€lavaci programy jsou orientovany na dosazeni cili v oblastech uméleckého
i vSeobecného vzdélavani, vytvareji predpoklady pro ptipravu zdki na novou podobu
maturitni zkousky.

V ramci inspekéni Einnosti byl posouzen SVP , Modelafstvi a navrhaistvi odévii. Tento SVP
je zpracovan v pozadované struktuie v souladu se Skolskym zakonem a zasadami ptislusného
RVP.



Rizeni §koly

Uroveti fizeni a organizaéni struktura $koly odpovidaji jejimu zaméfeni a velikosti, podporuji
jeji koncepcni zaméry. Vykonné kompetence v ekonomické a organizacni oblasti si jednatelé
spolecnosti (Skoly) ponechali, fizenim vzdé¢lavaciho procesu povétili feditele. Vyuku
jednotlivych pfedmétt koordinuji tfi metodické komise. Plan prace skoly na Skolni rok
2010/2011 zahrnuje vSechny oblasti fizeni, planovani je systematické. Vnitini normy
a dokumenty podporuji funkéni organizovani vzdélavaciho procesu a realizaci SVP, zajistuji
obousmérnou informovanost pracovniki Skoly, Zzaku, jejich zdkonnych zastupct i dalSich
partnert.

Viastni hodnoceni Skoly bylo zpracovano za obdobi 2006 az 2008, ptehledné sleduje vyvoj
podminek ke vzdé&lavani, uvadi navrhy opatfeni ke zlepSeni stavu. Vyroc¢ni zpravy jsou
sestaveny v pozadované struktute. VSechny dokumenty podavaji readlné informace o ¢innosti
Skoly, reaguji na zjiSténi kontrolnich organti a vysledky externiho hodnoceni.

Reditel zpracoval koncepci rozvoje $koly. Stanovil vni priority vedouci ke zlepSovani
pribéhu a vysledkt vzdélavani a napliiovani SVP. Diraz klade mimo jiné na zkvalitnéni
individudlni prace se zdky, na prezentaci a propagaci Skoly. Koncepcni plany i ostatni
dokumenty prabézné hodnoti, vysledky projednava s jednateli spolecnosti a pedagogickou
radou, seznamuje s nimi zdkonné zastupce zaki.

Personalni podminky

V dobé inspekéni Cinnosti zajiStovalo vzdélavani ve stfedni Skole 25 pedagogickych
pracovniki. Pozadovanou odbornou kvalifikaci pro vyuku vSeobecné vzdélavacich
a uméleckych odbornych predméti splituje 14 vyucujicich. Vedeni Skoly pfijimé opatfeni
k odstraiiovani personalnich rizik, Sest ucitelt zahajilo vysokoskolské vzdélavani vedouci ke
splnéni kvalifika¢nich pfedpokladii. Kvalifikace ucitelil je vyuZivana tak, aby zajiStovala
kvalitu vzdélavani s diirazem na pfipravu Zakli na novou podobu maturitni zkousky, na
odborné umeélecké vzdélavani 1 vzdjemnou zastupitelnost. Vedeni Skoly déava pitileZitost
zacinajicim ucitelim, také z fad absolventl Skoly.

Odmeénovani pedagogickych pracovnikl se fidi vnitinim platovym piedpisem, ktery reflektuje
zpiisob odménovani ve vetfejnych skolach a obsahuje kritéria pro stanoveni osobnich ptiplatkt
a vyplaceni mimotadnych odmén.

DVPP probihd planovité, odpovida finanénim moznostem Skoly a zaméfuje se na piipravu
vyucujicich na novou podobu maturit a prohlubovdni znalosti v oblasti informacnich
a komunikac¢nich technologii (ICT). Ucitel némeckého jazyka se ucastni metodického
vzdélavani v zahranici (Goethe Institut).

Efektivni organizace vzdélavani

Ve Skolnim roce 2010/2011 Skola vyucuje podle ucebnich pldnid schvélenych Skolnich
vzdélavacich programt platnych od 1. zati 2009 (1. a 2. ro¢nik vzdélavani), ve 3. a 4. ro¢niku
se realizuji u¢ebni dokumenty dobihajicich oborti vzdélani. Skola napliiuje uéebni plany
platnych ucebnich dokumentli se zfetelem k profilaci v oblasti uméleckého odborného
vzdélavani. Nové Skolni vzdélavaci programy posilily hodinovou dotaci vSeobecné
vzdélavacich predméti (Cesky jazyk, dva cizi jazyky, obCanskd nauka) vzhledem k ptiprave
zakl na novou podobu maturitni zkousky.

Skola vychazi vsttic specifickému nadani zaki a jejich vzd&lavacim potiebam. Vzdélava
1 zaky se SVP. Vyucujici podporuji uspesnost zaki, potiebnym zakim poskytuji individualni
konzultace.



Materialni predpoklady

Skola usiluje o podporu zdravého psychického i fyzického vyvoje zaki, vytvaii bezpeéné
prostiedi pro vzdélavani. Zejména odborné ucebny jsou vybaveny vyskové nastavitelnym
zikovskym nabytkem. Skolni #ad upravuje podminky pro zajisténi bezpeénosti a ochrany
zdravi zaki a jejich ochrany pfed socialné patologickymi jevy. Je doplnén provoznimi fady
jednotlivych vyukovych prostor a didle smérnicemi a pokyny feditele upravujicimi zajisténi
bezpecnosti zakli ve Skole a na akcich pofadanych Skolou. BezpeCnost Skola zajistuje
pravidelnym poudenim o rizicich a moZnostech trazu a pedagogickym dohledem. Radné vede
knihu trazii. V poslednich tfech letech je mira urazovosti zakl nizka.

Organizace vzdélavani odpovida vzdé&lavacim potiebam zakd. Skola ma k dispozici &tyfi
kmenové tfidy a ¢tyfi odborné ucebny, télocvic¢nu a litografickou dilnu (vcetné dostate¢ného
mnozstvi nejriznéjSiho vytvarného materidlu). Kmenové tfidy jsou vybaveny pocitacem,
vizualizérem, promitacim platnem, videorekordérem a bilou tabuli. Kvalitni a moderni
vybaveni odbornych u¢eben umoZiiuje moderni vzdélavani. Podle zaméfeni jsou vybaveny
skenery, plottery (grafické vystupni zafizeni pocitace), tiskarnami, kamerami, jednoduchymi
a digitdln¢ programovacimi Sicimi a pletacimi stroji, figurinami a dalSimi pomuckami.
Odbornd ucebna vypocetni techniky je vybavena dvaceti tfemi vykonnymi pocitaci a
sestavami Apple Macintosh. Skola disponuje dvéma interaktivnimi tabulemi a &tyimi
datovymi projektory. Prostornd, ucelné vybavend télocvicna se nachazi v budové Skoly.
V prostoru schodisté je umisténa Skolni galerie vytvarnych praci zakt i1 ucitel. Na chodbéach
maji Zaci k dispozici pocitace s pfistupem na internet a Skolni knihovnu, ktera je pribézné
doplitovana novymi publikacemi. Skola zaji§tuje obnovu vybavenosti vypodetni techniky a
jeji vyuziti ve vyuce 1 v administrativ€. Materialni vybaveni Skoly je na ptikladné turovni.

Finan¢ni predpoklady

Finan¢ni ptedpoklady Skoly byly posuzovany na zékladé¢ vykonovych a ekonomickych
ukazatelil za 1éta 2007 az 2009.

Kapacita $koly, stanovena na 192 zakti, byla naplnéna v priméru na 66 %. Skola hospodatila
s finan¢nimi prostiedky statnich dotaci poskytovanych soukromym Skoldm, z rozvojovych
programii  vyhlaSovanych Ministerstvem $kolstvi, mladeze a télovychovy (MSMT)
a s vlastnimi pfijmy.

Podil statnich dotaci, oproti celkovym neinvesticnim vydajim $koly, ¢inil v priméru 73 %.
Skola tyto finanéni prostiedky pouZila zejména na mzdy (83 % z celkového objemu mezd),
souvisejici odvody socidlniho a zdravotniho pojisténi a na ucebni pomicky s podilem
prostiedkll statniho rozpoctu ve vysi 85 % z celkového objemu téchto nakladt. Dalsi ucelové
statni dotace, Gerpané v letech 2007 a 2008 z rozvojovych programii vyhlasovanych MSMT,
byly Skole pfidéleny na ,,Podporu romskych Zakl stfednich skol“, v letech 2008 a 2009
na,,Zvyseni nendrokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych
pracovniki regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace® ana,Posileni trovné
odménovani nepedagogickych pracovniki“. Uroven technického vybaveni $koly a uebnich
pomticek odpovida celkové vynalozené vysi finanénich prostiedki. Skola uréuje priority
podle rozpoctovych moznosti a pfijima opatieni v souladu se zavery vlastniho hodnoceni.
Uvedené vydaje podporovaly realizaci vyucovanych vzdélavacich programti.

Skola sidli v pronajatych prostorach. Opravy investiéniho charakteru jsou zajistény
pronajimatelem budovy.

Uc¢inna podpora rozvoje osobnosti Zaki

Potiebné poradenské sluzby zajistuje feditel Skoly ve funkci vychovného poradce
ve spolupraci s ostatnimi uciteli a s poradenskymi zatizenimi. Skola podle potteby nabizi



pomoc formou individudlniho pfistupu a doucovani, zejména piizméné vzdélavaciho
programu a zakiim s vyukovymi problémy

Ve sledované vyuce ucitelé prevazné pouzivali frontalni zpiisob vyuky, v nékterych hodinach
zafazovali motivacni aktivity. V hoding€ anglického jazyka a matematiky vyucujici ptikladné
uplatiiovali efektivni a uc¢inné metody vyuky. V ramci podpory aktivniho vzdélavani skola
zakim nabizi rozmanité Skolni a mimoskolni aktivity, mj. pravidelné¢ navstévy divadelnich
predstaveni, vytvarna soustfedéni a prezentaci jejich praci pro vetejnost.

Vzhledem k terminu inspekéni cCinnosti (zacatek Skolniho roku) ucitelé klasifikovali
v minimalni mife, vétSinou pouzivali pribézné motivacni hodnoceni.

Pouzivané metody vzd€lavani, pfedevsim v odbornych ptfedmétech, umoziuji vyuku na
nejnovéjsich Sicich, vySivacich a Zehlicich strojich, Zaci pracuji se soucasnymi materialy,
technologiemi a programy. Jsou motivovani k vyuzivani rtiznych vzdélavacich a zdjmovych
aktivit, Skola jejich aktivity eviduje.

Skola stanovila pravidla hodnoceni vysledkli vzdélavani, se kterymi zaky i jejich zakonné
zastupce sezndmila. O hodnoceni je informuje zédpisy ve studijnich priikkazech a béhem
konzultaci. Hodnoceni plni funkci zpétné vazby pro ucitele o jeho préci a pro zdka o vykonu
a prospéchu, je podkladem pro opatfeni pfijimand ke zkvalitnéni vzdélavani vSemi
pedagogickymi pracovniky. Systém hodnoceni je odivodnény a snazi se motivovat zaky
ke zlepSovani vysledk. Pravidla pro hodnoceni vysledkli vzdélavani zakd byla
v hospitovanych hodinéch dodrZzovana.

Partnerstvi

Reditel koly spolupracuje se $kolskou radou, uéastni se jejich jednani a umoziuje ji piistup
k dokumentaci podle p¥islugnych ustanoveni §kolského zakona. Uzce spolupracuje s jednateli
spolecnosti (Skoly) zejména v oblasti zlepSovani materidlnich podminek vyuky a pfi
zpracovani vyroCni zprdvy o Ccinnosti Skoly. Zakonné zastupce Zakl Skola pravidelné
informuje o vysledcich vzdélavani zdkti a o své dalS$i cinnosti. Dale spolupracuje
s organizacemi, které se zabyvaji prevenci vyskytu socialn¢ patologickych jevii, s pobockami
méstské knihovny, Domem kultury AKORD (vystavy, piehlidky), nedalekym domovem
diichodci a s dal$imi institucemi a stfednimi Skolami (vystavni prostory).

Uc¢inna podpora rozvoje funkénich gramotnosti Zaki

Skola hodnoti vysledky vzdé&lavani zak®, podporuje rozvoj jejich védomosti a znalosti.
Dosahovani kli¢ovych kompetenci Zzakl sleduje pifi jednani metodickych komisi
a pii hospitacni €innosti. Pfi analyze pfiin neuspéSnosti zakl ptihlizi k jejich individualnim
moznostem. Vyuka irealizované aktivity (vytvarna soustfedéni, sportovni akce, exkurze
do blizkych pobocek méstské knihovny, navstévy divadelnich a filmovych ptedstaveni,
poznavaci zajezdy do kulturnich a historickych center) podporuji rozvoj funkénich

gramotnosti jednotlivych zakd.

Vysledky vzdélavani zaki na urovni Skoly

Vysledky vzdelavani zaka vyucujici pravidelné hodnoti a analyzuji pfedevSim na jednanich
pedagogickych rady. Vedeni Skoly sleduje miru uspéSnosti zakii po celou dobu jejich
dochazky. Vyhodnocuje uspéSnost zaki u maturitnich zkouSek 1 uplatnéni absolventl
v umélecké praxi.

Znacnou pozornost vénuje pravidelné interni evaluaci pfispivajici k objektivnimu hodnoceni
odborného vzdélavani. Dvakrat ro¢né Zaci zpracovavaji ,.klauzurni prace zahrnujici tematiku
vytvarnou nebo odévni. Jsou komisiondlné hodnoceny a postihuji individualni pokrok



kazdého Z4ka. KazdoroCni vystupni testy, zaddvané ve vSech rocnicich studia, hodnoti
vysledky vzdélavani v anglickém jazyce.

V poslednich letech se Skola zapojila do externiho testovani vysledkd vzdé€lavani zaka
v oborech stfedniho vzdélani s maturitni zkouSkou. Do roku 2007 se ucastnila projektu
,Maturita nanecisto* garantovaného CERMATem (Centrem pro zjisStovani vysledkil
vzdélavani). V roce 2008 probéhlo testovani zajiStované spolecnosti Scio — Zaci 2. ro¢niku
studia si ovéfili znalosti a dovednosti v Ceském jazyce, anglickém jazyce, matematice
a obecnych studijnich pfedpokladech. Vysledky zaki Skoly se pohybovaly v pasmu praméru
vzhledem k obdobnym obortim vzdélani.

Uspésnost zaktl potvrzuji velmi dobré vysledky v odbornych soutézich a souvisejicich
aktivitach. VSichni Zaci jsou letos zapojeni do projektu ,Literatura v obrazech studenti®,
jehoz smyslem je tvorba plakati inspirovanych poetickymi texty. Nejlepsi prace budou
vystaveny.

Systémové hodnoceni celkovych vysledku vzdélavani Skoly

Skola zjistuje celkovou uspds$nost zaki v realizovanych vzdélavacich programech. Zaci
dosahuji pozadovanych vystupt ve vyucovanych predmétech v oblasti vSeobecné vzdélavaci
i odborné. Skola sleduje efektivitu zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi zakl, véetné
prevence socialné¢ patologickych jevii a Skolni nelspé$nosti. K hodnoceni vysledki
vzdélavani vyuziva také externi hodnoceni. Skola prezentuje vysledky vzdélavani vefejné,
napf. na internetovych strankach.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélivini v souladu s platnymi ucebnimi dokumenty a v souladu
s rozhodnutim o zarazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni. SVP pro obor vzdélani
Modelarstvi a navrharstvi odévit je v souladu se zasadami a s cili platného Skolského
zakona a prislusného RVP OV.

Skola se ¥idi zasadami a cili §kolského zdkona, zajist'uje rovny p¥istup ke vzdélavani ¥dkii.
DodrZuje podminky k prijimani Zaki ke vzdélavani podle platnych pravnich predpisi.

Skola zajistuje bezpeénost a ochranu zdravi #dki, podporuje zdravy fyzicky i psychicky
vyvoj Zaku. Vypracovand preventivni strategie Skoly umoZiiuje piedchdzet socidlné
patologickym jeviim.

Financni zdroje, které méla Skola ve sledovaném obdobi k dispozici, byly dostatecné
k zabezpeceni vyucovanych vzdélavacich programii.

Pro tucely zvySeni dotace ve smyslu ustanoveni § 5 odst. 3 pism. b) ziakona
¢.306/1999 Sb., o poskytovani dotaci soukromym S$kolim, predSkolnim zafizenim
a Skolskym zartizenim, ve znéni pozdéjSich predpisi, je Skola hodnocena jako lepSi nez
priumeérna.

Seznam pisemnosti, o které se inspekcni zjisténi opira:

1. Vypis z obchodniho rejstiiku, vedeného Krajskym soudem v Ostravé, oddil C, vlozka
16155 €. 32530/2007 — Stfedni Skola umeéleckych femesel, s. 1. 0. ze dne 1. 8. 2007



11.

12.

13.

14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.

25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.

33.
34.

Rozhodnuti Ministerstva $kolstvi, mladeZe a télovychovy (MSMT) ¢&j. 6280/2009-21 ze
dne 23. 3. 2009 ve véci ndvrhu na zapis zmény v Udajich vedenych v rejstiiku Skol
a Skolskych zatizeni (zapis oborti vzdélani) s t€¢innosti od 1. 9. 2009

Rozhodnuti MSMT ¢&j. 15249/2009-21 ze dne 28. 8. 2009 ve véci navrhu na zapis zmény
v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni (zapis oboru vzdélani) s Gi¢innosti
od 1.9.2010

Vykaz S 8-01 o stfedni Skole podle stavu k 30. 9. 2009 ze dne 6. 10. 2009

Vykaz R 13-01 o teditelstvi kol podle stavu k 30. 9. 2009 ze dne 6. 10. 2009

Vykaz R 36-01 o urazovosti déti a mladeZe ve Skolach a Skolskych zatizeni za Skolni rok
2007/2008 ze dne 16. 9. 2008

Vykaz R 36-01 o urazovosti déti a mladeZe ve Skolach a Skolskych zatizeni za Skolni rok
2008/2009 ze dne 7. 9. 2009

TFidni vykazy vSech ttid a katalogové listy Zdku vedené ve Skolnim roce 2010/2011

Stav zZaku k 17. 9. 2010, nedatovano

. Seznamy studentu, Skolni rok 2010/2011 (souhrnnd dokumentace, k terminu inspekcni
¢innosti)
Poveéreni vykonem funkce reditele skoly s ucinnosti od 1. 4. 2005 ze dne 1. 4. 2005,

vydano zfizovatelem Skoly

Skolni vzdélavaci program , Navrhdrstvi odévii“ pro obor vzdélani 82-41-M/07
Modeléistvi a navrharstvi odévi platny od 1. 9. 2009

Skolni vzdélavaci program ,, Graficky design-védeckd tvorba a ilustrace” pro obor
vzdélani 82-41-M/05 Graficky design platny od 1. 9. 2009

Skolni vzdélavaci program , Graficky design-propagacni grafika® pro obor vzdélani
82-41-M/05 Graficky design platny od 1. 9. 2009

Koncepce rozvoje SSUR Ostrava-Zabieh, Skolni rok ze dne 3. 9. 2010

Vnitrni mzdovy predpis s platnosti od 1. 9. 2010

Organizacni rad ze dne 1. 9. 2010

Skolni dd ze dne 1. 9. 2009, véetné ptiloh

Hospitace, kontrolni cinnost od 1. 9. 2009, skolni rok 2009/2010 (souhrnna dokumentace)

Plan prace skoly, skolni rok 2010/2011 ze dne 3. 9. 2010

Skolni rok 2009/2010 (souhrnna dokumentace vedeni §koly)

Rozvrhy hodin 2010/2011 (souhrnna dokumentace)

Metodické organy skoly 2010/2011 (souhrnnd dokumentace)

Provozni 7ady kmenovych i1 odbornych uceben a dalSich vyukovych prostor platné ve
Skolnim roce 2010/2011

BOZP (souhrnna dokumentace, véetné¢ Pracovniho predpisu pro zajisteni ochrany zdravi
a bezpecnosti zaku a Pouceni o zdkladnich zasadach bezpecného chovani ve skole a na
Skolnich akcich)

Kniha urazii vedend od 1. 1. 2010, k terminu inspek¢ni ¢innosti

Pedagogicke porady 2009/2010 (souhrnna dokumentace, v¢. zapist z jednani pedagogické
rady)

Pedagogicke porady 2010/2011 (souhrnna dokumentace, v¢. zapist z jednani pedagogické
rady)

Vlastni hodnoceni skoly za skolni rok 2007/2008, vydano v zaii 2008

Tridni schuzky, skolni rok 2009/2010 (souhrnna dokumentace)

Vnitrni kontrolni systém ze dne 1. 9. 2010

Ucebni plany vyuCovanych oborii vzdélani platné ve Skolnim roce 2010/2011, souhrnna
dokumentace

Ttidni knihy vSech tfid vedené ve Skolnim roce 2010/2011 (4 dokumenty)

Vyrocni zprava o cinnosti Skoly za Skolni rok 2008/2009 ze dne 1. 10. 2009



35.
36.

37.
38.

39.
40.
41.
42.
43.
44.

45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

38.

Vyrocni zprava o cinnosti skoly za Skolni rok 2007/2008 ze dne 16. 9. 2008

Personalni dokumentace uciteld skoly ve Skolnim roce 2010/2011 (doklady o dosazeném
vzdélani a DVPP)

Uvazky ugiteld, $kolni rok 2010/2011 (souhrnna dokumentace)

Personalni dokumentace vyucujicich — odborna kvalifikace, Skolni rok 2010/2011, stav
k1. 9. 2010, nedatovano

Plan dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikii, skolni rok: 2010/201 1, nedatovano
Plan ICT — zpiisobilost, skolni rok 2010/2011, stavk 1.9.2010

Vychovny poradce, protidrogovy preventista, Skolni rok 2010/2011 (souhrnna
dokumentace, k terminu inspek¢ni €innosti)

Skolskd rada (souhrnna dokumentace vedena od roku 2005 k terminu inspekéni &innosti)
Talentové zkousky, skolni rok 2009/2010 (souhrnna dokumentace k pfijimacimu fizeni)
Pololetni a zaverecné prdace v odbornych predmétech, skolni rok 2009/2010 (souhrnna
dokumentace)

Ugetni zavérka sestavena k 31. prosinci 2007 ze dne 7. 3. 2008

Ugetni zavérka sestavena k 31. prosinci 2008 ze dne 19. 3. 2009

Ugetni zavérka sestavena k 31. prosinci 2009 ze dne 16. 3. 2010

Hlavni ucetni kniha za obdobi 01-12/2007 za Gty 501, 518 a 521 ze dne 7. 3. 2008
Hlavni ucetni kniha za obdobi 01-12/2008 za ucty 501, 518 a 521 ze dne 19. 3. 2009
Hlavni Gc¢etni kniha za obdobi 01-12/2009 za ucty 501, 518 a 521 ze dne 16. 3. 2010

Tabulka — Finan¢ni vypotfadani dotaci a ndvratnych finanénich vypomoci poskytnutym
podnikatelskym subjektiim, ¢ast A — Financni vypotadani dotaci ze statniho rozpoctu
s vyjimkou dotaci poskytnutych na projekty spolufinancované zrozpoctu EU (za rok
2007) ze dne 21. 1. 2008

Ptiloha ¢. 5 — Vyuctovani (Piehled vyuactovani dotaci v roce 2007, Podpora romskych
zéku stfednich Skol) ze dne 8. 1. 2008

Tabulka — Finan¢ni vypotfadani dotaci a ndvratnych finanénich vypomoci poskytnutym
podnikatelskym subjektiim, ¢ast A — Financni vypotadani dotaci ze statniho rozpoctu
s vyjimkou dotaci poskytnutych na projekty spolufinancované zrozpoctu EU
a z prostfedkti financnich mechanizmi (za rok 2008) ze dne 20. 1. 2009

Ptiloha ¢. 5 — Vyuctovani (Piehled vyuactovani dotaci v roce 2008, Podpora romskych
zéku stfednich Skol) ze dne 31. 1. 2009

Tabulka — Finan¢ni vypotfadani dotaci a ndvratnych finanénich vypomoci poskytnutym
podnikatelskym subjektim, ¢ast A — Financni vypotadani dotaci ze statniho rozpoctu
s vyjimkou dotaci poskytnutych na projekty spolufinancované zrozpoctu EU
a z prostfedkti financnich mechanizmi (za rok 2009) ze dne 20. 1. 2010

Pripis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Stanoveni dotace na obdobi
9-12/2007 celkové dotace na kalendaini rok 2007 ¢j. MSK 4832/2008 ze dne 10. 1. 2008

Ptipis |Ministerstva Skolstvi, mlddeze a télovychovy: Rozhodnuti o poskytnuti dotace
v ramci programu ,,Podpora romskych zaki stfednich Skol na obdobi leden — Cerven
2007 ¢j. 28 136/2007-51 ze dne 30. 11. 2007

Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Stanoveni dotace na obdobi
9-12/2008 celkové dotace na kalendairni rok 2008 ¢j. MSK 4848/2009 (,,Dotace
poskytovana soukromé Skole* a ucelova dotace na ,,ZvySeni nenarokovych slozek plata
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikli regiondlniho Skolstvi s ohledem
na kvalitu jejich prace v roce 2008 ze dne 12. 1. 2009



59. Pripis |[Ministerstva Skolstvi, mladeze a t€lovychovy: Rozhodnuti o poskytnuti dotace
v ramci programu ,,Podpora romskych zaka stfednich $kol na 2008 ¢j. 11893/2008-60
ze dne 18. 6. 2008

60. Pripis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Stanoveni dotace na obdobi
9-12/2009 celkové dotace na kalendarni rok 2009 ¢j. MSK 1796/2010 (,,Dotace
poskytovana soukromé Skole* a tucelové dotace na rozvojové programy ,Zvyseni
nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnika
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace® 1. a 2. etapa a ,,Posileni trovné
odménovani nepedagogickych pracovnikli, 1. a 2. etapa, ze dne 6. 1. 2010

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stiednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe feditel
§koly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pitevzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektordt, Mati¢ni 20,
702 00 Ostrava.

Inspekéni zprdvu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprdva vietné
Ppripominek je vefejnd a je uloZena po dobu deseti let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichZ
se tykd, a v piislu§ném inspektordtu Ceské §kolni inspekce.



Ostrava 4. fijna 2010

Titul, jméno a pFijmeni
Mgr. Jiti Slepicka
Mgr. Jan Szotkowski

Mgr. Jana Frankova

Bc. Lenka Fulnec¢kova

SloZeni inspekéniho tymu

(razitko)

Podpis
Jiti Slepicka v. r.
Jan Szotkowski v. r.

Jana Frankova v.r.

Lenka Fulnec¢kova v. r.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ostrava 8. 10. 2010

Titul, jméno a pFijmeni

RNDr. Josef Janacek

(razitko)

Podpis

Josef Janacek v. r.
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Pripominky reditele Skoly

Datum Text

25.10.2010 Pripominky nebyly podany.
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