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Misto inspekéni Cinnosti Kpt. Jarose 130/32, ProboStov

MeziSkolska 145/32, Probostov
Inspek¢ni Cinnost na misté 19.9.2023 —22.9. 2023

Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Inspek¢ni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona ¢. 561/2004 Sbh. o piedskolnim,
zakladnim, stfednfm, vy$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich piedpisti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou a Skolni druzinou podle piisluSnych Skohich vzdélavacich programil.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolnich vzdélavacich programi pro zakladni a zajmové
vzdélavani a jejich souladu s pravnimi pfedpisy a rAimcovym vzdélavacim programem.



Charakteristika

Pravnickd osoba Zakladni $kola Probostov, piispévkova organizace (dale ,8kola*) vykonava
ginnost zékladni 8koly (ddle ,ZS“), $koli druziny a S$koli jidelny. Vzd&lavani je
poskytovano ve tfech samostatnych budovach.

V zakladnim vzdélavani v dobé inspekéni Cinnosti philo povinnou Skolni dochazku
224 73k1, z toho 45 7zakl se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami a devét zakl s odliSnym
matefskym jazykem. Podle individualniho vzdélavaciho planu se vzdélaval jeden zak.
Zékladni vzd€lavani probiha podle Skolntho vzdéldvaciho programu S motivaénim nazvem
Ceska $kola.

Zajmové vzdélavani je poskytovano ve tiech oddé¢lenich Skolni druziny, do kterych bylo
Vv dobé inspekéni ¢innosti zapsano 90 Ucastniki.

Dalsi informace jsou k dispozici na webowvych strdnkach www.zsprobostov.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Zpracovana koncepce rozvoje Skoly na obdobi 2018-2024 vychdzi ze SWOT analyzy
a z aktualnich potieb Skoly. Prioritou dlouhodobych a stiednédobych zaméra feditelky Skoly
je vytvaret piiznivé a respektujici edukacni prostiedi podporyjici tvofivost a vSestranny
rozvoj osobnosti zakl, jejich motivaci k celoZzivotnimu uceni, tvofivému mySleni
a logickému uvazovani. Cile a strategie koncep¢niho rozvoje Skoly se daii napliovat
zejména V oblasti zkvalitiovani materialnich podminek pro vzdélavani. Vychovné
vzdélavaci proces je podporovan efektivni spolupraci se zfizovatelem a dalSimi partnery.
Dlouhodobé rozvijend spoluprace skoly stadou instituci a organizaci vhodné pfispiva
K Gspésné realizaci vzdélavacich programi. Vyznamna pozornost je vénovana rozvoji
efektivni  spoluprace se zakonnymi zastupci zakt. Ve Skole aktivné pulsobi Zakovsky
parlament. Koncepcni zaméry se nedafi napliovat v oblasti vysledkd vzdélavani, chybi
wyhodnocovani efektivity piijatych opatfeni ke zlepSovani vzdélavacich vysledka Zakd.

Organiza¢ni, fidici ikontrolni kompetence jsou uc¢eln¢ rozd€leny mezi feditelku Skoly a jeji
zéstupkyni. Pravidelné i operativni porady a oteviena komunikace se vSemi uCastniky
vzdélavaciho procesu zajistuji efektivni prenos informaci. Na pedagogicky proces ma
vyznamny Vliv stabilni pedagogicky sbor. Zaémajicim pedagogim je potiebna podpora
poskytovana prostifednictvim uvadéjiciho ucitele, vzajemnym sdilenim zkuSenosti pedagogt
a konzultacemi s vedenim $koly. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki vCetné vedeni
Skoly je planovano s ohledem na piinos Skole i pedagoglim, je zam&feno na zskavani
digitalnich kompetenci, moderni trendy ve vyuce a praci s heterogenni tfidou, a pfispiva ke
zkvalitiiovani vyuky. Uroven pedagogického procesu je prib&mé monitorovana hospitaéni
¢innosti, avSak metodicka podpora pedagogiim pro zvySovani kvality vzdélavaciho procesu
zejména Vv oblasti motivace ziku ke zlepSovani vysledkti vzdélavani neni dostate¢né ucinna.

Poradenské sluzby ve Skole zajiStuje Skolni poradenské pracovisté, které tvoii vychovna
poradkyné a metodicka prevence. Nastaveny systém poradenskych slizeb, vzajemnd
spoluprace, zplisob sdileni informaci s vyuCujicimi a delegovani rozsahu i piislusné
odpovédnosti za specializované cinnosti jsou efektivni. Podporu ve vzdélavani zakiim se
specialnimi  vzdélavacimi potiebami poskytuje sedm asistentek pedagoga. Metodicky je
vede feditelka Skoly spolu s tfidnimi ucitel.

Velmi dobré prostorové a materialné—technick¢é podminky skoly vytvaieji piedpoklady pro
uspésné naplnéni Skolich vzdélavacich programi. Ke zkvalitnéni podminek pro vzdélavani
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pfispélo zapojeni $koly do riznych projektt. Skole se daii postupné dopliovat moderni
technologie a ucebni pomucky, které pedagogové efektivné ve vyuce vyuzivaji. Kvalitni
sportovni zazemi umoziiuje détem a zakum pestré sportovni vyziti. Vybavenost Skolni
druziny a jeji esteticka vyzdoba piiznivé ovliviiuji kvalitu zajmového vzdélavani

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Vyuka na prvnim stupni probihala v pozitivni atmosféte a byla zaloZena na rovnomérné
kombinaci frontalni wuky a samostatné prace. Zaci po vétsinu vyucovaciho &asu aktivné
spolupracovali a pomoci aktivizatnich prvkii a ndzomych pomilcek se ucitelkam dafilo
udrzovat pozornost. V pribé¢hu vyuCovani pedagozky ziskavaly zpétnou vazbu a podle
potfeby uplatiiovaly praci s chybou. Ve vyuce angli¢tiny na obou stupnich ucitelky
komunikovaly se zaky pfevazné ve vyuCovaném jazyce, a to i pii ovéfovani spravnosti feseni
zadavanych Uloh, ve tfetim ro¢niku byly u¢elné zatazovany hromadné aktivizacni prvky se
zapojenim interaktivni digitalni techniky. Vhodné zatazené formy opakovani slovni zasoby
s cillem upevnit spravnou vyslovnost uU¢inn¢ piispivalo k napliovani vzdélavaciho cile.
V pribé¢hu samostatné prace se vyuCujicim cizich jazykti Uspé$né¢ dafilo podle potieby
individualné podporovat kazdého zika. V hodiné télesné vychovy struktura wyuky a vybér
pohybovych aktivit cilené rozvijely motorické schopnosti a dovednosti odpovidajici
potiebam a pozadavkiim zakti dané ve€kové skupiny. Mira zatéze a zvolena télesnd cviceni
byly vhodné nastavené podle pohybovych ptedpokladi cviCicich zikd. V zavéru vétSiny
hodin vyucujici spole¢né s zaky hodnotily dosazeni stanovenych vzd€lavacich cili a vhodné
zatazovaly jednoduché formy sebehodnoceni zakt.

V hospitovanych hodindch na druhém stupni pfevazovala frontdlni vyuka s dominantnim
postavenim ucitele v kombinaci se samostatnou praci, ojedinéle vhodné¢ doplhéna
skupinovou praci zakl. Nazornost vyuky byla ucelné podpoiena ucebnimi pomickami
a didaktickou technikou. Pedagogové uplatiiovali pii komunkaci s Ziky vstficny,
respektujici piistup, poskytovali jim individudIni podporu i potfebny ¢as pro feSeni tloh.
V hodiné matematiky po vétSinu doby pracovali Zici samostatn¢ a efektivné, Vv hodiné
Ceského jazyka a fyzky byli Zici uspéSné vedeni ke kritickému mysleni formou
problémového vyucovani. Diferencovane Ulohy vzhledem Kk odlisné kognitivni vyspélosti
7aku nabizeli pedagogové jen vyjimeéné. Formativni zpétna vazba zakim o mife zvladnuti
probirané¢ho uciva v pribéhu vyuky nebyla vyuzivana, vyucujici vyuzivali jednoduché
formy sebehodnoceni.

Nedilnou soucasti vzdé€lavani jsou tiidni a celoSkolni tematicky zaméfené projektové dny.
Jejich pravidelnym zafazovanim, podporou sportovnich a pohybovych aktivit a pestrych
¢innosti S dirazem na rozvoj kooperace $kola vyznamné podporuje osobnostni i socialni
rozvoj zaku.

Skolni vzdélavaci program $kolni druziny vhodné navazuje na zikladni vzdélavani.
Hospitované zajmové c¢mnosti probihaly v klidné a pratelské atmosféfe, ucCastnici se
seznamovali s planovanou tematikou svéta lidi, kultury a uméni. Zafazené hry zaméfené na
pomavani raznych spoleCenskych roli byly vhodné kombinovany s aktivitami, které
zohlediiovaly individudlni potfeby a zajmy ucastnikil.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Urovenn osvojenych znalosti a dovednosti 73kl je ovéfovana standardnimi internimi
evaluacnimi nastroji (testy, pisemné prace, Ustni zkouSeni, aktivita v hodinach apod.)
a externim hodnocenim vysledkii. Vedeni Skoly sledye a vyhodnocuyje mndividualni
a skupinové vysledky vzdélavani, projednava je na pravidelnych jednédnich pedagogické
rady a metodickych sdruzeni a pfijima opatieni v ramci vlastni strategie piedchazeni Skolni
neuspésnosti. Zakim ohroZenym $kolni netspé&$nosti je poskytovana individualni podpora
ve vyuovacich hodindch, nabizeny jsourizné formy doudovani Uginnost piijatych opatfeni
se zatim projevila v internim hodnoceni, ve skolim roce 2022/2023 vSichni Zaci prospéli
bez konani opravnych zkousek a v chovani byli hodnoceni stupném velmi dobrym. Vedeni
Skoly a pedagogim se dosud nedaii motivovat zaky ke zlepSovani vysledkti v externim
zjstovani. O pribéhu a vysledcich vzdélavani jsou zakonni zastupci informovani
individudIn¢ pii tiidnich schizkach a prostiednictvim $kolniho informac¢niho systému.
Skola dlouhodobé a systematicky poskytuje podporu viem Ziktm, kteii ji potiebuji. Dilezité
informace o zacich se specialnimi vzdélavacimi potiebami piedava vychovna poradkyné
tiidnim uéitelim. Efektivitu poskytované podpory pribémé spolu s téidnimi  witeli
a asistenty pedagoga sleduje, wyhodnocuje av piipadé potreby stanovena doporuceni
s poradenskymi zafizenimi konzultuje. Zakim se specidlnimi vzd&livacimi potfebami byla
ve zhkdnuté wyuce poskytovana wU¢inna podpora. V oblasti kariérového poradenstvi
zajistuje vychovnd poradkyné Ziklim i zdkonnym zistupcim funkéni podporu pii volbé
dalstho studia formou individudlnich konzultaci, Casti na dnech otevienych dvefi sttednich
skol apod.

Vymamna pozornost je vénovana preventivnim aktivitam s akcentem na posilovani
prosocidlnich  vztaht v tfidnich kolektivech. Skola pravidelnd realizované aktivity
vyhodnocuje, v dalsim planovani operativné reaguje na aktualné se vyskytujici problémy
a bezodkladné a durazné fesi jakékoliv projevy nevhodného chovani zaki, coz minimalizuje
jeho wyskyt. Vyznamnou roli ve Skole plni Zakovsky parlament, ktery se aktivné zapojuje do
organizace akci, které posiluji pozitivni osobnostni rozvoj zakd. V ramci preventivnich
aktivit Skola UspéSné spolupracuje s fadou organizaci, které ziky seznamuji se zaklady
pravntho povédomi, dilezitosti sebeobrany a;.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Efektivni spolupraci se zfizovatelem a zapojenim do projektové ¢innosti Skola zskava
dalsi finanéni prostredky, které ucelné vyuziva ke zlepSovani prostorovych a materialnich
podminek pro zakladni i zajmové vzdélavani Od minulé inspekéni Cinnosti se zvySila
kvalifikovanost pedagogickeho sboru, vyucujici se ve vyuce vice zaméfuji na vyuziti
riaznorodych  aktivivizujicich  metod. Dil¢i nedostatky pfetrvavaji v oblastech
formativniho hodnoceni, diferenciace vyuky a efektivni prace s vysledky vzdélavani.

Silné stranky
Zakladni $kola

— Podnétné prostiedi, pifjemnd atmosféra a vstiicny piistup pedagogickych pracovnikii
pozitivné ovliviiuji vychovné vzdélavaci proces. (3.2)
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— Pravidelnym zatazovani projektovych dnid, pohybovych aktivit a pestrych ¢nnosti Skola
vyznamné podporuje osobnostni i socialni rozvoj zaku. (6.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Zékladni skola

— Cile stanovené v koncepci a strategii rozvoje Skoly se nedaii napliiovat v oblasti vysledki
vzdélavani zakt. (1.1)

— Metodicka podpora poskytovana pedagogim neni dostate¢né ucinna pro zlepSovani
vzdélavaciho procesu. (2.1)

— Vzdélavaci obsah neni dostateéné diferencovan podle individualnich piedpokladi
jednotlivych zakt. (4.3)

— Opatieni ke zkvalitnéni vzd€lavacich vysledkli jsou piijimana, ale jejich efektivita se ve
vzdélavacich vysledcich dosud neprojevila, pedagoglim se nedafi dostate¢né motivo vat
7aky k dosahovani dobrych vysledkt. (5.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Prostrednictvim diferencované vyuky a zadavanim tloh rizné kognitivni narocnosti
zohlediovat vzdélavaci potieby zakl dle jejich individudlnich ptfedpokladu.

— Ve vyuce systematicky vyuzivat formativni hodnoceni zaki.

— Pravidelnou hospita¢ni ¢innosti poskytovat pedagogim efektivni zpétnou vazbu k jejich
préaci s cilem zlepSovat pribéh vzdélavani a vzdélavaci vysledky zaku.

— Dusledn¢ vyhodnocovat efektivitu pfijimanych opatieni ke zlepSovani vysledka
vzdélavani zaka.

Stanoveni lhuty

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 10 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska Kk pripominkam, pFijmout opatieni
k odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢ni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Zména zizovaci listiny vydand s Gc¢innosti od 1. 7. 2002 v¢etné Dodatkt €. 1 az 4

Jmenovani feditelkou zakladni Skoly od 1. 8. 2003 vCetné Potvrzeni v pracovnim
poméru na dobu neurCitou (ze dne 27. 6. 2018)

3. Vypis z rejstiku $kol a Skolskych zaifzeni MSMT (ze dne 19. 9. 2023)
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10.
11.

12.
13.

14.

15.
16.

Strategicky plan rozvoje Skoly na obdobi 2018-2024 (ze dne 30. 4. 2018)

Plan prace na Skolni rok 2023/2024 s tc¢innosti od 4. 9. 2023

Skolni t4d zékladni $koly vydany s Gi¢innosti od 4. 9. 2023

Vnitini fad Skolni druziny vydany s u¢innosti od 1. 9. 2020

Vnitini tad Skolni jidelny vydany s u¢innosti od 1. 9. 2023

Tiidni knihy, Skolni rok 2023/2024 (vzorek)

Skolni matrika v elektronické podobé

Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzd&lavani ,,CESKA SKOLA“ s G&innosti
od 1. 9. 2022

Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu s G¢innosti od 1. 9. 2022

Zéapisy z pedagogickych rad, metodickych sdruzeni a predmétovych komisi, skolni
roky 2021/2022 az 2023/2024 do terminu inspekéni ¢innosti

Dokumentace k vychovnému poradenstvi a prevenci rizikového chovani vedena
k datu inspekéni ¢innosti

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2022/2023

Inspekéni zprava Ceské skolni inspekce €. j.: CSTU-42/16-U (ze dne 29. 1. 2016)

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miize Feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky za$lete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Bc. Monika Souckova, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Ilona Hronova, Skolni nspektorka
Mgr. Jaroslav Malis, Skolni inspektor
Bc. Blanka Zoudunova, kontrolni pracovnice

22.10. 2023
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