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Zakladni udaje o Skole

Nazev: Zakladni Skola Tiebon, Na Sadech 375

Adresa: Na Sadech 375, 379 01 Tteboi www.zstrebon.cz
Pravni subjektivita: 1. 1. 1995

Piispévkova organizace, IC: 60 81 68 72, DIC: 60816872CZ

Nazev a adresa ziizovatele
Mésto Tiebon, Palackého namésti 46 WWWw.mesto-trebon.cz

Soucdsti Skoly
Zékladni $kola, Skolni druzina, Skolni klub, Skolni jidelna:
Zai‘azeni do sité Skol.

Zdrojem pro soucasny stay je:
1) wvytvorena koncepce $koly (projednané na ped. radé 30. 08. 2022)
2) analyza soucasného stavu
3) pozadavky soucasnych modernich trendl vzdélavani v zakladnim Skolstvi ve spojitosti s platnou
legislativou

Analyza soucasného stavu vychazi:

s s v

Vize a poslani skoly vychdzeji z tradic pfedchozich let a reaguji na pozadavky moderniho vzdélavani.
To vée v souladu s poZadovanou legislativou a dokumentem ,Hlavni sméry vzdélavaci politiky CR do
roku 2030+

Obecné cile:

Chceme i nadale:

1. Pokracovat ve snaze byt Skolou, kam chodi vsichni radi.

2. Budovat skolu jako informacni, kulturni a sportovni centrum pro déti, ale i pro Sirokou
verejnost, podilet se na spolecném déni mésta.

3. Pripravit déti pro budouci Zivot, pro dalsi vzdélavani a celoZivotni uceni.

4. Vybudovat skolu s dobrou image, o kterou bude z fad rodicl déti i nadale zajem.

»Reditel $koly musi byt inicidtorem a ucitelé museji chtit.”


http://www.mesto-trebon.cz/

uvoD

Na zpracovani strategie $koly se podileli vSichni pedagogicti a vybrani nepedagogicti
zaméstnanci Skoly. Zaméstnanci si nejprve odsouhlasili vizi a misi $koly, kterou koncipovala
feditelka Skoly. Poté spolecné analyzovali soucasny stav za pomoci SWOT analyzy.
Identifikovali siln¢ a slabé stranky uvnitf Skoly a pfilezitosti a hrozby ve vnéjSim prostiedi.
Poté ve skupinach napti¢ jednotlivymi stupni Skoly ucitelé mezi sebou hodnotili jednotlivé
zamery, definovali cile, které byly zpracovany do jednotné podoby. Findlni verze byla
prezentovana zaméstnanciim skoly.

Zakladni charakteristika Skoly

Analyza soucasného stavu
Jednotlivé oblasti skoly:

1) Image skoly

Ze strany zameéstnanci, zakl a rodi¢l je zajem o to, jakym zptisobem se $kola prezentuje.
Skola informuje vefejnost o ¢innosti prostiednictvim mistniho i regionalniho tisku, vychazi $kolni
casopis Iqc¢ko, aktualizuji se webové stranky Skoly, kazda tfida ma své webové stranky.
Na zakladé vlastniho testovani i testovani v ramci Ceské republiky (MSMT) si Zaci vedou v souladu
se svym hodnocenim, tzn., Ze se neobjevily vykyvy ve srovnavani se $kolnim hodnocenim 7akd. Zaci
si vedou své portfolio (1. -5. tfida, 6. -9. tiida).
Rodice zakl se zajimaji o vzdelavani svych déti, preferuji jak klasické formy vyuky, tak vitaji i nové
formy, které zpestfi vyucovani a uc¢i déti ,jinak™“. Umime ucit distancné¢ i hybridné. Rychle
ptizplsobime vyuku pro potieby bezpefnosti zakd. Se zadky komunikujeme pies Bakalate, Tyms.
S rodi¢i pomoci emailu. Tato aktivita se setkala s velmi kladnou odezvou ze strany rodiéti. Zaci jsou
hodnoceni zndmkami, priibézné jsou hodnoceni slovn€. Pozitivn€ jsou hodnoceny tradicni aktivity
$koly (akademie, sportovni a spoletenské akce, soutéze, vanoéni besidka). Zaci se radi zapojuji do
soutézi, radi reprezentuji svoji Skolu. Reprezentuji nas v okresnich kolech i krajskych kolech soutézi.
Z anglického jazyka, némeckého jazyka, cCeského jazyka, matematiky, zemépisu, dé&episu,
piirodopisu, fyziky. Ugastni se soutézi z hudebni vychovy a vytvarné vychovy. Z télesné vychovy Zaci
ptivazeji ocenéni predevsim z kolektivnich sporti (Futsal, florbal, fotbal.) V roce 2021/2022 nase
dévéata byla tieti ve futsalové lize v Ceské republice.
Vyuka zaki je realizovana v kmenovych tfidach a odbornych ucebnach, které jsou vybavené
interaktivnimi tabulemi a pfipojenim k internetu. Na 1. stupni maji zaci a vyucujici kromé& svych
kmenovych uceben k dispozici jazykovou a pocitatovou ucebnu. Na 2. stupni se vyuzivaji jazykové
ucebny, pocitatové ucebny, ucebny pracovni a vytvarné vychovy, pfirodovédnych predmétl, chemie,

matematiky a fyziky a informatiky. WI-FII je rozvedena po celé $kolni budové. Zaci maji svoje



pfipojeni na WI-FI. Sité jsou rozdéleny. Vyuka télesné vychovy se realizuje v modern¢ vybavené
télocvicné, zrcadlovém sale a na viceuCelovém hiisti.
ZS spolupracuje s MS v Tieboni a SS v Tieboni a regionu. Vedeni $koly prezentuje pravidelng skolu

na tiidnich schiizkach v MS, na setkani vychovnych poradcti SS, v mistnim tisku.

2) Klima Skoly

Pedagogicky sbor tvotfi zhruba 35 ucitelt, 6 asistentll pedagoga a 5 vychovatelt skolni druziny a 1
vychovatelka $kolniho klubu. Ve sboru pracuje metodik prevence, vychovna poradkyné, koordinator
ICT, koordinator SVP, koordinator environmentélni vychovy. K zajidténi chodu §koly piispiva sedm
zaméstnanci Skoly — THP a 21 zaméstnanct Skolni jidelny.

Barevna skola byl upravovan tak, aby odpovidal pozadavkim RVP. Vyucujici spolupracuji,
neobjevily se problémy ve vztahu ucitelti 1. a 2. stupné. Pracovnici hodnoti vzajemné vztahy jako
pratelské, pracovnici si predavaji zkuSenosti. Obcas se objevuji problémy ve vztahu ucitel — zak, na 2.
stupni se zhorSuji vztahy mezi zaky. VéEtSina rodic¢t a zaka skole duvéfuje. Piipadné problémy jsou
feSeny vedenim Skoly ve spolupraci s vychovnym poradcem, vychovnou komisi, metodikem socialné
patologickych jevi, popt. socialnim odborem MéU a policii.

Ve skole funguje skolni parlament, pravideln¢€ vychazi skolni Casopis.

3) Oblast yychovné vzdélivaci

Kapacita skoly: 720 zaka
Kapacita skolni druziny: 150 zakt
Kapacita skolniho klubu: 38 zaka
Skolni jidelna 1 500 stravnikt

Skolu navitévuje v priméru 500 zakd, ktefi jsou rozdéleni v 23 tiidach. Primérna naplnénost je 21,8.
V kazdém ro¢niku otvirame dv¢€ paralelni tiidy. TFi paralelni tfidy jsou ve $kolnim roce 2021/2022-1.

tfida, 4. tfida, 7. tfida, 8. t¥ida, 9. tfida.
Okruhy ¢innosti, ve kterych skola dosahuje velmi dobrych vysledka:

% Podpora $koly z4kaim, Groven vysledk( prace $koly, zjm. zapojeni do projektu EU, MSMT

%+ Ziskavani rliznych grant(, dil¢ich projektd, které jsou orientovany predevsim pro déti

% Ptihrani¢ni spoluprace s Némeckem — Freyung — spoluprace s Jiho¢eskou hospodarskou
komorou — projekt ,,Bud mistr”.

«» Spoluprace s rodici, otevienost skoly vici rodi¢iim.

«» Prlbéh vzdélavani zakl, dobré vysledky v testovani zZakl predevsim v matematice a obecnych

studijnich predpokladech



+» Vyuka anglického jazyka jiz od druhého ro¢niku, ICT od 3. ro¢niku. Dalsi cizi jazyk se uéi od 6.
rocniku

% Podpora vyuky cizich jazyk{l — krouzky, vyuka Ukrajincd, spoluprace s SD

++ Realizace a fizeni vyucovaci hodiny — zaclenéni déti s jinym matefskym jazykem

% Prezentace skoly na verejnosti (pfiméstské tabory, kurzy pro dospélé, télovychovné aktivity)

% Uspéchy 7ak( v soutéZich a olympiadach (celorepublikova umisténi v sportovnich soutéZich)

«» Aktivity Skoly (pozndvaci zajezd do Anglie, zajezd po krasach ceské vlasti, lyZarsky kurz,
vodacky kurz, cyklokurz, plavani, vylety tfid, kulturni vyzZiti)

#* Charitativni akce — Konto Bariéry, darkové balic¢ky pro déti z DDM

% Projektové vyucovani — Dny finan¢ni gramotnosti, Den EU, Den ciziho jazyka, Den ¢eského
jazyka

«» Prevence pred jevy rizikového chovani — snaha o ziskavani grantl z Jihoceského kraje

% Siroka nabidka zajmové &innosti a maximalni G¢ast 7ak{

«» Péce o déti integrované a zaroven i o déti, které maji jenom dil¢i problémy — Pedagogicka

intervence, dou¢ovani v rdmci Narodniho programu rozvoje, doucovani déti ze Sablon IlI.

Okruhy cinnosti, ve kterych je tfeba troven vzdélavani zlepsit:

% SVP Barevna $kola pro viechny — je priibéiné dopliovéna dle poZzadavkd MSMT, tpravy byly
provedeny v roce 2021 — digitalizace

** Propojeni digitaliza¢nich dovednosti s jednotlivymi predméty, tématy

+ Kvalita prace s détmi integrovanymi a s poruchami u¢eni a chovéni — pedagogicka intervence

% Vysledky vzdélavani zak — nejsou adekvatni vynaloZzenému Usili a podminkam

% Modernizace didaktické techniky, tablety, mobilni pocitace

% Vyuzivani informacnich technologii ve vyuce — Gprava SVP a tematickych plan(

*»* Vyuzivani daltonského zpUsobu prace a tutorské vyuky, ¢innostniho uceni

** Roazvijet spolupraci s ostatnimi skolami — sdileni zkusenosti, spoluprace s MAS

+* Spoluprace se Skolou v Utené — Litva — neni dobra i vzhledem k situaci na Ukrajiné

4) Organizace Fizeni

Skola ma vypracovany organiza¢ni fad. Na fizeni $koly se podili i ostatni pracovnici prosttednictvim
SirSiho vedeni Skoly. Schézi se pravidelné 1 x za mésic. Své misto ma zde i vychovna poradkyné,
vedouci Skolni jidelny, metodik socidlné¢ — patologickych jevii. Zaci mohou vznést své ndméty a

pripominky kdykoliv, vzdy slusnou formou. Pracuje $kolni parlament.



Vedouci metodici si vedou své zaznamy o ¢innosti.
Celkem kladné je hodnocen systém stravovani — 3 jidla, jedno bezmasé. Objednavkovy systém po
internetu, jidelni listek na 14 dni dopfedu. Snadna kontrola rodicd, zda dité na obédé bylo.

Pro déti je zajistén program Skolni mléko a Ovoce do kol.

5) Ekonomika a materidlni vybaveni

ZS8 Na Sadech 375 vyuziva 20 kmenovych tiid, odborné uéebny (jazykové, poitatové, u¢ebnu
chemie a fyziky, piirodopisu, hudebni vychovy, kuchyiiku, dilnu, 5 tiidy SD + SK. Skola je dobie
vybavena. Ve dvou pocitatovych uéebnach je — vse je zakim k dispozici. 100 % uceben pokryva
bezdratova WiFi sit. WiFI je rozdé€lena pro zéky a pro ucitele. Vyucujici maji k dispozici CD
prehravace, fotoaparaty, kamery. Skola je dobfe vybavena pomiickami a uéebnicemi. Ty jsou
kupovany na zakladé finanénich moznosti. Skola v ramci své ¢innosti ma Zivnostensky list na vyrobu
ucebnich pomiicek.

Zcela byla upravena skolni dilna z projektu EU MSMT vyzva &. 57

Hospodateni $koly je vyrovnané, skola napliuje fondy a vyuziva je pro financovani planovanych akeci.
Probéhla rekonstrukce ve tiidach (vymena podlahové krytiny na chodbach nové budovy a v nékterych
tiidach 2. stupné, WC, téidy jsou vybavovany novymi lavicemi a tabulemi. Novym nabytkem byla
vybavena mistnost sborovny 2. stupn¢, mistnost vychovné poradkyné). Technicky stav budovy je
v dobrém stavu, v piipadé problému vedeni Skoly spolupracuje se zfizovatelem.

Ve skolnim roce 2015/2016 byla realizovdna moderni specializovanad ucebna biologie, zaroven byla
provedena 1. etapa rekonstrukce $kolni jidelny — varny (za 12 miliont).

Ve skolnim roce 2016/2017 jsme se hlavné specializovali na nakup vybaveni do kolni jidelny.

Ve skolnim roce 2018/2019 jsme zacali postupné vymeénovat nabytek ve tiidach 1. stupné.

Ve skolnim roce 2019/2021 postupné vyménujeme nabytek na 1. stupni. Oprava chlapeckych WC ve

staré¢ budové. Pandemie koronaviru zbrzdila i opravy skoly.

6) Personalistika

Kvalifikovanost u¢itelti na prvnim i druhém stupni je 100 %.

Pedagogicky sbor je stabilizovan, pramérny vék je 44,9 let.

Ve skole piibyvaji zaci, pramér zakd na tfidu ¢ini 21,8. Zaclenujeme zaky z Ukrajiny do béznych tiid.
Celkem jich mame 25. Jsou doucovani v ¢eském jazyce.

Zvysuje se pocet zakt ve $kolni druzing i Skolnim klubu

Zaci se zajimaji o krouzky, hlavné sportovni a estetické.

Vedeni Skoly se podili aktivné na tvorbé projektt a hledani sponzort.



NASE MISE

>
>
>

Piekazky nam pomahaji rist
Pomahame Zakum rozvijet jejich potencial, pFipravujeme je na dalsi vzdélavani.
Rozvijime u déti tvorivé mysleni, log. uvazovani a dovednosti, které budou v Zivoté
poti‘ebovat.
Vedeme Zaky k vzajemnému respektu, toleranci, otevicené komunikaci a divére.
Naplitovani hlavnich sméri vzdélavaci politiky CR do roku 2030+
Strategické cile a) zamérit vzdélavani vice na ziskani kompetenci potirebnych pro aktivni
obcansky, profesni i osobni Zivot,
b) snizit nerovnosti v pristupu ke kvalitnimu vzdélavani a umoznit
maximalni rozvoj potencialu Zaki

Nebojime se zodpovédnosti.

SWOT ANALYZA

Kli¢ové silné a slabé stranky uvnitt ZS Tieboti, Na Sadech 375

Ptilezitosti a hrozby v okoli, tj. vnéj$im prostiedi
Cil: identifikovat a nasledné omezit slabé stranky, podpora silnych stranek, hledani novych

prilezitosti

Koncepce rozvoje Skoly rok 2022—2025

a) Vysledek SWOT analyzy $koly

Silné stranky Skoly Slabé stranky Skoly

e Nadstandartni technické a materialni e Starnouci pedagogicky sbor
vybaveni (projekty)Mimoskolni a e Nedostatecné¢ financni zdroje na
mimotfidni akce rozvoj, provoz, udrzbu — 2. etapa

e Vedeni §koly budovani SJ

e Skolni jidelna — vybaveni, strava e Digitalizace Skoly — nové trendy — PC

e Poloha budovy skoly technika

e Otevienost vedeni Skoly — ochota

e Aprobovanost pedagogii

e Spoluprice sobecnim ufadem -

podpora

Vysoké aktivity Skoly — projekty,
Sablony, zahrani¢ni vyjezdy zaki
Dobrd mezilidské vztahy, vzijemna
spoluprace 1. +2. st. + AP

Image sSkoly na vefejnosti -
predskoldk, Akademie, Zahradni
slavnost.

Bezbariérovost

DVPP




Ptilezitosti Hrozby
e Novelizace zédkoni e Skepticky pohled uciteli na situaci ve
e Nové projekty EU, IROP Skolstvi, 1 co se tyce dalsi
e Dobré tupravy SVP — inkluze, budoucnosti
digitalizace e 7Zména legislativy — zak. o ped. prac.
e Pfipadné sniZeni zatizeni rodin — e Vzdélani nema ve spolecnosti
sponzofi, granty prioritu, upadek moralky
e Prezentace Skoly, propagace e Nizka prestiz povolani ucitele.
V regionalnim tisku e Hrozba zvySovani drogové zavislosti
e Dotace, granty zaka, socialni sit€, vkladani fotek,
mobily
NASE VIZE

Zakladni Skola Tiebon, NA Sadech 375 je mistem, ktera vytvari pro v§echny své Zaky a
zaméstnance podnétné prostiredi, ve kterém se jim dobie uci a pracuje.
Nasim cilem jsou tyto strategické linie:

» Proména obsahu a zptisobu vzdélavani

» Podpora pracovnikl ve vzdélavani
» Zvyseni odbornosti a vzajemna spoluprace mezi uciteli, zaky, rodici
» Zvyseni financovani a zajisténi jeho stability

Posilit pozitivni klima Skoly.
Vytvorit bezpecné prostiredi pro Zaky a zaméstnance $koly.

HLAVNI KONCEPCNI ZAMERY V JEDNOTLIVYCH OBLASTECH

Hlavni cile

Oblast personalni a oblast vzdélavani

podpora DVPP a zvySovani profesionality pedagogickych pracovnikd, pracovniki THP
inkluze — spoluprace VP, MSP jevi, tfidniho uditele, rodici —

vyuziti programu Narodniho rozvoje — doucovani zaku, digitalizace — dotace
spoluprace se stfednimi $kolami a partnerskymi $kolami

spoluprace se Skolou v Némecku a v Litve

aktivity v oblasti environmentalni vychovy a mimoskolni ¢innosti

testovani znalosti zakti (MSMT), vyuka sou¢asnych déjin

zlepSeni klimatu Skoly a image Skoly

rozvoj ¢tenarské a pocitatové gramotnosti, robotika — digitalni gramotnost

udrzeni si a zlep$eni finan¢ni gramotnosti zaku

Spoluprace s MAS Ttebonsko



Zatazovat tandemovou vyuku, daltonské prvky a tutorské vyucovani

Oblast finanéni

podpora dil¢ich projektti a grantovych programt
projekty MSMT, IROP — Jihozapad

vedlejsi doplikova ¢innost

Oblast materidlni a investi¢ni

sledovat granty a vypsané tituly a pomoci nich ziskavat potfebné finan¢ni prostredky
vybudovat kvalitni datovou sit’
modernizace u¢eben a vybaveni nabytkem, digitalizace

zakoupeni novych ucebnich pomiicek — spoluprace s MAS

Konkrétni cile

a) image Skoly Plnéni — pribézné

- dosahnout maximdlni moZné informovanosti veiejnosti

- posilit vitah rodicii a Skoly, verejnosti a Skoly

- podporovat tradice Skoly

- hledat a nalézat cesty k zapojeni do mezindrodnich projektii

- hledat spolupracujici zahrani¢ni Skolu, udrieni dobrych mezindrodnich vztahi (Litva, Némecko)

Dil¢i cile:

- F F £ + £ F £ & £ #

pravidelna aktualizace webovych stranek Skoly i tfidni web

informovanost rodi¢a — elekt. ZK, rodi¢ovské schiizky, ind. konzultace

pokracovani v tradi¢nich aktivitach skoly-zahradni slavnost, akademie, vano¢ni besidka...
podpora stavajicich aktivit — dopravni vychova, spoluprace s Méstskou policii, M&U, IKS,
zvySeni motivace zakt — vefejné ocenéni zZakl za mimofadny vykon nebo lidské jednani
rozvoj spoluprace s matefskymi Skolami, sttednimi $kolami ve mésté a v regionu

rozvoj vztaht s partnerskymi skolami — Utena (Litva), Kosice (Slovensko)

pokracovat s partnerskou $kolou v Némecku pro piihraniéni spolupraci ,,Jsem mistr®.
zavadéni projektii a grantti — zamé&i se RS + §irsi vedeni skoly

otevieni Skoly vefejnosti — komunikace emailem, Bakalati, TEAMS atd.

public relations — prezentace $koly v mistnim a regionalnim tisku, dny otevienych dvefi,

vydavani skolniho casopisu 1Qcko, vystavy zakovskych praci ve méste



b) klima Skoly

- dosaZeni kvalitniho profesiondlniho vitahu mezi vedenim Skoly, pedagogy, rodici a Zaky

Dil¢i cile:

+ zpiijemnéni a zarovefi profesionalni vedeni komunikace mezi vedenim $koly a uciteli
+ udrzeni dobré urovné vztaht: ugitel — zak, ucitel — rodi¢, zak — zak, zdk — provozni
zaméstnanec
+ vytvofeni nastroji pro potirani Sikany, vandalismu, alkoholismu, koufeni, zaskolactvi
+ tiidnické hodiny — vyuzivat k hodnoceni a sebehodnoceni zaki
+ spoluprace se socialnim odborem mésta, policii CR, ufadem prace
+ spoluprace se zfizovatelem, $kolskou radou jako s partnery, ktefi se podili na fizeni skoly
+ spoluprace s PF JCU v Ceskych Budgjovicich
c) vychovné — vzdéldvaci oblast PIlnéni — pribéiné

- vést kvalitni, rozvijejici, motivujici a metodicky spravny vychovné vzdéldavaci proces, ktery je

prinosem pro Zaky

- klast diraz na matematické dovednosti, jazykové dovednosti, étendfskou gramotnost,

environmentdlni gramotnost, schopnost vyuZiti ICT a télesnou zdatnost

- vést vyuku riznymi a propojenymi styly, pouZivat moderni technické vybaveni, ucastnit se kurzii a

ddle se vzdélavat

- testovat naucené schopnosti a dovednosti

Dilci cile:

-+ F + F + &

-+ + +

udrzet naplnénost §koly, otvirat pravidelné minimalné dvé tfidy kazdého ro¢niku

snazit se 0 spokojenost zaka v nasi Skole, ucit déti vyjadfovat sviij nazor a naslouchat druhym
rozvijet ¢tenaiskou dovednosti a gramotnosti zakd, individualizace

ekonomické finan¢ni gramotnost — Dny finanéni gramotnosti

zavadét nové metody a formy prace, neucit jenom frontalné

zvyseni narokl na vyborné zaky — soutéZe, projektové dny, prezentace na vefejnosti

od zakd primérnych a slabsich vyzadovani zidkladniho uciva (oznaeni V tematickych
planech)

dodrzovat zasady slusného chovani, provozniho tad, charitativni akce

vzbudit u zakt zajem o zdravy zivotni styl véetné zdravé vyzivy

zajisténi sportovnich, kulturnich a spolecenskych aktivit

podle z4ajmu zaka a rodic¢t — uskute¢nit poznavaci zajezdy do anglicky a némecky mluvicich

zemi



- + + + + &

péce o zaky s SVP a zaky nadané a mimotradné nadané (Zzaci s PO, PLPP, IVP)

spoluprace se Skolskou radou a se zfizovatelem

zpestieni nabidky zajmovych &innosti SD, SK — tane&ni krouzek, zdravotni télesna vychova
Skolni druzina si zachova pestrou nabidku krouzkt a podle volby déti ji jesté rozsiti
podpora projektu ,,Cesko ¢te détem.“ Spoluprace s méstskou knihovnou.

neustale zkvalitiiovat napln jednotlivych krouzkd, prezentovat jejich ¢innost na vetrejnosti

d) organizace a Fizeni PInéni — pritbézné

- motivovat pracovniky pro nové napady, zapojit se do procesu Fizeni, dale delegovat pravomoci

a tim i zodpovédnost za svéfené useky

- spolupracovat pri FeSeni problému

- vytvafet spole¢né projekty + SJ

Dil¢i cile:

+ vést kvalitni komunikaci ze strany managementu Skoly
+ zvysit podil $irSiho vedeni Skoly — delegovani pravomoci
+ posileni funkce metodika predmétu, spravce kabinetu
+ DVPP nejen v oblasti ICT, ale ve vSech oblastech vzdé&lavani, environmentalni vzdélavani
+ hospitace — vzajemné hospitace, zajimavé metody a formy prace
+ pokracovat v praci zakovského parlamentu, podpora $kolniho ¢asopisu 1Q¢ko
+ plné vyuzivani elektronické zakovské knizky a elektronické pokladny
+ umoznit vyuku nepovinného pfedmétu nabozenstvi — besedy, praktické ukazky
+ udrzet si poCet stravniki, vafit dle pokynti — spotiebni ko$
e) ekonomika a materidlni vybaveni Plnéni — pritbéiné

- ziskat dostatek financnich zdrojii na zajisténi kvalitni, radostné a moderni vyuky pro nase Zdaky

- financni motivujici prostiedky pro prdci nasich ucitelii, zaméstnancii Skolni jidelny a technického

persondlu

Dil¢i cile:

-
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udrzet piispévek na mzdy, provoz, opravy a rekonstrukce ve vysi, ktera odpovida potfebam
skoly

udrzet a ziskat dalsi sponzory

ziskat penize z jinych zdroji nez z rozpoétu zfizovatele — EU, MSMT, granty

2 odborné ucebny jazykt, bezbariérovy ptistup

roz$ifeni stavajici WiFi sité

pocitate do viech t¥id + interaktivni tabule, internetové centrum do SD

moderné vybavena §kolni jidelna, 2. etapa rekonstrukce SJ — naplanovéana



+ Uprava Skolniho dvora a jeho nasledna tprava pro relaxaci déti béhem prestavek
+ uspora energii — rekonstrukce WC + instalatérské prace, rozvody

+ pokracovat vV modernizaci ueben

f) personalistika Plnéni — priibéiné
-pedagogicky sbor je stabilni, pIné kvalifikovany a stdle se vzdélavajici

Dilci cile:
+ vCas reagovat na zmény v poctu zaku a tid
+ Vv pfipadé nutnosti zajisténi asistentl pedagoga
+ podporovat a kontrolovat DVPP, CZV, spravna vyziva
+ zlepSovat trvale pracovni prostiedi a podminky prace (viz provozni zamé&stnanci, zamé&stnanci

ve Skolni jideIng)

ZAVER

Nasim spolecnym cilem je posilit pozitivni klima §koly a vybudovat Skolu, ve které panuje
pratelska a tviir¢i atmosféra. Piejeme si vytvofit bezpecné prostfedi pro zaky i zaméstnance
Skoly.

30. 09. 2022

Bc. Mgr. Jana Polc¢akova, feditelka skoly



