CESKA SKOLNIi INSPEKCE

Cj.: 112 86/99-110 38
Signatura: ak2cs102

Oblastni pracovisté €. 11 Jihlava
Okresni pracovisté Jihlava

INSPEKCNI ZPRAVA

Skola:

Identifikator reditelstvi:

Reditel $koly:
Zrxizovatel:

Piislusny Skolsky urad:

Termin inspekce:
Skolni inspektor:

Predmét inspekce:

Oznaceni dokladu
a ostatnich materiald,

o které se zjiSténi opira:

Zakladni skola Ttest, J. Hory 1050, okres Jihlava
J. Hory 1050
589 01 Triest

600 117 341 1Z0: 108 047 679

PaedDr. Vaclav Trnka
Meéstsky ufad
Revoluéni 20

589 14 Trest

SU Jihlava

Zborovska 3

586 01 Jihlava

17.a19. tnor 1999
Mgr. Eduard Masek

Posouzeni cinnosti Skoly ve vybranych c¢éastech dle § 18
odst. 3, 4 zikona CNR ¢&. 564/1990 Sb., o statni spravé
a samosprave ve skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpist.

Rizeni §koly.

Informacni vypis ze sité Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych
zafizeni vydany dne 1. 9. 1998 SU Jihlava, Vyro¢ni zprava
Skoly, Skolni rok 1997/1998, Pracovni plan Skoly, Skolni rok
1998/1999, Organizacni tad, Kolektivni smlouva na rok 1999,
Podklady pro stanoveni osobniho piiplatku, Podklady pro
jedndni pedagogické rady, Zapisy z hospitaci vedeni Skoly,
rozvth hodin, Pfehled o aprobovanosti ucitell, povinna
dokumentace Skoly dle § 38a odst. 1 zakona ¢. 29/1984 Sb.,
o soustavé zakladnich a stfednich skol, v platném znéni.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Koncepéni zdméry zakladni Skoly s pravni subjektivitou jsou zpracovany na zakladé
vyuZiti operativniho planovani. Stanovuji zakladni filosofii Skoly - na zaklad€ reprodukce

vychovy a vzdélavani

¢j. 16 847/96-2.

zabezpecit plnéni vzdélavacitho programu Zéakladni Skola
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Plan prace Skoly na Skolni rok byl vypracovan na zikladé vyhodnoceni Vyrocni
zpravy Skoly za Skolni rok 1998/1999. Jeho jednotlivé oblasti maji ndvaznost na koncepci
Skoly. Jasné¢ jsou stanoveny cilové orientované ukoly, které preferuji hodnotové orientace
Skoly se zfetelem na potieby zakid. Planovani vychovné vzdélavaciho procesu Skoly klade
diiraz na zvySovani efektivity vyu€ovani a pozitivni rozvijeni mezilidskych vztaha.

Nedostatkem planu je nestanoveni ¢asovych udajii a neuréeni osobni odpovédnosti
¢lent pedagogického sboru za plnéni jednotlivych oblasti.

V planu skoly je bran ztetel na zdrojové predpoklady pro splnéni stanovenych tkoli.
Financni strategie byla zpracovana.

Koncepcni zaméry a planovani vychovné vzdélavaciho procesu hodnoti CSI jako
priimérné.

Odborné a pedagogické fizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Organizacni struktura Skoly jasné a srozumitelné vymezuje odpovédnost se
stanovenim kompetenci jednotlivych fidicich pracovnikli Skoly (feditel Skoly, zéstupci
feditele Skoly, vedouci ekonomického oddé¢leni) v oblastech zabezpeceni a fizeni vyuky,
fizeni Skolni druziny, fizeni metodickych slozek, pfedmétovych komisi a ekonomického
provozu Skoly.

Organizacni tad je kvalitné zpracovan s piesné stanovenymi popisy ¢innosti. V jejich
ramci jsou delegovany pravomoci na pracovniky zodpovédné za ¢innost jednotlivych tseki
jak v oblasti vychovné¢ vzdélavaci, tak v oblasti zabezpeceni provozu Skoly.

Na zdklad¢ promysleného delegovani kompetenci jsou vytvareny podminky pro praci
pedagogt a zaki Skoly.

Organizacni struktura Skoly je spisSe nadpriimérna.

2.2 Personalni struktura

V pedagogickém sboru zdkladni Skoly je vysoky podil pracovnikd s odbornou
a pedagogickou zpusobilosti. Z celkového poctu Ctyficeti ¢tyf pedagogickych pracovniki
jsou tfi bez odborné a pedagogické zptsobilosti.

Kontrolou sledované oblasti bylo zjist€no, Ze na prvnim stupni zékladni Skoly je 9 %
hodin vyucovano bez pozadované odborné zpusobilosti. Na druhém stupni zakladni Skoly
jsou cizi jazyky, chemie arodinnd vychova vyuCovany zcela bez odborné zpiisobilosti.
V obcanské vychové je vyucovano bez odborné zpiisobilosti 50 % a télesné vychoveé 75 %
z celkového poctu vyu€ovacich hodin.

Vedeni $koly podporuje odborny rist uiteltl. Reditel $koly predlozil koncepci feseni
persondlni struktury Skoly na nasledujici obdobi.

CSTI hodnoti persondlni podminky zdkladni $koly jako priimérné, v oblasti cizich
Jjazyki, chemie, rodinné a télesné vychovy jako naprosto nevyhovujici.
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3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Kontrolni systém Skoly je pfizplisoben organizacni struktuife. Odpovida stupni
demokratizace Skoly a pfedani pravomoci jednotlivym pracovnikim, kterym jsou piesné
stanoveny jednotlivé okruhy a osobni zodpovédnost za provadéni kontrolni ¢innosti.

Systém pribéznych kontrol vychézi predevSim ze zpétné vazby. V predlozeném
roénim planu kontrolni ¢innosti neni dostatecny diiraz vénovan aktivitam Skoly v oblasti
vzdélavaci ¢innosti Zaki na zaklad€ zpracovaného ro¢niho planu skoly.

Reditel $koly ma vypracovany systém kontroly Ginnosti uciteld. Jsou vyuZzivana
vypracovand kritéria hodnoceni, se kterymi byli pracovnici Skoly sezndmeni. Kontrola
pedagogické cinnosti je neformdlni a konkrétni. Témata jednotlivych hospitaci jsou
vyuzivana pro urceni kladii prace pedagoga s naslednym zhodnocenim jeho vychovné
vzdelavaci prace.

Vedeni a pedagogové skoly pouzivaji ke zjistovani studijnich vysledkti zaki vlastni
evaluani nastroje. Hodnoceni zakli ma& motivujici funkci a napomaha rozvoji jejich
osobnosti.

Na zéklad¢ vyuzivanych kontrolnich technik a zpracovaného kontrolniho systému je
efektivita kontroly primérna.

Ceskd Skolni inspekce hodnoti kontrolni systém, kontrolu a hodnoceni jako
priimérné.

4 Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini informacni systém, umoziujici pfenos informaci uvnitf skoly, je zabezpecen
na zékladé oboustrannych komunikac¢nich kandlti jak v organiza¢ni, tak ve vychovné
vzdélavaci oblasti. Vhodnym zptsobem je vyuzivano propojeni komunikacnich vazeb mezi
vedenim Skoly, vedoucimi pfedmétovych komisi, pedagogickymi pracovniky a zaky Skoly.
Je vybudovan funkéni informacni systém mezi vedenim Skoly a provoznimi zaméstnanci.

Pro zajisténi vnitiniho toku informaci je vyuZzivano pisemnych forem, Skolniho
rozhlasu, nastének imoznosti osobnostnich kontakti zakii a pedagogli Skoly na vSech
urovnich informacniho systému. Do vnitiniho informacniho systému je zapojena 1 Zakovska
samosprava Skoly.

Vnéj§i  informacéni systém vyuzivd ustnich a listinnych moZnosti 1 pfimych
osobnostnich kontaktii. Rodi¢e zaki jsou informovani prostiednictvim Zzédkovskych knizek,
na pravidelnych ttidnich schtiizkach a pfi individuélnich schizkach jak s vedenim Skoly, tak
s dals$imi vyucujicimi na zakladé¢ svych potieb. Velmi Uzka je spoluprace vedeni Skoly
s tfidnimi divérniky z fad rodici.

Pro prezentaci vysledkt $koly je vyuzivano mistniho i regiondlniho tisku a kulturnich
vystoupeni zaku pii akcich pofddanych pro rodice a Sirokou vefejnost mésta.

Dtsledné jsou vyuzivany aktivity vychazejici z ptimé spoluprace se ziizovatelem ve
$kolské komisi MU, pfi vyuzivani informaénich prostfedkil obce a spoluprace s redakéni
radou mési¢niku NaSe mésto.

Ceska Skolni inspekce hodnoti vnitini a vnéjsi informacni systém jako spiSe
nadprimérny.

5 Vedeni povinné dokumentace
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Povinna dokumentace je vedena fadné, funkénd a v souladu s § 38a zakona CNR
564/1990 Sb., vplatném znéni, na piedepsanych tiskopisech. Administrativni Uroven
pisemnosti ma Zadouci Groven.

Povinna dokumentace je vedena.

Plnéni uc¢ebnich plani, popripadé jinych schvalenych u¢ebnich dokumenti

Zékladni Skola plni vyuku na zaklad€ vzdélavaciho programu Zakladni $kola ¢.
j.- 16 847/96-2. V patém ro¢niku jsou zaci vzdélavani na zdklad€ vzdélavaciho programu 24
283/95-26a Obecna skola.

Kontrolou bylo zjisténo, ze v sedmém ro¢niku zdkladni Skoly neni vyu€ovan predmet
ucebniho planu zékladni Skoly ,,Praktické ¢innosti.*

Uéebni plan vzdélavaciho programu Zakladni Skola C. j. 16 847/96-2 neni plnén.

Efektivnost vyuzivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

Finan¢ni prostfedky pfidélené ze statniho rozpoctu a zfizovatelem jsou Cerpany na
neinvesticni vydaje ana zabezpeCeni provozu Skoly. UmozZiuji realizovat vzdélavaci
program Skoly.

Dalsi finan¢ni prostfedky ziskané od sponzorii byly vyuzity na vybudovani a rozvoj
sportovnich zafizeni, vybaveni ucebny informatiky, zakoupeni novych tituli do Skolni
knihovny a vybudovani détského hiiste.

Cerpani rozpoétu probiha v pribéhu celého $kolniho roku a zavazné ukazatele jsou
dodrzovany.

Financni prostiedky piidélené Skolskym uiadem a ziizovatelem jsou vyuZivany
efektivné ve prospéch Zakii a umoZziiuji realizovat vychovné vzdélavaci program Skoly.

Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost

Zékladni Skola nabizi zakiim v rdmci volitelnych a nepovinnych pifedmétli moznosti
roz§ifovani osobnostnich schopnosti a z4jmii zakid v oblastech informatiky, cizich jazyk,
praktickych cinnostech, zékladech administrativy, estetickovychovnych a sportovnich
¢innostech.

V rdmci mimoSkolnich aktivit mohou Zaci uplatnit své zajmy v krouZcich zaméfenych
na individudlni a kolektivni sporty (zakladni Skola je organizdtorem meziSkolnich turnaji
v kosikové a odbijené). Ziskanych znalosti a zkuSenosti zakii z dramatické a hudebni
vychovy je vyuZzivano pii pofadani a organizovani Akademii tfeSt’skych $kol potfadanych
k vyznamnym vyro€im stdtu nebo mésta, pii pravidelném Skolnim détském rozhlasovém
vysilani.

Dalsi motivaci pro uceni se cizimu jazyku jsou aktivity organizované kolektivné
s druzebnim méstem Pieterlen ve Svycarsku na zadkladé vyménnych navitév
a spoluprace v oblastech kultury a sportu.
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Aktivity 74kl z oblasti vytvarné vychovy je vyuzivano pii zlepSovani estetické tirovné
Skoly, zajiStovani vanocéni vyzdoby budovy Muzea, Ucasti a organizovani velikonocnich
a vanoCnich vytvarnych soutézi.

Pozitivni vliv na vytvafeni charakterovych vlastnosti zdkii ma iucast Skoly na
humanitarnich akcich pofadanych ve prospéch Zdkyné se specidlnimi vzdé€lavacimi
potiebami a ve prospéch skol postizenych povodnémi.

Zaci $koly se zapojuji do fady sout&Zi a olympiad pofadanych MSMT CR a jinymi
subjekty. VyznamnéjSich tuspéchii dosdhli Zaci Skoly v okresnim a oblastnim kole
matematické olympiddy, olympiddy v ceském jazyce a biologii. V talentovych soutézich
zaci Skoly vyuzivaji znalosti ziskanych v nepovinném pfedmétu zéklady administrativy.

Rady uspéchti dosahli Zaci $koly ve sportovni lize. MuZstvo hazené divek ziskalo
prvni misto v okresnim a tfeti misto v oblastnim kole.

Skola pravideln& organizuje navstévy kulturnich akci pofadanych nejen KD Tiest, ale
1 navstévy Horackého divadla v Jihlavé.

Na zéklad¢ vyuky pfedméth zatazenych do ucebniho planu Skoly jsou pravidelné
poradany vzdélavaci exkurze a besedy.

Ceska Skolni inspekce hodnoti dal§i aktivity, které vyznamné ovliviiuji vychovné
vzdélavaci Cinnost Skoly, jako spiSe nadpriimérné.

ZAVERY

Plan zakladni Skoly je jasné stanoven na zaklad¢ koncepce. Rozhodnuti feditele Skoly z oblasti
vychovné vzdélavaci ¢innosti jsou zaloZeny na informacich ziskanych kontrolou.

Rizeni $koly v oblastech planovéni, organizovani a vyuzivani kontrolnich systémi je primérné.
Kontrolou bylo zjisténo, Ze vsedmém rocniku zakladni Skoly neni plnén ucebni plan
vzdélavaciho programu Zakladni skola €. j. 16 847/96-2.

Razitko

Mgr. Eduard Masek v.r.
Podpis Skolniho inspektora:

Jihlava 4. bfezna 1999

Ptiloha
Protokol o kontrole

Inspekéni zpravu jsem prevzal dne 9.3. 1999

razitko

Podpis teditele skoly PaedDr. Vaclav Trnka v.r.
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Dle § 19 odst. 8 zakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisii, miiZe veditel Skoly - zaFizeni podat piipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu

inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani/ Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 25. bfezna 1999 ¢j. 112 121/99-110 38

Skolsky tiad: 25. biezna 1999 ¢j. 112 120/99-110 38

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. CSI

Text

nebyly podény
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