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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Mateiské §kola Mnisek pod Brdy, Nova 499 (dile v textu MS) byla zrozhodnuti Mésta
Mnisek pod Brdy zfizena ke dni 1. lednu 2003 jako samostatny pravni subjekt s ptispévkovou
formou hospodareni. V souladu s touto zménou byla také zatazena do sité Skol, pfedskolnich
zatizeni a Skolskych zafizeni.

MS je uéelovym zafizenim pavilonového typu, obklopena je vlastni §kolni zahradou. Jeji
soucasti je Skolni jidelna (dale v textu SJ), ktera poskytuje stravovaci sluzby dochazejicim
détem a vlastnim zaméstnancim. Pfedmétem inspekce SJ nebyla.

Ve skolnim roce 2004/2005 jsou v provozu dvé tfidy, do kterych je k dochazce zapsano
celkem 48 déti. Pocet zapsanych déti respektuje podminky MS. Do tfid jsou déti zatazeny ve
veékove prevazné homogennich skupinach. Jejich priimérna dochazka od zaii 2004 do biezna
2005 byla cca 15 déti na ttidu. Bydlisté dochazejicich déti je vétSinou v MniSku pod Brdy, ale
je pét déti, kterym byl odlozen zacatek Skolni dochazky o jeden rok, tj. ke dni 1. zafi 2005.
Provozni doba MS je stanovena od 6:30 do 16:00 hodin.

Vzdélavani déti je v MS realizovano podle vlastniho $kolniho vzdélavaciho programu (dale
vtextu SVP), ktery vychazi z nové schvaleného programového dokumentu Rdmcovy
vzdelavaci program pro predskolni vzdelavani (dale v textu RVP PV).

PREDMET INSPEKCE

Pifedmétem inspekce bylo zjiSténi a hodnoceni:

e personalnich podminek ptedskolniho vzdélavani,

e materialné-technickych podminek predskolniho vzdélavanti,

e pribéhu a vysledkd piedskolniho vzdélavani v MS ke dni inspekce.

Sledovanym obdobim byl §kolni rok 2004/2005.

PERSONALNI PODMINKY PREDSKOLNIHO VZDELAVANI

Vzdélavaci proces je v MS zajistén ¢tyfmi pedagogickymi pracovnicemi (véetné feditelky)
s celkovym souctem vazkl ve vysi 3,709. Odborné€ kvalifikované pro praci s pfedSkolnimi
détmi jsou feditelka a jedna ucitelka, ob&é maji zarovei i dlouholetou praxi. Dalsi dvé ucitelky
nemaji pfislusSnou odbornou kvalifikaci, jedna znich mé krat$i pedagogickou praxi. Ve
vedouci funkci pracuje soucasnd teditelka od roku 1999, kdy byla jmenovana na zakladé¢
vysledkd konkurzu.

Pracovni ivazky vymezené v rozpisu sluzeb a konkrétni pracovni povinnosti pedagogickych
pracovnic jsou vramci stanovené provozni doby vymezeny vhodné. Rozpis respektuje
potieby déti a vzdélavaciho procesu v dennim rezimu. Soubéh pedagogického plisobeni
ucitelek je umoznén a vyuzit pfedev§sim pii pobytu déti venku a organizaci doplikovych
a nadstandardnich aktivit. Kompetence delegované na zéstupkyni feditelky jsou pisemné
stanoveny a podle potteby napliovany.

Organizacni struktura MS je konkrétné a jasné stanovena. Vymezuji ji vnitini smérnice
upravujici celkové podminky a pravidla provozu a vzdé€lavaciho procesu (napt. SVP,
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Organizacni 7ad Skoly, Vnitrni organizacni 7ad pro pedagogické pracovniky, Vnitini
organizacni 7ad pro provozni pracovniky). Zaméstnankyné jsou s nimi seznameny vcetné
pracovnich povinnosti idal§ich kompetenci. Konkretizace pracovnich povinnosti feditelky
Skoly v dokumentaci chybi. Zpracované dokumenty vychdzeji z obecné zédvaznych predpisii
platnych ke dni 31. 12. 2004, aktualné jsou vydany i nové dokumenty reagujici na obecné
zavazné pravni predpisy platné od 1. 1. 2005, tj. Skolni ad, Kritéria pro prijimdni déti do MS
véetn¢ stanoveni vyse Uplaty za predskolni vzdélavani. Dokumenty jsou formaln¢ vyvazené
v obsahu prav a povinnosti zaméstnancti a rodicli. Rezim dne je stanoven ramcove, respektuje
psychohygienické pozadavky na uspoiadani dennich aktivit déti v MS. Soucinnost
pedagogickych pracovnic s provoznimi zaméstnankynémi je v ramci provozu MS funkéngd
zajiSténa.

Uvniti MS dobfe funguje aktualni individualni zptisob informovani vSech pracovnic.
V pocetné malém kolektivu jsou prioritné vyuzivany jako zékladni prostfedky vedeni
pfedevS§im kaZzdodenni osobni kontakty, jednani feditelky a jeji zastupkyné s ucitelkami
a ostatnimi zaméstnankynémi. Zavedeny systém komunikace vyuziva k pfenosu informaci,
vyhodnocovani pribéhu vzdélavani, formulovani koncepcénich zdméri a tvorbé pravidel pri
zajiStovani zddoucich podminek pro déti a jejich vzdélavani také spole¢né porady. Obsahem
jednani je zCasti 1iprovozné-organizacni problematika, absentuje véEtSi prostor pro
pedagogické otazky, napf. analyzu funkénosti vlastniho SVP, podrobnéjsi seznamovani
s novymi programovymi a legislativnimi dokumenty tj. RVP PV, Manudal pro tvorbu Skolniho
(tFidniho) vzdelavaciho programu, platné pravni ptedpisy pro piredskolni vzdélavani.
Projednané okruhy maji stanoveny zavé€ry, nésledna kontrola plnéni je provadéna, zpétna
vazba funguje.

Kontrolni ¢innost provadi feditelka formou orientac¢nich vstupi do provozu a vzdélavaciho
procesu s cilem sledovat praci zaméstnankyn a podminky vzdélavani. Struéné zaznamy
o zjisténich feditelka dokladuje, pfijimé nasledna opatfeni a zapracovava je i do koncep¢nich
zameri v planech Skoly. Kontrolni ¢innost v pedagogické oblasti byla feditelkou delegovana
na zastupkyni, kterd tuto Cinnost pravidelné¢ vykonéva a dokladuje. Vedeni pedagogickych
pracovnic bez odborné kvalifikace nema pfedem stanovena jednoznacné pravidla postupu ani
vyrazngji nediferencuje potieby jednotlivych ucitelek. Funguje ptedevsim jako metodicka
pomoc vyplyvajici ze zjisSténych poznatkli a projednanych zavért, které sméiuji zejména
k tfidnimu planovani, volbé vhodnych metod a prostiedki pedagogické prace i ve vztahu
k individudlnim potiebam jednotlivych déti. Pro obé ucitelky ma pozitivni ptinos a podporuje
jejich vlastni seberealizaci v pedagogické praci.

Dalsi vzdelavani ucitelek v akreditovanych vzdélavacich centrech je realizovano v prubéhu
$kolniho roku na zakladé aktualni nabidky, podle potieb MS a jejich osobniho zajmu.
Reditelka si prohlubuje vzdélani tiiletym studiem $kolského managementu na PF UK Praha,
jedna z ucitelek bez odborné kvalifikace studuje obor specialni pedagogika na Vysoké skole
J.A. Komenského. Pieddvani poznatki ze studia idalSich forem osobniho vzdélavani mezi
ucitelkami funguje.

Persondlni podminky pozitivné ovlivituji vzdélavani déti a umoZiiuji realizovat prijaty

vzdélavaci program. Uroveii persondlnich podminek je celkové hodnocena jako velmi
dobra.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY PREDSKOLNIHO VZDELAVANI

Uspotadani MS ucelové velmi dobfe vymezuje prostor obou tiid, které jsou funkcné
rozdéleny na €ast hrovou (slouzi zaroven ke spanku déti) a pracovni (zdrovenn vyuzita jako
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jidelna). K prostornym svétlym mistnostem piislusi détskd socidlni a hygienickd zatizeni
a kabinety s pomiickami a hratkami pro déti. Propojeni se SJ a dal§imi mistnostmi pro
zaméstnance je bezprostiedni.

Vnitini uspofadani détského a ulozného nabytku ve tfidach je funkéni, vytvari velmi dobie
vybavené hrové koutky pro namétové hry déti a poskytuje jim Céaste€né soukromi i pro
individudlni seberealizaci. Pfistup déti k hernimu vybaveni tfid je volny a umoZiuje jim
osobni vybér podle vlastniho pfani. Realizovand obména nabytku (ve tfidé mladSich déti je
kompletni), kterd respektuje funkénost z pohledu uzpiisobeni télesnym proporcim déti
a esteticky plisobi je zdafild a vytvari détem spolu s vyraznou vyzdobou vysoce podnétné
prostiedi. Ve tfid€ starSich déti inovace prostiedi pokracuje. Sortiment hracek, didaktickych
pomiicek, materiald, sportovniho nafadi a nacini i literatury je dostatecny a reflektuje potieby
vékové rozdilnych skupin déti. Zakladni audiovizudlni a PC technika jsou k dispozici
a vhodné vyuzivany. Priibézné se ulitelkim daii vybaveni MS dopliiovat a aktualizovat.
Poradek, Cistota a estetika prostfedi byly v dobé inspekce zajistény velmi dobie. Vyzdoba tiid
a ostatnich prostori s vyuZitim détskych praci a dalSich dopliiki funkéné dotvaii détskeé
prostiedi a pozitivné ovlivituje celkovou atmosféru téid. Skolni zahrada pii MS je &lenita,
dostatecné prostorna a dobfe vybavena pro pohybové, hrové a relaxacni aktivity déti. Zazemi
pro uloZeni zahradnich hracek a dopliki je k dispozici.

Reditelka sleduje kvalitu materidlné-technickych podminek MS. Ve spolupréci s u¢itelkami
a provoznim persondlem formuluje vyhled dal§iho rozvoje, ktery konzultuje se zfizovatelem,
zapracovava do plant (viz SVP, Pracovni plan skoly pro skolni rok 2004/2005) a podle
priorit postupné realizuje.

Materialné-technické podminky pozitivné ovliviiuji predSkolni vzdélavani, jejich uroveri je
hodnocena celkové jako velmi dobra.

PRUBEH A VYSLEDKY PREDSKOLNIHO VZDELAVANI

Realizace vzdélavaciho programu

SVP s nazvem Skolka pind pohody je v souladu s ramcovymi cili predskolniho vzdélavani,
ucitelkami je napliovan od Skolniho roku 2002/2003. Vychazi ze schvéalené¢ho programového
materidlu RVP PV, ptejima vzdélavaci zaméry a deklaruje respekt k zasadam a hlavnim
principim piedskolniho vzdélavani déti. V praktické ¢innosti jsou tyto atributy ucitelkami
postupné napliiovany. Obsahem SVP je charakteristika MS, analyza vlastnich podminek,
specifikace dlouhodobych i kratkodobych koncepcnich zamérid, vycet témat a podtémat
(spolecnych pro obé tiidy) fazenych pievazné v mésinich a tydennich casovych usecich.
Planovani formou projektti ucitelky nerealizuji, konkretizace cinnosti v ramci témat je
nasledné rozpracovana v jejich dennich ptipravach. Vzdélavaci obsah je na zadkladé pirani
rodi¢li a podle vlastnich podminek obohacen o realizaci doplitkovych a nadstandardnich
aktivit, tj. oslavy a besidky v MS i pro §ir§i vefejnost, navitévy divadelnich piedstaveni,
vylety, plavecky vycvik, joga.

Oblast evaluace a hodnoceni je zaméfena prevazné k vysledkiim déti (viz zdznamy o détech,
véetné zaznamul o téch, které vyzaduji z divodu odkladu skolni dochazky zvySenou péci).
Pedagogicka autoevaluace nemd vymezena jasna kritéria a neni pro analyzovani obsahu,
funkénosti a efektivity vlastniho SVP cilené vyuzivana.

Dokumentace MS je vedena v predepsaném rozsahu, s vyuzitim pozadovanych tiskopist
(Evidencni listy deti, Prehled dochadzky). Zapisy v Prehledech vychovné prace nedostateéné
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postihuji konkrétni obsah piedevsim realizovanych spontinnich &innosti. Napliiovani SVP
v tématech a podtématech je prikazné dokladovano rozmanitymi fizenymi cinnostmi
v tydennim ¢asovém useku a dal$imi souvisejicimi aktivitami.

Hodnoceni vzdélavacich pokrokli déti u€itelky kazdodenné provadéji ustné, stru¢né i pisemné
zpravidla dvakrat ro¢né. Spole¢né formuluji strategii individualné zamétené péce o jednotlivé
déti. Vyrocni zprava za Skolni rok 2003/2004 je zpracovéna, obsahuje popisné i hodnotici
informace a byla vychodiskem pro zpracovani koncepéniho sméfovani a konkrétnich ukold ve
Skolnim roce 2004/2005.

Usporadani ¢innosti v ramci rezimu dne je vhodné, umoziuje jejich variabilni vyuzivani
podle okamzité situace. Casové intervaly ¢innosti jsou vymezeny vhodné, diferencovana viak
neni individualni potieba odpoledniho spanku - nabidka alternativni klidné ¢innosti neni
vrezimu vymezena. Ve dnech inspekce vyraznd vétSina zafazenych cCinnosti piiznivé
ovliviiovala vzdélavani. Ucitelky je pfizplisobovaly vyvojovym, socidlnim a emociondlnim
potiebam déti a plisobily pozitivné na upevilovani Zadoucich pracovnich, hygienickych
a stravovacich stereotypti (s vyjimkou nefunkéni organizace fizené Cinnosti ve tfid¢ starSich
déti, ktera vedla k neefektivnim asovym prostojim). Rizené a spontanni aktivity véetnd
dostate¢ného pohybu byly zatazeny v celodennim rezimu vyvazen€. Ziejma byla dostatecna
osobni svoboda déti s nezbytnou mirou omezeni, vyplyvajiciho z denniho reZimu 1 pfijatych
vnitinich pravidel spoluziti ve tfidach. Détem bylo poskytovano bezpecné prostiedi, podle
potteby i soukromi. Individudlni potieby a pfani déti byly ucitelkami vétSinou citlivé
respektovany. Vyuzivan byl pitny rezim. Délka pobytu venku odpovidala kvalité pocasi,
détem byl vytvofen dostatecny prostor pro spontdnni pohyb i hru a umoZznéna pfirozena
komunikace s ucitelkami a ostatnimi détmi. Celkové klima Skoly bylo podnétné, pro déti
ptiznivé. Zazité zplisoby jedndni a vzdjemné vztahy mezi zaméstnanci Skoly jsou oteviené
a pracovni a piispivaly k piijemné atmosféte MS.

MS je oteviena k rodi¢tim, nabizi jim moZnost ucasti ve vzdélavacim procesu (adaptaéni
rezim) a pii konani souvisejicich aktivit. SnaZzi se o navaznost na vychovu v roding
vzédjemnym diskutovanim vychovnych pfistupit k détem a specifikaci jejich individualnich
potieb. Aktudlni a zasadni informace jsou rodicim dostupné v Satndch jednotlivych tiid.
Vysledky déti jsou mj. dokladovany i bohatou prezentaci jejich pracovnich a vytvarnych
praci. Ugitelky poskytuji rodi¢im aktudlni informace o déni vMS, zvefejiiuji aktivity,
kterymi je vzdélavaci program napliiovan a priibézné informuji o organizacnim zabezpeceni
vzdélavani a provozu MS. Informaéni systém viiéi rodi¢tim je Gcelny a funkéni.

Pribéh a vysledky piedskolniho vzdélavani

Spontanni ¢innosti

K navozeni zijmu o zapojeni déti do spontdnni Cinnosti vyrazné piispivala podnétnost
prostedi obou tfid, dostate¢ny sortiment hracek, pomilicek a rozmanitych materilli, citova
podpora a vstiicné pfivitani ucitelkami. Zamérné pfipravené pomicky a hracky nevylucovaly
moznost vybéru podle svobodné volby déti. Na rozvoj hry a zaujatost déti pozitivné a tvoiive
pusobila zejména aktivni spoluticast ucitelky ve tfidé mladSich déti. Ve tiidé starSich déti byl
prostor pienechdn pievazné pouze détem, zasahy uclitelky do hry sméfovaly zejména ke
korekci projevii déti zamétenou na jejich bezpecnost. Ve spontannich ¢innostech sledovaly
ucitelky aktivitu déti a podporovaly ji povzbuzovéanim, pochvalou a hodnocenim. UmoZnily
détem vyuzit prostoru tfid ke spontdnnimu pfirozenému pohybu, tvofivé namétové hie
v hracich koutcich nebo individudlni konstruktivni a vytvarné cinnosti. Zdokonalovaly
pracovni a vytvarné dovednosti déti, procvi€ovaly jemnou motoriku pii tvofivych ¢innostech,
prohlubovaly schopnosti déti pozorovat, rozliSovat a popisovat jevy a obrazky v knizkach.
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Podporovaly osobnostni rozvoj déti, vhodné s nimi komunikovaly a rozvijely dialog. Pfi
konstruktivnich skupinovych hrach upozoriiovaly déti na pravidla spoluziti — tj. vzdjemnou
spolupraci a ohleduplnost.

Spontanni vychovné-vzdélavaci Cinnosti byly hodnoceny v jedné tiidé jako velmi dobré,
v jedné tiidé jako dobré.

Rizené ¢innosti

Didakticky cilené cinnosti byly v obou tfidach zfeteln¢ oddéleny od spontannich aktivit.
Obsah byl ucitelkami zvolen v souladu s planem a tematicky navazoval na piedchozi ¢innosti.
Materidlni zajisténi pomuickami odpovidalo v obou tfidach tématu, ale bylo velmi uzké
v sortimentu (ve tfidé mladSich déti pouze demonstra¢ni pomicky, ve tfid¢ starSich déti
jednotny vytvarny material). Frontdlni organizace a téméf zcela absentujici spoluticast pii
piipraveé vytvarnych pomiicek omezovaly aktivitu starSich déti. Vlastni rozhodovéni, fantazii
a tvofivost mohly pouze ¢aste¢né uplatnit pii vybéru vytvarného materidlu (dva vzory Sablony
a volny vybér skaly barev). Casovy prostor k dokon¢ovani prace jim byl poskytnut podle
individualni potieby. V prubehu vytvarné Cinnosti se détem dostavalo individualni podpory
a pomoci ucitelky. V zavéru zatfazené hodnoceni déti posilovalo citovy prozitek z ¢innosti
a pozitivn¢ pusobilo na jejich sebediivéru. Ve tfidé mladsich déti zaradila ucitelka sledovani
dramatické scénky s manasky, kterd détem zprosttedkovala formou pohadky zasadni
poznatky, pravidla chovani a jednadni ve vztahu k osobnimu bezpe¢i a ochrané vlastniho
zdravi. Velmi pasobivym slovnim projevem, U€innou motivaci a vyraznou mimikou se
ucitelce podatilo déti zcela zaujmout a tim jim zprosttedkovala bohaty citovy zazitek, ktery
déti hluboce prozily. Po celou dobu byly klidné, soustiedéné a zaujaté. Frontalné vedena
¢innost byla nasledné kompenzovana spontannim pohybem v pfirodé. VSechny ucitelky
s détmi vyvazené¢ komunikovaly, podpirnymi otdzkami podnécovaly jejich souvislejsi
vyjadfovani a aktivizovaly jejich slovnik. V priitbéhu vsech dennich c¢innosti dbaly na
dodrzovani bezpecnosti, hygienickych a spolecenskych navyki, na vyuzivani pitného rezimu.

Rizené vychovné-vidélavaci Einnosti byly hodnoceny v jedné t¥idé jako velmi dobré, v jedné
tiidé jako dobré.

Pribéhové vysledky vzdélavaci ¢innosti

Déti maji vzhledem k véku velmi dobie osvojené zakladni pohybové dovednosti, které
odpovidaji dil¢im kompetencim v této rozvojové oblasti. Dobfe se orientuji v prostoru,
zvladaji pfirozena lokomo¢ni cviceni, pfiméfené véku i zdravotné preventivni cviky. Velmi
dobré osvojeni pracovnich a sebeobsluznych navyka prokazaly déti rychlym a samostatnym
uklidem hracek a sebeobsluhou pii oblékani. V priibéhu planovanych fizenych aktivit vSak
star§i déti mély pro osobni samostatnost a spolutiCast na piipravé pomilicek a materiala
nedostate¢ny prostor. Schopnost samostatné jednat v béZnych a jim pfiméfenych situacich
déti umémé prokazovaly pii viech &innostech. Uroveii jazykovych a feGovych dovednosti
umoziovala détem navazovat socidlni kontakty, komunikovat s kamarady i ucitelkami,
vyjadfovat vlastni potfeby a pocity. Dokézaly rozliSovat shodné a odlisné znaky predmétu,
osob a jevl ve svém okoli, uplatiovaly dostatecné a konkrétni zkuSenosti a poznatky
o ptirodé. V tvofivych ¢innostech vétSina déti uplatinovala bohatou pfedstavivost i fantazii.
Vysledky vytvarnych Cinnosti vypovidaji o schopnosti vytvarného vyjadfovani
prostiednictvim riiznych technik.
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Celkové hodnoceni pritbéhu a vysledkii vzdélavani

Prithéh a vysledky vychovné-vidélavaci &innosti byly v MS celkové hodnoceny jako velmi

dobré.

DALSI ZJISTENI

Soucasti inspekce byla dotaznikova anketa pro rodi¢e dochazejicich déti. Rodicim byly
rozdany celkem 34 dotazniky (viz formulaf nize) obsahujici anketni otdzky vztahujici se
k jejich spokojenosti s matefskou Skolou. Vyhodnoceno bylo 10 (tj. 29,4%) vracenych
a vyplnénych dotaznikli. Obsah dotazniku a zjisténé vysledky jsou uvedeny v nasledujicich

tabulkach:

Dotaznik pro rodice

Cislo
otazky

Vychovné vzdélavaci program matefské Skoly a dalsi specifika vychovné prace

2. Nabidka dalsich aktivit a akci (seznamovani s cizim jazykem, predplavecky vycvik, hra na zobcovou
flétnu, vytvarné krouzky, kulturni a poznéavaci vylety, exkurze a pod.)

3. Réd mateiské $koly (provozni doba,pfijimani, vyzvedavani déti apod.)

4. Informovanost o organizacné provoznich zalezitostech

5. Uspotadani dennich ¢innosti déti (délka pobytu venku, zohlednéni individuélni potieby spanku apod.)

6. Informacni sluzby pro rodice

7. Poradenska sluzba a feSeni eventualnich probléma Vaseho ditéte (popt. doporuceni a zajisténi dalsi
odborné pomoci)

8. Respektovani a zohlednovani individualnich a osobnostnich zvlastnosti Vaseho ditéte
(potieby, moznosti)

9. Moznosti spoluprace s matetskou Skolou (tvorba koncepce, programu a jeho plnéni, Gcast na riznych
akcich a aktivitach apod.)

10. Prostorové podminky a materialné - technické vybaveni matetské Skoly

11. Vybaveni a zafizeni Skolni zahrady

12. Uroveii stravovéni (vhodnost prostor, skladba jidelnicku, mnozstvi a kvalita jidel, pitny rezim apod.)

Volna sdéleni:

13. Za co byste podle Vaseho nézoru chtéli matei'skou skolu pochvalit?
14. Co by se podle Vaseho nazoru mélo v matetské Skole zlepsit?
15. Na co by se méla podle Vaseho nazoru inspekce v mateiské skole zaméftit?

Hodnotici stupnice dotazniku

Zcela spokojeni | SpiSe spokojeni | Ani spokojeni, ani | SpiSe nespokojeni | Nespokojeni Nemohu posoudit

nespokojeni

2 3 4 5 6
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Cetnost odpovédi podle hodnotici stupnice je zaznamenana v nasledujici tabulce:

Cislo Stupeni hodnoceni
otazky

1 2 3 4 5 6

Zcela spokojeni | SpiSe spokojeni | Ani  spokojeni, | Spise Nespokojeni Nemohu

ani nespokojeni | nespokojeni posoudit

1. 4 6
2. 6 4
3. 6 3 1
4. 6 1 2 1
S. 6 3 1
6. 6 2 1 1
7. 6 1 2 1
8. 6 1 1 2
9. 4 2 2 2
10. 9 1
11. 8 1 1
12. 9 1
Volna sdéleni
13. Za co byste podle Vaseho nazoru chtéli matetskou skolu pochvalit? 6
14. Co by se podle Vaseho ndzoru mélo v matetské Skole zlepsit? 3
15. Na co by se méla podle Vaseho nazoru inspekce v mateiské skole zaméftit? 0

Z odpovédi rodicli je ziejma prevazujici spokojenost s pedagogickou cinnosti ucitelek,
nabidkou dalSich aktivit, pfistupem ucitelek k détem a pestrym jidelnickem.
Doporuceni ke zlepSeni celkovych podminek pro praci matetské skoly se tykaji rozSifeni
nabidky dal$ich aktivit (krouzky) a délky odpoledniho spanku v rezimu dne.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNIi ZJISTENI OPIRA

1. Zrizovaci listina Matetské Skoly Mnisek pod Brdy, Nova 499, okres Praha — zapad, ze dne
30. 9. 2002, vydalo Mésto Mnisek pod Brdy s uc¢innosti ke dni 1. 1. 2003, bez ¢.j.

2. Rozhodnuti o zmén¢ zatazeni do sité€ Skol, pfedSkolnich zatfizeni a Skolskych zafizeni, ze
dne 17. 4. 2003, vydal Krajsky ufad Stfedoceskeho kraje, odbor Skolstvi, mladeze a
sportu, s u¢innosti ke dni 1. 1. 2003, ¢.j. OSMS/8077/2003/We

3. Wkaz o mateiské skole Skol (MSMT) VI-01 ke dni 30. 9. 2004, ze dne 29. 9. 2004
4. Rozhodnuti o prijeti déti do materské skoly — dochdzejici déti
5. Vyrocni zprava za Skolni rok 2003/2004
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6. SVP - Skolka plnd pohody (s piilohami), platny od skolniho roku 2002/2003
7. Organizacni vad skoly, Vnitini organizacni vad pro pedagogické pracovniky, Vnitini
organizacni rad pro provozni pracovniky — platné ve Skolnim roce 2004/2005

8. Pracovni plan skoly pro skolni rok 2004/2005
9. Evidencni listy deti — dvé tfidy, dochazejici déti ve Skolnim roce 2004/2005

10. Prehled dochazky — dvé ttidy, skolni rok 2004/2005

11. Prehled vychovné prace — dvé ttidy, Skolni rok 2004/2005

12. Skolni #ad — platny od 1. ledna 2005

13. Kritéria pro prijimani déti do MS

14. Podkladova inspekcni dokumentace — materskeé skoly

15. Inspekcni zprava ¢.j. 025 38/00-1306 — ze dne 10. biezna 2000.

ZAVER

MS ma pro napliiovéni cilii p¥ijatého vidélivaciho programu zajistény (i pies neiplnou
odbornou kvalifikovanost pedagogického sboru) velmi dobré persondlni podminky. Kolektiv
ucitelek je veden reditelkou, ktera ji7 ziskala praktické zkuSenosti ve vedouci funkci a svym
soucasnym studiem na PF UK Praha si je ddle rozSituje a prohlubuje. Funkcéné stanovenou
organizaci, vymezenim pracovnich povinnosti, delegovanim kompetenci a aktudlnim
informacnim systémem vytvdii na pracovisti podminky pro plynuly provoz a vzdélavani déti.
UmoZituje ucitelkam participovat na tvorbé zdasadnich programovych materialii a poskytuje
jim prostor pro dalsi odborny rist. Postup kontroly a metodické pomoci ucitelkam bez
odborné kvalifikace neni vymezen v souladu s jejich individudlnimi potirebami.

Materidlné-technické podminky jsou velmi dobré, umoZituji détem aktivni a tvoiivé
profivini pobytu v MS a pedagogickym pracovnicim systematické napliiovini cilii
komplexniho osobnostniho rozvoje déti. Pozornost ze strany vedeni MS je vénovina
funkénosti a ucelnosti vyuZivani stavajicich materidalnich podminek a zdarovei planovani
a realizaci jejich pribéiné inovace. Spoluprdce se zFizovatelem je ucinné zajisténa.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci cinnosti jsou celkové velmi dobré. Vzdélavani déti
se orientuje na plnéni ramcovych vzdélavacich cilic RVP PV. Zpracovini SVP zatim neni
po formdlni strance komplexni ve smyslu pokryti v§ech informacnich okruhi, piesto
konkrétni vychovné-vzdélavaci Cinnost ucitelek ve tiidach byla obsahové bohatd, uZity byly
Pprevainé vhodné metody a prostiedky pedagogické prdce. V jejich pedagogickém piisobeni
byl ve sledovanych Cinnostech dobre uplatnén podporujici a individualné zaméieny pristup
k détem a podnétnda komunikace. Pozorované vysledky déti dokladaji pritbéZnou vychovné-
vzdélavaci Cinnost ucitelek. Rezervy byly zjistény v oblasti evaluace a hodnoceni, pro které
nemd MS stanovena a viemi pedagogickymi pracovnicemi vyuzivina konkrétni pravidla.

Od posledni inspekce v roce 2000 doslo k pozitivnimu profesiondlnimu rustu ieditelky.
Piispélo k tomu zvladnuti novych ukolit a povinnosti souvisejicich se zménou prdavniho
postaveni MS, ziskané osobni zkuSenosti ve vedouci funkci, §irsi profesni rozhled i hlubsi
teoretické védomosti ziskané studiem. Zkvalitnila se koncepcni Cinnost Feditelky a jeji dopad
na vzdélavaci proces je celkové pozitivni.
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Hodnotici stupnice:

| vynikajici | velmi dobry | dobry (priimérmy) | vyhovujici | nevyhovujici

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis

Marcela Ladmanova M. Ladmanova v.r.

V Praze dne 28. dubna 2005

Razitko

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavini (Skolsky zakon), miiZe reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu
pracovisté vedouct inspekcéniho tymu, tj. Stiedocesky inspektorat, Uciiovska 1/100, 190 00
Praha 9. Inspekéni zprdvu spoleéné s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu
zasild CST z¥izovateli, inspekéni zprava véetné piipominek je veiejna.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 2. 5. 2005

Razitko
Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Bohumila Soukupova, feditelka matetské Skoly B. Soukupova v.r.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel 2005-05-18 024 1091/05-1111

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

- Ptipominky nebyly podany.
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