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Misto inspekce: Kfesomyslova 2, Praha 4 - Nusle

Termin inspekce: 14. —16. fijna 2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b), ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpist, k terminu inspekce.

Hodnoceni souladu uc¢ebnich dokumentti s pravnimi pfedpisy podle § 185 odst. 1 Skolského
zakona.

Charakteristika Skoly

Piispévkova organizace Zakladni $kola, Praha 4, Kiesomyslova 2 vykonava ¢innost zdkladni
Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny. Ztizovatelem je Mé&stska ¢ast Praha 4, Téborska 350.

K terminu inspekce se ve 13 tfidach vzdélavalo 277 zakl pti nejvyssim povoleném poctu 450
zaki ve Skole. Ve 4. a 5. ro¢niku probiha vyuka podle vzdelavaciho programu Obecna Skola,
v 9. ro¢niku podle vzdé€lavaciho programu Zdkladni Skola, v ostatnich podle Skolniho
vzdélavaciho programu (SVP) Kresomysl.

Profilace Skoly vychazi zjejich tradic. VyuCovan je pfedmét Pruvodcovstvi, rozvijejici
komunikacni dovednosti. Diilezitost osobnostni a socidlni vychovy, jedné z hlavnich priorit
SVP, je vyjadiena existenci samostatného piedmétu Dramatické vychovy v 6. a 7. roéniku.
Skola je zapojena do dlouhodobého mezinarodniho programu GLOBE, od leto$niho roku se
stala Clenem sit¢ Skol zabyvajicich se ekologickou vychovou (v 9. ro¢niku vyuka Ekologie).
Vzdélavani vybavuje zdky 8. a 9. ro¢nikd zdékladni Grovni medidlni gramotnosti vyukou
Medialni vychovy.



Ze svych cetnych aktivit pofdd4d napt. pestrou Skalu zdjmovych krouzkl (keramika, PC,
akvaristika, anglictina, hra na kytaru, pohybové i micové hry aj.), zii€astiiuje se sportovnich
mitinki a mnoha dalSich kazdoro¢nich tradi¢nich akeci.

Od posledniho inspekéniho hodnoceni doslo k vybudovani modernich uceben pro vyuku
ptirodnich véd, informacnich a komunikac¢nich technologii, k rekonstrukci salu pro potfadani
kulturnich akci s moznosti nového vyuziti i pro vyuku télesné vychovy.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Skola v hodnoceném obdobi let 2007 az 2009 k datu inspekce hospodatila s finanénimi
prostiedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu (SR), od zfizovatele a z dopliikové Einnosti.
Dotace ze SR ¢inily ve sledovaném obdobi v priméru 68 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich
vydaji vynalozenych skolou na ptfimé naklady na vzdélavani.

Finan¢ni prostiedky ze SR byly stanoveny na zdkladé normativniho rozpisu zdvaznych
ukazateld neinvesti¢nich dotaci s navySenim na tvazek asistenta pedagoga. Byly pouzity na
platy a souvisejici zdkonné odvody, na ptidél do fondu kulturnich a socialnich potieb, na
nakup ucebnic a Skolnich potfeb, na vydaje spojené s dal§im vzdélavanim pedagogickych
pracovniki (DVPP) a céaste€né na ostatni osobni nédklady. Prostfedky na platy byly
v uvedeném obdobi pln¢ hrazeny ze SR a pokryly ¢ast ostatnich osobnich nékladt. Ty byly
vétSinou doplnény z vlastnich zdroji. Podil plath na celkovych neinvesti¢nich vydajich se
pohyboval v priméru 52 %.

V roce 2007 skola obdrzZela ucelovou neinvesti¢ni dotaci na pokryti konektivity skol v ramci
realizace SIPVZ, v letech 2008 a 2009 neinvesti¢ni dotaci od MSMT na rozvojovy program
Zvyseni nenarokovych slozek platii a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovniki
regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace. V roce 2009 na financovani
rozvojovych programii ze SR z MSMT Posileni iirovné odmériovani nepedagogickych
pracovnikii a Skolni vybaveni pro Zdky 1. rocniku zdkladniho vzdélavani. Ugelové uréené
finan¢ni prostfedky skola plné€ vyuzila v souladu s pravidly projektu a podle pfedem urcenych
ucelovych znakii.

Pocet zaki ve sledované ¢asové fade tii let mél klesajici tendenci, dotace ze SR odpovidala
vysi normativné pridélovanych finan¢nich prostiedki.

V ramci dopliikové ¢innosti Skola ziskava finance zejména z pronajmu télocvicen a hiisté, ze
zajmovych krouzkl pofddanych mimo vyuku, z nichZ hradi majoritn€ ostatni osobni naklady
a ptispiva do fondu rezervniho a fondu odmeén.

Ztizovatel zajiStuje materidlni podminky k zabezpeceni provozu skoly, tj. materidl, energie,
najem, nejnutnéjSi opravy. Vzhledem k technickému stavu budovy bude nutné potiebny
rozsah sluzeb navysit, ale vyclenit i potfebné investice. Investi¢ni prostfedky ze statni dotace
v pribéhu tfiletého obdobi nebyly Skole poskytnuty.

Ve sledovaném obdobi navySuje ptispévek Skole o ucelovou dotaci ur¢enou na zajisténi
integrace zakd.

Financni prostiedky Skola pouzila uceln€ a v souladu s cili a programy skoly.

Ekonomickou analyzou nebyla shledina Zddna zdsadni rizika. Vytvoiené materialni
a financni zdroje umoZiiuji napliiovani zaméri a obsahu vzdélavani.



Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola informuje o své vzdélavaci nabidce prostfednictvim piehlednych webovych stranek,
aktualizovanych nastének, ¢lankt do Gasopisu MC Praha 4 Tudfidk, vydavanim vlastniho
obcasniku Kresomyslenky, Dnl otevienych dveti a dal$ich akei pro rodice a vetejnost.

Pii pfijimani zak postupuje podle platnych zdkonnych ustanoveni. Udaje o pfijimanych
zacich jsou zaznamenavany ve Skolni matrice, béhem inspekce v ni byly odstranény drobné
nedostatky. Pro Zaky se speciadlnimi vzdélavacimi potiebami (SVP) jsou na Zzadost rodict dle
platné legislativy zpracované individuélni vzdélavaci plany (IVP). V tomto Skolnim roce byly
sestaveny na novych, funkcnich a prehlednych formulatich. Zatim vSak nejsou dostate¢né
vyhodnocovany. Pro mimofadné nadaného Zaka vypracovala Skola IVP a umoZnila mu
prestup do vyssiho ro¢niku. Zaroven vytvofila i vhodné podminky pro jeho adaptaci v novém
tiidnim kolektivu. V 6. ro¢niku je vyuZivana pomoc asistenta pedagoga. Na prvnim stupni
jsou zatazovany specialni hodiny ¢teni pro dyslektiky.

Skolni poradenstvi je i¢elné rozdéleno mezi tfi pedagozky. Jedna se zabyva volbu povolani,
druhd zaky se SVP a treti — Skolni metodicka prevence - zajiStuje prevenci socidlné
patologickych jevil. Integrace Z4kl je realizovana na podkladé odborného vysetfeni a ve
spolupréci ttidniho ucitele, uciteli pfedmétd, do nichz se porucha promitd a vychovného
poradce. Uginna je pravidelna spoluprace s pedagogicko-psychologickou poradnou.

Skola respektuje pii vzdélavani %dkii zasady rovného piistupu podle $kolského zdikona.
Vzdélavani Zakii se SVP je vénovana ndleZitda pozornost, probihd na standardni urovni.

Vedeni $koly

Reditelka $koly byla jmenovana do funkce v roce 1996, pro jeji vykon spliuje predpoklady
a plni pradvni povinnosti, které z ni vyplyvaji. Ve své fidici praci vychazi z dlouhodobych
ovétenych zkuSenosti, pfinosna pro organizaci vSak je také skutecnost, ze pfijima stale nové
podnéty. K pozitiviim jeji personélni prace patii ucelné delegovani kompetenci pracovniklim,
podpora spoluprace a adaptace zacinajicich ucitell. Cile teditelky Skoly jsou vymezeny
v Koncepcnich zamérech a ukolech na obdobi 2007-2010. Jsou orientovany jednak
k naplitovani SVP, k udrzovani oteviené a klidné pracovni atmosféry, k podpofe DVPP
a vyuziti novych podnéti k celkovému zlepSeni vysledkli Skoly. Podrobnéjsi kroky ma
rozpracované v Rocnim planu prace na rok 2009/2010.

Funk¢ni kontrolni ¢innost tvoti Plan kontrolni cinnosti na skolni rok 2009/2010, v némZ maji
vedouci pracovnice rozdéleny dil¢i tkoly, které sleduji (napt. vychovné, vzdélavaci, provozni,
ekonomické zalezitosti) a Pldn hospitacni ¢innosti na Skolni rok 2009/2010 vychazejici ze
situacni analyzy, vzdy jsou sledovany pfedem stanovené zaméry. Vedeni Skoly vymezilo
i vtomto Skolnim roce okruhy, kterymi se pii kontrole vzdélavani prednostné zabyva (prace
novych uciteli, aroveil vyuky anglického jazyka, vyuZzivani ICT, vzdélavani zakt s IVP,
soulad vyuky se SVP). Zdznamové archy hospitaci obsahuji piipadna opatieni ke
zkvalitiovani pedagogické prace.

Poradnim orgdnem feditelky je pedagogickd rada. Zapisy z jejiho jedndni jsou piehledné,
obsahuji projednavani dtlezitych wvnitinich dokumentd, nedoklddaji vSak systematickou
analyzu, zobecnéna vyhodnoceni (napf. ze zjiSténi pii kontrolach pribéhu vyuky) a pfijimana
nasledna opatfeni za ucelem dalSiho zkvalitiiovani prace.

Ve skolnim rdadu a jeho ptiloze Pravidel pro hodnoceni prospéchu a chovani byly béhem
inspekce odstranény nékteré formalni a drobné nedostatky (ndzev dokumentu, pokyny pro
omlouvani nepfitomnosti zéka, specifikace prav zdka na ochranu pied nezadoucimi jevy,
charakteristika stupni klasifikace a slovniho hodnoceni vcetné stanovenych kritérii).



Dokument tak je v plném souladu s platnou legislativou. Ve spolupraci celého pedagogického
sboru byly vytvofeny vlastni inovované zakovské knizky, které umoziuji ptehledné
informovani rodic¢l a zaroveil poskytuji zdkiim mozZnost vlastniho hodnoceni. Jsou v nich
hodnocena priifezova témata i troven kli¢ovych kompetenci.

Mezi nejvyznamnéj$i vnitini dokumenty patii SVP Kresomysl. Dokument vychazi
z kurikularni reformy a Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani. Jeho
jednotlivé kapitoly jsou piehledné, podavaji dostatek informaci o zaméteni Skoly. Nekteré
jeho oblasti vyzaduji doplnéni nebo upiesnéni (tyka se dopracovani kapitoly Zabezpeceni
vzdelavani Zaku se specidlnimi vzdelavacimi potrebami — chybi specifikace zakl se
zdravotnim postizenim a Zakd se socidlnim znevyhodnénim, v kapitole Hodnoceni Zdku
a autoevaluace skoly — je nutné doplnit kriteria hodnoceni, tj. klasifikaci a slovni hodnoceni
prospéchu v predmétech, v autoevaluaci chybi kriteria a je tfeba propracovat cile a Casové
rozvrzeni).

Reditelka vypracovala Viastni hodnoceni Skoly za obdobi Skolniho roku 2006/2007,
v hlavnich oblastech postrada v rozporu s legislativou fizeni Skoly a urovenl vysledkl prace
skoly. V souvislosti s realizaci vzdélavani dle SVP zvolila $kola tzv. diléi hodnoceni — Viastni
hodnoceni skoly za obdobi skolniho roku 2007/2008, jde vSak pouze o analyzu stavu po
vyhodnoceni zkusenosti s vyukou dle SVP. Zména legislativy, kterou se upravuje mimo jiné
termin zpracovavanych obdobi ve vlastnim hodnoceni, umoziuje feditelce zahrnout vyse
zminény dokument jako castecny podklad pro nasledné vypracovani fadného vlastniho
hodnoceni v souladu s legislativou.

Reditelka $koly splituje piedpoklady pro vykon funkce. Ve své Fidici innosti dodriuje
prisluSna ustanoveni Skolského zdkona. Jeji koncepcCni prdce vytvaii rdamec pro
dlouhodobou perspektivu. Planovani a organizacni uspoiddani Skoly je promyslené
a redlné. Je tieba piendSet nékterd zobecriujici zjisténi 7 kontrolni éinnosti do projedndavani
v pedagogické radé.

Skolni vzdélavaci program je zpracovany v édsteéném souladu s RVP ZV.

Vedeni Skoly je celkové hodnoceno jako standardni.

Piedpoklady pro fadnou ¢innost §koly

Stabilizovany pedagogicky sbor, zastoupeny i n€kolika muzi, tvofi 21 uciteli. Sedm z nich
nemd odbornou kvalifikaci, jeden si dopliluje vzdelani vysokosSkolskym studiem. Ve Skolni
druziné pracuji 4 vychovatelky, jedna z nich nespliuje legislativou predepsané pozadavky.
Reditelka i jeji zastupkyné se ucastni funkéniho studia $kolského managementu. Vedeni skoly
sleduje personalni rizika, zvlasté absenci kvalifikovanosti ve vyuce anglického jazyka, snazi
se je feSit a pfijimd opatfeni. Vliv nekvalifikovanosti ucitele na kvalitu vzdélavani
v hospitovanych hodinach byl zaznamenén v individudlnim piistupu k zaktm.

DVPP vychazi z aktudlnich potieb Skoly, podporuje a respektuje individudlni zdjem
a moznosti pedagogli rozsifit si své znalosti. Vyucujici navstévuji seminafe a Skoleni
k prohloubeni odbornosti napt. seminate k EVVO, Dramatika pro souc¢asnou skolu, Dé&jiny 2.
poloviny 20. stoleti, jazykové kurzy, seminafe GLOBE. Rozsifeny byly formy spole¢ného
vzdélavani pedagogického tymu zamétené napfi. na strategii vedeni tfidnich schiizek, pfipravu
celoskolnich projektii, nové zakovské knizky, moderni metody ve vyucovani. Spole¢né se
ucitelé zacastnili kurzu v rdmcei projektu ESF Vzdélavani pedagogii v oblasti prevence urazii
deti. Pti zvySovani pocitacové gramotnosti vétSina z nich ziskala certifikat nejméné na Grovni
pouceny uzivatel, 4 maji v této oblasti specifické vzdeélani. Vedeni Skoly podporuje i za€inajici
ucitele. Ti maji uréené uvadejici kolegyné, ale v jejich préaci jsou patrné jesté didaktické
a metodické rezervy. Vedeni Skoly podporuje DVPP a sleduje uplatiiovéni jeho vysledkd,
dal$i vzdélavani kazdym rokem vyhodnocuje a z analyzy vychazi pti planovani na dalsi
obdobi.



Skolni metodicka prevence vypracovava kazdoroéné Minimdini preventivni program (MPP),
ktery koresponduje s prioritami uvedenymi i v koncepcnich zamérech (napf. prevence
zneuzivani navykovych latek a schopnost celit dal§im negativnim jeviim - rasismus, projevy
nasili aj., udrzovani oteviené¢ a klidné pracovni atmosféry, bezpecného prostiedi pro
vzdélavani zaki). MPP ma vypracovanou obecné platnou strukturu pro delsi obdobi, vychazi
z analyzy prostfedi, ze kterého Zéci ptichazeji. Je pravidelné aktualizovdn harmonogramem
planovanych akci, nasledné je vyhodnocovano jejich plnéni. MPP obsahuje i zasady postupu
pfi feSeni pfipadnych negativnich jevli a rozpracovavd obsahové problematiku do
jednotlivych pfedmétti. Uveden je 1 obsahly prehled nabidky volnocasovych aktivit (krouzki).
Metodicka prevence standardné spolupracuje s uciteli predméti, ve kterych jsou okruhy MPP
realizovany a s obvodni metodi¢kou. Ucastni se $koleni a seminatfi k dané problematice. Za
ucelem ovéfeni Usp&Snosti preventivniho programu ve sméru ochrany pfed uzitim
navykovych latek provadi Skola dotaznikova Setfeni v 9. tfidach, jejichZ analyzu vyuziva pti
stanoveni naslednych cili. Komplexnim pasobenim a vyuzivanim vSech nabizenych
organizacnich forem realizace se dafi Skole problematiku prevence socialn¢ patologickych
jevu uspésné napliovat, piipadné nadznaky vyskytu téchto jevi jsou v zarodku podchycovany
a feSeny.

Reditelka umoZiiuje profesni rist pedagogickych pracovnikii, rizikem je velkd Cdst
pedagogického sboru bez odborné kvalifikace. Prevence socidlné patologickych jevit je
Junkcni, bezpecCné prostiedi pro vidélavani je na standardni urovni.

Prubéh vzdélavani a projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu

Organizace vzdélavani vychdzi zucebnich pland obou vySe uvedenych vzd€lavacich
programl. Rozvrh hodin a délka prestdvek respektuji psychohygienické potieby zakid. Ve
sledované vyuce na prvnim stupni ucitelky vétSinou uplatiiovaly efektivni metody prace,
kterymi vytvarely a upevilovaly Zzdkovské kompetence a posilovaly jejich Etenatskou,
socialni, matematickou a ptirodovédnou gramotnost. Pfi Castém stfidani Cinnosti Zéci
pracovali ve dvojicich nebo ve skupinach, aktivné se zapojovali do vSech nabizenych ¢innosti.
Napomahala tomu i ucelné volend motivace, ¢imzZ predevS§im v matematice bylo dosazeno
zna¢ného zajmu zakid. Promyslena stavba hodiny podporovala samostatné mysleni a vytvareni
matematickych pfedstav propojenych srealnym zivotem. Snaha motivovat se tykala
1 vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Ojedinéle byla vedena vyuka pouze
frontdlnim zplisobem, vzhledem k vhodnému ¢lenéni a didaktickému pfistupu ucitelky vSak
byla efektivni. V 1. a 2. ro¢niku jsou Zaci hodnoceni slovné, v ostatnich rocnicich jsou
klasifikovani zndmkami. V ¢asti shlédnutych hodin byli Zaci vedeni rliznymi formami
k sebehodnoceni, kterému skola vénuje velkou pozornost.

Vzdélavaci obory Cesky jazyk a literatura a Cizi jazyk na 2. stupni probihaji v souladu
s u¢ebnimi dokumenty. V ramci jazykového vzdélavani Zaci navstévuji volitelné predméty
nemecky jazyk a francouzsky jazyk.

Frontdln¢ vedena vyuka byla propojovana piedev§im samostatnou praci, praci dvojicich
i ¢innosti s pracovnimi listy. Zaci m&li dobré znalosti pfi praci s textem, dokazali se v ném
orientovat a vyjadfit hlavni myslenku. Piecteny text uméli reprodukovat, vyuzit ho k uceni,
k abstraktni piedstavivosti, v jejich &innosti se objevovaly prvky kritického mysleni. Zaci
uplatnili své zkuSenosti a znalosti, pfi kooperativni ¢innosti rozvijeli socidlni a komunikativni
dovednosti. Ve vyuce anglického jazyka si opakovali gramatické jevy, tvofili otazky,
procvicovali slovni zdsobu. Dale vyuzivali pracovni listy, vyhledavali informace a vyrazy ve
slovnicich, upeviiovali si své kompetence k u€eni. Pti praci ve dvojicich si ovéfovali socialni
a jazykové dovednosti. Dil¢im nedostatkem byla absence individudlniho pfistupu ucitele
k zaktim. Jednotlivi vyucujici umoziovali zakiim opravit si piipadny netispéch. Ve sledované



vyuce vladla pfizniva atmosféra, Zaci byli aktivni a velmi dobte spolupracovali s pedagogy.
V hodindch se ojedinéle projevilo vedeni zakiti k sebehodnoceni, stejné¢ tak zéverecné
zhodnoceni prace celé tfidy. Pfinosem pro osvojeni komunikativnich dovednosti v cizim
jazyce a zejména motivaci pro nckteré zaky je ucast na vyménnych zdjezdech (napf.
Albestroff ve Francii).

Prostfednictvim riznorodych projektd (napt. Den Zemé, Zkus si, co chces) si zaci prohlubuji
komunikativni a socialni dovednosti. Piikladem dobré praxe byl celoskolni projektovy den
tematicky zaméfeny na Cechy krdasné, Cechy mé. Zaci se s velkym nasazenim zabyvali napf.
historickymi osobnostmi, budovami, mésty, literaturou, ilustratory, typickym pokrmem
a s nadSenim své vysledky prezentovali. Vysledky spolecné prace umistili na velkych
nasténnych mapach pfipravenych v prostorach chodeb. Vzijemna spoluprice vede ke
zlepSovani mezilidskych vztahl a bezpe¢nému prostredi.

Vzdélavaci oblast Clovek a spolecnost vyuéovacich predméti Svét lidi (Ob&anska vychova)
a Dé&jepis probiha v souladu se vzdélavacimi programy. V hodinidch vyucujici navozovali
u zaka vétsinou pozitivni ptistup, respektovali jejich potfeby, vhodné stanovili cile a stiidali
ginnosti. Zaci fesili ve dvojicich nebo skupinach zadané ulohy (ve sledované hoding dé&jepisu
v 8. roc¢niku si z4ci své partnery do skupiny vylosovali na zéklad€ slov a vylosovand slova-
indicie vztahujici se k ur€itému déjinnému obdobi vymezily zaroven obsah feSené ulohy), na
patficné tUrovni komunikovali, respektovali nézory spoluzéka, vysledky prace pak
prezentovali pfed tfidou. Vyucujici dokonale promysSlenou stavbou hodiny vedla zaky
i1 k sebehodnoceni a ke vzdjemnému hodnoceni (ve vyse zminéné hodin¢ déjepisu jej plnila
porota dle ptedem stanovenych kritérii). V obCanské vychové pracovali zaci s odbornymi
nazvy (druhy prava, formy rodinného souziti), vyhledavali a tfidili informace, ziskané
poznatky si vzajemn& piedavali. Zaci si upeviiovali kompetence k ugeni, k feseni problému,
kompetence komunikativni a socialni. Vzhledem k velkému poctu ptitomnych zaki (ncktefi
z nich navic méné ptizpisobivi) ve sloucené tfidé 6. ro¢niku volila ucitelka frontalni zptsob
vyuky, nedafilo se zcela zapojit vSechny Zaky, n€ktefi navic projevovali sniZzené pracovni
usili. Sledovand vyuka déjepisu v téze tiidé méla o mnoho ptiznivéjsi atmosféru.

Pribéh vzdélavani a dosahovani klicovych kompetenci ma standardni niroveri.

Partnerstvi

Reditelka spolupracuje se $kolskou radou v souladu s pravnimi ustanovenimi, predklada ji ke
schvaleni ur¢ené dokumenty. Se zfizovatelem jsou feSeny otdzky v rovin€ nejnutnéjSich
oprav, zabezpeceni provozu Skoly, svym piispévkem podporuje zajiSténi integrace Zzaka.
S rodi¢i probiha kooperace nejen standardné pifi tfidnich schlizkach ¢i individudlnich
konzultacich, ale i aktivni Cinnosti Sdruzeni rodicu a pratel Skoly, které se podili na
organizaci Skolnich akeci (napt. absolventsky ples), ptispiva na vybaveni Skoly a ozdravné
pobyty 7akt. Skola spolupracuje standardné s poradenskymi zafizenimi, s organy socilni
a pravni ochrany nezletilych, s Policii CR a Méstskou policii. P¥inosna spoluprice probiha
s Pedagogickou fakultou UK (katedra primarni pedagogiky), vyuka Privodcovstvi ptinasi
partnerstvi se Zakladni Skolou i Zdmkem v Ploskovicich a Muzeem hlavniho mésta Prahy.
Probiha i uc¢inné spoluprace s okolnimi matetskymi Skolami.

Spoluprdace Skoly s partnery je ucinnd a pozitivné ovliviiuje napliiovani cilii a zaméri ve
vzdélavani.

Vysledky vzdélavani Zaki na trovni Skoly

Vysledky vzd€lavani jsou prubézné sledovany a monitorovany. Pravidelné jsou
vyhodnocovany na pedagogickych radach, ve vlastnim hodnoceni $koly a na Letnich Skolach
PAU. Uspé&nost piijimaciho fizeni na stiedni $koly naznacuje, Ze $kola poskytuje kvalitni
vzdelavani. Dokladem je i dobré umisténi ve védomostnich soutézich a ve vysledcich prace



s nadanymi zaky. Dotaznikové Setfeni Kalibro, testy CERMAT (5. ro¢nik) a srovnavaci
testovani SCIO tuto skuteCnost potvrzuji. V ramci republikovych srovnavani v nékterych
oblastech dosahuji 1 nadprimérnych vysledkii. Nadstandardni jsou uspéchy aktivit
dosahované v ramci volitelného pfedmétu Privodcovstvi, na které je jiz dlouhodobé Skola
zaméefena. Zdarné se rozvijejici kontakty 3. a 4. tfidy se Skolami ve Francii vytvareji dobry
zaklad pro rostouci zdjem o dalsi cizi jazyk. Zaroven je preferovana vychova k udrzitelnému
rozvoji v programu M.RK.E.V. (Metodika a realizace komplexni ekologické vychovy).
Soucasti je zapojeni do dlouhodobého mezinarodniho programu GLOBE, které spociva
v kazdodennim sledovani meteorologickych jevll a v pravidelnych hlasenich v anglictiné do
NASA. Na celorepublikovém setkdni GLOBE GAMES ziskali Zaci ocenéni za prezentaci
$koly. Nové vznika vlastni filmovy festival FIFES, ktery je odrazem volitelného predmétu
Filmova technika, kde zaci 8. a 9. tfid ziskali ocenéni za natoCeni n¢kolika Skolnich filma.
Kvalitu vyuky doklad4 i zajem Pedagogické fakulty UK o spolupraci ve formé praxe studentli
v prubéhu studia, ptipravou semindrnich, ptipadné diplomovych praci.

Vysledky Zakiui a jejich uspéchy vyplyvaji z promyslenych vzdélavacich strategii na zdakladé
respektovani osobnostnich piedpokladit a odpovidaji profilaci Skoly.

Celkové hodnoceni Skoly

o Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a Skolskych
zaiizeni. Vychazi ze zdsady rovného piistupu kaZdého Zdka ke vzdélani a zohlednéni
jeho vzdélavacich potieb, kvalitné zajist'uje jejich bezpecnost.

e Organizace vyuZivd v§ech moznosti financovdni, v této oblasti jsou vytvoreny vhodné
piedpoklady pro uskuteciiovani SVP.

Inspekcni zjisténi vedouci ke zhodnoceni podminek, pritbéhu a vysledki vzdélavani jsou
pozitivai v téchto oblastech:

o kvalitni vyuka piedméti respektujici tradice Skoly, soucasné podporujici zaclefiovani
a realizovdni priifezovych témat

e zaFazovani projektového vyucovani

e podpora v rozvoji sebehodnoceni Zakii

e prevence socidlné patologickych jevii

o klima Skoly

o promyslené strategie ve zjiSt'ovani vysledkit vzdélavani

Pro ucinny chod Skoly, ktery musi byt v souladu s pravnimi predpisy, je zapotiebi odstranit
urditd rizika:
o pii zpracovini SVP, ktery md diléi nedostatky, vychdzet ze zdsad a struktury RVP
VAL
e viastni hodnoceni Skoly musi respektovat § 9 vyhlasky ¢ 15/2005 Sb., kterou se
stanovi naleZitosti dlouhodobych zamérii, vyrocnich zprav a vlastniho hodnoceni
Skoly,
o Feditelka Skoly musi projedndvat s pedagogickou radou opatieni tykajici se
vzdélavaci Cinnosti Skoly,
o kvalifikovanost vidélavani v anglickém jazyce
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27.
28.
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31.
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Seznam pisemnosti, 0 které se inspekéni zjiSténi opira:

Ztizovaci listina pfispévkové organizace Zakladni Skola, Praha 4, Kfesomyslova 2
vydana dle usneseni Zastupitelstva MC Praha 4 ¢. 14 Z-40/2008 ze dne 18. 12.
2008 s ucinnosti od 1. 1. 2009

Rozhodnuti MSMT ¢&j. 10 295/2007-21 ve véci navrhu na zapis zmény v udajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni ze dne 14. 5. 2007 s u¢innosti od
1.9.2007

Jmenovani do funkce feditelky ze dne 12. 9. 2000 s uc¢innosti od 1. 9. 2000
Doklady o pfijimani zakt

Individudlni vzdélavaci plany na Skolni rok 2008/2009

Vykazy o zakladni Skole S 3-01 k 30. 9. 2009, 30. 9. 2008 a 30. 9. 2007

Vykaz o feditelstvi Skol R 13-01 k 30. 9. 2009

Vykazy o trazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich R 36-01
za Skolni roky 2008/2009, 2007/2008, 2006/2007

Kniha trazi k terminu inspekce

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikiti k terminu inspekce

Skolni tad ze dne 25. 9. 2007

Organizacni ad ze dne 28. 12. 2001 s G¢innosti od 2. 1. 2002

Koncep¢ni zaméry a ukoly na obdobi 2007-2010

Plan kontrolni ¢innosti na §kolni rok 2009/2010 ze dne 25. 8. 2009

Plan hospita¢nich ¢innosti na skolni rok 2009/2010 ze dne 10. 9. 2009

Plan DVPP 2009/2010 a 2008/2009

Minimalni preventivni program ZS Kiesomyslova ze dne 1. 9. 2004

Minimalni preventivni program ZS Kiesomyslova, Praha 4 - Harmonogram akci
ptipravovanych na $kolni rok 2009/2010 ze dne 10. 9. 2009

Skolni vzd&lavaci program Kiesomysl s platnosti od 1. 9. 2008

Zapisy z jednani pedagogické rady za Skolni roky 2008/2009 a 2009/2010
k terminu inspekce

. Ttidni knihy pro Skolni rok 2008/2009 a 2009/2010 k terminu inspekce
22.
23.
24.
25.

Rozvrh vyu€ovacich hodin ve skolnim roce 2009/2010 k terminu inspekce
Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2008/2009, 2007/2008 a 2006/2007

Vlastni hodnoceni Skoly — obdobi 2006/2007

Vilastni hodnoceni Skoly za obdobi skolniho roku 2007/2008 (dil¢i hodnoceni)
ze dne 21. 10. 2008

Vybér zakovskych praci a zdkovskych knizek k terminu inspekce

Skolni matrika k terminu inspekce

Doklady o nejvy$S§im dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikd k terminu
inspekce

Individualni vzdélavaci plany ve Skolnim roce 2009/2010 k terminu inspekce
Uprava zavaznych ukazateli rozpoétu na rok 2007, 2008, 2009

Poskytnuti ucelové neinvesticni dotace ze SR v roce 2007, 2008, 2009

Finanéni vypotadani dotaci MSMT v roce 2007, 2008

Vypisy zapist s UZ 33353 za obdobi: 13/2007, 12/2008, 9/2009

Vykaz zisku a ztraty za obdobi: 13/2007, 13/2008, 9/2009



Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
i'editel Skoly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Praisky inspektordt, Arabskd 683,
160 66 Praha 6.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Jiti Wagner Jiti Wagner, v. 1.
Mgr. Jiti Mikolas Jiti Mikolas, v. r.
Ing. Michaela PetraSkova M. PetraSkova, v. r.
Mgr. Jana Pocova J. Pocova, v.r.

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Hana Holmanova 13.11. 2009 M. Holmanova, v. r.



Pripominky reditele Skoly

Datum Text

_____ Pripominky nebyly podany.
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