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Nazev Skoly: Zakladni §kola a Materska Skola Velké Heraltice —
prispévkova organizace

Adresa: Skolni 228, 747 75 Velké Heraltice

Identifikator: 600 142 965
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Misto inspekce: Zakladni $kola, Skolni 228, Velké Heraltice

Termin inspekce: 10. — 12. biezen 2009

Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zédkladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zédkladnim, stfednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjsSich predpist. Zjistovani a
hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle piislusnych Skolnich vzdélavacich
programtl; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni
vzdélavani a jeho soulad s pravnimi pfedpisy a rdmcovym vzdélavacim programem pro
zakladni vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zékona.

Hodnoceni souladu u¢ebnich dokumenti s pravnimi ptedpisy podle § 185 odst. 1 Skolského
zakona.

Cile inspekéni Einnosti:

Zjistit a hodnotit podminky, pribéh a vysledky vzdélavani, a to podle pfislusnych
vzdélavacich programi pro zakladni vzdélavani a zdjmové vzdélavani nebo inovovanych
dokumentd.

Zjistit a hodnotit naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu pro zikladni vzdélavani a
zajmové vzdélavani a inovovanych ucebnich dokumentt, jejich soulad s pravnimi predpisy a
ramcovymi vzdélavacimi programy.



Charakteristika Skoly

Ztizovatelem Zéakladni $koly (ZS) a Mateiské $koly (MS) Velké Heraltice - piispévkové
organizace je Obec Velké Heraltice. Skola sdruzuje zakladni $kolu s kapacitou 250 zakd,
matetskou Skolu (Velké Heraltice a Sadek) s kapacitou 110 déti, skolni druzinu s kapacitou
60 zakil a kolni jidelnu — vydejnu (ZS Velké Heraltice, MS Velké Heraltice a MS Sadek)
s kapacitou 263 stravnikli. Ke dni inspekce navstévovalo zakladni Skolu 157 zaki a Skolni
druzinu 50 zakt. Cést z nich dojizdi z okolnich obci.

V zakladni Skole je devét tfid. Vyuka v 1., 2., 6. a 7. ro¢niku probih4d podle schvélené¢ho
Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani ,,MySleni je hra® a v ostatnich
roénicich podle vzdé&lavaciho programu Zakladni $kola &j. 16 847/96-2. Skolni druZina
pracuje podle schvaleného skolniho vzdélavaciho programu skolni druziny.

Udaje uvedené v dokumentu osvédcujicim vznik Skoly (jeji ndzev a sidlo vcetné vymezeni
pfedmétu Cinnosti) a v rozhodnutich MSMT o zatazeni do rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni
jsou v souladu se skute¢nosti.

Skolni areal lezi na okraji vesnice. Zakladni §kolu tvoii dvé budovy. V hlavni budové je devét
kmenovych tfid, sedm odbornych uceben a télocvicna. Ve vedlejsi budove jsou dvé herny
Skolni druziny, odborna ucebna vytvarné vychovy a Skolni jidelna — vydejna. Soucasti arealu
je velké Skolni htiste.

V poslednich tfech letech byla vybudovana odbornd ucebna fyziky a chemie, kterd byla
vybavena i1 jako multimedidlni ucebna, byl zaveden internet do tfid 1. stupné a Skolni
knihovny, postupné je provaddéna obnova zakovského nabytku ve tfidach a novym nabytkem
byly dovybaveny ob¢ oddéleni Skolni druziny.

V dob& mimo vyu€ovani jsou prostory Skoly zpfistupnény pro aktivity vefejnosti.

Ve Skole neni instalovan kamerovy systém se zdznamovym zafizenim.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ekonomické podminky Skoly byly sledovany na zakladé ekonomickych ukazatelli za obdobi
let 2006, 2007 a 2008. Celkové neinvesti¢ni vydaje Skoly se v hodnoceném obdobi skladaly
z prostfedkll pfidélenych ze statniho rozpoctu (primérné 75 % z celkovych neinvesti¢nich
vydajl), z piispévku z rozpoctu ziizovatele (prumérn€ 25 % z celkovych neinvesticnich
vydajit), z prosttedkli pfidélenych narozvojové projekty a z ostatnich zdroji (Gplata
za vzdélavani v matefské skole a ve Skolni druzin€ a pouziti rezervniho fondu na opravy
a udrzbu budov matetské skoly a zdkladni Skoly). Finan¢ni prostfedky ptidélené ztizovatelem
Skola plné nevycerpala a ze zlepSen¢ho vysledku hospodateni byly vytvofeny penézni fondy.
Pocty déti a zakli v thrnu mély v roce 2006 a 2007 mirné€ stoupajici tendenci, disledkem byl
ve sledovanych letech mirny nértst objemu prostfedkli statniho rozpoc¢tu na piimé néklady
na vzdélavani.

Prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu Skola pouzila predevSim na platy a souvisejici
zakonné odvody, na ucebni pomiicky, u€ebnice a ucebni texty, zdkladni Skolni potieby, dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikii, osobni ochranné pomicky a ostatni néaklady
vyplyvajici z pracovnépravnich vztah. Vzhledem k nedostacujicim finan¢nim prostiedkiim
pfidélenym ze statniho rozpoctu byly ucebni pomucky z vétsi ¢asti a naklady na vzdélavani
zaméstnancl Céasteéné¢ hrazeny zrozpoltu ziizovatele. Z rozpoctu ziizovatele byly dale
pfidéleny prostiedky na ostatni platby za provedenou praci — vyuku ndboZenstvi a uhradu
dohlidavani dojizd&jicich zakt ve Skolni druzing.



Ve sledovaném obdobi ziskala Skola ze statniho rozpoctu kromé dotaci na pifimé néaklady
na vzdélavani i dotace na rozvojové projekty.

V roce 2006 Skola obdrzZela dotaci na zajist'ovani standardnich Informaénich a komunikac¢nich
technologii ve Skolach, kterou vy€erpala na Skoleni a vzdélavani, ucebnice a u¢ebni pomticky.
Z Evropského socidlniho fondu obdrzela finanéni prosttedky na tUpravu vzdélavacich
programll 7. ro¢nikd Skol sméfujici k rozvoji klicovych kompetenci zaki — projekt Hodina,
tyto prostfedky pouzila na platy zaméstnanci a souvisejici zakonné odvody.

V roce 2007 Skola ziskala dotaci na rozvojovy program na podporu pokryti konektivity skol
v ramcei Statni informacni politiky ve vzdélavani. Pridélené prostiedky byly plné vyCerpany
na roz$ifeni stavajici infrastruktury. Byly zakoupeny LCD monitory, elektronické vyukové
materialy a programové vybaveni.

V roce 2008 byla skole pfidélena ucelova neinvesti¢ni dotace na rozvojovy program Zvyseni
nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikl
regionalniho §kolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace. Skola pouzila finanéni prostiedky
na posileni urovné motivacnich slozek plati pedagogickych pracovnikli a na souvisejici
zakonné odvody.

Ugelové prostiedky pridélené ze statniho rozpo&tu na rozvojové projekty byly v hodnoceném
obdobi pouzity v souladu se stanovenymi cili.

Skola ve sledovaném obdobi ziskala finanéni sponzorské dary na nakup uéebnich pomticek
pro zékladni Skolu a nakup hrac¢ek do matetské Skoly.

Hodnoceni §koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola pravidelng informuje zakonné zastupce i Sirokou vefejnost o své vzdélavaci nabidce
véetné kritérii a zpusobu piijimani zakd k zdkladnimu vzdélavani a do Skolni druZiny.
K informovanosti vyuzivd nastének v budové Skoly, obecni vyvésky, zpravodaje obce,
webovych stranek, dnil otevienych dveti a dalSich akci.

Ke vzdélavani pfijimd Skola vSechny Zdky spliujici podminky stanovené piisluSnymi
pravnimi predpisy. Skolni matrika je vedena piehledné a spravng.

Skola zajistuje odpovidajici vzdélavani zakim podle jejich potieb. M4 zpracovana pravidla
pro identifikaci Zzakli se specidlnimi vzdélavacimi potfebami 1 sriziky nelspéSnosti
s naslednou podporou ve vzdélavani.

Skola zajidtuje vi&i zakam i jejich zakonnym zastupciim kvalitni poradenskou &innost.
Garantem je vychovny poradce Skoly, ktery zaroven plni funkci Skolniho metodika socidlné
patologickych jevii. Uzce spolupracuje zejména s vedenim koly, tiidnimi ugiteli a zdkonnymi
zastupci zaki, zprostiedkovava kontakt s dal§imi specialisty a odbornymi pracovisti. Skola
tak zajiSt'uje vSestrannou podporu zakl v oblasti specialnich vzdélavacich potieb, profesniho
poradenstvi, pfi zmén€ vzdéldvaciho programu i v oblasti zajist€ni bezpe¢ného prostiedi.
Preventivni strategii, rozpracovanou v minimalnim preventivnim programu, Skola dasledné
realizuje. Cinnost $kolniho poradenstvi je pravidelné analyzovana, vysledky a na né&
navazujici postupy jsou uvedeny ve vlastnim hodnoceni Skoly.



Vedeni $koly

Rizeni $koly je promyslené, funguje na zékladé kazdodenniho kontaktu vSech zamé&stnanci,
oboustranné komunikace a osvédCenych pravidel. Vyrazné¢ pozitivni klima pfispiva
k plynulému chodu $koly a napliiovani stanovenych vzdélavacich program.

Oba $kolni vzdélavaci programy (SVP) zohlediiuji realné podminky a moznosti $koly
v oblasti personalniho obsazeni, materidlniho vybaveni a finan¢nich moznosti. Z hlediska
zpracovani byl SVP pro zékladni vzd&lavani v ¢aste¢ném souladu s piislusnym ramcovym
vzdélavacim programem (nesoulad nazvu pfedmétii v ucebnim planu a osnovach, nékteré
chybéjici vzdélavaci strategie na urovni pfedméttl). V pribéhu inspekce byly tyto nedostatky
odstranény a k terminu ukonéeni inspekce jiz SVP splituje pozadavky platného kolského
zékona. Skolni vzdélavaci program $kolni druziny byl zpracovan v souladu s metodikou pro
zajmové vzdélavani ve Skolskych zafizenich.

Vize $koly a strategicky plan rozvoje $koly na 1éta 2006 — 2008 jsou soucasti SVP. Vychazi
z potieb zakl, pozadavki vefejnosti a vysledkti vlastniho hodnoceni. Urcuji hlavni priority
v jednotlivych oblastech ¢innosti se zamétfenim na nové pojeti a cile zakladniho a zdjmového
vzdélavani a jsou v praxi realizovany.

Dil¢i ukoly stanovuje vedeni Skoly v ro¢nich planech prace a v navazujicich mési¢nich
planech. Pravidelné je provddéno monitorovani a hodnoceni dosazeného stavu a jsou
pfijimana potfebna opatieni.

Vlastni hodnoceni $koly mapuje préci skoly v jednotlivych oblastech s ohledem na inovaci
vzdélavani a je podkladem pro dal$i rozvoj konkrétnich vzdélavacich ¢innosti.

Reditelka $koly byla jmenovana do funkce na zakladé konkurzniho fizeni k 1. srpnu 2006.
Splituje predpoklady pro vykon funkce. Ve zpracovanych dokumentech stanovuje organizaci
i podminky provozu Skoly a zajistuje vedeni povinné dokumentace. V oblasti statni spravy
plni povinnosti vyplyvajici ze zdkona. Zasadni dokumenty a rozhodnuti vztahujici se
k realizovanym vzdélavacim programiim se projednavaji na zasedanich pedagogické rady a na
provoznich poradach. Reditelka $koly umoziuje 8kolské radé piistup k potfebnym
informacim a dokumentim Skoly a podporuje dalsi vzdélavani pedagogli. M4 vytvotfeny
funk¢ni vnéj8i 1 vnitini informacéni systém s vyuzitim zpétné vazby. Organizace provoznich
porad, zasedani pedagogické rady a denni osobni kontakt umoziuje preddvani informaci
o prub¢hu, podminkach a vysledcich vzdélavani i1 pfijimani konkrétnich navrhl, zaméra
a opatfeni.

Piedpoklady pro Fadnou ¢innost Skoly

Pedagogicky sbor v primérném véku 44 let je stabilizovany, podminky odborné kvalifikace
pro dany druh Skoly jsou vzhledem k pfepoctenym tGvazkim splnény z 82,8 %. Jedna ze dvou
nekvalifikovanych vyucujicich s vysokoSkolskym vzdélanim zaméfenym na vyuku
ve stfednich Skolach ziskava v soucasné dobé potiebnou kvalifikaci studiem na pfislusné
vysoké Skole. Efektivné vyuzivand odborna kvalifikace s pfedmétovym zamétenim vytvaii ve
vychovném a vzdélavacim procesu pro vSechny Zzdky velmi dobré piedpoklady pro
napliiovani realizovanych vzdélavacich programd.

Sviij personalni vyvoj Skola sleduje, pravidelné vyhodnocuje, mozna rizika jsou eliminovéna
okamZitym opatfenim k jejich odstranéni. Zajistuje dalS$i vzdélavani pedagogickych
pracovnikl v oblastech, které odpovidaji individudlnim pottebdm jednotlived i potiebdm
a strategii Skoly.

Skola vytvaii bezpetné prostiedi pro zdravy vyvoj zakli. Zdravy Zivotni styl i uplatiiovani
ekologickych aspekti vramci environmentdlni vychovy patii mezi priority v hlavnich
ukolech ro¢niho planu prace Skoly. Témata vychovy ke zdravi jsou vhodné zaclenéna



do dokumentace $koly i obsahu vzdélavani (SVP) a nasledné realizovana v ramci vyuky,
zajmového vzdelavani ivolnoCasovych aktivit. Dlraz je kladen zejména na pohybovou
aktivitu, zdravou vyZzivu a dodrZovani pitného rezimu zakd, vyraznad pozornost je vénovana
prevenci Skolnich urazi, Sikany a socialné patologickych jevii. Pravidla bezpec¢nosti a ochrany
zdravi 74kl a informace pro predchézeni vzniku socialné patologickych jevii jsou soucasti
Skolni dokumentace, $kola sleduje jejich dodrzovani. Se Skolnim faddem byli prokazatelnym
zpiisobem sezndmeni zaci 1 jejich zédkonni zéastupci. Pouceni zakl o pravidlech bezpecnosti
v ramci vyuky 1 mimo ni je zaznamendno v tiidnich knihach, fady uceben jsou vyvéSeny na
viditelnych mistech. K bezpecnosti zakl ptispiva i nalezité zajiSténi pedagogického dozoru
v budové 8koly i na akcich mimo ni. Urazy $kola ¥adné eviduje a zaznamy o nich zasil4
ptislugnym institucim. Urazovost ve §kole je velmi nizka, poget trazii v pfepoétu na sto zaki
je v poslednich tfech letech na pfiblizné stejné trovni (2, 0, 2). Z hlediska péce o zdravi je
Skola velmi dobfe vybavena. Ma k dispozici vlastni télocvicnu 1 venkovni sportoviste,
vybaveni uceben respektuje specifika vyuky, zdkovsky ndbytek ve tfidach zohlednuje
vySkové rozdily mezi zéky.

Prostory i ucebni pomicky, které ma Skola k dispozici, vyucujici vyuzivaji uceln¢, umoznuji
plnou realizaci uskute¢fiovanych vzdélavacich programd.

Finan¢ni prostfedky ptidélené ze statniho rozpoctu jsou vyuzivany efektivné, v souladu se
stanovenymi podminkami jeho Cerpani.

Prubéh vzdélavani

Obsah skolniho vzdélavaciho programu vychdzi z péti vymezenych priorit — ptipravy zakl na
zivot, komunikace, strategie uceni, integrace zakl se specifickymi potfebami a zajmové
¢innosti. Zvolenou skladbu povinnych a volitelnych pfedmétd, do nichZ jsou zaclenéna i
témata vzdélavaci oblasti Clovék a zdravi, vhodné doplituje $iroka nabidka volnoGasovych
aktivit. Skola tak Zaktim zajist'uje obsahové vyvazené vzdélavani. Uéebni plany jsou v obou
realizovanych  vzdélavacich programech dodrzovany. Postupnym zkvalitiovanim
materidlniho zédzemi i1 pfiznivym celkovym klimatem maji Zaci vytvofené podminky pro
rozvijeni klicovych kompetenci ve vSech oblastech jejich ¢innosti.

Z rozboru zdznamu ke kontrolni a hospitacni ¢innosti i z realizovanych inspekénich hospitaci
vyplynulo, Ze vyucujici vyuzivaji tradiéni i aktivizaéni metody a formy prace ve vyuce. Pti
jejich volbé smyslupln€ vychdzeji z cild, obsahu i podminek vyuky. Rovnéz vlastni hodnoceni
Skoly pozitivné oceniuje ucelnost vyuzivanych vyucovacich metod a vytvafeni prostoru pro
individudlni 1 skupinové aktivity Zzakli vcetné kooperativnich technik uceni. Volbou
diferencovanych ¢innosti uplatiiuji vyucujici individualni vzdélavaci pfistup ke vSem zakiim
s diagnostikovanymi specifickymi poruchami uceni ¢i s jinym zdravotnim postiZzenim, a to
v souladu s jejich individudlnimi moZnostmi a schopnostmi. PéCi o tyto zaky koordinuje
vychovny poradce, podili se na ni i metodické organy Skoly.

Skolni druzina v ramci zajmového vzd&lavani realizuje vychovné vzdélavaci ¢innost zejména
formou odpocinkovych, relaxaénich a zdjmovych aktivit, umoziuje Zakliim piipravu na
vyucovani.

V ramci mimoskolni ¢innosti vyuzivaji zaci nabidky obsahové rGznorodych zajmovych
krouzkti vedenych pedagogickymi pracovniky Skoly. Talentovani zaci se Uispé$né zicastnuji
potadanych soutézi (dokladem jsou pfedni umisténi i na republikové urovni) a aktivné se
podileji i na realizovanych Skolnich projektech. Z realizovanych rozhovori s pedagogy Skoly
vyplynula jejich snaha o vedeni zakd k vhodnym formam komunikace a ke zvySovani jejich
vlastniho zaglefiovani do jednotlivjch vzd&lavacich ¢innosti. Zaci maji moZnost vyuZivat
schranky daveéry, prednost vSak davaji zverejiiovani svych nézort ¢i podnétl prostfednictvim
vlastniho Skolniho c¢asopisu. Prezentuji v ném rovnéz informace o potfaddanych aktivitach



Skoly vuci vetejnosti. Pii zpétném posuzovani tspésnosti jednotlivych akei se postupné uci
objektivnéjsi sebereflexi a sebehodnoceni.

Pti klasifikaci zaki vychézeji vyucujici z vypracovanych pravidel pro hodnoceni vysledkl
vzdélavani. Z provedenych hospitaci 1 sledovanych ziznami v zédkovskych knizkach
vyplynulo, Ze pribézné hodnoceni vykonli dosazenych ve vyuce poskytuje vSem zadklim
pravidelnou zpétnou vazbu. Doplinkové slovni hodnoceni vyuZivaji vyucujici jako
motivacniho prostfedku ke zlepSovani vysledkt individudlni prace zakl. Oblast klasifikace a
hodnoceni zakli vedeni Skoly pravidelné kontroluje, zamétuje se na dodrzovani stanovenych
pravidel hodnoceni, posuzovani podkladi pro klasifikaci i vedeni zdkd k sebekontrole
a sebehodnoceni.

Partnerstvi

Jednou z priorit Skoly je otevienost vici vefejnosti. Vytvaii vhodné zazemi pro ¢innost
Skolské rady, aktivné spolupracuje se zfizovatelem i fadou dalSich subjektli, které podporuji
¢innost Skoly. Aktivné zde plisobi Sdruzeni rodich a ptatel déti Skoly, které pomaha
organiza¢né¢ a financné zabezpec€it fadu Cinnosti spojenych s pfimym vzdélavanim i1
volnocasovymi aktivitami zaka. V pedagogické oblasti Skola vyuziva sluzeb odbornych
poradenskych pracovist' vregionu i mimo nej, velmi uzkou oboustranné prospésnou
spolupraci ma zakladni Skola s obéma svymi matetskymi Skolami. Za vysoce piinosny
povazuje i rozvoj kontaktli se Skolou v pfihrani¢ni oblasti Polska. Nejvétsi diraz je vSak
kladen na spolupraci se zdkonnymi zastupci zakd. Vzdjemna komunikace probiha tradi¢ni
formou (tfidni schizky, pravidelné konzultace, individudlni pohovory) i1 prostfednictvim
kulturnich a sportovnich akci, které Skola organizuje. Partnerské vztahy pozitivné ovliviiuji
veskerou vzdélavaci Cinnost. Vedeni Skoly pravidelné vyhodnocuje pfinos partnerstvi,
podnéty vyuziva ke zkvalitnéni své prace.

Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostfednictvim vzdélavaciho obsahu

Pti inspek¢nich hospitacich byly mimo jiné posuzovany aktivity zakti zaméfené na rozvoj
jejich Ctenafské, matematické, pfirodovédné a socidlni gramotnosti a schopnosti komunikace
v cizim jazyce. Ve sledovanych hodindch zaci aktivné pracovali s textem, vyucujici je vedli
k jeho porozuméni, k vyhleddvani informaci a k jasnému, srozumitelnému vyjadfovani. Pfi
vyvozovani nové probiraného uc¢iva méli Zaci moznost vyuzit své piedchozi znalosti i1 vlastni
zkuSenosti, vyuka byla funkéné provazéna s praxi. V hodin€¢ angli¢tiny Zaci prokazali
schopnost reagovat na cizojazy¢né pokyny. Hravou formou si upeviiovali slovni zasobu a
ustalena slovni spojeni.

Zajmové vzdélavani zakt ve Skolni druzin€ probihalo na zadklad¢é vlastnich prozitkd a
zkusenosti. Zaci méli moZnost vybéru zriiznorodé nabidky &innosti, pfevazovaly jejich
relaxacni aktivity a vytvarna ¢innost.

Vysledky vzdélavani zaki na Grovni Skoly

Z podkladii zpracované dokumentace vychovného poradce vyplynulo, Ze Skola vytvari
predpoklady pro uspésny prechod zakl na vyssi stupenn vzdélavani. Pii vyhleddvani moZnosti
jejich dalsiho studia zprostfedkovava prezentace studijnich programi stfednich skol, zajist'uje
soucinnost se spolupracujicimi institucemi, poskytuje prubéznou poradenskou Ccinnost,
organizuje profesné zaméfené exkurze apod. Vychovny poradce je vedenim Skoly povéteny
sledovanim uspésnosti zakti béhem jejich stiedoskolského studia.

Vysledky vzdélavani zaki icelkové vysledky prace Skoly podrobnéji rozpracovava vlastni
hodnoceni $koly. Celkovym prospéchem jednotlivych tfid se zabyvad pedagogicky sbor na
jednénich pedagogické rady, vysledky kontrolnich ctvrtletnich praci z ceského jazyka a
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matematiky sleduje a vyhodnocuje vedeni Skoly v ramci své kontrolni a hospita¢ni ¢innosti.
Zjisténé zavéry slouzi jako podklad k praci vyucujicich v navazujici vyuce. V externich
hodnocenich vyuziva skola pravidelného standardizovaného testovani zakt 5. az 9. ro¢niku
(Kalibro, SCIO). V souhrnu dosazenych vysledkli v oblasti jejich obecnych studijnich
predpokladil 1 vysledkl v ¢eském jazyce, matematice, pfip. v némeckém jazyce ziskala Skola
za obdobi Skolniho roku 2005/2006 az 2008/2009 mnozstvi podkladii k podrobné analyze
vzdélavaci prace a k pfijeti navazujicich potfebnych opatfeni k postupnému zvySovéani
uspésnosti zakda.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost Skoly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a Skolskych zaFizent,
Skola dodriuje pravni piedpisy souvisejici s poskytovanym zdkladnim vzdélavanim.
V oblasti pFijimani Zaki ke vzdélavani respektuje zdsady rovného piistupu.

Finanéni prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu Skola pouZiva v souladu s ucelem,
na ktery byly piidéleny. Materidlni podminky podporuji inovaci vzdélavani.

Skola vytvaii podminky pro zdravy vyvoj Zakii, vyhodnocuje zdravotni a bezpecnostni rizika
a provddi prevenci vzniku socidlné patologickych jevii.

Zpracovany Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani a vzdélavaci program Skolni
druZiny splituji poZadavky platného Skolského zdkona, zohlediiuji redlné podminky a
moZnosti Skoly.

Skola respektuje vzdélivaci potieby jednotlivce.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

Ztizovaci listina Zéakladni Skoly Velké Heraltice, okres Opava, ptispévkové organizace,
schvélena usnesenim Zastupitelstva Obce Velké Heraltice, ze dne 3. 10. 2002, s G¢innosti
od 1. 1. 2003

Dodatek €. 1 ke Ztizovaci listing ptispévkové organizace Zakladni Skola Velké Heraltice,
schvaleny usnesenim Zastupitelstva Obce Velké Heraltice, ze dne 18. 5. 2005, s ti¢innosti
od 15. 6. 2005

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku,
¢j. 36767/2005-21, ze dne 14. 12. 2005, s t€innosti od 1. 1. 2006

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku,
¢j. 3205/2007-21, ze dne 28. 3. 2007, s t¢innosti od 1. 9. 2007

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku,
¢j. 20780/2006-21, ze dne 14. 9. 2006, s Gcinnosti od 1. 10. 2006

Jmenovaci dekret do funkce teditelky Zakladni Skoly a Matefské Skoly Velké Heraltice, ze
dne 10. 5. 2006, s ucinnosti od 1. 8. 2006

Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani ,, Mysleni je hra“, s platnosti od
1.9.2007

Skolni vzdélavaci program Skolni druziny, s platnosti od 1. 9. 2007
Strategicky plan rozvoje skoly 2006-2008
Plan prace, skolni rok 2008/2009, ze dne 25. 9. 2008
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27.
28.
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30.
31.
32.
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36.

37.
38.

39.
40.
41.
42.

Celorocni plan skolni druziny na skolni rok 2008/2009
Plan prace vychovného poradce na skolni rok 2008/2009
Kontrolni a hospitacni ¢innost ve skolnim roce 2008/2009, ze dne 1. 9. 2008

Smérnice k dalsimu vzdélavani pedagogickych pracovnikii, ze dne 1. 8. 2006, s ti¢innosti od
1. 8.2006

Dodatek ¢. 2 k DVPP — 2008

Plnéni DVVP k 31. 12. 2008

Mgésicni plany prace, zati 2008 az biezen 2009

Organizacni rad, s G¢innosti od 1. 1. 2007

Rozvrh hodin platny pro Skolni rok 2008/2009, k terminu inspekce

Skolni 7ad, s G¢innosti od 24. 10. 2008 v&etné zmén s G¢innosti od 6. 5. 2008
Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdelavani zakii, s G¢innosti od 1. 9. 2007

Minimalni preventivni program vcetné Programu primdrni prevence spolecensky
nezadoucich jevii na skolni rok 2008/2009, ¢j. 125/2008, s t€innosti od 1. 9. 2008

Program prevence socialné patologickych jevu, zdravy Zivotni styl — vychova ke zdravi, ze
dne 31. 5. 2007

Celorocni tematicky plan environmentalni vychovy, Skolni rok 2008/2009

Ramcova struktura vlastniho hodnoceni Skoly a kritéria vlastniho hodnoceni Skoly
(2007/2008, 2008/2009), projednana pedagogickou radou dne 23. 9. 2008

Vlastni hodnoceni skoly za obdobi 2005/06 a 2006/07, projednané pedagogickou radou dne
31.10. 2007

Kalibro 2005/2006 - Evaluace Skoly

Kalibro 2006/2007 - Evaluace Skoly

Srovnavaci testovani zakii 9. trid a odpovidajicich rocnikii viceletého gymndazia, listopad
2007 (SCIO)

Srovnavaci testovani klicovych kompetenci Zakii 7. a 8. trid, kvéten 2008 (SCIO)
Srovnavaci testovani zZaku 5. tiid zdakladnich skol, duben — kvéten 2008 (SCIO)

Srovnavaci testovani zaku 6. trid zakladni skoly, tijen 2008 (SCIO)

Srovnavaci testovani zakii 9. trid a odpovidajicich rocnikii viceletého gymndazia, listopad
2008 (SCIO)

Vyrocni zprdva o cinnosti skoly Velké Heraltice, skolni rok 2006/2007, projednana
pedagogickou radou dne 9. 10. 2007, schvalena skolskou radou dne 15. 10. 2007

Vyrocéni zprdva o cinnosti Skoly Velké Heraltice, skolni rok 2007/2008, projednana
pedagogickou radou dne 7. 10. 2008, schvalena skolskou radou dne 3. 11. 2008

Zapisy ze schlize pedagogické rady ze dne 9. 10. 2007, 31. 10. 2007, 20. 11. 2007, 22. 1.
2008, 22. 4.2008, 17. 6. 2008, 23. 9. 2008, 7. 10. 2008, 18. 11. 2008, 20. 1. 2009

Zapisy z pracovnich porad, k terminu inspekce

Usneseni ze zasedani Skolské rady ze dne 24. 10. 2006, 26. 6. 2007, 15. 10. 2007, 6. 5.
2008, 3. 11. 2008

T#idni knihy I. az IX. tiidy ZS ve $kolnim roce 2008/2009, k terminu inspekce
Ttidni vykazy 1. az 9. ro¢niku, k terminu inspekce
Katalogové listy vSech zakl ve Skolnim roce 2008/2009, k terminu inspekce

Piehled vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druzing, Skolni rok 2008/2009, k terminu
inspekce
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65.

66.

67.

68.

69.

70.

Dochazkovy sesit SD vedeny od 16. 6. 2008, k terminu inspekce

Personalni dokumentace vSech pedagogickych zaméstnanci ZS a SD ve $kolnim roce
2008/2009, k terminu inspekce

Kniha trazli vedend od 17. 5. 1996, k terminu inspekce

Vykaz o teditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2006, ze dne 4. 10. 2006
Vykaz o teditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2007, ze dne 2. 10. 2007
Vykaz o teditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2008, ze dne 2. 10. 2008
Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2005, ze dne 30. 9. 2005
Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2006, ze dne 3. 10. 2006
Vykaz o zékladni skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2007, ze dne 1. 10. 2007
Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2008, ze dne 1. 10. 2008

Vykaz o trazovosti déti a mladeze ve Skoldch a Skolskych zafizenich za Skolni rok
2005/2006 R 36-01, ze dne 11. 9. 2006

Vykaz o trazovosti déti a mladeze ve Skoldch a Skolskych zafizenich za Skolni rok
2006/2007 R 36-01, ze dne 7. 9. 2007

Vykaz o trazovosti déti a mladeze ve Skoldch a Skolskych zafizenich za Skolni rok
2007/2008 R 36-01, ze dne 18. 9. 2008

Vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2006, ze dne 23. 1. 2007
Vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2007, ze dne 28. 1. 2008
Vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2008, ze dne 28. 1. 2009

Tabulka ¢. 1 — Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze stitniho rozpoétu
v roce 2006, ze dne 23. 1. 2007

Tabulka ¢. 1 — Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze stitniho rozpoétu
v roce 2007, ze dne 17. 1. 2008

Tabulka ¢. 1 — Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2008, ze dne 22. 1. 2009

Rozbor ¢erpani vydajli rozpoctu za rok 2006, ze dne 24. 2. 2009
Rozbor ¢erpani vydaji rozpoctu za rok 2007, ze dne 24. 2. 2009
Rozbor ¢erpani vydajli rozpoctu za rok 2008, ze dne 24. 2. 2009

Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 — Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prosttedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2006, ze dne 3. 1. 2007

Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 — Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prosttedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2007, ze dne 4. 1. 2008

Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 — Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2008, ze dne 6. 1. 2009

Piipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace pro zajistovani

standardnich Informacnich a komunikaénich technologii ve Skolach v roce 2006, ¢j. MSK
90859/2006, ze dne 26. 5. 2006

Ptipis Krajského titadu Moravskoslezského kraje: Zména rozpoctovych ukazateli v oblasti
pfimych nékladd na vzdélavani na rok 2006, ¢j. MSK 157670/2006, ze dne
9.10. 2006

Ptipis Krajského tfadu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace na 1. Ctvrtleti roku
2006 — projekt Hodina, ¢j. MSK 61606/2006, ze dne 4. 4. 2006
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75.

76.

77.
78.

Ptipis Krajského tfadu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace na 2. Ctvrtleti roku
2006 — projekt Hodina, ¢j. MSK 95835/2006, ze dne 5. 6. 2006

Ptipis Krajského uradu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace na Cervenec a srpen
roku 2006 — projekt Hodina, ¢j. MSK 146513/2006, ze dne 8. 9. 2006

Ptipis Krajského uradu Moravskoslezského kraje: ,,Program na podporu pokryti konektivity
Skol v ramei Statni informacni politiky ve vzdélavani v roce 2007, ¢j. MSK 188243/2007,
ze dne 6. 12. 2007

Ptipis Krajského titadu Moravskoslezského kraje: Zména rozpoctovych ukazateli v oblasti
pfimych nakladi na vzdélavani na rok 2007, ¢j. MSK 151185/2007, ze dne 3. 10. 2007

Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Zména zavaznych ukazatelli v oblasti
pfimych nakladi na vzdélavani na rok 2008, ¢j. MSK 56839/2008, ze dne 2. 4. 2008

Piipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Ugelova neinvestiéni dotace
na rozvojovy program ,,ZvySeni nendrokovych slozek platl a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikli regiondlniho Skolstvi sohledem na kvalitu jejich prace®,
¢j. MSK 143081/2008, ze dne 4. 9. 2008

Ugetni doklady k uéelovych prostiedkiim za rok 2007 — UZ 33245

Piznani mimofadnych odmén z Gelovych prostiedki roku 2008 — UZ 33005

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stfednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditelka $koly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci do 14
dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorit,
Nadrazni 20, 792 01 Bruntal.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu:

V Bruntale 27. biezna 2009

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Ivan Tucek Mgr. Ivan Tucek v.r.
Mgr. Olga Grossmannova Mgr. Olga Grossmannova v.r.
PhDr. Renata Mecnerova PhDr. Renata Mecnerova v.r.
Ing. Alena Ledabylova Ing. Alena Ledabylova v.r.
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Velké Heraltice 31. 3. 2009

Titul, jméno a prijmeni

Mgr. Bohdana Machucova,
statutarni zastupce feditelky Skoly

Pripominky reditelky Skoly

(razitko)

Podpis

Mgr. Bohdana Machucova v.r.

Datum

Text

17.4.2009

Pripominky nebyly podany.
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