Ceska $kolni inspekce
Stiedocesky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI 769/09-02

Nazev Skoly Schola musica Stella maris — Soukroma zakladni
umélecka Skola s.r.o.

Adresa: V Kastanech 103, 267 01 Kraliv Dvlr

Identifikator: 600 002 187

IC: 25119 427

Misto inspekce: V Kastanech 103, 267 01 Kralav Dvir

Termin inspekce: 12.-13.5.2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpist, v zdkladni umélecké skole.

Cile inspek¢ni ¢innosti:

Hodnoceni rovnosti pfilezitosti ke vzdélavani.

Hodnoceni vedeni Skoly.

Hodnoceni piedpokladii pro fadnou ¢innost skoly.

Hodnoceni pribéhu a vysledki vzdélavani zaka v hudebnim oboru.
Hodnoceni partnerskych vztaht.

Charakteristika Skoly

Zakladni umélecka skola Schola musica Slella maris — Soukroma umeélecka skola s.r.o., (dale
ZUS) zahijila svou &innost vroce 1997. Ziizovateli jsou dipl. um. Marta Tauberova
a feditelka Skoly PhDr. Zora Tauberova. Ta je souCasné statutarnim orgdnem pravnické
osoby. Skola poskytuje zakladni umélecké vzdélani v oboru hudebnim, prostiednictvim
vyuky zpévu, hry na hudebni nastroje, vyuky hudebni teorie a dalSich skupinovych predméti.
Cast vyuky probiha v budové sidla $koly, ¢ast v budovach zakladnich $kol v okolnich obcich.
Vsechna mista jsou v souladu s rozhodnutim o zapisu $koly do $kolského rejstiiku. Skola se
zaméfuje na zpfistupnéni a poskytovani uméleckého vzdélavani zakim z venkovskych oblasti
v okoli mést Kralova Dvora a Berouna. Kapacita Skoly je 300 zakd. Ke dni inspekce je
naplnéna ze 100 %. Nejvyssi povoleny pocet zaka ve skole byl dodrzen.



Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Organizace hospodafila ve sledovanych letech 2006 — 2008 jako spolec¢nost s rucenim
omezenym. Na zdkladé¢ uzavienych smluv o poskytovani dotaci ze statniho rozpoctu
s Krajskym tfadem Stfedoceského kraje (Viz. bod ¢. 15 v Seznamu pisemnosti, o které se
inspekéni zjisSténi opird) byly Skole ctvrtletné poskytovany prostfedky ze statniho rozpoctu
(dale téz SR). Tyto prosttedky byly urené na piimé naklady na vzdélavani (tj. mzdové
naklady, ostatni osobni néklady, naklady na zdkonem stanovené odvody do fondi socidlniho
a zdravotniho pojisténi, pojisténi pracovnich urazli a nemoci z povolani, nadkup ucebnich
pomiicek, ndjemné uc¢eben a ndjemné budovy, energie, sluzby, opravy a udrzovani hudebnich
nastrojii a v roce 2007 na vydaje spojené s dalSim vzdelavanim pedagogickych pracovniki).
Prostfedky na platy a ostatni osobni ndklady byly pln¢ hrazeny ze SR. Podil finan¢nich
prostfedkii poskytnutych Skole ze SR mél ve sledovaném obdobi stoupajici tendenci (rok
2006 83%, rok 2007 86% a v roce 2008 90%) z celkovych neinvesti¢nich nakladii skoly.

Mezi dalsi finan¢ni zdroje patii vlastni zdroje (vybrané Uplaty za vzdélavani — Skolné a v malé
mife Uroky z béZného uctu), ze kterych hradila organizace dal$i provozni naklady, (napf.
sluzby, energie, pojisténi majetku a uéebni pomticky). Skole byly kazdoro&n& poskytovany
prostiedky zrozpoctu mésta Kraliv Dvlr na potfadani kulturnich akci ,,Krdlovodvorska
koruna“. Dale byly $kole vroce 2006 transferem piidéleny z MSMT ugelové finanéni
prostiedky s ui¢elovym znakem 33 245 (dale téz UZ) v ramci Statni informacni politiky ve
vzdelavani, které byly vyuzity na licence zdkladniho programového vybaveni a rozsiteni
stavajiciho programového vybaveni. V roce 2008 byly Skole ze SR ucelové ptidéleny finan¢ni
prostiedky s UZ 33 005 a pIn& vy&erpany v souladu s kritérii vypracovanymi feditelkou §koly
prostiedky na Zvyseni nendrokovych sloZek platu a motivacnich slozek mezd pedagogickych
pracovniku regiondlniho skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prdce.

Finanéni prostiedky na vydaje Skoly ve sledovaném obdobi nejsou rizikovym faktorem.
Hodnocena instituce vytvaii vlastni zdroje, které jsou prevainé vynakladany na provozni
vydaje, na porizeni ucebnich pomiicek a vybaveni uceben. Veskeré financni prostiedky
poskytnuté Skole formou dotaci ze SR ve sledovaném obdobi byly vyuZity ke stanovenym
uceliim, na které byly poskytnuty. Zdroje financovini, se kterymi Skola v kontrolovaném

obdobi disponovala, umoZnily vytvoieni podminek pro obsah vzdélavani.

Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

V oblasti pfijimani novych zakl Skola postupuje v souladu se zdkonem a ve znéni dalSich
platnych ptedpisti. O zplsobech pfijimani zakt a vzdé€lavaci nabidce informuje vetejnost
prostifednictvim informaci v mistnim tisku, internetu, informacnich plakétkli a prizkumem
v zékladnich a matefskych $kolach v Kralové Dvoie, Beroun& i okolnich obcich. Usp&nym
typem naboru a zajisténi novych zakl je pohadkové piedstaveni nacvicené ve spolupraci
s zaky matetskych Skol. Talentové piijimaci zkousky jsou zdokumentovany v protokolech.
Skola neméa zpracovana zvlastni pravidla pro vzd&lavani déti se specialnimi vzdélavacimi
potiebami, pfesto je ochotna jim v piipadé potieby vyjit vstiic. V soucasné dobé zadné takové
zaky neregistruje. Vytvaii podminky pro rozvoj zakt nadanych. Rodi¢e zakl i Zaci samotni
maji svobodnou volbu studijniho zaméteni v rozsahu vzdélavaci nabidky Skoly. Zaméteni
Skoly podporuje individudlni pfistup k détem, a to ve vSech formach vyuky. Umélecké
vzdélavani je umoznéno i pro socialné slabsi vrstvy obyvatel slevou na Skolném.

Skola vytvdii rovné podminky ke vzdélivini.



Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkdam, za kterych byla zatfazena do Skolského
rejstiiku. Obsah vzdélavani spolu srozsahem vyuky odpovidaji dosud platnym ucebnim
dokumentim. Skola inovuje a doplituje ucebni pliny a osnovy tam, kde dosud nebyly
ministerstvem stanoveny (vyuka hry na elektrické klavesové ndstroje, basovou kytaru,
saxofon, populdrni zpév aj.). Vedeni skoly na urovni jednani pedagogické rady a umélecké
rady pribézné upiesiiuje a vyhodnocuje strategie a plany v konkrétni podobé jednotlivych
akci. Reditelka deleguje kompetence na svou statutarni zastupkyni, ktera je povéiena
zastupovanim v jeji nepfitomnosti.

Planovéani a strategie Skoly vychazi ze strategickych zamérli rozvoje vzdélavaci soustavy
uméleckého skolstvi Ceské republiky. Perspektivy a zaméry vedeni $koly jsou zvyraznény ve
Vyrocni zprave a jsou zédkladem dal§iho podrobnéjsiho planovéani Cinnosti. Pfi planovani
vedeni Skoly ptihlizi k potfebam zakl a jejich soustavnému vzdélavani a k pozadavkim
zakonnych zastupct zakh. Neékteré podnéty vychazeji i1 ztad pedagogh. Na zakladé
pribézného monitoringu vedeni Skoly ziskalo podklady k Viastnimu hodnoceni skoly za
obdobi 2006 az 2008. Vlastni hodnoceni $koly i pfijatd opatfeni byla projednana na urovni
pedagogické rady.

Rizeni a prdce vedeni $koly je na pofadované tirovni.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Ve skole pracuje 24 pedagogickych pracovniki a dva provozni zaméstnanci. Vékovy prumér
pedagogického sboru je 50 let. Devatenact pedagogii je plné kvalifikovanych a pouze pét
nekvalifikovanych, coZz znamend zlepSeni situace od minulé inspekce. Zpracovani mezd,
ucetnictvi a ekonomiky zajist'uje smluvné sjednana firma.

Vedeni skoly umoziiuje svym zaméstnanciim i profesni rist v rdmci dalSich forem vzdélavani.
Plan DVPP neni zpracovan v pisemné podobé, ucitelim vSak umoZiiuje ucastnit se
vzdélavacich akci podle jejich vlastniho vybéru a potieb Skoly (akce Orffovy spolecnosti,
odborné seminafe NIPOS-ARTAMA). Vyuzivana je i forma samostudia. Jedna vyucujici
studuje dalkové studium teorie a fizeni kultury na FFUK. Z odbornych casopisti odebira skola
Kormidlo (NIPOS — ARTAMA). Vétsina ucitelll ovlada zékladni uzivatelské znalosti pti
praci s pocitaci.

Informacni systém v ramci malého pedagogického sboru je funkéni. Systém pedagogickych
rad a pracovnich porad zajistuje provazanost a informovanost uciteld o zdmérech a planech
Skoly. K informovanosti vefejnosti Skola vyuziva dostupnych prostfedkli — informace pro
rodi¢e v zékovskych knizkach, telefonicky kontakt, interni a vefejné koncerty, vystavy,
pfedstaveni a jiné akce Skoly, regionalni tisk a webové stranky Skoly.

Skola na zaklad& vypracovanych a piedlozenych dokumenti a v souladu s platnymi piedpisy
podporuje zdravy vyvoj zakl, zajistuje nalezity dozor nad zaky ve Skole i pfi akcich mimo
$kolu. Zaci jsou prokazatelné pouceni o $kolnim fadu a moZnych rizicich ohroZeni zdravi
(zépisy v tfidnich knihach). S témito riziky i zptsobu dodrZzovani zasad bezpecnosti jsou
prokazateln¢ sezndmeni pracovnici Skoly (zapisy z jednani pedagogické rady). Zameéteni
Skoly a jeji strategie umoZznuje uspéSné piedchdzet vzniku patologickych jevi a Sikané.
Prostfedi pracovist odpovidd pozadavkim pro zdravy vyvoj zakl, pomadhd predchazet
urazim.

Skola ma potiebné mnozstvi materidlnich a finanénich zdroji k realizaci obsahu vzdélavani.
Vyucuje v hlavni budové, kterd je majetkem zfizovateli a dale u¢i v kmenovych ttidach
zédkladnich skol v okolnich obcich (viz. Rozhodnuti o zapisu do Rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni.) V hlavni budové mé Skola k dispozici 5 uceben, véetné¢ malého a velkého salu,
a feditelnu. Na chodbach je zdzemi pro cekajici zaky a rodi¢e. Budova méa vybudovano



moderni socialni zafizeni. U¢itelé mohou vyuzivat kuchyiku. VSechny ucebny hudebniho
oboru jsou velmi dobfe a vkusné zafizeny a vybaveny kvalitnimi nastroji (klavirni kiidla,
cemballo, varhany, digitdlni klaviry, cimbal, bici souprava, dechové nastroje). VSemi
potfebnymi pomickami disponuje i ucebna hudebni nauky (CD, DVD, HIFI véz, zvukova
notova tabule, varhany s moznosti komponovani). Néstrojovy a notovy archiv je dopliiovan
pribézne. Nastroje jsou zaklim zapijCovany za pirimefenou Uplatu. VSichni ucitelé maji
moznost vyuzivat pfistroje audiovizudlni techniky a kopirku. Pocitatové vybaveni je pouze
v feditelné Skoly. Pozitivem je vybudovani vytahu, coz umoziuje bezbariérovy piistup do
patra budovy a do koncertniho salu. Ve tfiddch na odloucenych pracovistich, které jsou
vétSinou pifjemné zfizeny, jsou umistény digitalni klaviry a veSkeré potiebné pomicky
(Orffav instrumentér). Od minulé inspekce se kvalita vybaveni a vysokd estetickd Uroveil
Skoly nezménila a je stale pribézné udrzovana a dopliovana. Budova sidla Skoly vykazuje
vSechny atributy funk¢niho a podnétného prostiedi pro realizaci uméleckého vzdélavani.

Persondlni, bezpeCnostni a materidlni zajisténi Skoly je na dobré urovni a splituje
piedpoklady pro jeji Cinnost.

Prubéh a vysledky vzdélavani Zaka v hudebnim oboru

V individudlni vyuce v pfedmétech hra na klavir, zpév a komorni hra vedli ucitelé Zaky
k ziskani spravnych technickych navykid a dovednosti. Stavba hodin se opirala o logické
uspofadani navazujicich ¢innosti, které smefovaly ke spravné interpretaci zadanych skladeb.
K dosazeni uspokojivého vysledku vyuky v hoding uditelé vyuzivali osvédcenych postupti.
Vyuka zpévu byla vedena s citlivosti k hlasovym dispozicim Zdkyné. S dliirazem na kvalitu,
praci s detaily a rozvoj hudebniho vnimani zdka v SirSich souvislostech probihala vyuka hry
na klavir. Skupinovad vyuka — vokalné-instrumentdlni skupina — byla vedena neformalnim
zpiisobem, ovSem bez sledovani kvality provedené¢ zadané latky. Tempo vyuky celkové
odpovidalo véku, dispozicim a znalostem zaki, vybér repertodru a obtiZznost skladeb byla
vhodné volena k technické urovni a jejich vyspélosti. Vyucujici prezentovali uc¢ivo odborné
spravné a vhodné jej ptizptisobovali k véku a zralosti zdka. Pozitivné ovlivnil pribéh vyuky
vlastni piiklad hry ucitele nebo konkrétni ndvody na doméci piipravu. Ucitelé hodnotili
vykony zakii v hodiné pfevazné pozitivnim slovnim hodnocenim, prvky sebehodnoceni byly
vyuzivany jen ziidka. Kultivovanost umeéleckého projevu zakli odpovidala vékové trovni
a stupni dosazenych dovednosti. Pravidla pro hodnoceni zaka byla dodrzovana. Individudlni
vyuka hudebniho oboru probihala v pfijemné a pratelské atmosfére s chapanim zaka jako
celkové osobnosti.

Pozitivnim vysledkem vzdélavani je postupné uskute¢iiovani zdmeéru Skoly — rozSifovani
umeleckého vzdélavani alternativni formou v misté bydlisté zaku, které je vzdalené nebo hiie
dostupné vétsimu méstu. Skole se daii vytvafet instrumentalni i péveckd komorni uskupen,
ktera jsou schopna vetejné produkce (napt. Dechova hudba Kralovanka).

Partnerstvi

Skola rozviji partnerstvi zejména s rodiéi zaki a obcemi, kde poskytuje vzdélavani. Pozitivni
je i spoluprace se $kolskou radou. Skola je vyuZivana pfi kulturnich akcich mésta Kralova
Dvora, s jehoz Méstskym ufadem tzce spolupracuje pii riznych slavnostnich ptileZitostech.
Tyto akce sama, diky vlastnim kontaktim s uméleckou vefejnosti, podnécuje a organizuje.
Uzky vztah koly srodii je predpokladem jeji Zivotaschopnosti. PiileZitosti ke kontaktu
s nimi jsou vefejné koncerty, mistni tisk, internet aj. Dllezitd je spoluprace se zékladnimi
a matei'skymi $kolami v okoli, na které zavisi dalsi ptiliv zaka do ZUS.

Spoluprdace se zminénymi partnery je dobra a vedeni Skoly ddle tyto kontakty rozviji.



Celkové hodnoceni Skoly

Vzdélavani v soukromé zdkladni umélecké Skole - Schola musica Stella maris je
poskytovano v souladu se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni. Pri vidélavani
§Skola postupuje v souladu s pravnimi piedpisy a schvdlenymi uéebnimi dokumenty. Skola
respektuje principy rovného pristupu jak p¥i pFijimani Zakn, tak i v priubéhu vzdélavani.
Rizeni a price vedeni $koly je funkéni. Drobné nedostatky ve vedené dokumentaci byly
odstranény v pritbéhu kondni inspekce (aktualizace Skolniho Fadu, formdlni nedostatky
struktury vlastniho hodnoceni Skoly, formdlni nedostatky v dokladech o p¥ijimani Zakii).
Persondlni zajisténi vyuky splituje podminky pro zajisténi vyuky. Skola ucelné vyuZivd
zdroje a poskytnuté financni prostiedky a zajist'uje bezpecnost Zakii. Rozviji osobnost Zika
zejména po strance estetické a umoZiiuje mu rozvoj jeho uméleckych dispozic. Zdjem
o vyuku v zakladni umélecké Skole ze strany Zdakii a vefejnosti je trvaly a pocet Zakn stabilni
na hranici stanovené kapacity. V oblasti urovné vzdélavani a materidalniho zabezpeceni
Skola dosahuje lepsiho neZ priimérného hodnoceni.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Rozhodnuti MSMT CR o zapisu do sité $kol a $kolskych zafizeni &j. 32 366/02-21
s u¢innosti od 1. zafi 2003 (mista poskytované¢ho vzdélani, obory, kapacita)

2. Rozhodnuti MSMT CR o zapisu do rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni &j. 7560/06-21
s u€innosti od 22. bfezna 2006 (mista poskytovaného vzdélani)

3. Rozhodnuti MSMT CR o zapisu do rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni &j. 7560/06-21
s u€innosti od 1. zafi 2007 (misto poskytovaného vzdélani)

4. Zivnostensky list vydany pravnické osob& Schola musica Stella maris — Soukromé
zéakladni umélecké skole s.r.o. dne 27. 7. 2001 (Vyuka v oblasti uméni a spolecenského
tance)

5. Zivnostensky list vydany pravnické osob& Schola musica Stella maris — Soukromé
zéakladni umélecké Skole s.r.o. dne 19. 1. 2000 (Vyuka v oblasti uméni a cizich jazyk)

6. Vypis zobchodniho rejstiiku, vedeného Méstskym soudem v Praze oddil C, vlozka
51312, ¢. vypisu 137374/2008

7. Usneseni valné hromady ze dne 20. srpna 1997 (jmenovani feditelky Skoly a jeji
zastupkyné)

8. Hospitacni zdznamy ve Skolnim roce 2008/2009

9. Zapisy z pedagogickych rad ve §kolnim roce 2008/2009

10. Zapisy z umeleckych rad ve Skolnim roce 2008/2009

11. Zapisy ze Skolské rady ve skolnim roce 2008/2009

12. Kniha trazi vedena od 1. zafi 1997

13. Vykazy o zékladni umélecké skole S 24-01 podle stavu k 30. zafi v letech 2006, 2007
a 2008

14. Vykazy zisku a ztraty sestavené k 31. prosinci v letech 2006, 2007 a 2008

15. Dotace na 1. — IV. ctvrtleti dle zahajovacich vykazii vystavené odborem Skolstvi
Krajského uradu Stredoceského kraje v letech 2006, 2007 a 2008

16. Smlouvy o poskytnuti dotaci a zvySeni dotaci uzaviené Stiedoceskym krajem a Schola
musica Stella maris — Soukromou zakladni uméleckou Skolou s.r.o0. ¢. 12/2005 na Skolni



rok 2005/2006 , ¢. 132/SK0O/2006 na $kolni rok 2006/2007, &. 27/SK0/2007 na §kolni rok
2007/2008 a &. 6/SK0/2008 na $kolni rok 2008/2009

17. Hlavni kniha analyticky za obdobi let 2006, 2007 a 2008

18. Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v letech 2006, 2007
a 2008

19. (Vjtvvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti 2006, 2007 a 2008

20. Hlavni tcetni kniha obdobi 12/2006, 12/2007 a 12/2008

21. Vyroéni zpravy o hospodaieni ZUS Kraliiv Dvir za rok 2006, 2007 a 2008
22. Rozvrhy hodin a vykazy vyu€ovacich hodin za $kolni rok 2008/2009

23. Protokoly o pfijimani zakt pro Skolni rok 2008/2009

24. Smlouvy o studiu za $kolni rok 2007/2008, 2008/2009

25. Protokoly o komisionalnich zkouskach ve Skolnim roce 2007/2008

26. Doklady o nejvys$sim dosazeném vzdélani vSech pedagogickych pracovnikil
27. Doklady o absolvovanych Skolenich a seminafich pracovnikt skoly

28. Vlastni hodnoceni $koly za skolni rok 2007/2008 z 2. zati 2008

29. Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2007/2008

30. Skolni ¥ad platny ve $kolnim roce 2007/2008 s uéinnosti od 1. za¥ 2006

31. Ttidni knihy vedené ve skolnim roce 2008/2000 (ve sledovanych predmétech)
32. Katalogové listy zakl (Skolni matrika)

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Stiedocesky
inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha 6.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceskd Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprdva véetné
Ppripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jich? se
tykd, a v piislusném inspektordtu Ceské §kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Petr Pitra
Mgr. Sarka KuZelovd

Be. MAria Kotvanova

V Praze dne 4. ¢ervna 2009

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Kralové Dvore dne 18. ¢ervna 2009

Titul, jméno a prijmeni Podpis

PhDr. Mgr. Zora Maria Tauberovd ...

Pripominky reditelky Skoly

(razitko)

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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