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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Centrum odborné piipravy technicko hospodaiské (COPTH) sdruzuje Stiedni odborné uciliste
elektrotechnické, Ucilisté, Stiedni odbornou skolu technickohospodaiskou a Odborné uciliste.
COPTH hospodati jako ptispévkova organizace, vznikla na zaklad€ rozhodnuti ¢. 11 ministra
hospodaistvi CR ze dne 96-03-11 &.j. 3597/96-74, slouéenim piispévkové organizace
Integrovand stfedni Skola hospodatskd, Odborné uciliste¢ a Ucilisté, Pod€bradska 3, Praha 9
s ptispévkovou organizaci Centrum odborné ptipravy, Podébradska 1, Praha 9.

Ve $kolnim roce 1999/2000 zde bylo otevieno 24 tfid (5 ve SOS a 19 v SOU). Kromé udeben
a dilen v sidle skoly Praha 9, Podébradska 1 (Harfa) se vyuzivaji i prostory v odlou¢eném
pracovisti $koly Praha 9, Pod Balkanem 599 (3kola Fipanka), a to pro obory SOS.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Orientacni inspekce se zaméfila na posouzeni kvality vzdélavani ve studijnich oborech SOU a
SOS. Jedna se o 4 studijni obory denniho studia SOU, z toho dva jsou pro absolventy tifletych
obortl, a jeden obor SOS. V letosnim $kolnim roce tyto obory studuje, dle zahajovacich
vykazi, 415 zaki. V budové Harfa jsou to tyto obory:

o 26-42-L/001(JKOV:26-70-4/00) Mechanik silnoproudych zatizeni

e 26-43-L/001 (JKOV: 26-72-4/00) Mechanik elektronik

o 26-41-L/506 (JKOV: 26-77-4/00) Provozni elektrotechnika (néstavbové studium)

o 26-46-L/505 (JKOV: 26-97-4/04) Autoelektronika (nastavbové studium), v budové
Fi§panka:

o 64-24-M/037 (JKOV: 63-98-6/04) Management obchodu a sluzeb.

Vsechny uvedené obory jsou v souladu s platnym Rozhodnutim o zatazeni do sit¢ Skol

¢.j. 24 407/98-21 ze dne 98-08-31.

V pribéhu inspekce byly sledovany odborné piedméty elektrotechnické (zéklady
elektrotechniky, elektronika, elektrickd méfeni a automatické fizeni), odborné piedméty
ekonomické (obchodni korespondence, ekonomika a fizeni, podnikovd ekonomika
a ucetnictvi), matematika a pfedméty umoziujici Zakiim praci s vypocetni technikou (vypocetni
technika, obsluha osobnich pocitacl, organizacni a vypocetni technika).

Hodnoceni kvality vzdélavani

Odborné predméty (Zaklady elektrotechniky, Elektronika, Elektrickd méfeni
Automatické Fizeni)

Materialné technické a psychohygienické podminky vyuky:

Obory elektrotechnické se realizuji v budové Skoly Harfa. Zde se nachazi 12 klasickych
uceben, 1 ucebna VT (PC Pentium), 1 teoretickd zkuSebna pro Projekt VEV,
1 elektrolaboratot (modernizovdna v roce 1997), 1 laboratof elektroniky (osazena systémem
EB-2000 od firmy DEGEM), 1 u¢ebna pro vyuku systémii fizeni PLC (firma Klockner-Moeller
SRN) a laboratot autoelektroniky (se systémem AT-2000 od firmy DEGEM s kapacitou 16
mist). Specializované ucebny se pouzivaji pro vyuku ve vyssich ro¢nicich. V prubehu inspekce
byly pouzivany pievazné klasické ucebny, pouze cviceni pfedmétu elektricka méfeni se
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realizovalo v laboratofich. Klasické ucebny jsou umisténé na jediné chodbé, v patfe hlavni
budovy. V disledku umisténi této budovy na velice rusné a frekventované ulici se v poloviné
tfid, kterd ma okna timto smérem, nemize v priibéhu vyu€ovani vétrat. Nékteré tiidy nemaji
systém ucinného zatemnéni, neni proto mozné pouzivani nejenom audiovizualni techniky, ale i
zpétného projektoru.

Materidalné technické a psychohygienické podminky teoretického vyucovani jsou na dobré
urovni.

Zaklady elektrotechniky

Predmét byl sledovan v prvnim rocniku, kde se jedna o zakladni povinny odborny predmét
s dotaci 5 hodin tydné, a ve druhém rocniku (dotace 1 hodina tydné¢). Tydenni dotace je
vsouladu se schvilenymi ufebnimi dokumenty. Oba vyucujici maji pozadovanou
pedagogickou a odbornou zpulsobilost. Probirané ucivo bylo v souladu se schvalenymi
uc¢ebnymi osnovami, vyucujici méli v souladu s nimi vypracované tematické plany.

Ve vsech sledovanych hodinéch bylo v uvodu zatazeno opakovéani piedchazejiciho uciva, na
které plynule navazoval vyklad nové latky. Rozsah této ¢asti byl rizny a odpovidal planim
a potfebam jednotlivych vyucujicich. Pouze v jednom =z prvnich ro¢nikd bylo v pribéhu
opakovani dosazeno zapojeni vSech zaki a to feSenim piikladti, doplilovanim zkousenych zaka
¢i samostatnou praci. Pfi vykladu nového uciva vyuzivali vyucujici pfedchozich znalosti Zaka.
V jedné ze sledovanych hodin se uciteli podafilo pojmout vyklad uciva jako problémové
vyucovani s aktivni ucasti Zak na odvozovani novych vztahli a pfi kresleni charakteristik.
Nedostatkem zejména ve vyuce druhého rocniku bylo minimalni vyuZzivani dal§ich zdroji
informaci. Zaci sice dostali struény obsah nového uciva, nebyli viak vedeni k samostatné praci
s textem a pfijimali védomosti pomérné pasivné. Hlavnim zdrojem pro jejich domaci piipravu
tak zGstdvaji seSity, které poskytuji uceleny piehled probrané latky a jsou pravidelné
vyucujicimi kontrolovany.

Hodnoceni vykonli zkousenych zakd nebylo ve vSech piipadech dostatecné konkrétni. Ve
vSech sledovanych tfidach je kromé ustniho hodnoceni pouZivano i hodnoceni pribézné
zadavanych pisemnych préaci/testd. K terminu inspekce bylo u namétkové vybranych zakt
zjisténo dostate¢né mnozstvi znamek - 3 az 5.

Planovani a priprava vyuky byla ve sledovanych hodindch celkové velmi dobrd, persondlni
podminky vynikajici. Organizace a metody prdce pouZité ve sledovanych hodindch
umoZziiovaly priomérnou urovei zapojeni Zdkit do procesu vzdélavani (hlavné ve druhém
roéniku). Velmi dobry byl naopak piistup vyucujicich a atmosféra ve vyucovani, stejné tak i
oblast motivace a hodnoceni Zdki, zejména v prvnim rocniku. Celkové byla uroveri
sledovanych hodin hodnocena jako velmi dobra.

Elektronika

Piredmét byl sledovan ve druhém ro¢niku nastavbového studia Provozni elektrotechnika a ve
druhém roc¢niku studijniho oboru Mechanik elektronik. V obou piipadech se jedna o zakladni
maturitni pfedmét. Vyucuje ho ucitel s pozadovanou odbornou a pedagogickou zptisobilosti.
Tématické plany vyucujiciho byly podrobné rozpracovany a spliiovaly pozadavky schvalenych
ucebnich osnov. Prib¢h sledovanych hodin byl obdobny — po zkouseni zaki, béhem kterého
byly zopakovany zékladni poznatky z pfedchdzejiciho uciva, nasledoval vyklad nového tématu.
Nevyhodou prvni ¢asti hodin byla pon€kud mensi vytizenost zbytku tfidy (pouze mensi ¢ast
zaku sledovalo zkousSeni), piestoze rozsah opakovani byl zna¢ny a poznatky ze zkouSeni mohly
prospét viem zikim. Ve vykladové ¢asti vyucujici s ispéchem zapojoval zaky. Rizenymi
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otazkami je pfivedl k podstaté nového uciva, pfiCemz neustdle zdiraznoval zakladni poznatky
a vztahy mezi veli¢inami. Nevyhodou této ¢éasti bylo nedostatecné pouzivani existujicich
ucebnic pro dil¢i samostatnou praci zaki a absence pomiicek ¢i predem nakreslenych schémat.
Znacna aktivita ucitele u tabule v této ¢asti hodiny (kresleni schémat, odvozeni vztahit) mu
neumoznovala vénovat dostate¢nou pozornost zaklim a jejich praci. V hodinach byla pfitomna
motivaéni a hodnotici slozka, jeji rozsah nebyl, zvlast¢ ve tiidé nastavbového studia,
dostatecny. V zavéru hodin byl ponechéan prostor na opakovani a ptipadné dotazy, ktery byl do
znacné miry zaky vyuZit.

Planovani a piiprava vyuky ve sledovanych hodindach byla velmi dobrd, persondlni
podminky vyborné. Organizace, formy a metody prdce neumoZiiovaly aktivni zapojeni
vetsSiny Zaki — jsou hodnoceny jako primérné. Motivace a hodnoceni Zakii v priibéhu
hodin byla na dobré urovni. Jako priimérnd je hodnocena oblast interakce a komunikace
Zaka.

Celkové je kvalita vyucovani v piredmétu elektronika hodnocena jako dobra.

Elektricka méreni

Ze sledovanych ¢tyi hodin ve druhych ro¢nicich byly tii hodiny cviceni, béhem kterych je tfida
délena do skupin a zaci provadeji méfeni v laboratofi. Teoreticka hodina probéhla v klasické
ucebné pro celou tfidu. Jeden z vyucujicich splioval pozadavky na odbornou a pedagogickou
zpusobilost, dalsi dva byli pouze odborné zpiisobili. Témata probirand v hodinach byla
vsouladu s platnymi ucebnimi osnovami. Pfiprava vyuCujicich celkem pfihlizela ke
schopnostem a dovednostem zaka. Urcité nedostatky se vSak projevily v jedné z hodin cviceni,
kdy vyucujici (nevede tfidu v teorii) vénoval znacnou cast vyuky (vice nez polovinu)
teoretickému vykladu pfedmétné problematiky. Nebyly tak plné vyuZity vyhody malého poctu
zakl ve skupiné (7) k aktivnimu procvicovani uciva. Dalsi hodiny cvi€eni preferovaly rozvijeni
pozadovanych dovednosti, byly vSak po organizacni strance nedostatecné promyslené, coz
snizilo jejich efektivitu. Teoretickd hodina méla klasicky pribéh — zkouSeni Zdka u tabule,
frontalni opakovani, vyklad nového tématu a shrnuti. Aktivni Gi€ast zZakt byla, vzhledem ke
konkrétni problematice (méfeni indukénosti a kapacit), nevyhovujici. Zaci jsou totiz
s problematikou ve zna¢né §ifi seznameni jiz v prvnim ro¢niku. Poznamky Zzaka jsou vedeny,
jak v hodinach teoretickych, tak i ve cvicenich. Vyucujici kladou na vedeni sesiti diraz (je to
zakladni pomucka pii pfipravé zaki). Z cviceni jsou dale zpracovavany protokoly, jejichz
formdlni Uroven je velmi dobrd. Hodnoceni z&kd v pololeti predstavuje vyslednici z jeho
védomosti a dovednosti v teoretickych hodindch a pfi cviceni. Vyhodou je to, Ze zaci po
dohod¢ s vyuCujicim pouzivaji ke zpracovani protokoli pocitace, umisténé piimo
v laboratofich, a to bud’ pfimo po nameéteni Ulohy, anebo po vyucovani. Ve sledovanych
hodinéch byl pozitivné hodnocen partnersky vztah vyucujicich k zakim.

Piiprava sledovanych hodin stejné jako metody a formy prdce v nich byla na priimérné
urovni. Persondlni podminky jsou rovné? hodnoceny jako dobré. Nadprimérné byly
hodnoceny interpersondlni vztahy v priibéhu sledovanych hodin a uroveri komunikace
Zaki. Celkové je kvalita vyucovani v predmétu hodnocena jako priimérna.

Automatické fizeni

Predmét byl sledovan ve druhém a tfetim ro¢niku oboru 26-42-L/001 Mechanik silnoproudych
zafizeni. Vyuéuje ho zkuSeny odborn& zpisobily u¢itel (VS), ktery je ve kole povéieny
fizenim jedné z ptedmétovych komisi. Pfedlozené tematické plany obsahuji ucivo schvalenych
ucebnych osnov a jsou schvaleny feditelem Skoly. Pfili§ obecné zapisy ve tfidnich knihach vSak
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nejsou zcela v souladu s vySe uvedenou dokumentaci a ani ze seSitli zakii (pomérné nedbale
vedenych) nebylo mozné potvrdit skutecné plnéni ucebnich osnov. Ve sledovanych hodindch
bylo zatazeno frontalni opakovani, které provadél ucitel, nebo zkouseni zakt. Hodnoceni jejich
védomosti vSak nebylo nalezitym zplisobem provedeno. Chybé€lo dodatecné vysvétleni chyb
zaka s dopadem na probiranou problematiku.

Vykladova ¢ast hodin byla provadéna vyhradné vyucujicim. Zapojeni Zaka bylo minimalni.
V jedné z hodin nebyl zcela jasny definovan vyukovy cil, predem deklarované téma v dalsi
hodin€ se v pribéhu vyuky tzv. vytratilo. V hodindch nebylo pouZzivano ucebnic, piesto, ze je
Zaci maj.

Dalsi nevyhodou byly nevhodné volené ptiklady z praxe, které s budouci odbornosti zakt
nemély nic spole¢ného — automatické fizeni letadel, aut, ptiklady z domacich spotfebicu.
Jedinym pozitivem v shlédnutych hodinach byl dobry kontakt vyucujiciho se ttidou a jeho
velmi dobra verbalni a neverbalni komunikace.

Vzhledem k vySe uvedenym nedostatkitm v oblasti planovani a pripravy vyuky a k nejasnym
a nedosaZenym cilim vyucovacich jednotek je kvalita vyucovani vtomto piedmétu
hodnocena jako nevyhovujici.

Celkové je kvalita vzdélavani ve sledovanych elektrotechnickych piredmétech priimérna.

Ekonomické predméty (Obchodni korespondence, Ekonomika a fFizeni, Podnikova
ekonomika, Ué€etnictvi)

Obchodni korespondence

Vyuka byla sledovana ve druhém a tietim roc¢niku studijniho oboru 64-42-M/037 v budové
Skoly FiSpanka. Vyucovani se realizuje v odborné ucebné na elektronickych psacich strojich.
Jsou to vyrobky tii riiznych firem (11 ks CARRERA — OLYMPIA, 10 ks GABRIELE 110
DS, 12 ks OPTIMA SP 24). Zaci se béhem $kolniho roku u nich st¥idaji tak, aby se postupné
seznamili s riznymi funkcemi nejpouzivangjSich psacich strojii v soucasné praxi. VSichni zaci
méli k dispozici ucebnice a ve vyuce snimi pracovali. Kromé toho ucitelka pracuje
s Metodickou pfiru¢kou k technice administrativy a obchodni korespondenci. Vedeni Skoly
vyslo vstfic pozadavkiim ucitelky a jiz v tomto Skolnim roce dochdzi k délené vyuce pocinaje
prvnim ro¢nikem. Psychohygienické podminky vyuky jsou s ohledem na strukturu vyuky,
tempo vyuky a vybaveni ucebny velmi dobré. Ucitelka nemd pozadovanou odbornou
a pedagogickou zptsobilost, ma vSak dlouhodobou praxi a dopliuje si pedagogické vzdelani
studiem na Pedagogické fakult¢ UK. Ptiprava vyuky byla peclivd, svédomitd a umoZziovala
efektivni vyuziti vyuCovaciho €asu. Zpracovany podrobny tematicky plan uciva byl schvalen
feditelem Skoly.

Odborna stranka vyuky byla na vynikajici urovni. RovnéZz casové rozvrzeni uciva bylo
v souladu se zapisy v tfidni knize a se skutecné probiranym ucivem. Stavba hodin se blizila
klasické struktufe, v nékterych hodinach bylo zafazeno individudlni zkouseni zaki. Casové
rozvrzeni riznych ¢innosti v hodinach odpovidalo psychohygienickym pozadavkim, Zaci méli
Cas na rozcviCeni (nacvik prstokladu a rozcviceni rukou), v pribéhu hodin dochézelo ke
stfidani ¢innosti s riznou naro¢nosti na koncentraci s ¢asem potfebnym k odpoc¢inku. Pokyny
smérem k zakim byly jednoznacné a zfetelné, pozadavky kladené na né byly pfiméfené
a odpovidaly jejich moznostem. Klasifikace zakt je provadéna priibézné béhem celého skolniho
roku a vychazi z individudlniho Gstniho zkouSeni a pisemnych praci zaklddanych do Skolnich
desek na jméno. Cetnost znamek je vysokd. Vyuka se vyznatuje pestrym stiidanim riznych
vyucovacich metod, zaci jsou vedeni ke zdravé soutézivosti a odpovédnosti. Pozitivné je
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hodnocena 1Uzk4 provazanost teorie s praxi, volba vhodnych praktickych ptikladt
zatazovanych do vyuky, vyuzivani originalnich formulart k nacviku ¢innosti podle ucebnich
osnov 1 celkové velmi pfatelska atmosféra béhem vyuky. Kontrolni otdzky ze strany ucitelky
smétovaly zasadné k ovéfeni pochopeni podstaty uciva. Vyklad nové latky obsahoval
upozornéni na nejcastéjsi chyby. Velky dliraz je trvale kladen na estetickou stranku zapisu.
Zajem zaka o predmét doklada uspésné skladani statnich zkouSek ze psani strojem. V dobé
inspekce bylo ke statni zkouSce v jarnim terminu pifihlaSeno pét Zakyn tretiho roc¢niku. Ty
mohou vyuzivat k pfipravé na tuto zkouSku stanovené konzulta¢ni hodiny v dob&é mimo
vyucovani, kdy se jim ucitelka individuélné vénuje.

Planovani a podminky vyuky jsou na velmi dobré urovni. Organizace, formy a pouZivané
metody vyuky maji mimordadnou uroveri. Hodnoceni Zikii je priméiené narocné, objektivni
a dostatecné Cetné. RovnéZ uroveii interakce a komunikace je velmi dobra.

Vyuka techniky administrativy ma velmi dobrou uroveri.

Ekonomika a fizeni

Vyuka byla sledovéana u druhého ro¢niku (tfidy 2NA a 2NP) dvouletého denniho nastavbového
studia, v kmenovych uc¢ebnach objektu skoly na Harf¢. Pfedmét vyucuje jedina externi ucitelka,
spliujici pozadavky odborné zptsobilosti. Ucitelka preferuje vSeobecnou orientaci zaka v dané
problematice a vede je k aplikaci uciva na praktickych piikladech. Ve sledované vyuce
prevladala vykladovad metoda vyuky s obasnym zapojovanim zakt. Vyrazné prvky motivace
74kt k aktivni praci nebyly CSI zaznamenany. Nedostatkem vyuky je absence vhodnych
ucebnich pomticek a nedisledné vyzadovani pouzivani doporuc¢enych ucebnic. Ucitelka vSak
tento nedostatek caste¢né¢ kompenzuje tim, ze zakiim dodava kopie pomocnych studijnich
materialll, napf. postup vypoctu jednotlivych polozek mzdy, zadani ptikladi, potiebné aktudlni
informace tykajici se zmén ekonomickych zédkonii apod. Klasifikace zakid probiha pisemnou i
Gistni formou. Kontrolou zalozenych pisemnych praci CSI nezjistila nedostatky v naroénosti
nebo objektivnosti klasifikace.

V jedné ze sledovanych vyu€ovacich jednotek byl po kratkém pisemném provérovani znalosti
vyuZit rozbor odpovédi s okamzZitou analyzou chyb. Pii hodnoceni znalosti je ocefiovdna snaha
74k® a posun v urovni jejich védomosti. CSI hodnoti pozitivné skute¢nost, ze kladené otazky
jsou zameteny na pochopeni latky s navaznosti na zivotni zkuSenosti zakli. Odborna uroven
vyuky a jeji pfiprava svéd¢i o pe€livém a zodpovédném piistupu ucitelky k vyucovacimu
procesu.

Planovani i podminky vyuky jsou dobré. Organizace a formy vyucovani jsou také na dobré
urovni. Vynikajici je odbornd uroveii vyuky, hodnoceni Zdkit je dostatecné ndrocné
a objektivni. Uroveri interakce a komunikace je vysokd.

Kvalita vyuky ekonomiky a iizeni je hodnocena jako velmi dobra.

Podnikova ekonomika

Realizovana vyuka byla sledovana v prvnim a druhém rocniku ctyfletého oboru Management
obchodu a sluzeb, pfedmét vyucuje vysokoskolsky vzdélany ucitel bez predepsaného
pedagogického 1 odborného vzdélani. Kontrolou tematickych plant schvalenych feditelem
Skoly a jejich porovnanim se schvalenymi u¢ebnimi dokumenty nebyly zjistény nedostatky.

Vyucovani probiha v kmenovych ucebnich klasickou formou. Hospitovand vyuka méla
charakter vykladovy, procvicovaci nebo provétovaci. Piiprava byla velmi dobra a po odborné
strance na vysoké Urovni. O peclivé pfipravé ucitele na vyuku sveédci i skute€nost, Zze tkoly
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zaddvané Zzakim jsou v nasledujicich hodinach dasledné kontrolovany. Vyucovani se
vyznatovalo pomalej$im tempem a postradalo stiidani riznych vyucovacich metod. Zaci
reagovali pfevazné pasivné 1 proto, ze ve vyuce nebyly pouzity Zadné pomicky nebo
didakticka technika. V jedné ze sledovanych vyu€ovacich hodin uditel vhodné doplnil probirané
téma Dalsi slozky mzdy prehledem obvykle poskytovanych zaméstnaneckych vyhod, ktery zaci
vyuzili k odborné diskusi.

Vyklad nové latky ugitel dopliioval struénym zépisem na tabuli. Zaci nemaji k dispozici z4dné
ucebnice a pfi piipravé na vyucovani jsou odkazani jen na poznamky ze sesitl, které jim ucitel
diktuje. Sesity zakil jsou velmi dobfe vedeny a obsahuji chronologicky sled informaci. Tim se
uciteli ¢aste¢né dafi kompenzovat absenci potiebnych ucebnich pomicek. Diktovani pozndmek
vsak snizuje celkovou efektivitu vyuky. Vyuzivani didaktické techniky v kmenovych uc¢ebnach
brani chybé&jici zatemnéni.

Zajimavym prvkem byl rozbor piipravy zaki na vyudovani ve tiidé 2. A. Rada 7akd se zde
aktivné zapojila do odborné diskuse. Skoda, Ze ze strany ucitele nebyla tato ojedingla aktivita
zakl vyuzita k jejich klasifikaci nebo slovnimu ohodnoceni. Otazky ucitele kladené Zakiim
stejné tfidy pii individudlnim Ustnim zkouSeni byly zaméfeny pfedevS§im na faktografické
znalosti a nevyzadovaly odpovédi vysvétlujici pochopeni vztaht.

Planovani a priprava vyuky je na velmi dobré urovni. Materidlni podminky vyuky jsou jesté
vyhovujici. PouZivané formy a metody vyuky postradaji vhodné aktivizacéni prvky. Rezervy
jsou rovnés v oblasti vyuZivini vhodnych uéebnich pomiicek a didaktické techniky. Uroveii
interakce a komunikace byla v prvnim rocniku velmi dobrd, ve druhém rocniku dobrad aZ
jesté vyhovujici. Zjisténé nedostatky jsou vyvaZovany peclivou piipravou ucitele a velmi
dobrou odbornou urovni vyuky. Proto je kvalita vyuky podnikové ekonomiky celkové
hodnocena jako dobra.

Uketnictvi

Vyuka, sledovana v budové Skoly FiSpanka, probihd v kmenovych ucebnéch pfi plném poctu
zaka. Ucitelka predmétu nespliiuje podminky odborné a pedagogické zpusobilosti, ale ma
velmi dobré zkusSenosti z Ucetnimi piipady a i v soucasné dobé pulisobi jako danovy poradce.
Tato skute¢nost vyrazné ovlivituje vyuku, ktera je Uzce provézana s praktickymi ptiklady
a dopliovana zkuSenostmi z ucetni praxe. Kontrolou pfedloZenych ¢asové tematickych plant
se schvalenymi uc¢ebnimi dokumenty, zapisy v tiidnich knihdch i poznamkovych seSitech zaki
nebyly zjiStény nedostatky.

Odborna uroven vyuky je vyjimecnd. Sledované hodiny se vyznaCovaly pestrym stiidanim
vyucovacich metod, pribéZznou aktivizaci Zaka s vyuzitim motivacnich prvki a dostate¢né
¢etnym slovnim hodnocenim zakt. Vyklad nové latky obsahuje promyslené otazky, které plni
funkci zpétné vazby a rozvijeji u zakt myslenkovy proces, a je dopliovan zapisem na tabuli.
Prestoze proporcionalni struktura sledovanych hodin nebyla vzdy vhodné zvolena (napt. ve
ttid€ 2. B bylo klasickému individudlnimu zkouseni Zakt vénovano vice nez 50% vyucovaciho
Casu), je nutné ocenit snahu ucitelky realizovat vyuku formou, kterd je pro Zadky zajimava
a udrzi jejich pozornost po celou dobu vyuky. Vysledkem je zajem zakii o predmét, ve kterém
mohou vyjadiovat své nazory a postoje.

Zaci jsou vedeni k pochopeni podstaty uciva, k aplikacich na piikladech, k praci s uéebnici
a k vyuzivani dalSich zdrojii informaci. Tim je dan prostor k samostatnému i aktivnimu uceni a
rozvoji komunikativnich schopnosti. Ve vyucovani se bézn¢€ pracuje s ti€etni osnovou a dal$imi
materidly. Nezanedbatelnd je prace ucitelky v oblasti aktualizace uciva. Zavér hodin byl
vénovan kratkému procvi€eni nového uciva s aktivni UCasti zakl. Ptipadné chyby byly
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okamzité analyzovany.
Klasifikace vychazi z Gstniho i1 pisemného projevu zakli a je dostatecné ndrocnd. Rovnéz
cetnost znamek vyhovuje pozadavkiim na objektivni zhodnoceni prace zaki za celé pololeti.

Planovani a priprava vyuky jsou na velmi dobré urovni. Vynikajici je odbornd uroveri
vyuky a jeji materialni zajisténi kvalitnimi ucebnicemi a dal§imi studijnimi materialy.
Organizace a formy vyuky jsou na velmi dobré urovni. Pozitivné je hodnoceno vyrazné
aplikacni zaméieni teoretickych poznatkii a tomu odpovidajici ndarocnost pii hodnoceni
#dki. Uroveii interakce a komunikace je vynikajici.

Ve vyuce ucetnictvi vyrazné prevaiuji klady nad nedostatky, proto je kvalita vyuky
hodnocena jako velmi dobra.

Kvalita vzdélavani ve sledovanych ekonomickych piredmétech je celkové velmi dobra.

Matematika

Piedmét je vyucovan v souladu s platnymi u¢ebnimi osnovami pro studijni obory SOU. Obsah
ucebnich osnov byl z vétsi ¢asti zapracovan do tematickych planid v 1. — 3. ro¢niku. Naopak ve
4. roctniku je pomérné mald Ccast povinného uciva. Tyto zmény zplsobily ve vétSing
sledovanych hodin v nizSich rocnicich mésicni zpozdéni probirané latky vzhledem
k ptfedlozenym planim. Ve druhém rocniku nastavbového studia Provozni elektrotechnika
zjisténé zpozdéni vyrazn¢ omezuje procviceni uciva pied nadchazejicimi maturitnimi
zkouSkami.

V hlavni budové Skoly (Harfa) zajistuji vyuku matematiky dvé odborné a pedagogicky
zpuisobilé¢ ucitelky. V budové FiSpanka realizaci pfedmétu zajistuje jeden odborné
a pedagogicky zpisobily ucitel, ktery v dob& kondni inspekce zajiStoval dlouhodoby
pedagogicky dozor nad zdky v SRN (v rdmci programu LEONARDO). Vyuka matematiky
probiha v kmenovych tiidach bez Gprav k vyuce tohoto predmétu. Ve skole jsou k dispozici
zékladni uéebni pomiicky, aviak ve sledovanych hodinach nebyly pouzity. Zaci neméli
v hodinach ucebnice a jen sporadicky matematické tabulky, které nebyly ucitelkami disledné
vyzadovany. V pribéhu vyuky si zaci pofizovali poznamky a vypocty do seSitli. Absence
matematickych sbirek zapfiCifiuje nedostate¢né mnozstvi piikladd k procviceni jednotlivych
celki.

Procvicovaci hodiny probéhly formou feSeni zadanych piikladi na tabuli jednotlivymi Zaky.
Béhem vypoctl nebyly rozliSeny individualni schopnosti zakl. Stereotypni zpiisob opakovani
uciva nepodnécoval Zdky k samostatnému rozvijeni diive ziskanych poznatkd. Ackoliv
narocnost piikladi byla pfiméfena véku a schopnostem zakl, v nemnoha ptipadech provadéla
jejich feseni ucitelka. Vyklad nového uciva probihal s minimélnim zapojenim zaki. Byl ndzorny
a srozumitelny, avSak vétSinou bez zafazeni vhodnych doplikovych piikladd. Aktivita zaka
byla nizka.

Ptestoze v nékolika sledovanych hodinach probéhlo opakovani uciva, nebyly vykony zaka
znamkovany a vétSinou ani slovné hodnoceny. V nékterych ptipadech si ucitelka potizovala
poznamky do notysku, aniz uvedla pfed tfidou ndlezity komentat. Nizké vyuZziti motivacnich
prvkl mélo negativni dopad na pfistup zaki k vyuce matematiky.

Ob¢ ucitelky mely k zaklim vstficny pfistup, pii procviCovani poskytovaly rady a soustavné
upozoriiovaly na individudlni chyby. Pravidla stanovena ucitelkami na pocatku Skolniho roku
nebyla vzdy dislednd vyzadovana, napf. noSeni uréenych pomiicek. Zaci téméf nevyuzivali
nabizené moznosti k dotazlim na nejasnosti v novém ucivu.
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Rezervy v rozvrieni uciva do jednotlivych roénikii ovliviiuji negativné vzdélavaci proces, ve
kterém jsou minimdlné vyuZivany motivacni prvky. Na zdakladé vySe uvedeného hodnoti CSI
kvalitu vyuky matematiky jako dobrou.

Blok predmétii vypocetni techniky (vypocetni technika, organiza¢ni a vypocetni
technika, obsluha osobnich po¢itacii)

Blok predméti se vyucuje v souladu s platnymi ucebnimi dokumenty, které jsou v ramci
rozvoje vypocetni techniky upravovany a aktualizovany. Jednotlivi ucitelé maji vypracované
tematické plany s riznou vypovidaci hodnotou. Vyuka probihd v délenych nebo céaste¢né
délenych, poptipadé i v celych tiidach. Tato skutecnost zpusobuje v nékterych tiidach az
nadmérné povyseni teoretické vyuky na ukor praktického procvi€ovani nebo neplnohodnotnou
vyuku praktické ¢innosti zakli ve dvojicich na jednom pocita¢i. Kvalitu vyucovani je timto
negativné ovlivnéna.

Vyuku v hlavni budove skoly zajistuje jeden pedagogicky i odborné zptisobily ucitel. V budové
FiSpanka vyucuje vypocetni techniku jeden ucitel bez pedagogické a odborné zplsobilosti
predepsané vyhlaskou MSMT CR &. 139/1997 Sb., o podminkach odborné a pedagogické
zpusobilosti pedagogickych pracovnikli a o ptedpokladech kvalifikace vychovnych poradct.
Uvedena zpiisobilost ucitelti ovliviiovala kvalitu vyucovani. Vyuka v hlavni budové probiha
v odborné¢ ucebné¢ se 14 neptehledné usporddanymi PC (pfevazné procesor Pentium)
propojenymi Vv siti a pfipojenymi k Internetu. V ucebné je laserova tiskarna, aktualni odborné
Casopisy piistupné zaklim a ukazky hardwarovych prvkl. V budové FiSpanka je prostorna
odborna ucebna se 16 PC (procesor Pentium), bez pfipojeni k Internetu a v dob¢ inspekce 1 bez
sitového propojeni. Zaci se zijmem o Internet maji moZnost jednou tydné navitivit
pocitacovou ucebnu v hlavni budové Skoly. K dispozici jsou jesté laserova a jehlickova
tiskdrna. V obou budovach jsou ze softwaru vyuzivany MSDOS, Windows 95, Microsoft
Office 97, T602, M602 a NC. Zaci nemaji ucebnice, ale zejména v pribéhu teoretické asti
vyuky si pofizuji pravidelné poznamky.

Kvalita vyuky se u jednotlivych vyucujicich liSila zejména v pestrosti pouzivanych metod a
aktualizaci u¢iva. Odborné a pedagogicky zptsobily ucitel v praktické ¢asti sledovanych hodin
navazoval na poznatky nabyté v teoretickém bloku, zadané ukoly propojoval s nejnovéjsSimi
trendy vypocetni techniky a vedl zaky k samostatné praci. Soucasné metodou skupinového
vyucovani prohluboval ziskané zkuSenosti, umoZzioval pfistup k nejnovéjsim poznatkiim
(praktické vyuziti Internetu), které propojoval s vlastnimi zkuSenostmi zaki. U ostatnich
vyucujicich prevazovalo faktografické. predavani informaci v teoretické casti vyuky
s minimalni ucasti zaka. Pfi praktické casti po zvladnuti zékladnich ukonli probihalo
procvicovani, pfi kterém se Zaci postupné seznamovali s feSenim problémt, jeZ se v prubc¢hu
samostatné prace objevily. Zejména v budov€ FiSpanka nebylo mozné ze zapist v tfidnich
knihach dohledat obsah jednotlivych hodin vypocetni techniky, tematické plany postradaly
ptehlednou strukturu uciva.

Také motivace zaki u vyucujiciho s pedagogickou a odbornou zptsobilosti siln¢ prevySovala
vyuku ostatnich ucitel, nebot’ bedlivé sledoval vykony jednotlivych zdki a pribézné je
hodnotil. Rozdil spocival zejména v pravidelnosti hodnoceni vykont zakd a ve vyuzivani
dalSich motivacnich prvkl. U ostatnich ucitelli nebyly vysledky zaka systematicky hodnoceny,
pravidla hodnoceni nebyla zfejma.

Komunikace Zakli se vSemi uciteli méla jasné stanovend pravidla, kterd byla respektovana
a vytvafela predpoklady pozitivniho vztahu 2z4kt k pfedmétu. Neobycejny vyznam
v rozsifovani komunikace spocival v soustavném zprostfedkovani nejnovejSich poznatki
v oboru ve vztahu ke zkuSenostem jednotlivych zakd.
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Z vySe uvedenych poznatkii, s prihlédnutim k rozdiliim kvality vyuky u jednotlivych ucitelit,
hodnoti CSI blok piedmétii vypocetni techniky jako dobry.

Hodnoceni kvality vzdélavani

V jednotlivych skupindch sledovanych predmétii byla kvalita vzdélavani v rozmezi velmi
dobra — s pirevahou pozitivnich Zjisténi a dobrd — pozitivni a negativni zjisténi v rovnovaze.
Nejlépe byla hodnocena ve skupiné predmétii ekonomickych. Ve vSech ostatnich
piredmétech /skupindch piredmétit byla hodnocena jako dobra.

Kvalita vzdélani ve sledované oblasti je souhrnné, vzhledem k vySe uvedenému, hodnocena
jako primérna.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Centrum odborné piipravy technicko hospodaiské vzniklo dne 96-03-11 sloucenim
piispévkové organizace Integrovand stiedni Skola hospodarskd, Odborné ucilisté a UCiliste,
Pod¢bradska 3, Praha 9 s pfispévkovou organizaci Centrum odborné piipravy, Podébradska 1,
Praha 9. Nemalé problémy zptisobil §kole i rozpad zavodii CKD, v ramci kterych vzdélavaci
subjekt ptivodné vznikl. Reditel a celé vedeni $koly se snazi s naznadenymi zdsadnimi zménami
v podminkéch piisobeni vyrovnat a zaroven vytvofit celkovy profil zafizeni tak, aby obhajilo
svoji existenci nejenom v oblasti stfedoSkolského, ale i1 celozivotniho vzd€lavani v danych
oborech. Pomérné velkd pozornost je proto vénovana tvorbé koncepce rozvoje Skoly a jeji
realizace. Posledni koncepce rozvoje je zpracovana v roce 1998 a urcuje zakladni cile rozvoje
v letech 1999 az 2001. Jedna se o:

e Oblast pedagogickou (vzdélavaci) — vytvofeni komplexniho systému sluzeb pro region
v oborech elektro a to kombinaci denniho studia (ucebni a studijni obory), nastavbového
studia, rekvalifika¢nich a inovac¢nich kurzi

e Oblast materidln¢ technickou — celkovd modernizace vyukové zakladny v nosnych oborech
tak, aby se pfiblizovala standardim v zemich EU

e Oblast mezinarodni — prohloubeni spoluprace s holandskou asociaci elektrotechnikli VEV a
navazani perspektivnich kontaktl prostfednictvim projektu Leonardo da Vinci.

e Oblast personalni — prohloubeni kvalifikace pedagogii Skoly a vybér novych tak, aby byly
zabezpeceny vyse uvedené cile

e Oblast financni — zabezpeCeni pedagogickych vykonli a rozpoc¢tu Skoly ve shodé
s pozadavky vzd¢lavaciho procesu na poZzadované urovni.

Takto stanovené cile jsou déle rozpracovany do konkrétnich ukold, u kterych je presné uveden
termin splnéni a odpovédné osoby. Zpravidla je to vedeni Skoly, které se skladd z vedoucich
jednotlivych usekil prace dle organizacniho tadu: usek feditele, tisek teoretického vyucovani
(Harfa a FiSpanka), usek odborného vycviku a usek ekonomicky a persondlni. Namatkova
kontrola téchto ukoli provedena CSI prokizala funk&nost materidlu a jeho prib&znou
aktualizaci.

V rdmci zaméfeni inspekce bylo kontrolovano plnéni deklarovanych ucebnych dokumentt
teoretického vyucovani. Ve Skole FiSpanka byly ucebni dokumenty plnény v pozadovaném
rozsahu. Ve Skole Harfa (elektrotechnické obory) byly v ucebnich planech zjistény zmény
prekracujici pravomoci feditele skoly — viz protokol. Jedna se o:
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e 2. roénik oboru 26-43-L/001 (JKOV: 26-72-4/00) Mechanik elektronik — proti
schvalenému uc¢ebnimu planu je zatazen navic povinny pfedmét automobily

e 2. ro¢nik oboru 26-41-L/506 (JKOV: 26-70-4/00) Provozni elektrotechnika — tydenni
dotace je 33 hodin namisto schvalenych dle u¢ebniho planu 34-35 hodin tydné. V ro¢niku
neni zafazeny zadny vybérovy predmét, ptitom ucebni dokumenty uvadi pro tuto kategorii
4 hodiny tydné.

e 1. ro¢nik oboru 26-42-L/001 (JKOV: 26-70-4/00) Mechanik silnoproudych zatizeni neni
do rozvrhu zafazen zékladni povinny piedmét prace s pocitatem s dotaci 1 hodina tydné.
V disledku toho se misto stanovenych 33 hodin tydné vyucuje 32 hodin tydné.

Reditel COPTH fidi dva useky teoretické vychovy, tisek odborného vycviku, provozné-
ekonomicky usek a spravni utvary (sekretariat feditele a manager COPTH). Kazdy usek ma
svého vedouciho.

Organizovani a zajisténi veSkerého chodu skoly v budovach teoretického vyucovani (Harfa,
FiSpanka) se realizuje v ramci stanovenych kompetenci poveétenymi zéstupci tfeditele Skoly
v souladu s platnym od 1. zaii 1998 Organizacnim tadem. V konkrétni organizaci a priitbéhu
vzdélavaciho procesu jsou v obou ¢astech Skoly rozdily vyplyvajici z riznych zkuSenosti
vedoucich a z rozdilnych podminek v obou budovach. Rozhodujici je i1 to, ze ob& casti
teoretického vyuCovani nalezely plvodné rozdilngm subjektim, které az v procesu
optimalizace byly propojeny. V kazdé skole ziistal pivodni kolektiv a obory, které jsou natolik
vyhranéné, ze nedoslo k propojeni obou pedagogickych sborli v jeden kolektiv. Zakladnim
dokumentem uspotadani Skolniho roku je Terminovy kalendai pro Skolni rok 1999/2000, od
kterého se odviji jednotlivé cCinnosti Skoly. Ackoliv jsou v hlavni budové Skoly (Harfa)
ustanovené 4 predmétové komise, které se pravidelné schézeji, sledovani odborné stranky
vyuky neni dostatecné. Vzijemny prenos veSkerych informaci a materidli je zajistén
pravidelnymi poradami a pribéznym jedndnim vedeni Skoly se zdstupkyni/zastupcem feditele
Skoly. V budové skoly FiSpanka zajistuje veSkerou vyuku daného pfedmétu prevazné jeden
ucitel a zdejsi predmétové komise maji spiSe administrativni charakter. Odborna spoluprace
s uciteli v hlavni budové Skoly je minimdlni, coz se projevuje v nekterych ptipadech na kvalité
vyucovaciho procesu negativné, naptf. v predmétu vypocetni technika. Zastupci fteditele
zajistuji ve svych usecich operativni fizeni a okamzité reaguji na piipadné problémy.
Pedagogicka dokumentace v obou Skolich je fadné vedena. Chyby administrativniho
charakteru v maturitnich protokolech a v katalogovych listech byly v priitbéhu inspekce
odstranény. Ve tfidé 1.A (Management obchodu a sluzeb) byli ke dni inspekce zapsani 34 Z4ci,
pfiCemz posledni Zdkyné byla piijata dne 99-10-01. Tato skutecnost je v rozporu s platnymi
pravnimi piedpisy — viz protokol.

Tok informaci k zaklim je zprostfedkovan tfidnimi uciteli a nasténkami, k rodi¢im probiha na
ttidnich schiizkdch nebo pisemnymi sdélenimi, popi. osobnim jednanim. Studijni prikazy
v teoretickém vyucCovani ve Skole FiSpanka nejsou zavedeny, na Harf€ jsou ve vSech tiidach
(i v nastavbovém studiu) zakovské knizky, které jsou primarnim prostfedkem komunikace
smérem k rodi¢im. Zaci mohou navitévovat konzultatni hodiny, jejichz vyuziti je v ramci
pfedmétovych komisi sledovano. Evidence zakli se specifickymi poruchami uceni je
podchycena v Evidenc¢nich listech Zakl u tfidnich uciteld a vychovného poradce. Personalni
oddéleni Skoly vede veSkerou dokumentaci zakli i korespondenci smérem k rodicim.
Duplicitné se prevazna ¢ast dokladi k osobni dokumentaci zaki schrafiyje i u tfidnich uciteld.
Ve COPTH je vypracovan a od 1. tnora 2000 plati novy Skolni f4d. Neobsahuje vSak
specificka ustanoveni pro organizaci teoretického vyucovani v obou budovéch. V nékterych
ustanovenich, napt. ve IV. ¢asti Dochazka do $koly, jsou uvedené formulace nejasné nebo

Inspekéni zpréava - str. 11



nejednoznacné — omlouvani nepfitomnosti, klasifikace chovani, vychovnd opatieni. V ¢asti,
zabyvajici se hodnocenim a klasifikaci Zakl je pozadavek ukonceni klasifikace zaki do 15. zafi
nasledujiciho $kolniho roku. Udaj je vrozporu s vyhlaskou o stiednich $kolich a existuje
nebezpeci, ze pii dodrzeni tohoto Skolniho fadi bude dochazet k porusovani pfisluSnych
paragrafli VyhlaSky 354/1991 Sb., o stfednich skolach, ve znéni pozdéjsich predpisti.

Rozvrh vyucovani odpovidd pozadavkiim uvedenym ve vyhlasce o stiednich Skolach. Zacatek
vyucovani je uvadén od 7.50 hodin. Ve skutecnosti vSak, z diivodii ¢etného zarazeni ,,nultych
hodin“ (napft. v sudé utery v 9 ze 12 tiid), je skute¢ny zacatek teoretického vyucovani (Harfa)
v 7.00 hodin.

Ve Skole nejsou vypracovany mechanizmy pro spolupraci s zaky na jednotlivych trovnich.
Chybi zakovska rada a piestoZe existuje tfidni samosprava jeji skute€na funkce je velmi
omezena a zavisi na nazoru a prani ttidniho ucitele. V. COPTH neni zfizena Rada Skoly.

Oblast vedeni a motivovani pracovnikli je v pravomoci vedoucich obou usekl, zejména
v otdzkdch hodnoceni prace jednotlivych uciteli a stanoveni osobniho hodnoceni, piipadné
dalSich nenarokovych slozek platu. V pfipadé splnéni vyznamného konkrétniho tkolu je
pracovnik finan¢n€¢ odménén 1 v pribéhu Skolniho roku. Nezanedbatelny vliv na pracovni
ovzdusi méa konkrétni styl fizeni jednotlivych vedoucich. V obou piipadech se jedna
o demokraticky zplisob fizeni s participaci jednotlivych uciteld. Zajimavé je zapojeni vSech
pedagogickych pracovnikli do ndboru novych zaku, ktery se po instruktazi v ramci celé Skoly
realizuje osobnimi ndvstévami ucitell na zakladnich Skolach a ucasti na Dnech otevienych
dvefi. Zacinajicim ucitelim jsou pfifazeni zavadéjici ucitelé, ktefi pomadhaji metodickymi
radami, vzajemné hospitace se vSak neuskuteciiuji. Na urovni vedeni subjektu a Gseku feditele
jsou vypracovana, vzhledem k nevyhovujicimu personalnimu obsazeni v nékterych pfedmétech,
konkrétni opateni k zlepSeni situace — Ukoly pro ziskivani a stabilizaci pedagogickych
pracovnikii vcetn€ zvySovéani jejich kvalifikace ze dne 99-11-04. Tato opatfeni maji
dlouhodoby charakter a jsou realizovana jednotlivymi vedoucimi Useku. Zde je také
vypracovan plan pro dalsi vzdélavani jednotlivych pracovniki a nejzaZsi termin jeho zahdjeni.
Zastupci feditele Skoly v teoretickém vyu€ovani maji vypracovany Plan kontrol pro $kolni rok
1999/2000 (kontrola tfidnich knih, katalogovych listl, pofadku ve tfid€, nastup ucitelt do
hodin atd.), ve kterém jsou naplanovany kontrolni ¢innosti do jednotlivych mésicl. Ze Zapisi o
kontrole je patrné disledné dodrzovani tohoto pldnu. Soucasné jsou pfipraveny plany
hospitaci, kde jsou rozvrzeni hospitaci u jednotlivych ucitelii a v prifezu vSech vyucovanych
pfedmétl. DoloZené hospitacni zaznamy koresponduji se sestavenym planem, posileny jsou
hospitace u zacinajicich ucitelii. V hospitacnich zadznamech ptevazuje pozitivni hodnoceni,
pouze ojedinéle jsou zaznamendny piijata opatfeni. Vzhledem k tomu, Ze hospitacni ¢innost
vykondavaji zastupci teoretického vyu¢ovani ve vSech hodinach, bez ohledu na vlastni aprobaci,
chybi v nékterych predmétech odborné posouzeni hospitované hodiny. Ve Skole Harfa byly
CSI piedlozeny i ziznamy z hospitaci piedsedti predmétovych komisi. V nich chybélo opdt
odborné posouzeni vyucovani a zjiSténi absence norem ve strojirenstvi byla zminiovana
opakované, bez konkretizace opatieni. Vysledky wvnitini kontrolni ¢innosti nemaji plné
vypovidajici informaci o urovni vychovné vzdélavaciho procesu, ¢imz nemohou byt vzdy
pouzita k ptijeti G€innych opatieni.

Hodnoceni kvality Fizeni
Koncepéni zaméry vedeni Skoly jsou jasné definoviny a postupné realizoviny. Upravy ve

schvdlenych ucebnich dokumentech v letoSnim Skolnim roce piekracuji pravomoci reditele

e v s v

Skoly — viz protokol. Vnitini fad COPTH obsahuje prdava Zakii, neni v§ak ve v§ech oblastech

Inspekéni zpréava - str. 12



jednoznacény a neni plné v souladu s dal§imi pravnimi piedpisy. Skola nemd vypracovany
systém pro spoluprdci s dospélymi Zdaky, co? je u subjektu se zaméienim na celoZivotni
vzdélavani znacnd nevyhoda. Vedeni a motivovani pracovnikii se ¥idi vypracovanymi
pravidly na jednotlivych urovnich. Kontrolni mechanizmy jsou vypracovany. Kontrolni
¢innost se realizuje, jeji vysledky jsou v urcitych oblastech madlo vypovidajici a neposkytuji
dostatek informaci pro ucinnou zpétnou vazbu.

Ceskd $kolni inspekce hodnoti celkové kvalitu Fizeni ve sledované oblasti jako priimérnou —
vyvdzeny stav pozitiv a negativ.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

e Hospodafeni COPTH k 99-12-31 bylo zakonfeno roc¢ni uzavérkou. Hospodarskym
vysledkem byl zisk 991 211. Zpradvu o ovéteni ucetni zaveérky k 99-12-31, vypracovana
auditorkou ing. Ludmilou Dvorskou, je k disposici na useku personaln¢ ekonomickém.

e Koncem 3k. r. 1998/99 zrozhodnuti MSMT CR doslo k ptevodu celého nemovitého
objektu FiSpanka na COPTH (pfed tim hospodafil pouze s 36% kapacity objektu).
Z diivodu nevyuziti COPTH pronajima vyukové i nevyukové prostory (kryt CO, betonova
plocha parkovisté, tenisovy kurt) soukromému SOU hotelového provozu Proficom, s.r.o.,
Suchdolska 360, Praha 6 — Suchdol.

e COPTH jako satelitni Skola a ZkuSebni centrum projektd Obnova elektrotechnického
uciovského kolstvi v CR a IQ zajistuje od r. 1992 ve spolupraci s holandskou asociaci
vyuku 74kl denniho studia COPTH pftipravou na zkousky u obord: montér elektrickych
primyslovych instalaci (MBI), prvni montér elektrickych primyslovych instalaci (EMBI),
montér primyslové elektrotechniky (MIE), montér spotfebni elektroniky (MCE), prvni
montér spotiebni elektroniky/priimyslové elektroniky (EMCE, EMIE). V loniském sk. roce
u zkousek MBI uspélo 58 zakti COPTH (90,6 % piihlaSenych vlastnich zaki). Na obor
MCE (ZkuSebni centrum v Pardubicich) se pfihlasilo 24 zdki COPTH a 50 % znich
u zkousek uspélo.

e COPTH pracuje od roku 1993 jako Fakultni $kola PF UK Praha. ZajiStuje podminky pro
vykon praxe studentii fakulty a zaroven ziskdva metodickou pomoc pii feseni aktudlnich
problémt pedagogické praxe.

e COPTH spolupracuje s Informacnimi a poradenskymi stfedisky pro déti a mladez ve véku
14-20 let pti Utadech prace hl. m. Prahy a okrest Mélnik, Kolin, Nymburk a Kutna Hora.

e COPTH se angazuje jako ¢len v Elektrotechnickém svazu ceském zejména pii piipravé
novych pravnich norem pro posuzovani odborné zptsobilosti pracovnikil v elektrotechnice.
V jednani je moznost ziskani akreditace pro piipravu a vlastni zajiStovani mistrovskych
zkouSek pro samostatnou podnikatelskou/vychovnou ¢innost pod hlavickou Akademie
femesel a sluZeb, ktera vznikla z iniciativy Hospodai'ské Komory CR.

o Reditel $koly i néktefi ugitelé odbornych predmétii pravidelng publikuji v odborném tisku.

|[VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTEN{ OPiRA

e Ucebni dokumenty:

a) 26-42-L/001(JKOV:26-70-4/00) Mechanik silnoproudych zatizeni - ¢.j. 10 544/99-23 ze
dne 99-01-25 pro prvni ro¢nik a ¢.j. 14 056/86-220 ze dne 86-11-05 pro druhy a tteti
ro¢nik
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26-43-L/001 (JKOV: 26-72-4/00) Mechanik elektronik - ¢.j. 22 337/96-23 ze dne 96-06-
25

26-41-L/506 (JKOV: 26-77-4/00) Provozni elektrotechnika (néstavbové studium) -
¢.j. 20 403/91-21 ze dne 91-09-25

26-46-L/505 (JKOV: 26-97-4/04) Autoelektronika (ndstavbové studium) - ¢€.j. 21 709/96-
23 ze dne 96-06-25

64-24-M/037 (JKOV: 63-98-6/04) Management obchodu a sluzeb - ¢.j. 24 780/99-23 ze
dne 99-09-01 pro prvni ro¢nik a ¢.j. 17 932/93-23 ze dne 93-09-01 pro druhy a treti
ro¢nik.

Koncepce rozvoje na obdobi 1998-2001 vypracovana RS v dubnu 1998

Vyroéni zprava COPTH za Skolni rok 1998/99 a Vyrocni zprdva o hospodatfeni za rok
1999

Rozvrhy vSech tiid pro sudy a lichy tyden v obou budovéach teoretického vyucovani —
Harfa a Fi§panka

Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol ¢€.j. 24 407/98-21 ze dne 98-08-31, s platnosti od 98-
09-01

Vykaz o SOU podle stavu k 99-10-07 a Vykaz o SOS podle stavu k 99-10-07
Skolni #4d s platnosti od 00-02-01 a Organiza¢ni ¥ad s platnosti od 98-09-01

Zaznamy o hospitacich — zéastupct feditele v obou useki teoretického vyucovani a
predsedl predmétovych komisi (Harfa), Dotaznik pro feditele pied inspekci

Maturitni protokoly obort mechanik elektronik, provozni elektrotechnika a management
obchodu a sluzeb ve Skolnim roce 1998/99

Katalogové listy, tfidni knihy denniho nastavbového studia a studijnich obortt mechanik
elektronik a management obchodu a sluzeb a eviden¢ni listy zakt

Piehled konzulta¢nich hodin a Terminovy kalendaf pro Skolni rok 1999/2000

Zapisy z predmétovych komisi, z pedagogickych porad, z porad ucitelti
Plan kontrol a hospitaci pro Skolni rok 1999/2000
Ptikazy teditele, obéZniky, hospitacni zdznamy a zapisy o kontrole

Hospita¢ni zaznamy CSI

ZAVER

Pozitiva:

Jasna koncepce vzdélavaciho subjektu, aktualizované plany rozvoje Skoly

Soustavnéd aktualizace vyuky vypocetni techniky v oborech, které se realizuji v hlavni
budové skoly (Harfa)

Rozsahld konzultatni a odborna cinnost v elektrotechnickych oborech ve spolupraci
s domacimi 1 mezinarodnimi institucemi

Negativa:
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e Nejednozna¢ny a nefunkéni Vnitini fad Skoly

e Vyuka pfedmétl se zaméfenim na vypocetni techniku probihéd ve zna¢né mife v nedélenych
ttidach

e Zavazné nedostatky ve vyucovani predmétu automatické fizeni

e Celkové nedostate¢né pouzivani pomtlicek a dalSich zdroji informaci v nékterych
pfedmétech

e Nerovnomérné rozvrzeni obsahu matematiky do jednotlivych ro¢nikii a malé vyuziti
motivacnich prvki ve vyuce tohoto predmétu

e Rezervy v persondlni prace feditele - sledovana vyuka byla pouze 44 % zajisténa uciteli
splityjicimi podminky odborné a pedagogické zpuisobilosti.

Strukturovany zdavér

Podminky vzdélavan (materidlné technické, psychohygienické a persondlni) ve sledované
teoretické vyuce v obou budovdch Skoly jsou na pritmérné urovni.

Vzdélavaci proces ve sledovanych hodindch probihal pievainé tradi¢nymi zpiisoby, které
ponechavaji Zakiam pasivni ulohu. Vzdélavaci cile byly piesto, s vyjimkou jednoho
piredmétu, dosaZeny. Efektivita nékterych vyucovacich hodin byla nizka - nedostateCna
ndrocnost zadané prdce, prevaZujici diktovani poznatkii, absence pouZivani dalSich zdroji
informaci k samostatné prdaci Zakin. Madalo je pouZivina motivacni C&dst pribéiného
hodnoceni Zdki. Pies vySe konstatovdna negativa, je pribéh vyucovdni ve sledovanych
piredmétech, vzhledem k pievaZujicim velmi dobrym interpersondlnim vitahiim, hodnocen
Jjako primérny.

V oblasti Fizeni Skoly jsou velmi dobie propracovany koncepce a plany rozvoje subjektu.
V arovni planovani vyuky jsou vSak nedostatky, které je nutné odstranit. Rezervy jsou i ve
vyuZiti provdadéné kontrolni a hospitacni Cinnosti smérem ke zvySovdani kvality priibéhu
vyucovaciho procesu a jeho planovani. Velmi pozitivné je vSak nutné hodnotit moZnosti
Zaku ziskat praktické zkuSenosti a dokonce ndleZity certifikdt pro prdci v zemich Evropské
Unie. Celkové jsou pozitiva a negativa v této oblasti vyvaZend, uroveri Fizeni ve sledované
oblasti je hodnocenda jako dobra.

Financni prostiedky pridélené Skole ze statniho rozpoctu jsou Cerpdany ucelné.
Celkové je Centrum odborné piipravy technicko hospodaiské v oblasti sledované orientacni
inspekci hodnoceno jako priimérné.
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Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspek¢éniho tymu
Razitko

Skolni inspektofi Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Ing. Jarmila Maslarovovd e,
Clenové tymu Ing. Milan Chmelaft e,

Ing. Jan Kosek S

V Praze dne 5. kvétna 2000
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 15. kvétna 2000

Razitko

Ing. Bohumir Heinz

Podpis feditele

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe reditel Skoly podat pripominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pripominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky uiad Praha 9 00-05-29 010 822/00-3005

Ziizovatel MSMT CR 00-05-29 010 823/00-3005

Piipominky reditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany.
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