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Misto inspek¢ni ¢innosti: Lupacova 1/1200, 130 00 Praha 3

Termin inspekéni ¢innosti: 16. —19. duben 2013

V. 7 we

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdé€lavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona €. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zédkladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozd¢jsich predpisii.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi predpisy a ramcovym vzdéldvacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani zakd podle § 174 odst. 2 pism. a)
Skolského zakona.

Posuzovanym obdobim byly Skolni roky 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013 k terminu
inspekce.

Aktualni stav Skoly

Ptispévkova organizace vykondva cinnost zakladni Skoly (dale jen ,.Skola*®), Skolni
druziny, Skolniho klubu a Skolni jidelny v souladu se zépisem v rejstiiku kol a Skolskych
zatizeni. Dlouhodobé se zamétuje na vyuku cizich jazykl, s niZ Zaci zacinaji v 1. ro€niku.
VSichni si mohou volit 1 z4jmové aktivity realizované v cizim jazyku vcetné mozZnosti
vyuziti komunikace s rodilym mluvéim. Podminky pro rozvoj nadanych zakl jsou
vytvafeny systematicky. Sestym rokem maji Zaci 4. a 5. ro¢niku v ramci projektu KLIO-
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SMARTPET ptedméty Cloveék a jeho svét a matematika Casteéné vyucovany s podporou
anglického jazyka. V 6. rocniku se vzdélavaji v predmétech déjepis, zemépis a prirodopis
metodou CLIL a rozvijeji si dovednosti v némeckém a anglickém jazyce. Dale je tato
metoda vyuzivana ve vyuce piirodovédnych a spoleCenskovédnich oborti formou
cizojazycnych digitalnich ucebnich materidlti. V poslednich letech se Skola také vyrazné
orientuje na rozvoj digitalni gramotnosti zaka.

Podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani ,,Lupdcovka” se ke dni
inspekce vzdélavalo 604 zak ve 24 tfidach. Skola je tak naplnéna na 82 % stanoveného
nejvyssiho poctu 735 zakh. Odbornou péci veénuje 32 Zzakiim cizi ndrodnosti, 78 se
specialnimi vzdélavacimi potfebami, pfevazné s poruchou uceni, podporuje 1 66 nadanych.
Vzdélavani aktudln€é zabezpecuje 41 ucliteld, osm znich nespliuje pozadavky dané
legislativou, jeden si dopliuje potiebné vysokoSkolské vzdélani. Ti1 pedagogové si
roz$ifuji odbornou kvalifikaci dal§im vysokoskolskym studiem.

Skola je fakultni $kolou Pedagogické a Pirodovédecké fakulty Univerzity Karlovy. Déle je
nositelkou ¢estného titulu UNESCO Messenger of Peace. Od roku 1992 je ¢lenem sité skol
pridruzenych k ASP UNESCO. V ramci aktivit této sit¢ probiha cela fada projektt, které
jsou predevsim zaméfené na rozvoj jazykovych kompetenci zak.

Skola si udrzuje kvalitni urovei vzdélavani a fizeni organizace. K nejvyznamngjsi
pozitivni zmén€ v posuzovaném obdobi doslo v oblasti materidlniho zajisténi vzdélavani
(viz materidlné-technické podminky). V pfimé navaznosti na zlepSeni materidlniho
vybaveni vyznamnym zpisobem vzrostly digitalni kompetence ucitelli, prace
s technologiemi je béZnou soucasti vyuky, pfi niz jsou také vyuZzivany e-learningové
podpiirné systémy.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Prioritou Skoly je zabezpeceni efektivnich podminek v oblasti jazykové piipravy
a formovani klicovych kompetenci Zakl. V souladu s profilaci je disponibilni Casova
dotace v ucebnim planu Skolniho vzdélavaciho programu vhodné vyuZita zejména
k posileni vyuky jazyk a matematiky na obou stupnich, vzdélavaci oblasti Clovék
a pfiroda a pro volitelné pfedméty, napt. konverzace v anglickém jazyce, aplikované védy,
informacni a komunikac¢ni technologie v pracovnim procesu. V ramci ucebniho planu jsou
dale vytvoteny ptedpoklady pro budovani tzv. soft-skills digitdlni gramotnosti zaktli vCetné
psani viemi deseti, medialni vychovy a poditatové grafiky. Zaci 1. roéniku jsou v ramci
projektu Bystrouska rozdéleni do tfi vzajemné se stfidajicich skupin, kde plni Ukoly
zaméfené na rozvoj jazykové, logické a umélecké oblasti. Soucasti Skolniho vzdélavaciho
programu je také fada mezinarodnich 1 Skolnich projektli a poznavacich mezinarodnich
aktivit, pfi nichz si Zaci roz$ifuji jazykové dovednosti. Svoje individualni vzdélavaci
potieby si mohou prohlubovat i v 35 zajmovych utvarech. Skola tak vytvaii optimalni
podminky pro rozvoj klicovych kompetenci zakd.

Ve vzdélavani v predmétech cizi jazyky, matematika, fyzika, chemie, ¢lovék a jeho svét,
aplikované védy, pocitatova grafika a média pedagogové poskytovali zakim dostatek
podnétii k rozvijeni kompetenci k uceni, feSeni problémii, komunikativnich, socidlnich
i obéanskych. Uéelné pracovali s motivaci, st¥idali formy prace, zatazovali vhodné metody
k osvojeni a procviceni uciva. Jeho naro¢nost piizpiisobovali moznostem vSech zakd,
vstficné objasniovali nezndmé pojmy a ovétovali si jejich pochopeni. K efektivite
vzdélavani Casto piispély Cinnosti pfipravené na interaktivni tabuli, dale nazornost vyuky,
mezipfedmétové souvislosti, zatazovani problémovych situaci, vyhledavani informaci
a vlastni prozitky zaka. Pro vypracovani tkolu 1 pro u¢innou zpétnou vazbu meéli zéci
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pottebny Cas. Upevnovali si a prohlubovali znalosti nejcastéji pii fizeném rozhovoru ¢i
kooperaci ve skuping, pii zpracovani textil, tvorbé prezentace, plnénim ukolt navazujicich
na poslech, vyhleddvanim informaci, napf. pii praci s tablety nebo zakovskymi pocitaci.
Pti vyuce cizich jazykli velmi dobfe reagovali na mluvni projev ucitelek vcetné rodilé
mluvéi a orientovali se v problematice probiranych témat. Se zdjmem diskutovali
ve skupinach o svych zazitcich z cestovani, popisovali osoby ze svého kazdodenniho
Zivota a prokdzali velmi kvalitni Uroven osvojenych védomosti. Na zaveér vzdélavani
vétSina ucitelek cizich jazykl zrekapitulovala uc¢ivo, zhodnotila praci a nékteré zapojily
do hodnoceni i1 zdky. Pfi vyuce ostatnich pfedmétl zavéry hodin nebyly dostate¢né
didakticky vyuzivany.

Vyuka v Ceském jazyku byla pievazn€ frontdlni, zaloZend na fizeném rozhovoru se
sttiddnim samostatné a spole¢né prace pii opakovani a procvicovani uciva. Ucitelky
podporovaly pochopeni souvislosti, vhodné pracovaly s chybami, vyuZzivaly interaktivni
tabuli (s riznou mirou zapojeni zakl). Nékdy chybélo zatazeni jazykovych ptirucek c¢i
slovniki, které by pomohly ovéfit neznamé pojmy a mluvnicka pravidla. Usili vyuéujicich
Casto prevazovalo nad aktivnim zapojenim zaku, ktefi méli omezené moznosti uplatiiovat
své védomosti, rozvijet prfedstavivost a jazykovou obratnost. Pracovali s texty v ucebnicich
a v pracovnich listech, ¢asovy prostor pro vyhledavani informaci jim byl vytvofen v malé
mife. V nékterych vyucovacich jednotkdch pracovali rutinné nebo pasivné naslouchali
vykladu ucitelky. Aktivni zapojeni zaki do vyuky bylo omezeno opisovanim poznadmek
z interaktivni tabule. V jiném vzdélavani ucitelka zapojovala zdky vhodné zvolenymi
otazkami a vyzadovala disledné argumentaci k jazykovym pravidlim. Zaci se specialnimi
vzdélavacimi potfebami plnili zadané tkoly podle svého vlastniho tempa. Vyulujici
provadély prubézné hodnoceni, nevytvarely vSak pfilezitosti k sebereflexi ¢1 vzajemnému
hodnoceni Zzéka. Zavéry vyucovani n€kdy nebyly vyuzivany k rekapitulaci u€iva a tivaze
nad UspéSnosti probéhnuté vyuky.

Atmosféra ve vSech tfidach byla pracovni, vstiicnd a pratelska.

Poradenské sluzby zabezpecCuji dvé vychovné poradkyné, které maji ucelné rozdélené
oblasti svého piisobeni. Uzce spolupracuji s tfidnimi ugitelkami pii zabezpedovani
individualnich vzdélavacich potteb jednotlivych zaka. Na zaklad¢ pravidelnych konzultaci
se Skolni psycholozkou z pedagogicko-psychologické poradny pfijimaji G¢inné postupy
k aktudlnim zjisténim. Informace jsou nasledné predavany ostatnim vyucujicim. Metody
navrzené pedagogicko-psychologickou poradnou jsou uciteli respektovany. Pfi psani
diktatd ¢i procvicovani pravopisnych jevi pedagogové vhodné pouzivaji formu
dopliiovaciho cvieni nebo zkracovani textu. U Zakl cizi ndrodnosti respektuji jejich
jazykové obtize, pfistupuji k nim individudlné a umoziuji jim postupné zvladat
komunikaci v ¢eském jazyku. Analyzou zdkovskych knizek bylo zjiSténo, Zze zadznamy
v nich prikazné nedoklddaji doporucené ustni zkouseni, ptevladd hodnoceni z pisemnych
projevi.

Skolni metodi¢ka prevence zpracovala kvalitni Preventivni program 2011-2012, ktery se
zamé&fuje na predchazeni rozvoje rizik. Obsahuje Praktické kroky proti Sikané, jejichz
cilem je ve spolupraci s rodi¢i formovat osobnost Zaka schopného orientovat se priméiené
svému v€ku v dané problematice. Témata prevence prolinaji u¢ivem, napf. v predmétu
aplikované védy, vychova k obCanstvi, Clov€k a jeho svét. K minimalizaci problému
souvisejicich s pfechodem zakli na druhy stupeil pfispivda dvoudenni adaptaéni kurz
pro 6. ro¢nik zaméfeny na teambuildingové aktivity. Ke sjednoceni tfidnich kolektivii
na prvnim stupni G¢inné pomaha preventivni program Vztahy ve tiidé. Skola pravidelnd
realizuje projekty, pfednaSky, besedy, napt. Bezpecné v kazdém rocnim obdobi, Jak si
nenechat ublizit, Drogy. Vyznamna je ¢innost obvodniho metodika prevence, ktery provadi
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predevSim v problematickych tfidach sociometrické Setfeni ke zjisténi vzajemnych vazeb
mezi zaky.

Ucitelky zabyvajici se poradenskymi sluzbami zpracovavaji informace o své Cinnosti,
hodnoti ji a pfijimaji adekvatni opatieni. Vedou pisemné zdznamy umoznujici dolozit
rozsah a obsah jejich Cinnosti. Informuji ostatni ucitele v rdmei jednani pedagogické rady.
Skola projednava vysledky vzdélavani zaka v pedagogické radé, zejména se zamétuje
na hlavni pfedméty kurikula. Ucitelé se zabyvaji nejCastéjsimi chybami zakl a stanovuji
opatteni pro svoji dalsi pedagogickou ¢innost.

Zabezpedeni prestupu zakli z matefské do zakladni 3koly je bezproblémové. Skola
pro budouci prvnacky potfdda dny otevienych dvefi, jejich soucasti byla letos akce
Prviackem jiz dnes. Prioritou pedagogti zaki 1. ro¢niku je podpora jednotlivce v pocatku
jeho zadkladniho vzdélavani a vC€asné reagovani na prvni ndznaky mozné neuspésSnosti.
Diky tomuto pfistupu se dodate¢né odklady povinné Skolni dochdzky ve sledovaném
obdobi nevyskytly.

Skolni systém interni evaluace je uéinny. Pouze 6 % z4kd mélo problémy pii pfechodu
z prvniho na druhy stupeii a bylo hodnoceno v novém piedmétu dalSiho (druhého) ciziho
jazyka stupném dostatecny. U jednoho z téchto zakli doslo oproti 5. roc¢niku také
ke zhorSeni o dva klasifikac¢ni stupné v anglickém jazyce. Pedagogové diisledné sledu;ji
Skolni dochazku, neomluvené hodiny tvofi nepatrnou cast celkové absence. Uvazlivé
pristupuji 1 k udé€lovani vychovnych opatieni a k hodnoceni zakli snizenym stupném
z chovani.

Ke zjisténi urovné osvojenych kompetenci stanovenych ve §kolnim vzdélavacim programu
Skola pravidelné¢ vyuziva externi nastroje, napf. testovani provadéné komerénimi
spole¢nostmi. Od S$kolniho roku 2010/2011 Z4ci prvniho i1 druhého stupné dosahuji
ve srovnani s ostatnimi zdky zakladnich Skol v hodnocenych oblastech Cesky jazyk,
matematika a osobni studijni piedpoklady (dale ,,OSP*) nadprimérnych vysledk.
Ve Skolnim roce 2011/2012 se Zaci 9.ro¢niku v ceském jazyce a matematice svymi
dosazené zaky 9. ro¢niku v matematice ve Skolnim roce 2012/2013. Velmi uspéSni byli
naopak v tomto Skolnim roce dva Z4ci 6. ro¢niku, kteti ziskali ocenéni za nejlepsi vysledky
v kraji (jeden v testovani OSP, druhy v matematice). Z hodnoceni oblasti OSP vyplynulo,
ze az na vySe uvedenou vyjimku v matematice ucitelé vyuzivaji optimaln¢ individualni
studijni potencial zakl a vysledky v testech odpovidaji jejich studijnim pfedpokladim.
Skola pravidelné ovéfuje testy také uroveni zakd v anglickém jazyce dle Spolecného
evropského referencniho ramce pro jazyky a srovnava ji s urovni dosazenou zaky
v ostatnich Skolach. Naptiklad ve Skolnim roce 2011/2012 doséhlo 33 % zakt 8. ro¢niku
vy$§i Grovn€ znalosti a dovednosti nez piedpoklddd Ramcovy vzdélavaci program
pro zékladni vzdelavani dle uvedeného ramce pro jazyky na konci 9. ro¢niku.

Vedouci pracovnici maji zpétnou vazbu o ucinnosti vzdelavani také z ucCasti zaki
v ptedmétovych olympiadach a védomostnich, uméleckych 1 sportovnich soutézich
opakovang vitézi. DalSimi uspéchy jsou napft. ve Skolnim roce 2012/2013 prvni misto zaka
v jedné z kategorii obvodniho kola olympiady z anglického jazyka, dva jeho spoluZaci
skonéili na témze misté v olympiadach z némeckého jazyka a biologie. Zaci zvitézili
i v obvodnich kolech mnoha sportovnich soutézi. Velmi uspeésni byli ve védomostnich
soutézich Office Arena (postup do krajského kola), ve finan¢ni gramotnosti atd.
V soucinnosti s Unii rodicii je v letoSnim roce ke 100. vyro¢i existence Skoly potfadana
celoro¢ni souté¢z v némeckém jazyce, jejiz hlavni cenou je pln¢ hrazend ucast vitéze
na poznavacim zajezdu do Hamburku. Spokojenost s dosahovanymi vysledky vzdélavani
zakt si feditel pravideln€ zjistuje 1 rGznymi anketami a dotaznikovymi Setfenimi.
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Ze zjisténi projednavanymi se Skolskou radou a Unii rodicii ve Skolnim roce 2012/2013
vyplyva vysoka mira spokojenosti uciteli, zakti 1 jejich zakonnych zastupct (80 %).
Naméty ke zlepSovani management Skoly analyzuje a pfijimd U¢innd opatieni, napf.
smérem k zefektivnéni informacniho systému, k dalSimu zvySeni ucinnosti vzdélavani
(matematika, cizi jazyky) a zdjmu rodict o Skolu.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Reditel je ve vedouci funkci od Gervence roku 1991. Své dlouholeté piisobeni v této §kole
prerusil na dva roky, kdy byl odbornym poradcem na Ministerstvu Skolstvi, mladeze
a t&lovychovy (dale jen ,,MSMT*). Po konkurzu v roce 2004 se do fidici funkce znovu
vratil. Pro manaZerskou roli splituje legislativné vymezené pozadavky. Pfi fizeni organizace
spolupracuje hlavné¢ se dvéma zéstupci, vedouci Skolni jidelny, vedouci Skolni druziny
a Skolniho klubu, dil¢i pravomoci ucelné¢ delegoval na dalsi spolupracovniky. Jeho strategie
rozvoje Skoly vychazi z dlouhodobé znalosti potieb regionu, realného zhodnoceni aktualniho
stavu vzdélavaciho procesu a moZnosti dal§iho rozvoje. Planovani ¢innosti v pedagogické
oblasti vyplyva pfevazn¢ z pravidelné provadéné evaluace Profilu absolventa zakladni
Skoly, Praha 3, Lupdcova I, ktery je stanoveny ve Skolnim vzd€lavacim programu. Dale
reaguje na zjiSténi vyplyvajici z Cetnych anket. Organizacni zabezpeceni chodu Skoly je
ucelné, k operativnosti predavani informaci napomaha intranet, kam vedeni vklada interni
smérnice a pokyny. Kontrolou vychovné-vzdélavaciho procesu se zabyvaji vSichni vedouci
pracovnici. Zaveéry z této oblasti jsou v obecné roviné projednavany v pedagogické rade,
kterd plni pravné definovanou funkci. Dokumentace vymezena Skolskym zdkonem
(rozhodnuti o zapisu do Skolského rejstiiku a o jeho zméndch, rozhodnuti fteditele
o pravech a povinnostech v oblasti statni spravy, Skolni matrika, Skolni vzdélavaci
program, vyroéni zprava o Ccinnosti Skoly, tfidni knihy, rozvrh vyucovacich hodin,
zaznamy z pedagogickych rad) byla v terminu inspekce spravné vedena. V pribéhu
inspekéni Cinnosti feditel pouze doplnil do Skolniho fadu informace o moZznosti zdkonného
zastupce zazadat o prezkoumani vysledki hodnoceni Zéka, které se tykaji chovani nebo
pfedmét vychovného zaméteni. Dale ¢ast Skolniho tadu Stupné hodnoceni a klasifikace —
celkovy prospéch rozsiiil o stupeit nehodnocen a jeho kritéria. Skola také v knize urazd
dopsala potadova Cisla tirazli, datum narozeni zranéného, zda a kym byl uraz oSetien.
Reditel $koly sleduje aktualni trendy ve vzdélavani a realizuje $kolni aktivity, které nejsou
na jinych zakladnich Skolach bézné. Je narocny k sob€ 1 ostatnim zaméstnancim, dokéaze
spolupracovniky motivovat.

Skola mé p¥iznivé personalni podminky, které vytvateji z hlediska odborné kvalifikace
vhodné piredpoklady k napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu. Vekova skladba
pracovnikl je v souCasné dobé vyvazend. Vedle zkuSenych ucitelti je sedm do tii let
pedagogické praxe, vSichni maji stanovené uvad¢jici ucitele. Z Pldanu dalsiho rozvoje
DVPP na jednotlivé Skolni roky je patrné, ze feditel Skoly dalsi vzdélavani zaméstnanct
maximaln¢ podporuje. Preferuje mj. vzdélavani vedoucich pracovniki, akce zamétené
na protidrogovou prevenci, ekologickou vychovu, vzdélavani ucitell - specialistll, e-
learningové studium pedagogli vyucujicich cizi jazyky. Ve sledovaném obdobi cely
pedagogicky sbor absolvoval kurz Komunikacni a prezentacni dovednosti, prednaskova
¢innost.

Zéakladni $kola je akreditovanym stiediskem MSMT pro dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikl pro multimedidlni vyukovy software. Vlastni akreditované kurzy jsou interné
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organizovany na zakladé¢ potfeby wuciteli ke zvladnuti novych prezentacnich
a interaktivnich nastrojt.

Skola db4 na informovanost zikonnych zastupcii 7akd. K tomu vyuzivd standardni
mechanizmy, napf. Zakovské knizky, konzultacni hodiny, e-mail, tfidni schiizky, privodce
Skolnim rokem. Nékteti mohou nové vyuzivat modul Yacapaca (Skola ho zatim ovétuje),
ktery umoZiuje hodnotit priibéh vzdélavani u kazdého jedince, sledovat ziskanou pfidanou
vzdélavaci hodnotu a porovnat jeho vysledky se spoluzaky. Rodice a jejich déti maji
piistup k informacim pres webové rozhrani. Cetné informace o vzdélavani zajemci ziskaji
1 z kvalitnich webovych stranek umoziujicich mj. pfistup k materialim zaka ¢i vkladani
prispévki prostrednictvim redakéniho systému.

Vyznamnym partnerem Skoly je Unie rodicu. Podili se na organizaci soutézi, dnl
otevienych dvefti, konferenci, podporuje Skolu finan¢né (napt. projekt KLIO — SMARTPET,
zdjmova cinnost) a uzce spolupracuje se Skolskou radou, kterd projednava dokumenty
v souladu s pravnimi predpisy. Efektivitu vzijemnych kontakti wcastniki vzdé€lavani
zvySuji diskuzni skupiny (googlesgroups) v ramci Cinnosti Skolské rady a Unie rodicii.
Zakovska rada se vyjadiuje k déni ve kole a aktivné ho ovliviiuje navrhy ke zlepsovani.
Jeji ¢innost prispiva ke zvySovani spoluzodpoveédnosti zaki za své vzdélavani a ochranu
majetku Skoly. Dlouhodobé¢ pfinosna je spoluprace se zfizovatelem, garantuje napt. nékteré
soutéze a jazykové olympiady MC Praha 3. Skola je ¢lenem nékolika mezinarodnich siti
Skol (European School Network, Asia Europe Classroom Network, atd.), které podporuji
svymi projekty rozvoj zakovskych kompetenci. Zaci komunikuji a spolupracuji se
spoluzaky v partnerskych skolach v Evrop€ 1 mimo ni (napt. USA, Malajsie, Mongolsko,
Velka Britanie, Japonsko). Dale Skola tuzce spolupracuje na projektech i s mnoha
institucemi a organizacemi Ceské republiky (Narodni institut pro dalsi vzdélavani, Narodni
agentura pro evropské vzdélavaci programy, Ceska §kolni inspekce, MSMT, atd.).

Skola zajit'uje obnovu a rozvoj materialné-technickych podminek vzdélavani predev§im
ve spoluprici se zfizovatelem. Ve sledovaném obdobi doSlo k omitnuti celé¢ budovy
a k vymeéné ¢asti oken. Dalsi investice uvnitt budovy smétovaly do obnovy nabytku, dveti,
zéfivek a potizeni WIFI sité. Skola ma dostatek odbornych pracoven, napf. chemie,
prirodopisu, télocvi¢nu, Skolni knihovnu, dv€ ucebny vypocetni techniky. Ve vSech ttidach
je instalovana interaktivni tabule nebo dataprojektor. V oblasti informacnich a
komunikac¢nich technologii feditel sleduje aktualni trendy a vyuziva financni prostfedky
na jejich modernizaci. Pro podporu vyuky byly pofizeny tablety. V terminu inspekéni
¢innosti se pilotovalo pouzivani elektronickych tfidnich knih. Pfi financovani vzdélavani
feditel vyuziva nejen prosttedky poskytnuté ze statniho rozpoctu, ale snazi se hledat i jiné
zdroje. Skola napf. v ramci uspor piesla na pouzivani novych kancelaskych programd,
které jsou pro jeji potieby plné vyhovujici.

Zavéry

Cinnost pFispévkové organizace je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku Skol
a Skolskych zarizeni.

Reditel $koly spliiuje piedpoklady pro vykon Fidici funkce. Plinovini a organizovini
cinnosti je ucelné, rozhodovaci pravomoci jsou sladény s vykonnymi kompetencemi.
Kontrolni systém je funkcni.

Promyslenda persondlni strategie pozitivné ovliviiuje vychovné-vzdélavaci proces.
Persondlni podminky vytvaieji dobré piedpoklady pro uskutecriovani cilu Skolniho
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vzdélavaciho programu. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii je maximdlné
podporované a vhodné nastavené potiebam instituce.

Vyraznym pozitivem pedagogit je uplatiiovand vstiicnost a partnerstvi vici Zdakiim.
Vyuka je prevainé na velmi dobré urovni, podporuje rozvoj vSech klicovych kompetenci
Zaka stanovenych ve Skolnim vzdélavacim programu. K tomu cilené prispivaji i Cetné
projekty. UCcitelé vyuZivaji efektivni didaktické postupy umoZiiujici aktivni ucast
a spoluprdci Zaki. Pouze p¥i vzdélavani v Ceském jazyce je tieba vénovat vice pozornosti
rozvoji komunikativnich dovednosti a podporovat kooperativni formy vyuky. Didle je
zapotiebi vytvdiet Zakim piileZitosti k sebereflexi a vzdjemnému hodnoceni.

Poradenské sluiby jsou ticinné. Uzkd kooperace vSech zicastnénych a vytvoiené vhodné
podminky pro Zaky se specidalnimi vidélavacimi potiebami prispivaji k jejich zddrnému
vzdélavdni. Pozitivem je podpora rozvoje nadanych %dki. Skola dbd na bezpelnost,
ucinné preventivni postupy jsou predpokladem predchdzeni vzniku socidlné
patologickych jevii, podporuji zdravy vyvoj Zakui a ovliviiuji jejich vzdjemné vztahy.

Skola md funkéni evaluacni systém ke zjistovini vysledkii vzdélavani. Ucitelé je
prubéiné sleduji interni evaluaci, management ovéruje uroveii osvojenych Zakovskych
kompetenci pravidelnym externim hodnocenim. Piehledné vyhodnocovani vzdélavaciho
procesu pozitivné ovliviiuje kvalitu celkové Cinnosti §koly. Zici dosahuji v hlavnich
predmétech kurikula nadpriimérnych vysledki.

Spoluprdace Skoly s partnery je na urovni prikladu dobré praxe. Materidlné-technické
podminky pro vzdélavani se po rekonstrukci Skolni budovy vyrazné zkvalitnily.

Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

1. Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osob¢ vedenych v rejstiiku
Skol a skolskych zatizeni MSMT, ¢j. 4195/2006-21, ze dne 21. 2. 2006, s U¢innosti
od 21.2.2006

2. Rozhodnuti MHMP, odbor §kolstvi, ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych
v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, ¢j. S-MHMP111950/2006, ze dne 4. 4. 2006,
s ucinnosti od 1. 9. 2006

3. Zftizovaci listina ptispévkové organizace Zakladni Skola, Praha 3, Lupacova 1/1200,
schvalena usnesenim Zastupitelstva méstské ¢asti Praha 3 ¢. 350, ze dne 10. 9. 2009

4. Jmenovani do funkce feditele vydané Skolskym tfadem dne 10. 7. 1991, s Géinnosti

od 15. 7. 1991, Jmenovani do funkce feditele piispévkové organizace Zakladni Skola,

Praha 3, Lupacova 1/1200 vydané dne 2. 6. 2004 na zaklad¢ usneseni Rady méstské

¢asti Praha 3 ¢. 456, Potvrzeni feditele ve funkci vydané na zaklad€ usneseni Rady

mestské Casti Praha 3 dne 8. 6. 2012

Hlavni tkoly Skolniho roku 2010/2011 az 2012/2013

Priivodce skolnim rokem 2012/2013

Plan kontrolni ¢innosti ZS Lupacova pro kolni roky 2010/2011 az 2012/2013

Skolni matrika vedena k terminu inspekce

o 0 N

Personéalni dokumentace - doklady o nejvys$im dosazeném vzdé€lani pedagogickych
pracovnik k terminu inspekce
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10. Plany dalsiho rozvoje DVPP ve Skolnich letech 2012/2013, ¢j. ZS LUP 253/2012,
ze dne 28. 8. 2013 — aktualizace k 13. 3. 2013, ¢j. ZS LUP 136/2013, 2011/2012 ¢&j. ZS
LUP 247/2011 a2010/2011 ¢j. ZS LUP 243/2010

11. Rozhodnuti feditele o pravech a povinnostech v oblasti statni spravy ve Skolnich letech
2011/2012 a 2012/2013 k terminu inspekce

12. Organizaéni tad ZS Lupacova, &. 153/08, véetné organizaéniho schématu, platny
od 1. 8.2008

13. Skolni vzdélavaci program ,, Lupdcovka*, &. 247/06, ve znéni &j. ZS Lup. 152/2011,
dle RVP ZV — varianta platna od Skolniho roku 2011/2012

14. Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012

15. Zdznamy z jednani pedagogické rady vedené od Skolniho roku 2010/2011 k terminu
inspekce

16. Skolni tad platny od 1. 2. 2012 k terminu inspekce
17. Rozvrh vyu€ovacich hodin pro $kolni rok 2012/2013 k terminu inspekce

18. Vybér tiidnich knih vedenych ve Skolnich letech 2011/2012 a 2012/2013 k terminu
inspekce

19. Zapisy z jednani Skolské rady od Skolniho roku 2010/2011 k terminu inspekce

20. Zapis prubehu valné hromady Unie rodi¢t ze dne 18. 9. 2012, Zaznam z jednéni
hodnotici konference Skolské rady a Unie rodict ze dne 20. 11. 2012

21. Podklady k hodnoceni vysledkii vzdélavani ve Skolnich letech 2010/2011 az 2012/2013
k terminu inspekce

22. Kniha tirazli vedend od 31. 5. 2012 k terminu inspekce, Cestovni kniha urazi — télesna
vychova vedend od 18. 2. 2012 kterminu inspekce, Cestovni knihy urazii —
L a Il stupen Ul vedena od 25. 5. 2010 a U2 vedend od 8. 5. 2010 k terminu inspekce

23. Preventivni program 2011-2012, &. ZS LUP 301/2011, piiloha ¢ 1 Kalenddini
prehled akci v oblasti primdrni prevence a vychovného poradenstvi, plin prace
vychovnych poradkyn, Program ptedchdzeni rizikovému chovani zakl — zévazné
postupy 2012/2013, Plan ¢innosti vychovnych poradkyi pro skolni rok 2012/2013

24. Vybér zakovskych praci a zdkovskych kniZek k terminu inspekce

25. Vykazy o zéakladni skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2010, Vykazy o zadkladni Skole
M 3 podle stavu k 30. 9. 2011 a k 30. 9. 2012, Vykazy o feditelstvi $kol R 13-01 podle
stavu k 30. 9. 2010, k 30. 9. 2011 ak 30. 9. 2012

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dni po jejim pievzeti. Piipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Arabska 683, 160 66 Praha 6,
pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpis, a to k rukam Ing. Jaromira
Zehnala.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tykd, a v PraZském inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspek¢éni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Praze dne 26. 4. 2013

(razitko)
Titul, jméno, ptijmeni, funkce
PaedDr. Jana Ktestanova, Skolni inspektorka J. Kfestanova, v. 1.
Ing. Amalia Novékova, Skolni inspektorka ... A.. Novakova, v.r.........
Mgr. Jana Pocova, Skolni inspektorka L J.Pocova, N.L.............
Mgr. Marie PSenicov4, Skolni inspektorka ... M. PSenicovd,.v..r...........
Mgr. Boris Tvariizek, $kolni inspektor B. Tvarizek, v.r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Praze dne 22. kvétna 2013

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Ing. Milan Hausner, feditel $koly Alnpeyhtblagisuer, v. 1.
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Piipominky Feditele Skoly

D. m. rok Pfipominky nebyly podany.
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