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Inspekéni ¢innost na misté 24.11. 2022 — 25. 11. 2022 a 28. 11. 2022 — 29. 11. 2022

Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stifednim, vySSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpisii.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu.
Zjstovani a hodnoceni naplnéni Skolntho vzdélavaciho programu pro piedskolni
vzdélavani.



Charakteristika

Matetskd Skola Slezskd Ostrava, Zamostni 31, piispévkova organizace (dale ,Skola“)
vykonava ¢innost matefské Skoly a Skoli jidelny — wydejny. PredSkoli vzdélavani
je uskuteciovano celkem v osmi tfidach na tiech mistech poskytovaného vzd&lavani. Ctyfi
tiidy a feditelstvi se nachazi v budové na Zamostni 31, Ostrava-Slezska Ostrava
(déle ,pracovisté Zamostni®), jedna tfida je na adrese Keramicka 8, Ostrava-Muglinov
(déle ,pracovisté Keramicka®) a tii tiidy jsou v mist¢ poskytovaného vzdélavani
AntoSovickd 55, Ostrava-Koblov (déle ,pracovist¢ AntoSovickd®). Déti jsou do tiid
zatazovany podle véku, vyjimku tvoii veékové smiSena tfida na pracovisti Keramicka, kde
se vzdelavaji prevazné déti ze sociokulturné znevyhodnéného prostiedi V dobé mspekcni
¢innosti Skolu navstévovalo celkem 162 déti, z nichz 12 mélo odlozenou skoli dochazku.
Skola poskytuje podptirna opatieni 6 détem se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Zakonni
zastupci dvou déti mformovali feditelku Skoly o individualnim vzdélavani svého ditéte.
Skoli stravovani je zajiéténo Zakladni 3kolou Slezska Ostrava, Bohuminska 68,
piispévkova organizace. Informace o déni ve $kole jsou zvefejiovany na jednotlivych
pracoviStich na nasténkach ve wvnitinich prostorach a na internetovych strankach
WWW.mszamostni.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Se vzanikem nové piispévkové organizace k 1. 7. 2015 byla ke stejnému datu do funkce
jmenovana fteditelka Skoly. Pribézné zpracovava, analyzuje a vyhodnocuje koncepci rozvoje
Skoly, stanowvuje redlné cile, na jejich napliiovani spolupracuji vSichni aktéfi vzdélavani.
Vizi skoly je cestou pfirozené vychovy rozvijet osobnost ditéte s ohledem na jeho potieby
a moznosti, formovat podnétné a inspirujici prostfedi. SpoleCnym usilim se Skole dafi vizi
napliovat. Zaméstnanclim jsou vytvafeny kvalitni pracovni podminky pro tviiréi praci,
je vyzadovan profesionalni piistup k predskolnimu vzdélavani a zodpovédnost za ulozené
povinnosti. Pii fizeni feditelka dlouhodobé uplatiiuje kvalitni manazerské a odborné
schopnosti. ZkuSenosti ziskané praxi pifedava pedagogim v rdmci metodické podpory.
Té se dostava nejen zaéinajicim ucitelkam, ale vSem pedagogim. Nékteré své kompetence
delegovala feditelka Skoly na své dvé zastupkyné, pficemz kazda z nich plsobi na jednom
z odloucenych pracovist. Ve spolupraci s nimi jsou provadény hospitace, zavéry z nich
ptinasi uCitelkam zpétnou vazbu o GspéSnosti, odbornosti a efektivité jejich prace. Diky
pribéznému  kontaktu s jednotlivymi pracovisti je propojenost celého subjektu funkcEné
zajisténa. Reditelka $koly stanovila pravidelné dny, kdy je pitomna na jednotlivych
pracovistich a rodice se zde na ni mohou osobn¢ obracet se svymi ndmcty a potfebami. VSem
rodi¢tm je pak kdykoliv k dispozici telefonni nebo e-mailovy kontakt.

Vzdélavani zajistoval pné kvalifikovany pedagogicky sbor, ktery kromé ucitelek tvofti také
asistentky pedagoga pro podporu vzdélavani déti se specialnimi vzdéladvacimi potfebami.
Ve Skole plsobi rovnéz Skolni asistentka, kterd je napomocna s administrativou feditelce
I vSem uCitelkam a zapojuje se do zajmového vzdélavani déti VSechna mista poskytovaného
vzdélavani spolupracuji v ramci organizace, spolecn¢ konané pedagogické rady fesi nejen
organizani zilezitosti, ale v€nuji se také tématice vzdelavani déti, sdileni zkuSenosti
a predavani informaci z dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikd. Tomu se Skola
vénuje se zajmem, feditelka je organizitorem metodickych setkéani i1 pro pedagogy z jinych
Skol. Zamétuji se na oblasti poskytujici nové podnéty pro realizaci kvalitniho vzdélavani
deéti.
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Skole se daii, ve spolupraci se ziizovatelem a predeviim iniciativnim zapojenim teditelky
i ostatnich pedagogi do projektové ¢innosti, dlouhodobé ziskavat nadstandardni finanéni
prostiedky. S nimi  Skola ufelné hospodaii pro zajisténi vhodnych prostorovych
a materidlnich podminek. Doslo mimo jiné k rekonstrukcim budov i vnitinich prostor, byly
upraveny Skolni zahrady, na pracovisti Zamostni bylo vytvofeno dopravni hiisté.
Na jednotlivych pracovistich bylo pribézné obnoveno také vybaveni tiid nabytkem
a doplnény didaktické pomucky véetné prostiedka ICT a robotickych hrac¢ek. Tim vedeni
Skoly wvytvaii vhodné podminky pro poskytovani kvalitniho vzdélavani. DéEti mély
k dispozici hracky, stavebnice i dalsi pomicky odpovidajici vékovému slozeni tiid, jejich
pravidelné pouzivani podporovalo rozvoj jejich funk¢nich gramotnosti. Na jednotlive
budovy Skoly bezprostfedné¢ navazuji Skolni zahrady, které jsou dostate¢né prostorné pro
spontanni a fizené pohybové aktivity, jejich vybaveni hernimi prvky podporuji obratnost
i volny pohyb déti.

Z piedlozené dokumentace a prohlidkou prostor bylo mnspekénim tymem zjiSténo, ze $kola
vytvaifi vhodné podminky pro fyzické a psychické bezpe€i déti, coz se pozitivné odrazi
I vminimalni mife urazovosti BezpeCnost déti pred volnym vstupem cizich osob
do jednotlivych budov byla zajiSténa.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Hospitacni ¢mnnost inspekéniho tymu byla realizovana ve vSech tfidach na jednotlivych
pracovistich. Vzdélavaci nabidka byla pfipravovana v souladu se skolnim vzd€lavacim
programem Hrajeme si a poznavame svét. UCitelky ve spolupraci s asistentkami pedagoga
svym empatickym pfistupem vytvarely ve tfidach prostfedi podporujici uCeni. Pribéznd
motivace i tematické propojeni celodenni nabidky aktivit ptispivaly K vysokému zajmu déti
0 nabizené Cinnosti a umoctiovaly jejich zapojeni do nich.

V dobé¢ spontannich ¢nnosti ucitelky poskytovaly détem dostatek prostoru pro volnou hru
se socialnim u¢enim i konstruktivni hry dle jejich zajmu. Vytvaiely mnoZzstvi podnéti pro
rozvoj grafomotoriky, pfedmatematickych schopnosti, podporovaly fantazii, predétenaiskou
gramotnost i koordinaci oka a ruky pfi ¢asteéné tizenych, didakticky zaméfenych ¢innostech.
Casovy prostor pro spontinni a Gasteénd fizené aktivity byl dostatedny a umoztioval détem
rozvijet piirozenou komunikaci mezi sebou i vytvaiet piirozena kamaradstvi.

Kazdodenni soucasti vzdélavani bylo zafazovani pohybovych aktivit, pii nichz byly mimo
jing cilené posilovany jednotlivé svalové skupiny, déti se se zijmem twCastnily pohybovych
a hudebné¢ pohybovych her, obratnost mohly rozvijet zdolavanim piekazkové drahy.
Celkova zdatnost byla podporovana také pii pobytech venku. S ohledem na aktudlni pocasi
byly zafazovany pievazné vychazky do okoli jednotlivych pracovist v kombinaci s volnym
pohybem déti.

Ve vétsing tiid byly fizené Cinosti vhodné realizovany v malych skupinach, déti mély
behem dopoledne dostatek prostoru se prostiidat a vyzkouset si vSechny nabizené aktivity.
Jen ojedinéle pievazovala malo efektivni frontalni forma, pii které byla aktivni predevs$im
uCitelka. Ani zde vSak nechybéla provazanost s ptredchoz zkuSenosti déti a realnym Zivotem,
uCitelky kladly diraz na zskdvani znalosti a upeviiovani dovednosti K tomu vyuzivaly
Siroké spektrum metod, déti se u€ily prozitkem, m¢ly pfileZitost objevovat a experimento vat.
Realizovanym aktivitim vsSak schézela diferenciace respektujici jejich moznosti zjiSténé
z pedagogické diagnostiky, nabizené ¢innosti nebyly piedkladany wve vice Urovnich
obtiznosti. Tim nedochazelo k plhohodnotné ndividualni podpote potencidlu jednotlivych
déti. Hodnoceni dopolednich aktivit probihalo v jednotlivych tfidach pribémné, ocefiovani

317



projevil a vykond déti bylo vhodné vzhledem Kk jejich moznostem. Inspekénim tymem bylo
zaznamenano ojedinélé poskytovani zpétné vazby s prvky formativniho hodnoceni, ale také
jen vSeobecna pochvala za odvedenou praci. Ve vétSiné tiid byly déti vyzyvany k hodnoceni
pfedevS§im svych pociti pfi plnéni zadanych ukoli, jen vyjimecné ucitelky navodnymi
otazkami vedly déti k hodnoceni jejich tGspéchii a pokrokdi.

Pii hospitacich bylo zaznamenano smysliplné vyuzivani prosttedkiit informacnich
technologii, ¢imz dochazelo k cilenému rozvoji digitdlnich kompetenci déti. Orientovaly
se ve wyukovych programech, dokazaly samostatné ovladat interaktivni tabuli, digitdIni
mikroskopy i robotické hracky. Pozorovani rozlicnych predmétii a piirodnin pies mikroskop
podporovalo zijem déti o objevovani.

Détem se specialnimi vzdélavacimi potiebami byla poskytovana podpora v souladu
s doporucenim  Skolského poradenského zafizeni. Spoluprace asistentek pedagoga
s uéitelkami byla prospésna i ostatnim détem ve tfidé. Pro déti s odkladem $kolni dochazky
realizovala Skola rozsifenou nabidku aktivit. Za finan¢niho pfispéni neziskovych organizaci
snimi pracuje Skolni asistentka Vv projektu zajmového vzdélavani Maly Skolak. Aktivity byly
zaméfeny na podporu piipravenosti déti na piechod k dalsimu stupni vzdélavani.

Pedagogicky tym vytvaiel pro déti ze sociokulturné znevyhodnéného prostiedi na pracovisti
Keramicka podminky maximalné podporujici zajem déti o vzdélavani. Dlouhodobou
spolupraci s neziskovymi organizacemi se dafi zskavat finan¢ni prostiedky, které jsou
vywity napf. K Ghradé kulturnich akci nebo darkd pro budouci skoldky. Skolni asistentka
je spolu s pedagogy napomocna nejen détem, ale i roditim (napf. pfi vyfizovani Ufednich
zaleZitosti, pii zajisténi odbornych vySetfeni déti nebo v souvislosti s odkladem skolni
dochazky).

Zapojenim do projektu Podpora rozvoje cizojazy¢né wuky —hrava angli¢tina rozsitila $kola
pestrost vzdélavaci nabidky o seznamovani déti s anglictinou prostiednictvim rodilé mluv¢i.
Také uCitelky v nékterych téidach pouzivaly piirozenou formou anglicka slovicka a vyrazy,
coz prispiva k uvédomeéni si existence jinych kultur a ziskdvani zikladii slovni zisoby ciziho
jazyka.

Reditelce 8koly se podafilo Gi¢elnd zrekonstruovat do té doby nevyuzivané sklepni prostory
na pracovisti Zamostni. DéEti zde pravideiné navstévuji infrasaunu, rozviji praktické
dovednosti v polytechnické¢ diné a kuchyiice nebo fantazii ve vytvarném ateliéru. Byla zde
vytvofena také mistnost pro pohybové a hudebni ¢innosti. Cast prostoru slouZi jako zazemi
pro zaméstnance Skoly. Tim doSlo k rozsifeni vzdé€lavaci nabidky o zajimavé, atraktivni
aktivity.

Vétsina déti méla osvojeny sebeobsluzné navyky, které uplatiiovaly pii oblékani, hygiené
astolovani. To probihalo ve tiidach nebo v samostatné jidelné. Ucitelky v jednotlivych
tiidach na vSech pracovistich respektovaly individualni potfebu relaxace a spanku déti, tém
S niz8i potiebou byly nabizeny klidové cinnosti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Dosahované vysledky vzdélavani odpovidaly diléim cilim stanovenym ve Skolnim
vzdélavacim programu. Ucitelky pravidelné vyhodnocuji jiz realizované mtegrované bloky,
coz sloud jako vychodisko pii plnovani dalii vzd&lavaci nabidky. Skolou vedena
pedagogicka diagnostika vypovida o aktudlni Grovni znalosti, dovednosti a schopnosti
jednotlivych  déti, jeji vysledky se vSak dostatetné neodrazi do praxe v podobé
diferencovaného vzdélavani.
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Zaméstnanci Skoly se svym piistupem k détem podileli na vytvofeni podnétného prostiedi
podporujiciho uceni. Jejich empaticka a vstiicnd komunikace napomahala budovat v détech
davéru, z projevl déti bylo ziejmé, ze se ve Skole citi bezpecné a spokojené.

Komunikace pozorovana béhem inspekéni ¢innosti mezi zakonnymi zastupci déti, pedagogy
i ostatnimi zaméstnanci $koly byla na jednotlivych pracovistich pratelska a oteviend. Skole
se dlouhodobé dati aktivné zapojovat rodi¢e do déni v ni, podili se na organizaci spole¢nych
akci, které se t&¢8i velké oblibé nejen u déti, ale také mezi zakonnymi zastupci. Neformalni
setkani poskytuji vhodné prostiedi pro vznik novych pratelstvi i pro piedavani aktudlnich
informaci o détech. Spolek rodici se podii mimo jiné na financovani kulturnich
a sportovnich aktivit déti.

Skola usiluje o podporu zdravého vyvoje déti pravidelym vyuzivanim infrasauny nebo
nabidkou sportovnich aktivit (napf. lyzaisky kurz, plavani, akce v piirode, wylety),
podporuje ho také v rdmci nadstandardnich zajmovych aktivit (joga pro déti). Nabidka
je velmi Siroka, déti mohou rozvijet jemnou motoriku a fantazii v keramickém krouzku,
rytmus Vv taneCkach a hudebni nadani ve zpivank&dch nebo pti hie na flétnu. Zajmové
vzdélavani dopliuje vzdélavaci nabidku pro komplexni podporu rozvoje osobnosti.

Uzkou spolupraci $kola dlouhodobé udrizuje nejen se zizovatelem, ale také s dal§imi
vn&j§imi partnery. Mezi nejpiinosnéj$i patii Rodinné a komunitni centrum Chaloupka z. s.
nebo komunitni centrum Vesnicka souziti. Spolupracuji také s domovem seniort
Vv Ostravé-Porubé nebo s pedagogy volného ¢asu véznice Ostrava-Hefmanice (polytechnicka
vychova, piprava dievénych polotovari atd.). Skola spolupracuje s nékterymi matefskymi
a zdkladnimi Skolami v obvodu, potada turnaje, setkavaji se na spole¢nych akcich, vyuzivaji
dopravni hi§té na pracovisti Zamostni. Reditelka $koly od $kolntho roku 2022/2023 rozsifila
nabidkou wyuziti dopravniho hii§té i o metodické materialy, které piispivaji k efektivnimu
propojeni dovednosti a zisk&ni znalosti z dopravni vychovy.

Zavéry
Vyvoj Skoly

- Vznik subjektu ke dni 1. 7. 2015 reorganizaci matetfskych $kol v méstském obvodu
Slezska Ostrava.

- Od vzniku organizace dochdzelo k prubémému dopliovani a obnovovani materialniho
vybaveni tfid, spole¢né s rekonstrukci jednotlivych budov a jejich wnitinich prostor
se zvysil komfort pro vzdélavani déti i pinéni pracovnich povinnosti zaméstnancti Skoly.

Silné stranky

- Reditelka i ostatni zaméstnanci $koly vytvaii svym empatickym piistupem k détem
a vstficnym jednadnim se zdkonnymi zastupci Skolni klima podporujici dobré prosocialni
vztahy déti, vzajemnou spolupraci a otevienou komunikaci.

- Zapojenim Skoly do Siroké Skaly projektd se dlouhodobé daii zskdvat finanéni
prostiedky, které jsou vyuzivany k zajisténi kvalitnich prostorovych a materialnich
podminek pro predskolni vzdélavani.

- Manazerské a odborné schopnosti uplatiované feditelkou se projevuji mimo jiné
V tymové spolupraci jednotlivych pracovist a metodické podpoie ucitelek.

- Nastaveny systém podpory déti 1 rodi€li na pracovisti Keramickéd pfispiva k zapojeni déti
ze socialné znevyhodnéné¢ho prostiedi do predskolniho vzdélavani.
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- Uelné vywsiti zrekonstruovanych a nové vybavenych prostor v suterénu na pracovisti
Zamostni pro podporu zdravi déti (infrasauna) irozSiteni vzdélavaci nabidky (vytvarné,
pracovni a polytechnické ¢mnnosti).

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni
- Ucitelkami planovand a uskuteciiovand vzdélavaci nabidka plhohodnotné nezohlediiuje

vysledky pedagogické diagnostiky a spolu s chybé&jici efektivni zpétnou vazbou
neumoziuje realizovat diferencované a cilené individualizované vzdélavani.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Realizovat duisledn¢ promyslené aktivity v n€kolika urovnich obtiznosti s ohledem
na zavéry zjisténé pedagogickou diagnostikou.

- Poskytovat détem V jednotlivych tfidach u¢mnou zpétnou vazbu s prvky formativniho
hodnoceni, vzajenn¢ sdilet své zkuSenosti a uzivané formy hodnoceni déti, zaméfit
na tuto oblast dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikil (seminafe, webinate, odborna
literatura).

- Zajistit vzhledem k velikosti piispévkové organizace a Sirokému rozsahu kompetenci
feditelky Skoly vicestupfiovou kontrolu.

Stanoveni lhiity

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce $koly
ve lhiit€ do 10 dnii piijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné Thité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zailete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji
1. Ziizovaci listina S u€mnnosti ke dni 1. 7. 2015
Jmenovaci dekret ze dne 8. 6. 2015
Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzd&lavani Hrajeme si a poznavame svét
ze dne 1. 9. 2020, v¢etné ptiloh
Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2022/2023 (vybrany vzorek)
Evidence dochazky déti ve Skolnim roce 2022/2023 (vybrany vzorek)
Diagnostické zaznamy o détech ve Skolnim roce 2022/2023 (vybrany vzorek)

Dokumentace déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami vedena ve Skolim roce
2022/2023

Zapisy z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti ve Skolnim roce 2022/2023
9. Zapisy z pedagogickych rad konanych ve Skolim roce 2022/2023
10.  Skolni matrika mateiské $koly vedena ve Skolnim roce 2022/2023 (vybrany vzorek)

11.  Personélni dokumentace pedagogickych pracovnikii Skoly vzhledem k dosazenému
vzdélani a dalsimu vzd€lavani pedagogickych pracovnikti (vybrany vzorek)
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12. Dokumentace souvisejici se zajiténim bezpe€nosti déti pii poskytovani vzdéldvani
vedené ve Skolnim roce 2022/2023 (vybrany vzorek)

13.  Dokumentace vztahujici se k finanénim podminkam $koly a ke Skolnimu stravovani
vedena ve Skolnim roce 2021/2022 a 2022/2023 (vybrany vzorek)

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona miize Feditelka $koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §Kkolni inspekei, a to do 14 dnéi po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky za§lete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Matiéni 20,702 00 Ostrava, pfipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pfipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zizovateli. Inspekéni zprava véetnd
piipominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole, jiZ se tyka, a v mistné
pfisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Ziroven je inspekéni zpriva
zvefejnéna na webovych strinkach Ceské $kolni inspekce a v informaénim systému
InsplS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Bc. Martina Slischkova, Skolni inspektorka,
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Milena Milionova, Skoi inspektorka

Bc. Marcela Zahradnikova, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspek¢ni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu Clena nspekéniho

tymu.
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