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INSPEKCNI ZPRAVA
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yyéfgxég;é}\,fglgﬁnzzsby Zéklacrini Skola v(’)stj‘ov na’d OslaYou, okres Zd’ar
Skoly/kolského zatizeni nad Sazavou, piispévkova organizace
Sidlo 594 45 Ostrov nad Oslavou 93

E-mail pravnické osoby zsostrov@email.cz

IC 70 998 795

Identifikator 600 130 771

Pravni forma piispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Marii Svitilovou, feditelkou $koly
Ziizovatel mestys Ostrov nad Oslavou

Misto inspekéni ¢innosti Ostrov nad Oslavou 93

Termin inspek¢ni ¢innosti 2., 3.a4. Unora 2016

Inspekéni ¢innost byla zahajena predlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Predmétem inspekcéni Cinnosti je v souladu s § 174 odst. 2 zdkona 561/2004 Sb.,
0 pfedSkolnfm, zakladnim, stfednim, vy$Sim odbormém a jmém vzdélavani (Skolsky
zadkon), ve znéni pozd¢€jsich predpist:

pism. a) zskavani a analyzovani informaci o vzdélavani zaki, o c¢innosti Skol zapsanych
do Skolského rejstitku, sledovani a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy,

pism. b) zistovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledk vzdélavani poskytovaného
podle Skolntho vzd€lavactho programu pro zakladni vzdélavani a Skohiho vzdélavaciho
programu pro zajmové vzdélavani,

pism. c) zistovani a hodnoceni napnéni uvedeného skomiho vzdélavacino programu SVP
ZV s piislusnym ramcovym vzdéldvacim programem, souladu Skoliho vzdélavaciho
programu pro zajmové vzdélavani s pravnimi piedpisy.
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Charakteristika

Zakladni $kola Ostrov nad Oslavou, okres Zdar nad Sdzavou, piispévkova organizace
(dale skola) vykondvd cinnost zikladni Skoly, Skolni druziny a Skohi jidely-vydejny.
K 30. zati 2015 philo povinnou Skolni dochazku 52 zaka ve trech tfidach.

Zakladni  $kola  uskuteGiiuje vzdélavani podle  Skolntho  vzd&lavactho  programu
pro zakladni vzdélavani Skola v pohodé (SVP ZV). V zijmu piiznivého osobnostniho
rozvoje zakl je wvzdélavani prioritné zaméfeno na rozvoj estetickych a tvofivych
dovednosti 7k, podporu jejich jazykovych kompetenci a informac¢ni a socialni
gramotnosti. Postupné roste pocet zaki a zizovatel jiz nemusi ud€lovat Skole vyjimku
Z nejnizSiho poctu zakl stanovenou Skolskym zikonem.

Zajmové vzdélavani ve Skolni druzingé se uskuteéiuje podle Skoliho vzdélavaciho
programu  pro zijmové vzdélavani Druzina v pohodé (SVP SD), pfispiva k osobnostnimu
rozvoji 7kt avhodné dopliuje hlavni &innost $koly. SVP SD spliuje pozadavky
Skolského zdkona.

V zajmu podpory zdravého Zivotntho stylu se Skola zapojila do projektu Ovoce do Skol
Utast vuvedeném projektu umoziuje Skole jedenkrat tydnd vyuZivat dotované ovoce,
zeleninu  a zaroven vyzaduje realizaci doprovodnych opatfeni sméfujicich k postupné
zméné stravovacich navykl zaka.

Hodnoceni podminek k realizaci SVP ZV

Reditelka 8koly na zikladd analyjzy aktualnho stavu zpracovala koncepéni ziméry,
ktere konkretizuji vzdélavaci cile do roku 2017 a sméfuji rovnéz k rozvoji materialnich
podminek. Zpracované vnitini normy stanovuji jednoznacna pravidla pro funkéni pribéh
vzdélavani. Planovani a fizeni Skoly odpovida redlnym podminkdm a charakteru neupiné
zdkladni Skoly s tfemi ro¢niky. Kritéria pro hodnoceni pedagogickych pracovnikii prioritné
zohledigji kvalitu vychovné vzdélavaci prace. Vedeni Skoly vytvari vhodné stimulujici
i psychohygienické podminky pro pedagogickou ¢innost. Kontrolni ¢innost je cilené
zaméfend apodporuje funkéni pribéh vzdélavani a zejména realizaci  Skolniho
vzdélavactho programu. Kazdodenni komunikace vSech zaméstnanci posiluyje predavani
potiebnych mformaci a pfispivd k vytvafeni piiznivého pracovniho klimatu. Dokumentace
Skoly je vedena vpozadovaném rozsahu. Systém vlastntho hodnoceni je nastaven.
Reditelkou zizena pedagogickd rada na pravidelnych jednanich projednava vsechny
pedagogické dokumenty a opatfeni tykajici se vzdélavaci ¢inosti Skoly. Vyrocni zpravy
jsou zpracovavany a charakterizuji $kolu smérem k Siroké vefejnosti.

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani je zpracovan vsouladu se zisadami
piislusného  rdmcového vzd€lavaciho programu. Osobnostni rozvoj vSech zakt je
zaji8tovan nejen prostiednictvim povinnych vzdélavacich obsahtl, ale rovnéz projektovym
vyuCovanim a volno¢asovymi aktivitami pfedevSim v oblasti pohybové a umélecké.
Vedeni $koly i pedagogové se s SVP ZV identifikuji.

Ke dni konani inspek¢éni cCinnosti pribéh vzdelavani zajistovaly Ctyfi pedagogické
pracovnice, tfi s pozadovanou odbornou kvalifikaci, jedna zskava odbornou kvalifikaci
vysokoskolskym  studiem v programu celozivotntho vzdélavani. Dalsi vzdélavani je
realizovano podle planu, finanénich moznosti i organizacnich specifik Skoly. Ve Skolnim
roce 2015/2016 je zaméfeno na Skolskou legislativu, jazykovou vybavenost vyuCujicich,
uplathovani  vzdélavacich strategii pii vyuce anglického jazyka a praci se Ziky
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se specialnimi  vzdélavacimi potiebami. Pedagogové se zajimaji o nové trendy a ziskané
poznatky uplatiiyji ve vyuce.

Materidlni podminky se v uplynulém obdobi wvyznamné zlepsily. Od posledni inspekce
doslo k vyméné oken, vymén¢ radidtort v piizemi budovy, byla opravena vodoinstalace
avpiizemi zavedena tepld voda do uceben. Zatepleni budovy a oprava stiechy jsou
ve stadiu probihajicho vybérového fizeni na zadani stavby. Je tfeba vénovat pozornost
odpadim na socialnim zafizeni v piizemi budovy, ze kterych se §ifi zapach. Esteti¢nosti
Skolnich prostor je vénovana mimofadnd pozornost. K vyuce je ureno sedm prostornych
tiid vybavenych vyskové stavitelnym nabytkem, uCebna informatiky se sedmi stanicem,
kterd je vyuzivana 1 pro vyuku anglického jazyka a dalSich pfedméti. Pro realizaci télesné
vychovy slouzi sportovni herna, sportovni hii§té v obci a piirodni podminky v okoli Skoly.
V rameci vyuky pracovnich Cinnosti je vyuzivana Skoli zahrada, ve tfidach Zici pecuji
0 koutky piirody. Vedeni Skoly usiluje o udrzeni velmi dobrého technického stavu Skoly.
Stavajici materidln¢ technické zidzemi umoZziuje realizaci Skolntho vzdéldvaciho programu.
Skolni jidelna-vydejna piisobi Gisté a udrzovand. Stravovani je pro Ziky a zaméstnance
Skoly zajisténo na zdkladé Smlouvy o zajisténi ob&édi s Matefskou Skolou Ostrov
nad Oslavou. Zaci nejsou do jidla nuceni, jsou vsak motivovani k ochutndni kazdého
podavaného jidla.

K zajiSténi vyuzivala Skola financni prostfedky ze stitntho rozpoctu na piimé naklady
na vzdélavani. Dale hospodafila s prostfedky na provoz, které byly pfidé€leny zizovatelem.
Skola pouzla finanéni prostredky k realizaci $kolntho vzdélavactho programu a rozvoji
osobnosti zakd.

Skola md vytvoieny podminky pro realizaci SVP ZV na olekdvané iirovni.

Hodnoceni pritbéhu vzdélavani ve vztahu k SVP ZV

Pii hospitacich byly po metodické strance vSechny sledované vyuCovaci hodiny velmi
dobfe pripravené, prace a Cmnosti ve tiidé byly stfidany a Gceln¢ organizovany, ptrechody
mezi jednotlivymi Cinnostmi byly plynulé, logicky na sebe navazovaly. Ve vyuce
se ojedinéle objevovala prace s informacni a komunikacni technikou. Kompetence k uceni
akfeSeni problému byly systematicky podporovany promyslenym stfidanim rozli¢nych
aktivit, vysokou mirou Cinnostntho uceni, praci s chybou, cyklickym opakovanim uciva
a vywztim mezipredmétovych vztahl. Pedagogové komunikovali se ziky zplUsobem, ktery
odpovidal jejich v€ku, kultivované a jasn€é, vhodn¢ pracovali s prostfedky neverbahi
komunikace.

Dovednostem  souvisejicich se ¢étenafskou gramotnosti je vénovana trvalda pozornost,
kterd je podporovana uCebnim materidlem a pouzitymi vyukovymi metodami. V predmétu
Cesky jazyk a literatura si Zici vedou od 2. ro¢niku ctendiské deniky. Knizni fond Zikovské
knihovny je dopliiovan s ohledem na potreby zaki.

K rozvoji socialni gramotnosti vyrazn¢ piispiva promyslené zafazovana skupinova prace.
Pedagogové, ktefi uplatnili tuto formu vyuky, vyuzili vyhody nizkého poctu zikh
ve tiidach, praci ve skupinich u¢elné organizovali a Zaky povzbuzovali k praci. Rozvijeni
socialni gramotnosti zakli je chapano jako dulezita soucast pozitivniho klimatu Skoly, jedné
zklicovych oblasti jejiho zaméfeni. Prifezové téma osobnostni a socidlni vychova
prochazi napi¢ celym SVP ZV. Socidlni kompetence jsou rozvieny ve Vv&tSing
vyuCovacich pfedmeti, netradicnim a efektivnim zpiisobem. K jejich upeviiovani pfispivaji
1 projekty zaméfené na pomoc nemocnym détem nebo détem socialné znevyhodnénym.
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Pii prohlubovani matematické gramotnosti odpovidaly znalosti Zaka v pisemném i Ustnim
projevu vystupim stanovenym ve SVP ZV. Byly vywity nizorné pomuicky iefektivni
metody, které vedou ziky k logickému mySleni. Ucebni ¢innosti byly vhodné propojovany
srelaxaci. Primétené véku 2zakd bylo uplatiovano sebehodnoceni véetné zaveéreéného
shrnuti a zhodnoceni hodiny.

Priubéh vzdélavani v zdkladni Skole je na ocekdvané urovni a sméiuje k podpoie
osobnostniho rozvoje #dkii a napliiovini cilii, které si $kola stanovila v SVP ZV.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP ZV

Skola mA nastavena pravidla pro hodnoceni 7iki ve $kolim fadu. Vysledky vzdélavani
jsou v kratkodobém horizontu hodnoceny na jednanich pedagogické rady, za Skoli rok
jsou udaje o vysledcich vzdélavani uvedeny ve vyroc¢ni zpravé o Cinosti Skoly. Vysokou
vypovédni hodnotu ma analyza provéfovacich praci z matematky a c¢eského jazyka
s vymezenim nejcetnéjSich problémi. Externim zdrojem informaci vysledki  vzdélavani
bylo plogné testovani 7kt 5. roénku CSI. Urover vysledkt vzdélavani lze odvodit
ize zavéri  védomostnich  soutéz, matematické olympiady a ziskanych informaci
0 uspeSnosti zakli na druhém stupni zakladnich Skol ¢i viceletém gymnéziu.

Skola vyhodnocuje tsp&snost 7kt pii ukondovani zékladniho vzd@lavani, vytvaii vhodné
podminky pro jejich plynuly ptrechod k dalsimu vzdélavani a sleduje uspeéSnost svych
absolventi (neformalni navstévy zakt). V letosnim Skolnim roce Zzidny Zzak neopakuje
ro¢nik.

Rozdily mezi dosahovanymi wvysledky vramci jednotlivych hospitovanych piedméti
nejsou velké. Vedeni Skoly i pedagogové motivuji zaky k systematické Skolni piiprave
anawku pro plnéni Skohich povinnosti Veskeré zameSkané hodiny zaki byly jejich
zédkonnymi  zastupci fadn¢ omluveny. V zddném vyuCovacim predmétu  nebyly
identifikovany rizikové vysledky.

Skola informuje vefejnost o své vzdélavaci nabidce a postupu pii piijimani zaka obvyklym
zpisobem, napf. na svych webovych strankdch a vyvéskou. Pii pijimani Zakh
ke vzd¢lavani postupuje dle platnych zakonnych ustanoveni. Pro Skolni rok 2015/2016
bylo do prvntho rocniku pijato 10 déti Spoluprace s poradenskymi zafizenimi probiha
Usp&snd. Dlouhodobé pracuje krourek zaméfeny na napravu Gteni a psani. Zaktm s riziky
neuspeésSnosti  Skola  zajistuyje podporu individudlnim pfistupem a vytvofenim piiznivého
$kolntho klimatu. Reditelka $koly poskytuje 7akim a rodidtm v zileZitostech vzd&lavani
poradenskou ¢innost.

Kvalitné  zpracovand preventivni  strategie je zaméfena na podporu socidlnich
a komunikativnich dovednosti zaki a na cilen¢ zskévani praktickych zkuSenosti za ucelem
prevence rizikovych jevi. Charita ze Zdaru nad Sézavou piipravuje pro 7aky projekty
zamétené na prevenci, projekty jsou rozClenény podle tiid.

Skola vyhodnocuje rizika moného ohroZeni zdravi 7kl a zajituje bezpeéné prostiedi
pro jejich vzdélavani ve spolupraci s osobou odborné zptsobilou k hodnoceni rizik. Vstup
do budovy je chrandn zaméenymi dveimi a zvonkem. Zaci jsou prib&mé a prokazatelnym
zpusobem poucovani o moznych rizicich a Urazech. V kontrolovaném S$kolim roce zatim
nebyl zaznamenan zidny traz. Béhem mspekcni Cinosti byl dohled nad Ziky pedagogy
provadén. Bezpecnost zakl zajistuje Skola v souladu s vnitrnimi ptedpisy.

Spoluprace se sdruzenim rodici sméfuje ke koordinaci a sjednoceni vychovného pulsobeni
Skoly a rodi¢t. Ti jsou informovani o vysledcich vzd€lavani svych déti a cinnosti Skoly
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prostiednictvim  pohovorli, individudlnich konzultaci a webovych stranek. Spole¢né
aktivity pro rodiCe a zaky, kulturni vystoupeni 7kl a organizace vystav s riznou
tematikou prispivaji  k prezentaci Skoly navenek 1K pfiznivé vzijemné Kkomunikaci.
Pozitivni vztahy jsou nastaveny se zizovatelem a sméfuji zejména do oblasti zkvalitfiovani
materidintho zazemi Skoly. Na konci Skolntho roku se tradiéné uskuteciiyje slavnostni
rozloueni s zaky 5. rofniku za uCasti pani starostky. Vedeni Skoly zpiistupiiuje Skolské
radé¢ jednotlivé dokumenty ke schvalovani i1 vyjadfovani, a timto plni povinnosti
vyplyvajici ze Skolského zakona.

K daliim partnerim $koly patii stiedisko ekologické wychovy a knihovna ve Zdaie
nad Sazavou. Probihajici  aktivity s matefskou Skolou podporuji ndvaznost  déti
ve vzdélavani. 'V oblasti sportovniho 1 kulturntho vyzti 7k je rozvijeno partnerstvi
se zakladnimi Skolami v regionu.

rvr

Hodnoceni individudlnich i skupinovych vysledki vzdélavani Zakii i celkovych vysledki
vzdélavani je na océekavané urovni.

Hodnoceni podminek a prabéhu zajmového vzdélavani

Ve skolni druziné probihd pravidelnd zijmova cCinnost, pfilezitostnd Cinnost a spontanni
aktivity. Pfisledované ¢innosti byly uspéSné rozvijeny kompetence k smyslupinému
traveni volného &asu a zdravému Zvotnimu styli. Vzd&lavani se fidi SVP SD. Skohi
druzina ma jedno oddéleni a ke své C&innosti vyuzivd kmenovou tiidu. Cést mistnosti
je vybavena kobercem, ktery déti vyuzivaji ke hie se stavebnicemi a piiodpocinkovych
¢innostech. Vybudovani vlastni ufebny pro druzinu by pfineslo Zidouci zkvalitnéni
podminek pro jeji fungovani.

Hodnoceni podminek a pritbéhu zdajmového vzdélavani je na ocekdavané urovni.

Zavéry
a) Ndvrhy na zlepSeni stavu Skoly:
e zrekonstruovat odpady socidlnitho zafizeni V pfizemi budovy
e vybudovat pro Skohi druzinu vlastni uc¢ebnu
b) Zhodnoceni vyvoje Skoly ve sledovanych oblastech od data posledni inspekéni
cinnosti:
e vzristd pocet zakl Skoly
e celkové se ZlepSily materialni podminky

e rodiCe zaka se aktivné zapojuji do organizovani volného Casu zaka

c) Silné stranky:
e vysoka troven estetické vyzdoby vsech prostor skoly a dostateéné velké tiidy
e vytvofeni rodinného prostredi pro ziky
e silnd vazba byvalych ziki ke Skole

e spoluprace se ziizovatelem se neomezuje pouze na materidlni podminky Skoly
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Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se kontrolni zjiSténi opira
Aktudlni vypis z rejstitku Skol a Skolskych zatizeni
Ziizovaci listima Zékladni Skoly Ostrov nad Oslavou, okres Zd4r nad  Séazavou,

piispévkova organizace, schvalend Zastupitelstvem Méstyse Ostrov nad Oslavou
usnesenim, ze dne 20. 10. 2009

. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a tclovychovy ve wv€ci na zipis zmény

vudajich vedenych v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni &j. 16917/2008-21, ze dne
25. 8. 2008, s u¢innosti od 25. 8. 2008

. Jmenovani do funkce feditelky Skoly s u¢mnosti od 1. 1. 2003, ze dne 15. 11. 2002
. Potvrzeni do funkce feditelky Zakladni Skoly Ostrov nad Oslavou, piispévkova

organizace, ze dne 12. 6. 2012, na dobu urcitou 6 let

. Osvédceni o absolvovani vzdélavacitho programu Studium pro feditele Skol a Skolskych

zafizeni, ze dne 21. 3. 2014

. Zahajovaci statistick¢ vykazy na Skoli rok 2015/2016

. Zéapisy ze schiizky rodic¢ ve Skolnim roce 2015/2016

. Z&pisy 7 jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2015/2016
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

Zapis z jednani Rady $koly konané dne 15. 10. 2015

Plan dalsiho vzdé€lavani pedagogickych pracovnikii na Skolni rok 2015/2016
Personalni dokumentace, doklady o vzd¢lani

Skolni tad, s G&innosti od 10. 5. 2007, ze dne 10. 5. 2007

Organiza¢ni tad, ze dne 10. 5. 2007

Provozni tad Zékladni Skoly Ostrov nad Oslavou

Plan prace — pracovni porady ve skolnim roce 2015/2016

Plan prace skoly 2015/2016 (projednano na pedagogické porad¢ dne 28. 8. 2015)
Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani ,Skola v pohod&*, s platnosti
od 1. 9. 2007

Skolni vzd&lavaci program pro $koli druzinu pfi ZS Ostrov nad Oslavou s ndzvem
,Druzina v pohodé®, s platnosti od 1. 9. 2015

Vnitini ad Skolni druziny, s u€mnosti od 1. 6. 2015

Skoli matrika Zikii zikladni Skoly

Rozvrh hodin ve skolnim roce 2015/2016

Minimalni preventivni program

Koncepce skoly a dlouhodobé cile v roce 2014-2016

Plan hospita¢ni ¢innosti ve Skolnim roce 2015/2016 (hospitacni zdznamy)

Plan provérek, pedagogickych rad, tfidnich schiizi, na Skolni rok 2015/2016
Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2014/2015, ze dne 14. 10. 2015
Vnitini fad Skoli jidelny, s uCmnosti od 1. 9. 2013

Rozvrh dozorti ve SJ-vydejné pro skolni rok 2015/2016

Kniha Skolnich urazil, zaloZena od 1. 9. 2008
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Pouceni

Podle § 174 odst. 10 $kolského zakona miiZe Feditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnit po jejim pievzeti. Piipadné
piipominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Inspektorat v Kraji Vyso¢ina,
Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pfipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.j@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to Kk
rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafizeni, jichz se tyka, a v Ceské 3kolni inspekci, Inspektoratu v Kraji
Vysocina.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Stanislav Pulkrab, Skolni inspektor Pulkrab v. r.

Bc. Renata Hanova, kontrolni pracovnice Renata Hanova v. r.

Jihlava 10. Unora 2016

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Marie Svitilova, feditelka Skoly Svitilova v. r.

Ostrov nad Oslavou 19. 2. 2016



