Ceska $kolni inspekce
Kralovéhradecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

C.j. CSIH-179/11-H

Nazev pravnické osoby Brana, zakladni §kola a materska Skola
vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: Kollarova 456, 509 01 Nova Paka

IC: 71 340 947

Identifikator: 651 040 710

Pravni forma: Skolska pravnicka osoba

Zastoupena: Mgr. Danou KaSparovou - feditelkou Skoly
Z¥izovatel: Sbor Jednoty bratrské v Nové Pace

Misto inspekéni ¢innosti: Zikladni Skola a materska Skola

Termin inspekéni ¢innosti: 7. —9. unor 2011

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekeni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona €. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vys$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni
pozd¢jSich predpist (dale Skolsky zdkon), zjistovani a hodnoceni podminek, prabéhu
a vysledkil vzdélavani podle ptislusnych skolnich vzdélavacich programi.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
a mateiskou Skolou podle § 174 odst. 2 pism. c) zdkona ¢. 561/2004 Sb., zjistovani
a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programt a jejich souladu s pravnimi predpisy
a ramcovymi vzdélavacimi programy.

Hodnoceni souladu ucebnich dokumentl s pravnimi ptedpisy podle § 185 odst. 1
Skolského zakona.

Ziskéani a analyzovéni informaci o vyuzivani finan¢nich prostfedkd statniho rozpoctu
poskytovanych Skole podle ustanoveni § 163 Skolského zdkona na realizaci pokusnych
ovétovani a rozvojovych programa.
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AKktualni stav Skoly

Brana, zakladni $kola a mateiska 3kola (§kola, nebo ZS) byla do rejstiiku kol
a Skolskych zafizeni zapsana 1. 9. 2008. Svoji ¢innost tfetim rokem vykonava v souladu se
ziizovaci listinou. Skola sidli v budové Jednoty bratrské, kterd se nachazi v klidné &sti
meésta. Veskeré ¢innosti jsou realizované v jednom objektu véetné jidelny-vydejny.

Cilova kapacita mateiské Skoly (ddle MS) je 15 déti a v soucasné dobé je plné
obsazena. Ttidu s celodennim provozem navstévuji déti ve vékovém slozeni od dvou do Sesti
let. Provoz je stanoven od 7:15 do 15:30 hodin. VySe Uplaty za ptedskolni vzdélavani byla
feditelkou Skoly stanovena na ¢astku 4500 K¢ ro¢né.

Kapacita ZS je 20 zakd, v letosnim $kolnim roce se jich zde u¢i 19. Rodi¢e piispivaji
ro¢né financni castkou 4000 K¢. Z celkového poctu zakli ma sedm z divodu zohlednéni
specidlnich vzdélavacich potieb (dale SVP) k dispozici asistenta pedagoga. VSichni Zéci
mohou navitévovat $kolni druzinu (déle SD). Kromé mistnich déti a zaku se zde vzdélavaji
1 dojizdé&jici ze sedmi okolnich obci z okruhu 25 km.

Ve $kolnim roce 2010/2011 se Zaci zakladni 8koly vzdélavaji podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (dale SVP ZV) ,KLIC" se zaméfenim na
vSeobecny rozvoj kazdého jedince predevsim v oblasti estetické vychovy po strance hudebni,
vytvamé a prirodovédné. Zaci patého ro¢niku se uéi podle dobihajiciho vzdélavaciho
programu Zakladni 8kola. Ve 3kolni druziné pracuji podle SVP pro 3kolni druzinu.
Vzdélavaci nabidka MS vychazi ze Skolniho vzdé&lavaciho programu pro piedskolni
vzdélavani (SVP PV) , KLIC*.

Ve Skole pusobi celkem 7 pedagogii. Z tohoto poctu jsou 4 ucitelky ZS véetnd
feditelky Skoly, vychovatel Skolni druziny, asistent pedagoga a ucitelka MS.

Skola byla ziizena na zékladé iniciativy nékolika rodi¢t ve spolupréaci se ¢leny Sboru
Jednoty bratrské a sdruzenim Fontana o. s. Prostory pro vyuku a provozovani §kolnich aktivit
nejsou zcela podle predstav zfizovatele. Situace by se meéla zlepSit kompletni rekonstrukei
zakoupené budovy. Pfebudovani na Skolu jiz bylo zahdjeno na zdkladé podaného projektu -
BRANA Regenerace brownfieldu na Skolni a volnocasové centrum viech generaci. Klima ve
$kole je klidné, rodinné. Skola je vhodna pro déti a zaky, ktefi potfebuji individualni piistup,
a vyhovuje jim maly kolektiv. Vefejnost mad mozZnost ziskat informace o celém subjektu
prostifednictvim webovych stranek www.jbnp.cz.

Materska Skola

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Pied zahajenim inspekéni &innosti byla Ceskou kolni inspekei (dale CSI) provedena
komparaéni analyza SVP PV, na kterou vedeni $koly zareagovalo. Nové piijaty dokument,
pfedlozeny v prabéhu inspekéni cinnosti, je jiz zpracovany v souladu se zasadami
stanovenymi v Ramcovém vzdélavacim programu pro predskolni vzdélavani a obsahuje
pozadované informace.

Vzdélavaci program charakterizovany v SVP PV deklaruje podporu kamaradstvi,
laskavych vztaht, individudlniho pfistupu a €inorodosti (pouzito jako zkratka pro ndzev
KLIC), sméruje dit€¢ k pozndvani svéta, sbirdni zkuSenosti a k rozvijeni jeho dovednosti.


http://www.jbnp.cz/
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Vedeni $koly v SVP PV zdiraziiuje prioritu v tom, Ze je $kolou rodinného typu s mensim
poctem déti a vétsim dlirazem na jejich individualitu.

Kazdodenni zahajeni dne spole¢né¢ se zdkladni Skolou vytvafi prostor nejen
k reprodukci pisni a basni, ale je zakladem pro ziskavani elementarnich kli¢ovych kompetenci
déti.

Pii inspekénich hospitacich priibéh vzdélavani ve tiidé MS vychézel z t¥idniho
vzdélavaciho programu. Téma souviselo s pfirodou a se Zzivotem volné Zijicich zvitat,
motivace prolinala do viech fizenych ¢innosti. Déti se po piichodu do MS mohly vénovat
aktivitdm dle vlastniho vybéru nebo vyuzit pfipravenou zdjmovou vzdélavaci nabidku. Tyto
¢innosti podporovaly u déti rozvoj fantazie a jemné motoriky.

Rizené &innosti ucitelka z nedostatku prostoru pfevazné organizovala se viemi détmi
najednou. Otazkami podnécovala déti ke slovnimu vyjadfovani a pii praci s obrazky jim
poskytla moznost uplatnit dosavadni védomosti a zkuSenosti. DéEti naslouchaly mluvnim
projevim ostatnich, kazdé znich mélo moznost se samostatné¢ vyjadtit, reprodukovat
basni¢ky a fikanky. Zpocatku byly vSechny déti soustfedéné, aktivni a reagovaly spontdnné.
Jejich pozornost vSak postupné klesala, protoZe zpusob organizace vedl k aktivni uc€asti spise
jednotlivce a také nebyly uplatnény zmény pifi volbé metod aforem prace. Rozvoj
komunikativnich kompetenci a pted¢tendiské gramotnosti byl podporovén pravidelnou ¢etbou
z knih. Z projevt déti béhem cetby bylo ziejmé, Ze jsou zvyklé reagovat na dotazy ucitelky,
dovedou o textu uvazovat. Velmi pekné vysledky se u déti projevily pii zpévu pisni a také ve
schopnosti reprodukovat text pfi dramatizaci pohadky. Pfi této Cinnosti se u déti jednalo
o silny prozitek, vSechny byly aktivni a vyZadovaly opakovéani dramatizace s vyménou roli.
Do zévérecnych c¢asti fizenych cinnosti ucitelka zafazovala elementidrni seznamovani
s anglickym jazykem. Jednalo se o anglické vyrazy pro ndzvy zvitat, které si déti opakovaly
po ukdzce obrazku. Smyslem zatazovani anglickych slovi¢ek do programu neni vyuka ciziho
jazyka, ale pouze jazykova priprava, poslech slovicek a seznamovéani s vyslovnosti
opakovanim slov a napodobovanim. Dal§i metody prace zaloZzené na vyuziti hry, pfekvapeni
a stfidani riznorodych skupinovych ¢innosti jiz nebyly zafazovany.

Ucitelka pohybové ¢&innosti déti stimulovala motivacnimi prvky souvisejicimi
s tematickym zaméfenim. Déti dokazaly sladit pohyb srytmem a se zp&vem, napodobit
jednoduchy pohyb podle vzoru. Tyto ¢innosti obsahovaly celou fadu dalsich podnéth z jinych
vzdélavacich oblasti, ale mira fyziologické zatéZze byla pievazné niz8i. Pfi pobytu venku
ucitelka  vénovala  zvySenou pozornost oblasti environmentalniho  vzdélavani.
Pro seznamovani déti s ptirodou ucinné vyuzivala jejich pfirozenou zvidavost a vychézela
z jejich zajmii. Pobyt venku probihal klidné a s pfihlédnutim k aktudlnimu pocasi, déti
dodrZzovaly bezpecnostni pravidla. Pti chlizi v lese déti prekonavaly rizné prekazky, zvladly
orientaci v okoli a v§imaly si pfirodnich zmén. Vzd¢lavaci obsah navazoval na ptedchozi
zkuSenosti 1 poznatky, a tim poskytoval détem hlubsi prozitky.

V pribéhu vSech realizovanych Cinnosti déti prokazaly ur€itou miru samostatnosti,
uklidily po sobé hracky a pomucky, zvladly jednoduchou sebeobsluhu, mély jiz zafixované
hygienické, spolecenské 1 kulturni navyky. S feditelkou Skoly a ucitelkou byly projednany
zmény smefujici k vyssi trovni stolovani a také ke zvySeni samostatnosti déti pti konzumaci
stravy a tekutin.

Vzijemné souziti déti MS a zdki ZS sprojevy pratelstvi, nekonfliktnosti
a vzajemného respektovani, vytvafeji velmi dobré podminky krozvoji socidlnich
a personalnich kompetenci a pro bezproblémovy ptechod déti do zdkladniho vzdélavani.
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Ucitelka hodnoti individudlni pokroky a vyvoj déti, zpracovavd o kazdém ditéti
stru¢né slovni hodnoceni, které ma motivacni charakter. S témito dil¢imi zpravami seznamuje
rodice. Individualni isp&Snost déti bezprostiedné sleduje také pii pfechodu déti do zakladniho
vzdélavani. Kvalita dosahovanych vysledkii vzdélavani vytvaii u déti predpoklady pro
uspésné pokraovani ve vzdeélavani zejména v oblasti komunikativnich kompetenci.

Hodnoceni predpokladu Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Kritéria pro pFijimani déti nejsou stanovena. Reditelka $koly vytidila kladné zadosti
viech rodi¢t, kte¥i projevili zdjem o umisténi ditéte u zapisu do MS. Pfijimaci fizeni
koordinuje se zfizovatelem. Rodi¢ovska vetejnost je informovéna v€as a v mist¢ obvyklym
zpiisobem 1iprosttedky. Pfi pfijimani déti k predSkolnimu vzdélavani feditelka Skoly
postupuje podle platnych zdkonnych ustanoveni.

Predskolni vzdélavani zabezpecuje pouze jedna pedagogickd pracovnice, kterd
absolvovala stfedoskolské studium s maturitni zkouskou z predmétu specidlni pedagogika.
Odbornou kvalifikaci stanovenou pravnim piedpisem pro piedskolni vzdélavani nespliuje.
Utitelka nema rozliSenou miru pfimé a nepiimé vyudovaci povinnosti, zajistuje provoz MS
po celou dobu provozu. Na vychazkéch, pfi oblékani a stravovani déti s ni spolupracuje dalsi
pracovnik Skoly. Specifikum mateiské Skoly rodinného typu je vyuZivani vSech prazdnin
spolecné se ZS. V této dobé u¢itelka MS &erpa studijni volno a fadnou dovolenou, proto
pracovni podminky nejsou pro ni tak narocné. Na pedagogickou praci se piipravuje,
zpracovava tfidni vzdélavaci program a vede tiidni dokumentaci. Jeji profesni rist vedeni
Skoly podporuje.

Matetska Skola ma k napliiovani pfijatého vzdélavaciho programu ne pfili§ standardni
materialni podminky. Denné¢ vyuziva tyto prostory: tfidu, salonek, hernu a velky sal. V malé
ttidé, ve které probihaji spontdnni a tizené aktivity jsou hracky a koberec. Soucasné je zde
umisténa kuchyn s veSkerym vybavenim, vcetné elektrospotiebicli a sklapéciho stolu. Kromé
déti MS se zde stravuji i Zaci a zaméstnanci ZS, a to pouze v dobé& odpoledniho odpoéinku
déti, ¢imZ neni omezeno napliiovani jejich programu. Navazujici mistnost-salonek slouzi
vyhradné pro Gi¢ely MS. Tteti mistnost je prostorové nejvhodnéjsi, vyuzivana je k pohybovym
aktivitdm, odpolednimu odpocinku déti a jako dal$i herna. Se zfizovatelem a feditelkou Skoly
byla projednana moznost lepsiho vybaveni. Chybi zde ndmétové koutky pro herni aktivity,
volny pfistup k vytvarnému a dopliikovému materidlu, t€lovychovnému naradi a nacini nebo
rytmickym hudebnim nastrojim. Vybaveni knihami, pomtickami a hra¢kami je dostate¢né,
déti si s nimi mohou hrat na pozadani, ptistup k pocitatlim nemaji. Déti travi nadstandardné
jednu hodinu tydné v télocvicné.

Socidlni zafizeni, které vyuzivaji déti zMS, je umisténo v suterénni &asti budovy.
Jedna se o bézné toalety pro dospélé, jedno socidlni zatfizeni je pfizplisobeno nejmenSim
détem. Pfistupnost toalet je pro mladsi déti obtiznd, individudlné je nutné vzdy zajistit dohled
dospélé osoby.

Specificky uspofadané prostfedi i persondlni podminky se nasledné odrazely i do
kvality pfedSkolniho vzdélavani. Ucitelka usmériiovala spontdnni pohybové aktivity
a zafazovala je aZ na pozd¢jsi dobu, zejména na pobyt venku. V dennich programech nebyly
dostatecné¢ zohledilované nékteré individudlni potifeby a zajmy déti. Vedeni Skoly ale
neshledava problém v tom, aby bylo kazdé dit€¢ zapojeno do ptipravené ¢innosti, vyviji velké
usili k tomu, aby nedochézelo k pasivité déti, nekdzni, odmlouvani a prosazovéani sobeckych
zajml na ukor ostatnich. Netradi¢ni prostor ovlivnil ucitelku i pfi vybéru metod a forem
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prace, nabidka fizenych Cinnosti tak vice sméfovala déti na pamétni uceni a mechanickou
reprodukci. Pii vSech ¢innostech je ¢asté zafazovani slovniho pouceni a vysvétleni.

MS nevyuziva $kolni zahradu u budovy ani pronajaty pozemek. Ugitelka zafazuje pti
pobytu venku vychdzky do okoli. Narocnost ptizplisobuje moznostem nejmladsSich déti.
Z rozhovoru se zfizovatelem a vedenim koly vyplynulo, Ze si uvédomuji skute¢nost, ze MS
v souCasné dobé nemd idedlni prostory uréené pouze pro vlastni cinnost. Pfedstavili
zpracovany projekt, ve kterém jsou zachyceny stavebni Upravy jiz zakoupené budovy, kam by
se m¢la matetska Skola vyhledové piesté¢hovat.

Z.akladni skola

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola informuje o své vzdélavaci nabidce ve SVP ZV, ktery je vefejnosti
k dispozici. Poskytovany jsou rovné prileZitosti ke vzdélavani vSem zdkim. Sdéleni o zapisu
k zakladnimu vzdélavani feditelka Skoly zvefejniuje beZnym zplsobem. Pfijimény jsou
vSechny déti, které spliuji zdkonem stanovené podminky pro zahdjeni povinné Skolni
dochazky a zdkonni zéstupci souhlasi s organizaci a ¢innostmi provozovanymi ve Skole.
Do skoly jsou také zaci pfijimani v prib&hu Skolniho roku v ramci pfestupu z jiné Skoly.
Vsichni Z4ci jsou evidovani ve Skolni matrice.

Ucitelé prubézné identifikuji Zdky se SVP a realizuji postupné kroky k jejich
bezproblémovému zatazeni do vyuky. V letosSnim Skolnim roce se ve Skole uc¢i sedm téchto
zak, jsou integrovani do béZnych tfid a pracuji podle individudlnich vzdélavacich plant (dale
IVP). Se zaky dle dohody s vyucujicimi pracuje asistent pedagoga. Vysledky prace téchto
iostatnich zakd jsou pribézné konzultovany s rodi¢i, pfipadné s pracovniky pedagogicko-
psychologické poradny (dale PPP). Klidné pracovni prostiedi Zakiim prospiva, jednotlivci se
mohou vSestranné rozvijet.

Organizace vzdélavani probihd v souladu se strukturou uvedenou ve Skolnim tadu.
Kazdy den je vyuCovani zahdjeno spoleCnym setkdnim vSech déti, zakd i1 pedagogl Skoly.
Na vyudovani v ZS jsou zaci seskupeni do tii tiid, jejichz kolektivy jsou rtizné ménény dle
vyucovanych pfedmétii, véku zakl, moznosti pedagogl a materidlnich podminek. Ve vétSing
hodin jsou spojené dva i1 vice ro¢nikil. Nékteré hodiny maji jednotlivé rocniky samostatné.
Veskeré provadéné cinnosti v ramci vyucovani na sebe logicky navazuji nebo se prolinaji.
Prestavkovy rezim byl v pribéhu inspekéni €innosti na doporuceni inspektori upraven.
Maximalni pocet vyucovanych hodin dopoledniho a odpoledniho vyucovani je dodrzovéan,
odpocinkovy rezim pro zaky je zajistén. Do vyucovaciho procesu jsou zarazovany i ¢innosti
a ukoly na zaklad¢ domaci ptipravy zaki.

Celkovy provoz $koly se ¥idi daldimi smérnicemi vydanymi feditelkou $koly. Skola
pribézné naplituje ucebni plany realizovanych vzdélavacich programi.

Utinna podpora rozvoje osobnosti viech Zakii byla sledovéana pii hospitaéni ¢innosti,
ktera probéhla napii¢ vSemi ro¢niky a u vSech pedagogickych pracovnikli skoly. Pfi rannich
spoleénych aktivitdich je zpévem a recitaci zakli navozena potfebnd motivace vSech
zucastnénych ke spole¢nému plnéni kazdodennich ukold a vyrazné posiluji vzajemné socialni
vazby. Tato ranni setkdni jsou zakonCena citaci ¢i vypravénim ucitelek v souvislosti
s cirkevnim smysSlenim. V hospitovanych hodinach, diky velmi malym poctim zaka
v ro¢nicich a tedy isamotnych tfidach, vyrazné panoval individualni ptistup vSech ucitelt
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k zaktim. Organizace vyuky probihala vétSinou jako v malotfidni Skole. Stfidani Cinnosti
s jednotlivymi ro¢niky nebylo vzdy vSak zcela efektivni. Moderni metody a formy prace
uplatiovaly predevs§im kvalifikované ucitelky ve vyuce prvniho stupné. PfevaZovala prace
frontalni ¢i zcela samostatna, nékdy ji dopliiovaly cinnosti skupinové. Neéktefi ucitelé
vyuzivali praci s chybou a vhodné mezipfedmétové vztahy. VSichni ucitelé projevovali
velkou trpélivost a snahu pomoci vSem zakiim bez rozdilu. Ptevazovaly casté pochvaly
a pozitivni hodnoceni, které zdky motivovalo k dalSim cinnostem. Vzijemné hodnoceni
a sebehodnoceni zakil se v hodinach objevovalo jen sporadicky. Zaci pracovali s vhodnymi
ucebnicemi, nakopirovanym materidlem, rysovacimi a dal§imi pomickami. Ve sledované
vyuce 1 mimo ni byli Zaci velmi ukdznéni a ptesto aktivni, pracovali se zdjmem a chuti.
Ucitelé vedli Zaky ke spravnému drZeni téla a dodrzovani stanovenych pravidel slusného
chovani, v nékterych hodinach nechybély relaxa¢ni aktivity.

Skola pofada pro zaky rtizné exkurze, vychiazky do pfirody a setkani se zajimavymi
osobnostmi. Kazdoro¢né organizuje také Skolu v pfirod¢ jako adaptacni vyjezd vSech zaki,
o letnich prazdninach dvoutydenni tdbor. Nechybi ani praktickd vyuka dopravni vychovy.
Zaci maji moZznost uéastnit se riiznych projektii, sportovnich a péveckych soutézi, adventnich
a jarnich koncertii. Navstévuji pévecky sbor Brana a vyuZivaji vyuku hry na né€ktery hudebni
nastroj. Skola se ¢astni projektit Ovoce do $kol a Mléko do $kol.

Podpora rozvoje funkénich gramotnosti je uc¢inné realizovana. Cilené a velmi
piirozené byly rozvijeny vSechny kompetence k uceni. Rozvoj socidlni oblasti zakl je
podporovan vyrazné rodinnou atmosférou skoly. Zaci viech ro¢niki jsou ¢asto v kontaktu, uéi
se spolupracovat a vzdjemn¢ si pomahat, jsou vedeni k toleranci, Gcté a dodrzovani pravidel
slusného chovani.

Rozvoj védomosti a dovednosti ve Ctendiské gramotnosti zakl je velmi silnou
strankou $koly. V disponibilni dotaci bylo piiddno celkem pét hodin &eského jazyka. Zaci
jsou vedeni k pravidelnému ¢teni détské literatury. Mimocitankové Cetba je zaznamendvana
ve ¢étenaiskych denicich zaki, u nékterych jiz od prvniho roéniku. Zakim se daii vétsinou
preéist jednu knihu mésiéné a naudit se a piednést jednu basei. Skola se u¢astni mnohych
literarnich soutézi. Kvalita ¢tendiskych dovednosti je rozvijena i pifi hlasitém cCteni textd
z u¢ebnic. Sami ucitelé Casto zakim pii vhodnych piileZitostech pred¢itaji. V hodinach jim
objastiovali obsah a vyznam nezndmych terminti, vedli je ke spravné vyslovnosti
a plnohodnotnym odpovédim. V jedné ze tfid je umisténa mald Zzakovskd knihovna, kde
pfevazuji darované tituly, nechybi potfebné moderni encyklopedie. Pozitivni je spoluprace
i s mistni knihovnou. Skola, jako jedna z mala v Ceské republice, zkousi a testuje v letosnim
Skolnim roce vyuku nového typu pisma ,,Comenia Skript“, kterému se uci zaci prvniho
ro¢niku. V dalSich letech hodla timto smérem nadéle planované pokracovat.

Predmét matematika byl posilen sedmi disponibilnimi hodinami. Pfi vyuce dbaly
ucitelky na spravnou terminologii a vyuzivaly moZnosti prace s chybou. V hodiné geometrie
nechybél prakticky nacvik rysovéani, Zaci pracovali se vzorci, symboly a prostorovymi
modely. Ziskané védomosti si Zaci mohou dale rozvijet a ovéfovat v matematickych
soutéZzich.

Vyuka cizich jazyk nebyla Skolou povySena o Zadnou disponibilni dotaci.
Ve sledovanych hodinach nechybélo zadavani pokyni uclitelky v anglickém jazyce, nacvik
konverzace ¢i prace s chybou. VSichni Zaci prokazovali potiebné dovednosti pfiméfené jejich
véku, nebali se prirozené odpovidat, byli aktivni. Pro ueni francouzského jazyka se Zaci
mohou rozhodnout vramci volitelného pfedmétu, rovnéz tak i pro krouzek anglického
a francouzského jazyka.
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Informacni gramotnost zakl je kromé jedné hodiny povinné vyuky v patém rocniku
podporovana také v ostatni vyuce, kdy jsou zaci vedeni k vyhled4dvani pottebnych informaci
na internetu a dal3i praci s nimi. Tyto dovednosti jsou u zaki rozvijeny i v ramci &innosti SD.
Prakticky vyuzivany vSak nejsou Zadné vyukové programy, coz znatné snizuje efektivitu
zapojovani moznosti vypocetni techniky.

Kladny vztah k pfirod¢ a ke svému okoli vzbuzuji u zéka ptirodovédné vychazky
a ekologické akce, jako je Cisténi studdnek, tfidéni komundlniho odpadu, tradicni sbér
plastovych kelimkii pro praci technickych sluzeb mésta, pravidelnd péce o vefejnou zelenn
v okoli §koly. Disponibilni dotaci byl zvysen pocet hodin ve vzd&lavacich oblastech Clovék
a spole¢nost, Clovék a piiroda, Clovék a zdravi a Clovék a svét prace.

Ucitelé se prubézné vénuji sledovani vysledki vzdélavani a hodnoceni zakt. Ti jsou
hodnoceni objektivné podle pravidel, ktera jsou stanovena v klasifikaénim tadu Skoly. S témi
byli vSichni seznameni. Pedagogové intenzivné zaky hodnoti slovné a vyuZivaji rtzna
alternativni hodnoceni. Klasifikovani jsou Zaci ménég, stupnice vychazi z francouzského
modelu dvacetistupiiového zndmkovani, které je prevadéno do klasického znamkovani. Dle
zvéazeni ucitele jsou zadkim zadavany prace, které provefuji jejich védomosti. Hodnoceni
pfevazuje v hlavnich pfedmétech, méné jiz v pfedmétech s vychovnym zamétenim. Ucitelé
respektuji osobnosti zakli, hodnoceni je nediskriminujici a vyjadfuje miru GspéSnosti
jednotliveli ve vzdélavani. Usp&snosti zakli ve vzdélavani se pravidelné zabyva pedagogicka
rada a tato oblast je pfedmétem kazdodenni komunikace mezi uciteli.

Informace o vysledcich vzdélavani a prospéchu zakl jsou rodi¢im pieddvany na
t¥idnich schiizkach a pii kazdodenni komunikaci s mnoha rodi¢i. Reditelka $koly kazdoroéné
ve vyro¢ni zprave uvadi statistické tidaje o hodnoceni prospéchu a chovani zéka. Z nich je
zfejmé, ze v minulém Skolnim roce z celkového poctu ¢trnacti zaki jich devét prospélo, Ctyri
prospéli s vyznamenanim a jeden Zak neprospél.

Hodnoceni predpokladii Skoly ke vzdélavani podle pozadavku Skolského
zakona

Vzdélavani zakt ZS se uskuteéfiuje podle platnych vzdélavacich programii.
Pii tvorb& SVP ZV byly zohlednény priority §koly: spoluprace rodi¢ — zak - uditel, zatizeni
rodinného typu - maximalné¢ 15 zakt ve tfidé, individualni pfistup, rozsifena vyuka
estetickych predméti a tzka spoluprace s MS. Reditelka $koly operativné reagovala na
doporudeni vyplyvajici z komparaéni analyzy provedené CSI. Ve spolupraci se
svou povéfenou zastupkyni vypracovala opravenou verzi dokumentu, nékteré ¢asti upravily,
jiné dopracovaly. Vysledny dokument méa velmi dobrou formalni i obsahovou uroven.
Disponibilni hodiny v SVP ZV jsou vyuzity na posileni vyuky stéZejnich pfedméti podle
priorit Skoly. U¢ivo je rozpracovano pro Véechny ro¢niky. Dle zapist v tfidnich knihach, které
byly ovéfeny pii provedenych hospitacich, je u¢ivo vzdélavaciho programu pribézné plnéno.
Na vyuku tematicky navazuje ¢innost SD, kam jsou piihlaseni viichni zaci ZS. Nabizeny jsou
volnocasové aktivity, které jsou realizované formou pravidelnych Cinnosti, pfileZitostnych
akci, spontannich aktivit, odpocinkovych ¢innosti a ptfipravy na vyu€ovani. Prvofadym
ukolem skoly je ptipravit v§echny zaky na tispé$né pokracovani v dalsim vzdélavani.

Ve vedeni Skoly pracuje reditelka, kterd byla do funkce jmenovana v roce 2008.
Spliuje predpoklady pro vykondvani fidici ¢innosti, pribézné plni povinnosti vyplyvajici ze
Skolské legislativy. Poradnim organem feditelky Skoly je pedagogicka rada, kterd se schazi
pravidelné. Z jednani jsou vedeny zdpisy s patficnymi zavéry. Ty jsou ndsledné realizovany
a jejich plnéni je vyhodnocovéno. Ve své praci feditelka uzce spolupracuje se zastupkyni a se
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zfizovatelem. Dil¢imi tkoly poveéfila pracovniky jednotlivych usekit Skoly. Piidélené
povinnosti a kompetence vcéetné¢ odpovédnosti uvedla v pracovnich néplnich jednotlivca.
Veskeré informace jsou mezi pracovniky Skoly preddvany osobné pii kazdodenni spolupraci.
Systém fizeni vyhovuje podminkam Skoly.

Reditelka $koly zajistila vyuku podle $kolniho vzd&lavaciho programu a efektivné
vyuziva ptidélené finanéni prostiedky. V plném rozsahu vede povinnou dokumentaci Skoly.
Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly obsahuji nalezitosti stanovené pravnim piedpisem a jsou
pfedkladany Skolské rad€ izfizovateli. Vlastni hodnoceni S$koly feditelka jesté
nezpracovavala. Strategie a planovani Skoly vychdzi z koncepce, kde je uveden aktualni
stav, a navazuji vyhledy Skoly, které jsou strukturovany do jednotlivych oblasti. Prioritou je
soucasnd fadna Cinnost Skoly a postupné jeji rozvijeni. Dlraz je kladen na klicové oblasti
vyuky a konkrétni tkoly pti budovani nového objektu Skoly. Svoji fidici i kontrolni ¢innost
feditelka planuje a nasledné vyhodnocuje. Z realizovanych ¢innosti a jednani vede zépisy.
Neékteré dlouhodobé cile jsou velmi ndro¢né, kratkodobé plany jsou redlné.

Reditelka $koly priib&Zné zabezpetuje personilni obsazeni vyuky. Ve téech tfidach
ZS uéi dvé vyulujici (véetné feditelky $koly), které jsou pro vyuku kvalifikované, a jedna
ucitelka vysokoskolsky vzdéland v jiném oboru, kterd ma dlouholetou praxi v praci s mladezi
a domacim vzdélavanim zakl. Dvé ucitelky odborné kvalifikované uci na ¢aste€ny uvazek.
Ve SD pracuje vychovatel se stiedodkolskym vzdélanim, ktery nékolik let pracoval mimo
obor. V ramci soucasné profese absolvoval tfimésicni seminat ,,Prohlubovani dovednosti
a zruénosti vychovatele SD“. Asistent pedagoga spolupracuje se viemi vyucujicimi, zaky
5. ro¢niku uci predmét informatika.

Ptestoze na cirkevni Skolu se nevztahuje povinnost dalsiho vzdélavani pedagogickych
pracovniki (ddle DVPP), vSechny vyucujici se pribézné¢ zapojuji vramci samostudia,
pribézné se seznamuji s metodikou prace s novymi ucebnicemi. Reditelka se zlastnila
vzdélavani, které souvisi s fidicim procesem a dva pracovnici skoly absolvovali kurz na
ptipravu dota¢niho programu ,,EU - penize do Skol“. Problém pii vzdélavani pedagogt
feditelka $koly vidi ve vysoké organiza¢ni a Easové naroénosti. Reditelka $koly velmi dobte
zna viechny 7aky a zaji$tuje povinnosti vychovného poradce. Cinnostmi v oblasti metodika
prevence socidlné rizikovych jevl byla povéfena jedna vyucujici.

v

Reditelka $koly intenzivné spolupracuje s partnery. Nejcast&jsi je komunikace
s rodi€i, kterym jsou pribézné b&hem roku poskytovany informace. Kazdodenné mohou
zakonni zastupci osobné hovofit s pedagogy nebo si domluvit schiizku ¢i navstivit vyuku.
Této moznosti hojné vyuzivaji. Spoluprace se zrizovatelem je velice intenzivni. Zajem
ziizovatele byl zfejmy 1 pfi inspekéni Cinnosti, kdy se zastupce ucastnil ne¢kolika jednani
véetné zavérecného. Povinnym partnerem danym zdkonem je Skolska rada, jeji Clenové pri
svych jednénich tesi pfedev§im zalezitosti tykajici se materidlnich a provoznich zélezitosti
Skoly. Na pozvani se jednani Gi€astni i feditelka Skoly. Pfedklada dokumenty Skoly, ty vSichni
Clenové projednavaji, ptipadné schvaluji. Strategickym partnerem Skoly jsou pracovnice
poradenskych zatizeni. V ramci efektivniho vyuziti volného ¢asu zaku Skola pofada tematicky
zamefené akce ve spoluprdci se zajmovymi organizacemi meésta. Spoluprace s nékterymi
cirkevnimi §kolami v Ceské republice je realizovana spi§ mezi pedagogy a vedenim $koly.

VSechny soucasti Skoly se nachéazeji v jedné budové. Prostordam Skoly dominuje sl
v pfizemi uréeny pro Skolni besidky, hudebni koncerty a vyuku hudebni vychovy. Déle je zde
umisténa matefskd $kola a ¥kolni vydejna. Skolni druzina a zakladni $kola se nachazeji
ve vysSich patrech budovy, kde byly zbudovany z nevelkych mistnosti byvalych bytovych
jednotek a kancelafi. Tfidy jsou vzhledem k nizkym poctim Zakl velikosti dostacujici. Jejich
vybaveni pomtlickami, které se Skola snazi postupné dopliiovat a obnovovat, je ve vyuce hojné
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vyuzivano. Mnohé nazorné pomticky a knihy darovali Skole rodice ¢i vefejnost, n€které jsou
vyrobeny svépomoci. Materidlni zabezpeceni vyuky druhého stupné sice ucitelé intenzivné
dopliji z riznych dostupnych zdroji, presto neni zcela idedlni. Nové byly zakoupeny
potieby na vyuku pisma ,,Comenia Skript“. Zaci pouzivaji kvalitni u¢ebnice a pracovni sesity
z nékolika nakladatelstvi. Skolni nabytek ve tfidach neni sice stavitelny, ale vhodnou
kombinaci réiznych velikosti spliiuje vy3kové parametry pro spravné sezeni zaki. Skola
vlastni tfi Zakovské pocitae pfipojené k internetu a umisténé v malé ucebné. Vyukové
programy, které Skola ma, vSak nebyly dosud nainstalovany. Z audiovizualni techniky je
vyuzivana televize, video a CD piehravace.

V odpolednich hodinach ve tfidach probihaji ¢innosti Skolni druziny. K vyuce télesné
vychovy slouzi pronajatd sportovni hala, kterd se nachdzi asi deset minut chiize od Skoly.
V letnich mésicich Skola vyuziva prostornou venkovni balkonovou terasu. Vedle budovy byla
svépomoci vytvoifena mens$i plocha zelené s nainstalovanymi kovovymi prilezkami, které
zatim nemaji provedenou bezpecnostni revizi.

Reditelka $koly vénuje oblasti bezpeCnosti a ochrany zdravi zaki potiebnou
pozornost. Zakladni pravidla bezpe¢nych podminek pro vzdélavani zakl jsou soucasti
Skolniho fadu a dalSich dokumentli, se kterymi jsou vSichni Zaci vcas a prokazatelné
seznamovani. Skola se snazi ochranu zdravi 4k® stavét piedevdim na u¢inné prevenci.
Dohled nad Zaky je o prestdvkach a pii mimoskolnich akcich zajiStovan. Kniha Urazl je
peclivé vedena, pocet Zadkovskych Urazl je celkové velmi nizky. Prostory Skoly vyuzivané
zaky se jevily v dobé inspekce jako bezpecné, byly Cisté a esteticky podnétné. Maly kolektiv
zaki je jednim z nejlepsich prostfedkli predchazeni jejich rizikového chovani. Cilem prevence
je zvySovani socialni kompetence, posilovani komunikacnich dovednosti, zaclenéni zakt do
volnocasovych aktivit, koordinace s volnym ¢asem rodi¢li a zapojeni do ¢innosti zajmovych
organizaci.

Skola ve sledovanych letech 2008 az 2010 hospodakila pievainé s prostiedky
statniho rozpo€tu na pfimé neinvesticni vydaje na vzdélavani a na ¢innosti, které piimo
souviseji s jejim rozvojem. Dotace byla Cerpana na mzdové ndklady, najemné a na nakup
ucebnic a ucebnich pomticek. Ke zkvalitnéni ¢innosti Skoly byly vyuZzity Gi¢elové dotace, které
v tomto obdobi postupné obdrzela na rozvojové programy urené jednak na zvySeni
motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovniki a jednak na Skolni vybaveni pro Zaky
1. ro¢nikl. Tyto neinvesti¢ni dotace umoznily feditelce Skoly ocenit praci uciteli, ktefi se
podileli na tvorb¢ a realizaci Skolnich vzdélavacich programi a na kryti zvySenych nékladd na
ucebnice a Skolni pomucky pro uré¢ené zaky. V roce 2010 skola ziskala finan¢ni prostfedky na
rozvojovy program zaméieny na vybaveni pomiickami kompenzacniho a rehabilitacniho
charakteru pro zdky se zdravotnim postizenim. Z této Ucelové dotace Skola zakoupila
pojizdnou tabuli a vyukové programy, a tim podpofila vzdélani zakd se SVP. S finan¢nimi
prostiedky uréenymi na rozvojové programy Skola hospodafila v souladu s jejich pravidly.

Druhym zdrojem financovani byly sponzorské dary od zfizovatele, soukromych
i pravnickych osob. Takto ziskané prostfedky feditelka Skoly vyuzila na ndkup ucebnich
pomucek a na vybaveni do tfid. Zfizovatel z divodu nizsiho poctu zaki ve t¥idé hradil ze
svého rozpoctu cast mzdovych ndkladi na pedagogického pracovnika. V roce 2010 se
ziizovatel spolu s Méstem Nova Paka podileli finan¢né na ¢aste€né vymeéné oken.
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Zavéry, celkové hodnoceni §koly

Zikladni Skola a mateiska Skola poskytuji vidélavani v souladu s udaji uvedenymi
ve ziizovaci listiné a v rejstitku Skol a Skolskych zarFizeni, umoZiiuji rovny pristup
ke vzdélavani a zohlediiuji specialni vzdélavaci potieby déti a Zdkii.

Skola zveiejiiuje informace o své vidélivaci nabidce zpiisobem dostupnym pro
v§echny zdjemce o vidélavani. Vyuka je nediskriminujici, strategie omezujici vyskyt
rizikového chovani jsou ucinné.

Reditelka $koly velice zodpovédné vykondvd v§echny povinnosti vyplyvajici z jeji
funkce. Pritbéiné se zabyva persondlnim zajisténim vzdélavani déti a Zaki, podporuje dalsi
vzdélavani pedagogii a tizce spolupracuje se ziizovatelem. Soucasné persondlni podminky
MS zahrnuji diléi rizika, nebot' celodenni provoz zajistuje pouze jedna udlitelka bez
odborné kvalifikace.

Organizace vidélivini MS i ZS je stanovena v souladu se zdisadami uvedenymi
v dokumentech Skoly. Vyucujicim se daii ucinné organizovat innost vice rocnikii v ramci
jedné tiidy. Vyuka je realizovana s ohledem na potieby Zdakii a stavajici podminky Skoly.
Nabidka mimoSkolni ¢innosti umoZiiuje détem i Zakiim rozvoj v oblasti jejich zdjmii.

Vzdélavaci Einnost MS podporuje utviieni elementdrnich poznatkii o svété lidi,
kultury a prirody, ktery déti obklopuje, a poskytuje jim zdkladni informace o jeho
proméndch. Pestrost vidélavaci nabidky limituji prostorové podminky Skoly, pievaZuje
staticky zpiisob vyuky se v§emi détmi najednou bez moznosti dal§iho alternativniho vybéru
¢innosti a spontannich pohybovych aktivit. Nejsou vidy zohlednény individudlni potieby
deéti.

Vychovné vidélavaci proces ZS je celkové na dobré tirovni. Vyuka je kvalitativné
pestiejsi na prvnim stupni. Silnou strankou Skoly je individudlni p¥istup vSech ucitelit
ke kaZdému Zdkovi, pozitivni motivace, rozvijeni priirozenych socidlnich vazeb vSech
ucastnikii, vzdjemnd pomoc a tolerance. Ze sledované vyuky Ize zkonstatovat, Ze jsou
nadstandardné rozvijeny Ctendiské dovednosti. Vyucujici sleduji vysledky vzdélavani
a vychovy Zaki a ieditelka je uvadi v dokumentech skoly.

Skolni vzdélavaci programy pro zdkladni i piedSkolni vzdélavani jsou orientované
na podporu osobnosti déti a Zakii. Jsou zpracované v poZadované struktuie a v souladu
s ramcovymi vzdélavacimi programy. Zmény provadéné v dokumentech jsou oditvodnéné.

Pro svoji Cinnost md ZS k dispozici prostorové podminky, které jsou zatim
dostacujici. Reditelka $koly se ve spoluprici se ziizovatelem snai, dle finanénich mo#nosti,
zlepSovat kvalitu materidalnich piedpokladii pro vychovu a vidélavani Zaku. Stdvajici
vybaveni je efektivné vyutivano. Materidlné technické podminky MS zahrnuji diléi rizika,
kterd negativnim zpiisobem ovliviiuji kvalitu piedSkolniho vzdélivini. Skola zajist'uje pro
Zaky zdravé prostiedi a vytvaii pro vSechny piiznivé klima.

Reditelka $koly vyuZivd finanéni prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu
hospoddarné av souladu s ucely, na které byly poskytnuty. Dobrou spolupraci se
ziizovatelem a Méstem Nova Paka a efektivnim vyuZivinim moZnych financénich zdroji

rvr v

vytvaii ieditelka Skoly priznivé podminky pro realizaci Skolnich vzdéldavacich programii.
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Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladi a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.
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Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zdakona miZe ieditelka Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim pievzeti. Pripadné
piripominky zaslete na adresu Ceskda Skolni inspekce, Wonkova 1142, 500 02 Hradec
Kraloveé.

Inspekéni zprdvu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava vietné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jich? se
tykd, a v Krdalovéhradeckém inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Hradci Kralové dne 3. 3. 2011

(razitko)
Titul, jméno, piijmeni, funkce Podpis
Mgr. Marie HypSova, Skolni inspektorka HypSova, v. r.
Mgr. Kvéta Mandkova, Skolni inspektorka Manakova, v. r.
Mgr. Martin Fiala, Skolni inspektor M. Fiala, v. r.
Bc. Ilona Oskrobana, kontrolni pracovnice Oskroband, v. r.
Bc. Monika Kralova, pfizvana osoba Kralova M., v. 1.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Hradci Kralové dne 11. 3. 2011

(razitko)

Titul, jméno, ptijmeni, funkce Podpis

Mgr. Dana KaSparova, feditelka Skoly Mer. Dana Kaparov, v. r
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Pfipominky reditelky Skoly

- Ptipominky nebyly podany.
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Priloha

Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo
1. Ztizovaci listina Skolské pravnické osoby vydana Sborem Jednoty bratrské v Nové
Pace, ze dne 1. 9. 2007

2. Rozhodnuti vydané MSMT, o zéapisu do rejstifku Skolskych pravnickych osob,
¢j. 29 925/07-21, s ti¢innosti od 1. 9. 2008, ze dne 29. 2. 2008

3. Rozhodnuti Krajského utradu Kralovéhradeckého kraje ve véci zapisu do rejstiiku skol
a Skolskych zafizenj, é] 19435/SM/2007-10, s ufinnosti od 1. 9. 2008, ze dne
25. 3. 2008 (zapis MS a SD)

4. Rozhodnuti Krajského uradu Kréalovéhradeckého kraje ve zmény zapisu do rejstiiku
Skol a Skolskych zafizgni, ¢j. 16435/SM/2007-12, s ucinnosti od 1. 9. 2008, ze dne
27. 3. 2008 (kapacita ZS)

5. Rozhodnuti Krajského uradu Kralovéhradeckého kraje ve véci zapisu do rejstiiku skol
a Skolskych zafizeni, ¢j. 11891/SM/2008-6, scinnosti od 1.9.2008, ze dne
24.7.2008 (SJ - vydejna)

6. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiku $kol
a Skolskych zafizenti, ¢j. 16 269/2008-21, s u¢innosti od 1. 9. 2008, ze dne 18. 8. 2008
(kapacita ZS)

7. Rozhodnuti Krajského ufadu Kralovéhradeckého kraje ve véci zapisu zmény v tdajich

vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, ¢j. 19435/SM/2007-15, s uinnosti
od 1. 9. 2008, ze dne 21. 8. 2008 (kapacita MS)

8. Rozhodnuti Krajského utadu Kralovéhradeckého kraje ve véci zapisu zmény v tdajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, ¢j. 19435/SM/2007-16, s ucinnosti od
1. 9. 2008, ze dne 22. 8. 2008 (zapis oborl vzdelani)

9. Rozhodnuti MSMT ve véci ndvrhu na zapis zmény v idajich vedenych v rejstiiku $kol
a Skolskych zafizeni, ¢j. 9 428/2010-21, s u€innosti od 1. 6. 2010, ze dne 1. 6. 2010
(kapacita SJ - vydejny)

10. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni Skolské pravnické osoby Brana, zakladni
Skola a matetska Skola ze dne 19. 1. 2011

11. Jmenovaci dekret do funkce teditele skoly ze dne 1. 9. 2007

12. Vypis zrejstiiku skol a Skolskych zatizeni pravnické osoby Brana, zdkladni Skola
a materska Skola, ze dne 19. 1. 20111

13. Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani ,KLIC* 08/01 — komunikace,
laskavé vztahy, individudlni ptistup, ¢inorodost platny od 1. 9. 2008

14. Vzdélavaci program Zéakladni Skola, ¢j. 16847/96-2, s platnosti od 1. 9. 1996

15. Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani ,, KLIC* - komunikace, laskavé
vztahy, individualni pfistup, ¢inorodost platny ve $kolnim roce 2010/2011

16. Vyro¢ni zpravy o ¢innosti $koly za Skolni roky — 2008/2009 a 2009/2010

17. Plan dalsiho vzd&lavani pedagogickych pracovniki koly Brana, ZS a MS

18. Skolni matrika MS a ZS vedena ve §kolnim roce 2010/2011

19. Rozvrhy hodin platné ve §kolnim roce 2010/2011

20. Skolni ¥ad zakladni §koly ze dne 31. 8. 2009

21. Pravidla pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zaki ze dne 31. 8. 2009

22. Skolni fad mateiské §koly, platny ve §kolnim roce 2010/2011, ze dne 31. 8. 2009
23. Koncepce $koly Brana platna od zfizeni Skoly dne 1. 9. 2007
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24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.

43.
44.
45.
46.
47.

48.
49.

50.

51.

52.

53.

C.j.: CSIH-179/11-H
Priloha
Kritéria hodnoceni zaméstnanct platna od 1. 9. 2008
Plan hospita¢ni a kontrolni ¢innosti pro skolni rok 2010/2011
Zapisy z hospitace — vedené od roku 2008
T#idni vzd&lavaci program MS platny pro $kolni rok 2010/2011
Rozvrh piimé pedagogické ¢innosti uéitelek MS pro $kolni rok 2010/2011
Dochéazka déti vedena ve Skolnim roce 2010/2011
Zaznamy o détech vedené ve Skolnim roce 2010/2011
Provozni fad Skoly platny 1. 9. 2008
Pracovni naplné pedagogickych pracovnikl platné ve S$kolnim roce 2010/2011
Piehled vychovné vzdélavaci prace SD vedeny ve §kolnim roce 2010/2011
Zaznamy z jednani pedagogické rady vedené ve Skolnim roce 2009/2010, 2010/2011
Kopie dokladii o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikit MS a ZS
Kniha urazii ZS a MS vedena od 17. 3. 2009
T#idni knihy ZS a MS vedené ve $kolnim roce 2010/2011
Individualni vzdélavaci plany platné ve Skolnim roce 2010/2011
Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2010/2011
Denicky vedené ve Skolnim roce 2010/2011 (vzorek)
Zapisy z jednani Skolské rady konané v roce 2008, 2009, 2010

Zapis ze stanoviska Krajské hygienické stanice Kralovéhradeckého kraje ze dne
7.9.2010

Vykaz o teditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2010 ze dne 15. 10. 2010

Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2010 ze dne 15. 10.2010

Vykaz o matetské skole S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2010 ze dne 28. 9. 2010

Vykaz o zah4jeni povinné skolni dochazky S 53-01 podle stavu k 3. 3. 2010

(:jtvrtletnvi vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim Skolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti 2009 ze dne 20. 1. 2010

Rozhodnuti o poskytnuti dotace na rok 2009, ¢j. 13 717/2009-26, ze dne 24. 6. 2009
Rozhodnuti o poskytnuti neinvestiéni dotace ze statniho rozpoctu CR na rok 2009,
¢j. 2355/09-26/261, na rozvojovy program MSMT ,ZvySeni nenarokovych slozek

plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikil regiondlniho Skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prace®, ze dne 27. 2. 2009

Rozhodnuti o poskytnuti neinvestiéni dotace ze statniho rozpoétu CR na rok 2009,
&j. 9685/09-26/261, na 2. etapu rozvojového programu MSMT ,Zvyseni
nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii
regionéalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace®, ze dne 18. 5. 2009

Rozhodnuti o poskytnuti neinvestiéni dotace ze statniho rozpoétu CR na rok 2009,
&j. 15958/09-26/261, na rozvojovy program MSMT , Zvyseni nenarokovych slozek
plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikil regiondlniho Skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prace* — 2. ¢ast pravni etapy, ze dne 20. 7. 2009

Rozhodnuti o poskytnuti neinvesti¢ni dotace ze statniho rozpoctu CR na rok 2009,
¢j. 11355/09-26/261, na rozvojovy program MSMT CR ,,Skolni vybaveni pro Zaky
1. ro¢niku zéakladniho vzdélavani®, ze dne 8. 6. 2009

Vysledovka za ucetni roky 2008 a 2009
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54. Rozvaha (bilance) k 31. 12. 2008 a k 31. 12. 2009

55. Hlavni kniha za roky 2008 a 2009

56. Finanéni vypotfadani dotaci poskytnutych cirkevni skole za roky 2008 a 2009

57. Pohyby na uctech za roky 2008 a 2009 — ucebni pomiicky, DVPP

58. Smérnice k finan¢ni kontrole - vnitini kontrolni systém ze dne 28. 8. 2010

59. Podklady pro pfiznani odmén zaméstnanclim v roce 2009

60. Vyro¢ni zpravy o hospodateni za roky 2008 a 2009

Zpracovala
V Hradci Kralové dne: 11. 3. 2011

Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Marie HypSova, Skolni inspektorka HypSova, v. r.

Prevzala
V Hradci Kralové dne:11. 3. 2011

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Dana KaSparova, feditelka Skoly KaSparova, v. r.
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