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| ZAKLADNI UDAJE

Organizace sdruzuje tii matetské Skoly (5 tfid), tfi zdkladni Skoly (celkem 20 tfid), skolni
druzinu (3 odd¢leni), dvé Skolni jidelny a dvé jidelny-vydejny. Ma Ctyfi odlouc¢ena pracoviste
ve vlastnich budovach, a to dvé v Dolnich Marklovicich, jedno v Petrovicich a jedno
v Zavadé. Zakladni skoly (dale ZS) jsou v obcich Dolni Marklovice 46 (5 tiéid 1. — 5. roéniku),
Petrovice u Karviné 186 (13 tfid 1. — 9. ro¢niku) a v Zavadé 90 (2 tfidy 1. — 4. rocniku).
Odloucena pracovisté jsou od hlavni budovy vzdaleny v opacnych smérech vzdy asi 4 km.
PIné organizovana ZS ma k dispozici historickou budovu situovanou u hlavni komunikace.
Kromé odpovidajiciho poctu uceben jsou zde tii odborné pracovny, malé télocvi¢na a skolni
jidelna, Skolni druzina vlastni prostory nema. V zadnim traktu je dlazdény dvir a zahrada.
Cela organizace zaméstnava celkem 32 ugiteltt v ZS, 8 uditelek v MS, 3 vychovatelky SD
a 28 nepedagogickych pracovnikil z toho 10 zaméstnanct Skolnich jidelen.

Vzdélavani v zékladni Skole se fidi ucebnimi dokumenty programu Zakladni $kola. Do
Naérodni sité Skol podporujicich zdravi v CR $kola zatazena neni.

Obec Petrovice u Karviné neni zatazena do Narodni sité Zdravych mést CR.

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpisti, zaméefend na 1. stupen zakladnich skol.

INSPEKCNI ZJISTENI

Podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi

Skola spliiuje formalni podminky pro zafazeni do rejstfiku $kol, které zatim neni
administrativn€¢ potvrzeno. Jeji kapacita 450 zakd (vcetné elokovanych pracovist) je
aktudlnim stavem 378 zakl naplnéna na 84%. Ve skole, kde probéhla inspekce, je 275 zakh
a 22 ucitelt (4 muzi), z toho 3 bez pozadované kvalifikace. Na 18,679 ptepoctenych uvazki
ptipada 16 zakda.

Skola vykazuje hodnoceni podminek vychovy ke zdravi na pedagogickych radach
a prostiednictvim vychovné poradkyné. Zpétnou vazbu potvrzuji priority Rocniho panu
prace.

Vysledky se odrazeji v Gcelné zpracovaném Minimalnim preventivnim programu, na jehoz
realizaci se podili vSichni pedagogicti pracovnici $koly.

Provoz a vnitini rezim stanovi Skolni fad, ktery piihodnymi pokyny zajistuje podminky
bezpecnosti a ochrany zdravi zaka.

Skola prokazala, ze kromé& vyuky poskytuje piiméfené socialni prostiedi, oteviené partnerstvi
a nadstandardni nabidku aktivit volného ¢asu. Vyukovy rezim piihlizi k potfebam zak, ale
organizace provozu neumoziuje plné respektovat psychohygienické pozadavky na stavbu
rozvrhu hodin. Potize pisobi organizace vyuky télesné vyuky a uvazky uciteld cizich jazyka
na obou stupnich Skoly. K aktivnimu pohybu a relaxaci slouzi chodby, v pfihodnych
podminkach je k dispozici dlazdény dvir, kde jsou stoly na stolni tenis. Pitny rezim Skola
zajistuje.

Planovaci systém vedeni $koly a tematické plany uciva dokladuji, Ze informace o zdravém
zplisobu zivota ziskavaji Zaci pribézné. PedagogiCti pracovnici obstaravaji napli Sirokého
a pestrého vybéru volnocasovych aktivit, na ptipraveé a prubéhu se aktivné podili sdruzeni
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rodi¢ii. Tradi¢ni jsou sportovni soutéZe, které probihaji v ramci setkani zaka druzeni Skoly
v polském Godow¢.

Mnozstvi a vybaveni kmenovych tfid lze hodnotit jako materidlni zdzemi se standardni
urovni. VétSina uceben na 1. stupni je prostorové omezend, pracovni prostredi zakl respektuje
zdravotni pozadavky, z pohledu potieb uceni je podnétné a estetické. Nedostatek vhodnych
prostorl potvrzuji stisnénd pracovni mista ucitelti v kabinetech. Nepfiznivou situaci vyftesi,
podle informaci fteditele, planovand rekonstrukce piidnich prostor. Socidlni zdzemi je
dostacujici a vyhovuje potfebdm. Vhodnou mistnost i zdravotnicky materidl pro nutné
oSetfeni Skola ma. Ucebnice a publikace k vychové ke zdravi, vlastni portfolio, dostupnost
1 mnozstvi ucebnich materiali umoziuji efektivni vyuku.

Skola Uisp&sné zajistuje oblast prevence socialné patologickych jevii a vychovu ke zdravi.
Pozitivni vzajemné vztahy potvrzovala atmosféra zakovskych kolektivii. Skolni #ad svymi
pravidly vede zaky k odpovédnému chovéani. Socidlni klima ovéfuje a vyhodnocuje
pravidelné vychovnd poradkyné. Ve spolupraci s Ostravskou universitou realizuje projekt
Management socialni prdace. Vyucujici respektuji individualitu zdka, uplatiuji ¢innostni
metody a umoziuji prezentaci jejich vysledkd. Uroven vzajemné komunikace potvrzuje
vyjasnéné vztahy vzdélavacich partnert.

Podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou na standardni urovni s piiklady dobré
praxe v oblasti prevence socidlné patologickych jevii, véetné nabidky sméiujici k rozvoji
Zakovskych zajmii.

Hodnotici stupnice:

stuperi: -1 stupeii: 0 stupen: +1

Podminky Skoly k realizaci Podminky skoly k realizaci Podminky skoly k realizaci vychovy
vychovy ke zdravi obsahuji vychovy ke zdravi jsou na ke zdravi jsou na urovni ptikladti
rizika standardni irovni dobré praxe

r wvr

Personalni Fizeni a personalni podminky $koly pro oblast vychovy ke zdravi.

V dobé inspekce bylo v péti tfidach 1. — 5. rocniku zapsanych 114 Zakl; na v piepoctu 5,036
uvazkl ptipada priblizné 22 zaku.

Uspotadani organizace vyzaduje vicetroviiové fizeni, které fteditel realizuje pfenosem
kompetenci na vedouci ucitelky elokovanych pracovist. Jedna znich soucasné fidi praci
metodického sdruzeni a je vytizena plnym pracovnim uvazkem. Problematickd koordinace
metodického vedeni vSech vyucujicich na 1. stupni komplikuje pfipravu Skolnich
vzdélavacich programl. Vedouci ucitelky spolu se statutdrni zastupkyni a vychovnou
poradkyni (soucasné preventistkou) tvoii Sir§i vedeni skoly, které fediteli poskytuje potiebné
vystupy a zajist'uje oboustranny pienos informaci. Otevieny styl fizeni umoziuje pedagogiim
seberealizaci a ovliviiovani zmén, komunikacni systém je GspéSné¢ motivuje. Cile vychovy ke
zdravi jsou chdpéany a riznymi formami plnény v§emi pedagogickymi pracovniky.

Skolské rada zatim konkrétni aktivity smérem ke $kole nevyvinula.

Skola vyuziva pii vychové ke zdravi nabidku poradenskych zafizeni a riiznych subjekti na
urovni nejbliz§iho okoli, obce ¢i regionu. Vlastni poradenska sluzba, spolu s nabidkou
sdélujicich i1 prezentacnich aktivit sméfujicich k zdktim i1 rodiCovské vetejnosti, je kvalitni.

Na 1. stupni vyucuje 7 ucitelek (jedna bez pozadované kvalifikace), z toho 3 maji plny uvazek
(tim je ovlivnén pocet zZakl na jeden uvazek). Primérny veék je 49,2 let. Kolektiv je stabilni,
obmeéna byla v minulych dvou letech zpisobena odchody uéiteli do starobniho diichodu nebo
na matef'skou dovolenou. Pro nové ucitele je realizovan mechanismus adaptace a uvadéni do
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praxe. Reditel $koly ma pozadovanou odbornou kvalifikaci, je piijat k vysokoskolskému
studiu Skolského managementu. Pedagogickou praxi ma 18 let, ve funkci je 8 let.

Do dalsiho vzdélavani byli ve sledovaném obdobi zapojeni vSichni vyucujici na 1. stupni.
Vybér vzdélavacich aktivit je planovan ucelné, s ohledem na potieby Skoly (ICT, prevence
negativnich jevll, environmentélni vychova, prohlubovani odbornosti).

Persondlni Fizeni a persondlni podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou na
standardni urovni.

Hodnotici stupnice:

stupeii: -1 stupeii: 0 stuperi: +1

Personalni fizeni a personalni | Persondlni fizeni a personalni | Personalni fizeni a personalni
podminky Skoly k realizaci podminky Skoly k realizaci podminky Skoly k realizaci vychovy
vychovy ke zdravi obsahuji vychovy ke zdravi jsou na ke zdravi jsou na urovni ptikladi
rizika standardni urovni dobré praxe

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1.

A PR IR AN

10.

11.

12.
13.
14.

15.
16.

Ztizovaci listina piispévkové organizace Zakladni Skoly Petrovice u Karviné 186, okres
Karvind ze dne 9. fijna 2002 s tc¢innosti od 1. 1. 2003, schvalend Zastupitelstvem obce
Petrovice u Karviné,

Rozhodnuti o zméné zarazeni do sité Skol, pfedSkolnich a Skolskych zatizeni €. j.
32 003/03-21 ze dne 26. 1. 2004 s uc¢innosti od 1. 2. 2004,

Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu ke dni 30. 9. 2005,

Piehled o ptidélenych tvazcich pedagogickych zaméstnanct zakladni Skoly pro Skolni
rok 2005/2006,

Organizacni 7ad Skoly &j. ZS — 02 — 2005,

Skolni #ad s platnosti od 1. zati 2005,

Ttidni knihy 1. — 5. ro¢niku $k. r. 2004/2005, $k. r. 2005/2006 k terminu inspekce,
Rozvrh hodin pro tfidy 1. stupné — $k. r. 2005/2006,

Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikl ptisobicich ve Skole, kde probéhla
inspekece,

Planovaci systém Skoly — Minimdlni preventivni program, celoro¢ni plan prace Skoly,
plan prace vychovného poradce — k. r. 2005/2006,

Tematické plany — prvouka pro 1. — 3. ro¢nik, pfirodovéda a télesnd vychova pro 1. — 5.
ro¢nik,

Vyro¢ni zprava za skolni rok 2003/2004 a 2004/2005,

Zaznamy z pedagogickych rad sk. r. 2004/2005 a 2005/2006 k terminu inspekce,

Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd (DVVP) pro $k. r. 2004/2005 a $k. r.
2005/2006,

Realizace planu DVVP ve k. r. 2004/2005,
Management socidlni prdce projekt realizovany Skolou.
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ZAVER

Vécné, socidlni a organizaclni prostiedi potvrzuje, Ze Skola podporuje vychovu ke zdravi.

Spolupracuje s vnéjSimi partnery, Zakim zajist'uje smysluplnou ndplit volného Ccasu
a rozvoj zajmii. Své aktivity sméiuje i k rodicovské verejnosti.

Pozitiva
o spoluprdce zaloZend na komunikaci a otevienosti ve vitazich vzdélavacich partnerii,
e ucinna péce o Ziky s poruchami uceni a chovani,
e ovéiovini a vyhodnocovdni socidlniho klimatu prostiednictvim projektu
Management socidalni prace.

Rizika
e prostorové omezend pracovni mista ucitelii i managementu mohou negativné
ovliviiovat potiebnou psychickou pohodu,

e nedostatek prostoru v nékterych tiidich omezuje zairazovani vidélavacich Cinnosti
vyuzZivajici volny i cileny pohyb Zdki a relaxacni aktivity.

SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Véra Dutkovd e

Clen tymu Mgr. Sarka Hanusovda s
Mgr. Vaclav Leikep e,

V Petrovicich u Karviné dne 10. biezna 2006
Razitko

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdakona, ve znéni pozdéjsich piedpisii, miiZe ieditel Skoly podat
piipominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na
adresu pracovisté vedouciho inspekéniho tymu: Stefanikova 9, 741 01 Novy Jiin.

Inspekéni zpravu spoleéné s piripominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila CST
ziizovateli a Skolské radé, inspekcni zprava véetné pripominek je veiejna.
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Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

Datum: 13. bfezna 2006

Razitko

Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Botfivoj VIEek s
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DalSi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ziizovatel Obec Petrovice u Karviné, 2006-03-26 CS1109/06-14

735 72 Petrovice u Karviné 251

Skolska rada Ing. Véra Cieslarova 2006-03-26 CSI 109/06-14

Petrovice u Karviné 239, 735 72

Petrovice

Pfipominky Feditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
Pfipominky nebyly podany.
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