Ceska $kolni inspekce
Stiedocesky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CS1S-2006/13-S

Nézev pravnické osoby Zikladni Skola a materska Skola LiSnice, okres Praha-zapad
vykonavajici ¢innost Skoly

Sidlo LiSnice 19, 252 10 MniSek pod Brdy

E-mail Skoly zslisnice(@zslisnice.cz

ICO 45 845 085

Identifikator 600 053 237

Pravni forma Ptispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Alena Fialova

Zrizovatel Obec Lisnice

Misto inspek¢ni ¢innosti LiSnice 19, 252 10 MniSek pod Brdy
Termin inspekéni ¢innosti 2. - 4. fijen 2013

Inspekéni Cinnost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti 2. fijna 2013.

Predmét inspeké¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zdkladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zédkona €. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zadkladnim, stfednim,
vysS§im, odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozd¢jSich predpist,
zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle pfislusného
Skolniho vzdélavaciho programu. ZjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho
programu a jeho soulad s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdéldvacim programem podle
§ 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona. Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani
zaki, o Cinnosti Skol zapsanych do Skolského rejstiiku podle § 174 odst. 2 pism. a)
Skolského zdkona, ve znéni pozdéjsSich predpisii. Sledovanym obdobim byly Skolni roky
2011/2012 az 2013/2014 ke dni inspekéni Cinnosti. Hodnocend byla pouze zdkladni Skola.

Charakteristika

Organizace Zdakladni Skola a mateiskda Skola LiSnice, okres Praha-zdpad vykonava
ginnost zékladni skoly (dale $kola), matefské skoly (MS), §kolni druziny (SD) a $kolni
jidelny-vydejny. Skola realizuje vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani ,.Skola, kde
Jjsme radi (SVP). K zakladnimu vzdélani nebylo z kapacitnich diivodi piijato 7 zakd.
Aktudlné se ve Ctyfech tfidach vzdélava 60 zaka 1. - 5. ro¢niku. Do II. tfidy jsou zafazeni
zaci 2. a 4. ro¢niku.
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Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavaciho programu

Organizace $koly podporuje realizaci SVP. Stanovena koncepce vytvaii vhodné
pfedpoklady pro jeji rozvoj. PromySleny informaéni systém umoziiuje pravidelnou
interakci Skola - rodina (individudlni konzultace rodi¢ - ucitel - zak) 1 interni komunikaci.
Povinna dokumentace je vedend uplné (pisemnou a elektronickou formou). Spravni ukony
teditelky provadi v souladu se spravnim fadem. Jeji kontrolni systém je u¢inny. Ve Skole
funguje pravidelné hodnoceni pracovnikil. Na fizeni Skoly se podili dalsi osoby (metodik
prevence, metodik SVP). Poradni orgin pedagogicka rada soucasné wi¢inn& plni funkci
metodického sdruZeni. Stavajici Skolni fad (vydany ptedchézejici pani feditelkou) ma
neuplna pravidla pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zakl. Novy relevantni Skolni fad,
neni zatim schvélen Skolskou radou.

Béhem lofiského Skolniho roku doslo ke kompletni obméné pedagogického sboru, ktery ma
piiznivy vékovy primér (34 let). Reditelka ptisobi ve funkci od 1. srpna 2012 a vykonava
zarovenn Cinnost vychovné poradkyné. Dokoncuje studium pro vedouci pracovniky
a zahgjila vzdélavani k rozSiteni odborné kvalifikace. VSechny pracovnice aZ na jednu,
ktera dokoncuje posledni ro¢nik pedagogické fakulty s kvalifikaci pro 1. stupen, ziskaly
vysokoSkolské pedagogické vzdélani. S ohledem na kratkou praxi ucitelek feditelka
nastavila efektivni systém uvadéni. Jejich dal§i vzdélavani zabezpecila v souladu
s koncepci rozvoje Skoly. Ob¢é specialni pedagozky musi absolvovat dopliujici studium
k rozsiteni odborné kvalifikace. Vyuku ciziho jazyka zajiStuje ucitelka s odbornou
kvalifikaci pro 2. stupen.

Prostiedi $koly je podnétné. Vyukové prostory umoziuji plnit SVP, s vyjimkou zaji§téni
télesné¢ vychovy. Vybaveni uceben poskytuje zakim 1 ucitelim dostatecné materialné
technické podminky, které vhodné vyuzivaji. Zatizeni uréené k Cinnosti zakl (stavitelny
nabytek, odpocinkové kouty) podporuje psychohygienu prace. Nevyhovujici je pracovni
zdzemi pro vyuéujici (mala sborovna). Cast uéebnicového fondu je zastarala.

Skola naklada s pfidélenymi finanénimi prostfedky v souladu s koncepci $koly. Ziskava
prostfedky 1 z dalSich zdroji (sponzorské dary, rodiCovskd organizace Klub pratel skoly,
uplata za Skolské sluzby). Ztizovatel financuje kromé¢ provozu i odmény mimo pracovni
pomér zaméstnancim Skoly. Probihajici projekt EU penize Skolam umoznil zejména
dovybaveni Skoly vypocetni a interaktivni technikou. K efektivni ¢innosti Skoly pfispivaji
aktivity Skolské rady a Klubu pratel Skoly. Znacny podil na kvalitni praci Skoly ma
zfizovatel. SnaZi se pro ni vytvaret kvalitni prostfedi a podili se na organizaci riznych akci
pti piilezitosti svatkli a pofadéani kulturnich vystoupeni pro vetejnost.

Persondlni obsazeni, materidlni a finanéni podminky umoiiuji plné realizovat SVP.
Podminky pro realizaci SVP a systém Fizeni maji standardni niroveri.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Skola mé od 1. zati 2013 novy vyvazeny SVP, ktery akceptuje individualni potfeby zaku.
Jeho realizaci podporuje fada vhodné pfipravenych aktivit (napf. Siroka nabidka
zajmovych krouzkii, ¢innost SD, navitévy kulturnich zafizeni, pirodovédné a vlastivédné
exkurze, Skola v pfirod¢€) a uc¢inna spoluprace s riznymi regiondlnimi organizacemi. Vyuka
anglického jazyka probiha od 1. rocniku. Zmény provedené na zakladé¢ modifikace
ramcového vzdélavaciho programu byly véas zabudovany do obsahu SVP. Upraven byl
obsah uciva matematiky, prvouky, vlastivédy a ptirodovédy. Téma korupce a finan¢ni
gramotnost jsou pfipraveny formou projekt. VyuZiti disponibilnich hodin (kruh, posileni
vzdélavacich oblasti jazykové komunikace) je v souladu s koncepci rozvoje skoly.

2



_ Inspekéni zpriva
Gj.: CSIS-2006/13-S

Stiedoclesky inspektordt
Ceské Skolni inspekce

Sledované vyucovaci jednotky mély jasn¢ stanovené cile. Zvolené metody prace ptihlizely
k obsahu uciva 1 kurovni Zzakid. Vyucujici preferovaly frontalni vyuku doplnénou
o samostatnou praci zaktl, s patrnou snahou zajistit spéch vSech zaka. Jejich nizsi pocty
ve tfidach umoznovaly Castéjsi frekvenci procviCovani, kontakt a individualni piistup.
Interakce a komunikace mezi uciteli a Zdky méla dobrou Groven. Mezi zadky navzajem byla
0 poznani slabsi. Zvolené metodické postupy byly vétSinou efektivni a ucinné. K plnéni
cil byly Gceln¢ vyuzivany meziptedmétové vztahy a nazornost. Ptilezitost k rozvoji ma
Skola v €etnéjSim diferencovani vyuky.

Skola je oteviena pro vzdélavani zakd se specialnimi vzdélavacimi potiebami (SVP).
Aktuélné identifikuje Ctyfi tyto Zaky, ktefi pracuji podle individualnich vzdélavacich pland.
V hodinach byla zfejma jejich aktivita. UcCitelky jim poskytovaly zejména individudlni
podporu a zohlednovani pii klasifikaci. Rovné podminky tyto Zaky limituje skutecnost, ze
Skola nespliiuje pozadavek bezbariérovosti. PfileZitost v praci sZzaky se SVP je
v individualizaci zadavanych tkolt a ve vétSi podpote nadanych a talentovanych zak.

Véku odpovidajici tiroven socidlnich a ptirodovédnych kompetenci zakli se projevovala ve
vSech sledovanych hodinach. Vztahy mezi zaky a ucitelkami byly harmonické. Patrna byla
jejich aktivita v hodinach i snaha vyucujicich o zdlraznéni probirané latky pro prakticky
zivot. Podavat vysvétleni vysledku nutilo Zaky premyslet a porozumét probiranému ucivu.
Tvorbu piiznivého klima $koly podporuje zafazeni predmétu kruh. Zaci jsou vedeni
k sounaleZitosti se Skolou. Dvakrat Skola ziskala odménu za umisténi v soutézich v ramci
ekologického projektu. Zaci uspéli v ramei regionu v soutézich z matematiky.

Skolni vzdéldavaci program je v souladu s Rimcovym vzdéldvacim programem pro
zakladni vzdélavani. Vedeni Skoly pribéiné hodnoti a upravuje strategii a systém
planovani. UCcitelé se systematicky zaméruji na podporu rozvoje osobnosti Zakii.
Prokazované védomosti a dovednosti #ikii odpovidaly cilivm stanovenym v SVP.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Preventivni strategie Skoly mé& komplexni charakter a zaméfuje se na Skolni netispéSnost,
rizikové chovani a omezeni $kolnich trazi. Zjisténé vysledky svédéi o jeji tdinnosti. Skola
nema neprospivajici ani zaky s dostatecnym prospéchem. Nulovy vyskyt rizikovych jevi
se odrazi v minimalnim poctu kazenskych opatfeni. Béhem sledovaného obdobi $kola
eviduje pouze dva turazy. Ve srovnani s okolnimi Skolami dosahuje velmi dobrych
vysledk (napi. pocet zakii 5. ro¢niku pfijatych na viceleté gymnazium). K vyhodnocovani
celkové uspésnosti zakl Skola vyuziva i1 externi hodnoceni (testovani 5. roc¢niki). Zjisténé
nedostatky analyzuje a zamétfuje se na né€. Prilezitost ke zlepSeni ma Skola v hodnoceni
prubéznych vysledkil vzdélavani (Cast€j$i vyuziti formativniho hodnoceni, sebehodnoceni
a hodnoceni spoluzaki).

Vysledky vzdélavani Zaki umoZiiuji jejich uspéSny piechod na vyssi stupen vzdélavani,
stejné jako moZnost realizovani dalSich mimoSkolnich Cinnosti a aktivit.

Dalsi zjiSténi
Stravovani zaki a déti $koly zajistuje MS Ritka. Poptavka po vzdélavani vysoce prevysuje
kapacitni moznosti MS 1 ZS. V dokumentu SVP SD chybi podminky pro vzdélavani zakt
se SVP.
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Zavéry

a) Mezi silné stranky Skoly patii zdjem verejnosti o umisténi déti a Zaki ve Skole,
mimoSkolni Cinnost, kvalitni vysledky a uspéSny piechod Zdakit na vy$Si stuperi
vzdélavani.

b) Nedostatky zjisténé p¥i inspekcni cinnosti jsou chybéjici podminky pro &innost Zakii
se SVP v SVP SD a docasné platny neuplny Skolni iad.

c) Slabé stranky Skoly jsou prostorové zajiSténi vyuky télesné vychovy, nemoZnost
PFijimat vy$$i pocet Zakit (omezend kapacita budovy) a pracovni zazemi pedagogii.

d) PrileZitost k rozvoji Skoly je absolvovani studia ke splnéni dalSich kvalifikacnich

pl’edpokladﬁv (napi. prevence socidlné patologickych jevii, tvorba a ndslednd
koordinace SVP) a doplitujici studium k rozSireni odborné kvalifikace.

e) Vyvoj Skoly (od tematické inspekce) Ize objektivné posoudit pouze v oblasti
Hodnoceni vysledkia vzdélavani. Nové vedeni $koly nastavilo systém hodnoceni,
ktery nese pozitivni vysledky. Skola md piedpoklady pro trvaly rozvoj.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 $kolského zakona pozaduje:

- do 7 dni odstranéni zji§ténych nedostatki podle Zdvérii pism. b) upravu SVP SD
a zaslani zpravy o odstranéni,

- do 7 dnii prevenci zjiSténych nedostatki podle Zdvéri pism. b) uplatnéni nového
Skolniho Fadu a zaslani zpravy o prevenci.

Zpravu zaSlete na adresu Stiedolesky inspektordt, Arabskda 683, 160 66 Praha 6,
PFipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz
s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zmény udajii vedenych v rejstiiku Skol
a Skolskych zatizeni vydané dne 13. listopadu 2012, ¢j. MSMT-48765/2012-62

2. Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2010/2011 az 2012/2013

3. Rozhodnuti Krajského ufadu Stredoceského kraje ¢j. 144909/2012/KUSK ze dne
3. fijna 2012 (zapis MS)

4. Ztizovaci listina vydand Obci Lisnice dne 12. zafi 2012

5. Vyro¢ni zpravy o hospodateni Skoly za rok 2010, 2011 a 2012

6. Utetni zavérka sestavena k 31. 12.2010, 2011 a 2012

7. Jmenovani na vedouci pracovni misto feditelky Zakladni Skoly a matetské Skoly

LiSnice, okres Praha- vychod ze dne 18. inora 2013 s Gi¢innosti od 3. fijna 2012
8. Skolni fad ZS Lisnice ze dne 20. srpna 2009
9. Khniha trazt vedena od 1. zati 2010
10. Zapisy z jednani pedagogickych rad ve Skolnich rocich 2011/2012 az 2013/2014
11. Inspekéni zprava &j. CSI-258/06-02 ze dne 1. biezna 2006
12. Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnic
13. Pracovni néplné pedagogickych pracovnic
14. Vykaz o zakladni skole M 3 podle stavu k 30. zati 2011 az 2013
15. Rozvrh hodin na $kolni rok 2013/2014
16. Minimalni preventivni program rok 2013/2014, v¢etn€ hodnoceni
17. Plan DVPP ve skolni roky 2012/2013 a 2013/2014
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18. SVP 2V ,.Skola, kde jsme radi aktualizovany k 31. srpnu 2013, &j. ZS 68/201, véetné
Piilohy k SVP ZV pro $kolni rok 2013/2014, &. ZS 69/2013

19. Tiidni knihy za $kolni rok 2013/2014

20. Organizac¢ni fad ze dne 8. fijna 2012

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei (dale CSI), a to do 14 dni po jejim
prevzeti. Pripadné pripominky zaSlete na adresu Stiedocesky inspektorait,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu na vyse
uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem CSI K jejich obsahu zasila
CSI zrizovateli a Skolské radé. Inspek¢ni zprava vcetné pripominek je vefejna a je
uloZena po dobu 10 let ve Skole, jiZ se tyka, a v mistné prisluSném inspektoratu CSI.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, ptijmeni, funkce

Mgr. Vaclav Zemek, Skolni inspektor Mgr. Vaclav Zemek v. 1.

Mgr. Blanka Smidova, $kolni inspektorka Mgr. Blanka Smidova v. r.

Ing. Hana Borlivkova, kontrolni pracovnice Ing. Hana Borlivkova v. r.

V BeneSové€ dne 10. fijna 2013

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Alena Fialova, teditelka Skoly Mgr. Alena Fialova v. r.

V LiSnici dne 21. fijna 2013
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Pripominky Feditelky Skoly

Pfipominky nebyly podany.





