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| CHARAKTERISTIKA ZARIZEN{

Predskolni zafizeni je zadlohovanou organizaci. Jeho sou¢dstmi jsou jednotiidni matetska Skola
(MS) a vydejna stravy. Do zafizeni s celodennim provozem je zafazeno 22 déti z obci
Zelatovice a Podoli, z toho 18 déti ve v&ku &tyii az sedm let k pravidelné dochézce (2 déti
maji odklad Skolni dochazky) a 4 déti ttileté k nepravidelné dochéazce. Celodennimu provozu
slouzi prvni poschodi opravené budovy ve stiedu obce. Objekt vydejny s jidelnou je v arealu
MS, kam déti prechazeji na obé&d, svacinky jsou podavany v prostorech MS. Dovoz stravy
zajiSt'uje obecni ufad ze Skolni jidelny Matetské Skoly Prerov, Optiky 14.

Na ¢aste¢nou tthradu neinvesti¢nich vydaji stanovil zfizovatel rodi¢iim zatazenych déti pevnou
mesicéni ¢astku 50,- K¢.

Vzdélavaci Cinnost Skoly sleduje osobnostni rozvoj déti piirespektovani zasad zdravého
zivotniho stylu.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Hodnoceni kvality vzdélavani se opira o hospitacni zjisSténi z pribehu spontannich her, fizenych
pohybovych, jazykovych a komunikativnich ¢innosti i organizacnich pfechodl a
rezimovych momentli (sebeobsluhy, hygieny, organizace stravovani). Bylo posuzovéano
planovani, organizace, metody a formy prace, motivace a hodnoceni, komunikace a interakce.

Spontanni a Fizené ¢innosti

Vychodisky pro planovani vzdélavaci ¢innosti Skoly jsou Casové tematické plany vychovné
prace (UUVPP Praha 1989) a Projekt péde o déti piedskolniho véku v MS Zelatovice
zpracovany feditelkou Skoly. Na jejich podkladé jsou sestavovany ucelné tydenni plany, ve
kterych jsou rozlisSeny ukoly vychovnych a vzdélavacich ¢innosti pro dvé vékové skupiny déti
(4 - Sletych a 5 - 6letych), pro ttileté¢ déti s nepravidelnou dochazkou jsou tikoly upravovany
podle jejich individualni potieby.

Pro zvoleny program ma Skola velmi dobré personalni podminky. Ob¢ pedagogické pracovnice
s odpovidajici kvalifikaci se déale vzdélavaji zejména samostudiem odbornych publikaci a
periodik odebiranych Skolou. V dobé vykonu inspekce nebyla ucitelka z divodu pracovni
neschopnosti pfitomna, zastupovala ji kvalifikovana ucitelka diichodového véku.

Prostorové podminky vyhovuji vzhledem k poctu déti. Neumoziuji vSak stilou instalaci
nekterych hernich koutli, nebot’ v herné jsou provadény ftizené pohybové aktivity a jsou
rozkladana lehatka pro odpoledni odpocinek. Herna a pracovna jsou vybaveny starSim
nabytkem, ktery je funkéni. Ulozné skiiné nevyhovuji plné souasnym trendiim. Jsou vétsinou
uzaviené, vysoké, neumoziuji détem piehled a volny vybér hracek a pomticek, a tim je
caste¢né omezovana jejich spontaneita. Z upravy vytvarného a pracovniho koutu v omezeném
prostoru pracovny je ziejma snaha pedagogickych pracovnic vytvéaret podnétné prostredi pro
déti a podporovat jejich samostatné rozhodovani.

Psychohygienické zasady jsou respektovany variabilnim reZimem dne s pevné stanovenou
dobou pro podavani stravy, pravidelnymi pohybovymi aktivitami, pobytem venku a vhodnym
sttidanim spontannich a fizenych aktivit, plynulymi pfechody mezi jednotlivymi ¢innostmi,
pohodou, klidem, citlivym a taktnim jednanim s détmi. Pfechod do esteticky upravené jidelny
necini potize, nebot’ vchody budov nejsou od sebe vzdaleny vice nez deset metrui.

Organizace celodenniho programu byla promyslend a vhodnd, zohlediiovala pfirozenou
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potiebu déti realizovat se ve spontanni hie. Zvolené metody a formy odpovidaly prostorovym
podminkam, poctu a véku déti. Podporovaly aktivitu déti, kladny vztah k ptirodnimu prostiedsi,
rozvoj fantazie, jazykovych a komunikativnich, pracovnich, vytvarnych, hudebnich a
pohybovych dovednosti i rytmického citéni. Pozitivem bylo stfidani Cinnosti naro¢nych na
soustiedéni s naslednym uvolnénim, vynikajici promyslenost metodickych postupli a pruzna
spoluprace ucitelek vyplyvajici z jejich profesiondlni Grovné.

Zajem déti o navozované €innosti ovlivnil uvodni rozhovor, ve kterém mély ptilezitost uplatnit
vlastni poznatky. Pribézné¢ byly aktivizovany U€elnym vyuzitim nastroji  Orffova
instrumentare, doprovodnou hrou vyucujici na akordeon a pozitivn¢ zaméfenym hodnocenim.
V souvislosti s danymi ¢innostmi byly pfirozené upeviiovany piislusné navyky a dovednosti.
Jazykové a komunikativni dovednosti déti byly rozvijeny v priitbéhu celého dne. Déti byly
nenasilné upozornovany na nespravné tvary slov. Verbalni projev obou ucitelek byl kultivovany
a pro déti prikladny. Pozitivné ovliviiovala pohodu a celkovou pracovni atmosféru osobnost
feditelky Skoly, jeji vyrovnanost, takt i citlivy a vstiicny piistup k détem.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Na zdkladé posouzeni sledovanych vzdélavacich cCinnosti je kvalita vzdélavani hodnocena
Jjako vynikajici.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Hodnoceni podminek vzdélavani se opira o posouzeni plinovani, organizovani, vedeni
a motivovani i kontrolnich mechanizmi

Koncepce rozvoje $koly je zpracovana pro oblast vzdélavani. Obsahuje: charakteristiku Skoly a
piikladné zpracovanou analyzu prace MS z hlediska podpory zdravi, z ni vyplyvajici hlavni
ukoly, rdmcovy projekt a provadéci plan s vyctem konkrétnich akci, oblast fizeni s podilem
zaméstnanctl, dal§i vzd&lavani pedagogickych pracovnic a spolutidast obce. Ukoly na $kolni
rok odpovidaji vysledkim provedené analyzy uplynulého obdobi, navazuji na dlouhodobé
zamery a jsou realné.

Organizace prace a provozu piedSkolniho zafizeni se opird o vécné zpracované dokumenty.
Povinnd dokumentace je vedena v poZzadovaném rozsahu, na predepsanych tiskopisech a na
velmi dobré administrativni Grovni. Informacni systém zabezpecuje vcasnou informovanost
personalu i rodi¢t. Skola organizuje pro déti detné kulturni, spoleéenské a poznévaci akce,
nékteré znich s ucasti rodict. Spoluprace se zdkladni Skolou je vedena v zajmu zajiSténi
plynulého ptechodu déti a jejich dobré pifipravy na Skolni praci v 1. ro¢niku.

Reditelka 8koly s nizkym poétem zaméstnancti upiednostiiuje v jednani osobni kontakt.
Podporuje dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnic samostudiem a dle moznosti i ucasti na
vzdélavacich seminafich. Zabezpecuje dopliiovani Skolni knihovny aktualnimi kniznimi tituly i
pravidelny odbér odbornych periodik.

Vytvofeny systém kontroly poskytuje zpétnou vazbu o plnéni stanovenych ukold v oblasti
vzdélavani. Hospitani Cinnost je doloZzena zdznamy s dobrou vypovidaci hodnotou a je
prokazatelné projednavana.

Hodnoceni podminek vzdélavani
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Podminky vzdélavani jsou souhrnné hodnoceny jako piikladné.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti Skolského ufadu Pierov o zafazeni piedikolniho zafizeni do sité $kol,
ptredskolnich zatizeni a Skolskych zatizeni ¢j. 4772/2000 ze dne 27. 7. 2000

e Projekt péce o déti predskolniho véku v Mateiské skole Zelatovice

e Rocni plan na Skolni rok 2001/2002 s ptilohami - plany: kontrolni ¢innosti, pedagogicko
provoznich porad, spglupréce se zakladni skolou, s rodinou, s vetejnosti, modernizace a
udrzby, vnitini fad MS, rezim dne

e Vnitini ¥ad pro zamé&stnance MS

e Pracovni ndplné€ a pracovni doba feditelky Skoly, ucitelky a Skolnice

e Tydenni plany vzdélavaci ¢innosti

e Zapisy z pedagogicko provoznich porad ve Sskolnim roce 2001/2002

e Hospita¢ni zdznamy ve Skolnim roce 2001/2002

e Vybrana povinna dokumentace dle § 45b odst. 1 zdkona CNR ¢&. 76/1978 Sb., o $kolskych
zafizenich, ve znéni pozdé&jsich predpist, Skolniho roku 2001/2002: evidencni listy déti

v matei'ské Skole, pfehled vychovné prace, prehled dochazky — zafi, fijen, listopad a
prosinec, personalni dokumentace (vysvédceni o maturitni zkousSce obou pedagogickych
pracovnic)

ZAVER

o Vzdélavaci program mateiské Skoly a jeho realizace jsou v souladu se soucasnymi
tendencemi v piedSkolnim vzdélavini. Uroveri planovini vzdélivaci Cinnosti md velmi
dobrou uroveri. Persondlni a psychohygienické podminky jsou velmi dobré, prostorové
a materialni prumérné. PouZité metody a formy prdace ovlivnily vysokou efektivitu
vzdélavani.

e 7 hlediska ucinnosti mély prikladnou tiroveit motivace a hodnoceni.

o Poclet déti ve tiidé umoZiioval rozvoj komunikativnich dovednosti, upeviiovani
spolecenskych a kulturnich ndavykii a zejména posilovani pozitivnich vidjemnych vztahi.

o Systém operativniho ¥izeni odpovida typu a podminkam Skoly. Podminky vzdélavani
v oblastech planovdni a organizovdni prdce Skoly, vedeni a motivovdni zaméstnanci
i provadéné kontroly jsou vynikajici.

Podpis Skolni inspektorky a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektorka: Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Danuse Zalesakova Danuse Zalesakova v. r.
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V Jeseniku dne 17. prosince 2001

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 20. prosince 2001

Reditelka pi-ed§kolniho zafizeni

Vitézslava Javurkova

Razitko

Vitézslava Javarkova v. r.

podpis

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zthodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zakona CNR & 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich

Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhof zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrZeni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Piislusny orgén statni spravy

751 16 Zelatovice

Krajsky tfad Olomouckého kraje 2002-01-04 131 3/02
Odbor skolstvi, mladeze a t€lovychovy

Kosmonauti 8, 772 00 Olomouc

Zfizovatel Obec Zelatovice 2002-01-04 131 4/02

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany.
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