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Misto inspekéni ¢innosti Rooseveltova 21, 669 02 Znojmo

Termin nspekéni Cinnosti 24.5. 2016 — 26. 5. 2016

Inspekéni ¢innost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 5 zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpist.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zikladni uméleckou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) skolského zakona.

Zjistovani a hodnoceni napléni $kolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi

predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského
zakona.



Charakteristika

Zé4kladni umélecka Skola ve Znojmé je Skola statni. Jejim zfizovatelem je Jihomoravsky kraj.
Skola je &tyfoborova. Poskytuje ziklady uméleckého vzdélani v hudebnim, wytvarném,
tane¢nim a literarné-dramatickem oboru. Nabidka vyu¢ovanych nastroji je pestra. Vyrazné
dominuje Klavir - 187 Zzakd. Nasleduji housle - 56 zaka, kytara - 49 ziku, elektronickeé
Klavesové nastroje - 46 zaki, zobcova flétna - 38 zakd, trubka - 19 zaka, klarinet - 18 Zakd,
pricna flétna - 15 zaku, akordeon - 11 zaku, bici nastroje - 10 zaku, violoncello - 5 zak,
Klasické chramové varhany —4 Zaci, pozoun - 3 Zaci, hoboj a fagot po jednom zikovi. Vyuku
sOlového zpévu 52 zakid navstévuje 8 zaka a sborového zpévu.

V kmenovém sidle $koly probiha vyuka vSech obori s vyjimkou wvytvarného, ktery pracuje
Vv samostatné budové v Rumunské ulici. Hudebni obor je dale vyuCovan na pracoviStich
v obcich Vranov nad Dyji, BoZice a Dobsice. VSechna mista poskytovaného vzdélani
i uvedené umélecké obory jsou v souladu s Udaji v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni. Pocet
vyu¢ovanych zaka se v pribéhu poslednich let vyraznéji neméni. Kolisa kolem 930 zaku.
Jejich nejvyssi stanoveny pocet skola respektuje. Celkova maximalni kapacita 1 000 zaka je
V letoSnim Skolnim roce naplnéna na 94 %. V hudebnim oboru je vyuCovano 523 zikd,
vytvarném 236 zaku, tane¢nim 130 zaka a literarné-dramatickém 47 zakd.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

V &ele ZUS stoji od roku 2012 feditel jmenovany do finkce na zikladd vysledku
konkurzniho fizeni a jeho novy zastupce (od 1. zafi 2015). Oba spliuji kvalifikaéni
predpoklady pro vykon funkce (absolventi konzervatofe tuba a trubka). Ve srovnani
s minulou inspekci v roce 2008 doslo v ¢innosti $koly K pozitivnimu posunu.

Reditel] ma jasnou piedstavu o dal§im rozvoji ZUS. Postupné naplije koncepéni zaméry,
ktereé predstavil v prubéhu konkurzu. Jeho hlavni prioritou je zvySovat uméleckou troven
vzdélavani a rozvijet lidské zdroje. Postupnymi uUpravami zlepSit prostorové a materialni
zazemi ZUS ina dalSich pracovistich. Cile jsou redlné a v praxi naphovany.
Dosud se mu podatilo:

e Realizovat dilezité stavebni Gpravy v kmenové budové, predev§im odhluénéni

e Realizovat stavebni Upravy v budové vytvarného oboru véetné nového osvétleni

e Zfunk¢nit Cinnost pfedmétovych komisi a umélecké rady

e Postupn¢ zkvalithovat persondlni podminky

e Vytvoiit podminky pro uvedeni elektronického sytému tiidni dokumentace

e Omladit pedagogicky sbor
Rezervy pietrvavaji:

e V napliovani ucebnich plant

e V (¢nnosti kontroly v napliovani pozadavku platnych ucebnich dokumentt

e Ve vysokém zastoupeni ucitell pedagogii vyuCyjicich na ¢asteny pracovni uvazek
Cinnost 8koly je po strince organizaéni dobfe zabezpedena. Navazuje na zab&hnuty systém
fizeni Skoly jejim byvalym vedenim. Probiha v souladu s platnym organiza¢nim fadem.
Povinnosti jednotlivych skupin zaméstnancti Skoly jsou jasn¢ vymezeny. Reditel uzce
spolupracuje s poradnimi organy (pedagogicka a umélecka rada a predmétové komise).
Snazi se, a to uspésné, o funkéni zaclenéni téchto organi do vzd€lavaciho procesu. Zvlasté
zapojeni vedoucich pfedmétovych komisi a oborti se pozitivné projevuyje v efektivité



kontroly a tim i dilezit¢ zpétné vazby. Jednotné vedené zaznamy (protokoly — hospitacni
zdznamy) sveéd¢i o jejim neformalnim pribéhu a pinosu v oblasti metodického vedeni
pedagogil. Skola piedlozila ke kontrole povinnou dokumentaci. Pozitivnim posunem je
od letosniho Skomitho roku pievod pedagogické dokumentace do elektronického systemu.
Ptes drobné technické nedostatky, souvisejici s kratkou dobou pouzivani, tento krok pinasi
zcela jasné praktické vyhody.

Personalni podminky skoly vzhledem k realizovanému vzd€lavacimu programu maji jista
specifika, vyplvajici z dlouhodobého wywvoje. V pedagogickém sboru je vysoké zastoupeni
uciteltl pracujicich na Caste¢ny pracovni Gvazek (31 uciteld z 48). V jeho sloZeni dochazi
k Castym zménam, danych nutnosti feSit problémy spojené s odchody do dichodu a nastupy
na matefskou dovolenou. Tyk& se to piedevs§im odd€leni zpévu a Klaviru, coz sebou nese
v Castych piipadech nezddouci zmény uciteld u jednotlivych Zzakd. Z hlediska pInéni
kvalifikacni pifedpokladi jsou personalni podminky celkové velmi dobré. Pouze 4 ucitelé
pracujici na velmi nizky pracovni Uvazek (6, 3, 2, 2 vyuCovaci hodiny) tyto podminky
nespliuji. Sedm ucitelli si prohlubuje svoji kvalifikaci dalsim vysokoskolskym studiem.
Vysoky pocet (18) vyuCyjicich pusobi jako aktivni umclci. Do kvality vyuky se pozitivné
promitad skutecnost, Ze jeji naprostd vétSina probthd pod vedenim uciteld s pfislusnou
nastrojovou profilaci.

V oblasti materialnich podminek ZUS, které byly jiz pii minulé inspekci celkové dobré,
doslo béhem pulsobeni nového feditele k dalsimu zkvalitnéni. V kmenové budové ma Skola
pro potieby individualni ikolektivni vyuky odpovidajici prostorové zazemi. VétSina uceben
mstrumentalni vyuky prosla stavebnimi upravami spojenymi s odhluénénim a ma veSkeré
potiebné vybaveni. Ke zlepSeni doslo v literarné-dramatickém oboru, ktery rekonstrukci
puvodntho Skolntho bytu zskal potiebné materidlni zizemi. Tane¢ni obor disponuje
prostornym z hlediska funk¢nosti dobfe vybavenym taneénim silem. Vyuka wytvarného
oboru probiha v samostatné budové, stavebné piizptisobené vilce, uprostied zelené. V tomto
objektu se nachaz tfi zrekonstruované ateliéry s velmi dobrym osvétlenim a vybavenim.
Materialni podminky vSech oborti se systematicky vylepsuji, prostorové zazemi a vybaveni
ucebnimi pomickami je v n€kterych pifpadech az nadstandartni Pro vyuku na dalich
pracoviStich ma Skola zidkladni materidlni podminky. Ve dvou pifpadech probiha
Vv budovach obecnich zikladnich $kol, v jednom piipadé v samostatné pronajatém obecnim
objektu (Bozice). K dalimu zkvalithiovani materialnich podminek pfistupuje vedeni Skoly
ve spolupraci s pedagogickym sborem systematicky a cilevédomé, na zakladé stanovenych
priorit, coz piinasi pozitivni vysledky.

Pristup Skoly k zajiSténi bezpecného prostiedi pro vzdélavani zaka je zodpovédny.
V ptedloZenych, pichledné vedenych dokumentech, jSOuU stanovena bezpecnostni pravidla.
Pouceni zaktl o pravidlech bezpec¢nosti a ochrany zdravi probéhlo pfi jejich nastupu do Skoly
a bylo zaznamendno vV tfidnich knihdach. O bezpe¢ném prostiedi svédéi i pocet trazii — za
posledni tfi roky byl zaznamenan pouze jeden traz. Pro bezpeény vstup do Skoly byly
vybaveny obé¢ budovy videotele fonem.

Skola pro realizaci $koliho vzd&lavaciho programu ziskava financéni prostiedky na piimé
ndklady na vzdélavani ze statniho rozpoctu (13,2 mil. K¢ roéné) a z prostredki na provoz od
zizovatele (cca 0,3 mil. K¢ ro¢né). Daki prostfedky ziskava ze Skolného (témét 2 mil K¢).
Skole vyznamné poméha i Rodi¢ovsky spolek pii ZUS Znojmo (dopravné na vystoupent,
prondjem divadla, ocenéni pfi soutéZich a pro absolventy). Rozsahla rekonstrukce budovy
wytvarného oboru (byla dokoncena v roce 2015) se pohybovala v ¢astce 1.166 tis. K¢&.
Pravideln¢ se investuje do novych hudebnich nastrojt, v roce 2015 to bylo cca 100 tis. K¢&.
ZAci jsou piijimani ke studiu na zikladé vykonani zkousky. Kritéria pro jejich pfijimani jsou
Skolou stanovena. ZUS vychazi vstiic moZnostem a potiebam Ziki a rodict (vstiicnost pfi



sestavovani rozvrhu zakl s piihlédnutim k jejich veéku, vzdalenosti mista bydliste, Casové
navaznosti vyuky hlavniho nastroje a piifazenych predméti). Zikonnym zastupcim
umoziuji uéitelé piimou ulast ve vyuce jejich déti. Skola méa dostate¢ny fond hudebnich
nastroji, které na zakladé Zadosti zakonnych zastupct Zakim zapijcuje. Povinnosti a prava
7kl a jejich zdkonnych zastupcii jsou piehledné obsazena ve Skolnim fadu, zpracovaném
v souladu s pfislusnym ustanovenim $kolského zikona.

Skola hraje dtleZitou roli v kulturnim Zivoté mésta i $irstho regionu. Uzce spolupracuje
sdaliimi partnery. Rodiovské sdruzeni pii ZUS Znojmo podporuje $kolu po strance
materialni.  Oboustranné¢ piinosnd je soucinnost s organizaci ,/Znojemskd beseda*
a,/Znojemsky komorni orchestr, v némz jsou zastoupeni ucitelé a n€kteti vyspclejsi Zaci.
V poslednich dvou letech navazala ZUS UGzkou spolupraci s Musikschule Langau Retz.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programitm maji oéekdavanou tiroveri.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vzdglavani zaka probihd od 1. zafi 2012 podle Skomiho vzd&lavaciho programu pro
zadkladni umélecké vzdélavani Zékladni umélecké skoly Znojmo. Tento dokument je
formaln¢ v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro zdkladni umélecké
vzdélavani. Podle n&j jsou vzdélavani Zaci piipravného studia, 1. az 4. ro¢niku zikladniho
studia 1. a II. stupné. Z hlediska jeho lepSi srozumitelnosti pro SirSi vefejnost doporucuje
Ceska $kolni inspekce provést dislednou redakci a sjednoceni textu, zejména v oblasti
piipravného studia, sborového zpévu, komorni a souborové hry. Dale doplnit oblast
vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a u hodnoceni zikd zdlraznit
vyznam slovniho hodnoceni vykonu. Zaci 5. az 7. roéniku 1. stupné jsou vzd&lavani dle
stavajicich platnych ucebnich dokumentii pro zakladni umélecké vzdélavani.

V organizaci vzdélavani byly zistény nedostatky souvisejici z nerespektovanim casove
dotace vyuky nékterych zakiu. Zatim, co ve vytvarném oboru je Casova dotace stanovena
v souladu s ucebnimi dokumenty, neni tomu tak v ostatnich oborech. Z celkového poctu 131
7aka tane¢ntho oboru je vyuka kracena o jednu vyuCovaci hodinu tydné u 36 zikd, to je
22 %. Z celkového poctu 47 zaka literdrné-dramatického oboru je vyuka krécena v rozsahu
1 — 2,5 vyuéovaci hodiny tydné u 10 zikd, to je 18 %. V hudebnim oboru je dodrzovana
hodinova ¢asova dotace v individualni wyuce. Kolektivni vyuka hudebni nauky je vyu¢ovana
v souladu s uCebnimi dokumenty. Problém ovSem je v tom, Ze fada zaku ji nenavstévuje.
Prestoze fteditel ma dle vyhlaSky o zdkladnim uméleckém vzdélavani moznost
v mimotadnych pifpadech Zaky z pravidelné dochazky osvobodit a stanovit nahradni zpisob
WuUKy, WySSi pocet Zaka (vyuku nenavstévuje 23 %) svéd¢i o tom, Ze se nejedna
0 mimofadné a zavané davody. Vyuka komorni a souborové hry je fadné zabezpeCena
U vSech nastrojii vyjma klaviru. V tomto piipad€é probihd vedle klasické ctyirucni hry dvou
7akl, Gasto v poetndjsich skupinach (ndkdy az osm 7ikil), coz neni zrovna idealni. Skola
chybné zatfadila jedno zika 1. ro¢niku I. stupné do studijniho zaméfeni sborovy zpév, coz
skolni vzdélavaci program neumoziuje. Toto studium je dle tohoto dokumentu mozné
Vv povinn¢ volitelném predmétu jiného studijniho zaméieni.

Hospita¢ni ¢innost v hudebnim oboru byla zaméfena piedevSsim na vyuku hry na klavir
azpévu. V individualni vyuce kladli vyuCujici duraz na budovani spravnych elementarnich
navykt (spravny prstoklad, postaveni prsti, branicni dychani, uvolnéna hra, atd.). Velkou
pozornost vénovali kromé technického rozvoje i1 vyrazové strance projevu zakl a vyuzivali
jejich tvofivych a prezentacnich schopnosti Tempo prace bylo piiméfené jejich nadani,
dispozicim a interpretacni zralosti Dobra byla i prace s chybou, kde vyuCujici vysvétlili
zaktim jeji pfiCinu a predvedli jeji dislednou nipravu. Nejen u starSich, ale 1 u mladSich



pedagogli se projevovala zna¢na profesionalita v piistupu k vyuce i zaktim. Vyuka hudebni
nauky byla vedena se znacnou odbornosti, byly vyuzivany rizné pestré formy seznamovani
s hudebni teorii i ovéfovani znalosti. ZAci byli uditelkami koncentrovani na vyuéovanou
problematiku a utvafeni teoreticko praktickych kompetenci. Vhodné¢ byl vyuzit
dataprojektor, nasténnd notovad osnova, magnetické znaky notového pisma, ukazky hry
na klavir ¢i reprodukce z CD a podobné. Vyuka komorni hry byla sméfovana k piipraveé
na zavéreCny vetejny koncert. Dvé zdkyné na housle a klavir zvladaly technicky skladbu
velmi dobfe. VyuCujici vhodné korigovala jejich souhru, kladla diraz na ladéni, intonaéni
Cistotu a sjednocené frazovani prezentované skladby.

Vytvarny obor ma ve Skole dlouholetou tradici s trvale velmi dobrymi vysledky vzdélavani.
Vyuka je personalné zabezpeCena Ctyfmi uitelkami, z nichz tfi vyuCuji na plhy a jedna
na zkraceny pracovni uvazek. Pribéh a vysledky vzd€lavani byly sledovany u vSech
vyuCyjicich. Pozitivni zjisténi z hospitovanych hodin svéd¢i o kvalitnim, odborné spravném
a metodicky efektivnim zpisobu wyuky. Vzdélavani se vyznacovalo cilevédomym,
promyslenym planovanim jejiho obsahu sméfujiciho  k napliiovani kompetenci Zzaku
vytvarného oboru. Pribéh vyuky byl dobfe organizovan. Zaci pfichazeli véas. Chovali se
velmi shisn€, ukaznéné a ohledupné. S vyjimkou jedné skupiny, kdy ¢ast z nich byla
na Skole v pfirodé, byla dochiazka stoprocentni. V Uvodu hodin jim vyu€yjici vhodnou
formou srozumitelné vysvétlily vytvarny tkol Systematicky pii tom navazovaly na jiz
znamé poznatky a osvojené dovednosti. Ukoly byly zadany promyslend, odpovidaly véku,
monostem a zijmim Zikd. Byly pro né atraktivni a motivujici. Zaci pracovali samostatné
se ziegmym zajmem a chuti Uliteky snimi vstiicné komunikovaly, mndividualné
anenasilné¢ je vedly. Byly na né pfiméfené narocné. Na pifpadné nedostatky citlivé
upozornovaly a hledaly spolecn¢ mozna fteSeni problému. Podnétné prostfedi dobie
vybavenych ateliérl, partnersky pfistup a vzijemné respektovani spoluvytvately
pohodovou, tviréi pracovni atmosféru. O dobrych vysledcich vzdélavani svéd¢i kvalitni
zékovské vytvarné prace vystavené v prostorach Skoly a na v dobé mspekce aktudlné
probihajici vystavé vytvarného oboru ZUS v Domé uméni mésta Znojma.

Pritbéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim ma ocekdavanou uroveri.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Cilem skoly je dosahnout co nejlepSich vysledkii podle mdividudlnich schopnosti
jednotlivych Zzakt. Vysledky vzdé€lavani jsou pribézné sledovany a vyhodnocovany. Jako
dilezit¢ indikatory v tomto sméru slouzi vykony zakl na tfidnich besidkach, koncertech
apostupovych zkouskach. Uspé$nost potvrzuje nizky podet ziki, ktefi predéasné
zanechavaji studia bez absolvovani ucelen¢ho vzdé€lavaciho stupné. Mimo piirozeny ubytek
starSich zaku je jejich ro¢nikova struktura vyvazena.

Zaci se pravidelnd zapojuji do soutéZ a souténich piehlidek zikladnich uméleckych 8kol
vyhldSenych Ministerstvem $kolstvi, mladeZe a télovychovy Ceské republiky a dakich
soutézi. Jsou v nich uspésni nejen v krajskych, ale ¢asto i v Gstiednich kolech. Za posledni
tfi Skolni roky dosdhli mimotfadné uspéchy zici ve hie na klarinet, kytaru a elektronické
klavesove nastroje. O kvalitni vzdélavacich vysledcich Skoly zaka vSech ¢ty obord rovnéz
sved¢i vysoka Uspésnost v ramei pifjimacich zkousek na stiedni ¢i vysoké umélecké Skoly.

Vysledky vzdéldavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji oéekdvanou tiroveri.



Zavéry

Zéasadni klady

Absence zjisteni zasadnich nedostatkii, které by vyraznym zpusobem negativné
ovlivnily kvalitu cinnosti ZUS a uroven jejiho vzdeélavani

Systematické vedeni Skoly, napliovani koncepcnich zameru

Dobré vzdelavaci vysledky zZdkii vSech uméleckych oborit prokazované v ramci
soutezi ZUS a talentovych zkousek na stiedni a vysoké skoly uméleckého zaméreni

Kvalitni prdce ucitelii sledovana v ramci hospitacni cinnosti v hudebnim
a vytvarném oboru

Promyslené, systematické zkvalitnovani materidalnich podminek vzdélavani
Realizace stavebnich Uprav v kmenové budové a v budové vytvarného oboru -
prostorové zazemi Skoly a vybaveni ucebnimi pomiickami je v nékterych pripadech
az nadstandartni (vytvarny obor)

Kulturnost a esteticka podnétnost prostredi, ve kterém vyuka probiha
Neformalnost a funkcnost predmétovych komisi a umélecké rady

Vytvoreni vhodnych podminek pro elektronické vedeni tiidni dokumentace a jeji
prakticka realizace

Nizkd mira fluktuace zdkii a vyssi pocet zakit absolvujici uceleny stupen vzdeélavani

Nedostatky, které vyfaduji jejich odstranéni, piijeti opatieni a zasldni zpravy CSIT

Zajistit spravnou hodinovou dotaci pro Zzdiky tanecniho a literarné-dramatického
oboru

Zajistit vyuku dle legislativy kvalifikovanymi pedagogy

Prokazatelné dolozit, Ze zaméstnanci Skoly byli seznameni se skolnim Fdadem

Slabé stranky

Vysoky pocet ucitelit pracujicich na pouze cdastecny pracovni vazek a s tim spojené
problémy

Velice casté persondlni zmeény dané dlouhodobym vyvojem as tim spojené nezadouct
stridani ucitelii jednotlivych zaku (predevsim klavirni a pévecké oddéleni)

Vysoky pocet zdakii hudebniho oboru osvobozenych z radné dochazky do hudebni
nauky

Navrhy na zlepSeni (udrieni) stavu

Provést upravu skolniho vzdélavaciho programu

Hodnoceni vyvoje

Od minulé inspekce, kde byla skola celkové hodnocena jako dobra, doslo k jejimu
dalsim pozitivnimu vyvoji.

Ceska 3kolni inspekce vsouladu s§ 175 odst. 1 Skolského zikona uklada
rediteli/feditelce Skoly ve lhuté do 1. zari 2016 odstranit nedostatky zjiSténé pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jak
byly nedostatky odstranény a jaka byla piijata opatieni.



Zpravu zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat,
Kf¥izova 22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1.

Ziizovaci listina piispévkové organizace Jihomoravského kraje Cj. 20/155 ze dne
30. dubna 2015

. Jmenovaci dekret — jmenovani na pracovni misto feditele Zakladni umélecké skoly

Znojmo s ucinnosti ode dne 1. srpna 2012

3. Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni ze dne 18. kvétna 2016

4. Skohi vzdélavaci program Zakladni umélecké $koly Znojmo vydany dne 1. zai 2012,

aktualizovana platnost k 1. zafi 2015

5. Skolni tad Gginny od 1. zati 2013
6. Vykaz S 24-01 o zakladni umélecké skole podle stavu k 30. zaii 2015 ze dne 13. fijna

2015

. Organiza¢ni fad platny od 1. zaii 2011
. Z&pisy z jednani pedagogické rady ve Skolim roce 2015/2016

9. Skolni matrika

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.
21.
22.

23.
24.
25.

Vykazy zakt a vyuCovacich hodin ve $kolnim roce 2015/2016

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2015/2016

Rozvrhy hodin vSech vyucCyjicich za Skolni rok 2015/2016

Osobni dokumentace vsech pedagogickych pracovniki ZUS

Plan dalsitho vzdé€lavani pedagogickych pracovnikii pro skoli rok 2015/2016
Hospitacni zdznamy za Skolni rok 2015/2016

Protokoly o komisionalnich zkouskach ve Skolnim roce 2014/2015 a 2015/2016
Kniha urazi

Utetni zavérka za roky 2013, 2014 a 2015 (Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12.,
Hlavni kniha analytickd, Fman¢ni vypofadani ucelové poskytnutych prostiedkl, Plnéni
planu za obdobi)

Smérnice k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi ve Skolach ze dne 1. kvétna 2013
Rozbor o trazovosti ve Skolnim roce 2014/2015
Opatieni pro ¢innost pfi vzniku mimoiadné uddlosti ze dne 15. fijna 2014

Zamam o provedeni periodického Skoleni zaméstnancii v oblasti BOZP a PO dne 24.
listopadu 2015

Zprava o revizi elektrického spotfebice ze dne 18. biezna 2015
Traumatologicky plan ze dne 2. ledna 2014
Inspekéni zprava ze dne 23. dubna 2008



Pouceni

Podle § 174 odst. 10 $kolského zakona miiZe feditel $koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §Kkolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pfipominky za$lete na adresu Ceska Skolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat,
K¥izova 22, 603 00 Brno, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu/na vysSe uvedenou
adresu, a to k rukdm feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zaffizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoriatu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jifi Brauner, Skolni inspektor Mgr. Jifi Brauner v.r.

Ing. Jiti Koc, kontrolni pracovnik Ing. Jiti Koc v.r.

PhDr. Vlastimil Chalupa, odbornik pro zakladni

umelecké vzdelivani PhDr. Vlastimil Chalupa v.r.

PaedDr. Jiti Kachlik, odbornik pro zikladni umélecké

vzdSlavani PaedDr. Jifi Kachlk v.r.

V Bmé dne 23. ¢ervna 2016

Datum a podpis reditele $koly potvrzujici projednani a pirevzeti inspek¢ni zpravy

Jaromir Berka, feditel Skoly Jaromir Berka v.r.

Ve Znojm¢ dne 29. Cervna 2016



