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Nazev pravnické osoby Masarykova zakladni §kola Vracov, okres Hodonin

vykonavajici ¢innost Skoly

Sidlo Komenského 950, 696 42 Vracov

E-mail pravnické osoby skola@mzsvracov.cz

1CO 48847682

Identifikator 600115585

Pravni forma prispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Zdenikem Hlavsou, Feditelem Skoly

Zxizovatel mésto Vracov, namésti Miru 202, 696 42 Vracov

Misto inspekéni ¢innosti Masarykova zakladni §kola Vracov,
Komenského 950, Vracov

Termin inspekéni ¢innosti 1. - 3. duben 2014

Inspekéni Cinnost byla zahajena pfedlozenim povéfeni k inspekéni Cinnosti fediteli
Masarykovy zékladni Skoly Vracov, okres Hodonin (déale Skola nebo ZS), dne
1. dubna 2014.

Predmét inspeké¢ni ¢innosti

Inspekéni Cinnost podle ustanoveni § 174 odst. 5 zédkona €. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdé¢jsich predpisti.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdé€lavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programi a jejich souladu
s pravnimi pfedpisy a piisluSnymi ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zékona.




Ceskd §kolni inspekce
Jihomoravsky inspektordt

_Inspekéni zprava
Cj.: CSIB-409/14-B

Charakteristika

Masarykova zakladni Skola Vracov, okres Hodonin, je pfispévkova organizace, ktera je
zapsana do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni. Ztizovatelem je mésto Vracov, nam. Miru
202, PSC 696 42. Kontrolovana pravnicka osoba vykonava &innost zakladni §koly (dale
$kola nebo ZS), $kolni druziny a $kolni jidelny. K 30. zafi 2013 se v 16 tiidach 1. a 2.
stupné ZS vzdélavalo 367 zaki. Kapacita jednotlivych soudasti neni piekrodena. Zakim je
poskytovano zakladni vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zdikladni
vzdélavani ,, Skola pro Zivot* (dale SVP ZV). Od posledni inspekce v roce 2008 se tiroven
materiadlnich podminek skoly vyrazné zvysila.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Skola pravdivé informuje o vzdélavaci nabidce a postupu p¥i piijimdni $dki ke vzdélavani
zpiisobem dostupnym viem uchaze&iim. Skolni poradenstvi zajistuje vychovna poradkyné,
ktera se vedle kariérniho poradenstvi, jez je zajiStovano béZnym zplsobem, vénuje
evidenci zakl se specifickymi vzdé€lavacimi potfebami (SVP). Na zacatku Skolniho roku
koordinuje vypracovani individudlnich vzdélavacich planli pro integrované zaky,
vypracovava seznam zakli se SVP a poskytuje vyucujicim informace o téchto Zacich.
Ptedavané informace jsou vSak kusé, neni zajisténo, Ze se dostanou ke vSem vyucujicim
v plném rozsahu. V pribéhu sledované vyuky byly diferencované tkoly, které by
zohlediovaly individuélni potfeby a moZnosti zaki, uplatiovany pouze u zakd na prvnim
stupni, kde pracovaly dvé asistentky pedagoga. Na druhém stupni vétSinou vyucujici
neméli povédomi o potiebach zakl se SVP, cilend pomoc pii vzdélavani nebyla pro tyto
zaky zajiSténa. Vyrovnavaci a podplrna opatieni navrzend Skolskymi poradenskymi
zafizenimi nebyla v hodnoceni a v pfistupu k zdkim se SVP vzdy respektovana, chybéla
kontrola pribéhu vzdélavani zaki se SVP. Oblast moznych projevi rizikového chovani a
jednéni zaka zajistuje Skolni metodicka prevence, kterd nema pedagogickou kvalifikaci.
S primarni prevenci m4 minimalni zkuSenosti, coZ se projevuje nejistotou v feSeni
rizikového chovani zakl. Zpracovany Minimélni preventivni program neobsahoval krizovy
plan a nebyl systematicky vyhodnocovan. V posledni dob¢ Skola feSila zeyména kouteni
zakl, zaskolactvi, verbalni a fyzickou agresi zakli. Za Ucelem snizovani negativnich
projevii chovani jsou pofadany Skolni i mimoSkolni vychovné akce, probihaji tfidnické
hodiny. Zacina se s realizaci projektu Komunikace a pfatelstvi, jehozZ cilem je vytvofit
pfijemné a komunikativni Skolni prostfedi a ptfispét tim ke snizeni socidlné patologickych
jevti. Cinnost Zakovského parlamentu se od minulého $kolniho roku postupné rozviji.
Poradenské cCinnost ve Skole neni promySlené planovana a néasledné vyhodnocovana, je
nutné piijmout opatfeni k odstranéni zjiSténych nedostatkii, a to zejména v oblasti
zohlediiovani individualnich vzdélavacich potieb u zakt se SVP.

Tato oblast vykazuje rizika, kterd je nutné do budoucna odstranit.

Reditel $koly byl jmenovan do funkce na zakladé konkurzniho fizeni v roce 2012. Pii
Fizeni Skoly plni povinnosti, které mu plynou z platnych pravnich ptedpisii pouze ¢astecné.
Zpracoval Koncepci rozvoje, kterd obsahuje spiSe obecnéjsi vize, které jsou kazdorocné
aktualizovany. Neékteré (pfevdzné v oblasti materidlniho vybaveni) se jiz podafilo
realizovat. Na odstranéni zjiSténého nedostatku spocivajictho v nezapsaném misté
poskytovaného vzdélavani (télocvicna) feditel Skoly zacal pracovat v pribéhu inspekéni
¢innosti a dne 3. dubna 2014 podal zadost o zapis do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni. Na
fizeni §koly se standardné podili feditel a jeho zastupkyné. Reditel $koly se vénuje spise
zlepSovani materialnich podminek, zajiStovani financnich prosttedki z riiznych projekti a
grantil, zastupkyné ma pfevazné ve své kompetenci fizeni vzdélavaciho procesu. Dilezité
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postupy konzultuje vedeni Skoly s pedagogickou radou a metodickymi sdruzenimi.
Konkrétni tkoly v rdmci kontrolni ¢innosti vychéazeji z organizacni struktury Skoly. Priabéh
vzdelavani je sice kontrolovan formou hospitacni Cinnosti, ale zavéry jsou realizovany
sporadicky, opatieni, pokud jsou pfijata, jsou ucinnd pouze ¢astecné. Tato skutecnost se
projevila i v pribéhu inspekéni ¢innosti, kdy bylo zjiSténo, ze néktefi vyucujici nemaji
dostatené jasné informace o Zacich se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Efektivita
fizeni Skoly je sniZovana nejasné rozdélenymi kompetencemi mezi feditelem a jeho
zastupkyni, mén¢ piehlednym vedenim dokumentace a nahodile fungujicim vnitinim
informacnim systémem.

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl (ddle DVPP) na Skolni rok 2013/2014
je zpracovan v souladu s pottebami Skoly. Vnitini dokumenty jsou priibézné obnovovany,
ale ne vzdy jsou dopliiovany ve vazb& na aktudlni zmény ve $kolské legislativé. Skolni
vzdélavaci program nebyl v dobé€ inspekéni Cinnosti zvefejnén na piistupném misté ve
Skole. Skolni ¥ad, jehoz soudasti byla pravidla pro hodnoceni vysledkil vzdélavani zakd,
obsahoval terminologické neptesnosti. Formalni obsahové nedostatky ve Skolnim fadu je
nutné upravit podle platné legislativy (pobyt zaka ve Skole mezi dopolednim a odpolednim
vyucovanim; ozndmeni mista a ¢asu shromazdéni z4kl pii akcich konanych mimo misto,
kde Skola uskutectiuje vzdélavani; hodnoceni zakd na vysvédceni v pfipadé, kdy Zaka
nelze hodnotit). Na odstranéni nedostatkii Skola zacala pracovat v pribéhu inspekcni
¢innosti. Seznameni Zakl se Skolnim fddem bylo patrné ze zépist v tfidnich knihéach.
Zameéstnanci Skoly s nim byli prokazateln€ seznameni. Zakonni zastupci byli o jeho vydani
informovani na tiidnich schtizkach.

Oblast Fizeni Skoly vykazuje rizika, kterd je nutné do stanoveného terminu (viz Zdavéry)
odstranit.

Vzdélavani probiha podle SVP ZV, ktery byl nékolikrat formou dodatkd &. 1 - 9 dopliiovan
a pozmétiovan. V obsahovém zpracovani SVP ZV byly zjistény nedostatky v uéebnim
planu pro Skolni rok 2013/2014 (Z4ci 9. ro€niku nespliiuji celkovou minimalni povinnou
casovou dotaci, tj. 122 hodin — maji o jednu hodinu mén¢), poznamky k u¢ebnimu planu
nemaji vypovidaci hodnotu, v u¢ebnich osnovach vétSiny predmétil, zejména v Casovém
vymezeni a v rozpracovani ocekdvanych vystupti z Rdmcového vzdelavaciho programu
pro zékladni vzdelavani (dale RVP ZV) byly zjiStény nesrovnalosti. V charakteristice Skoly
byly uvedeny neaktudlni tidaje, v hodnoceni vysledkli vzdélavani chybéla aktualizovana
pravidla pro hodnoceni zaki. SVP ZV piedstavuje v sou¢asné podobé pro skolu riziko, je
potieba ho ptfepracovat a opravit tak, aby byl v souladu s RVP ZV.

Vyucovani ve skole zacinalo v 8.00 h, odpoledni vyuka probihala v 8. a 9. ro¢niku. Razeni
vyu€ovacich predméta v rozvrhu hodin a délka ptestavek respektovaly potieby zakl. Na
2. stupni ZS nabizi $kola zakim znacny pocet volitelnych vyucovacich predméti. Po
vyu€ovani organizuje Skola pro zaky zajmové utvary (keramicky, ¢tenarsky, logopedicky).
Sportovni krouzky jsou zajistovany ve spolupraci s Domem déti a mladeze ve Vracove.
Nesrovnalosti byly zjiStény pfi organizaci zajmového vzdelavani ve Skolni druzing, kde
bylo v kazdém ze dvou oddéleni zapsano k pravidelné dochazce 31 ucastnikii — o jednoho
vice nez umoznuje platnd legislativa. Riziko tykajici se poctu ucastnikii v zajmovém
vzdélavani je nutné odstranit.

Vzdélavani zajistuje v letosSnim Skolnim roce celkem 24 pedagogickych pracovnikil, z toho
2 vychovatelky vykonavaji soucasné funkci asistenta pedagoga. 3 vyucujici nejsou
odborné kvalifikovani pro vyuku v zakladni $kole. Skolni metodi¢ka prevence rovnéz
nema pozadované vzdélani. Uvazky jsou vétsinou sestaveny s ohledem na jednotlivé
predméty a pedagogické zkuSenosti vyucujicich. Prestoze dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikll v minulych letech probihalo, u nékterych vyucujicich pfedevSim na 2. stupni
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ZS se to na zvyseni kvality vyuky neprojevilo. Je nutné zaméfit se mj. na zajimavé formy
prace, na rozvoj schopnosti komunikovat se Zaky kultivované, pfihlizet k jejich
individudlnim potfebdm a vhodnymi metodami zdky motivovat k lepsim vysledkiim.
Persondlni podminky jsou na bézné urovni, pifinosem by bylo aplikovani zkuSenosti a
namétil ze vzdélavacich akci do pfimého pedagogického procesu.

Nedostatky ve stéfejnich dokumentech $koly (SVP ZV a Skolni ¥dd) je nutné ve
stanoveném terminu odstranit stejné jako riziko spocivajici v prekroceni poctu ucastniki
v zdjmovém vzdélavani.

Béhem poslednich dvou let doSlo v oblasti materidlnich podminek ve vztahu realizaci
SVP k pozitivnim zménam. Revitalizaci okoli, vysadbou nové zelené a vysevem travniki
pied budovou se vyrazné zkvalitnil celkovy vzhled budovy $koly. Skolni arboretum a
relaxacni misto pro odpocinek v tésné blizkosti dvou oddé¢leni Skolni druziny vyrazné
piispély k lepSim podminkam pro vzdélavani a zdjmovou cinnost. Ve spoluprici se
zfizovatelem, diky projektim a pomoci sponzorskych darti se podafilo zrekonstruovat
chodniky pted Skolou, postavilo se nové oploceni, probéhly opravy ve Skolni jideln¢ a
vzniklo nové socidlni zafizeni, parkovaci zaliv a viceucelové hiisté, byl zahajen projekt
tiprav $kolni zahrady. Zaci i ugitelé mohou k vyuce vyuZivat kromé tiid odborné uéebny
pro vyuku ICT, fyziky, chemie, pfirodopisu, d&jepisu a zemé&pisu, hudebni a vytvarné
vychovy, pracovnich ¢innosti a vareni. K télesné vychové jsou ucelné vyuzZivana za
pfiznivého pocasi hiist¢ a Skolni dvir, za nepfiznivého pocasi télocvicna TJ Sokola
Vracov. Skola mé krealizaci vzdélavaciho programu bezpeéné, zdravé a v &istoté
udrzované prostiedi a dalsi u¢ebni prostory. Zaci a uéitelé maji k dispozici standardni
ucebni pomiicky, didaktickou techniku, interaktivni tabule a dataprojektory. Skola chrani
zdravi zakul, provadi revize a potfebné kontroly, vyhodnocuje bezpe¢nostni rizika a piijima
opatteni v ptipad¢ jejich vyskytu. Slabou strankou materidlnich podminek jsou kapacitné
mensi tfidy, stisnéné prostory Skolni druZziny a del§i vzdalenost najemni télocvi¢ny.
Materialni podminky jsou na velmi dobré Grovni, kterd odpovida poZadovanému stavu.
Finanéni predpoklady byly v ramci celé Skoly posuzovany za obdobi let 2011 az 2013.
Hlavnim zdrojem piijmu Skoly byly prosttedky ze statniho rozpoctu (rocné primérné 12
652 tis. K¢) na pfimé naklady na vzdélavani a piispévek od zfizovatele (v priméru 2 550
tis. K<), ktery byl uréen zejména k thrad¢ provoznich nakladd. Vyvoj celkové vyse dotaci
ze statniho rozpoctu mél v hodnoceném obdobi stoupajici tendenci, a to v souvislosti
s mirnym nariistem poctu zakd v zadkladni Skole. Obdrzené financni prostfedky byly
pouzity na platy, souvisejici zakonné odvody a na ostatni neinvesti¢ni vydaje, které Skola
pouzila zejména na nakup ucebnich pomiicek, dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii
a dalsi vydaje souvisejici s realizaci SVP ZV.

V hodnoceném obdobi Skola obdrzela v rdmcirozvojovych programu vyhlasovanych
MSMT na zvyseni nenarokovych slozek plati a motiva¢nich slozek mezd pedagogickych i
nepedagogickych pracovnikl ¢astku 496 tis. K¢.

Rovnéz skola kazdoro¢né ziskala prostfedky v priméru ¢astku 503 tis. K¢ z ESF v ramci
opera¢niho programu ,,EU penize Skolam*, kde dotace slouzila pro vydaje na programové
vybaveni odbornych uceben a vyplaceni nendrokovych sloZzek plati pedagogickym
pracovnikim, ktefi se podileli na praci programu. Management Skoly se aktivné podilel na
ziskavani dalSich zdrojii pro rozvoj Skoly a ziskal dal$i dotaci z ministerstva zivotniho
prostiedi na realizaci projektu ,,Skolni arboretum pro MZS Vracov® ve vysi 68 tis. K&.
Z ptispévku zfizovatele Skola hradila zajisténi béZzného provozu a zlepSovani materidlnich
podminek vyuky.
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Skola pouzila vlastni investi¢ni zdroje pro zlepSeni pracovnich podminek roéné v priméru
223 tis. na pofizeni napt. konvektomatu, elektrického kotle a pfistieSku na kola. V roce
2013 se na investi¢nich vydajich podilel zfizovatel ve vysi 50 tis. K¢.

Skola vytvoFila optimdlni podminky pro vzdélavini %ikii a realizaci platného SVP ZV.

Skola spolupracuje dle vyjadieni vedeni a zaméstnanci koly na vynikajici urovni se
ziizovatelem, coz dokladuje posun v oblasti materidlnich podminek pro vzdélavani zaku.
Velmi dobra spoluprace je s Klubem pratel skoly, se kterym organizuje spolecné akce.
Legitimni spoluprace se Skolskou radou, dana Skolskym zdkonem, je na standardni Grovni,
fediteli Skoly napoméha v rozhodovani a urcuje podobu zédkladnich Skolnich dokument.
Skola se prezentuje velmi Gisp&nou spolupraci s partnerskou $kolou, mistni samospravou,
neziskovymi organizacemi, vefejnymi institucemi, a to zejména v oblasti preventivni péce,
environmentalni a etické vychovy, sportu, télovychovy, kultury a folkloru. K ucelné a
trvale se zlepSujici prezentaci na vefejnosti Skola vyuziva méstskou kabelovou televizi,
regionalni tisk, Vracovsky zpravodaj a ¢asopis Skolni listi. Vyro¢ni zprava o ¢innosti §koly
poskytuje validni informace o vzd&lavaci nabidce a inovaci SVP ZV. Ve skole funguje
zakovsky parlament, jehoZ price pomdaha Skole zkvalithovat vzdélavani. V ramci
partnerstvi Skola rozvinula spolupréci s mistni nadaci, udrzuje adopci na dalku. Spoluprace
s partnery a s ostatnimi Skolami ve mést€ usnadiuje Skole napliiovat vzdelavaci cile a je na
urovni, kterd odpovida poZzadovanému stavu.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

V hospitovanych hodinach na 1. stupni ZS byl patrny partnersky piistup vyuéujicich
k zakiim a respektovani jejich osobnosti, coz vytvéielo vlidnou pracovni atmosféru. Zaci
dbali pokynl vyucujicich, struktura vyucovacich hodin byla promyslend, ucebni ¢innosti
zakl byly rozmanité. Metody a formy prace vychéazely z kritického mysleni a byly voleny
s ohledem na vek zakh a dosaZeni cile stanoveného v uvodu vyucovaci hodiny. Frontalni
vyuka zaméfend zejména na docvicovani uciva se vhodné stfidala se skupinovou a
samostatnou praci. Vyucujici zafazovali do vyuky rozmanité metody, riznymi druhy
motiva¢niho hodnoceni (vybarvovani kyticek aj.) vedli Zaky k aktivni Gi€asti na vyuce. Pfi
praci s chybou byla zakiim poskytovana U¢innd zpétnd vazba. Sebehodnoceni zakl bylo
soucasti peclivé vedenych Zzdkovskych portfolii. Vzdélavani bylo propojovano s zivotnimi
situacemi a mélo poZadovanou odbornou uroven. Pti ukonceni vétSiny vyu€ovacich hodin
chyb&lo zavére¢né shrnuti. Klasifikace byla zafazena ojedinéle. Zaci vyuzivali pracovni
seSity, pracovni listy, ucebnice a psaci tabulky. Nazornost byla podpoifena uzitim
demonstrace prostfednictvim interaktivni tabule. Probihajici ¢innosti byly zaméfeny nejen
na osvojovani védomosti a dovednosti, ale 1 na rozvoj gramotnosti. Vyuka byla kvalitné
pfipravena, zaci byli vzdy G¢elné motivovani, ndzorné pomucky a jednoduchd prezentace
pomoci vyukovych programu zvySovaly efektivitu pribéhu a vysledkii vzdélavani.
Zvolené formy a metody odpovidaly jednak tradi¢nimu, jednak modernimu pojeti vyuky,
objevila se prace ve skupinach nebo ve dvojicich, kterd ucinné podporovala rozvoj socialni
gramotnosti, osobnosti zdka a klicovych kompetenci. Ptednosti pribéhu vzdélavani na
prvnim stupni bylo pozitivni klima, pfirozené chovani a jednani Z4kl, povzbudivé
hodnoceni jejich vykont a celkova radost z uceni.

Priibéh vzdélavani na 1. stupni ZS mél dobrou uroveii, sméfoval k rozvijeni kli¢ovych
kompetenci.

K posouzeni priibéhu a vysledki vzdélavani na 2. stupni ZS byly hospitace v &eském a
anglickém jazyce zaméfeny na hodnoceni podpory rozvoje osobnosti zakii a formovani
klicovych kompetenci. Nizké pocty zakt ve vétSiné tfid umoziovaly uplatnéni
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individudlniho pfistupu k nim, ne vzdy vsak této vyhody bylo ve sledované vyuce
efektivné vyuzito. Vzdélavaci potieby jednotliveil véetné zakt se SVP, individualni pfistup
a diferenciace obsahu vzdélavani nebyly patrné. Ve vétSin€ sledovanych hodin (s vyjimkou
jedné hodiny anglického jazyka v 6. ro¢niku) pfevazoval frontdlni styl uceni, ktery jen
v omezené mife poskytoval zakiim pfilezitost pracovat ve skupiné nebo ve dvojici, aby
mohli rozvijet socidlni a komunikativni kompetence. Efektivni metody prace, které by
vedly zaky k vlastni aktivité, logickému a tvofivému mysleni, byly ve vyuce zastoupeny
v omezen¢ mite. Ve vzdélavaci oblasti Jazyk a jazykova komunikace na 2. stupni byl
kladen vétsi diiraz na memorovani znalosti zakd nez na komplexni rozvoj jejich klicovych
kompetenci. Ctenaiska a socidlni gramotnost byly podporovany miniméalng, a jelikoz
prevladala prace s klasickou otdzkou ucitele a odpovedi Zdka, mély vétSinou primérnou
uroven.

Vyuka v pfirodovédnych predmétech a matematice byla pfipravena, ne vzdy ale byli Zaci
vhodné motivovani. Nazornost byla zajiSténa na velmi dobré urovni s pouzitim ucebnich
pomtcek, kopirovanych textil a jednoduché prezentace pomoci prostfedkti informacnich a
komunika¢nich technologii (dale ICT). Zvolené formy a metody prace odpovidaly
hromadné vyuce orientované piedevsim k rozvoji encyklopedickych znalosti, ziidka nebo
témé&rt vibec k podpote rozvoje klicovych kompetenci a rozvoje osobnosti zaka. VétSinou
se jednalo o piedavani informaci s dominantni roli ucitele. Komunikace spocivala v otazce
ucitele a odpovédi zéka. Tymova nebo skupinova prace se objevila ojedinéle. Hodnoceni
ucebnich ¢innosti zakl bylo vétsSinou neadresné, smétovalo k celé tiidé, sebehodnoceni a
vzajemné hodnoceni bylo ojedin€lé. Pribéh vzdélavani mél vzhledem ke vzdé&lavacimu
programu a napliiovani vzdélavacich cilt statickou podobu. Pfednosti priitbéhu vzdélavani
na druhém stupni byla poZzadovana kéazen 74k, rizika se projevila v praci s Zaky se
specidlnimi vzdélavacimi potiebami, kterym nebyly zadavany diferencované ukoly, ucitelé
nepostupovali podle doporuceni odbornikti Skolskych poradenskych zatizeni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Skola vede na pozadované Girovni statistiku o prospéchu a chovéani zakd, sleduje troveti
vystupti skupinovych a individudlnich vysledki vzd€lavani predevSim ve vztahu ke
znalostem, méné ve vztahu k SVP ZV, kli¢ovym kompetencim a standardtim pro zakladni
vzdélavani. Vyuziva k tomu dostatecné mnozstvi vlastnich didaktickych testil a pisemnych
kontrolnich praci a komer¢ni testovani (zejména se jedna o zdky 4., 5. a 7. ro¢niku)
z vybranych povinnych pfedmétl, a to ceského jazyka, matematiky a anglického jazyka.
Zaci v téchto testech nedosahovali srovnatelné vysledky s ostatnimi $kolami. Celkové
vysledky byly v poslednich tfech letech podprimémé. Skola nema efektivni systém
sledovani pfi¢in Skolniho nelspéchu, pfijimand opatfeni ke zkvalithovani celkovych
vysledkii nejsou vzdy uU¢innd. Prestoze Skolnim fadem jsou jasné dana pravidla pro
hodnoceni vysledkii vzdélavani, ucitelé zejména druhého stupné se jimi vzdy nefidi.
Nejvice nedostatkii bylo zjiSténo v pripad¢ klasifikace a hodnoceni ucebnich vysledki
zakl se specifickymi vzdélavacimi potfebami. Klasifikace vedend v Zakovskych knizkach
byla Casto neuplna a nejednoznacna. Zdrojem pro hodnoceni vysledkt vzdélavani ve
vztahu k SVP ZV jsou tUspéchy 7akti v projektovych dnech, sportovnich soutéZich a
olympiddach predev§im na Skolni a regiondlni uUrovni, ojedin€le na urovni kraje.
Hodnoceni vysledkli vzdélavani neni systémové pojato, ve vztahu k zakliim se SVP se
vyskytla rizika, k jejichz odstranéni je potieba pfijat i¢inna opatieni.
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Zavéry
a) Silné stranky: pribéh vyuky na 1. stupni ZS sméfujici k rozvoji gramotnosti;

b) Zdsadni a na misté neodstranitelné nedostatky: zohlediiovani individualnich
vzdélavacich potteb u zakid se SVP, organizace vzdélavani ve Skolni druZzing,
nedostatky ve Skolnim fadu, Skolnim vzd€lavacim programu, nejasné rozdé¢leni
kompetenci ve vedeni Skoly, neefektivni systém sledovani vysledkli vzde€lavani zak;

c) Slabé stranky: kontrolni systém, absence zaméteni na zédka ve vyuce na 2. stupni ZS;
d) Navrhy na zlepseni stavu skoly: nastaveni efektivnich pravidel pro pfijimani opatieni
ke zlepSeni stavu ve vSech vyse zminovanych oblastech;

e) Zhodnoceni vyvoje skoly od posledni inspekcni cinnosti: zlepSeni v oblasti materialnich
podminek, zhorSeni bylo zaznamenano v pedagogickém procesu vcetné jeho fizeni.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 §kolského zakona poZaduje

- do 31. srpna 2014 odstranéni zjisténych nedostatki podle Zavéri pism. b), ¢), d) a
zaslani zpravy o odstranéni, pripadné prevenci a prijeti opatieni ke zlepSeni stavu.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat, K¥izova
22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu (csi.b@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.

el

he

13.
14.
15.
16.

17.
18.
19.
20.

21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.

Ztizovaci listina s u¢innosti od 1. ledna 2006 véetné dodatku €. 1
Jmenovani do funkce feditele €. j. 689-118/2012 ze dne 21. Cervna 2012 s G¢innosti
od 1. srpna 2012

. Vypis zrejstiiku Skol a Skolskych zatizeni 1ZO: 1Z0O: 048847682 (zékladni Skola),

1ZO: 118600362 (Skolni druzina) a IZO: 103155317 (Skolni jidelna) tisk dne
10. biezna 2014

Smlouva o vypujcce nebytovych prostor €. 03/2013 — pfedmét vyptjcky sportovni hala
vcetné Satny a socidlniho zatizeni ze dne 1. zati 2013

Zadost o zapis daldiho mista vzdélavani do rejstitku $kol a $kolskych zatizeni —
sportovni haly - télocviény na adrese Vracov, Sokolskd 900 ze dne 3. dubna 2014
(potvrzeno prevzeti zddosti méstem Vracov dne 3. dubna 2014)

M3 Vykaz o zékladni Skole podle stavu k 30. 9. 2013 ze dne 2. fijna 2013

Smérnice €. 18 O vytizovani stiznosti ze dne 1. ledna 2013

Smérnice €. 2 Vnitini platovy pfedpis ze dne 1. zafi 2012

Plany prace 2013/2014

. Plan DVPP 2013/2014 ze dne 2. zafi 2013
1.
12.

Hospitacni zdznamy vedené ve Skolnim roce 2013/2014

Koncepce rozvoje Masarykovy zédkladni Skoly Vracov, okres Hodonin - bez uvedeni
data

Vykaz M 8 o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2013

Zapisy z pracovnich a provoznich porad ve Skolnim roce 2013/2014

Zapisy z jednani pedagogické rady 2013/2014

Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Skola pro Zivot“ platny od 1. zafi
2007 v¢etné dodatkii ¢. 1 —9

Skolni ¥ad ze dne 2. z&¥{ 2013

Rozpis zvonéni a rozvrhy hodin vSech tfid ve Skolnim roce 2013/2014

Vyro¢ni zprava o ¢innosti skoly, Skolni roky 2011/2012 a 2012/2013

Spisy k pfijimacimu fizeni — agenda vedena ve skolnim roce 2013/2014 — vybrany
vzorek

Skolni matrika vedena v elektronické podob& — nahodné vybrané vzorky

Plan prace vychovného poradce 2013 — 2014, bez data

Zaci se specialnimi poruchami uéeni a chovani — MZS Vracov 2013 — 2014
Individuélni vzdélavaci plany vypracované ve Skolnim roce 2013/2014 — 4 kusy
Dokumentace k oblasti vychovného poradenstvi vedend ve Skolnim roce 2013/2014
Minimalni preventivni program, Skolni rok 2013/2014 ze dne 2. zati 2013

Zaznam o pohovoru o chovani zaka, Skolni rok 2013/2014 — 5 kust

Ttidni knihy vSech tfid vedené ve Skolnim roce 2013/2014

Zakovské knizky vedené ve $kolnim roce 2013/2014 — nahodné vybrané vzorky
WWW.MZSVIacov.cz

Zapisy z jednani Skolské rady ve Skolnim roce 2012/2013 a 2013/2014

Soutéze, olympiddy, turnaje, Skolni rok 2011/2012, 2012/2013

Skolni parlament ve §kolnim roce 2013/2014

Prehled klasifikace Skoly Skolni rok 2012/2013, 2013/2014 — prvni pololeti

Vysledky testovani skoly — kvéten 2013

Vysledky testovani — 4., 5. a 7. ro¢nik, duben 2013,
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37.
38.
39.
40.

41.
42.
43.
44,

45

47.

48.
49.
50.

51.
52.
53.
54.
55.

56.

_Inspekéni zprava
Cj.: CSIB-409/14-B

Kontrolni slohové prace z ¢eského jazyka v 6. — 9. ro¢niku ve Skolnim roce 2013/214
Kontrolni diktaty z ¢eského jazyka ve Skolnim roce 2013/2014

Testy z angli¢tiny ve Skolnim roce 2013/2014

Kontrolni a pisemné prace z matematiky, fyziky, chemie, ptirodopisu v 6. — 9. rocniku
ve Skolnim roce 2013/2014

Sesity zakl vSech tfid — vybrany vzorek a predmét ve Skolnim roce 2013/2014
Vracovsky zpravodaj, rok 2013, 2014

Kniha trazti vedena od 1. zaii 2013

Dokumentace BOZ ve Skolnim roce 2013/2014

. Zadost o souhlas se zfizenim funkce asistenta pedagoga ze dne 18. dubna 2013
46.

Krajsky ufad Jihomoravského kraje - Souhlas se zfizenim funkce asistenta pedagoga,
¢.j. IMK 50058/2012 ze dne 14. kvétna 2012

Krajsky ufad Jihomoravského kraje - Souhlas se ziizenim funkce asistenta pedagoga,
¢.j. IMK 47731/2013 ze dne 29. dubna 2013

Prehled neinvesti¢nich ukazateli: Rozpocet upraveny k 31. 12. 2013 bez data vystaveni
Rozpoctové zmeny Eislo 9, 34, 254 a 349 z roku 2013

Ozndmeni — zavazny ukazatel poctu zaméstnancti ke dni 31. 12. 2013 ze dne
11. tnora 2014

Ozndmeni o poukazani finan¢nich prostfedkti v roce 2013

Ugttovy rozvrh roku 2013, tisk ze dne 29. ledna 2014

Hlavni kniha (pfedvaha analytickd) za obdobi 12/2013, tisk ze dne 14. ledna 2014
Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2013 ze dne 27. ledna 2014

Vykaz zisku a ztraty ptispévkové organizace sestaveny k 31. prosinci za jednotlivé
roky 2011, 2012 a 2013

Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych krajim k 31. prosinci za jednotlivé roky
2011, 2012 a 2013
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim pFevzeti. P¥ipadné
pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, pripadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.b@csicr.cz) s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Jihomoravském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, ptijmeni, funkce
PhDr. Renata Hordkova, skolni inspektorka Renata Hordkova v. r.
PhDr. Sarka Mikeskova, §kolni inspektorka Sarka Mikeskova v. r.
PaedDr. Petr Zabransky, Skolni inspektor Petr Zabransky v. r.
Ing. Antonie Navratilova, kontrolni pracovnice Antonie Navratilova v. r.
Mgr. FrantiSek PiStek, kontrolni pracovnik FrantiSek Pisték v. r.
Zdenka Kocianova, kontrolorka Zdenka Kocianova v. r.

V Hodoning¢ dne 15. dubna 2014
Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Titul, jméno, pfijmeni, funkce Titul Jméno Prijmeni v.r.

Mgr. Zden¢k Hlavsa, feditel skoly Mgr. Zden¢k Hlavsa v. 1.

V Hodoniné dne 18. dubna 2014
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Pripominky reditele Skoly/Skolského zarizeni

D. m. rok Ptipominky byly/nebyly podéany.
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