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1. ZAKLADNI UDAJE O SKOLE

nazev Skoly

Zakladni Skola Brest, okres Kromériz

adresa Skoly

pravni forma

1CO

1ZO — resortni identifikator

RED 1ZO - resortni identifikator

- feditel:
vedeni Skoly v
zast. reditele:

kontakty

nazev zrizovatele
sidlo zrizovatele
adresa zrizovatele

tel.
kontakty

Zakladni Skola

Skolni druZina

Skola

YW v

Brest 61, 768 23

prispévkova organizace

709 912 51

102 519 293

600 118 479

Mgr. Vladimir Zirek

Mgr. Vlastimila Kohnova

+420573354031

zs@zsbrest.cz , reditel@zsbrest.cz

www.zsbrest.cz

Zrizovatel
Obec Brest

Obecni urad Brest

Brest 87, 768 23

+420573354045, +420733327362

obec.brest@volny.cz

www.obec-brest.cz

Soucasti Skoly
180 zaki

stanovena kapacita

60 zaku

stanovena kapacita

Zakladni udaje o soucastech Skoly

soucast Skoly

1. stupen 5

2. stupen 4

3 C WA 9

Skolni druZina 2

Pocet tiid/oddéleni Pocet Zaki Pocet na tiidu / pramér
46 9,2
61 15,25
107 11,88
39 19,5

Uvazky vychovatelek SD jsou upraveny vzhledem k poétu zakd v priib&hu dne.

I'Jdaje_ o Skolské radé

Datum ziizeni
Pocet ¢lenu
Piedseda
Kontakt

1.9. 2007
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Chytilova Lenka

lenkachytilova@volny.cz

Skolska rada se schazi pravideln& 3x do roka
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1.1. CHARAKTERISTIKA SKOLY

Nase skola je Skolou vesnickou vice méné rodinného typu, kde se vSichni dobie znaji. Sidlime
V budové, které byla postavena v roce 1904 a od té doby vzdy slouzila a slouzi ke vzdélavani a vychové
zéka. Kapacita skoly je 180 zakt. V soucasnosti neni kapacita naplnéna. Nizké pocty zaka jsou v 1. - 4.
roc¢niku predevsim v disledku celkového poklesu porodnosti, vliv ma vsak také existence malottidni
$koly v sousedni obci v Zalkovicich. Skolu navitévuji kromé zaki biestskych Zaci ze tii spadovych
obci, a to ze Skastic, z Kyselovic a od patého ro¢niku ze Zalkovic. Skola ma 9 ro¢nikt a dvé oddé&leni
Skolni druziny, jedna se tedy o tplnou zékladni Skolu.

Ve Skolnim roce 2013/2014 byla zfizovatelem povolena vyjimka z minimalniho poctu zaku.
Vyjimka byla udélena na zaklad¢ zadosti podle §23 zdkona ¢.561/2004 Sb. K terminu 15. zari 2013
méla Skola v evidenci 107 zaku, coz je o 46 zaki méné nez povoluje §4 vyhlasky ¢.48/2005 Sb., ktera
uvadi minimalni podet 17 Zakt na tiidu (153 Zakd na ZS).

K dispozici méme devét tiid, Skolni druzinu se dvéma oddélenimi, pocitaCovou ucebnu
s odpovidajicim vybavenim, u¢ebnu vytvarné vychovy, tiidy vybavené dataprojektory napojenymi na
internet, dilny, keramickou dilnu s peci a hrnéifskymi kruhy, Skolni klubovnu, skolni kuchynku, k vyuce
télesné vychovy a ke sportovnim aktivitdm vyuzivame sportovni halu a sportovni areal, které ale nejsou
soudasti §koly. Skola je propojena elektronickym informaénim systémem. Postradame odborné ucebny,
jak pfirodovédnou, tak jazykovou. Toto se snazime kompenzovat alesponl vybavenim tfid jako tiid
poloodbornych, vybavenych nazornymi pomickami (software, nasténné obrazy, CD, videoprojkce).
Skolni jidelna, kterd je v arealu $koly, je samostatny pravni subjekt. Veskeré moderni vyudovaci
pomtcky, které ma Skola k dispozici jsou bohaté ve vyuce vyuzivany. Pocitatova ucebna je zaklim
piistupnd i mimo vyucovani.
1.2.Materialné technické podmink

Skol
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PocitaGova ucebna, tfidy II. st. vybaveny dataprojektory,
dvé ucebny, jedna ucebna na 1. stupni a jedna na Il. stupni
jsou vybaveny interaktivnimi tabulemi, skolni knihovna,
cvi¢na kuchyinka, uebna vytvarné vychovy

Odborné pracovny

Sportovni zaiizeni Sportovni hala (obecni), sportovni areal (obecni)

Dilny a pozemky Dilny (ano), pozemky (ne)

Postupné se obnovuje, tak aby vyhovoval hygienickym

Zakovsky nabytek ;
normam.

Vybaveni uc¢ebnimi pomickami, hrackami, Vybaveni se postupné obnovuje a modernizuje v ramci
sportovnim naradim atd. finan¢nich moznosti.

Vybaveni u¢ebnicemi a u¢ebnimi texty Ucebnice odpovidaji pozadavkim.

Postupné se modernizuje v ramei finan¢nich moznosti.
Nejvice schazi odpovidajici vybaveni odbornych uceben a
hlavné prostory pro pomucky, pracovny pro vyuku
jazykd, ptirodopisu, chemie a fyziky.

Vybaveni kabineti, laboratori a u¢eben

Vybaveni vypocetni technikou je na dobré trovni. Pro
potfeby vyuky jsou dispozici pocitace, u¢ebny na II. st.
jsou vybaveny dataprojektory, vSechny pocitace jsou
pripojeny na internet. Ve Skole mame dv¢ interaktivni
tabule na I. a Il. stupni po jedné. VSechny PC jsou
napojeny na centralni datové tlozisté. Skola ma

k dispozici dostatek vyukovych programii.

Vybaveni §koly audiovizualni a vypocetni
technikou




1.3.0OPRAVY A REKONSTRUKCE SKOLY

Béhem hlavnich prazdnin prob&hly mensi opravy vodovodnich rozvodl. Na zdklad¢ vyjadreni krajské
hygienické stanice pii pravidelné kontrole bylo dokonéeno ziizeni hygienické kabinky na div¢ich
toaletach ve druhém patfe a provedena celkova rekonstrukce téchto toalet. Dale byly na toaletach
instalovany ohtivace na teplou vodu (nutnost po kontrole KHS Krométiz).

V oblasti oprav a udrzby budovy $koly je nutné v co nejkratsi dobé zajistit:

Rekonstrukce poruchového a zastaralého osvétleni ve téidach (nafizeni KHS Krométiz)
Opravy ¢i odstranéni komind, které se jiz nepouzivaji a jsou nefunkéni

Oprava ¢i rekonstrukce fasady Skoly ze strany dvora a oprava chodniku ve dvofte.

Je nutné zvazit rekonstrukci Saten a zvazit vyménu nevyhovujiciho ,,klecového usporadani‘
za praktictéjsi skiinky (méme provedenou kalkulaci a navrh usporadani).

YVVVY




2. Prehled obori zikladniho vzdélavani a vzdélavaci programy

Vzdélavaci programy / zarazené tridy
SVP 7V - Palet@ 9 tiid (cel4 $kola)

Vyuka na celé $kole probihala podle Skolniho vzd&lavaciho programu pro zakladni vzdélavani s nazvem
PALET@. Tento SVP ZV (8kolni vzd€lavaci program pro zakladni vzdélavani) je k nahlédnuti na webu
Skoly, nebo v feditelné.

2.1.Ucebni plany

2.1.1. Prvni stupen

Vzdélavaci oblasti (obory) \

Jazyk a jazykova komunikace
Cesky jazyk a literatura
Anglicky jazyk

Matematika a jeji aplikace
Matematika

Informacni a komunikaéni
Informatika

Clovék a jeho svét

Clovék a jeho svét

o

N

O|IFR|IO|IFR|B IR Io|IOoIdINVIOIN|IN I
[N

Uméni a kultura 12
Hudebni vychova 5
Vytvarnd vychova 7
Clovék a zdravi 10
Vychova ke zdravi

Télesna vychova 0 10
Clovék a svét prace 5
Clovek a svét prace 0 S
Celkem zakladni 104
Celkem disponibilni 2 |14 ] 14
Celkem v ro¢niku 118




2.1.2. Druhy stupen

Vzd€lavaci oblasti (obory) |
d d d | d | d
Jazyk a jazykova komunikace - - - 425| 27
Cesky jazyk a literatura 0,25] 15
Anglicky jazyk 400)] 12
Matematika a jeji aplikace - - 0,25] 15
Matematika 0,25] 15
Informac¢ni a komunikac¢ni - - -- 4 1
Informatika 4| 1
Clovek a spole¢nost - - - 1] 11
D¢jepis - 0
Vychova k obcanstvi - 1
Clovek a pifroda - - - 71 21
Fyzika ] 2 | -
Chemie ] 0| -
Ptirodopis 2 -
Zemepis - 3 -
Uméni a kultura - - -- 0 | 10
Hudebni vychova - 0 -
Vytvarna vychova - 0 -
Clovek a zdravi L ful1]0
Vychova ke zdravi - 1 -
Télesna vychova - 0 -
Clovék a svét préce - - -- 3
Clovék a svét prace - 0 -
Dalsi vzdélavaci obory - - --n 6,5
Némecky jazyk
Komunikace a média 0,5 0,5
Celkem zakladni - 98
Celkem disponibilni n- 24 | 24
Celkem v roc¢niku 122

3. Ramcovy popis personalniho zabezpeceni ¢innosti Skoly

Personalni podminky ke vzdélavaci ¢innosti se daji hodnotit jako dobré. Velikym kladem je, Ze
se nam dosud dafilo ziskdvat mladé kvalifikované ucitele, pro které se snazime vytvofit pfedevsim
dobré vztahy na pracovisti a odpovidajici pracovni podminky.

Ve skolnim roce 2013/2014 byla personalni situace Skoly stabilizovana. Stejna situace je
vyhledové i pro rok 2014/2015. Vedeni Skoly podporuje odborny rust uciteld a snazi se pro né v ramci
moznosti, které ma, vytvaret potfebné podminky. UcCitelé jsou motivovani k dopliiovani a rozSifovani
kvalifikace. V oblasti provozni zabezpecuji chod $koly ¢tyfi pracovnici, a kazdy z nich na Casteény
uvazek.




Zakladni udaje o pracovnicich Skoly

Pocet pracovniku celkem 16

Podet utitelek a ucitelis ZS 10 (plny tivazek), 4 (CasteCny uvazek)

Pocet vychovatelek SD 2 (&asteény uvazek)

Pocet spravnich zaméstnanci 4 (CasteCny Gvazek)

Udaje o pedagogickych pracovnicich

Zigiigilgi Funkce Uvazek | Roku ped. praxe sztc;g)lzgi Kvalifikace
1 ucitelka 0,68 21 SPgS 1.st
2 ucitelka 1 30 VS 1.st
3 ucitelka 1 23 A Vychovatelstvi
4 ucitelka 1 31 VS 1.st
5 ucitelka 1 35 A 1.st
6 ugitel 1 3 A Vych., ped. pro Il.st
7 uditelka 1 14 VS 2.st, M-F
8 uditelka 1 5 VS 2.st, D-JC
9 uditelka 1 10 VS 2.st, Pi-Inf,tech
ucitelka, ZRS 1 29 VS 1.st
ugitel, RS 1 22 VS 2.st, M-ZT
vychovatelka 0,75 32 SPgS vychovatelstvi
% vychovatelka 0,75 11 SPgS Vychovatelstvi

Odborna kvalifikace a aprobovanost ve vyuce

Kvalifikovanost %
UCitelé 1. stupné 80%
UCitelé 2. stupné 100%
Vychovatelky 100%
Komentar: Na malé skole nelze zajistit plnou aprobovanost. Uroven predmétti vyucovanych neaprobovane je
na velmi dobré urovni.

~ Udajeonepedagogickych pracovnicich

Pracovnik Funkce Uvazek Vzdélani
1. Administrativni pracovnik 0,45 SPgS
2 Provozar 0,6 vyucen
3. Spravni zaméstnanec 0,9 vyucen
4 Spravni zaméstnanec 0,75 vyucen




3.1.0rganizacni schéma rizeni Skoly

¥ o v

Nastaveni jednotlivych stupiiti fizeni dle zakona 262/2006 Sb., (zakonik prace)

‘ Reditel $Koly (statutarni organ - SO) \

hospodaika

ekonomka
mzdova

Zaméstnanci Uklizecky
vDC

Reditel $koly - vedouci zaméstnanec podle §124, odst. 3 ZP, 2. stupefi Fizeni - statutarni organ, ¥idi dva
vedouci zaméstnance na 1. stupni fizeni - zastupkyné feditele Skoly a provozafte.
- fidi a kontroluje praci pedagogt druhého stupné.

Zastupkyné reditele, vedouci zaméstnanec podle §124, odst. 3 ZP, 1. stupenn fizeni - Vedouci
zaméstnanec, ktery ¥idi praci podfizenych zaméstnancti - fidi a kontroluje praci pedagogti prvniho stupné a
vychovatelky SD.

4. I'Jdai e 0 zapisu K povinné Skolni dochazce a vvsledky prijimaciho
Fizeni na SS

4.1. Zapis k povinné Skolni dochazce

Zapis do prvni tfidy probihal v pohadkovém duchu ,Zimni cas“. Déti plnily tkoly nutné
k diagnostikovani jejich pfipravenosti na Skolni dochazku formou her a soutézi. Ptipravy a realizace
zapisu se ucastnila vétsina pedagogickych pracovniki. Bylo pfijato celkem 22 zakd, u dvou z nich
podali zékonni zastupce v platném terminu zadost o odklad. Ob¢ zadosti byly vyfizeny kladn¢ a odklad
byl povolen.

Vysledky zapisu k povinné $kolni dochazce

e e Z toho stars$i 6-ti let | Pocet odkladi pro Skolni rok
Pocet tid Pocet prijatych (o odkladu) 2014/2015
1. 22 2 2

4.2. Vysledky prijimaciho Fizeni
V letosnim roce se viichni Zaci nadi $koly dostali na zvolené SS v poétu 14. Pfijimaci fizeni prob&hlo
bez komplikaci.
a) na gymnazia piijato:




Typ gymnazia Z patého rocniku ze sedmého rocniku z devatého rocniku
ztizovana krajem 1 0 2
cirkevni 0 0 1
soukroma 0 0 0

na SS zfizované krajem a cirkevni SS, které jsou ukonceny maturitni zkouskou, z devatych ro¢nikl

pfijato:

SS, ukonc¢ené maturitni zkouskou

; Stredni , Stredni
Gymnazia ObChOdpl Skola Zdvravotm prumyslové | Lycea SOU. Celkem
akademie s Skoly . S maturitou
pedagogicka skoly
3 2 0 0 5 0 2 12

b) do ucebnich obori (krajskych i soukromych $kol) ukoncenych zavéreénou zkouskou pfijato:

Ucebni obory se zavérecnou zkouskou

z devatych ro¢nikt z nizsich ro¢niki

2 0

c) pocet zaka, ktefi ukoncili povinnou $kolni dochézku:

Ukonceni povinné Skolni dochazky

V devatém roc¢niku V niz§im roc¢niku

14 0

5. Udaje o vysledcich vzd&lavani zaka

5.1. Priibéh a vysledky vzdélavani

Vyuka ve Skolnim roce 2013/2014 probihala bez komplikaci. Byly dodrzeny vSechny plany

stanovené jak SVP ZV.
Vyuka na $kole probihala podle SVP ZV 1.2  P@LETA®. Vsichni ugitelé maji zpracované
tématické plany, které na pocatku roku predavaji vedeni Skoly ke kontrole. Tyto plany v plné mite
respektuji ukoly, které jsou dany planem prace $koly, koncepci Skoly a vzdélavacimi programy. Do
tématickych plani byla zahrnuta i témata tykajici se volby povolani (RV) a témata ochrany ¢lovéka
Vv krizovych situacich (OV, Z, Ch, F, Rv). Pribé&zné byla sledovana realizace téchto zadani, jak pfi
hospitacni ¢innosti, tak i v metodickém sdruzeni a predmétovych komisich.

Poznatky z hospitaci jsou i pfedmétem jednani na pedagogickych radach. Hospitace vychazeji ze
zpracovaného Planu fidici a kontrolni ¢innosti.

Devata tfida patiila po strance prospéchové i chovani k primérnym t¥idam.

Celkove se da konstatovat, ze nejveétsi nedostatky se projevuji v porozuméni ¢teného textu, jeho
volné interpretaci, schopnosti logicky uvazovat, aplikovat poznané na jiné jevy. Dale ve
formulacich odpovédi na polozenou otazku a v celkové koncentraci na feSeni problému.

Mimotadna pozornost byla vénovana vyuce jazykl a informatiky. Ucitelé jazykl se zamérovali
zejména Na oblasti komunika¢nich dovednosti a schopnosti Zaka domluvit se. Ktomu byly
pouzivany rizné pomicky, hry, zajimavé texty, jsou zpracovavana témata, kterd zdky zajimaji
apod. Byly vyuzivany i vyukové a internetove programy.

Pocitatova ucebna je kromé piilezitostnych hodin, zdkiim pfistupna i mimo vyucovani za Gi¢elem

pripravy materialt a to s neomezenym, ale kontrolovanym pfistupem na internet.

o




Neformalni diskuse zaku s uciteli je diky vzajemnym vztahtim vcelku na urovni, slozité&jsi je, pokud
je diskuse stavéna na poznatcich, ke kterym je tfeba se dopracovat premyslenim ¢i systematickym
studiem.

5.2. Klima Skoly

Skola mé réz ,,rodinné“ $koly. Jiz samotné prostiedi §koly vyvolava piijemné pocity. Mezi zaky
a uciteli panuji bezprosttedni pratelské vztahy. Na nasi Skole se zaci oslovuji kiestnimi jmény, coz
samo o sob& navozuje piatelskou atmosféru. Rovnéz mezi pedagogy existuji piatelské vztahy. Zaci
maji moznost piedkladat vedeni skoly své pfipominky a navrhy a podilet se na aktivitach skoly.

Ze strany ucitell se projevuje ve vztahu kK zakiim pfiméfena mira tolerance spojena se snahou o
pomoc a podporu. I pfes veskerou snahu ze strany uciteli se u pomérmné velkého poctu zaka na II.
stupni projevuje nechut’ k uceni. Zfetelna je pomérné nizkd motivace dosahnout lepsich vysledki.
Toto se projevuje zejména v 9. tfide, kdy prakticky od biezna, kdy fada zakt jiz vi, ze bude pfijata,
uz nejevi ani minimalni snahu o praci. Ze strany vedeni Skoly i ulitelti se motivaci vénuje stala
pozornost (viz. plan prace Skoly, rozbory hospitaci na pedagogickych radach).

Velkou slabinou je i nezajem nékterych rodi¢l o vysledky prace jejich déti, o cemz sveédéi i
pomérné nizka tcast na konzultacnich dnech.

5.3. Vyucovaci formy a metody

Pedagogové pii vyucovani respektuji vékové a individualni zvlastnosti déti, bohaté vyuzivaji
vztahy mezi jednotlivymi pfedméty, zafazuji moderni metody a spojuji ucivo s praktickymi
¢innostmi. Pfi vzdélavani vyuzivaji pfedevSim metody nazorné-demonstracni, slovni, hry, préci
s modely, pokusy atd.

Aktivizujici formy se konkrétné promitaji v realizaci problémovych, situacnich a projektovych
uloh. Pfi vyuce ucitelé respektuji predevSim prvky névaznosti, ptredkladdaji zakiim problémové
otazky, které vedou k objevovani novych poznatkli a vztahii. U mladSich zaka ptevladaji hravé
formy ¢innosti u starSich spise ¢innosti zaméfené na uplatnéni nabytych védomosti a samostatného
feSeni. Ucitelé vyuzivaji soutéze, projekty, pokusy a rozviji logické mysleni. Pfi hodnoceni vykonu
ucitelé uplatiiuji okamzitou zpétnou vazbu a praci s chybou. V pfistupu k zakim pievlada kladna
motivace, ktera vede zaky k sebevédomi, zodpoveédnosti a socidlnimu rozvoji zaka.

Celkové lze hodnotit uplatiiovani efektivnich forem a metod prace jako velmi dobré. Cim jsou

vvvvv

zaky pozitivné motivovat, a novymi formami i oZivenim obsahu uciva ziskat jejich zdjem o uceni.
Ucitelé pripravuji projekty, navozuji problémy k feSeni, bohaté vyuzivaji audiovizualni techniku.
Zaci maji moznost volng diskutovat, vyjadiit vlastni nazor. Pro obohaceni vyuky ugitelé vyuzivaji
internetu a vyukovych programi. Pro vyuku jsou vyuzivany i mimoskolni vzdélavaci akce, filmy,
besedy o knihach, o globalnich problémech svéta, odborné vystavy a besedy.

Individualni pfistup je jednim z pilifi nasi prace, K némuz mame vzhledem k objektivnim
podminkam (nizké pocty zakt) idealni moznost. Z vyctu forem a metod je patrno, Ze nabidka je
bohatd, ucitelé pracuji se zdjmem, vénuji pfipravam na vyuku hodné Casu, ale vysledky nejsou
bohuzel adekvatni snaze. Tyto problémy jsou feSeny pii rozborech hospitaci, pifi rozborech
pisemnych praci, v ptedmétovych komisich, na pedagogickych radach, v tfidnickych hodinach, pti
pohovorech s rodi¢i a pii konzulta¢nich dnech.
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5.4. Hodnoceni vysledku vvchovné-vzdélavaciho procesu

Pi‘ehled o vysledcich vzdélavani Zzakua

Prehled o prospéchu - I. stupein

Ttida Pocet zaku s vylz)rrl(;ilf}l(:inim Prospélo Neprospélo Nehodnoceno
. 10 10 - - -
1. 1 - -
. 7 1 - -
V. 18 11 7 - -
V. 6 3 3 - -
Celkem 47 35 12 0 0
Pi‘'ehled o prospéchu - |l. stupeii
Ttida Pocet zaku s vylz)rr)(;:rlijrll(:’mim Prospélo Neprospélo Nehodnoceno
VI. 16 2 12 2 -
VII. 19 8 10 1 -
VIIL. 13 4 9 - -
IX. 14 6 - -
Celkem 62 20 39 3 0
Celkovy pi‘ehled
Pocet zaku s vylz)rr)(;:rlijrll(:’mim Prospélo Neprospélo Nehodnoceno
I.st 47 35 12 0 -
Il.st 62 20 39 3 -
Celkem 109 55 51 3 0
Pi'ehled o chovani
Chovéni - |. stupen
Pochvala | Pochvala | Napome Dutka Ditka 2.5tz 3.stz
Ttda 13(,’5?‘[ TU RS nuti TU TU RS chovani | chovani
ZA lp |llp| Lp (Wp | Lp [Ilp| Lp (llp| Lp (llp| Lp|Illp | Lp |Ilp
I 10 - 2 - - - - - - - - - - - -
1. 5 - - - - - - - - - - - - - -
. 8 - - - - - - - - - - - - - -
V. 18 - - 4 - - - 1 - - - - - - -
V. 6 - 6 - - 2 - - - - - - - - -
Celkem 47 8 4 2 1 0 0 0




Chovani - |1. stuperi

5 Pochvala | Pochvala | Napome Diitka Dutka 2.5tz 3.stz
Dricla Pocet TU RS nuti TU TU RS chovani | chovani
zaka
lp |[lp| Lp |Wp | Lp [Hlp| Lp |lp | Lp [Ip | Lp [llp | Lp [Ilp
VI. 16 - 2 - - 1 - 1 - - 1 - 1 1 1
VIL. 19 - 6 - - - - - - - - - - - -
VIIL. 13 - 8 - - 3 - - - - - - - - -
IX. 14 - - - - - - - - - - - - - -
Celkem 62 16 0 4 1 1 1 2
Chovani — celkem pi‘ehled
Trida Pocet Pochvala | Pochvala | Napome Dutka Dutka 2.5tz 3.5tz
zaku TU RS nuti TU TU RS chovani chovani
l.st 47 8 4 2 1 0 0 0
Il.st 62 16 0 4 1 1 1 2
Celkem 109 67 4 7 2 2 1 2

™

Ve tridé Primér na zaka
Trida Omluvena Neomluvena Omluvena Neomluvena
I.pol I1.pol I.pol I1.pol .pol I1.pol I.pol I1.pol
l. 153 429 0 0 15,30 42,90 0 0
1. 107 74 0 0 21,40 14,80 0 0
Il. 183 338 0 0 22,88 42,25 0 0
V. 544 479 0 0 30,22 26,61 0 0
V. 249 279 0 0 41,50 46,50 0 0
VI. 434 740 13 37 27,13 46,25 0,81 2,31
VII. 1182 1543 0 0 62,21 81,21 0 0
VIII. 479 575 0 0 36,85 44,23 0 0
IX 612 1192 0 0 43,71 85,14 0 0
3943 5649 13 37
Celkem
9592 50




5.6. Krouzky

Piehled krouzkii v roce 2013/2014

Nazev krouzku Pocet déti Vedouci Den konéni
1. Potitadovy 17 Zirek Ut, Ct
2. Keramika 9 Kohnov4 Ct
3. Logopedie 4 Bajerova Po az Pa
4. Dyslekticky 4 Darebnickova
5. Sportovni krouzek 15 Kozarkova St
Celkem 49

Bohuzel v fadé krouzkt s pfibyvajicim casem mizel zajem 74kl o praci v krouZzcich, takze do konce
vydrzeli jen ti, ktefi opravdu o tuto ¢innost méli zajem. VSechny krouzky vedli ucitelé ve svém
volném case.

5.7. Hodnoceni vysledkii vvchovného piisobeni

5.7.1. Kariérové poradenstvi:

Oblast vychovného poradenstvi je rozdélena na dvé ¢asti — volba povolani a péce o zaky s SVPU.
Poradenstvi na $kole vede jiz 19 let Mgr. Vladimir Zarek.

Vychovny poradce poskytuje kariérové poradenstvi zaktim a rodi¢iim zaki, ve spolupraci s tfidnim
ucitelem a vedenim Skoly zajiStuje organizaci piihlaSovani a pfestupu k dalSimu vzdélavani. Ve
vzdélavacich oblastech ,,Cloveék a svét prace®, ,.Clovék a zdravi® probihé rozvoj zakli vzhledem
K jejich profesnimu zaméfeni, sebepoznani, orientaci ve svété prace. I v ostatnich vzdélavacich
oblastech je prace zamétena na rozvoj orientace zaku ve svéte prace. Ve spolupraci s poradenskymi
zafizenimi je vytvarena nabidka diagnostiky k zaméfeni Zdka vzhledem k dal§imu vzdélavani a
povolani, k dispozici zakiim jsou informacni materialy o stfednim Skolstvi a trhu prace.

S Zaky devatého ro¢niku jsou probirana jednotliva témata volby povolani:

» Sebepoznani — zaci se nauci realisticky hodnotit své osobni pfedpoklady, moznosti, schopnosti
atd. V predmétu OV, RV, VO a VZ + konzultace a pohovory s VP

Rozhodovani — Zaci poznaji rizné piistupy v procesu rozhodovani, uvédomi si rizné faktory,
které mohou rozhodovaci proces ovliviiovat a ovliviiuji. Realizovano ve vét§ing predméti.

Ake¢ni planovani — zaci si postupné navyknou planovat po etapach dulezité Zivotni kroky a
hodnotit dosazené cile. Zejména OV, RV, VO a VZ.

Moznosti absolventa ZS - piehled o nabidkach vzdélavani, profesni piipravy.

Samostatnou kapitolu tvofi proces volby povoldni spojeny S navstévou Informacniho a
poradenského stfediska pti UP Krométiz, organizovany Skolou, zaci maji moznost se seznamit
s konkrétnimi nabidkami mist na SS, pomoci programii IPS si mohou otestovat své zajmy.

Samotné sepsani a odeslani piihlasek na SS je pInd v rezii zakd a jejich rodi¢, tento krok
hodnotime pozitivné, nebot’ se zvysSuje podil zodpovédnosti za volbu povolani z pohledu zaku a
jejich rodic¢a. Prihlasky si mohou zéaci vyplnit bud'to sami doma, nebo ve Skole na PC. Na
webovych strankach Skoly jsou k dispozici aktudlni formulare ptihlasek. Stejné tak si mohou Zaci
vyplnéné piihlasky ve Skole vytisknout.

YV V VY

5.7.2. Péce o zaky s SVPU

Usilujeme o minimalizaci znevyhodnéni Zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Vytvatime
pro n¢ co mozna nejméné omezujici prostiedi. Spolupracujeme s dal§imi odborniky a umoznujeme
zakim dle individualni potfeby specializovanou pégi. Skola je oteviena zakéim se zdravotnim
postizenim, zdravotnim znevyhodnénim, socidlnim znevyhodnénim i1 zaklim talentovanym, zakiim
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S mimofadnym nadanim. Vychovny poradce ve spolupréci s tfidnim ucitelem zjistuje vzdélavaci
potieby zaki a ve spolupraci s poradenskym zatizenim zajistuje odbornou diagnostiku.

Z4Ci s vyvojovymi poruchami uéeni byli posilani se souhlasem zdkonnych zastupcti na vysetieni
do skolského poradenského zafizeni. Na zaklad¢ diagnostiky byly konzultovany, planovany a
vyuzivany vhodné metody a organizacni postupy vyuky. Vzdélavani téchto zakt probiha ve tfidach
formou individudlni integrace. Ve spolupraci a na doporuceni PPP ¢i SPC se Zaci vzdélavaji podle
zpracované¢ho IVP. V procesu vytvareni kli¢ovych kompetenci je kladen zvySeny diiraz na
samostatné rozhodovani, kritické mySleni a vychovu k praci a ke spolupraci. Ucitel stanovuje
se zaky presnd pravidla chovéani a zpisob komunikace s timto zdkem ve tfidé i mimo vyucovani.
Struktura IVP vychézi z platné pravni Gpravy, je doplnéna v piipad¢ potieby dohodou o formé
podilu zéka a spoluprace se zakonnymi zastupci. Na konci kazdého pololeti bylo vypracovano
hodnoceni realizace téchto plant.

Skola uzce spolupracuje s PPP, SPC. Spoluprace je na dobré Grovni. VP se pravidelnd ucastni
Skoleni a kurzt, které pofada PPP Kroméiiz a NIDV Zlinského kraje.

5.8. Ucast rodicii na konzulta¢nich hodinach
Z uveden¢ statistiky je patrny nizky zdjem rodic¢li o prospéch a chovani svych déti, zejména ve
vyssich roénicich.

o TN

65% |
37%

300 [JE 2%

VIL. 37% 28%
VIII. 31% 33%
IX. 21% 10% 21%

Stejnou barvou jsou vyznaceny jednotlivé kmenové tridy

5.8.1. Udaje o integrovanych Zacich
Integrovani Zaci

Druh postizeni rocnik pocet zakt

Sluchové postiZeni - -

Zrakové postizeni = -

S vadami Feci - -

Mentalni postiZeni -

Télesné postiZeni = -

S kombinovanym postiZenim = -

S vyvojovymi poruchami ucéeni 5.,6.7.a8. 6
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5.9. Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu Skoly

5.9.1. Rozvrh hodin

Pfi sestavovani rozvrhu hodin jsme se snazili zohlednit pfedev§im psychohygienické zéasady.
Rozvrh byl sestaven s ohledem na odjezdy autobust. Téméf kazdy den probihala v prostorach skoly
vyuka hudebni vychovy hudebni skoly D-music z Kroméfize a dvakrat tydné vyuka nabozenstvi.

Planovani vyuky vychazi z SVP ZV, z planu prace $koly na piisluiny rok a koncepce rozvoje
Skoly. Na zékladé¢ téchto dokumentl jsou zpracovany tématické plany a predkladany tediteli Skoly ke
kontrole. V tomto roce jsme realizovali jeden nepovinny pfedmét - ndbozenstvi.

Ptipravu ucitel na hodiny 1ze hodnotit jako velmi dobrou, v priibéhu roku se nevyskytnul zjevny
piipad, ze by ucitel byl na hodinu nepfipraven. Kazda hospitovana hodina byla s ucitelem konzultovana
a byl pofizen zapis.

6. Udaje o prevenci socidlné patologickych jevii

V oblasti prevence socialn¢ patologickych jevli jsme vychéazeli zplanu Minimélniho
preventivniho programu, podafilo se realizovat vétSinu naplanovanych akci. Minimalni preventivni
program respektuje zaméfeni a specifika Skoly (Skola ma 1. - 9. rocnik, je zalozena na spolupréci s
rodici, méa Sirokou nabidku volno-¢asovych aktivit v rdmci zdjmovych krouzkl i mimo n¢).

Utinnost programu vyrazné zvysuje celkové piiznivé, pratelské, vstiicné a tviréi klima ve $kole s
malym poctem zaku.

Do volnocasovych aktivit se zapojuje vétsSina ¢lent pedagogického sboru prostiednictvim vedeni
krouzkti, mimoskolnich akci, vikendovych turistickych pobyti. Vyhodou je, ze ulitelé znaji dobie své
zaky a jejich rodinné zdzemi a Zaci se znaji navzdjem a mohou tedy nastalé problémy, fesit rychle a
operativng.

Minimalni preventivni program je nedilnou soucésti Skolniho vzdélavaciho programu a vychazi
ze Skolni strategie primarni prevence, jejimz hlavnim cilem je vytvoreni a udrzeni optimalniho
socialniho klimatu ve Skole. Na jeho tvorbé a realizaci se podili cely pedagogicky sbor, tvorbu a
vyhodnoceni realizace zajist'uje $kolni metodik prevence.

Na zakladé vysledku evaluace je Minimalni preventivni program (dile jen MPP) ZS
Bfest kazdy rok aktualizovan a pfizpisobovan soucasnému stavu a potiebam skoly. Ve skole velmi
dobte funguje ,,monitorovaci systém problémového chovani zaki, nebot je nase Skola mald. Spociva
v odhalovani nezadoucich projevu chovani nasich zaku ve skolnim i mimoskolnim prostiedi (Sikana,
intolerance, agresivita, neprospéch, zaskolactvi, alkohol a koufeni, jiné zavislosti, slaby prospéch,
neplnéni studijnich pozadavku, ni¢eni Skolniho majetku, pozdni piichody a dal$i drobna poruSovani
Skolniho radu). Je zalozen na spolupraci skolniho metodika prevence s vychovnym poradcem, tfidnimi
uciteli, ostatnimi pedagogickymi i nepedagogickymi pracovniky $koly a zastupci Skolniho parlamentu.
Cilem tohoto systému je podchytit problémové zaky a pomoci jim Vv feSeni jejich rizikového chovani
tak, aby nedochazelo k vyhroceni konfliktnich situaci a k narusovani optimalniho socialniho klimatu ve
tfide ¢i skole.
Skolni metodik prevence zpracovava evidenci vyskytu socialné patologickych jevil ve $kole.
Podle zavaznosti jednotlivych piipadd postupuje podle krizovych scénaiti doporu¢enych metodickymi
pokyny MSMT a uzce spolupracuje s vedenim $koly. Zavaznéjsi piipady ma moznost konzultovat s

wevr

prevence a vychovny poradce, nasledné pak pedagogicka rada byly neomluvené absence a vulgarni a
hrubé chovani.
Pfi feSeni n€kolika ptipadl sehrdla pozitivni roli schranka divéry, umisténa u vchodu do budovy skoly.

i[5




Negativni jevy reSené ve Skole

Jev Lstupen ILstupen

Zaskolactvi / neomluvené absence 0 1

Uzivani navykovych, omamnych a psychotropnich latek

Sikana / ostrakizace

Kradeze

o|lo|lo|o
r|lo|lo|o

Vulgarni a hrubé chovani

Ke zjistovani stavu socialniho klimatu ve Skole (ve Skolnich tfidach) metodik prevence ve
spolupraci s tfidnimi uciteli vyuzival velice jednoduchych nestandardizovanych (ale dobte
promyslenych) metod, pfedevsim dotaznikového Setteni.

Aplikace tzv. Vnitiniho sankéniho fadu se osvédCila, zéci jej vnimali jako nedilnou soucast
dobrého fungovani vztahli ve Skole, osobni zodpovédnosti. Ma preventivni a restriktivni charakter.

I nadale metodik prevence ve spolupraci s kolegy pracuje na monitoringu Sikany (riznych podob) a
jejich odhalovani a feSeni. Ucitelé se zucastnili ,,seminafe* v rdmci Skoly, jenz mél za cil diagnostiku a
feSeni Sikany.

7. DalSi vzdélavani pedagogickych pracovniki

Ucitelé se zucastnili téchto seminaiu

Vycéet akci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki

Akce Misto poznamka
Jazykova Skola AJ Maximum Km 4 ug.
Jazykova Skola NJ Maximum Km 1 ug.
Letni kurzy angli¢tiny Maximum Km 1 uc.
Cinnostni uéeni Nova skola Brno 1 uc¢
Finanéni gramotnost I11. Uh. Hradisté 1 uc.
Primarni prevence rizik. chovani Zlin 1 uc.
Vzdélavani vedoucich pracovniku KPS Vsetin 1 ug.

Dlouhodobé vzdélavani:
» Prace s interaktivni tabuli Il a IV. cyklus — SHARPCENTRUM Olomouc
O vzdélavaci akce je velky zajem, ale nedostatek financnich prostiedkli ndm neumoziuje ani
minimalné vykryt pozadavky uciteld.

8. Udaje o aktivitach a prezentaci §koly na verejnosti.

Skola jako celek Zije pomérné aktivnim Zivotem. Ugitelé organizuji pro zaky nejriizn&jsi akce,
kterych se zaci Gicastni at’ jiz v ramci vyuky nebo jako mimoskolni volno¢asova ¢innost.

Na prvnim misté je tfeba uvést stéZejni akci pro vefejnost, vanocni besidku a vanoc¢ni jarmark.
Tato akce je pfipravovana dlouhodobé pfed obdobim Vanoc a podileji se na ni vSichni ucitelé,
spolupracuji i externi pracovnici a taktéz nékteti rodice nasich zaki. Letosni vanoc¢ni aktivity ve Skolnim
roce 2013/2014, byly velmi vydafené, hodnotné, a setkaly se svelmi pozitivnim ohlasem vSech
zucastnénych, at’ jiz ucinkujicich ale hlavné rodicl, prarodicl a vlastné vSech divaki a hosti. Na této
akci se na vefejnosti prezentovali zaci nasi Skoly se svymi vystoupenimi. Pocet divakli prevySoval
kapacitu mist k sezeni a d4 se fici, Ze sportovni hala, ve které se akce konala, byla plna.

Velmi vydatenou akci pro zéky prvni tfidy a jejich rodice bylo ,,Slavnostni piedavani slabikaia®,
na které prviidccei predvedli rodi¢lim, co se jiz ve Skole naucili. Akce koncila spolecnym posezenim
rodic¢i, zaki a pedagogt.
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Dalsi dilezitou a pravidelnou akci je ,,Sbér starého papiru®. Tato akce se uskuteciiuje dvakrat
rocné a spociva v tom, ze Skola ve spolupraci se spolecnosti Sbérné suroviny a.s. zorganizuje sbér a
odvoz starého papiru. Zaci $koly se aktivné podileji na vaZeni a ukladani papiru do pfistavenych
kontejnert. Vychazime tak vstfic i obci, které timto pomahame fesit problematiku nakladani s odpady.

Velmi povedenou akci byl vikendovy poznavaci pobyt v Praze, ktery usporadaly ucitelky pro
zaky prvniho stupné. Za tfi dny mély déti moznost asponi Castecné poznat hlavni mésto. Tedy jeho
hlavni turistické lokality. Hrad, Karliv most, zoologickou zahradu, VItavu a mnoho dal$ich.

Tradi¢ni se jiz stala akce poradand hned zacatkem Skolniho roku, pfesné prvni patek Skolniho
roku. V tento den pofadame sportovné-legracni aktivity, které organizuji ucitelé za asistence devataka.
Soucasti akce je 1 ,,Sazeni Skolniho stromu®, ktery zasadi vzdy zaci prvniho roc¢niku.

Dalsi akce pro zaky nasi skoly jiz jen vyctem.

Zari
Sportovni den Sazeni Skolniho stromu 1.tf
WorkSopy se spolecnosti MADIO Il.st Vikendovy pobyt Oskava-Rabstejn IL.st
Rijen
Sbér starého papiru Filmové ptedstaveni SD
Drakiada Lanové centrum Olomouc 6.1
Ornis Prerov soutéz Spani ve Skole 1.2.3.tf
Zajezd Osvetim 9.t Bystré hlavy soutéz
Listopad
Keramické dilny Svétylkovy den
Profila¢ni program 8.tf volba povolani BIOS Prerov 6-9.tf soutéz
Prosinec
Vanocni besidka, Jarmark Skolni Mikulas
Veterina projekt 8.t¢ Vénoc¢ni besidky
Sportovni akce Sport Parada
Leden
Lyzai'sky vycvikovy kurz - Kazmarka | Zapis k zakladnimu vzdélavani 16:00
Unor
Karneval ZS Biest | Brusleni II. stupeii
Biezen
Brusleni 1. stupen Zachranna stanice Pelhfimov - exotické druhy zvirat
Turnaj ve vybijené Il.st. Vystavka Knih pro déti
Divadlo Zlin 4. - 9.
Duben
Aprilovy turnaj BIOS Pterov 6
DEN ZEME projektovy den
Kvéten
Aktivity v EKovesnici Hostétin Zajezd Viden 8
BIOS Pierov 7 Turnaj ve stolnim tenise — Krométiz
Oslavy osvobozeni Biestu Dopravni htisté¢ Kromériz 4
Cerven
PEER Program 7,8
Vylety trid

9. Udaje o vysledcich kontrolni a inspeké&ni &innosti.
Ve skolnim roce 2013/2014 neprobéhla na nasi $kole zadna kontrola z CSI CR ani KU Zlin.
Inspekéni zpravy z predeslych kontrol jsou k dispozici na www.

10. Udaje o hospoda¥eni §koly
Zakladni Skola Brest hospodati s financnimi prostiedky ze dvou zdrojt.
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10.1. Ze_statniho rozpoltu byly Skole pfid€leny prostiedky ve vysi 5.183.908,-K¢. Tyto
prostiedky jsou urceny na platy zaméstnanct (véetné odvodli) a ONIV(ucebnice a pomucky,
cestovni vylohy, DVPP, OPP, apod.) Tato ¢astka se odviji od po¢tu zakt. Vzhledem k tomu, ze
ve Skolnim roce 2013/2014 jsme méli 46 Zzaka pod stav stanoveny vyhlaskou ¢.48/2005 Sh.
Schazi nam v rozpoctu Skoly na rok 2013 ¢astka cca 2.150.000,-K¢ (¢astka je dana normativem
na zaka 43824,-K¢/zak). Tento rozdil by mél byt dorovnan ztizovatelem, podle §23 zékona
¢.561/2004 Sb., skolsky zakon, odst. (4):

Na kalendaini rok 2014 poskytl ziizovatel ¢astku ve vysi 850.000,- K¢, ktera slouzi k pokryti
tzv. zvySenych nakladi. Tato c¢astka ale stac¢i sotva na pokryti narokovych slozek plath
zamestnancu.

Kontrolou hospodafeni s prostiedky ze SR jsou povéieny organy krajského tfadu a CSI.

10.2. Z obecniho rozpoétu hospodatila Skola s ¢astkou 1.597.000,-K¢. Z toho 850.000,-K¢ tvoiil
ptispévek na dorovnani ¢astky v radmci tzv. zvySenych nakladl v rdmcei vyjimky z niz§iho poctu
zaku, tato Castka byla ur¢ena na platy zaméstnancu a ONIVy. Zbyvajici ¢astka 747.000,-K¢ (ve
které byly zahrnuty i naklady na energie ve vysi 450.200,-K¢) byla urena jako neinvesti¢ni
ptispévek na provoz skoly. Z divodi uspor, byla Skola na doporuceni ztizovatele prevedena
k jinym dodavatelim energii EP energy trading (plyn) a Centropol (elektfina). Prestoze byly
V ramci smluv, byly novym dodavatelim proplaceny registraéni poplatky a vyplaceny provize
z predpokladanych tuspor, byly celkové néklady nizs$i nez u piedchozich dodavateli. Celkové
uspory resp. preplatky na zalohach na dodavky plynu byly 76094,-K¢. Tuto ¢astku jsme po
dohodg¢ se zfizovatelem pouzili na obnovu a nakup novych tabuli do 2. a 3. tfidy a k dokoupeni
novych lavic do prvni tfidy. Na roky pfisti rozhodl zfizovatel o zméné dodavatele energii, takze
1ze dost t€Zko odhadnout vysledny efekt v tsporach. Lze predpokladat, ze se opét budou platit
registracni poplatky a provize.

Kontrolou hospodareni s prostiedky ze OR jsou povéeieny organy krajského utradu a ztizovatel.

11. Udaje o zapojeni $koly do rozvojovych a mezinirodnich programi
Nase skola neni zatim zapojena do zadnych rozvojovych ani mezinarodnich programi.

12. Udaje o zapojeni Skoly do dalSiho vzdélavani v ramci celoZivotniho vzdélavani
Nase skola neni zatim zapojena do zadnych programii celozivotniho vzdélavani.

13. Udaje o piedloZenych a $kolou realizovanych projektech financovanych z cizich
zdroju.

13.1. Nase skola se ve Skolnim roce zapojila do projektu Oblasti podpory skolstvi ,,EU penize
Skolam®. V ramci tohoto projektu, ktery trval 30 mésicti, jsme dosahli na dotaci ve vysi 867
600,-K¢. Prostiedky byly ¢erpany formou tzv. $ablon, které jsou rozdéleny do sedmi oblasti.
Z téchto oblasti si nase Skola zvolila tyto:

o (tenafsk a informacéni gramotnost
o Inovace vyuky
o Vzdélavani

e C(Cizijazyky
O Vzdélavani
o Kurzyv CR
o Kurzyv EU

® Vyuzivani ICT
O Inovace vyuky
O Vzdélavani

e Financni gramotnost
o Vzdélavani
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® Inkluzivni vzdélavani
o Prevence SPJ

Ve vySe jmenovanych oblastech jsme ukoncili realizaci jednotlivych Sablon. Mame instalovany a
zprovoznény dvé interaktivni tabule, zakoupili jsme pét notebookil pro ucitele a tzv. vizualizér. Ucitelé
jazykl absolvovali vlastni vzdélavani v akreditovanych jazykovych skolach. Souc¢ésti vSech Sablon byly
tzv. DUM (digitalni u¢ebni materialy), které tvoftili sami ucitelé jednotlivych pfedmétii. Za timto ucelem
jsme pofidili centralni velkokapacitni datové ulozisté, které umoziuje fizeny viceuroviiovy pristup
uzivatell. Tento projekt jiz skoncil (zaii 2013).

13.2. Dalsi projekt, do kterého se nase Skola zapojila ve Skolnim roce 2013/2014, je projekt se 100%
dotaci, ktery se jmenuje ,,Vzdélavani pedagogii pomoci tableti“ Realizace tohoto projektu
zapocne pocatkem nového skolniho roku. Predschvélend vyse dotace je 286000,-K¢.

13.3. Dale jsme vypracovali projekt ve spolupraci se spolenosti ProfiSkola na vybudovani vyukového
ptirodovédného altanu na Skolnim dvotfe a vybudovani novych zastfeSenych stojanti na kola pro
dojizd&jici zaky 1 pracovniky Skoly. Projekt mél byt financovan 100% dotaci z nada¢niho fondu
skupiny CEZ a.s. Vypracovany projekt byl pfijat k financovani ve vysi cca 480000,-K¢&. Bohuzel
jsem byl nucen tésné pifed schvéilenim samotné realizace projektu pozadat o pieruSeni
schvalovaciho procesu, protoze zfizovatel Skoly oznamil umysl rekonstrukce fasady skoly a
chodniku ze strany Skolniho dvora. Rada obce nedoporucila realizaci projektu z divodu omezeni
manipulacniho prostoru pfi piipadné rekonstrukei.

14. Udaje o spolupraci
14.1. Odborové organizace a organizace zaméstnavatelu
Nase Skola zatim nespolupracuje s zadnymi odborovymi ani zaméstnavatelskymi organizacemi.

14.2. Spoluprice s rodic¢i

V této oblasti se neobjevuji zadné zasadni negativni jevy. Zaznamendvame pokles zdjmu nékterych
rodi¢t 0 praci jejich ditéte. K zajisténi lepsi informovanosti rodi¢a je vytiitén vypis Skolniho fadu
v ZK, aby nedochazelo k piipadnym nedorozuménim.

14.3. Spolupriace Skoly s ostatnimi subjekty

Nase $kola tizce spolupracuje s PPP Krométiz, SPC pti ZS a MS specialni Kroméiiz a SPC pfi ZS a
MS logopedické Brno. Probéhly kontrolni navitévy a konzultace, tizce spolupracujeme i pii tvorbé
individualnich vzd€lavacich pland pro integrované zaky. VSechny vyse jmenované organizace jsou
Skole velmi ndpomocny pii feSeni vychovné vzdélavacich problémil.

S matetskymi $kolami Bfest, Skastice a Kyselovice spolupracujeme velmi dobie. Byly vypracovany
dohody o spolupraci, které jsou oboustranné plnény.

Spoluprace s malotiidni ZS v Zalkovicich se postupné rozviji. Na piisti §kolni rok mame dohodnuto
nékolik spole¢nych akci pro Zaky jednotlivych tiid.

Dale nase $kola spolupracuje s Policii CR v programu AJAX, se spole¢nosti BESIP a s Hasi¢skym
zachrannym sborem KroméfiZ v programu Hasik. Pravidelné vyuzivame sluZzeb biologické stanice
BIOS Pierov. Rozviji se spoluprace se spolecnosti RESO Hulin a se Sbérnym dvorem v Huling,
které se zabyvaji tfidénim a ekologickou likvidaci odpadl. Se spolecnosti Sbérné suroviny
spolupracujeme pti organizaci sbéru starého papiru.

Na nasi skole probiha vyuka hry na hudebni néstroje ve spolupraci se Soukromou uméleckou skolou
D-music. Na velmi dobré urovni je spoluprace s Gymnaziem HoleSov na tzv. PEER programech
Vv oblasti socidlné¢ patologickych jevi. Nasi zdci se pravidelné¢ ucastni programl potfadanych
Ekovesnici Hostétin.

Opomenout nelze ani dobrou spolupréci se zfizovatelem Obci Brest.
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14.4. Informacni systém Skoly

kazdé posledni utery v mésici se konaji konzultaéni hodiny

Skola ma webové stranky, které jsou pravidelné aktualizovany

Skola prubézné informuje obCany obce o ¢innosti a akcich skoly aktualizovanou vyvéskou
Z potadanych akci je vystavovano fotoalbum

piipadné problémy, at’ jiz vychovné ¢i vzd€lavaci, jsou feSeny pozvanim rodict oznamenim ¢i
doporu¢enym dopisem

zaci jsou informovani o akcich skoly z feditelské nasténky (maji vlastni plan akci)
informace o déni ve $kole jsou zvetejiiovany ve Skolnim Casopise

sv¢ ptipominky, popf. stiznosti mohou zaci sd€lovat prostfednictvim schranky davéry
vSechny pfipominky a ndvrhy zaki jsou feSeny prostiednictvim jednani s feditelem Skoly

agr®dE

© o N

15. ReSeni stiznosti a konflikti
Ve skolnim roce 2013/2014 neftesilo vedeni skoly zadnou stiznost.

Tato vyro¢ni zprava byla projednana ve Skolské radé dne 14. fijna 2014

Zikladni $kola Bfest,
»rw ®
okres Kromd&riz , s 7
768 23 Biest 61 ® . /690!’/)/«4/2, . /V)/’
IC() 7()99!251 ..................... ....’...\:.o ....................
® 573 354 031 [ zs@zsbrest.cz Mgr. Vladimir Zarek

teditel skoly
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