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Predmét inspek¢ni ¢innosti
Inspekéni ¢innost v zdkladni Skole podle ust. § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o pfedskolnim, zakladnim, sttednim, vyS$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdé€jsich predpist (dale téz Skolsky zakon); zjisStovani a hodnoceni podminek,
prubéhu a vysledkli vzdélavani podle ptisluSnych Skolnich vzd€lavacich programi, a podle
ust. § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zidkona — pro ucely ziskdvani a analyzy informaci
o vzdélavani zakl v oblasti ctenarské gramotnosti.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu zakladni Skoly a jeho
souladu s pravnimi pfedpisy a rdmcovym vzdélavacim programem podle ust. § 174 odst. 2
pism. c) skolského zédkona
Sledovanym obdobim byly $kolni roky 2007/2008 az 2009/2010 k datu inspek¢ni Cinnosti.

Charakteristika Skoly

Zakladni $kola vykonavé &innost plné organizované zakladni §koly (dale téz ZS nebo $kola),
$kolni druziny a $kolni jidelny. Skola je pfispévkovou organizaci; jejim ziizovatelem je Obec
TiSice. Kapacita zakladni Skoly je 120 zakd (V roce 2008 doslo k jejimu zvySeni z 90
na 120.); k 30. zati 2009 Skolu navstévovalo celkem 88 zakl (cca 73 % stanovené kapacity)
vzdélavanych v 5 ttidach. Vyvoj poctu zaki dle statickych vykaza, vzdy k 30. zafi za uvedené
obdobi, 1 od posledni inspekce mél stoupajici tendenci (v roce 2007 — 83 zak1, v letech 2008 —
82 zaki a 2009 - 86 zaki). Ve $kole je realizovan Skolni vzd&lavaci program pro zakladni
vzdélavani s motivaénim nazvem Skola pro budoucnost (dale téz SVP ZV) ainovovany
vzdélavaci program Zdkladni Skola, &. 16 847/96-2. Skolni druzina je umisténa v arealu
Skoly, jeji kapacita je 25 zaka.

Skola sidli v ucelné rekonstruované budové zkonce z19. stoleti ve $kolnim arealu
s rozlehlym pozemkem. Navstévuji ji Zaci z TiSic a z okolnich obci. Stravovani Zaku
je zajisténo v jideln€ umisténé v budové skoly.



Ekonomické predpoklady Skoly

Ve sledovaném obdobi (roky 2007 — 2009) skola hospodaftila zejména s dotacemi ze statniho
rozpoétu (z kapitoly MSMT, dale téZ SR), dotacemi od zfizovatele, prostiedky z vlastnich
fondt a dary od pravnickych osob. Finan¢ni prostiedky na pfimé vydaje na vzdélavani
vyuzivala Skola na platy a nahrady platl, ostatni osobni ndklady (ddle OON), na zakonem
stanovené odvody do fondl socialniho a zdravotniho pojisténi, na ptidély do fondu kulturnich
a socialnich potteb, na ucebnice a ucebni pomiicky, na vydaje spojené s dalsim vzdélavanim
pedagogickych pracovniki (dale téz DVPP), cestovni nahrady spojené s DVPP, nakup
ochrannych pracovnich pomiicek, ndkup zakladnich Skolnich potfeb pro zdky 1. ro¢niku,
vyuku plavani a na dal$i ¢innosti, které pfimo souviseji s kvalitou vzdélavani. Platy, ndhrady
plati a ostatni osobni naklady byly hrazeny plné¢ ze SR. VySe poskytnutych financ¢nich
prostfedkti ze SR ve sledovaném obdobi umoZnovala pfiznani a vyplaceni néarokovych
i nenarokovych slozek platu vSem zaméstnancim Skoly. Dotace ze SR na pifimé vydaje
na vzdélavani za uvedené obdobi pokryvaly primérné 73 % celkovych ro¢nich neinvesticnich
vydaji skoly. Vydaje na DVPP a nédkup ucebnic a ucebnich pomiicek mély v uvedeném
obdobi ze SR vyrovnanou tendenci.

Mezi finanéni zdroje $koly patiily ve sledovaném obdobi u¢elové dotace z MSMT poskytnuté
prostiednictvim Stfedogeského kraje s Gi¢elovymi znaky (dale téz UZ). V roce 2007 UZ 33
245 dotace na rozvojovy program (dale t€z RP) Program na podporu pokryti konektivity skol
v ramci SIPVZ. Ptid€lené prostredky byly plné pouzity v souladu s cili a ukoly programu
na nakup vyukovych programtl. V tomtéz roce (2007) s UZ 33 353 byly 8kole piidéleny
finan¢ni prosttedky na RP Zpristupnéni DVPP zakladnich skol s rocniky pouze 1. stupné, které
byly pouzity na semindie pedagogickych pracovnikli. V roce 2008 byla Skole poskytnuta
avplné vysi vylerpana dotace s UZ 33 005 na RP ZwySeni nendrokovych slozek platii
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii regionalniho Skolstvi s ohledem
na kvalitu jejich prdce. Ptid€lené prostiedky byly vyplaceny dle kritérii vypracovanych
feditelkou Skoly, v souladu s tcelem poskytnuti. V roce 2009 tento program pokracoval, dale
skola v roce 2009 obdrzela dotaci s UZ 33016 na program Posileni iirovné odmériiovani
nepedagogickych pracovnikii, kterd byla uplatnéna v tarifech a odménach zaméstnancd.
V tomtéZ roce (2009) byla $kole poskytnuta tGdelova dotace s UZ 33015 na RP Podpora
reseni dopadu mezirocniho sniZeni poctu Zaku, astim spojené nutnosti sniZovdani poctu
zamestnancii regionalniho Skolstvi zrizovaného uzemné samospravnimi celky. Dotace byla
v plné vysi vy€erpana na odmény pedagogickych pracovniki.

Dilezitym zdrojem financovani je pfispévek na provoz Skoly poskytnuty zrozpoctu
zfizovatele. Financni prostfedky poskytnuté zrozpoctu zfizovatele byly uréené k thradé
odpisit majetku, provoznich vydaji (energie, sluzby, pojisténi majetku atd.). Z piispévku
ztizovatele byly hrazeny téz vydaje na ucebnice, ufebni pomicky a Skolni potieby
(v roce 2007 35 %, 2008 a 2009 65 %). Kromé provoznich vydaji poskytl ztizovatel ze svého
rozpoc¢tu Skole kazdoro¢né prispévek na thradu nakladi spojenych s vyjezdy celé Skoly
na Skolu v ptirodé.

Ve sledovaném obdobi organizace zapojila do financovani vlastni fondy. Z rezervniho fondu
byly hrazeny napt. ndkupy interaktivnich tabuli véetné ptisluSenstvi a nakup kopirky. Z fondu
reprodukce investi¢éniho majetku byla potfizena klimatizace do podkrovni ucebny a provedena
oprava télocvitny, tiid a osvétleni. Z fondu odmén byly vroce 2009 hrazeny OON
vychovatelky na skole v pfirod€. Z poskytnutych dart od rodict byly hrazeny vydaje spojené
s dopravou na Skolu v pfirod€ a ndkup materidlu. Vybrané prostfedky byly vyuZzity na nakup
materialu a thradu provoznich vyda;ji.



Z vySe uvedeného, dokumentace Skoly a rozhovoru s feditelkou Skoly je ziejmé, ze Skola
ve sledovaném obdobi vyuzivala k hospodatreni zékladni dotace (SR, ucelové dotace ze SR
a zfizovatel) a vlastni zdroje.

Pro zajisténi materidlnich podminek pro vidélavani byly financni zdroje ze stdtniho
rozpoctu Skolou vyuZivany v souladu s ucelem poskytnuti. Financni a materidlni zdroje
umoZiuji ZS realizovat vzdélavaci programy.

Hodnoceni zakladni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Pii hodnoceni rovnych piileZitosti ke vzdélavani se Ceska $kolni inspekce (dale téz CSI)
zaméfila na rovné podminky pii piijimani zaka ke vzdélavani a zohlediovani vzdélavacich
potieb jednotlivce véetné Skolniho poradenstvi.

Skola poskytuje informace o vzdélavaci nabidce a postupu pii pfijimani zaki prostiednictvim
webovych stranek, oslovuje rodi¢e budoucich prviidkl prostfednictvim letdkd a zprav
v obecnim zpravodaji (TiSické rozhledy). Potadd navstévni dny pro déti mateiské Skoly.
O odkladu a pfijeti zaka zakladni Skoly feditelka rozhoduje podle ptisluSnych pravnich
ptedpist.

Poskytovani informaci tykajicich se specidlni pedagogické péce, poradenskou cinnost
pii volbé stiedni Skoly a spolupraci s Pedagogicko-psychologickou poradnou v Mélniku
zajiStuje teditelka ve funkci vychovné poradkyné. Spoluprace mezi ni, zdkonnymi zastupci
a ostatnimi vyucujicimi funguje spolehlivé. Informace zakonnym zastupcim zakiim
se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale téz SVP) jsou poddvany na tiidnich schiizkach
a dale individuélng dle potieby.

Mimotéadné nadani Zaci nebyli ve Skole diagnostikovani, talentovani zaci rozvijeji své nadani
v zajmovych utvarech ziizenych v ramci ZS (anglicky jazyk, sportovni hry, ruéni prace atd.),
jsou také zapojovani do riznych stupiiti a forem soutézi (napt. Logickd olympiada pofaddana
Mensou CR — findle a ucast v Poslanecké snémovné CR, ZAMAT, Klokanek apod.).
Skola identifikuje zaky s riziky netisp&snosti. Ti jsou na zakladé souhlasu rodi¢t a doporuéenti
poradenského zatizeni vzdélavani podle individudlnich vzdélavacich plani, které vychazeji
ze $kolniho vzdé&lavaciho programu pro zakladni vzd&lavani (dale téz SVP ZV). Evidenci
téchto zakid dokladuje 1 matrika Skoly.

V loniském Skolnim roce byly na Skole evidovany dvé Zakyné, které plnily povinnou Skolni
dochazku podle § 38, odst. 2 zdkona 561/2004 Sb., pracovaly podle individudlnich studijnich
plani a jsou hodnoceny na zdklad¢ vysledkii komisionalnich zkousek v souladu s pravnimi
piedpisy. Pracovnici zékladni Skoly pravidelné¢ vyhodnocuji plnéni vSech individualnich
vzdélavacich pland, jejichZ aktualizace je kontrolovana vedenim Skoly, pfijimaji ve spolupraci
s pedagogicko-psychologickou poradnou vhodna opatfeni. Jedna vyucujici Skoly
se specializuje na préaci se zaky s poruchami uceni (dyslexie, dysgrafie a dysortografie);
jednou tydné€ je pro né zajiStén ambulantni dyslekticky nacvik is vyuzitim vyukovych
programii instalovanych na po¢itagich. Skola je pfipravena zajistit kazdému zakovi pomoc
pfi zméné vzdélavaciho programu, pfedev§sim formou individudlniho pfistupu vyucujicich
k Zékovi, stejné tak i zakim cizinct, kteti by méli problémy s komunikaci v ¢eském jazyce.
Ke dni inspekce vSak Skola takovéto zZaky neevidovala.

Skola ma stanovenu strategii, kterd je zaméfena na omezeni rizik $kolnich {irazii a socilné
patologickych jevil, zejména Sikany. Ma zpracovany Minimdalni preventivni program, ktery je
realizovan prostfednictvim projektovych dnii, déale plan prace Skoly na téma Rasismus,
xenofobie a intolerance na skolni rok 2009/2010. Jedna z vyucujicich v lofiském Skolnim roce
ukoncila studium k vykonu specializovanych ¢innosti — prevence socialn¢ patologickych jevi.



Vsichni zaméstnanci i zaci $koly byli prokazatelnd seznameni se Skolnim fadem,
ktery je zvefejnén na webovych strankach ZS a na pfistupném misté ve $kole.

Zakonni zastupci 74kl byli o jeho vydani a obsahu informovani. Pracovnici Skoly
se zucastnili vzdélavaciho programu Prvni predlékarska pomoc, coz doklada systematickou
snahu Skoly zajiStovat bezpecnost zaki.

Skola informuje o vzdélivaci nabidce a postupu p¥i piijimdni zpiisobem dostupnym vem
uchazecim a zakonnym zastupcum. Respektuje zdsady rovného p¥Fistupu pii piijimani
uchazeéi podle p¥islusnych pravnich piedpisii. Skola vyhodnocuje zdravotni a bezpecnostni
rizika véetné Sikany a priijima ucinnd opatieni k jejich odstranéni. Podpora zdravého
fyzického i psychického vyvoje #dki §koly md primérnou tiroveri. Skola md stanovenu
strategii na podporu uspéSnosti Zaku se specidalnimi vzdélavacimi potiebami, se socidlnim
znevyhodnénim i pro Zdaky talentované. Jeji preventivni strategie umoZituje piedchdzet
socialné patologickym jeviim a Sikané; dosahuje priimérné uirovné.

Vedeni Skoly

Pii hodnoceni vedeni §koly se CSI zaméfila na obsah vzd&lavani, strategii a planovani, plnéni
pravnimi pfedpisy stanovenych povinnosti feditelem Skoly.

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkam, za kterych byla zafazena do rejstiiku Skol
a §kolskych zafizeni. S platnosti od 1. za¥f 2007 feditelka $koly vydala Skolni vzdé&lavaci
program pro zakladni vzdélavani s motivaénim nazvem Skola pro budoucnost. Tento program
byl upraven, jeho 2. upravend verze je platnd 1. 9. 2009. Nedostatky zjisténé pti hodnoceni
jeho souladu s pravnimi predpisy a Rdmcovym vzdélavacim programem pro zdkladni
vzdélavani (dale t¢Z RVP ZV) byly v obdobi pfed inspekéni ¢innosti a v jejim pribéhu
odstranény. Skolni vzdé&lavaci program pro zéakladni vzdélavani je zpracovan podle
pozadavku Skolského zdkona a v souladu s RVP ZV. V souladu se skolskym zakonem byl
zvetfejnén na piistupném misté ve Skole, je zvefejnén také na webovych strankach Skoly.
Ve §kolnim roce 2009/2010 $kola uskuteéiiuje vzdélavani podle SVP ZV v 1., 2. a 3. roéniku.
Povinné vzdélavani vhodné doplituje dalsi vzdélavaci a zajmova ¢innost zaki. Matrika Skoly
je vedena v tisténé i elektronické podobé a obsahuje udaje stanovené skolskym zakonem.
Strategické dokumenty rozvoje Skoly vychéazeji z Narodniho programu rozvoje vzdélavani
anavazuji na dlouhodobé zaméry StiedoCeského kraje. Vedeni Skoly se zamétuje
na hodnoceni pribé¢hu vzdélavani, zejména na uspesSnost zakl, materidlnich a personalnich
podminek vzdélavani, i na spolupraci s partnery.

Reditelka $koly splituje piedpoklady pro vykon funkce, v niz byla usnesenim obecniho
zastupitelstva potvrzena vroce 2002. Studium Skolského managementu absolvovala,
zucCastiiuje se spolu s ostatnimi pedagogy Skoly dalSich vzdélavacich akci vztahujicich se
ktvorb& i realizaci $kolniho vzdélavaciho programu. Cast svych kompetenci prenasi
na vedouci Skolni jidelny, vychovatelku skolni druZiny i pedagogické pracovniky Skoly.
Ve skole je ztizeno metodické sdruZeni I. stupné, které piikladné spolupracuje s metodickymi
sdruzenimi okolnich Skol v€etné spadoveé Zakladni Skoly VSetaty. Z programt jejich jednani
vyplyva zaméfeni jak na organizacni zalezitosti, tak vyména zkuSenosti ze Skoleni
a vzdélavacich kurzl vCetné ukazek prace ucitele. Od posledni inspekce doslo k pozitivnimu
posunu v oblasti hospitacni ¢innosti feditelky Skoly. Ze zapist v tfidnich knihach z lofiského
Skolniho roku a letosniho Skolniho roku k datu inspekéni Cinnosti je patrnd dostate¢né Cetna
hospitacni cCinnost fteditelky Skoly. Zapisy ztéto hospitacni a kontrolni c¢innosti jsou
systematicky vedeny a fteditelka Skoly je vhodné vyuziva k metodickému vedeni pedagogt
a ke zlepSovani ¢innosti $koly.

Dokumenty vydané feditelkou Skoly (Koncepce Skoly - strategicky plan rozvoje Skoly 2007
az 2011, Plan DVPP 2009/2010, ICT plan $koly atd.) podporuji realizaci SVP ZV.



Poradnim organem feditelky Skoly je pedagogicka rada, kterou tvoii vSichni pedagogicti
pracovnici Skoly. Projednavd sni vsouladu se Skolskym zakonem vSechny dulezité
pedagogické dokumenty, hodnoceni vysledkli vzdélavani a chovani zakt, plnéni a zadavani
ukolt. Vlastni hodnoceni Skoly bylo zpracovano za obdobi Skolnich rokd 2005/2006
a 2006/2007 a je jednim z podkladi pro hodnoceni CSI. Projednana Vyroéni zprava o &innosti
Skoly za Skolni rok 2008/2009 je zpracovana v souladu s platnou novelou provadéciho
predpisu ke skolskému zakonu. Reditelka $koly vytvati podminky pro DVPP, které navazuje
na koncepéni zaméry vedeni $koly, podporuje realizaci SVP ZV. I nadale je zachovan
informacni systém zaloZeny na pfeddvani informaci zejména formou osobnich kontaktd,
vhodné jsou vyuzivany webové stranky Skoly.

K pozitivnimu vyvoji doSlo také v oblasti spoluprace vedeni Skoly s dalS§imi partnery,
nebot vroce 2005 byla ziizena Skolskd rada, jiz feditelka Skoly umoZziuje pfistup
k informacim v souladu se $kolskym zdkonem. Zakovsky parlament ve $kole zfizen nebyl,
podil zakid na chodu Skoly, jejich aktivni zapojeni do jejiho Zivota je umoznén kazdodennim
kontaktem zaki s vedenim Skoly i pedagogy.

Piedlozeny $kolni tad (Rad $koly) byl vypracovan v souladu se $kolskym zakonem a jeho
provadécim piedpisem.

Finan¢ni prostfedky ze statniho rozpoctu jsou vynaklddany hospodarné a ucelné, teditelka
$koly pfijima opatieni k odstranéni nedostatki zjisténych CSI.

Skolni vzdélivaci program je vypracovin v souladu s pofadavky Skolského zikona,
dobihajici vzdélavaci program byl inovovin ve shodé s kurikularni reformou.
Cast nedostatkii zjisténych v povinné dokumentaci Skoly byla odstranéna na zdkladé
upozornéni CSI. V kontrolni Cinnosti vedeni Skoly byly zjistény diléi nedostatky, kterych
si je Feditelka ZS védoma. Opatieni k odstranéni nedostatkii zjisténych CSI Feditelka $koly
prijimad, vedeni Skoly ma priumérnou uroveii.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Pii hodnoceni piedpokladii pro fadnou &innost skoly se CSI zaméfila na personalni podminky,
materidlni a finan¢ni pfedpoklady Skoly pro realizaci vzdélavacich programil a bezpecné
prostiedi pro vzdélavani.

Pedagogicky sbor ZS je stabilizovany. Od posledni inspekce doslo k obméné vétsiny
pedagogickych pracovnikil a tim 1 ke kvalitativnimu posunu v persondlnim zajisténi vyuky.
Ve Skolnim roce 2009/2010 ve Skole plisobi celkem pét pedagogickych pracovnikil a jeden
pedagogicky pracovnik nekvalifikovany; ten ma stanovenu nizsi vyucovaci povinnost.
Vyznamny pozitivem je snaha feditelky Skoly, podporovana také zfizovatelem, o zajiSténi
odborn€ kvalifikované vyuky aumoZiovani studia tém pedagogim Skoly, ktefi chtéji
pfislusné vzdélani ziskat, 1 vytvafeni podminek pro DVPP dle zajmu pedagogii. Finan¢ni
prostiedky vy&lenéné na DVPP byly pouzity hospodarné a Giéelné. Reditelka $koly organizuje
DVPP dle potieb Skoly, ptihlizi ke studijnim zajmim pedagogickych pracovniki, rozpoctu
Skoly a aktualni nabidce kurzli a seminait. Dil¢im rizikem je absence ptislusného vzdélani
u koordinatora SVP ZV.

Pottebné usili vénuje Skola zajiSténi bezpecného prostiedi pro vzdélavani a vytvareni
podminek zdravého socidlniho, psychického i fyzického vyvoje Zzakh pifi vzdélavani
a pii vSech c¢innostech poradanych Skolou. Vnitini prostfedi je bezpecné a Cisté a velmi
podnétné. Zakovsky nabytek je systematicky obméiovan a dobie udrzovan. Vhodné jsou
vyuzity 1rekonstruované prostory Skoly, kde je umisténa ucebna vypocetni techniky,
kmenova tfida a vytvofeno zazemi pro pracovniky Skoly.

Dil¢im rizikem je nedostatek vhodnych a velkych prostor k zajisténi jak télesné vychovy,
tak také napf. ¢innosti Skolni druziny.



Skola pro vzdéldvini vytviii celkové priumérné podminky. V souvislosti s prognézou dal§iho
zvySovdni poctu Zdki se jevi jako nevyhnutelny poZadavek investic na rozSiieni prostor
Skoly. Vyraznym pozitivem je pidtelska atmosféra a soundleZitost Zakit se Skolou. Vnitini
prostiedi je bezpecné, prevence socidlné patologickych jevii se jevi jako ucinna.

Prubéh vzdélavani

Pii hodnoceni priibéhu vzdélavani se CSI zaméfila na organizaci vzdélavani, podporu rozvoje
osobnosti zaki pedagogickymi pracovniky a hodnoceni projevil zaka v prabehu vzdélavani
(klicové kompetence).

Skola vytvaii vhodné prosttedi pro vzdélavani zakd. V dodrzovani uéebnich plant
realizovanych vzdélavacich programti nebyly zjiStény nedostatky. Aktudlni rozvrh hodin tfid
je vsouladu s ucebnimi plany realizovanych vzdélavacich programi. Vzdélavaci nabidka
Skoly je dopliiovdna nabidkou zdjmovych utvarii, pofaddnim pravidelnych vyjezdli do Skoly
v piirodé, zajezdd do divadel, vyletd apod. Sirok4 je Gicast 74kt v predmétovych a sportovnich
soutézich. Pamatovano je na dopravni vychovu i vychovu ke zdravi. Organizace vzdélavani
podporuje uspéSnost zaku. Piesto lze konstatovat, ze v pfistupu k metodam vyuky jsou
ve Skole jesté rezervy. Ve zhlédnutych hodinach byla vyuzivana frontalni vyuka, individudlni
prace ve tfidé nebo kooperativni vyuka. Byl vyuzivan vyklad s vyty¢enim problému ucitelem,
ktery Zaci bud postupné ftesili, nebo dopliiovali svymi nazory prostfednictvim fizenych
rozhovorti. Nechybéla demonstrace a diiraz na samostatnou praci zaka. V neékterych hodinach
dochazelo také k propojeni znalosti z teoretické vyuky s praktickym Zivotem zaki. Ve vétSing
hodin bylo zaregistrovano hodnoceni zakli ze strany pedagogtl, které poskytovalo zakim
zpétnou vazbu. Sebehodnoceni ¢i hodnoceni vysledkli vzdélavani spoluzaka tfidou nebylo
zaznamenano, kromé 1. a 2. ro¢niku. I kdyz v pribéhu vzdélavani s nim jak dle sdéleni
feditelky Skoly, jedné z vyucujicich, tak i pfedloZzenych materidlli vyucujici pracuji. Pfi vyuce
byly uplatiovany metody ¢innostniho uceni, vyuzity nazorné pomiicky, Zaci byli motivovani
k aktivnimu zapojeni do vyuky, zafazena byla také relaxace. Misty byl uplatiovan
individualni ptistup, ¢astecné i péCe o zadky se SVP. Vyuka byla dostate¢n¢ ndzornd, ucivo
vétSinou v dostate¢né mife procvi¢eno. Hodnoceni bylo povzbudivé a plnilo nejen motivacni,
ale casto 1 diagnostickou funkci. Vyuziti didaktické techniky a prosttedkti ICT bylo
zaznamenano. Pfi pozorovani prace zakd v pocitacové ucebné Zaci prokazovali zékladni
uZzivatelské dovednosti pii praci s ICT.

Zaci uméli fesit zadané ulohy & problémy nebo o nich, pokud méli piilezitost, dokézali
diskutovat. Celkové byla samostatna tvotivost Zaka vyucujicimi vhodné podporovana.

Celkové ma pribéh vzdélavani v zakladni Skole priumérnou uroveri.

Uroveii kli¢ovych kompetenci dosahovanych prostFednictvim vzdélavaciho obsahu

Pii hodnoceni trovné kli¢ovych kompetenci se CSI zaméfila na podporu rozvoje funkéni
gramotnosti (védomosti, dovednosti a postoji) zakd v oblastech c¢tenaifské gramotnosti,
matematické gramotnosti, schopnosti komunikace v cizich jazycich, informa¢ni gramotnosti,
socidlni gramotnosti a pfirodovédné gramotnosti v€etné environmentéalni vychovy.

Rozvoj ctenafské gramotnosti byl podporovan praci s rliznymi typy textil, jejichz obsah
vét§ina 74kt dokazala analyzovat a piipadné interpretovat. Zaci jsou vedeni ke ¢&teni
s porozuménim 1 ke ¢tenafstvi. Zucastnuji se divadelnich predstaveni, prezentuji své prace
v regiondlnim tisku. Dilraz je kladen na techniku spravného cteni (okamZité odstrafiovani
chyb v nacviku, vyrazné &teni apod.) Reditelka $koly mé stanovenu strategii budovani
ctenatské gramotnosti zaki véetné informovani zakonnych zastupci zaki a ziskavani jejich
podpory pti vychové ke Ctenafstvi. U Casti vyucujicich vSak v navstivenych hodinach chybélo
vytvateni vétSiho prostoru pro spontanni mluvni projevy zakt v ramci hodiny.



Znalosti a dovednosti ziskané v pfedmétu informatika jsou prakticky vyuzivany pii vyuce
i pii piipravé zaki (Zaci maji o prestavkach pristup do uéebny ICT.). Zaci uméli vyuzivat
rizné informacni zdroje, ziskané informace vyhodnocovat a dale s nimi pracovat. Velmi
dobrou uroven socialni gramotnosti Zaci prokazovali pifi rozhovorech s inspektory
a téz v pribéhu sledované vyuky. Schopnost komunikace v cizich jazycich je Skolou
podporovana, v prubéhu vyuky byli Zaci vedeni k porozuméni terminiim i cizim sloviim.
Rozvijeni matematické gramotnosti a projevy jejiho dosahovani mély v hospitovanych
hodindch béznou uroven. Rozvijeni pfirodovédné gramotnosti probiha v pribéhu celého
Skolniho roku. Hlavni cile jsou zamétfeny na oblast vzdélavani EVVO ve vyuce v jednotlivych
pfedmétech, prosazovani zdsad EVVO v provozu Skoly, naptf. Udrzba zelené, zlepSovani
estetického prostiedi Skoly ajednotlivych tfid. K nenasilnému motivovani 74kt
k environmentalni vychove pozitivné prispiva realizace projektd, napt. Od stromu k détskému
hFisti i kazdoro¢né organizovana Skola v pfirodé. Zaci se zilastiiuji odbornych exkurzi
do Planetaria, ZOO Praha apod.

Celkové ma uroven klicovych kompetenci dosahovanych prostiednictvim vzdélavaciho
obsahu priimérnou uroveri.
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Vysledky vzdélavani zaki na Grovni Skoly

Vysledky Zzakil jsou vétSinou hodnoceny v souladu s pravidly pro hodnoceni vysledki
vzdélavani zakh. Vysledky zaki jsou hodnoceny tak, ze je zfejméd dosazena uroven vzdélani
zakli ve vztahu ke stanovenym cilim vzdélavani a kjejich vzdéldvacim a osobnostnim
ptedpokladiim podle ptislusnych pravnich predpist.

Skola sleduje celkové vysledky vzdélavani zakd také v externim hodnoceni. Vysledky
podrobuje analyze na pedagogickych radich a na jejim zdkladé¢ jsou ucinény zavéry
a konkrétni postupy ke zlepSovani pribéhu i vysledkli vzd&lavani. Skola si systematicky
aprubézné zjiStuje uroven vysledk vzdélavani auspeéSnost jednotlivych  zakh
v realizovanych vzdélavacich programech i uspésnost zakia pii piechodu do spadové skoly
ve Vsetatech. Celkové vysledky vyuziva pro zavéry vlastniho hodnoceni Skoly. Sleduje
také GispéSnost zakd v pfijimacim fizeni na stfedni Skolu a UspéSnost ve védomostnich
a sportovnich soutézich. Vlastni hodnoceni Skola zpracovala. PredloZzena Vyrocni zprava
o ¢innosti  Skoly je vsouladu snovelou provadéciho piredpisu ke Skolskému zakonu.
Na zakladé zjisténych vysledkl jsou ptijimana opatieni ke zlepSeni irovné vyuky.

Skola vétSinou dodriuje pravidla stanovend pro hodnoceni vysledkii vzdéldvini %dkii,
na prumérné urovni sleduje a hodnoti jejich uspéSnost v realizovanych vzdélavacich
programech.

Partnerstvi

Skola velmi dobie spolupracuje se viemi tradi¢nimi partnery. Ziizovatel $kolu a jeji rozvoj
podporuje. Kromé¢ prostiedki na provoz abéznou udrzbu investoval zfizovatel znacné
prostfedky do pfestavby a piidni vestavby. V soucasné dobé je zpracovana studie na dalsi
stavebni investice — vystavba t&locviény. V roce 2005 byla Obci Tisice ziizena Skolska rada
Zakladni §koly Tiice, Skolni ulice 74, Tisice. V souladu se §kolskym zakonem po uplynuti
volebniho obdobi probéhly v roce 2007 nové volby &lenti této Rady. Spoluprace se Skolskou
radou ma Zadouci uroven. Dle ptedlozenych zapist i vyjadfeni jeji predsedkyné jsou ji
poskytovany informace tak, aby mohla plnit svou Skolskym zakonem vymezenou funkci.
Informovanost rodi¢i je zajiSténa béznymi mechanismy (Zdkovské knizky, notysky, tfidni
schlizky, webové stranky Skoly). Byl pofadan také Dny otevienych dvefti atd. Pfiznivy postoj
zakonnych zastupcli zakl k ¢innosti Skoly dokladd znacny zdjem o jeji sluzby i1 stoupajici
pocet zak Skoly.
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Na vefejnosti se Skola prezentuje potfaddanim vlastnich akeci v areadlu Skoly, kulturnich
vystoupeni 1 pomoci webovych stranek Skoly pfinaSejicich informace o Zivoté Skoly. Nazory
rodicu byly zjistovany také formou dotaznikii, odpovédi byly vyhodnoceny a vedeni Skoly
se na zaklad¢ vysledkd vyhodnoceni snazi o zlepSeni ¢innosti Skoly.

PiileZitostné nebo podle potieby ZS spolupracuje i s dal§imi subjekty v obci a okoli (matefské
Skoly, mistni knihovna, sdruzeni Klubko atd.).

Spoluprace Skoly se ziizovatelem, Skolskou radou a dalSimi partnery je funkcni, podporuje
realizaci vzdélavacich programii a uspéSné se rozviji.

Celkové hodnoceni Skoly

Pravnicka osoba Zdkladni Skola Tisice, okres Mélnik vykondva svoji cCinnost v souladu
s rozhodnutim o zdpisu do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni.

Financni zdroje a materialni prostiedky jsou Skolou vyuZivany ucelné, umoziiuji realizaci
vzdélavacich programii. VyuZivani prostiedkii pii jejich realizaci je ticelné.

Bezpecnost a ochranu zdravi Zaku Skola zajist'uje vytvarenim vhodnych podminek
pro vzdélavani i uskuteCiiovanim preventivniho programu; je umoZiiovan rovny pristup
ke vzdelavani. PrileZitost k rozvoji ma Skola ve zlepSeni svych prostorovych podminek.

Realizované vzdélavaci programy zohlediiuji redlné podminky Skoly, potieby a moZnosti
Zaku prii dosahovani cili vzdélavani. Podpora rozvijeni klicovych kompetenci, osobnosti
Zaka ma priimérnou uroveii.

Seznam pisemnosti, 0 které se inspekcni zjisténi opira:

Ziizovaci listina Zakladni Skoly TiSice, okres M¢lnik, ze dne 11. 10. 2002, vcetné
platnych dodatkt

Rozhodnuti MSMT o zapisu zmény v Gdajich vedenych v rejstiiku $kol a $kolskych
zafizeni ¢j. 24 497/2007-21, ze dne 29. 1. 2008

Rozhodnuti Krajského ufadu Stfedoceského kraje o stanoveni poctu zakii v oborech
vzdélavani ¢j. 30395/2008/KUSK, ze dne 29. 2. 2008

Jmenovani do funkce feditelky Skoly zn. 537/96, ze dne 28. 6. 1996

Potvrzeni ve funkci feditelky Skoly ¢j. 118/03, ze dne 10. 10. 2003

Vykazy o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. zati 2007 - 2009

Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti let 2007 az 2009

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV za rok 2007, 2008 a 2009

Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych MSMT transferem v roce 2007 az 2009
Vysledovka - analyticky za Gcetni roky 2007 - 2009

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2007, 2008 a 2009

Hlavni kniha v analytickém ¢lenéni za obdobi let 2007 — 2009

Skolni vzdélavaci program pro ZV Skola pro budoucnost platny od 1. 9. 2007

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani Skola pro budoucnost, 2. upravena
verze ze dne 1. 9. 2009

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikt skoly

Vlastni hodnoceni Skoly ze dne 17. fijna 2007 (Skolni roky 2005/2006 a 2006/2007)
Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2008/2009, 2007/2008, 2006/2007
Osobni dokumentace Zakt se SVP
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Skolni vzdélavaci program pro ZV Skola pro budoucnost

Kniha urazii vedena od 4. 9. 1995

Minimalni  preventivni  program  voblasti  socidlné¢  patologickych  jevl
na Skolni rok 2009/2010

Plan prace skoly na téma Rasismus, xenofobie a intolerance z 23. 9. 2009

Zapisy z jednani se zaky — socialné patologické jevy za Skolni rok 2006 - 2010

Zaznamy o praci v ADN na Skolni rok 2009/2010

Katalogy a katalogové listy zaki Skoly k datu inspekce

Webové stranky Skoly k datu inspekce

Zapisy z jednani pedagogickych rad za Skolni roky 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010
Klasifikacni fad schvélen dne 27. 8. 2009

Skolni 4d schvalen dne 27. 8. 2009

Pokyny RS k zajiténi bezpe&nosti a ochrany zdravi zaki s uéinnosti od 1. za¥i 2007
Z¥izovaci listina Skolské rady Zakladni 8koly Tisice Skolni ulice 74, Tisice,
¢j. 162/04/B/T, ze dne 16. prosince 2004

Zapisy z jednani Skolské rady

Od stromu k détskému hftisti — dlouhodoby projekt

Dle ust. § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdakladnim, stfednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjSich predpisi, miZe reditel Skoly podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti
na adresu Ceskd Skolni inspekce, Stiedocesky inspektordt, Arabskd 683, 160 66 Praha 6.

Inspekéni zprdvu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprdva vietné
pripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich% se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspek¢niho tymu:

V Praze dne 18. bfezna 2010

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Véra Ritz-Radlinska Véra Ritz-Radlinska Scherlingova, v. r.

Scherlingova
Mgr. Sarka Kuzelova Sarka Kuzelova, v. 1.
Bc. Maria Kotvanova Maria Kotvanova, v. r.



Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V TiSicich dne 19. 3. 2010

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Jifina Slamova Jifina Slamova, v. r.
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Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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