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Inspek¢ni ¢innost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Pfedmétem inspekéni Cinnosti je v souladu s 8 174 odst. 2 zakona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozd¢jsich predpist:

pism. a) ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani zaki, o Cinnosti Skoly zapsané do
Skolského rejstiiku, sledovani a vyhodnocovani efektivnosti vzdélavaci soustavy v oblastech
vymezenych vybranymi specifickymi ukoly Planu hlavnich ukolii Ceské §kolni inspekce,
pism. b) zjistovani a hodnoceni podminek, pritbé¢hu a vysledkli vzdélavani a to podle
pfislusnych Skolnich vzdélavacich programi, pism. c¢) zjistovani a hodnoceni naplnéni
Skolnich vzdélavacich programli a jejich souladu s pravnimi pfedpisy a rdmcovym

vzdélavacim programem.

Predmét inspek¢ni ¢innosti



Charakteristika

Zakladni skola a Mateiska Skola Nova Ves u Svétlé, okres Havlickav Brod (dale ,,Skola*)
vykonava ¢innost matetské Skoly, zakladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny. Skola je
umisténa u silnice s rusSnym dopravnim provozem.

Zéakladni $kola vzdélava v jedné tiidé 15 zakd v 1. — 5. roéniku. Skola vykazuje 1 Zéka se
specidlnimi vzdélavacimi poticbami (dale ,,SVP®). Ve Skole nejsou dojizdé&jici zaci.
Demograficky vyvoj v misté je ptiznivy, ale nékteré déti z mateiské skoly nepokracuji v této
Skole v zakladnim vzdélavani. Kapacita (30 zaki) je naplnéna na 50 %.

O dochazku do skolni druziny je ze strany zdkonnych zastupct zajem. Jeji sluzby vyuziva
14 zakt, coz je vyuziti jeji kapacity (15 zakl) na 93 %.

Zaci mohou v budové §koly navitévovat skolni jidelnu.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka koly, ktera je ve funkci od roku 2013, spliiuje predpoklady pro jeji vykon.
V koncepci predlozené ke konkurznimu fizeni se chtéla zaméfit na oblast vyuky cizich
jazyktl, logopedickou péci, spolupréci s obci a rodici. V prubéhu inspekéni ¢innosti bylo
zjisténo, ze tyto koncepéni zaméry jsou napliovany. Z dalSich pland nebyly realizovany
aktualni zmény ve Skolnim vzdélavacim programu zakladniho vzdélavani (dale
SVP ZV*) a testovani zaki. Skolni vzdélavaci program $kolni druziny navazuje na SVP
ZV a podporuje a rozviji jeho obsah formou zdjmovych aktivit. Hlavni prioritou je
udrzitelnost zakladni Skoly, ke které sméfuji nckteré akce Skoly pro vefejnost, dny
otevienych dvefi pted zapisem do 1. ro¢niku a ankety pro rodic¢e zaka. Vzhledem k velikosti
Skoly spociva jeji fizeni zejména v neformalnim styku se vSemi zaméstnanci Skoly a dale
se uskutecnuje formou jednani pedagogickych rad spole¢nych pro pedagogické pracovniky
mateiské i zakladni $koly. Reditelka 8koly plni funkci vychovného poradce a metodika
prevence. Vyuziva i poznatky z hospita¢ni ¢innosti a formou pohospitac¢nich rozhovort
ovliviiyje kvalitu vzdélavani.

V zakladni Skole kromé feditelky Skoly vyucuje jesté dalsi pedagogicka pracovnice na
Castecny uvazek. Nesplnuje odbornou kvalifikaci pro pfimou pedagogickou ¢innost. Tato
skutecnost neovlivnila negativnim zplsobem kvalitu vyuky. Ve $kolni druZiné pracuje
pedagog s odbornou kvalifikaci. Pedagogicti pracovnici se dale vzdé¢lavaji, pii vybéru
vzdélavacich akci jsou zohledilovany potieby Skoly nebo v nékterych piipadech i pedagogt.

Reditelka $koly zajituje v soucinnosti s obci zvySovani kvality materialnich podminek.
V obdobi od jejiho nastupu do funkce se podafilo ve skole vyménit okna, potidila se televize
a nabytek do Skolni druziny, byly zakoupeny dalsi u¢ebni pomtcky. Pro zakladni vzdélavani
je vyuZzivana svétla prostornd ucebna. Nékteré hodiny, ve kterych je vyuka délena, probihaji
v ucebné pro Skolni druzinu, vybavené na vyborné uUrovni pro zajmové vzdélavani
i pro vyuku. Cela skola je esteticky vyzdobena riznymi pracemi zakid. T€locviéna neni
k dispozici, proto Skola vyuziva sal kulturniho domu, kde je mozno pouzivat zakladni
télovychovné natadi a pomucky. Pii venkovnim pobytu miize navstévovat dvé hfiste.

Vstup do $koly je zabezpeéen. Skolni zahrada je oplocena a chrani zaky pied nenadalym
vstupem do rusné komunikace. Je vyuzivana Skolni druzinou a zaky zakladni $koly o velké
pfestavce za ptiznivého pocasi. V zakladni skole nedoslo v poslednich 3 letech k trazu zaka.
Zapisy V tiidnich knihach i v piehledech vychovné-vzdélavaci prace ve Skolni druziné



dokladaji, Zze zaci jsou o bezpecnosti ve Skole 1 pfed akcemi mimo Skolu poucovani
pravidelné.

K zajisténi vzd€lavani zakt vyuziva skola vicezdrojoveé financovani. Hlavnim zdrojem jsou
finan¢ni prostfedky ze statniho rozpoctu na ptimé naklady na vzdélavani, jejich soucasti jsou
i prostiedky rozvojového programu vyhla§eného MSMT, které byly pouzity podle
stanoveného ucelu na zvyseni platt pracovniki regionalniho $kolstvi. Na Ghradu provoznich
nakladi je urCen pfispévek na provoz z rozpoctu ztizovatele. Zdrojem financovani jsou
I pfijmy z vlastni ¢innosti (Uplata za predskolni vzdélavani, poplatek za pobyt ve $kolni
druzing a za $kolni stravovani).

Skolni stravovani zabezpetuje §kola ve vlastni $kolni jidelng, ktera se nachazi v budové
$koly. Zaktim poskytuje po dobu jejich pobytu ve $kole obéd a zajistuje jim pitny rezim.
Dietni stravovani nebylo ze strany zdkonnych zastupcti nezletilych zaki pozadovano. Zaci
dostavaji v ramci dota¢niho programu ovoce.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavani zaki 1. — 5. rocniku spolecné Vv jedné tfidé probihd v pfedmétech Cesky jazyk,
matematika, praktické ¢innosti, vytvarna, hudebni a télesna vychova. V dalsich pfedmétech
dochazi ke spojovani riznych ro¢niki, napf. 3. — 5. roénik v anglickém jazyce, 1. a 2. ro¢nik
nebo pouze 3. ro¢nik (5 zaki) v prvouce. Anglicky jazyk je vyucovan vzdy 5. vyucovaci
hodinu. Nad ramec povinné vyuky mohou zaci vSech ro¢nik navstévovat konverzaci
v anglickém jazyce. Ceska $kolni inspekce doporucuje, aby vzhledem k nedostatené Grovni
¢teni nékterych zakl a k jejich individualnim vzdélavacim potfebam byly déleny zejména
nekteré¢ hodiny ceského jazyka a aby anglicky jazyk byl alesponl jednou tydné vyucovan
Vv dopolednich vyucovacich hodinach.

V hospitovanych hodinach bylo zjisténo, ze uclitelé vzhledem ke sloZeni tfidy z riznych
ro¢nikt méli vyuku detailn¢ a ucinné naplanovanou. S planem vyuky seznamovali zaky
vivodu hodiny, n&kdy provedli i avodni motivaci. Casové rozloZeni innosti vétsinou
postihovalo vSechny ro¢niky podobnou mérou. Vzhledem k zohlediiovani individualnich
potieb nékterych zakd se nckdy stalo, Ze skupiny ostatnich 74kt musely vyckavat
na zadavani dalSich ukolt. Ucitelky stiidaly metody prace (fizeny rozhovor, nazorné-
demonstraéni), pro zaky mély pfipravené riizné uéebni pomucky a material (tistény material
pro praci ve skuping, hudebni ukazky, pismena, slovnik aj.). Casto byly uplatiovany
mezipfedmeétové vztahy nebo bylo vyuzivano zkuSenosti zakd. Ti vétSinou pracovali aktivné
— samostatné nebo ve skupinach. V hodiné anglického jazyka bylo zjiSténo a potvrzeno
rozhovorem s vyucujici, Ze jeden z zakli pii vyuce opakované nekomunikuje. Ikdyz
vyucujici k nému v hospitované hoding ptistupovala individualné a dala mu moznost vybéru
¢innosti, zak na podnéty nereagoval. V hodiné Ceského jazyka byla zaznamenana nizka
uroven ¢teni zaka 1. a 3. ro¢niku. Podpora prace s textem nebo matematické gramotnosti
byla pti hospita¢ni ¢innosti zaznamenana, v matematice dosahovali zaci lepSich vysledkd.
Ve vsech hodinach vystupovaly ucitelky velmi laskavé a citlivé ve vztahu k zaktim, davaly
jim prostor pro vyjadfovani svych dojmt a pociti. Forma sebehodnoceni a vzajemného
hodnoceni byla vyuzivéana ojedinéle. Zavérecné zhodnoceni probéhlo velmi ziidka.

Ve Skolni druziné se Zaci vénovali spontannim a praktickym ¢innostem. Pfed zahajenim
prace byli vhodné motivovani a byl jim jasné¢ vysvétlen postup prace. Pracovali
S pfipravenym materidlem, vychovatelka jim poskytovala podporu a zpétnou vazbu. Kromé



jednoho zaka vSichni zdarné a se zajmem dokoncili vyrobek. Své vyrobky si zZaci mohou
odnést domd, jsou pouzivany pro jarmarky nebo slouzi k vyzdobé skoly.

Hodnoceni vysledka vzdélavani

Vzhledem k nizkému poc¢tu zaku vyucujici rychle zaznamenavaji zmény v jejich prospéchu
¢i chovani a maji okamzity ptehled o vysledcich jejich vzdélavani. Vysledky vzdélavani
jednotlivych zaka se zabyvaji vyucujici neformdlnim zplsobem prabézné, oficialné
na jednanich pedagogickych rad. Na konci Skolniho roku 2015/2016 méli vSichni zéci
vyznamenani. V prub¢hu inspekéni ¢innosti ale nebylo tolik uspésnych zaku identifikovano.
Zékladni $kola ani $kolni druzina nepouziva informace zaméfené na zjistovani vysledkl
vzdé€lavani z vnéjSich zdroju (srovnavani s jinymi Skolami formou testovani nebo soutézi).
Od byvalych zakt ziskava neformalnim zptisobem informace o jejich tispéSnosti v dalSim
vzdélavani.

Je zde identifikovan jeden zak se SVP, ktery ma vytvoren individualni vzdélavaci plan. Prace
tohoto Zaka nebyla v pritbéhu inspekéni €innosti sledovana z ditvodu jeho nepfitomnosti.
Doporuceni $kolského poradenského zatizeni (1 hodina individualni specialné pedagogické
prace) je realizovano nepravidelnym zpasobem Vv logopedii. 1 kdyz v prubéhu vyuky
ucitelky individualni potfeby zakti zohlednovaly, minimalné u dvou zaka byla zaznamenana
potieba planu pedagogickeé podpory nebo v ptipadé, ze by toto opatieni nepostacovalo, tak
posouzeni jejich specidlnich vzdélavacich potieb Skolskym poradenskym zatizenim.

Skola usp&sné predchazi rizikovym jeviim. Dosud nebyly feSeny neomluvené hodiny,
naznaky Sikany ani jiné negativni projevy (alkohol, koufeni). Prevence je zpracovana
v minimalnim preventivnim programu, jehoz obsah zohlediiuje mladsi $kolni v€k zaku
(modelové situace k odmitnuti negativniho jednani, moznost vyuziti schrdnky davéry aj.)
Nedilnou soucésti je diraz na zdravy Zivotni styl, ktery je ve Skole uplatiiovan. Jako moznost
traveni volného casu Skola nabizi zdjmové krouzky (napf. dovedné ruce, sportovni
a pohybovy krouzek, informatika). K celkové pohodové pracovni atmosféie a k omezeni
stresu pfispivaji pozitivni vztahy mezi vyucujicimi a Zaky, moZnost relaxace pii vyuce
a o prestavkach.

Skola spolupracuje se zfizovatelem i se zdkonnymi zastupci zaki. Jejich informovanost
odéni ve Skole je vCasnd a upeviluje vzajemné vztahy. Spole¢né s matefskou Skolou
a za podpory Skolni druziny organizuje napf. karneval, vano¢ni besidku, skolni akademii.
Navazuje kontakty s témi Skolami, do Kterych odchazeji zaci z 5. ro¢niku, nebo za ucelem
potadani spolecnych akei.



Zavéry

Hodnoceni vyvoje

Zlepsily se vztahy a spoluprace mezi Skolou a zfizovatelem.

Silné stranky

Pozitivni pracovni atmosféra.

Dusledné uplatiiovani individualniho piistupu k zakam.

Slabé stranky

Skola nevyhledava moznosti testovani 24kl nebo jejich zapojeni do soutézi
a olympiad z divodu objektivniho posouzeni vysledku jejich vzdélavani.

Nebylo provadéno sebehodnoceni zakd.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

N
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10.
11.
12.
13.
14.

Organizovat vyuku spojenych ro¢niki s ohledem na pocet zakt v jednotlivych
ro¢nicich a na jejich individudlni potfeby, pfi sestavovani rozvrhu respektovat
psychohygienické potieby zaki a zohlediiovat obsah vyucovacich predméta.

V piipadé potieby zpracovavat plany pedagogické podpory zakli nebo doporucit
jejich zakonnym zastupciim navstévu Skolského poradenského zatizeni (zjisténo
Vv ¢eském a anglickém jazyce).

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina pro ptispévkovou organizaci ze dne 23. 10. 2002, v¢etn¢ dodatkti

Rozhodnuti Ministerstva $kolstvi, mladeze a t€lovychovy ve véci navrhu na zapis
zmény Udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni s G€innosti od 1. 9.2013
ze dne 29. 8. 2013

Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani, posledni Gprava od 1. 9. 2016
Skolni vzd&lavaci program pro $kolni druzinu, posledni uprava od 1. 9. 2016
Skolni tad s platnosti od 1. 9. 2016

Seznameni pracovnikl Skoly s fady Skoly platnymi od 1. 9. 2016

Ttidni kniha pro $kolni rok 2016/2017

Piehled vychovné vzdélavaci prace pro skolni rok 2016/2017

Vnitini ¥ad $kolni druziny s platnosti od 1. 9. 2016

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki zakladni Skoly a skolni druziny
Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2016/2017

Jmenovani feditelky skoly do funkce s G€innosti od 1. 9. 2013

Rozvrh pro skolni rok 2016/2017

Katalogové listy zaki Skoly



15.  Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2016/2017
16.  Statistické vykazy zdkladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny
17.  Koncepce Skoly z roku 2013

18.  Vypis stravnikl ze dne 7. 3. 2017

19.  Vnitini fad Skolni jidelny ze dne 1. 9. 2016

20.  Vnitini smérnice o uplaté za Skolni stravovani ze dne 22. 8. 2016
21.  Jidelni listky mésic leden a tnor 2017

22.  Spotiebni kos za mésic leden a unor 2017

23.  Prijemky, vydejky za mésic leden a unor 2017

24.  Seznam stravniku za mésic fijen 2016

25.  Kniha evidence urazu, déti, zaka a studentd zalozena dne 1. 1. 2009
26.  Ucetni evidence

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muZe fFeditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji
Vysocina, Zborovska 3, 586 01 Jihlava, piipadné prostiednictvim datové schranky
(97zais9) nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu
na vyse uvedenou adresu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $Skole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Hana Stefankova, $kolni inspektorka Hana Stefinkova v. r.

Bc. Dana Kulickova, kontrolni pracovnice Dana Kuli¢kova v. r.

V Havlickoveé Brodé 31. bifezen 2017



Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Magr. Petra Halova, teditelka skoly Petra Halova v. r.

V Nové Vsi u Svétlé 12. duben 2017



