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Inspekéni Einnost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpisil.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného
matefskou Skolou, zikladni Skolou a Skolni druzinou podle pfisluSnych Skolnich
vzdélavacich programil.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdélavacich programi pro piedskolni, zakladni
a zajmové vzd€lavani a jejich souladu s pravnimi pfedpisy a ramcovymi vzdélavacimi
programy.



Charakteristika

Zakladni Skola a Matefska Skola Cemgice, okres Louny (dale ,Skola®) vykonava cmnost
matefské Skoly (dale ,MS*), zakladni Skoly (dale ,,ZS*), Skolni druziny a Skolni jidelny.

Vzdélavani v MS je realizovano podle §kolntho vzd&lavaciho programu pro predskolni
vzdélavani s motivatnim nazvem ,,.Barevny rok aneb jaro, léto, podzim, zima — to jsou ro¢ni
obdobi, co se v které dobé d¢je, ndm kratké verSe napovi. Predskolni vzdelavani probiha ve
tiech tiidach rozdélenych podle véku, kde je zapsano 67 déti. Povinnou piedskolni dochazku
phni 23 déti, z toho i1 déti s odkladem povinné Skolni dochazky.

Vzdélavani v ZS je realizovano podle $koliho vzd&lavaciho programu pro zakladni
vzdélavani s motivanim ndzvem ,Miuvime spolu — chceme si rozumét™. V 16 tiidach se
K terminu inspekéni Cmnosti vzdélavalo 280 zakd, z toho dva zici s odlisnym matefskym
jazykem. Podpurna opatieni byla poskytovana 38 zikiim se specidlnimi vzd€lavacimi
potfebami, z toho dvéma Zakim na zakladé ndividudlniho vzdé€lavaciho planu.

Zimové vzdélavani svym vzdélavacim programem navazuje na zikladni vzdélavani.
Ve skohi druziné je ve ¢tyfech oddé€lenich zapsano 72 uéastnikt.

Dalsi informace o Skole jsou dostupné na webovych strankach skoly www.zscerncice.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Stézejnim zameérem Skoly je vytvaret vstiicné prostfedi pro vSechny Ucastniky vzdélavani,
prohlubovat osvojené védomosti i dovednosti piiméfené veku, podporovat motivaci déti
a zaka k uCeni, vSestranné rozvijet jejich osobnost a piipravit je na Zivot osobni, profesni
I obCansky. Stanovenou koncepci se viak Skole nedaii zcela napliovat. Opatfeni pro zlepSeni
¢innosti Skoly na zdkladé ptedchozi inspekcni Cinnosti v roce 2019 byla pfijata jen zCasti,
dil¢i nedostatky pretrvavaji piedev§im v oblasti fizeni Skoly a pedagogickych procestu
a Vv nedostate¢ném uplatiiovani novativnich vzdélavacich strategii ve vyuce.

Reditel $koly delegoval ¢ast pravomoci spojenych s fizenim MS a ZS na své dvé zastupkyné.
Vnitini informacni systém Skoly je zaloZzen na elektronické komunikaci a osobnim kontaktu
jednotlivych aktérti. Participace pedagogi na vzdélavacich a vychovnych procesech probiha
formou provoznich porad a na jednanich pedagogické rady. Uroven pedagogického procesu
je pravidelné¢ monitorovana hospitacni Cmnosti, avSak metodickd podpora poskytovand
pedagogiim pro zvySovani kvality vyuky neni dostate¢né u¢inna. Dle ptredlozeného rozboru
hospitaci hodin vedenim Skoly nejsou kontrolni a hodnotici ¢innosti zcela efektivni (kritéria
pro hodnoceni pribéhu vyuky a praci pedagogi nejsou efektivné nastavena, chybi u¢inna
7pétnd vazba ucitelim). Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli probihalo v poslednim
obdobi pouze sporadicky a zohlediiovalo zejména pozadavky a zijmy jednotlivych uciteli.
Vzhledem ke zjisténim plynoucich z prib&hu hospitaci Ceskou $kolni inspekei je tieba dalsi
vzdélavani pedagogh pfizpusobit vice potfebam Skoly, zaméfit se na vzdélavaci akce
podporujici zavadéni inovativnich vzdélavacich strategii, formativniho hodnoceni a na
vyuziti pedagogické diagnostiky v MS.

Od posledni inspekéni ¢innosti probehly dilci rekonstrukce a tpravy Skoly, které pfispély
K vytvoteni kvalitnich podminek pro vzdélavani Déti v MS maji k dispozici dostate¢né
mnozstvi  voln€  pfistupnych  konstruktivnich 1 polytechnickych  stavebnic, knih
atélovychovného nacmi. Tiidy jsou ucelné vybaveny didaktickymi a digitalnimi
pomiickami odpovidajicimi potfebam riznych vékovych skupin déti. Vyska stoli a zidli
vSak neodpovida individudlnim potiebdm a ergonomickym pozadavkiim pro spravné sezeni
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zejména nejmenSich déti. Zajisténim pitného rezimu byly vytvofeny podminky pro zdravi
déti a vychovu ke zdravi.

Vybaveni udeben v ZS je prib&mé dopliiovano a obnovovano, vywriti dostupnych
didaktickych pomiicek a techniky vSak bylo v priibé¢hu mspekéni ¢nnosti vyuzito jen ziidka.
Rozlehld skolni zahrada a multifunkéni hiisté poskytuje détem, zakim a uCastnikim prostor
pro relaxacni a pohybové aktivity, avSak mén¢ pfilezitosti pro rozvijeni a podporu
environmetdlniho vzdélavani.

Ucelné wuspofadané vybaveni samostatnych prostor Skolni druziny v budové Skoly
a materidlni vybaveni pro zijmové vzdéldvani umoziuje realizaci fizenych i1 spontannich
aktivit, pfispiva k relaxaci ucastnikii a umoziuje napliovani stanovenych cill.

Cinnost $kolntho poradenského pracovisté zajistuji vychovnd poradkyné, metodi¢ka
prevence a specialni pedagog. V souladu se stanovenymi podptrnymi opatfenimi poskytuje
podporu zaktim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami pét asistentll pedagoga. Nastaveny
systém poradenskych sluzeb vCetné delegovani piislusné odpovédnosti za specializované
¢nnosti je funkéni.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Predskolni vzdélavani probihalo v piiznivé a pratelské atmosféte, vstiicny piistup ucitelek
podnécoval déti k zapojeni do Cinnosti. Vzdélavaci nabidka sméfovala k naplnéni cili, které
vychazely z ocekévanych vystupli uvedenych v tfidnich vzdélavacich programech. Jen
ojedinéle vSak ucitelky pfi planovani zohlednovaly individualni vzdélavaci potieby déti
wplyvajici z pedagogické diagnostiky. Spontanni a fizené aktivity byly tematicky
provazané. Ucitelky uplatiiovaly vhodné metody a formy vzdélavani, vyuzivaly uceni hrou,
metody Slovni, ndzorné a uceni praktickou zkusenosti, pracovaly s menSimi skupinami déti.
Ve tfid¢ nejstarSich déti chybélo zatazovani ¢mnosti podporyjicich samostatné rozhodovani
déti a feSeni problémd, kooperativni aktivity ¢i nabidka rizn€ obtiznych Ukold.
Pti spontdnnich cCinnostech si déti samostatné vybiraly pomiicky podle aktudlniho zijmu,
mély c¢as na volou hru, konstruovaly ze stavebnic, vzijemn¢ komunikovaly
a spolupracovaly. Ucitelky dbaly na osvojovani socialné emocnich dovednosti déti v souladu
s metodou Dobry zacatek. Podporovaly u déti poztivni chovani, vzajemnou spolupraci
a dodrzovani  spolecné nastavenych pravidel Zafazovanim péveckych, taneCnich
a jazykovych chvilek podporovaly hudebné-pohybové i jazykové dovednosti. Manipulaci
s polytechnickymi  pomickami i aktivitami vytvarného charakteru rozvijely jemnou
motoriku a grafomotorické dovednosti. Dostatek podnéti k vlastni piirozené aktivité, volné
hie a piilezitosti k sportovnim aktivitim mély déti i pti pobytu venku. Spole¢nym privodem,
vyndSenim Morany, oslavily pfichod jara. Projevy a vykony déti ucitelky ocenovaly,
poskytovaly détem pozitivni zpétnou vazbu, kterd je vhodn€ motivovala, podporovala jejich
sebedivéru. Nedochazelo vSak k efektivnimu vyhodnocovani vzdélavacich ¢innosti
s vywzitim vhodnych technik, metod a nastroji formativniho hodnoceni, déti nebyly vedeny
k hodnoticim a sebehodnoticim dovednostem.

Pfijemnd pracovni atmosféra a wvstficny pfistup vyuCujicich byly spole¢nym rysem
hospitovanych hodin v zdkladnim vzdélavani. Klidné pracovni prostiedi podporovala
stanovena organizatni a komunikaéni pravidla. Hospitované hodiny byly promyslené,
naroc¢nost uciva byla pfiméfend véku a schopnostem zakl. VyuCyjicim se vétSinou datilo
udrzovat aktivitu a pozornost zaki prostfednictvim vhodné motivace, stiidanim vyukovych
metod a organizaénich forem, na prvnim stupni zafazovanim pohybovych a relaxa¢nich
ginnosti. Zaci se do vyuky spontanné zapojovali bez obav odpovidali na otazky, méli
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dostatecny prostor pro zpracovani zadanych ukoli a prilezitosti pro komunikaci. Vyucovani
na druhém stupni probihalo pfevazné tradiénimi postupy, nejcastéji frontalné fizenym
rozhovorem s pribéznym zapisem poznamek do seSiti v kombinaci se stiidanim ¢innosti
a zafazovanim samostatné prace zakl. Pozitivnim prvkem bylo zafazeni aktivit rozvijejicich
kritické mysleni, podpora zakt v argumentacich a vyjadfeni vlastniho nazoru. Zdatilé
hodiny, které byly vedeny pievazné zkusenéjSimi a odborné kvalifikovanymi pedagogy, se
vyznacovaly metodickou propracovanosti a ucelnosti didaktickych postupti, coz vedlo
k aktivnéjSimu zapojeni zaku do vyuky. V uvodu pedagogové pracovali prevazné s tématem
hodiny, vychovné vzdélavaci cil byl vytyéen ojedindle. Zakim ani pedagogim tak nebyla
poskytnuta u¢elna zpétna vazba o naplnéni cili vychovné vzdélavaciho procesu. O Zicich
se specialnimi vzdélavacimi potfebami byli vyucujici mformovani, diferenciace vzdé€lavani
dle jejich potieb piipadné¢ dle dosahovanych vysledkti vSak byla ve sledovanych hodindch
zaznamenana jen ojedinéle, Zaci Casto phili typem i naro¢nosti shodné tkoly bez ohledu na
jejich odlisné vzdélavaci predpoklady. Mezipfedmétové vztahy a odkazy na redlné situace
Z bézn¢ho 7ivota byly zafazovany jen mmnimalné, stejné jako vyuZiti rliznych informacnich
zdrojti, které by piisp€ly k porozuméni danému tématu v SirSich souvislostech. Néazornost
vyuky nebyla UCelné podpofena didaktickymi pomickami ani vyuzitim interaktivni
techniky. Zaci méli jen mélo pileZitosti rozvijet vzajemnou spolupraci a své komunikativni
dovednosti v kooperativnich ¢innostech. V zavéru vyuky vénovala vétSina pedagogii prostor
jednoduché formé sebereflexe zakli a shrnuti probfrané latky nebo jej vyuCyjici nestihli
do struktury hodiny zatadit.

Pribéh zijmového vzdelavani a nabizené Cinnosti v jednotlivych oddé€lenich poskytovaly
jeho ucastnikim dostatek piilezitosti k rozvoji tvofivosti a k aktivnimu odpoCinku. Zajmové
vzdélavani se se svymi projekty a akcemi vyznamné podili na rozvoji osobnostnich
vlastnosti a socidlnich dovednosti zaki a pfispiva k osvojeni zasad zdravého zivotniho stylu.
Skolni druZina poskytuje pestrou nabidku volnodasovych aktivit, jejichz nedilnou soucasti
jsou také piilezitostné akce, napf. tvofiva odpoledne, vanoéni trhy, sportovni turnaje.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Dosahované vysledky vzdélavani matefska Skola pravidelné prezentuje na nasténkach
a pii tradicnich akcich Skoly a obce. Umisténi matefské Skoly, zakladni Skoly a Skolni
druziny v jedné budové, znalost prostfedi i pedagogh usnadiiuje piechod déti z materské
skoly k zakladnimu vzdélavani.

Uzka spoluprace koly s rodi¢i déti a jejich aktivni zapojeni do ¢nnosti $koly pozitivné
ovliviiyji vychovné-vzdélavaci proces a piispivaji k dobrym vzajemnym vztahim. Ucitelky
rodi¢e pravidelné¢ mnformuji o pribchu i vysledcich vzd€lavani jejich déti, v ptipad¢é potieby
je jim poskytovana poradenskd pomoc. V ramci Setfeni Skolni zralosti a logopedické péce je
piinosna spoluprace Skoly s poradenskym zatfizenim. UcCitelky hodnoti pribéeh realizovanych
tematickych celkt, sledyyi a zaznamendvaji mdividualni vzdélavaci pokroky déti.
Z vyhodnocovani jsou vSak jen ojedinéle vyvozovany zivéry a postupy pro dalsi
pedagogickou intervenci. Poznatky ziskané z pedagogické diagnostiky tak nejsou vzdy
funkéné vyuzivany k planovani vzdélavaci nabidky a cilené individualizaci. Dobrych
vysledkt déti dosahuji v oblasti socidlnich dovednosti, maji svému véku odpovidajici
poznatky o okolnim svété. Zaméry sSkoliho vzdélavaciho programu pro predskolni
vzdélavani  k environmentdlnimu vzd€lavani jsou napliovany pozorovanim piirody
a ptirodnich jevi pii prochazkach v blizkém okoli a realizaci projektovych dnd. K rozvoji
predctenaiské gramotnosti piispiva pravidelné predCitdni textl, navazujici tvorivé aktivity
a hrava dramatika.
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Systém zjistovani a hodnoceni vysledki vzdélavani Zakh na zakladni Skole je zaloZen na
standardnich evaluanich nastrojich (pisemné prace, Gstni zkouSeni, aktivita V hoding).
Zakonni  zastupci jsou o vysledcich vzdélavani pribémé informovani predevSim
prostiednictvi zapisi v zakovské knizce (v listinné i elektronické podobé), na téidnich
schiizkdch nebo formou individualnich konzultaci. Ke zistovani trovné znalosti Skola
vywziva také externi testovani. Vyslednd data z interni a externi evaluace vsSak nejsou
dostatecné¢ analyzovana. Pfedmétem jedniani metodickych organl jsou vétSinou organiza¢ni
zalezitosti a sdileni vyukovych material, podrobn¢j$imu vyhodnocovani vysledki
vzdélavani 7ak® je vénovana jen mald pozornost. Zakim ohroZenym $kolni netspé$nosti
byly nabidnuty podptrné doucovaci aktivity, avSak nabizena podpora byla zaky vyuzita jen
ojedinéle. Celkové vysledky vzdélavani jednotliveli 1 tiid jsou projednavany na jedndnich
pedagogické rady, chybi vSak jejich detainéjSi rozbor a stanoveni dalSich postuptl, jak
ucelné¢ vyuzivat vzdélavaci predpoklady vSech zaki.

Pedagogim se daii motivovat zaky k ucasti ve sportovnich soutézich, méné jiz
v pfedmétovych olympiadach a védomostnich soutéZich. Zaci $koly se mohou zapojovat
do zakovského parlamentu, coz napomahd k rozvoji jejich socialnich kompetenci.
Na pravidelnych setkanich ¢leni parlamentu se zastupci Skoly jsou diskutovany podnéty
7akl 1 pedagogl, 7Aci tak maji prostor pro demokratické vyjadfeni svych nazord.

Vychovnda poradkyné¢ ucinn€¢ koordinuje vzdélavani Zzakt se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami, informuje pedagogy o podplirnych opatfenich, podii se na pifprave
a vyhodnocovani plant pedagogické podpory a individudlnich vzdélavacich pland.
Dlouhodobé funkéni je také spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi. Systém
kariérového poradenstvi poskytuyje zakiim efektivni podporu pii volbé dalstho vzd€lavani
aprofesnino zaméfeni. V oblasti primarni prevence realizuje $kola fadu tematicky
zaméfenych programi, besed, piednasek a exkurzi, které jsou cileny na aktudlné se
vyskytujici nezadouci jevy. Pravidelné 1 mimofadné v piifpadé potieby jsou realizo vany
tfidnické hodiny s podporujicimi aktivitami k rozvoji pozitivniho tfidniho klimatu.
K podpote psychické pohody Zika piispivda moznost oteviené konzultace s uCiteli nebo
vyuwziti schranky diveéry. Rizikové chovani Zzakli je feSeno bezodkladné, v piipadé
zavazngjSiho problému nésleduje bezprostfedni intervence a individualni projednani dalSiho
postupu se zdkonnymi zistupci zakl. Ve sloztéjSich piipadech Skola postupuje ve
spolupraci s odbornymi mstitucemi.  Poztivnim  plsobenim, vhodnou nabidkou
volnoCasovych aktivit, spolupraci s odborniky a partnerskymi organizacemi se skole dafi
projevy rizikového chovani minimalizovat.

Vzd¢lavani obohacuji tradicni Skolni akce (exkurze, tfidni vylety, kulturné vzd€lavaci akce,
sportovni aktivity, zijmové ¢innosti), ozdravné pobyty Vv zahrani¢i a $koly v piirodé¢, které
posiluji prosocialni vztahy a zvySuji fyzickou a psychickou odolnost ziku. Aktivity
a tspéchy 7kl jsou prezentovany v prostorach Skoly, mistnim zpravodaji, na Skolnich
webowych strdnkach a na téidnich schtizkach.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Ve spolupraci se zfizovatelem Skoly se postupné zlepSuji materialné technické
i bezpecnostni  podminky skoly. Zabudovani novych hernich prvkt na $kolni zahradé
piispélo k podpote pohybowvych dovednosti déti. Od predchoziho inspekéniho hodnoceni
byla odstranéna bezpeénostni rizika v budové MS. Vyska stoli a Zidli ve tiidach MS stéle
nezohlediiyje rozdilnou télesnou vysku déti pro podporu spravného drzeni téla.
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— Doslo k mirnému zepSeni kvality poskytovaného piedskolniho vzdélavani (zafazovani
pestiejsi artznorodé vzdélavaci nabidky, prozitkového uceni). Zajisténim pitného rezimu
byly vytvofeny podminky pro zdravi déti a vychovu ke zdravi.

— Pretrvavaji nedostatky Vv oblasti managementu S$koly tykajici se metodického wvedeni
pedagogt, daliho vzdélavani pedagogickych pracovniki a Vv absenci inovativnich
vzdélavacich strategii v zakladnim vzdélavani.

Silné stranky

Matetska skola

— Uzka spoluprace $koly s rodi¢i déti a jejich aktivni zapojeni do &innosti $koly pozitivné
ovliviiuji vychovné-vzdélavaci proces a pfispivaji k dobrym vzijemnym vztahiim. (1.5)

Zékladni Skola

— Aktivni ¢mnost zdkovského parlamentu podporuje rozvoj demokratickych hodnot Zak.
(3.4)

Skolni druzina

— Sirokd nabidka Cinnosti v zijmovém vzd&lavini umoZiuje UCastnkim  aktivni
a smysluplné prozti volného casu a podporuje rozvoj jejich osobnostnich vlastnosti
a socialnich dovednosti. (4.4)

Ciselné oznaceni odkazuje na kdd Kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

Mateiska Skola

— Kontrolni a evaluani c¢innosti nejsou systematické a dostateCné u€mné pro zvySovani
kvality predSkolntho vzdé€lavani. (2.1)

— Planovani profesniho rozvoje pedagogli neodpovida potiebam skoly. (2.3)

— Déti nejsou dostatecné vedeny k pfirozenému zhodnoceni realizovanych c¢innosti,
k sebehodnoceni na drovni odpovidajici jejich veku. Ucitelky nevyuzivaji techniky
formativniho hodnoceni jako prostfedku rozvoje osobnosti ditéte. (4.3)

— Pedagogicka diagnostika neni efektivné nastavena vzhledem Kk riznym vékovym
skupinam, systém je spiSe formalni, odraz do praxe neni zcela ziejmy. (5.1)

Zékladni Skola

— Metodicka podpora poskytovana pedagogim neni dostateCné ucinna pro zkvalitiio vani
vzdélavaciho procesu. Planovani profesniho rozvoje pedagogii neodpovida potiebam
Skoly, efektivita absolvovanych vzdélavacich akci neni vyhodnocovana s ohledem na
kvalitu vyuky a vzdélavaci vysledky zakd. (2.3)

— Prevazyjici frontdlni vyuka s nizkou mirou diferenciace a individualizace dostatecné
nerozviji potencial kazdého zika. (4.2)

— Absence zpétné vazby k naplnéni vzdélavaciho cile a vyuzivani formativniho hodnoceni
nedostate¢né podporuje rozvoj zakd. (4.3)

— Pfijimand opatfeni k motivaci zaka ke zlepSovani jejich vzdélavacich vysledki nejsou
v nékterych pifpadech dostatecné G¢nna. (5.3)
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https://kriteria.csicr.cz/

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Pijimat u¢inngjSi opatfeni ke zvySeni kvality poskytovaného ptedskolntho vzdélavani.
Nastavit funkéni systém pedagogické diagnostiky. Poznatky ziskané z pedagogické
diagnostiky funkéné vyuzivat k planovani vzdélavaci nabidky a cilené individualizaci.

— Vést déti k ocenovani vlastni prace, pfi poskytovani zpétné vazby ucitelkami vyuzivat
prvky formativniho hodnoceni.

— Zatazovat Cinnosti podporujici samostatné rozhodovani déti a feSeni problémil,
kooperativni  aktivity ¢i nabidku rizné obtiznych tkoli. Podporovat rizné formy
aktivntho uceni déti.

— Ziskavat dali podnéty pro pedagogicky rozvoj uéiteli MS sdilenim pedagogickych
zkuSenosti s ostatnimi $kolami stejného typu.

— Podporovat G¢innou spolupraci pedagogii MS v oblasti poradenskych shizeb.

— Zajistt stoly a zdle odpovidajici ergonomickym pozadavkim pro zdravé sezeni
nejmenSich déti.

— Vywit efektivnéji pozemek Skolni zahrady a vytvofit zde podminky pro rozvoj
environmentalniho vzdélavani déti.

— Systém kontrolni Cnnosti zaméfit na vyhodnocovani a pifimani opatfeni v oblasti
vysledkl vzdélavani. Ze zskanych mformaci o vzdélavacich wvysledcich dusledné
prijimat konkrétni opatfeni na podporu Gspésnosti vSech zaki.

— Poskytovat pedagogim w¢nnou metodickou podporu v oblasti inovativnich metod a
forem a vyuziti formativniho hodnoceni.

— Rozifit a prohloubit dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikit s ohledem na potieby
Skoly, zaméfit se na moderni vzd€lavaci metody, formativni hodnoceni a pestré
organiza¢ni formy vyuky a nasledné je implementovat do vyuky.

Stanoveni lhiity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli ve
lhiité do 10 dnii od marného uplynuti lhiity pro podani pfipominek k obsahu inspekéni
zpravy, resp. od dorueni stanoviska k piipominkam, pfijmout opatfeni k odstrané ni
nedostatki zjiSténych inspek¢ni €innosti. Tyto nedostatky jsou formuloviny v ¢asti
slabé stranky (oblasti ke zlep§eni). Ve stejné lhité pisemné informujte Ceskou $kolni
inspekci, jaka byla pfijata opatieni, a to prostfednictvim datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Uplné znéni zizovaci listiny piispévkové organizace mésta Cerndice s u&innosti od
1.11. 2009

2. Jmenovani feditele Skoly s ucmnnosti od 1. 8. 2018

3. Wypisy zrejstifku $kol a $kolskych zafizeni MSMT (ze dne 15. 3. 2024)

4.  Skolni tad zakladni $koly v&etnd Hodnoceni Zaki platny ve $kolnim roce 2023/2024

719


https://kriteria.csicr.cz/

o N oo

10.
11.

12.

13.
14.

15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.

Skohi #ad mateiské $koly platny ve skolnim roce 2023/2024

Vnitini fad Skolni druziny s G¢mnnosti od 31. 8. 2020

Tiidni knihy, Skolni rok 2022/2023, 2023/2024 (vzorek)

Skolni vzd&lavaci program pro predskolni vzd&lavani ,Barevny rok aneb jaro, léto,
podzim, zima —to jsou ro¢ni obdobi, co se v které dobé déje, nam kratké verSe napovi‘
s ucinnosti od 28. 8. 2023

Skohi vzd&lavaci program pro zikladni vzd&lavani ,Mluvime spolu — chceme si
rozumét® s ucmnosti od 1. 9. 2023

Skohi vzd&lavaci program pro $kolni druzinu, platny ve $kolim roce 2023/2024
Strategicky rozvoj —plan Zakladni $koly a Mateiské $koly Cernéice, okres Louny pro
obdobi 2018-2024

Plan kontrolni a hospitaéni ¢mnosti vetné hospitatnich zaznamii, Skolni rok
2023/2024

Skolni matrika vedena k terminu inspekéni ¢innosti (vzorek)

Zaznamy z pedagogickych rad a metodickych sdruzeni, Skolni rok 2023/2024
(vzorek)

Dokumentace Skolntho poradenského pracovist¢ vedena k datu mspekcni ¢mnnosti
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii (vzorek) vcetné osvédceni
z dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikt (dale ,,DVPP*)

Plan DVPP 2023/2024, dlouhodoby plan DVPP

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2022/2023

Tiidni knihy zajmovych utvart ve Skoli druzing, Skolni rok 2023/2024 (vzorek)
Inspekéni zprava Ceské skolni inspekce ¢&. j. CSIU-856/19-U (ze dne 5. 6. 2019)
Webové stranky Skoly www.zscerncice.cz

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize ieditel podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnit po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekeni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Radka Janska, skolni mnspektorka, vedouci mspekéniho tymu
Ing. Bc. Monika Souckova, skoli inspektorka

Mgr. Romana Vencova, Skolni mspektorka

Bc. Jana Sejvalova, kontrolni pracovnice
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