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Predmét inspekéni Cinnosti
Inspek¢ni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b), ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednfm, vy$§im odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich predpist.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzd€lavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skomiho vzdélavaciho programu.



Charakteristika

Zakladni umélecka $kola Brno, Vevefi, piispévkova organizace (dale $kola nebo ZUS),
poskytyje zakladni um€lecké vzdélavani v hudebnim, tanecnim, vytvarném a literarné-
dramatickém oboru a pfipravuje zaky pro vzdélavani ve stfednich a vysokych Skolach
sumdleckym zaméfenim. ZUS organizuje pipravné, zakladni studium 1. a Il. stupng
a studium pro dosp€lé na nékolika pracovistich. Vyuka vSech obort v tomto $kolnim roce
probihd v kmenové budové na ulici Veveri, na nimésti Makovského 3 a na adrese Poznaniska
10 je realizovan pouze taneéni obor. Maximalni kapacita stanovena zizovatelem je 881
zaku, celkova Kkapacita Skoly (985 zikt) uvedend v rejstitku $kol a skolskych zafizeni byla
proto k 30. 9. 2022 naplnéna cca na 83 %. Pocty zakti maji v poslednich tfech letech
stoupajici tendenci ve vytvarném oboru.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly byl na vedouci pracovni misto jmenovan v roce 2018. P fizeni ZUS a vedeni
zaméstnancu uplatiiuje demokraticky styl fizeni, prioritou je vytvofit pifjemné a piatelské
pracovni prostiedi pro umélecké vzdélavani. Koncepce Skoly (2018 — 2024) je postupné
a systematicky napliiovana. Podafilo se doplnit erudovany pedagogicky sbor, ke znatelné mu
ZlepSeni doslo i v procesu digitalizace $koly. Kontrolni a hospita¢ni ¢innost feditele je Casta
a promySlena, rovnéz plan kontrol byl sestaven s ohledem na podminky a ¢asové moznosti
feditele Skoly. Piilezitosti ke zlepSeni je rovnomérné rozdéleni kompetenci v hodnoceni
kvality vzdélavani mezi povéfené zaméstnance (zastupkyné feditele a vedouci jednotlivych
oddgleni), aby zpétna vazba byla vzdy adresnd s aktualnim dopadem na sledované oblasti
(napf. hodnoceni, vzijemné hodnoceni nebo sebehodnoceni zaku, efektivni podporu zaku
nadanych nebo téch se specialnimi vzd€lavacimi potiebami). Stim souvisi i potfeba dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikid (dale DVPP). Pro realizaci DVPP byly vytvofeny
vhodné podminky, realizovano je vétSinou dle aktualni nabidky vzd€lavacich instituci nebo
vramci projekti. Pievazné je vSak zaméfeno na rozvoj individualnich dovednosti (napf.
jazykovych, digitdlnich nebo odbornych) jednotlivych pedagogi, slabsi strankou je
vzdélavani v oblasti didaktiky, coz bylo patné i v n€kterych sledovanych hodinach
v hudebnim oboru. Struktura pedagogického sboru je s ohledem na jeho genderové a vékové
sloZeni perspektivni, pro dali rozvoj Skoly je ale vhodné propracovat funkéni systém DVPP
tak, aby pedagogové mohli pribémé sdilet své zkuSenosti nejen s ohledem na nastrojovou
profilaci, ale i pestrost pouzivanych didaktickych metod a forem prace.

Reditel $koly pravideln® vyhodnocuje stav materialniho a technického vybaveni, ve spojeni
se ziizovatelem se prostiedi zlepsilo, modernizace je viditelna ive vybaveni ucebny pro bici
nastroje nebo digitalnimi a nahravacimi technologiemi. Skola také vyviji aktivitu v ramci
hledani mimorozpoétovych zdroji. Vybaveni hudebnimi néstroji je na dobré trovni, ZUS je
proto nabizi Zzaklim i k zapUjCeni. Patiicnd pozornost je vénovana zajisténi bezpecného
prostiedi, Zaci jsou o bezpecném chovani pribézné informovani.

Skola udrzuje dobré vztahy se zizovatelem, spolupracuje s okolnimi zakladnimi
a matefskymi Skolami, zdkladnimi uméleckymi Skolami a se zakonnymi zistupci zaku.
Vefejna vystoupeni aGcast v soutézich jsou pro ziky motivaéni v oblastech vlastni
prezentace, koncerty maji piinos pro rozvoj socidlni gramotnosti. Skolni webové stranky,
kde je patrny jednotny vizualni styl, poskytuji aktuédlni zpravy o chodu skoly v¢etné pokynu
pro pijimani zakd.
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Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Hospitacni ¢innost byla zaméfena na hodnoceni podpory rozvoje osobnosti zakil a utvafeni
klicovych kompetenci zikladniho uméleckého vzdélavani. V individualni vyuce hudebniho
oboru vladla pifjemna tvofiva atmosféra, vyuCyjici uplatiovali prevazné efektivni metody
a formy préace. Zna¢nou pozornost vénovali zaCinajicim zikim se ziejmou snahou polozit
kvalitni ziklady pro jejich dalsi vzdélavani. Efektivné pracovali s chybou a vyuzivali ji jako
vhodny prostiedek ke zdokonalovani technickych a vyrazovych kompetenci Ve vétSiné
sledovanych hodin (hra na housle, violoncello, cimbal, Klavir) kladli vyucujici diraz
na sebevyjadieni, vytvaieli podminky pro spontdnni interpretaci, UCelné napomahali
K rozvoji uméleckych dovednosti a navyki zakt. Pedagogové disledné dbali na detailni
dopracovani vSech slozek studovanych uméleckych skladeb. Vykony Zziki byly rozdilné
urovné podle jejich individudlnich ptredpokladi a kvality doméaci piipravy. U zaki, kteti
vykazovali znaky nadani nebo mimoiadného nadani, byla patrna enormni motivace a s tim
souvisejici i vyrazny progres v osvojovani precizni techniky hry. V ramei studia pro dospé€lé
(hra na marimbu a cimbal) bylo patrné zaujeti pro studovany nastroj, stejné jako velmi citlivé
a profesionalni vedeni wyuky. V sOlovém zpévu byl kladen diraz na uvoliovani hrdla
i ve spodni poloze a na propojeni hlasu s dechovou oporou, aby nedochazelo k tlaku
na hlasivky, a na vyrovnavani vokall, barvy a hlavového tonu s piesahem do pévecké praxe
V podobé Skolni kapely nebo sborového zpévu. V ramci inspekéni Cinnosti byla individudIni
wyuka také sledovana na hudebnim podveceru v koncertnim sale Skoly, kde byli zici vedeni
K napliiovani osobnostné socidlnich a uméleckych kompetenci. V kolektivni vyuce hudebni
nauky vyuCujici vhodné stiidala hudebni teorii s ¢innostnim ucenim tak, Ze byli vSichni zaci
aktivné zapojeni. Se zajmem pracovali ve skupinach pii hfe na télo ve volném prostoru,
s vyuzitim interaktivniho rytmického cviCeni procvicili postieh, sluichem analyzovali
barokni suitu s pouzitim barevnych pomicek nebo digitdIni techniky. Ve skupinové wyuce
hudebni praxe vyspélejsi zZaci prokazali vynikajici rytmickou souhru, intona¢ni Cistotu
avnimani spoluhrac¢i, zvladali hru na vyborné urovni s pfesahem tCasti na soutézi
dechového oddéleni.

Pribéh vzdélavani v taneénim oboru byl sledovan v pfedmétech taneCni praxe a scénického
tance smienych roénki. Zakynd byly vedeny ke spravnému drzeni tla a provedeni
zakladnich baletnich pozic utyce za doprovodu klavirni korepetice ¢i audionahravek, aby je
nasledn¢ uplatnily ve skupinovém tanci Vhodné zvoleny zZanrové bohaty repertoar
na podkladé peclivé vybrané hudby odlisnych smérd motivoval Zakyné k pili
a sebevyjadieni. Laskavy pfistup dvou vyuCyjicich tanecntho oboru pfispival k chuti
vzajemné spolupracovat a napliovat stanovené cile. Hodnoceni pedagogy bylo pribézné
a motiva¢ni, pouze v malé mite dostavali Zici prostor k sebehodnoceni nebo ke vzajemnému
hodnoceni.

Vyuka ve vytvarném oboru se vyznacovala vysokou kvalitou vzdélavaciho procesu. Vztah
vyuCujicich a 7zak byl zaloZen na respektu a podpote. Hodiny vytvarné tvorby byly
didakticky skvéle vedeny, coZz se odraZelo ve zdatné odvedené praci zakli napfi¢ rocniky.
Cile apostupy byly srozumitelné vysvétleny na zacatku hodin, nasledné byl zakim ponechan
prostor pro otzky K vnitrnimu uchopeni tématu, coZ pomahalo k soustfedéné a umélecky
kultivované ¢innosti. Vyucujici vhodné vyuzila digitalni technologie k prezentaci zadani,
motivace zakli byla efektivni a vSichni sphili poZzadovany vystup vyuky. Ucitelky
poskytovaly Vv pribéhu hodin zpétnou vazbu, pochvalu a pribémé ocenéni, coz napomahalo
zakim k odvaze adavéte v osobni interpretaci Mén¢ bylo pozorovano uplatnéni
vrstevnického hodnoceni, naopak vedeni k sebereflexi bylo podporovano. Portfolia nebo
slozky sice zavedeny nebyly, ale instalace osobnich praci zakid potvrzovaly diléi pokroky
a zdafié ovladani riznych uméleckych technik. Vystavené prace na chodbéach skoly
pifiblizovaly umélecky vyvoj zaka vSem aktérim podilejicim se na vychovné vzdélavacim
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procesu. Podnétné plsobilo vedeni osobnich skicéaid, vyuziti portfolia absolventskych praci
nebo uskutecnénych projekti pro inspiraci mladsich zakd. Piedlohy pro kresbu byly zvoleny
ze zajimavych artefaktd, Zici z vysSich ro¢nikli m¢li k dispozici pro figuralni kresbu zivy
model a zdafile zadéni zpracovali. Cinnost byla vyvdZena prostorem pro realné uchopeni
| vyuziti abstrakce a fantazie, coZ pomahalo oteviit tviréi potencial. V nizSich rocnicich
byla do keramické tvorby zafazena dynamicka hra, kterd zaky motivovala a nenasilnou
formou prohloubila smysl zadani hodiny.

V literarné-dramatickém oboru previadala piatelska a vstifcna atmosféra. Zaci byli vedeni
ke kulturnimu hlasovému a pohybovému projevu, vyjadiovali Své pocity se zaujetim,
projevovali akci a dostateCnou miru vlastni mvence. UcCitelé podavali v pribéhu vyuky
zpétnou vazbu, pochvalu ipovzbuzeni, ato zAkiim pomahalo k odvaze vyjadieni. Vyucujici
empaticky pfistupovali K individualitim zikt a umné je motivovali k hrani pohadkovych
etud nebo improvizaci vymyslenych scének, &imz si osvojovali dramatické dovednosti. Zaci
byli vedeni k oteviené diskuzi a mohli projevovat svij nazor, coz vedlo ke zkvalitnéni
provadéné c¢innosti. Vyuuji vychazeli v planovani z napadt zaku, a posilovali tak jejich
davéru ve schopnost stanovovani cilt.. Interpretaci riiznych dramatickych tvari a naslednym
reflektovanim Zaci spole¢né zhodnotili své vykony a pocity jak mezi vrstevniky, tak v roviné
osobni sebereflexe, coz podpofilo dramatickou produkci, ukotvilo nov€ poznané ucivo
a dodalo dynamiku tvir¢imu procesu. V pfedmétu kreativni dramatické tvorby vyucujici
dokazala vést zaky kpodani welice dobrého osobniho wykonu a dochdzelo tak
k dostatecnému vyuziti potencidlu jednotlived. Promyslené zafadila do pribéhu vzdélavani
pestré formy prace a aktivizatni prvky (efekt tmy, ticha, vizualizaci, hudbu 1 cetbu),
arozvijela tak fantazii, osobni pfistup a proztek kazdého zaka.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Ciem Skoly je dosdhnout co nejlepSich vysledki podle individudlnich schopnosti
jednotlivych Zakt s velmi rozdinymi vzdélavacimi potfebami. Vysledky vzdélavani jsou
prubéné sledovany na Cetnych vystavach a zakovskych vystoupenich rizné urovné — od
tiidnich besidek, hudebnich podvecerit v budové Skoly, az po velké koncerty a dramatické
vystoupeni Vv pronajatych prostorach kulturnich domt a chrimii mésta. Vykony a tspéchy
jsou vyhodnocovany na oborovych komisich a jednanich pedagogické rady. Jako dulezité
indikatory v tomto sméru slous téZ vykony Zikd na postupovych zkouskach. Zaci a jejich
zdkonni  zastupci  jsou s vysledky vzdélavani pribémé informovani prostiednictvim
mforma¢niho systému Klasifikace nebo alternativné zapisy v listinnych Zdkovskych
knizkach. V piipadé vyssi absence nebo problémi ve vzdélavani jsou kontaktovani zakonni
zastupei, se kterymi jsou projednavany okolnosti a moznosti dalstho postupu. Takovych
piipadi je vSak minimum, pfevazna vétSina zakt prospiva s vyznamenanim. Ve skole
funguji rizné soubory a uskupeni v ramei pfedmétu hudebni praxe (akordeonovy, dechovy,
a kytarovy soubor, soubory zobcovych a priénych fléten, bicich nastrojii, popularni hudby,
akordeonové a pévecké trio, pévecky sbor, cimbalovd muzika, orchestr Rybicky a Zraloci,
Junior Big Band, ensemble MiDiversa). Za posledni tfi $kolni roky byli zaci hudebniho
a vytvarného oboru uspés$ni pii talentovych zkouSkach na vys§i typ Skol s umcleckym
zaméfenim: konzervatote, stfedni Skolu uméni a designu, stiedni Skolu umelecko-
manaZerskou. Zaci se pravidelnd prezentuji i na tematicky zaméfenych akcich jako je
Brnénské klavirni mladi, Koncert pro Vazku, Hraje celd rodina, Koncert pro Ukrajinu. Skola
se tradiéné podili na organizaci a prub&hu mezinarodni soutéZe mladych klaviristd do 15 let
Amadeus, které se i G€astni. Zaci se pravidelné zapojuji do soutéZ a souténich prehlidek
zékladnich uméleckych skol vyhlaSenych Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy
Ceské republiky a jsou isp&$ni na krajské i celostatni urovni. Napf. v poslednich tfech letech

4[7



ziskali zlaté pasmo v soutézi Pianoforte per tutti aneb klavir pro vSechny, tii prvni ceny
a jednu treti v celostatnim kole soutéZe ve hie na bici nastroje, prvni mista v Krajském kole
V souborové hie smyCcovych nastroji a ve hfe na dfevéné dechové nastroje, cenu
za mimofadnou interpretaci v recitatni soutézi DéEtskd scéna, cenu v literdrni soutéZi
Wolkertiv Prostéjov, postup do celostatniho kola v pévecké sout¢zi Karlovarsky skiivanek.
Skola sama organizuje okresni a krajské kolo soutdZe pro bici nastroje, skladatelskou soutz,
okresni kolo tane¢ni soutéZe, vytvarnou soutéz Hrdinové z pohadek, coz ptispiva k vysoke
angazovanosti 7ak(. Zaci vytvarného oboru se U¢astni riznych soutéZ, motivaéné plsobi
pofaddni mternich soutézi Skoly, participace na dobroCinnych projektech prohlubuje
kompetence socialni. Archivovand portfolia absolventskych praci a uskuteénénych projekti
z minulych let (instalace objektt v Botanické zahradé Brno s tématikou 2. svétové valky)
dokladaji velkou miru profesionality vedeni v¢etné¢ origindlni a kultivované tvorby zaku.
Literarné-dramaticky obor zakoncuje kazdé pololeti predstavenim, v minulém roce se velice
zdafilo dramatické zpracovani naro¢né hudebni skladby (Psi opera) s aktivnim zapojenim a
soucinnosti vSech oborl Skoly. Kladnym a inspirativnim prvkem je produkce nau¢nych
materialt s cllem propojit uméni s vyukou béZnych predméti zakladnich $kol (napf. nahrané
pisné na CD pro wwuku nasobilky, krasné vytvarné zpracovana kronika Skoly s mezniky
¢eskych déjin). Vyznamnym poc¢inem Skoly jsou i publikace (ucebnice), na jejichz vydavani
participuji pedagogové Skoly.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Zména na vedoucim pracovnim mist€¢ — jmenovani nového feditele Skoly.
- Nartstajici pocet zakli ve vytvarném oboru.
- ZlepSeni materidlnich podminek Skoly (digitalizace).
Silné stranky

- Vysoka kvalita vyuky a produkce vytvarného oboru se odrazi v GspéSném pfijeti vétSiny
absolventti ke studiu na stfedni 1 vysoké Skoly s vytvarnym zamétenim.

- Promysleny pfistup pedagogli vytvari u zakt motivaci k uceni, zejména $koli vyukoveé
publikace seznamuji Zaky vhodnym zptsobem s vyukovymi cili.

- Vysledky vzdélavani svéd¢i o kvalitni praci Skoly, spocivajici nejen v Casté, ale
I originalni prezentaci praci a vystoupeni zakl i pedagogli na vefejnosti.

- Prezentace Skoly na vefejnosti, publikacni ¢mnost pedagogl, propagace vysledki zakt
s vywzitim jednotného vizualniho stylu prispiva ke zviditelnéni jejich tspéchti napiic
vSemi obory.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni

- Méné efektivni rozdéleni diléich kompetenci mez cleny vedeni skoly a vedouci

jednotlivych oddéleni, identifikace a evidence zaku se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami.

- Identifikace a u€inna podpora nadanych a mimofadné talentovanych zaka (nebo Zzaka se
specialnimi  vzdélavacimi potiebami) v soucinnosti se zakonnymi zastupci a Skolnimi
poradenskymi zafizenimi je piilezitosti ke zlepSeni.

517



- Dalsi vzdelavani pedagogickych pracovnikli se zaméfenim na uplathovani vhodnych

didaktickych a metodickych postupti (véetné procesu sebehodnoceni a vzajemného
hodnoceni zaka) ve vyuce v ramci hudebniho oboru je ptileZitosti ke zlepSeni.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

Promyslet rozdéleni kompetenci vedoucich pracovnikti s ohledem na efektivitu sledovani
kvality vzdélavaciho procesu.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti (napf. v hudebnim oboru) zaméfit na rozvoj
a uplatiiovani didaktickych a metodickych postupti ve vyuce a u¢inn¢ podporovat proces
vzajemného hodnoceni a sebehodnoceni zakd i v rdmcei individudini vyuky.

Identifikovat a u¢inné podporovat nadané a mimoiadné talentované Zaky (nebo Ziky se
specialnimi  vzdélavacimi potiebami) Vv soucinnosti se zakonnymi zastupci a Skolnimi
poradenskymi zafizenimi.

Udrzet si standard vysoké kvality vzdélavani a upevnit stavajici silné stranky.

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhiité€ do 14 dnii odstranit nedostatky zjiSténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhuté
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla piijata opatieni.

Zpravu zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat, KiiZova
22, 603 00 Bmo, pripadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.bo@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

10.
11.

12.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji
Ziizovaci listina pfispévkové organizace Jihomoravského kraje, ¢. j. 20/53
ze dne 30. dubna 2015

Jmenovaci dekret, ¢. j. JMK 85123/2018 ze dne 11. Cervna 2018 s u¢innosti
od 1. srpna 2018

Skolni vzdélavaci program pro zékladni umélecké vzdélavani Zakladni umélecké
Skoly Brno, Vevefi, pfispévkové organizace, S motivaCnim ndzvem ,Nech svijj talent
rist” s platnosti od 1. zafi 2022 ze dne 29. srpna 2022

Skolni #4d s G¢innosti od 1. z4fi 2021

Smérnice $koly platné ve Skolim roce 2022/2023 wcetné Organiza¢niho fadu
ucinného od 1. dubna 2021

Vyro¢ni zpravy Skoly, skoli rok 2020/2021, 2021/2022

Minimélni preventivni program platny ve Skolnim roce 2022/2023

Koncepce rozvoje a fizeni Zakladni umélecké Skoly Brno, Veveli, piispévkové
organizace, na obdobi 2018 — 2024 ze dne 1. zaii 2018

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti 2022/2023 ze dne 29. srpna 2022
Zaznamy z hospitaci — Skolni rok 2022/2023

Elektronicky informacni systém Skoly — matrika, sestava poctu zaki dle tfid, rozvrhy
hodin, tfidni knihy k 30.9. 2022 — vybrany vzorek

Zakovské knizky vedené ve skolnim roce 2022/2023 — wybrany vzorek
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13.  Zapisy z jednani pedagogické rady, skoli rok 2021/2022, 2022/2023
14.  Doklady o pfijimani ke vzdé€lavani, jeho pribchu a ukonCovani, Skolni rok 2021/2022,
2022/2023 — vybrany vzorek

15.  Persondlni dokumentace zejména ve vztahu ke kvalifikaci (v€etné Dlouhodobého
planu DVPP a planu DVPP na $kolni rok 2022/2023 ze dne 31. srpna 2022)

16. Mzdova a hospodaiska dokumentace a ucetni evidence vedena ve Skolnim roce
2022/2023 — vybrany vzorek

17.  Dokumentace pro kontrolu bezpecnosti a ochrany zdravi déti, zakl a studenti vedena
ve Skolnim roce 2022/2023 — vybrany vzorek

18.  Portfolia absolventskych praci a projektt (vzorek)
19.  www.zusveveri.cz

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize ieditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dndi po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorit,
KftiZzova 22, 603 00 Brno, piipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukdm
editelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo S$kolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informaénim systému InsplS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce
PhDr. Renata Horakov4, Ph.D.,
Skolni mspektorka,
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Marcela Karasova, skolni
inspektorka

Mgr. Blanka Prachatova, Skolni
inspektorka

Datem vyhotoveni inspekcéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena inspekéniho

tymu.
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