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Zakladni Skola a Mateiska Skola Aloise Jiraska Dolni
Lutyné Komenského 1000 okres Karvina, prispévkova
organizace

Komenského 1000, 735 35 Dolni Lutyné

47 655 607

600 135 861

Prispévkova organizace

Mgr. Jana Josiekova, Feditelka Skoly

Obec Dolni Lutyné, Tranovského 10, okres Karvina

Pracovisté mateiské a zakladni Skoly Komenského 14, 1000
a 1009, Rychvaldska 405 a 999, Bezrucova 432 a Hlavni 80

6. —9. listopad 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného matetskou skolou
a zékladni $kolou podle $kolnich vzd&lavacich programi (dale ,,SVP*) pro predskolni
vzdélavani (dale ,,PV*), resp. zdkladni vzdélavani (dale ,,ZV*) dle ustanoveni § 174 odst. 2
pism. b) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, sttednim, vy$§im odborném
a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Hodnoceni souladu a naplnéni SVP pro PV s pravnimi pfedpisy a Ramcovym vzdélavacim
programem pro PV a SVP pro ZV spravnimi piedpisy a Ramcovym vzdélavacim
programem pro ZV a hodnoceni souladu a naplnéni SVP 8kolni druZiny s pravnimi
predpisy podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Zakladni Skola a Matefska Skola Aloise Jirdska Dolni Lutyné Komenského 1000,
prispévkova organizace (dale ,3kola®) vykonava Cinnost matefské Skoly (dale ,,MS®),
zakladni Skoly (dale ,,ZS*), skolni druziny (dale ,,SD*), skolni jidelny a skolni vydejny.
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Skola poskytuje vzdélavani v nékolika budovach, na ulici Komenského 14 (ZS),
Rychvaldské 405 (ZS), Komenského 1000 (ZS) — sidlo feditelstvi $koly, Rychvaldska 999
(MS), Bezrugova 432 (MS), Komenského 1009 (MS) a Hlavni 80 (ZS a MS).

Materska Skola

MS, soucast skoly od 1. zati 2003, piisobi na &étyfech pracovistich. Reditelka pro kazdé
stanovila vedouci ucitelku se zodpovédnosti za provoz a komunikaci s vedenim Skoly pfi
feseni problémi. Systém fizeni MS se od doby sloudeni $kol stabilizoval. Nyni jej
charakterizuje dobra komunikace s vedenim $koly, rovnopravné postaveni MS v organizaci
a respektovani specifickych potieb piedskolniho vzdélavani.

Skola nepiekraduje nejvyssi povoleny poéet zapsanych déti v MS. Jeji vytizenost byla
v uplynulych tfech letech témé&f 100 %. Provozuje celkem Sest tfid MS, do nichz bylo
pijato v tomto $kolnim roce 148 déti. Do &tyi t¥id MS bylo umisténo vice nez 24 déti, coz
je v souladu souladu s vyjimkou povolenou zfizovatelem pii respektovani maximalni
kapacity stanovené pro jednotlivd pracovisté¢ aredlnych prostorovych a hygienickych
podminek. Od letosniho Skolniho roku se vyznamné zvysil podil déti mladSich tfi let (19
déti) a Skola je zaradila do nové oteviené tiidy s celkovym poctem 20 déti.

Pracovi§té MS:

MS Dolni Lutyng, Komenského 1009 piisobi v centru obce. Provozuje tfi t¥idy, z toho
jedna pro 20 déti byla nové oteviena 1.zaii 2012. Skola tim reagovala na poptavku
vetejnosti o pfedSkolni vzdélavani. Déti jsou do tiid zatazeny dle véku a v 1. tfidé je 80 %
déti mladsich tfi let. Provozni doba je s ohledem na personalni moznosti a potieby rodict
stanovena od 6:00 do 16:00. Pracovi§té MS charakterizuji kvalitni podminky materialni
i provozni. V roce 2008 byl objekt této MS zasadnim zptisobem rekonstruovan a postupné
bylo obnoveno ¢i nové zakoupeno (1. tfida) vybaveni vSech tfid. Vznikla zde také
samostatnd, dobfe vybavena télocvicna, kterou vyuzivaji vSechny tfidy. Vzhled celého
pracovisté¢ je moderni a pozitivné je ovlivnén vyzdobou, na které¢ se podileji také déti.
Vroce 2009 bylo inovovano vybaveni Skolni zahrady. Vyhodou pracovisté je vlastni
Skolni kuchyn.

MS Dolni Lutyn&, Rychvaldska 999 provozuje jednu tiidu s kapacitou 25 déti, kterou se
jim dafi opakovan€ napliiovat. Provozni doba od 6:45 do 15:45 hodin zohlediuje
persondlni moZnosti pracovisté a potfeby rodicii. Materialni podminky tohoto pracoviste se
v uplynulych tfech letech vyznamné zlepSily zejména ve vybaveni tid détskym nabytkem
a ucebnimi pomuckami. Prostory tfidy jsou Clenité a pomérné¢ malé, proto vyclenéni
samostatné loZnice pro odpocinek déti omezilo podminky pro aktivni Cinnosti déti.
Nadstandardnim vybavenim je keramickd pec vyuzivana pii napliiovani vzdélavaciho
programu i pro spolupraci s rodici, kteti dle sdéleni vedouci ucitelky aktivné komunikuji
s MS a ovliviiuji jeji ¢innost. Jedna ze dvou ucitelek MS uplatiiuje aktivni znalost ciziho
jazyka pii vedeni krouzku seznamovéni s anglickym jazykem. MS dobie spolupracuje
se ZS, se kterou ve stejném arealu sdileji prostor primérné vybavené zahrady a organizuji
spolecné akce.

MS Dolni Lutyn&, Bezrudova 432 mé samostatné a dostate¢né velké prostory v objektu
byvalé ZS, kterou nyni uzivaji také jiné organizace (komeréni nebo zajmové), ale MS svou
ginnosti neomezuji. Stravovani je zajisténo dovozem jidel ze ZS v souladu s hygienickymi
a organiza¢nimi pozadavky. Jidelna se nachdzi mimo prostory tfidy, takze nezbytné
presuny na dopoledni svacinu v dopolednim vzd€lavacim bloku neefektivné prerusuji
vyuku. Vybaveni jednotfidniho pracovisté je kvalitni, z vétsi Casti inovované v souladu
s modernimi trendy v pfedSkolnim vzdélavani as vyzdobou tfid se ziejmym podilem
détskych praci. Kapacita MS je stanovena na 33 déti; od roku 2007 se uplatiiuje vyjimka
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z nejvysSiho poctu déti ve tfidé aje pfijimano az 28 déti. Provozni doba je od 6:00
do 16:00 hodin. MS nabizi ve svém vzdélavacim programu krouzek dramaticky
a vytvarny. Zakonni zastupci hradi externi pracovnici vyuku anglického jazyka.

MS Dolni Lutyn& — Véffiovice, Hlavni 80 uziva pro ¢innost t¥idy ptizemi v budové ZS, kde
ma k dispozici velmi malé a Clenité prostory, takze bylo nutno snizit pocet prijatych déti
na 20. Nedostatek prostoru ve tfidé kompenzuji pravidelnym uzivanim télocvicny (neni
zde vSak dostatek cvicebniho natfadi pro pfedskolni déti), kterd je v bezprosttedni blizkosti
t¥idy. Usporné je vyfeSeno prostorové uspoiadani vnitiniho zafizeni. Détsky nabytek ma
diferencované rozméry, které zohlednuji vysku déti ve véku 3 — 7 let. Skladovani lehatek
alozniho vybaveni v uzavieném prostoru skfiné neumoziuje jejich odvétravani
a nevyhovuje plné€ hygienickym zdsaddm. Zahrada je dobfe udrZzovana, méa pramérné, ale
bezpecné vybaveni. Provozni doba od 6:30 do 15:30 hodin zohlediiuje persondlni moznosti
pracovisté (pracovni tivazek pedagogti 1,75) a potfeby zdkonnych zéstupcti.

Vsechna pracovisté maji velmi dobré podminky pro praci s détmi a rozvijeji je v souladu
modernim pojetim pfedSkolniho vzdélavani. Predskolni vzdélavani ve vSech pracovistich
MS zajistuje dvanact uéitelek, ztoho &tyfi jsou nekvalifikované a tii zaéinajici. Podil
nekvalifikovanych ucitelek se zvysil zejména od Skolniho roku 201/2013 po otevieni nové
tfidy na MS Komenského 1009.

Strategie vzdélavani je pro vSechna pracovisté MS zpracovana ve Skolnim vzdélavacim
programu pro piedskolni vzdélavani s ndzvem Rok s jablurnikou v nasi Skole platného
od 1. zafi 2010 a aktualizovaného od 1. zaii 2012. SVP PV je zakladem pro tvorbu téidnich
vzdelavacich programu. Je orientovany na vSestranny rozvoj déti prostfednictvim témat
inspirovanych pfirodou, vyznamnymi svatky a spolecenskym dénim v obci. Z dokumentu
vyplyva, ze prioritou MS je postupna orientace na podporu osobnostniho rozvoje déti,
aktivity cilené na uspé&$nost déti pti prechodu do ZS a hledani u¢innych forem spoluprace
srodi¢i. Na tfech pracovistich umozituje MS nadstandardné seznamovéni s anglickym
jazykem, na coZ ZS navazuje od 1. roéniku nabidkou zajmového krouzku. Druhym rokem
je v. MS Komenského 1009 pracovisté klinického logopeda, ktery je k dispozici détem
a zakam viech MS a ZS. Vytvofenim tohoto pracovi§té optimalizovala $kola podminky
pro népravu zvysujiciho se vyskytu feCovych vad. Dostupnost této sluzby umoznuje izkou
spolupraci zakonnych zastupcu, Skoly a logopeda.

Zikladni Skola

Vzdélavani 24k probihd v Sestnacti tiidach ZS. Od piedchozi inspekce v roce 2002
(inspekéni zprava ¢j. 143 100/02-11035) doslo u udajii o Skole zachycenych ve Skolském
k vymazu odlouéeného pracovisté ZS, a sice Dolni Lutyn&-Nerad. Diivodem bylo snizeni
poctu zaku. Ke skole patii nadstandardné vybaveny sportovni aredl pii hlavni budové
v Komenského ulici. Jeho soucasti je hiisté na beach volejbal z tohoto roku vybudované
z vlastnich prostiedkii zfizovatele a ¢asteéné z dotace CEZ.

ZS ve skolnim roce 2007/2008 zahajila realizaci SVP. V ném deklaruje vychovu
odpovédného, socialn¢ tolerantniho obcana vybaveného zakladnimi védomostmi a hlavné
dovednostmi. Akcentuje napliiovani gramotnosti obcanské, jazykové, informacni
a metodologické. Koncepcni dokumenty Skoly zduraziuji environmentilni vychovu,
estetickou vychovu, télovychovné aktivity a zdravy Zivotni styl.

Nejvyssi povoleny pocet zaka (581) ZS nepiekracuje. K terminu inspekéni ¢innosti se
ve §kole vzdélavalo 313 zakd. Skola zajistuje vzdélavani zdravotné postizenych ¢&i
znevyhodnénych 74k se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP*) formou
individualni integrace. Zaky socialné znevyhodnéné ¢i mimotadné nadané $kola neeviduje.
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V poslednich dvou $kolnich rocich doslo k stabilizaci poctu zakl. SniZzuji se pocty déti
s odkladem $kolni dochazky, coz pozitivné ovliviiuje praci MS (od $kolniho roku
2010/2011 se jednalo vzdy o &tyfi déti umisténé v MS). Céste¢nou obménou prosel
pedagogicky sbor, zhruba rovnomérné jsou v ném zastoupeny veékoveé skupiny 30 — 40 let,
40 - 50 let a 50 — 60 let. Méné pocetna je skupina 25 — 30 let.

Od posledniho instituciondlniho hodnoceni $koly vroce 2007 nastaly pozitivni zmény
zejména v oblastech materidlnich podminek a obsahu vzdélavani. Vedeni Skoly
ve spolupraci se zfizovatelem dlouhodobé pecuje nejen o béznou Udrzbu, ale téz
o zlepSovani stavu budov. Budova v Komenského ulici 1000 disponuje bezbariérovym
vstupem. V Casti pracovist’ byla vyménéna okna, budova v ulici Komenského 14 byla
zateplena, doslo k tipraveé toalet pro postizené a rozsifeni Skolniho hfisté. Pfibyly odborné
ucebny ¢i bylo obnoveno jejich vybaveni (multimedialni ucebna, ucebna cizich jazyki
a pocitacova ucebna, uebna hudebni vychovy, ucebna fyziky, cvicnd kuchyné). M;j. je
nyni k dispozici 13 interaktivnich tabuli a 17 dataprojektorti. Zakovsky nabytek je z&asti
novy (nastavitelna vyse zakovskych zidli a lavic), z¢asti udrzovany.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Materska Skola

Inspekéni tym pii hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani v MS vychézel z pozorovani
organizace a podminek vzdélavani na pracovisti MS Komenského 1009, studia
dokumentace vSech pracovist MS a rozhovort s ucitelkami MS a feditelkou.

Vzdélavani ve tiidach MS Komenského 1009 se uskuteGiiuje podle t¥idnich vzdélavacich
programil, jez zohlediuji cile uvedené v SVP. Probih4 ve formé tematickych bloki, které
integruji vSechny pozadované vzdélavaci oblasti, a tim zajiSt'uji vSestrannou orientaci
rozvoje déti. Pribch vzdélavani ma pravidelnou organizaéni strukturu podporujici stiidani
spontannich a fizenych cinnosti. Dobrym vysledkem je dostatek pfilezitosti pro hry
azajmové Cinnosti déti, reZimové prechody mezi jednotlivymi ¢innostmi fesi ucitelky
vétSinou s ohledem na individudlni tempo déti. Celkova vzdélavaci nabidka (pfi planovani
1 v prubéhu vzdélavani) se vSak nevyznaCuje vyrazn€j$i diferenciaci naroCnosti podle
individudlnich pfedpokladii déti. Vzhledem ke starSim détem je spiSe podhodnocena.
Jednou z pficin je formalni a neucinny pfistup k diagnostice déti a planovani Cinnosti.
Pohybovy rozvoj je kazdodenni soucasti vyuky, a to ve formé fizenych aktivit i podpote
spontanniho pohybu, casto s vyuzitim télocvicny. Klima ve tifidach je ptiznivé, déti
akceptuji pravidla, jez jsou zde nastavena. Nebyla zjisténa vyrazn€js$i mira konfliktl mezi
détmi 1 vzhledem k ucitelce. Podpora komunikac¢nich dovednosti u déti je spiSe primérna.
Dlvodem je castecné dominantni a frontdlni pedagogické vedeni vyuky. V podpoie
samostatnosti déti pfi sebeobsluze, samostatném rozhodovani a zapojeni ve vzdélavacich
aktivitich ma MS rezervy. Zohlediiji se viak stravovaci potieby déti a individualni forma
odpocinku déti po obede.

Prostfedi MS je svym vybavenim velmi podnétné. Ugebni pomiicky, hracky a spotiebni
materidl déti bez omezeni vyuZivaji ke svym c¢innostem. Vybér dil¢ich aktivit vétSinou
zohlediioval zajmy déti a rozvijel jejich praktické zkuSenosti. Podil aktivit k rozvoji
grafomotoriky, pfedmatematické a predctenaiské ptipravy byl u déti v poslednim ro¢niku
MS spise niz§i. V mensi mife jsou zastoupeny také Ginnosti zaméfené na experimentovani,
hledani vlastniho feSeni a kooperativni pfistupy pfi vyuziti skupinovych aktivit.

MS a ZS aktivné spolupracuji pii zabezpedovani usp&ného piechodu déti do ZS. V tomto
ohledu je jejich organizacni slouceni vyhodou zejména z diivodu adaptace déti na nové
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prostiedi a ucitele. Podil spoluprace uéitelt jednotlivych stupiiti je vy$si nez u jinych MS,
piesto jsou v této oblasti rezervy v uc¢inngjsi profesni komunikaci a znalosti vzdélavacich
strategii. D¢ti se setkavaji na spoleénych akcich a dostdvaji pfilezitost sezndmit se
s prostiedim ZS. MS piipravuje déti na piechod do ZS a o jejich usp&snosti na dal§im
vzdélavacim stupni ziskavd informace prostfednictvim feditelstvi Skoly a spoluprace
ucitelek MS a ZS.

Utitelky MS uginné spolupracuji se zakonnymi zastupci déti a vedouci ugitelka pracovisté
MS Komenského 1009 vyhodnotila vzijemné vztahy jako velmi dobré. Organizuji akce
pro rodi¢e s détmi a tim podporuji neformélni vztahy mezi rodinou a Skolou. Velmi dobie
fe$i poskytovani informaci o svém aktudlnim programu a jeho cileném vzdélavacim
zaméteni. O dil¢ich vysledcich déti informuji ucitelky zdkonné zastupce osobné pii
predavani déti nebo pfi individualnich konzultacich pfi feSeni vychovnych ¢i vzdélavacich
problémt. Na internetovych strankach Skoly jsou samostatné odkazy na kazdé pracovisté
MS s informacemi o jejich &innosti. V ptipadé zjisténi vzdélavacich & vychovnych
problémi déti poskytuje MS zakladni poradenskou sluzbu zikonnym zastupciim
a komunikuje s pedagogicko-psychologickou poradnou ¢i klinickym logopedem. Soucésti
pedagogického ptisobeni MS je také eliminace bezpe¢nostnich a zdravotnich rizik, a to jak
v prostiedi Skoly, tak pfi mimoSkolnich akcich. Déti se pravidelné a prokazatelnym
zptisobem seznamuji s moznymi riziky a bezpeéné prostiedi $koly je zajisténo. Urazovost
je v MS dlouhodobé nizka, vykazali v roce 20115lo o tfi méné zavazné trazy.

MS zprostiedkovava détem navstévy divadel, knihovny, pofada vylety, obohacuji
praktické zkuSenosti déti spolupraci s hasici, policii apod. Z dokumentace nebylo ziejmé
efektivni propojeni takovych prozitkovych aktivit s tematickym zaméfenim programu tiid.
MS puisobi v oblasti, kde dochizi zejména v zimnim obdobi ke zhorSovani ovzdusi.
Pozitivem je, Ze na to ucitelky reaguji cilenym sledovanim jeho kvality a zohlediiuji tyto
vysledky pfi planovani programu. Organizuji obvykle jednou ro¢né Skolu v piirode,
navstévuji solnou jeskyni, zlepSuji ovzdusi ve tiidach a redukuji v ptipad¢ potieby pobyt
déti venku.

Zikladni Skola

Organizace vzdélavani probiha dle schvaleného a aktualizovaného uéebniho planu SVP.
Od skolniho roku 2010/2011 je realizovano zdkladni i1 zdjmové vzdélavani podle
aktualizované verze SVP plivodné zroku 2007. Poéty hodin, skladba piedméti a cela
struktura vyukového dne, jako zacatek a konec vyuky, pocet hodin ve vyucovacim dni,
délky irozvrzeni ptestavek, dale pocty zakl ve tfidach a ve skupinich jsou v souladu
s pravnimi predpisy. Kontrolni systém je planovity a funk¢ni.

ZS nema uz§i zaméfeni. Ve svych materidlech deklaruje sviij cil: kvalitni vychovny
a vzdélavaci proces, ktery nau¢i zédky takovym znalostem a dovednostem, které dobie
uplatni v piipravé na budouci povolani a ve svém Zivoté. ZS zajistuje v SVP a ve svych
koncep¢nich dokumentech stejny prostor a stejné podminky pro vSechny zaky a zaroven
pocitd s postupy, které podpofi rozvoj nadéani talentovanych zakii a umozni vénovat se
zakim se zdravotnim postizenim ¢i znevyhodnénim. K dosazeni téchto cilti byly mj.
stanoveny klicové kompetence.

Od pocatku Skolni dochazky dba skola na plynuly pfechod zaki z ptedskolniho vzdélavani
a rodinné péée do povinného vzd&lavani. O své vzdélavaci nabidce ZS informuje vefejnost
na webovych strankach Skoly. Pfijiméni Z4kli, rozhodnuti o pfestupech, ndstupech,
a ukonCovani Skolni dochazky probéhlo ve sledovaném obdobi v souladu s pravni normou.
Kontrolou dokumentace o pfijimani a priibé¢hu vzdélavani bylo zjiSténo, ze vSem zakiim
byl zajiStén rovny pfistup.
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V sledovanych hodinach se uplatnily vhodné organizaéni formy a metody prace.
Prevladala frontalni vyuka, ale také vyuka realizovana ve skupinach. Sebehodnoceni bylo
zalozeno na praci schybou. Zaci komunikovali na Grovni piiméfené jejich véku,
v hodinach vladla pozitivni atmosféra a aktivni ptistup zakd k vyuce. Vzdélavani bylo
propojeno s zivotnimi situacemi a uplatnovaly se mezipfedmétové vztahy. Vyucujici
slovné posuzovali vykony zakt, pfi hodnoceni se fidili kritérii a pravidly klasifika¢niho
fddu. Materidlni podpora vyuky byla na vysoké turovni, vyucujici Uceln¢ vyuzivali
didaktickou techniku, pestré ucebni pomiicky a podpiirné materialy. Interaktivni tabule
nebo projekeni zatfizeni ve spojeni s pocitaci bylo vyuzito.

Vyuka cizich jazyk byla ve sledovanych hodinidch spravné vedena pievdzné pomoci
cizojazy¢nych pokynt. Uplatnila se hromadna vyuka a samostatna prace zakid. Vyucujici
pouzili aktivizujici metody — prace s interaktivni tabuli, soutéz a v jednom piipadé byla
vhodné¢ zatazena ipisen. Ve sledovanych skupinach byli zatazeni téz Zzaci se SVP.
Vyucujici brali ohled na jejich potieby. Obsah hodin byl zaméfen pfevazné na opakovani
a roz§ifovani slovni zasoby a gramatickych struktur. Mensi prostor dostal poslech, ale az
na jednu vyjimku se neobjevily rozhovory ¢i delsi mluveny projev zaki. Vyucujici
pfipravuji zdky na soutdZe v cizim jazyce. Zaci mohou vyuZit ziskané znalosti ciziho
jazyka na mimoskolnich akcich. Ttidy, v nichz pocet zakti pfesahl povolenou hranici, jsou
diisledn& déleny na skupiny. Skola nabizi vyuku anglického jazyka od 3. roéniku ZS. Cast
74kt miZze navazat na zaklady anglického jazyka, jez ziskali v MS ¢&i v krouzku. V tomto
Skolnim roce je nabizen od 7. ro€niku jako volitelny pfedmét némecky jazyk. Druhym
volitelnym pfedmétem z okruhu jazykového vzdélavani je konverzace v anglickém jazyce.
Skola vyuziva externi hodnoceni vysledkil vzdélavani. Zaci 5. a 9. ro¢niku byli testovani
v projektu NIQES. Vyucujici sleduji vysledky vzdé€lavani zakl, Skola ma zpracovany
dokumenty k méteni vysledki zaka v jednotlivych roc¢nicich a pfedmétech. Vysledky,
véetné¢ zaveéri externiho hodnoceni, se vyhodnocuji najednanich pedagogické rady
a v predmétovych komisich i s pfipadnym pfijetim opatieni. Zaci jsou vedeni k dobrym
studijnim vysledkiim pohovorem pedagogl s Zaky a jejich zakonnymi zastupci. Zvysenou
pozornost veénuji ucitelé monitorovani a zejména feSeni piipadné neuspéSnosti zaki.
Uspéchy z4dkii jsou prezentovany na webovych strankach 3koly, ve vyro¢ni zpravé
o ¢innosti Skoly.

Pro 17 zaki se zdravotnim postizenim vzdélavanym formou individudlni integrace jsou
zpracovany individuélni vzdélavaci plany.

Problematiku zajisténi bezpecCnosti a ochrany zdravi zakid Skola systematicky sleduje
a vychovu ke zdravi planovité rozviji. ZajiStuje bezpecné prostredi pro vzdélavani a usiluje
o podporu zdravého vyvoje zaka. Pravidla bezpecnosti a ochrany zdravi jsou soucasti
Skolniho tadu, Skola prokazatelnym zplisobem poucuje Zadky i dospélé pracovniky
o bezpe€nosti a ochrané¢ zdravi. Pocet tUrazii Zzakl je nizky, souvisi prevazné
s télovychovnymi aktivitami. V prevenci socidlné patologickych jevii je pedagogiim
napomocen minimalni preventivni program, vyznamnou soucdsti je Sirokd nabidka
mimoSkolnich a zajmovych aktivit.

Podpora ucasti zaka Skoly v soutézich je jednou z priorit Skoly. Byly vytvofeny podminky
pro to, aby se co nejvice zaki mohlo téchto akci zucastnit. Pro 7. ro¢nik je organizovan
lyzaisky vycvikovy kurz. Zaky 7. ro¢niku dopliuji zdjemci z ostatnich tiid. Vyuéujici
odbornych predméti pripravuji tematicky zaméfené exkurze. Pedagogicti pracovnici
zajidtuji cast 74k na kulturnich akcich. Zaci se Gidastni soutézi a olympiad s velmi
dobrymi vysledky. V pofadani a zajistovani jednotlivych akci pomahaji 1 néktefi zakonni
zéstupci zakid. Skolni akce podporuje finanéné sdruzeni rodi¢t. Skola organizuje
projektové dny, besedy a exkurze.
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Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZadavki Skolského
zakona

Materska Skola

Pfedmét &innosti a vzdélavaci nabidka MS odpovidd podminkdm jejiho zafazeni
do Skolského rejstiiku. Pro piijimaci fizeni jsou stanovena vlastni, nediskriminacni
pravidla, jeZ uplatiiuji pfednostni pfijeti ditéte v poslednim roce dochazky do MS.

MS fadné vede povinnou dokumentaci. Skola reagovala na zjisténi CSI v roce 2010
a doplnila SVP MS v souladu s formalnimi pozadavky Ramcového vzdélavaciho programu
pro PV. Uvadi v ném o Skole a vzdélavacim programu zakladni poZadované informace.
Skolni ¥ad MS obsahuje viechny informace pozadované piislusnym pravnim piedpisem
a je, spoleéné se SVP, veiejné ptistupny v prostorach viech pracovist.

Pro zajisténi pedagogické Cinnosti a provozu MS mé $kola dostatek zaméstnancti, ktery
odpovidéa poctu a naplnénosti tfid a jejich provoznim podminkédm. Celkové se vSak zvysil
podil nekvalifikovanych pedagogti na 30 % z celkového poctu a Skola zatim tuto situaci
uspokojivé nefesila uc¢innou podporou jejich metodického rozvoje. Na vSech pracovistich
MS neni kladen dostateény diiraz na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale
,»DVPP*) se zaméfenim na predskolni vzdélavani.

Reditelka §koly ve spolupraci s vedoucimi u¢itelkami vyhodnocuje &innost viech MS
pomoci U¢inné evaluacni strategie, kterd sleduje vSechny oblasti plisobeni jednotlivych
MS. Zptisob fizeni zavéry evaluace zohlediiuje a vysledkem je jejich kontinualni rozvoj
zejména v oblasti podminek vzdélavani a celkovém modernizovani pracovist. Rezervy
spatiuje inspekce v pedagogickém fizeni MS.

Podminky zaélenéni MS do Zivota $koly hodnoti inspekce pozitivné. Vyznamna je zejména
dobra vzajemna komunikacni strategie a ziejmy zajem vedeni Skoly na rozvoji vSech
pracovist MS. Na zkvalitiiovani procesti fizeni MS se projevuje také vyrazna snaha
feditelky seznamit se s problematikou PV a jeji rovnopravny piistup k potiebam MS
Vv ramci organizace.

Ziakladni Skola

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkdm jejiho zatazeni do Skolského rejstiiku.
SVP, jak pro ZS, tak pro SD, jsou zpracované podle pozadavki §kolského zikona a RVP
ZV. Disponibilni hodiny byly vyuzity pfedev§im na posileni dotace vzdélavacich pfedméti
Cesky jazyk, anglicky jazyk, matematika a informatika.

Reditelka $koly a jeji zastupkyné ¥idi ¢innost ugitelti podle organizaéniho fadu, v némz
jsou jasn¢ stanoveny kompetence pro jednotlivé funkce. Na fizeni se rovnéz podili
pedagogicka rada, predmétové a metodické komise. Rizeni $koly je funkéni a umozZiuje
naplnovat cile vzdélavacitho oboru 79-01-C/01 Zakladni Skola. Zasadni koncep¢ni
dokumenty Skoly (vize, dlouhodobé a stfednédobé plany, projekty) a autoevaluacni
dokumenty (vlastni hodnoceni Skoly a také vyro¢ni zpravy) jasn€ vymezuji strategie
rozvoje Skoly a vzdélavaci cile do roku 2015. Otazky strategie rozvoje jsou projednavany
ve vedeni Skoly a Skolské radé a se zfizovatelem. Zapojeni pedagogické rady do vyse
uvedené¢ho systému vyplyva predevSim ze zapisi zjednani na pravidelnych poradach
uciteld.

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost je pldnovitd a koncepéni. V pedagogické oblasti se zamétuje
predev§im na konkrétni ucitele, adaptaci zaki prvnich ro¢nikd, motivaci zakl, formy
a metody prace, plnéni osnov, na vedeni povinné dokumentace. Cilem veskeré kontrolni
¢innosti je spiSe napomahat fesit ptipadné problémy.
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ZS vyuzivd audiovizualni techniku — meotary, projektory, dataprojektory, televize,
videopiehravace, CD piehravace, radiomagnetofony, klavesové nastroje aj. Pribézné jsou
obnovovany pomiicky pro vyuku jak na prvnim, tak druhém stupni $koly — didaktické
obrazy, slovniky, encyklopedie, trojrozmérné pomiicky, nafadi a nacini pro hodiny télesné
vychovy. Skola ma dvé poéitatové uéebny vybavené dataprojektory. Uéebny slouzi nejen
vyuce informatiky, ale i vyuce ostatnich pfedmétti. Ob¢ jsou piipojeny na vysokorychlostni
internet. RovnéZ v odbornych ucebnach funguje pfipojeni na Skolni server a pfipojeni
k internetu. Na odloucenych pracovistich funguje bezdratové prfipojeni a zaroven je
mezi vedenim Skoly a pedagogickymi pracovniky je organiza¢né a bezpecné zajisténo.

Z financi ziskanych z projekti ICT byly vybudovany dvé ucebny s interaktivnimi
tabulemi, coz zkvalitnilo vyuku v mnoha predmétech. Velky zdjem Zakl o vyuku pomoci
interaktivnich tabuli vedl k rozsifeni jejich poctu. I vSechny ucebny odlouc¢enych pracovist’
jsou vybaveny interaktivnimi tabulemi.

Vedeni §koly se zabyva personalnim rozvojem ugiteltt ZS a vytvaii velmi dobré podminky
pro jejich profesni riist. ZvySovani a rozsifovani jejich kvalifikace, rozvoji jejich osobnosti
a pracovni motivaci vénuje $kola naleZitou pozornost. Skolni systém DVPP ZS ma
stanoveny priority.

Reditelka ¥idi §kolu od roku 1997. V roce 2012 se ucastnila konkurzniho fizeni, po némz
byla s Gi¢innosti od 1. srpna 2012 jmenovana opét feditelkou Skoly, a to na obdobi Sest let.
Reditelka tedy splituje kvalifika¢ni predpoklady pro vykon funkce. Vychovna poradkyné
i Skolni metodicka prevence absolvovaly piislusné studium a Skoleni ke splnéni dalSich
kvalifika¢nich predpokladti. Skola piijiméa opatieni k odstrafovani personalnich rizik. Jen
jeden zcelkového podtu 25 ugiteli ZS neziskal potiebnou pedagogickou kvalifikaci.
V jeho ptipadé€ ptihlizi Skola k dlouholeté praxi ve vyuce a k dosaZzenému véku, takze
netrva na zahajeni vysokoskolského studia ugitelstvi ZS. Zbyvajici pedagogiéti pracovnici
ziskali kvalifikaci ugitele prvniho &i druhého stupné ZS, ptipadné kvalifikaci ucitele stfedni
Skoly pro vyuku odbornych piedmétd. Vyucujici ndbozenstvi spliiuje pozadavky
kvalifika¢ni a dolozil téz potfebny souhlas cirkve. Dvé pedagogické pracovnice ve funkci
uditelka MS a vychovatelka SD uzaviely vtomto §kolnim roce druhou smlouvu jako
ucitelky ZS se zkracenym uvazkem. Pedagogicky sbor je nyni stabilizovany, jeho slozeni
umoziuje plnit cile vzdélavacich programil. Zacinajici pedagogické pracovniky do tii let
praxe (k terminu inspekce jeden) skola podporuje.

Finan¢ni piedpoklady Skoly byly hodnoceny na zékladé ekonomickych a vykonovych
ukazatelti za roky 2009 az 2011.

Skola v hodnoceném obdobi hospodatila zejména s finanénimi prostiedky poskytnutymi
ze statniho rozpoctu na pfimé vydaje na vzdélavani a rozvojové programy (prumérné 70 %
z celkovych neinvesti¢nich vydaji), s pfispévkem naprovoz a ucelovymi pfispévky
z rozpoctu ziizovatele (prumérné 20 % z celkovych neinvesti¢nich vydaji) a s vlastnimi
zdroji (plata za vzdélavani v MS byla od 1. zaii 2009 240 K& a od 1. zati 2011 360 K¢,
ve SD byla od 1. zafi 2009 100 K& a od 1. zafi 2011 200 K&). Poskytnuté finanéni
prostfedky statniho rozpoctu Skola pouZzila pfedev§im na platy a souvisejici zakonné
odvody, ostatni osobni vydaje, u¢ebni pomticky, zakladni Skolni potteby a DVPP. Vydaje
na uc¢ebni pomucky, DVPP, platy, ostatni osobni vydaje a souvisejici zdkonné odvody byly
¢astecné financovany z prostiedkli Evropského socidlniho fondu (déale ,,ESF*) a ostatni
osobni vydaje také z ptispévku zfizovatele pfidélenych na provoz.

Budovy jsou ve vlastnictvi zfizovatele a Skola je ma ve vyptjcce. Ziizovatel poskytoval
finan¢ni prostiedky na provozni vydaje v dostacujici mife. B€Znou udrzbu zajiStovala Skola
z piispévku naprovoz. Skola vramci investic vroce 2011 potidila dvé skluzavky
z finan¢nich prostfedkli poskytnutych zfizovatelem na provoz. Z vlastnich prostfedka
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zfizovatele byla provedena rekonstrukce budovy na ulici Komenského 1009 v roce 2010,
a to zatepleni a vymeéna oken, v roce 2011 budovy na ulici Komenského 14, a to zatepleni
budovy, vymeéna oken a rekonstrukce kotelny.

Kapacita MS byla naplnéna ve sledovaném obdobi v priméru na 86 %. S udinnosti
od 1. zaii 2012 doslo ke zvyseni kapacity MS ze 136 na 152 déti. V aktualnim $kolnim
roce je naplnéna na 97 %. Kapacita ZS byla v hodnoceném obdobi naplnéna v praméru
na 58 %.

Skola obdrzela dalsi zdroje financovéni, a to dotace z rozvojovych programi
vyhlasovanych MSMT (v roce 2009 na zvyseni nenrokovych slozek plati pedagogickych
pracovnikll a na posileni urovné odménovani nepedagogickych pracovniki, v roce 2011
na posileni platové trovné pedagogickych pracovnikli s vysokoskolskym vzdélanim
a kazdoro¢né na Skolni vybaveni pro zdky 1. ro¢nikli zdkladniho vzdélavéani). Uvedené
ucelové finanéni prostiedky byly pouzity v souladu s cili programa.

V roce 2009 se ZS zapojila do projektu spolufinancovaného z ESF |, Jiranet — informa¢né
vyukovy server pro zaky s pfistupem i mimo vyucovani® (ukonfen v Cervnu 2012).
Z projektu byly hrazeny zejména ostatni osobni vydaje a souvisejici zdkonné odvody,
promitaci platno, fotoaparat, notebook, interaktivni tabule, pocita¢, barevna tiskdrna,
dataprojektor a material. V roce 2010 se ZS zapojila do projektu spolufinancovaného
z ESF ,EU penize §kolam“ pod nazvem ,,Skola zaklad Zivota“ (bude ukonden v tnoru
2013). Zprostfedkti projektu byly hrazeny zejména platy, ostatni osobni vydaje
a souvisejici zdkonné odvody, dataprojektory, LCD monitory, radiopfijimace, servery,
interaktivni tabule, vyukovy software a DVPP. Kazdoro¢né zfizovatel poskytoval Skole
ucelové prispévky na volnocasové aktivity: v roce 2009 na netradicni atletické zavody
pro zéky 1. stupné, na projekty ,,.Lutynské stromy*, ,,U¢ime se navzijem*, v roce 2010
na projekty ,,Poznej svou zivou planetu®, ,,Détsky den®, ,,Kinderidda®, ,,Vanocni latka*,
v roce 2011 na projekty ,,Poznej Zivé bohatstvi nasi vlasti®, ,,U¢ime se navzajem®, ,,Soutéz
o nejlepsiho psavce®, ,,Pfibéhy bezpravi®, ,,Vanoc¢ni latka“, ,Rozjezdy pro hvézdy*,
»Mesic filmi* a kazdoro¢né na krouzek ,,Uzité vytvarné ¢innosti‘.

Ve sledovanych letech Skola ziskala ¢etné dary jak vécné, tak finan¢ni. Z finan¢nich dart
Skola hradila ucebni pomicky, tiskarnu vcetné skeneru, dopravu na Skolni vylety,
vstupenky, montédz prvkil ve Skolni zahrad¢, sankovaci talife, t€locvicné naradi. Vécnymi
dary byly dievéné regély a sbirka mineralti. V roce 2009 poskytla nadace OKD piispévek
na vyhotoveni dvou projektti k ziskdni finan¢nich prostiedki z ESF. Skola vhodng
vyuzivala moznosti doplitkové Cinnosti (cizi stravnici, prondjem télocvicen, u¢ebny, hiisté
a bufetu) a z jejiho vynosu hradila potfeby hlavni ¢innosti.

Finan¢ni zdroje, které mela Skola ve sledovaném obdobi k dispozici, byly dostatecné
k zabezpeceni Skolnich vzdélavacich programii.

Spoluprace s partnery ma zdsadni vliv na zplsob a pribéh vzdélavani. Jde predevsim
o spolupraci se zdkonnymi zéastupci zaka, kteti se ucastni Skolnich 1 mimoskolnich akci.
Spolupréce je rozvijena i s mistnimi kulturnimi, spole¢enskymi a sportovnimi organizacemi,
mj. t€Z se sborem hasici, ktery pofada pro zaky soutéze a Skoleni o pozarni bezpecnosti.
Vnitini spoluprace mezi MS a ZS je samoziejmou soudasti Zivota $koly. Rozviji se téz
spoluprace smistni ZS s polskym vyu¢ovacim jazykem a sjeji partnerskou $kolou
v Polsku. Jde zejména o spoleéné poiadani sportovnich soutézi. Reditelka $koly vytvaii
podminky pro ¢innost Skolské rady, Gcastni se jejich jedndni, na nichz predava informace
o prubéhu vzdelavani, predkladd koncepéni zaméry rozvoje Skoly a dokumenty
k projednéni ¢i schvéleni. O ¢innosti Skolské rady podava informace ve vyro¢nich
zpravach. Samospravné organy zaki nejsou zatim zfizeny.
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Zakonni zéstupci jsou o ¢innosti Skoly informovani prostfednictvim webovych stranek
Skoly a vyvések, v mistnich novindch, jsou zvani na konzultace a na pravidelné tiidni
schiizky. Zaci vyuzivaji k feSeni problému piimy kontakt na ucitele.

Zavéry

Mateiska Skola

MS poskytuje piedskolni vzdélavani v souladu s tdaji uvedenymi v platnych
dokumentech osvédéujicich vznik §koly. Ve vlastni &innosti MS dodriuje pravni piedpisy
souvisejici s poskytovanym piedSkolnim vzdélavanim. Pri pFijimani déti k piedSkolnimu
vzdélavani uplatituje zdsady rovného piistupu.

Skolni vzdélavaci program MS je zpracovdn v souladu s Rimcovym vzdélavacim
programem pro piedSkolni vidélavani a Skola jej ve své Cinnosti napliiuje.

Strategie Fizeni sméiuje MS k jejimu rozvoji a vyznacuje se dobrymi interpersondlnimi
vztahy a ucinnou komunikaci s vedenim Skoly. Podminky se vyznamné zlepsily v oblasti
materidlniho vybaveni a modernizace vSech pracovist® MS. Rezervy md $kola v podpoie
profesniho rozvoje vSech pedagogit a metodickém vedeni nekvalifikovanych
a zacinajicich ucitelek.

Z posouzeni financni situace za obdobi 2009 - 2011 vyplynulo, Ze financni zdroje, které
méla MS ve sledovaném obdobi k dispozici, byly dostatecné k napliiovdni jejiho $kolniho
vzdélavaciho programu a umoZnily rozvoj v§ech pracovist'.

Pritbéh vzdélavini, ktery byl sledovin v MS Komenského 1009, rozviji u déti diléi klicové
kompetence podle planovaného programu realizovaného formou integrovanych
tematickych blokii. Vyuku pozitivné ovliviiuji podnétné materialni podminky. Rezervy
md MS ve stanoveni ndrocnosti programu s ohledem na individudlni piedpoklady déti,
a to zejména ve 3. roéniku dochdzky do MS a podpoie samostatnosti déti. Prostiedi MS
je bezpecné a Skola priubéiné piijima opatieni k minimalizaci rizik.

Zakladni Skola

Pii vzdélavini v ZS postupuje Skola v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol
a Skolskych zaiizeni. Realizované vidélavaci programy jsou v souladu se zasadami a cili
platného Skolského zakona.

Ve sledovaném obdobi ZS vyrazné zlepSila piedpoklady ke vzdélivini v materidlni
oblasti.

Persondalni podminky jsou na poZadované urovni a prispivaji k uspésné realizaci
vzdélavaciho programu a k dobré pripravenosti Zakii.

Skola umoiiuje ¥dkiam rovny pFistup ke vzdélavdani, v jeho pribéhu i ukoncovdni.
Skolni poradenstvi, zajiSténi prevence a bezpecnosti Zikii pii vzdélavani jsou promyslené
a ucinné. Skola systematicky rozviji osobnost Zakii a na poZadované urovni pecuje o Zaky
se SVP. Podpora osobnosti Zika se zaméiuje na jeho individudlni rozvoj.

Aktivity ZS smé¥uji k napliiovani SVP, smysluplné a v souvislostech podporuji realizaci
zaméri Skoly.

Systém hodnoceni a kontroly napomaha napliiovat strategii Skoly a plnit stanovené cile.
Zdroje financovani, s nimiz Skola v hodnoceném obdobi disponovala, umoZnily vytvorit
podminky k realizaci SVP. Ziskané finanéni a materidalni prostiedky prispivaji
k napliiovani cilu a k vytvareni pozitivniho klimatu ve Skole.
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Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

1. Ztizovaci listina (Uplné znéni) pro Zaékladni Skolu Aloise Jirdska Dolni Lutyné
Komenského 1000 okres Karvind ke dni 1. 7. 2001 vydana 25. 6. 2001

Dodatek ztizovaci listiny ke dni 1. 1. 2003 vydany 5. 8. 2002

Dodatek €. 2 zfizovaci listiny vydany 23. 6. 2005

Dodatek €. 3 zfizovaci listiny vydany 21. 6. 2006

Dodatek €. 4 ztizovacti listiny vydany 14. 10. 2009 s ptilohou €. 1

Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zafizeni s ¢j. 16 742/2007-21 ze dne 11. 5. 2009

Rozhodnuti ve véci ndvrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol

a Skolskych zatizeni ¢j. MSK 45212/2012 ze dne 6. 4. 2012

8. Rozhodnuti ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol
a Skolskych zatizeni ¢j. MSK 12804/2007 ze dne 16. 8. 2007

9. Jmenovani do funkce feditele, ¢j. 04/2012-8k. ze dne 25. 6. 2012 s ucinnosti od 1. 8.

2012

10. Personalni dokumentace viech pedagogickych pracovnikii ZS a MS — doklady
o dosazeném vzdélani a ucasti na DVPP ke dni inspekce

NS kW

11. Udéleni vyjimky z nejvyssiho poctu Zakl pro vSechny ttidy Zakladni Skoly a Matetské
Skoly Aloise Jirdska Dolni Lutyné¢ Komenského 1000 okres Karvind, ze dne 15. 5.
2007 a platné od zati 2007 na dobu neurcitou

12. Vykaz o feditelstvi §kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2012 Tabulka ¢. 1 - Udaje
o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu v roce 2009 ze dne
13.1.2010, vroce 2010 ze dne 17. 1. 2011 a v roce 2011 ze dne 16. 1. 2012

13. Hlavni tcetni kniha za obdobi 12/09 ze dne 4. 2. 2010, 12/10 ze dne 7. 2. 2011 a 12/11
ze dne 11.2.2012

14. Vyro¢ni zprava o hospodateni za rok 2009 ze dne 8. 3. 2010, za rok 2010 ze dne
22.2.2011 azarok 2011 ze dne 20. 2. 2012

15. Vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2009 ze dne 2. 2. 2010, k 31. prosinci 2010 ze dne
4.2.2011 ak 31. prosinci 2011 ze dne 11. 2. 2012

Doklady a materialy MS

16. Skolni tad matefské $koly ze dne 29. 8. 2012 (v&etnd kritérii pro pfijimani déti
k pfedSkolnimu vzdélavani)

17. Vykaz o mateiské Skole S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2012 — vSechna pracovisté
matetské Skoly

18. Rozhodnuti o piijeti ditéte do matetské Skoly ke dni inspekce — vSechna pracovisté
matetské Skoly

19. Skolni matrika — $kolni rok 2011/2012 ke dni inspekce

20. Skolni vzd&lavaci program pro predskolni vzdélavani s nazvem Rok s jabliitkou v nasi
Skole &j.: ZS — AJ/2010/316, platny od 1. 9. 2010

21. Aktualizace Skolniho vzdé&lavaciho programu mateiské Skoly s nazvem Rok
s jablinikou v nasi Skole, &.: ZS — AJ/2010/316, platny od 27.9. 2012 — doplnéni
o konkretizované ocekavané vystupy

22. Organizace mateiské Skoly ve Skolnim roce 2012/2013 — vSechna pracovisté matetské
Skoly

23. Ttidni knihy vsech tfid MS za $kolni rok 2011/2012 a 2012/2013, ke dni inspekce
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24.

25.

26.

27.

28.

29.

Cj.: CSIT-1671/12-T

Ttidni vzdélavaci programy za skolni rok 2011/2012 a 2012/2013 — Matetska Skola
Dolni Lutyné¢ Komenského 1009

Celorocni plan skoly Matetska Skola Dolni Lutyné Komenského 1009, skolni rok
2012/2013

Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti v materskych skolach Zakladni Skoly a Matetské
Skoly Aloise Jiraska Dolni Lutyné¢ Komenského 1000

Zapisy z pedagogickych rad Mateiska Skola Dolni Lutyné Komenského 1009, skolni
rok 2011/2012 a 2012/2013 ke dni inspekce (celkem 7)

Zaznamy o individudlnim hodnoceni déti — Matetska Skola Dolni Lutyné Komenského
1009

Kniha trazii Matetska Skola Dolni Lutyné¢ Komenského 1009

Doklady a materialy ZS

30.
31.
32.

33.
34.
35.
36.

37.

38.
39.
40.
41.

42.
43.

44,
45.

46.
47.
48.

49.
50.

51.
52.
53.

Koncepce skoly — plan rozvoje ze dne 20. biezna 2012
Plan prace na Skolni rok 2012/2013 ze srpna 2012

Tydenni plany prace ve Skolnich rocich 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012
a2012/2013 k terminu inspekce

Rémcovy plan DVPP ze srpna 2012
Plan kontroly a fizeni pro $kolni rok 2012/2013 ze srpna 2012
Plan ¢innosti vychovného poradce 2012/2013

Individudlni vzdélavaci plany integrovanych zakt s podklady platné ve Skolnim roce
201/2013

Organiza¢ni ¥ad ZS a MS Aloise Jiraska Dolni Lutyné Komenského 1000 okres
Karvina, ptispévkova organizace s platnosti od 1. 1. 2006

Skolni #ad schvaleny 29. srpna 2012
Skolni #ad pro zaky do tfid schvéleny 29. srpna 2012
Rozvrhy vyucovacich hodin podle tiid a uciteli platné k terminu inspekce

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani Skola — zaklad Zivota,
¢j. ZS - AJ/315/2010 v uprave platné od 1. zati 2010

Skolni vzdélavaci program $kolni druZiny platny od 19. éervna 2007

Zaznamy z jednani pedagogickych rad vedené ve Skolnich rocich 2009/2010 - 5,
2010/2011-5,2011/2012 - 52 2012/2013 — 1 k terminu inspekce

Vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012

Vlastni hodnoceni Skoly (hodnoceni do srpna 2010) Autoevaluac¢ni zpréva,
¢j. ZSJa/1135/2010 ze dne 29. 10.2010

Minimalni preventivni program na Skolni rok 2012/2013 ze dne 1. fijna 2012
Skolni preventivni strategie $koly na roky 2009 - 2013 ze dne 12. zaii 2009

Celoro¢ni program environmentalniho vzdélani, vychovy a osvéty pro Skolni rok
2012/2013

Multikulturni vychova nedatovano

Provozni tady odbornych uceben, telocvicny, hiisté a Skolniho pozemku platné
ve Skolnim roce 2012/2013

Kniha Grazt zalozena ke dni 1. 10. 2005
Kniha Grazt zalozena ke dni 3. 9. 2012
Hlaseni trazu 2012/2013
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54. Rozbory urazovosti za Skolni roky 2010/2011 a 2011/2012
55. Tiidni vykazy ZS pouzivané ve $kolnim roce 2012/2013 k terminu inspekce
56. Tiidni knihy ZS pouZivané ve §kolnim roce 2012/2013 k terminu inspekce

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zikona miiZe Feditel Skoly/Skolského zafizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim
pievzeti. Piipadné piipominky zaSlete na adresu Moravskoslezsky inspektordt CSI,
Maticni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.t@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Moravskoslezském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspekéni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Ostravé dne 1. 12. 2012

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Vladislav Vancura, inspektor CSI1 V. Vancura, v. r.
Ing. Lada Bednarové, kontrolni pracovnice CSI1 Bednarova, v. r.
PaedDr. Raduz Plchota, inspektor CSI Plchota, v. r.
Mgr. Jarmila Spanihelova, inspektorka CSI Spanihelovd, v. r.
Mgr. Hana Stefkova, pfizvana osoba Stefkovd, v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Jana Josiekova, feditelka Skoly Josiekova, v.r.
Pripominky reditelky Skoly
28. prosinec 2012 Piipominky nebyly podany.
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