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Misto inspekce: Zakladni $kola, Praha 8, Zernosecka 3
Termin inspekce: 15.a19. - 21. ledna 2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkd vzdélavani podle Skolniho
vzdé&lavaciho programu Skola pro Zivot a vzdélavaciho programu Zdkladni skola k terminu
inspekce. Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi pfedpisy a rdimcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani k terminu
inspekce.

Charakteristika Skoly

Piispévkova organizace Zakladni kola, Praha 8, Zernosecka 3 vykondva &innost tiplné
zakladni Skoly, Skolni druziny, Skolniho klubu a Skolni jidelny. Ztizovatelem je Mé&stska Cast
Praha 8, Zenklova 35/1, Praha 8 - Liben.

K 30. 9. 2008 vykazala 554 zakt (kapacita 630) ve 24 tfidach. Jeji naplnénost je vytiZzena
v poslednich tfech letech z90 %. Zaky v 1., 2., 6. a 7. roéniku vzdélava dle $kolniho
vzdélavaciho programu (SVP) Skola pro Zivot. V ostatnich roénicich podle vzdélavaciho
programu Zakladni skola s modifikaci ucebniho planu pro tfidy s rozSifenym vyucovanim
jazykid. Vyukou cizich jazykid se profiluje dlouhodobég. VSichni zaci se uc¢i anglicky jazyk,
cast zakill na 2. stupni se navic vzdélavd v némeckém jazyce. Zajemci si mohou prohlubovat
fecové dovednosti ve volitelném predmétu konverzace v anglickém nebo némeckém jazyce.
Nabidka Skoly je nadstandardni v oblasti aktivit pro volny ¢as. V letoSnim Skolnim roce je
ve Skole 35 hojné navstévovanych krouzkl se zaméfenim na pocitace, jazyky, sport a umeni.
Skola zaky tsp&sné motivuje k celoZivotnimu vzdélavani i pfilezitostmi k uplatnéni
v soutézich a olympiadach. Pravidelné potada poznéavaci zdjezdy do zahranici, které jsou
ispojeny s navstévou mistnich Skol (Velkd Britanie). V oblasti vychovy ke zdravi si
od minulé inspekce udrzela vysokou troven.



Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Od posledniho hodnoceni CSI v roce 2006 doslo ke zlepseni materialné technického zazemi
vzdélavani celkovou rekonstrukei skolni jidelny, obnovou a modernizaci tfid i dalSich prostor.
Planované zatepleni budovy, rekonstrukce budovy a vyména vSech oken v roce 2009 snizi
naklady na vytapéni subjektu, jeho zabezpeceni a souvisejici opravy.

V pribéhu hodnocené¢ho obdobi doslo ke zvyseni celkovych nakladl Skoly. Zaroven doslo
vzhledem k ubytku 74kl a poklesu poctu tfid na 2. stupni o jednu i k mirnému poklesu poctu
pracovnikl. Prostory Skoly neumoziiuji pfipadny enormni nartist poctu tfid v souvislosti
s ostatnimi poskytovanymi sluzbami.

Skola hospodatila v obdobi let 2006 az 2008 s finanénimi prostfedky piridélenymi formou
statni dotace z rozpoétu MSMT a dale s prostiedky ziizovatele uréenymi na provoz. Kazdym
rokem obdrzela finanéni prostfedky z uéelovych dotaci MHMP nebo MSMT. Napiiklad
v ramci projektu informacni politiky ve vzdélavani SIPVZ nebo v poslednich dvou letech pro
asistenty pedagoga a pomicky vramci specidlni péée o zaky. PIn€¢ vyuzila neinvesticni
ucelové dotace ze statniho rozpoc€tu na rozSifeni ucebnich pland 6. ro¢niku, na projekty
Hodina a Narodni program vyuky cizich jazykii pro 3. az 5. ro¢nik a 7. az 9. ro¢nik v roce
2006. Kazdoro¢né skola zapojuje do hospodateni i vlastni zdroje fondi, které ve sledovanych
letech vyuzila na zakoupeni investic, vybaveni a nakup pomticek do knihovny a odbornych
uéeben. V roce 2008 ziskala prostfednictvim vyhlaseného rozvojového programu MSMT také
finan¢ni prosttedky na ZvysSeni nendrokovych slozek platii a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikii s ohledem na kvalitu jejich prace. Jeji vedeni rozdélilo financni
prostiedky dle pfedem stanovenych kritérii s ohledem na vysledky pedagogické prace
pfti realizaci kurikuldrni reformy.

Finan¢ni prostfedky ze statniho rozpoctu poskytnuté na pifimé naklady na vzdélavani se
podilely v uvedenych letech na celkovych nakladech Skoly v rozpéti od 66 % do 70 %. Byly
pouzity na uhradu mzdovych nakladd, tj. platy zaméstnancti, ostatni osobni naklady (OON),
uhradu souvisejicich zakonnych odvodi, nadkup ucebnic, ucebnich textl a Skolnich pomiicek.
Z téchto prostfedkit bylo rovnéz hrazeno Skoleni a dal§i vzdélavani pedagogickych
pracovnikd.

Jednim z finan¢nich zdroju, které Skola opakované vyuziva, jsou sponzorské dary rodicl
zakl. Ty pouzila na vybaveni knihovny, na nakup drobnych pomtcek podle potieb tiid
a prani sponzora. Rovnéz Sdruzeni rodi¢i financuje nékteré aktivity Skoly (napf. Casopisy pro
zaky).

Dopliikovéa €innost Skoly je provozovana v souladu se zfizovaci listinou. SniZzuje naklady
v hlavni ¢innosti a svym ziskem umoziuje vedeni Skoly posilit fondy, které se stavaji zdrojem
finan¢nich prostfedkiti pro rekonstrukci a postupné vybavovani Skoly v souladu s koncepénimi
Zamery.

Materialni podminky Skoly, za nich? se uskuteCiiuji jeji vzdélavaci programy, jsou
hodnoceny celkové jako velmi dobré. V pritbéhu hodnoceného obdobi doslo ke zlepSeni
materidlniho vybaveni. Financni prostiedky, se kterymi Skola hospodaii, umoZiiuji jeji
kvalitni fungovdni. Prostiedky stdtni dotace byly ucelné vyuZity v souladu se zakonnymi
Dpredpisy platnymi pro statni Skoly.



Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola informuje vefejnost o své vzdélavaci nabidce standardnim zptisobem, napf.
na webovych strankéach, prostfednictvim Dne otevienych dveti, Skolniho zpravodaje,
regiondlniho tisku a vyvéskami. Pfi pfijimani zakii ke vzdelavani postupuje dle platnych
zdkonnych ustanoveni. V této souvislosti vydava fteditel kromé& Rozhodnuti o prijeti
k zakladnimu vzdélavani nejCastéji rozhodnuti o odkladu povinné Skolni dochazky
a o prestupu zaka. Skola zjistuje moznosti a potieby zakii, Gisp&iné identifikuje viechny se
specialnimi vzdélavacimi pottebami (SVP), pro které dle potteby a pokynl odbornikl
vypracovavaji pedagogové podrobné individualni vzdé€lavaci plany (IVP). V tomto Skolnim
roce je ve Skole 48 zakt s IVP. Nedostatkem je, ze feditel nevydal rozhodnuti o povoleni IVP.
V tomto Skolnim roce Skola nevykazuje zdky mimotaddné nadané. Vychovnou poradkyni je
kvalifikovand, zkuSend ucitelka (zastupkyné fteditele). Ta efektivné koordinuje veskeré
poradenské sluzby pro rodice vcetn¢ informovanosti v oblasti kariérniho poradenstvi. Velmi
podrobné vede dokumentaci o zacich, poskytuje piipadnou metodickou pomoc irodi¢im
a ucitelim. Vyuziva mimo jiné i podnéty ze schranky davéry. K podpofe napliiovani potieb
zakl uzce spolupracuje s Pedagogicko psychologickymi poradnami Prahy 8.

Oblast je v Zadoucim stavu s vyjimkou rozhodnuti Feditele o povoleni IVP.

Vedeni $koly

Koncepce dalSiho rozvoje Skoly zpracovana feditelem na l1éta 2006-2010 navazuje
na dosaZzeny stav a spole¢né s dalsimi plany podporuje realizaci vzdélavacich programii. SVP
vychdzi zredlnych podminek Skoly, zahrnuje jeji profilaci a inovuje vzdélavaci obsah.
V zabezpeceni vyuky zdkid se SVP vSak opomiji skupiny se zdravotnim postizenim
a socialnim znevyhodnénim. V pravidlech pro hodnoceni Zakii pouze ¢aste€né rozpracovava
kritéria hodnoceni a neuvadi dlouhodobé programy a mezinarodni spolupraci Skoly.

Reditel napomdha plnéni koncepénich zamérii a cilti vzdélavacich programi funkénim
nastavenim vnitiniho informacniho systému, celnym delegovanim pravomoci a vytvafenim
podminek pro spolupraci ucitelit k uplatnéni zvolenych strategii. Povétuje zkusené pedagogy
uvadénim zacinajicich a novych kolegli. Ve formach vytéenych k jejich podpote nechybi
pomoc vedeni a metodickych organti. Ty plni 1 dal§i ukoly vedouci k rozvoji konkrétnich
vzdélavacich oblasti a poskytuji vedeni hodnocenim jejich vysledkii u€innou zpétnou vazbu.
Efektivni jsou 1 jednani pedagogické rady, kterd se zabyvaji zasadnimi dokumenty
1 opatienimi ovlivitujicimi ¢innost Skoly. Tu zhodnotil feditel za dva Skolni roky ve Viastnim
hodnoceni Skoly. V n€kterych oblastech nahrazuje hodnoceni strategiemi, coZ snizilo kvalitu
a vyuzitelnost dokumentu v praci skoly.

Je potieba doplnit SVP a zkvalitnit hodnoceni plnéni cilit $koly.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Skola disponuje dostatkem uéeben, odbornych pracoven, n&kolika hfisti a dvéma
télocvicnami. Esteticky upravené spole¢né prostory chodeb vystavenymi pracemi Zzakl
podporuji jejich soundlezitost se Skolou. Slozeni pedagogického sboru z hlediska odborné
kvalifikace umoziiuje napliiovat cile SVP. Ze 42 pedagogii (véetné feditele a dvou zastupkyi)
nema odbornou kvalifikaci 7 uciteld a 5 vychovatelek. Pét ucitelti a 1 vychovatelka si dopliiu;ji
kvalifikaci pfislusSnym studiem. Metodicka prevence vysokoSkolskym studiem v oblasti
prevence socialné¢ patologickych jevi ziskdvd kvalifikaéni predpoklad pro tuto
specializovanou ¢innost. K plnéni cilli své profilace ma Skola vétSinu ucitelll s jazykovou
specializaci. Reditel diisledné podporuje profesni rist pedagogii. Plany dalsiho vzdélavani



pedagogickych pracovnikii (DVPP) odpovidaji potiebam Skoly, jejimu zaméfeni i studijnim
zajmim pedagogii. Odbornou kvalifikaci si ucitelé prohlubuji v oblasti cizich jazyk,
metodologie vyuky, environmentdlni vychovy, vychovného poradenstvi, prevence Sikany, aj.
Vsichni pedagogové se zucastnili kurzii informacnich gramotnosti, vétSina je na drovni
poucenych uzivatelti. Nékolik pedagogii bylo proskoleno ve zdravotnickém kurzu.

Rezim $koly, rozvrh vyucovacich hodin a organizace vyuky jsou v souladu s potfebami zakl
a podporuji jejich bezpe¢nost a zdravy vyvoj. Skola eviduje Girazy a vyhodnocuje jejich
pri¢iny. Mira Urazovosti se v poslednim Skolnim roce zvysila, pocet registrovanych uraza
stagnuje. Pitny rezim je zajiSt€n nékolika nadpojovymi automaty. Velké piestavky mohou Zéci
vyuzit k obcerstveni ve skolni jidelné a Skolnim bufetu (nabidka caje, mléka a vhodnych
svafin), k navs§tévam knihovny, v jejiz Citarné je dostatek casopisi rtizného zaméfeni
a k aktivnimu pohybu a sportu ve venkovnim areélu a na htisti Skoly.

Reditelem vydana smérnice zaméfena na prevenci §ikany jednozna¢né stanovuje kompetence,
a systém prace, urcuje postup pfi feseni problémovych situaci i vychovna opatfeni. Strategie
v oblasti primarni prevence je cilena na zvySovani odolnosti zakt vii¢i socidlné patologickym
jevim, posilovani jejich sebevédomi, utvareni pravniho védomi a na vychovu ke zdravému
zivotnimu stylu. Vzdélavani a vychovu Zzakl vtéchto oblastech posiluji systematicky
zafazované programy Policie CR a M&stské policie Prahy 8. V ramci dlouhodobého projektu
Skola spolupracuje s Krestanskou pedagogicko-psychologickou poradnou Prahy &8
na vytvareni socialnich dovednosti, upeviiovani spravnych postoji a zlepSovani vztaht
v t¥idnich kolektivech. Skola vyuziva i programy dalSich organizaci v oblasti prvni pomoci,
sexualni vychovy, Sikany a zneuzivani navykovych latek.

Skola podporuje bezpecnost a zdravy vyvoj %ikii, napliiuje preventivni strategie a piedchizi
vzniku socidalné patologickych jevii. Materidalni podminky umoZiiuji realizovat vzdélavaci
programy. Realizace DVPP vede k profesnimu ristu pedagogii a odpovida potiebam Skoly.

Prubéh vzdélavani

Vyuka probihala v pfiznivém klimatu, které bylo ovlivnéno ucinnou motivaci zaka,
individudlnim pfistupem pedagogl k nim a srozumiteln¢ stanovenymi a Zaky respektovanymi
pravidly spoluprace. K pohodové atmosféie prispivala i oblas zatfazovand relaxace. Pres
projekéni nedostatky budovy, které se promitaji do prostorovych podminek tiid
a vyuzitelnosti ploch pro umisténi ndzorného materidlu, bylo vzd€lavani na 1. stupni
podepieno piehledy uciva a dal$imi vhodnymi pomiickami. Na 2. stupni toto Casto chybé&lo
s vyjimkou cizich jazyk (CJ). Ve vyuce anglickému jazyku se uplatnily rizné pracovni texty,
autentické poslechové materialy, dvojjazyéné slovniky, hraéky aj. Zaci si osvojovali riizné
strategie uceni, posilovali si spoluzodpovédnost za jeho vysledky azejména v nizSich
ro¢nicich ¢asto postupovali od prozitku k poznani. Navazovali v uceni na jiz probranou teorii,
aktivné se zapojovali do Cinnosti. V CJ se seznamovali s prakticky zamé&fenymi tématickymi
okruhy, jen okrajové poznavali redlie v dané jazykové oblasti. Upevilovali si zakladni
vzajemné vztahy jazykovych prostiedkli a budovali vSechny fecové dovednosti. Celkové méli
zaci v prib&éhu vzdélavani malo pfilezitosti k prohlubovani znalosti v mezipfedmétovych
souvislostech.

Vyucujici se v komunikaci se zdky v CJ vyjadfovali spravné. Vedli je k praci s chybou.
Prezentace ukoll jednotlivci, dvojicemi a skupinami odménovali motivujicim hodnocenim.
Zaci nedostavali piilezitosti ke vzajemnému hodnoceni a k sebehodnoceni.

V priubéhu vzdélavani Skola propojuje vidéldavaci obsah a klicové kompetence, sméfuje Zaky
k dosahovdni olekdvané tirovné ovldddani CJ v souladu se SVP.



Partnerstvi

Vztahy Skoly se zfizovatelem jsou velmi dobré, podporuje jeji Cinnost. Spoluprace se skolskou
radou probiha v souladu s pravnimi predpisy. Funkéni je i kooperace se Sdruzenim rodicu,
které se podili organiza¢né i finan¢né na riznych akcich. Pravidelné informovani zakonnych
zastupcl zajiStuje Skola napt. pifi tiidnich schizkéach, prostiednictvim individualnich
konzultacich a $kolou vydavanych Zakovskych knizek. Zaci ovliviiuji &innost Skoly
prostiednictvim tfidnich samosprav a Zakovského parlamentu, s nimz feditel pravidelné
komunikuje. Pfinosna je také spoluprace s okolnimi matefskymi Skolami.

Spoluprdace Skoly s partnery je ucelna.

Vysledky vzdélavani Zakd na drovni Skoly

Vyucujici sleduji a hodnoti vysledky vzdélavani, systematicky s nimi pracuji a piijimaji
adekvatni opatieni na podporu rozvoje zakt. Ti jsou UspéSni v pfijimacim fizeni na stfedni
Skoly. Neéktefi dosahuji pfednich umisténi v méstskych, krajskych, ptipadné republikovych
kolech soutézi a olympiad (napt. 1. — 2. misto v jedné z kategorii obvodniho kola Biologické
olympiady ve Skolnim roce 2007/2008, 4. misto v jedné z kategorii krajského pieboru atletiky
a 4. misto zéka v republikovém finale Logické olympiady ve $kolnim roce 2008/2009). Zaci
se prezentuji 1 pii ¢etnych dalSich pfilezitostech (Den déti, vano¢ni koncerty v KD Ladvi,
vanoéni a velikonoéni trhy, karnevaly, Zernosecka pout). Skola pravidelné vyuZiva néstroji
externiho hodnoceni ke srovnani své tispé€s$nosti se Skolami v Praze i v republikovém métitku
(napt. Kalibro, SCIO).

Skola dlouhodobé ovliviiuje vysledky kit tidinnou strategii s piihlédnutim k jejich
mozZnostem a potiebdam.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost Skoly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a Skolskych zaFizeni.
Zici maji rovny p¥istup ke vzdélavani. Jsou zohlediioviny jejich vzdélivaci potieby,
rozvijena jejich osobnost a je zajiSt’ovana jejich bezpecnost.

Skola disponuje dostatkem finanénich zdrojit pro napliiovini ciliiv vzdélavini v souladu
s realizovanymi vzdélavacimi programy.

SVP je zpracovin v isteéném souladu se zasadami a cili Skolského zikona a s RVP ZV.

Dalsi inspekcni zjisténi, kterd vedou k hodnoceni podminek, priibéhu a vysledkit vzdélavani
Jjsou pozitivni v oblastech:

o koncepcni zaméry rozvoje Skoly

o nabidka Skoly a motivace Zaki k celoZivotnimu vzdélavani

e vychovné poradenstvi

e podpora rozvoje pedagogickych pracovniki

o klima Skoly

e materidlni podminky vzdélavani

e rozvijeni spoluprdce s partnery
Skola by méla ke zkvalitnéni innosti zlepsit:

e rovnost prileZitosti ke vidélavani - rozhodnuti ieditele o pravech a povinnostech
v oblasti statni spravy

e vedeni Skoly — vlastni hodnoceni Skoly
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Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

Ztizovaci listina v Uplném znéni veetné priloh a dodatkli vydand Méstskou ¢asti Praha 8
s t¢innosti od 1. 1. 2002

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku §kol a $kolskych
zatizeni ¢j. 8 372/2007-21 ze dne 20. 3. 2007 s Gc¢innosti od 1. 9. 2007

Jmenovéani do funkce feditele zakladni $koly vydané Skolskym tfadem Praha 8 dne
1. 7. 1993 s ucinnosti od 1. 8. 1993

Skolni vzd&lavaci program Skola pro Zivot platny od 1. 9. 2007
Vlastni hodnoceni $koly — §kolni roky 2005/2006 a 2006/2007

Skolni matrika vedena ve $kolnim roce 2008/2009 k terminu inspekce
Skolni #ad platny ve §kolnim roce 2008/2009 k terminu inspekce
Koncepce skoly na 1éta 2006-2010 ze dne 21. 8. 2006

Roc¢ni pléan feditele skoly — Skolni rok 2008/2009 ze dne 20. 8. 2008

. Tydenni plany prace ve Skolnim roce 2008/2009 k terminu inspekce
. Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti vcetné péce o zacinajici a nové ptichozi kolegy

ve Skolnim roce 2008/2009

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikll — skolni rok 2007/2008
Kniha trazii vedend od 1. 1. 2008 k terminu inspekce

Zaznamy o urazech ve Skolnim roce 2007/2008

Vykazy o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich R 36-01 za Skolni
roky 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008

Ucebni plany vzdélavaciho programu Zakladni skola platné ve Skolnim roce 2008/2009
k terminu inspekce

Plan dal$iho vzdé¢lavani pedagogickych pracovniki pro skolni rok 2008/2009
Organizaéni schéma koly — ZS Zernosecka ze dne 1. 9. 2004 platné k terminu inspekce
Rozvrh hodin platny od 1. 12. 2008 k terminu inspekce

Zapisy z predmétovych komisi - vybér ve Skolnich letech 2007/2008 a 2008/2009

k terminu inspekce

ICT plan Skoly na Skolni rok 2008/2009 ze dne 24. 8. 2008

Minimalni preventivni program na $kolni rok 2008/2009

Hodnoceni minimalniho preventivniho programu - 2007/2008

Prevence Sikany, smérnice ¢j. 24/2008 s G¢innosti od 17. 4. 2008

Zapisy z jednani Skolské rady od 24. 5. 2006 k terminu inspekce

Zapisy z ttidnich schlizek ve Skolnim roce 2008/2009 k terminu inspekce

Doklady o nejvys$sim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki k terminu inspekce
Rozhodnuti feditele Skoly o pfijeti k zdkladnimu vzdélavani pro Skolni rok 2008/2009
Rozhodnuti feditele Skoly o odkladu povinné skolni dochazky pro $kolni rok 2008/2009

Rozhodnuti feditele Skoly o pfestupu Zzédka do jiné Skoly ve Skolnim roce 2008/2009
k terminu inspekce

Individualni vzdélavaci plany ve Skolnim roce 2008/2009
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Ttidni knihy 1. C, II. B, III. C, VI. A, VL. B, VII. A, VII. B a IX. A ve $kolnim roce
2008/2009 k terminu inspekce

Vybér zakovskych knizek ve skolnim roce 2008/2009 k terminu inspekce
Obsah ¢innosti vychovné poradkyné na ZS Zernosecka

Externi hodnoceni Kalibro a SCIO ve §kolnim roce 2007/2008

Inspekéni zprava &j. CSI 274/06-01

Vysledky soutézi ve Skolnich letech 2007/2008 a 2008/2009

Vykazy o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2005, 30. 9. 2006, 30. 9. 2007
a 30. 9. 2008

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2006/2007 a 2007/2008

Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim $kolstvi
za 1. —4. ctvrtleti 2006, 2007 a 2008

Finanéni vypotadani dotaci MSMT v roce 2006, 2007 a 2008

Poskytnuti i¢elové neinvestiéni dotace za stitniho rozpoétu z MSMT CR na zaji§téni
standardu ICT sluzeb v ramci realizace SIPVZ v roce 2006

Poskytnuti neinvesti¢ni dotace na finan¢ni zajiSténi projektu HODINA (akce ¢. 0510)
realizovaného v ramci JPD 3 — rozpoctové opatieni ¢islo 4032 v roce 2006

Poskytnuti uéelové neinvestiéni dotace za statniho rozpoétu z MSMT — rozpoétové
opatieni ¢islo 5158 a 5161 v roce 2006

Rozpoctové opatieni €. 8060 ze dne 27. prosince 2007 na integraci zakl pro asistenty
pedagoga, dalsi specidlni péci a pomticky

Rozpoctové opatieni ¢. 8010 ze dne 30. dubna 2007 — nevyc€erpané ucelové prostiedky
rozpoctu hl. m. Prahy na rekonstrukci skolni jidelny

Finan¢ni vypofadani hlavni ¢innosti a navrh pfidéli do fonda piispévkovych organizaci
ziizenych MC Praha 8 za rok 2006, 2007

Rozpocet ptispévkovych organizaci na rok 2006, 2007 a 2008

Rozbor hospodateni za roky 2006 a 2007

Vykazy zisku a ztraty za roky 2006, 2007 a 2008

Dodatek k rozpoétovému opatieni ¢. 005091 na neinvestiéni dotace z MSMT uréenou
na rozvojovy program ,,ZvySeni nendrokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovniki regionalniho skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace*
Hlavni knihy t¢etnictvi — Cerpani statni dotace na rozvojovy program za rok 2008 k datu
inspekce

Poskytnuti ucelové neinvesticni dotace — rozpoctové opatfeni ¢. 005091 ze dne
25.10. 2008 — Kriteria pro rozdéleni finan¢ni castky na zvySeni nenarokovych slozek
plati pedagogickych pracovnikli RgS s ohledem na kvalitu jejich prace

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — normativni rozpis 2006, 2007 a 2008

Vypis &. 2008/105 u CSOB str. 1/1 ze dne 9. 9. 2008 — pifjem finanénich prostiedki
rozvojového programu

Rozuctovani mezd — Mimotadné odmény VEMA —str. 1 a3 z 15. 1. 2009

Seznam jmen podle osobnich ¢isel a kopie vyplatnich listkli pedagogickych pracovnikii
vztahujici se k Rozvojovému programu za rok 2008

Organizacni fad Skoly a ¢ast 27. Vnitini kontrolni systém a podpisové vzory piikazce,
spravce a hlavni ucetni ze dne 16. 4. 2008



Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
i'editel $koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Praisky inspektordt, Mgr. Boris
Tvaruzek, Arabska 683, 160 66.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zdikona
ve lhiité do 30 dnii poZaduje zaslini ozndmeni o p¥ijeti opatieni k odstranéni Zjisténych
nedostatkii a ve lhité do 30. 6. 2009 zpravu o odstranéni zjisténych nedostatkii. Zprdavu
zaslete na vySe uvedenou adresu.

SloZeni inspekéniho tymu:

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy

Praha, 19. Ginora 2009

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Boris Tvartizek Tvarizek v.r.
Mgr. Noélle Kleinova Kleinova v.r.
Be. Jitka Koutova J. Koutova v.r.

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Praha 24. 2. 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Karel Kesl Karel Kesl v.r.



Pripominky reditele Skoly

Datum Text

— Pripominky nebyly podany.
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