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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného
matefskou Skolou podle $kolniho vzdélavaciho programu podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona
561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon), ve znéni pozd¢jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzd€lavaciho programu matetské Skoly a jeho
souladu s pravnimi predpisy a Ramcovym vzdélavacim programem pro piedskolni
vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona, ve znéni pozdé;sSich predpist.



Charakteristika

Pravnickd osoba Mateiska $kola Ostrava, Spalova 32, piispévkova organizace (dile MS,
Skola) je trojttidni Skola, ve které bylo ke dni inspekéni ¢innosti zapsano 58 déti ve dvou
béznych tiidach a v jedné t¥idé pro déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP)
s poruchou autistického spektra (PAS). V- MS probiha spoleéné vzdélavani s podptrnymi
opatienimi ve $kale do ¢tvrtého stupné, kdy vsechny tii téidy jsou vékove smisené, a v kazdé
z nich byly v dob¢ inspekce déti mladsi 3 let i déti s odkladem povinné skolni dochazky.

Dvoupodlazni budovu MS vlastni zfizovatel i s ptilehlou $kolni zahradou. Budova $koly ma
bezbariérovy vstup a proti vniknuti a pohybu cizich osob je technicky zabezpecena
kamerovym systémem.

Skola provozuje $kolni jidelnu s kapacitou 100 stravnikd, kde vaii také pro mimoskolni
(cizi) stravniky.

Mateiska $kola realizuje Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani (dale SVP)
s nazvem ,,Kdo chce poznat cely svét, pujde s nami tam i zpét“ platny od zafi 2015 do srpna
2018, aktualizovany od zafi 2017, zaméfeny na environmentalni vzdélavani. Diky
ekologickym aktivitam, které §kola zahrnula do vzdélavaci nabidky, ziskala MS v roce 2017
certifikét ,,Ekoskola®. Zakladni informace o ¢innosti Skoly jsou dostupné ve vstupnim
prostoru MS, na webovych strankach www.ms-spalova.cz a v détskych $atnach.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepci vzdélavani, ktera smétuje k osvojovani si klicovych kompetenci déti a strategii
svého rozvoje, skola formuluje ve SVP, ktery je zpracovan v souladu s Ramcovym
vzdélavacim programem pro predskolni vzdélavani. Jedna se o sttednédoby dokument, ktery
dopliji téidni vzdélavaci programy (dale TVP), které jsou zpracovany na tii roky a svym
pojetim neposkytuji dostatek moznosti reagovat na ménici se slozeni déti a aktualni déni
ve tiidach a omezuji tim moznou kreativitu uéitelek.

Personalné zajistuje chod organizace 14 zaméstnanct, z toho 6 ucitelek véetné feditelky,
2 asistentky pedagoga, 1 asistentka pro socialni integraci a 5 provoznich zaméstnanci
s koncepéné vymezenymi povinnostmi. Po nastupu feditelky do vedeni MS (6 let) doslo
k celkové vyméné pedagogickych pracovnikti a vzhledem k nastupu zaméstnanci z fad
Cerstvych absolventek vysokych Skol dochazi, podle vyjadieni feditelky, K jejich casté
pfirozené migraci. V dob¢ inspekce zajistovaly vzdélavani 4 vysokoskolsky vzdélané
ucitelky, které byly bez - ¢i nejdéle s tfiletou praxi a feditelka. Ucitelka s dlouholetou
zkusenosti (diichodkyné) nebyla piitomna. Reditelka podporuje u viech pedagogi dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale DVPP) zejména v programu ,,Zaéit spolu®,
jehoz prvky zaclenila do vzdélavacich strategii skoly, zacilila DVPP také do oblasti prace
s détmi se SVP. V MS je od roku 2015 zfizena specialni tiida, ve které pracuji ucitelky
se specialné pedagogickou kvalifikaci s asistentkou pedagoga.

Cinnost $koly je pribézné optimalizovana na zakladé vysledki evaluace $koly. Kontrolni
a hodnotici mechanismy jsou nastaveny tak, aby umoznovaly zapojeni v§ech zaméstnanct
do hodnoceni Skoly a sledovani U¢innosti pfijimanych opatifeni, kterd jsou podkladem
pro planovani zmén projednavanych na pedagogickych radach. Odborné pedagogické
vedeni feditelky je zaméfeno na metodickou podporu vzdélavaciho procesu. Reditelka
se ujala role mentora a zpracovala dokumenty pro uvadéni kolegyn do praxe, avsak jeji
samostatne vedeni ¢tyt ucitelek je nedostateéné ve frekvenci komunikace, tim se snizuje
kvalita vyhodnocovani jejich prace. Vysledkem je dobie fungujici organizace s pfiznivym
pracovnim klimatem, ale vzdélavaci prace s détmi piedevsim v oblasti organizace forem


http://www.ms-spalova.cz/

a metod prace vyzaduje zlepSeni zejména v poskytovani podpurnych opatieni (napt. plany
pedagogické podpory) a diferenciaci vzdélavaci nabidky.

Skola informuje rodi¢ovskou vefejnost i zaméstnance o jejich pravech a povinnostech
a jasn¢ vymezila kompetence vsech ucastnikl vzdélavani. Pfedavani informaci je zalozeno
na kazdodennim styku. Reditelka nabizi konzultace se vSemi aktéry participujicimi
na fungovani MS, kterych vak pravé zdkonni zastupci p¥ili§ nevyuzivaji a spise komunikuji
sve zalezitosti pii bézném provozu.

Od posledni inspekéni ¢innosti a po nastupu soucasné feditelky do vedeni skoly se vyznamné
zlepsily materialni podminky. Vedeni Skoly piikladné spolupracuje se ztizovatelem, ktery
postupné provadi modernizaci $kolni budovy, mj. provedl rekonstrukci socialniho zafizeni
pro déti, instaloval infrasaunu, kterou vyuzivaji k otuzovani a posilovani imunity déti.
Probé¢hla rekonstrukce $kolni zahrady v pfirodnim stylu, kde byly vybudovany moderni
prvky pro rozvoj pohybovych dovednosti déti, ttn, dotykovy chodnic¢ek a bylinkové zahony,
jez umoziuji rozvijet poznatky déti o piirodé témét v centru Ostravy. Potidili lezeckou sténu
do chodbového prostoru v patie budovy, ktera je dle slov feditelky hojné¢ vyuzivana pti
pfichodech a odchodech déti s rodici. Vicezdrojové financovani i aktivity vedeni $koly
Vv oblasti ziskavani dalSich finan¢nich prostiedkti umoziiuje usp&$né realizovat vzdélavaci
program. Kromé financi poskytnutych ze statniho rozpoétu, z rozvojovych programét MSMT
ucelové urcenych na posileni plati zaméstnanct a dotaci na provoz od ztizovatele, zajistilo
vedeni Skoly pravidelné platby za ptredskolni vzdélavani, stravovani déti a ostatni zdroje
(ptijmy z doplnikové Cinnosti za stravovani cizich osob a z pronajmu t¥idy k vyuce déti
v krouzku anglického jazyka). Skole byly poskytnuty finanéni prostfedky na realizaci
podpirnych opatfeni, a to na ¢innost asistenta pedagoga, sdilené¢ho asistenta pedagoga
a pofizeni specialnich ucebnich pomicek. Statutirni mésto Ostrava poskytuje financ¢ni
prostiedky a ucéelové dotace na poiizeni u¢ebnich pomicek napf. na projekt ,,Sikovné
rucicky do nasi dilnicky* (keramicka pec) a na projekt ,,Tancovala zizala“ (krouzek
mazoretek pripravovany od fijna 2017). Od zfizovatele Skola ziskala grant na pofizeni
hudebnich nastrojt pro déti a na projekt ,,Atleticka Skolka“. Také na vybaveni specialni téidy
vypracovalo vedeni $koly nékolik projektt (Multisenzorické prostiedi pro déti, Pomocnicek
mazli¢ek atd.), na které ziskalo ucelové finan¢ni prostfedky jak od zfizovatele, tak z dard.
Z projekti byla pofizena napf. interaktivni tabule, tii I- PADY, notebook, fotoaparat,
molitanové stavebnice, vybaveni a pomucky pro vzdélavani déti ve specialni tfide i zivy
kralik. Skola ziskala finanéni prostfedky od NADACE OPEN SOCIETY FUND na realizaci
projektu ,,Pojd’te mezi nas* (projekt zaméfen na v¢asnou péci, byl realizovan od dubna 2016
do biezna 2017). Od zaii 2017 je skola partnerem v navazujicim projektu ,,Rozvoj rovného
ptistupu ke vzdélavani ve meésté Ostrava® (pfedkladatelem projektu je Statutdrni mésto
Ostrava). Projekt je zacilen na zvySovani kompetenci rodi¢a déti MS a potencialnich klienti,
a diky nému pracuje v MS asistentka socialni inkluze. Dalsi $kolni asistent nastoupi do $koly
po ziskani kvalifikace a bude financovan ze $ablon. Zapojeni skoly do projektti ma vybornou
trovett. Vedeni MS vhodné vyuziva moznosti bezplatného vzdélavani pedagogii napf.
z projektu ,,Clovék v tisni“ (osobnostni rozvoj asistenta a pedagoga), z centra pedagogické
podpory v ramci projektu ,,Zacit spolu“ avzdélavani v oblasti polytechnické vychovy
z projektu ,,Lokalni sit matefskych Skol“. Pedagogové tak rozvijeji své dovednosti
a ziskavaji poznatky, které pozvolna zaéinaji vyuZzivat ke zvySovani kvality prace.

Skolni stravovani zajistuje $kolni jidelna, ktera je soucasti skoly, na velmi dobré Grovni.
Jidelnicky jsou pestré, pii ptiprave jidel pouzivaji Cerstvé a kvalitni suroviny, vyuzivaji nové
receptury, zafazuji bezmasd jidla a témét denné poddvaji tvofivé servirované ovoce
a zeleninu v syrovém nebo tepelné upraveném stavu. Skolni stravovani u déti rozviji zdravé
stravovaci navyky, zplsobem servirovani podporuje samostatnost a nejen prosocidlni
kompetence. Pitny rezim je détem =zajistén trvale formou samoobsluzného rezimu.



Pii stravovani respektuje Skola specialni pozadavek a jedno dité CasteCné vyuziva
individualni dietni stravovani. Skola vyznamné obohacuje svou &innost pravidelnymi
ochutnavkami zdravych pokrmu pro zakonné zastupce déti, a tim pravidelné piredstavuje
Skolni stravovani vefejnosti.

Problematice bezpecnosti je vénovana pozornost v priabéhu vzdélavani déti, které byly dle
zaznamu v tfidni knize pravidelné a pfiméfené jejich véku poucovany o moznych rizicich.
Skola nabizi bezpeéné prostiedi pro realizaci cilti vzdélavani a zajistuje dostate¢ny dohled
nad détmi v budové $koly, na §kolni zahradé i pii akcich pofadanych mimo MS. Pozitivnim
disledkem je, ze MS dlouhodobé nevykazovala zadny vazny Graz.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

V prubéhu inspekce bylo formou hospitaci posuzovano celodenni vzdélavani ve vsech
tfidach MS a prostiednictvim vedenych dokumenti sledovana kontinuita obsahu vzdélavani
déti s tiidni dokumentaci (SVP, TVP, tfidni knihy). Priabéh vzdélavani se ve vsech tiridach
vyznacoval piehlednou a pro déti srozumitelnou organizac¢ni strukturou, vymezenou
rezimovymi prvky stravovani, hygieny iodpocinku a vyvazenym pomérem fizenych
a spontannich ¢innosti. Zpusob organizovani vzdélavani spise omezoval déti v samostatném
pristupu ke zvladani ukold, ve téidach prevladala vnimava a empatickd komunikace s détmi,
ktera v§ak byla méné orientovana na feSeni problému spojenych se vzdélavanim a vychovou.
Bylo ziejmé, ze se zamérem, podpofit kooperaci déti byla cilen¢ posilena také skupinova
organiza¢ni forma, kterd vychazi z principu projektu ,,Zacit spolu. Vzdélavaci nabidka vsak
mnohdy puasobila viceméné nahodile, vykazovala rezervy v diferenciaci narocnosti
nabizenych aktivit v pestré Skale heterogennich tiid. Spoluprace s asistentkami byla spis
intuitivni a ucelné vyuziti tohoto podpirného opatieni vykazovalo znacné rezervy
v promysleni organizacnich 1 vzdélavacich strategii. Naroky, které ucitelky na déti ve tfidé
kladly, byly voleny pfevazné jednotné, cilené individualni vzdélavani bylo spisSe ojedinélé
s vyjimkou tiidy pro déti se SVP. Program kazdy den zahrnoval podil aktivit rozvijejicich
pohybové dovednosti déti s vyuZitim cileného cviceni 1 podpory spontdnniho pohybu pii
pobytu venku. Vzdélavani bylo vétSinou podfizeno motivaénimu tématu a vzdélavacim
cilim, v mensi mitfe podpote individuélnich schopnosti, zajmt a vlastni iniciativy. Déti mély
dostatek pfilezitosti pro spontdnni hru v priibéhu rannich her, pobytu venku i v odpolednich
ginnostech a obsahové byly aktivity provazany s fizenou vzdélavaci nabidkou. Rizené
¢innosti byly v pribéhu dne ¢etné a probihaly v riznych organiza¢nich formach. Vyuzivany
byly nov¢ ziskané pomucky (napf. interaktivni tabule, molitanové stavebnice i kralik, ktery
je détmi velmi obliben a usnadfiuje navazovat komunikaci ve tfid€). Zafazovany byly také
aktivity hudebni ¢i hudebné pohybové, s vyuzitim kolekce Orffovych nastroja. Nabidka
vytvarnych Cinnosti navazovala na tematickou orientaci programu arozvijela zejména
dovednosti déti pfi osvojovani vytvarnych technik (S moznosti vyuziti keramické pece),
v mensi mite kreativni pfistup k vlastni tvorb&. Déti mladsi tii let byly ucitelkami vedeny
zejména k zakladim sebeobsluhy, déti nejstar§i vékové skupiny se zacinaly pozvolna
ptipravovat k zahajeni aktivit podporujicich ptipravu k pfechodu na vyssi stupen vzdélavani.
Uplatiiovanim pozitivniho, spiSe obecného hodnoceni, uclitelky pfirozené posilovaly
sebevédomi déti. Konkrétni zpétnou vazbu jim vSak poskytovaly méné a k sebehodnoceni
je vedly jen ojedingle. Ze zjisténi inspekce vyplynulo, ze déti byly vétSinou dostatecné
vedeny K samostatnosti pii stravovani a hygien¢ a ucitelky s asistentkami pfii téchto
ptilezitostech empaticky reagovaly na jejich potieby. Pfiznivé bylo zacileni podpory déti pii
ziskavani socialnich dovednosti a pozitivniho sebepojeti. Inspekce zaznamenala pocatky
diferencovaného pfistupu k détem s rozdilnou potiebou odpocinku, ne vzdy pfi nizsi potiebé
spanku nabizely ucitelky détem klidové ¢innosti. Priibéh vzdélavani déti se SVP ve specialni



tiidé charakterizovala pievaha vychovné-vzd€lavacich aktivit organizovanych v malé
skupin¢ nebo individualnim pfistupem k détem, a to s podporou asistentky pedagoga.
Ve tfid¢ bylo potiebné vybaveni pro déti s PAS, avsak jeho uzivani pasobilo ve spolupraci
vSech pedagogickych pracovnic nekoordinované. Pii praci s détmi ucitelky vychézely
z doporuceni skolskych poradenskych zafizeni, avsak nepropojily diagnostiku, kterou vedly,
s plany vedoucimi Kk individualnimu rozvoji kazdého ditéte. Pfistupy k détem byly vsak
empatické a pecujici. Ucitelky dokazaly reagovat na aktualni potieby déti, piedvidat mozné
zmény v jejich chovani a ptizpusobovat ¢innosti tak, aby vzdélavaci proces probéhl
s nejvyss$i moznou mirou nabidky vzdélavacich aktivit. Také integrace 1ditéte do bézné tiidy
byla zajisténa podporou pedagogické asistentky, avsak bez promyslené a planované
koordinace pedagogii i vzdélavaci strategie.

V tomto $kolnim roce nabizi MS jeden krouzek (angliétiny), ktery je vedeny externi
lektorkou a do néhoz jsou déti zafazeny podle zajmu jejich rodi¢t. Krouzek skola organizuje
v odpolednich hodinach v jedné ze tfid tak, aby nenarusoval vzdélavani a hrazen
je zakonnymi zastupci.

Skola rozviji spolupraci s riznymi partnery. V jejim ramci aktivné zajistovala v minulém
Skolnim roce Skolni i mimoskolni aktivity, které byly po dohod¢ s rodi¢i dostupné vSem
détem. Skola organizovala kulturni zajmové aktivity a zahradni slavnosti se zapojenim
rodi¢t. V nabidce Skoly byla napf. 2x ro¢né divadelni predstaveni v Divadle loutek,
tematické vylety (Landek — lanové centrum, Détsky svét ve Vitkovicich), predplavecky
alyzafsky vycvik a aktivity pofadané mistnimi organizacemi. Skola byla zapojena
do projektu ,,Pfihrani¢ni spoluprace, kde s polskou Skolou v Glubczicich absolvovala
vzdélavaci vikend a vzdjemnou navstévu i s détmi z MS. V tomto $kolnim roce piipravuje
tento projekt se slovenskou §kolou. Nové letos nabizi MS plavani s rodiéi. Pro tyto projekty
zajistuje Skola financovani tak, aby se jich mohly tc¢astnit v§echny déti, a to z velké Casti
ve spolupréci s organizaci ,,Spole¢né — Jekethane®, ktera také napomaha budovat prostiedi
duvéry a ziskavani zkuSenosti s pfedskolnim vzdélavanim ptitomnou romskou aktivistkou.
svych déti do MS. Skole se zatim nedaii navazat blizsi spolupraci se zakladnimi $kolami
v okoli MS. Vyuziva moznosti exkurzi pred zapisem do prvni tfidy v Zakladni $kole Ostrava
Nédrazni 1217/117.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Ucitelky byly vedeny k hodnoceni jak napliovani TVP, tak i vysledku vzdélavani déti.
Utinnost systému, kterym $kola zjitovala objektivni informace o pribéhu a urovni
vzdélavani déti, vykazovala rezervy. Oblast preprimarni diagnostiky byla vedena spise
formalnimi pisemnymi z&znamy o individualnich pokrocich kazdého ditéte. Informace,
které prostfednictvim tohoto systému ucitelky ziskavaly, vSak nevyuzZivaly cilené
pro planovani  vzdélavaci nabidky zaméfené na vyrovnavani individualnich
nerovnomérnosti ve vyvoji déti. Prifezovymi hospitacemi ve tfidach a na zakladé studia
tiidni dokumentace, také zroku 2016/2017, konstatovala inspekce, Ze dosahované
vzdélavaci vysledky déti odpovidaji cilim stanovenym v SVP. MS &ast z nich (pracovni
listy, vykresy, fotografie z akci) prezentovala rodi¢im v prostiedi vstupni chodby a Saten
vSech tiid, kde meli také zakladni informace 0 programovém zaméfeni a akcich skoly.
Standardni trovné Skola dosahovala v rozvoji kompetenci komunikativnich a socialnich
déti odpovidajici jejich individudlni tirovni. DéEti se dobfe orientovaly ve svém prostiedi a ty,
které nastoupily do MS v zati 2017, se zde pomé&mé dobie adaptovaly, k sobé se chovaly
ohleduplné, pfirozené piijimaly odliSnosti, vétSinou si uvédomovaly nevhodné projevy



chovani a vétsina z nich se dokazala domluvit, spolupracovat a dodrzovala zakladni pravidla
souziti. Pfi plnéni zadanych kol déti umély postupovat podle pokynii pii ¢innostech mezi
sebou prirozené, bez zabran komunikovaly a v ramci svych moznosti bezproblémové
navazovaly kontakty s dospélymi. D&ti mély odpovidajici slovni zasobu, ve svych projevech
byly oteviené, dovedly vyjadfit své potieby i pfani, vypravét své zazitky a vést rozhovor.
Podptirna opatieni jak formou materialni, tak asistenéni MS vyuzivala a byla nedilnou
soudasti dennich programt ve tiidach. Zadnému z déti se SVP nebyl odbornymi pracovisti
doporucen ,,Individudlni vzdélavaci plan® a skole tak schazela jakakoliv strategie planovani
smérem k individualizaci vzdélavani.

Nedostatky  konstatovala  inspekce v propojeni  diagnostiky s praktickym
vyuzitim diferenciace naroénosti aktivit u denni vzdélavaci nabidky. Skola uéelné vyuziva
nabizenych moznosti pro spolupraci s odbornymi pracovisti, spolupracuje s charitou,
mistnimi spolky a organizacemi. V jednani je spoluprace se spolkem Beleza — Mamaclub,
z. s., ktery napoméhé k ziskavani financi na stravovani potfebnych, coz diive zajistovalo
vedeni Skoly s 0.p.s. Bily nosorozec (od 2015 do 2017) a velkou mérou tim podporuje
dochézku téchto déti do MS.

Zavéry

Hodnoceni vyvoje

- Od posledni inspekéni ¢innosti doslo k personalni obméné ve vedeni $koly a nasledné
i v pedagogickém shoru. Soucasny pedagogicky tymje zvelké ¢asti tvofeny
vysokoskolsky vzdélanymi ucitelkami v oblasti predskolniho vzdélavani i v oblasti
specialn¢ pedagogické, avsak s velmi kratkou praxi.

-V roce 2015 byla v matetské Skole ziizena tiida pro déti s poruchou autistického spektra.

- Od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2010 dochazi ke zlepsovani materialniho vybaveni
Skoly, které podporuje nejen jeji environmentalni zaméteni. V roce 2017 $kola ziskala
certifikat v projektu ,,Ekoskola®.

Silné stranky

- Vedeni $koly se vyznamné zapojuje do projektovych aktivit a ziskava finan¢ni prosttedky
pro zajisténi bezplatného stravovani a nadstandardnich aktivit pro potiebné rodiny, tak
aby se v prostiedi tiid vSechny déti citily bezpe¢né.

- Skolni stravovani svou pestrosti a prezentaci na vefejnosti rozviji zdravé stravovaci
navyky a podporuje rozvoj zdravého zivotniho stylu nejen u déti, ale také u vefejnosti.

- Vedeni skoly ve spolupraci se zfizovatelem zlepSuje materialni vybaveni budovy, ttid
i Skolni zahrady.

- Pecujici a empaticky piistup pedagogl k détem usnadiuje jejich adaptaci ve tiidach,
pomaha jim pieckonat odlouceni od rodiny i kompenzovat kulturni a jiné odlisnosti.



Slabé stranky a prileZitosti ke zlepSeni

Skola mé stanovena pravidla a mechanismy k organizovani vlastni ¢innosti, avsak
Srezervami ve vazbé na ménici se potieby a podminky pro vzdélavani, vzhledem
k podpoie kreativity pedagogii a aktualniho déni v planovani vzdélavaci nabidky.

Pedagogové nevyuzivaji dostate¢né plnohodnotné a tvotivé riznorodé metody a formy
prace s détmi.

System ziskavani informaci o individualnich schopnostech déti neni vyuzivan
k pedagogickym opatfenim a to se odrazi ve vzdélavaci nabidce diferencované spise
k v&ku déti a ne k jejich znalostem, dovednostem a individualnim moznostem.

Strategie préace s détmi s potfebou podptrnych opatieni $kola je$té neumi dostateéné
napliiovat v praxi a teprve pracuje na zajisténi specifické podpory vSem détem, které
to potiebuji.

Poskytovani zpétné vazby détem neni zaZitou soucasti dennich aktivit, déti neprovadéji
vlastni ani vrstevnicka hodnoceni.

Spoluprace ucitelek s asistentkami neni dostate¢né planovana a koordinovana pro praci
s celou tfidou.

Metodické vedeni zacinajicich ucitelek jen feditelkou Skoly nedostate¢né podporuje cely
rozsah jejich potieb k praktickému vyuziti.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Upravit strategii planovani s ohledem na aktualni déni v mateiské Skole, slozeni tiid
a V navaznosti na jiz ziskané poznatky a dovednosti déti.

Provazat diagnostické zaznamy s praktickym vyuzitim k pedagogickym opatienim
v diferenciaci vzdélavaci nabidky dle individualnich moznosti vSech déti, zejména vSak
u déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Poskytovat adekvatni pribéznou zpétnou vazbu détem a vést je podle jejich schopnosti
k sebehodnoceni a vrstevnickému hodnoceni.

Prohloubit spolupraci ucitelek s asistenty pedagoga a asistentkou pro sociélni integraci
V planovani a koordinaci vzdélavani ve tiidach.

V dal$im vzdélavani pedagogickych pracovnikii spolupracovat s metodikem asistenti
pedagoga a Skolnich asistenttl, kterého ziidil Magistrat mésta Ostravy.

Vice se zamé&fit na metodické vedeni zacinajicich ucitelek jak vlastnimi naslechy, tak
konzultacemi a hospitacemi s mozZnostmi sledovat riizné pedagogicke styly a skupinovou
organizaci vzdélavani.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce $koly
ve lhiité do 31. 1. 2018 odstranit nedostatky zjiSténé pri inspekcni ¢innosti a ve stejné
lhiité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény
a jaka byla prijata opatfeni.



Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat, Matiéni
20, 702 00 Ostrava, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

10.

11.

12.

13.
14.
15.
16.
17.

18.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
IV'Jplné znéni Ziizovaci listiny ptispévkové organizace Matetfskda Skola Ostrava,
Spélova 32, ptispévkové organizace, ze dne 20. 4. 2017
Jmenovani do funkce feditelky s a¢innosti od 1. 8. 2014, ze dne 03. 07. 2014
Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani ,Kdo chce poznat cely svét,
pujde s nami tam i zpét®, s aktualizaci G¢innou od 1. 9. 2017, ¢j.: MSSR 5/2017,
s podpisy vSech zaméstnanci
Skolni ¥ad matefské $koly ze dne 27. 6. 2017 s uéinnosti od 1. 9. 2017
Provozni ¥ad matefské $koly &.: MSSR 6/2017, ze dne 27. 6. 2017, u&inny
od 1. 9. 2017 s ptilohou ¢&. 1. Kritéria pro pfijimani déti k predskolnimu vzdélavani
Skolni matrika ve $kolnim roce 2017/2018 (spisovy piehled, dohoda o dochazce do
MS, Zéadost o ptijeti do MS, evidenéni list ditéte, zadost o ukonceni ptredskolniho
vzdélavani, rozhodnuti o pfijeti k predSkolnimu vzdélavani, dokumentace
z odbornych pracovist)
Zéaznam o ditéti (diagnostika)
Vysledky déti — pracovni listy, vykresy
Udéleni vyjimky ze stanoveného poctu déti ve tfidach matetské Skoly, ze dne
10. 11. 2005, ptijatym usnesenim RMOb MOaP ¢. 3829/50, ze dne 3. 11. 2005
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikd matefské Skoly — doklady
0 dosazeném vzdélani, doklady o ucasti na dalSim vzdélavani pedagogickych
pracovnikd, ke dni inspekce

Plan prace pro Skolni rok 2017/2018 s planem dalSiho vzdé€lavani pedagogickych
pracovnikt a ptehledem dokladt o absolvovani DVPP

Plan kontrolni ¢innosti pro $kolni rok 2017/2018 s planem pedagogickych rad
a provoznich porad

PIan hospitaé¢ni ¢innosti na rok 2017/2018 s hospita¢nimi zdznamy
Plany uvadéni do praxe zacinajicich ucitelek 4x

Ttidni vzdélavaci programy vSech tiid

Ttidni knihy vSech tiid, Skolni rok 2016/2017 a 2017/2018

Zapis z provozni porady s programem seznameni se s dokumenty (SVP, SR, vnitini
tad Skolni jidelny, provozni ¥ad MS a Organizaéni fad MS) s podpisy viech
zaméstnancl ze dne 7. 9. 2017 s dodatkem ze dne 1. 9. 2017 sezndmeni dvou novych
zaméstnancu

Individudlni seznameni zakonnych zastupci se $kolnim fadem s podpisovymi archy
ve tiidach



19.  Udaje o finanénim vypoiadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu v roce 2016
ze dne 11. 1. 2017

20.  Vykaz zisku a ztraty obdobi 12/2016 ze dne 6. 2. 2017
21.  Hlavni kniha ucetnictvi obdobi 12/2016 tisk dne 6. 2. 2017

22.  Dokumentace Skoly k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti ve Skolnim
roce 2017/2018 k terminu inspek¢éni ¢innosti

23. Kniha Skolnich urazt vedena od 1.9.2016 a Kniha Skolnich urazu vedena
od 1. 9. 2017 k terminu inspekéni ¢innosti

24.  Dokumenty ke Skolnimu stravovani za obdobi duben, kvéten, Cerven a zaii 2017
ke dni inspekéni ¢innosti

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského ziakona muZe Feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k ruk&m feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole, jichZ se tyka, a v mistné
prislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Zaroveii je zprava zvefejnéna na
webovych strankach Ceské $kolni inspekce a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Milena Milionova, Skolni inspektorka Milena Milionova v. r.
Mgr. Jifina Budikova, Skolni inspektorka Jifina Budikova v. r.
Bc. Ludmila Kubicova, kontrolni pracovnice Ludmila Kobicovav. r.

V Novém Jic¢ing 13. 10. 2017



Datum a podpis reditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Jarmila Karnovska, reditelka skoly Jarmila Karnovska v. r.

V Ostrave dne 18. 10. 2017
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