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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% persondlnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu ve Skolnim roce 2003/2004

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
programu ve Skolnim roce 2003/2004

% prub¢hu a vysledkii vychovné-vzdélavaci prace v mateiské Skole ve Skolnim roce
2003/2004

CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Ztizovatelem Mateiské Skoly Volanice je obec Volanice se sidlem Volanice 130, 507 03
Vysoké Veseli. V mateiské Skole bylo ke dni 21. fijna 2003 zapséno 17 déti od dvou do Sesti
let vjedné tfidé s provozem od 6:30 do 15:30 hodin. Kapacita matetské Skoly stanovena
v Rozhodnuti o zatazeni do sité nebyla ptekrocena (20 déti).

Soucasti ptispévkové organizace (vzniklé 1. ledna 2003) je Skolni jidelna zajiStujici vydej
dovéazené stravy ze Skolni jidelny ve Vysokém Veseli. Matei'ska Skola pracuje podle vlastniho
Skolniho vzdélavaciho programu pod nazvem “Nas rok*. Skolu navitévuji déti mistni a také
dojizdgjici z okolnich obci (Vysoké Veseli, Sbét, Slatiny, Lib&sice, Cesov).

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Vychovné-vzdélavaci praci v matetské Skole zajistuji véetné teditelky celkem 2 pedagogické
pracovnice. Reditelka splituje podminky odborné a pedagogické zptisobilosti pro predSkolni
pedagogiku a je zaméstndna na stoprocentni pracovni uvazek. Ma dlouholetou pedagogickou
praxi (21 let), ve funkci pracuje od roku 1999. Absolvovala rozsifujici studium specialni
pedagogiky na Pedagogické fakulte¢ v Hradci Kralové. Pro praci s détmi ma mit sniZzenou miru
vyucovaci povinnosti na 24 hodin tydné, ve skute¢nosti tento pocet hodin o Sest hodin tydné
ptekracuje. Tim dochazi ke znevyhodnéni pracovnich podminek pro plnéni povinnosti vedouci
pracovnice. Ucitelka je vyucena v ucebnim oboru damska krejéova, pro predskolni vzdélavani
nema potiebnou odbornou a pedagogickou zpiisobilost. Vedlejsi pracovni pomér této
pedagogické pracovnice byl sjedndn na Castecny pracovni uvazek (35%) na dobu urcitou (do
31. 8. 04). V dalsich dvou pracovnich pomérech je zaméstndna jako Skolnice (40%)
a pracovnice zajistujici vydej stravy (22,5%).

Organizacni struktura je jednoduchd, odpovidd velikosti Skoly a po¢tu zaméstnancl (dva).
Reditelka si ponechala kompetence a odpovédnost, pouze v piipadé své nepfitomnosti povéfila
zastupovanim druhou pracovnici. Pro tento ptipad je podrobné stanoven rozsah pravomoci.
Povinnosti obou pracovnic jsou vymezeny podle pracovniho zafazeni v jednotlivych
pracovnich néaplnich a ve vnitinich fadech Skoly pro Skolni rok 2003-2004. Zakladni informace
a organiza¢ni pravidla pro rodi¢e jsou obsazeny ve Skolnim a Provoznim adu §koly pro §kolni
rok 2003-2004. Pti své fidici praci feditelka aktivné pracuje podle dokumentu Plan ¢innosti se
stanovenymi tikoly na jednotlivé mésice.



Informace uvniti organizace jsou pienaseny Ustni formou. Pedagogické a provozni rady jsou
organizovany podle planu. Piedlozené zapisy z kalendainiho roku 2003 zachycovaly obsah
projednavanych zéleZitosti.

Plnéni stanovenych hospitacnich cilii pedagogické pracovnice je pribézné sledovano a stru¢né
zhodnoceno v zavérech zapisti kontrolnich vstupli. Pfi vedeni pedagogické pracovnice bez
odborné a pedagogické zptsobilosti vychazi tfeditelka predevSim z néckolikaletého denniho
soubé&zného plisobeni. Kontrola provozni naplné€ prace u téZe pracovnice je vedena podle planu
formou orientacnich vstupil. Ze zapist rovnéz vyplyva efektivni vedeni a snaha operativné fesit
vznikly problém.

Dalsi vzdélavani feditelka planuje v piiloze Skolniho vzdélavaciho programu, kde je také
zaddna odbornd literatura pro samostudium. Ob¢ pracovnice se podle moZnosti zcCastiuji
vzdélavacich akci potaddanych Pedagogickym centrem v Jicin€. Zaméfuji se piedevSim na
problematiku souvisejici s pravni subjektivitou, specidlni pedagogikou a na pracovni dilny
s estetickym zaméfenim. VyuZivani odborné literatury a poznatkli z dal§iho vzd€lavani se
ptiznivé odrazilo v pozitivnim posunu koly. Reditelka se zabyvéa personalni problematikou ve
vyhledové koncepci. Nepredpoklada vsak zmény ve slozeni pracovniho tymu, pokud nedojde
k navySeni poctu ptihlaSenych déti. V sou€asnych ztizenych pracovnich podminkach je pro ni
obtizné ziskat ucitelku s odbornou a pedagogickou zpiisobilosti (nejasné perspektiva skoly,
Castecny pracovni uvazek, problematickd doprava). Uvédomuje si vSak dilezitost dalSiho
vzdélavani a umoziuje Gcast na vzdelavacich akcich také ucitelce bez odborné a pedagogické
zpusobilosti.

Dlouhodobé zameéry Skoly feditelka propracovala nejpodrobnéji v ¢asti koncepcni, struéné
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Pfi hodnoceni prace vychézi feditelka z konkrétné stanovenych kritérii. Prioritou je aktivni
zajem pracovnice o praci i nad ramec jejich povinnosti a schopnost vcitit se do potieb déti.

Persondlni podminky jsou celkové hodnoceny jako dobré.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Mateiska Skola Volanice je umisténa u hlavni komunikace ve stfedu obce. Jednopatrovy objekt
byvalé zékladni Skoly je postupné stale upravovany pro potfeby mateiské Skoly. Pfizemni ¢ast
budovy rovnéz vyuziva Obecni Urad.

Skola mé4 velmi dobré prostorové podminky pro p¥fmy pobyt déti. Viechny mistnosti uivané
v prvnim patfe budovy umoziuji volné pfechdzeni déti (tfida, herna, spole¢né socialni zatizeni
déti a ucitelek, pfipravna jidla). V herné jsou denné rozklddana lehatka pro odpoledni
odpocinek. V ptizemi Skoly je umisténa prostornd Satna. Né&které dal$i mistnosti v této Casti
budovy jsou Skolou vyuzivany spiSe sezonné€, protoze nejsou vytapéné (pracovna feditelky,
kabinet).

Postupnym utvarenim hernich koutkl ucitelky umoziuji realizovat individualni z4jmy déti. Na
estetické vyzdobe se spolupodileji pékné vytvarné prace a vyrobky déti. Vybaveni nabytkem je
prevazné piivodni, nékteré skiinky jsou vSak upravené (odstranéna dvirka) tak, aby déti mély
zajiStén volny piistup k hrackdm. Stolky a zidlicky maji jednu velikost, coz nevyhovuje
antropometrickym pozadavkiim déti. Ucitelky se snaZi upravovat interiér herny s minimalnimi
naklady pottebam déti (nizké sestavy skiin€k, vytvarny stolek, pojizdny stojan s vytvarnym
materidlem, textilni loutky a dopliikky). Prevazna cast zafizeni je pfes peclivou udrzbu
opottebovand letitym pouZivanim. Pfi doplhovani inventafe se feditelka zaméfuje nejvice na
hracky a vytvarny materidl, pomtcky jsou dopliovany v menSi mife. Vybaveni nafadim a



nacinim pro pohybové ¢innosti je umisténé piimo v herné, déti je mohou podle zajmu vyuZivat
(ribstol, lavicka, drobné nacini). Ve Skolni knihovné prevazuji z détské literatury starsi tituly,
péce je vénovana doplilovani odborné literatury.

Skolni zahrada poskytuje pifjemné prostiedi pro relaxa¢ni i pohybové &innosti déti (piskoviste,
bazének). Prostornd zahradni stavba s krytou terasou umoziuje détem pobyt iv destivych
dnech a je vyuzivana rovnéz jako tlozisté hracek.

Pfi rozsifovani inventare skoly se feditelka fidi mnozstvim ptidélenych financi a pecliveé zvazuje
jejich vyuziti. Matetska Skola je vybavena klavirem, televizi a radiomagnetofonem. Reditelka
nema pro zpracovani administrativy k dispozici poc¢itacové ani kopirovaci vybaveni.

Piehled teditelky o pottebnych Upravach a aktudlnich zménach vyplyva z denniho kontaktu.
Zlepsovani stavu v oblasti materialné-technickych podminek projednava se zfizovatelem.
Existencni nejasnost Skoly v souvislosti s mensim poctem piihlaSenych déti ma negativni vliv na
vyhledové planovani potieb Skoly.

Materidlné-technické podminky jsou hodnoceny jako dobreé.

VZDELAVACIi PROGRAM

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Reditelka zpracovala vlastni Skolni vzdélavaci program pod nazvem ,,N4s rok®, ve kterém jsou
rovnéZ zahrnuta prioritni zaméfeni Skoly, seznamovani déti s vyznamnymi misty v okoli a
enviromentalni vychova.

Vzdélavaci program je v souladu s obecnymi cili piedSkolni vychovy.

Vedeni kontrolované povinné dokumentace pritkazné zachycuje pribéh vzdélavani
a vychovy.

Pedagogicka diagnostika je peélivé vedena u vSech déti. Uinnost programu je v praxi je
systematicky ovéfovana pravidelnym ctvrtletnim vyhodnocovanim. Zpétna vazba je velmi
kvalitni, zavadény systém svéd¢i o snaze teditelky objektivne zhodnotit vysledky vlastni prace.
Ptikladna je snaha zapojit do hodnoceni také déti a rodice (vlastni hodnotici pracovni listy pro
déti, dotazniky rodicim). Ve zplisobu zpracovani programu se po zhodnoceni nésledné
projevuji zmény ve zpracovani vzdélavacich blokd.

Systém kontroly plnéni vychovné-vzdélavacich programii je velmi ucinny.

Konkrétni organizaci denniho provozu feditelka podfidila vytvareni internich podminek pro
dojizdéni deéti, protoZze v této nabidce vidi moZnost dalsi existence Skoly. Zajistuje proto
vyzvedavani dojizdé€jicich déti u autobusové zastavky. DéEti, které jsou v této dobé piitomné,
odchéazeji spolecné s feditelkou. Zplsob organizace vychazi ze snahy feditelky zajistit
bezpecnost déti, ale naruSovanim pfirozeného pribé¢hu hry u téchto déti nejsou plné
respektovany individudlni potfeby z hlediska psychohygieny (v dob¢ inspekce se tykalo dvou
déti). Pitny rezim je zaveden, ucitelky vytvéareji u déti pravidelny navyk. Organizace
odpoledniho odpocinku zohlediiuje individuédlni potieby déti moznosti postupného vstavani.

Informace rodi¢im jsou pfedavany prevazné pii pfimém kontaktu (pfip. také telefonicky).
Schiizky s rodici feditelka vétSinou svolava ve spojitosti s dalsi akei Skoly. PiedloZeny zapis
obsahoval struéné pozndmky z pribéhu projednavani jednotlivych bodG planovaného



programu. Na nasténkach v Satné€ jsou rodi¢im prezentovany vytvarné prace déti i zdkladni
informace o konkrétnim obsahu denniho programu.

Organizace vychovné-vzdélavaci prdace odpovida specifickym cilium piedSkolniho
vzdélavani.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

OPZ pedagogickych pracovnikii

Hospitatni &innost zahrnovala praci obou pedagogickych pracovnic. Reditelka zajistovala
organizaci vSech fizenych ¢innosti denniho programu. Realizovala aktivity z riiznych oblasti
(pohybové, estetické, pozndvaci a sebeobsluzné), orientované na pldnované téma (materialy
a jejich vlastnosti). Pedagogické pracovnice bez odborné a pedagogické zpiisobilosti se podle
potieby pfirozen¢ zapojovala do organizace dne, samostatn¢ vedla spontdnni ¢innosti. Bylo
ziejmé, Ze obé pedagogické pracovnice aktivné spolupracuji pfi utvareni funkéniho zptsobu
organizace. Na praci sdétmi se odpovédné pfipravuji a vyuzivaji poznatky z dal§iho
vzdélavani.

Spontanni a Fizené ¢innosti

Prosttedi pro ¢innosti bylo pfipravené tak, aby podnécovalo déti k ndmétovym hram v koutcich
a k pfijeti nabidky vytvarnych a pracovnich ¢innosti pfedem pfipravenych feditelkou. Moznost
manipulace a nabidka praktickych aktivit rozSifovala znalosti déti o vlastnostech riznych
materiadlll v ndvaznosti na piedchozi poznatky z pozorovani a fizenych rozhovort. Déti se
zapojovaly na zéklad¢ vlastni volby a tvofivym zplsobem. Pfi experimentovani dochdzelo k
podpofe a rozvijeni fantazie. Pohodovy pribéh rannich her ¢éste¢né naruSovalo preruSeni
z dlivodu odchodu vSech pfitomnych déti sfeditelkou pro dojizd€jici déti. DéEti opét
pokracovaly v zapocaté hie po ptichodu spolecné s dojizdejicimi.

Vyuziti tematicky orientovanych motiva¢nich prvkil bylo efektivni, déti na motivaci pfiméfené
reagovaly. Ob¢ ucitelky se individudlné détem vénovaly, hodnotily pochvalou dil¢i pokroky a
posilovaly jejich sebedivéru. Citlivé reagovaly na projevy a potieby déti a ucelné¢ vyuzivaly
znalost rodinného zézemi.

Herni ¢innosti déti smysluplné rozvijely v celém prostoru herny a vétSina z nich se spontanné
zapojovala do fizenych skupinovych €innosti. Pokyny zadavané ucitelkou byly srozumitelné
formulované a déti je akceptovaly. Vztahy ve skupiné si déti vétSinou feSily samostatné,
oteviené¢ vyjadfovaly spokojenost a momentdlni pocity. K posileni zajmu o herni ¢innosti
a k p€knému prozitku pozitivné pfispélo mnozstvi doplitkového materidlu a pomucek (dievéné
a polystyrénové odiezky, ovoce k pifipraveé salatu, pracovni nafadi a néacini). Pasivni cast
jednoho ditéte feditelka respektovala a podafilo se jej nenasilné motivovat ke splnéni drobnych
ukold. Po dohodé mu umoznila kratké zapojeni podle jeho pfedstav.

Zaméteni témat tfidniho vzdélavaciho programu feditelka pribézné dopliuje. Blok fizenych
¢innosti pruzné organizovala bezprostiedné po piijezdu dojizdgicich déti a vytvarela tak
strukturu dne podle konkrétnich podminek Skoly. Rovnovahu vytvafeného prostoru pro
spontanni a fizené Ccinnosti feditelka pruzn€ organizovala propojenim skupinové prace
a volného vybéru ndmétovych her. Pozorné naslouchala sdélenim déti a navazné na aktudlni
situaci vyuzivala problémové otazky k rozvijeni myslenkovych operaci. Déti vyvozovaly
poznatky o vlastnostech riznych materidlii prevazné na zakladé vlastni zkuSenosti ziskané pfi
praktické cinnosti, manipulaci, smyslové hie. Stylem vedeni feditelka vytvarela klidnou
a pratelskou atmosféru a posilovala odvahu déti samostatné fesit pfipravené ukoly.



Vytvarné ¢innosti byly ve vztahu k tématu, pfikladné byla rozvijena piedstavivost a fantazie.
Rizené pohybové ¢innosti organizovala feditelka v prostorné herné formou ranniho cvieni
s tradi¢nim ¢lenénim na rusnou a pripravnou &ast. Uéinnost provedeni nékterych cvikii byla
niz§i, protoze se déti s nimi teprve seznamovaly. Reditelka zvolila reprodukovany hudebni
doprovod, aby mohla 1épe reagovat a individudln€ opravovala spravné drzeni téla. Déti se
spolupodilely na volbé zavéreCnych her, nékteré znich snadSenim vyzadovaly jejich
opakovani.

Pribéh spontannich vychovné-vzdélavacich ¢innosti je hodnocen jako velmi dobry. Pritbéh
Fizenych vychovné-vzdélavacich éinnosti je hodnocen jako velmi dobry.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Navyky a dovednosti déti byly na velmi dobré urovni. Déti akceptovaly pravidla souziti ve
skuping, vétSina z nich se velmi dobfe adaptovala na prostfedi mateiské Skoly. Pohybové
schopnosti, vcetné¢ hrubé a jemné motoriky, jsou na urovni odpovidajici v€ku. Zakladni
sebeobsluzné, hygienické a zdvofilostni navyky mely déti zvladnuté a samostatné je v prubéhu
dne uplatiiovaly. Ptikladnym zplisobem se projevovala podpora samostatnosti déti ve zptisobu
organizace pii stolovani. Vysledné chovani déti srespektem k dohodnutym pravidlim
komunikace a chovani tomuto Usili odpovidalo. Zaméteni Skoly na oblast enviromentalniho
piisobeni se odrazilo ve velmi dobrych znalostech déti. Reditelka vénuje pozornost urovni
vyslovnosti a komunikacnich dovednosti, ke zlepSeni pfispivaji pravidelné zafazovana
preventivni jazykova cviceni a fizené rozhovory. Vyborna uroven pifedstavivosti a fantazie je
viditelnd na vytvarnych pracich a vyrobcich déti.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdéldvaci ¢innosti jsou celkové hodnoceny jako velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

Rozhodnuti o zatazeni do sité skol, pfedSkolnich zatizeni a Skolskych zatizeni je v souladu se
Ztizovacti listinou.

Skola organizuje pro déti akce s riiznym zaméfenim (vylety, vystavky, vychazky s ekologickym
zamétenim, navstévy divadelnich pfedstaveni a vyznamnych mist v okoli, exkurze, besidky).
K prezentaci vyuziva kroniku a fotodokumentaci.

Skola nabizi jako nadstandardni Ginnost hru na nastroj (zobcovou flétnu) a predplavecky
vycvik.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIiRA

1. Podkladova inspekéni dokumentace matefské Skoly, dotaznik pro feditelku pted
inspekci

2. Rozhodnuti o =zafazeni do sité Skol, predSkolnich a Skolskych zatfizeni Cc.j.
10148/SM/2003 ze dne 15. 9. 2003

3. Zfizovaci listina vydana na zéklad€ rozhodnuti Zastupitelstva obce Volanice ze dne
12. 92002 s dodatkem ze dne 10. 7. 2003

4. Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnic ve Skolnim roce
2003/2004
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Vykaz o mateiské $kole Skol (MSMT) V 1-01 podle stavu k 30. 9. 2003 ze dne
9.10.2003

Ptehled o poctu déti pro skolni rok 2003-2004 s razitkem a podpisem feditelky
Plany vzdélavacich akci pedagogickych pracovnic na rok 2003

Vzdélavani pedagogickych pracovnic ve Skolnim roce 2003-2004

Skolni vzdélavaci program ,,Nas rok* s ptilohami pro $kolni rok 2003-2004

. Dlouhodobé koncepce matetské Skoly Volanice bez ¢asového vymezeni ze dne 2. 9.
2003

Hodnoceni vychovné-vzdélavaci prace v mateiské Skole Volanice za prvni Ctvrtleti
skolniho roku 2003-2004

Vyro¢ni zprava Skoly za Skolni rok 2002-2003

Plan pedagogickych porad pro Skolni rok 2003-2004

Plan provoznich porad pro skolni rok 2003-2004

Plan hospitaci u pedagogické pracovnice pro skolni rok 2003-2004
Zapisy hospitacnich vstupi za Skolni rok 2002-2003, 2003-2004

Planovaci kalendar feditelky matetské Skoly na prvni pololeti Skolniho roku 2003-
2004

Rozpis piimé vyucovaci povinnosti pedagogickych pracovnic pro Skolni rok 2003-
2004
Organizace dne v matefské Skole pro Skolni rok 2003-2004

Kritéria pro hodnoceni pedagogickych zaméstnanci pro Skolni rok 2003-2004
s razitkem a podpisem feditelky Skoly ze dne 3. 9. 2003

Kritéria pro hodnoceni provozni pracovnice pro Skolni rok 2003-2004 s razitkem
a podpisem feditelky Skoly ze dne 3. 9. 2003

Vnitini organizacni fad pro provozni pracovniky Skoly platny od 1. zafi 2003
s razitkem a podpisem feditelky
Vnitini organiza¢ni fad pro pedagogické pracovniky Skoly platny od 1. zafi 2003
s razitkem a podpisem feditelky

Organiza¢ni fad mateiské Skoly platny od 1. zafi 2003 srazitkem a podpisem
feditelky

Provozni fad matetské skoly platny od 1. zati 2003 s razitkem a podpisem feditelky
Skolni ¥ad mateiské $koly Volanice platny od 1. 9. 2003 s razitkem a podpisem
feditelky

Seznam zaméstnancii matetské Skoly ve Skolnim roce 2003-2004 s razitkem a
podpisem teditelky

Pracovni naplné¢ zaméstnancl pro Skolni rok 2003-2004 s razitkem, podpisem
feditelky

Jmenovéni do funkce feditelky ze dne 13. 9. 2002

Zapisy z pedagogickych a provoznich rad z kalendainiho roku 2003

Dokumentace tfidy pro Skolni rok 2003-2004: seznam déti, pfehledy dochazky déti,
evidencni listy, pfehled vychovné prace, tematické plany, zmocnéni k odvadéni déti,
zaznamy o détech, individudlni plan pro dité s odkladem Skolni dochazky

. Kronika a fotodokumentace



33. Inspekéni zprava ¢j. 095 228/99-1202

ZAVER

Reditelka mateiské $koly Volanice si odbornou a pedagogickou zpiisobilost rozsiiila
studiem specidlni pedagogiky. Druha pedagogickad pracovnice je bez odborné a pedagogické
zpusobilosti a pracuje na cCdstecny pracovni uvazek. Mistni podminky (piedev§im mensi
pocet prijatych déti a existencni nejistota Skoly) neumoZiiuji v soucasné dobé zaméstnat
odborné a pedagogicky zpusobilou ucitelku pro predskolni vzdélavani na plny pracovni
uvazek. Piekroceni miry vyucovaci povinnosti reditelky neni v souladu s naiizenim vlady
a znevyhodiiuje pracovni podminky vedouciho pracovnika. Obé pedagogické pracovnice se
zucastiiuji dalSiho vzdélavani, zkuSenosti uplatituji v praxi.

Struktura organizace se po ziskdni prdvni subjektivity nezménila. Reditelka si ponechala
odpovédnost, kompetence nepreddvala a pouze iesila zastupovani v dobé své nepritomnosti.
Pro svoji ¢innost ma Skola velmi dobré prostorové podminky. Materidalni vybaveni je z vétsi
Gdsti pivodni a letitym poufivanim opotiebované, i kdy¥ peclivé udriované. Reditelka ma
zpracované ndavrhy a poZadavky na postupnou obnovu materidalniho vybaveni a p¥i jejich
FeSeni spolupracuje s obci. Piednostné jsou zatim zaiazovany upravy a udrZba budovy.
Skola mad zpracovany viastni Skolni vzdélavaci program, ktery ucitelky uplatiiuji v praxi.
NiZ8i pocet déti umoZiiuje ucitelkam vyuZivat v dennim programu ve vy$Si miie skupinové
a individudlni formy prdce s diirazem na praktické cinnosti.

Od minulé inspekce doslo k dalSimu sniZeni pracovniho uvazku udcitelky. Vyraznym
pozitivem je zlepSeni kontrolni Cinnosti Feditelky a prohloubeni vzdélani v oblasti specidlni
pedagogiky.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Kvéta Manakova K. Manékova v. r.
V Ji¢in€ dne 7. ledna 2004
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy
Datum prevzeti inspek¢ni zpravy: 9. ledna 2004
Razitko

Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Jana Janouchova J. Janouchova v. r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miie ieditel $koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekcniho
tymu, tj. Ceskd Skolni inspekce, Denisova 1073, 506 01 Ji¢in. Piipominky k obsahu
inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum pteddni/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky trad Kralovéhradeckého 2004-01-26 12-1048/03-5125
kraje— odbor Skolstvi, mladeze a

télovychovy, Wonkova 1142,

500 02 Hradec Kralové

Z¥izovatel: Obec Holohlavy, Skolni 2003-01-26 12-1048/03-5125

35, 503 03 Holohlavy
Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI Text

Ptipominky nebyly podany.

09/2003






