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ZAKLADNI UDAJE

Stftedni odborné ucilisté¢ chemické, Kralupy nad Vltavou, Cesta brigadniki 693
je ptispeévkovou organizaci s pravni subjektivitou, jejimz zfizovatelem se stal s ucinnosti
od 1. dubna 2001 Stfedocesky kraj, Zborovska 11, 150 21 Praha 5.

Skola sdruzuje stiedni odborné ugilisté chemické, domov mladeze a 3kolni jidelnu.
V rozhodnuti MSMT o zafazeni do sit& $kol, predskolnich zafizeni a $kolskych zafizeni
je povolena vyuka ve dvou Ctyfletych oborech vzdélani zakoncenych maturitni zkouskou
(26-43-L/001 Mechanik elektronik, 28-42-L/012 Chemik operator - primyslova chemie)
a ve trech tfiletych oborech vzdélani zakoncenych zavérecnou zkouSkou (26-53-H/001
Mechanik elektronickych zatizeni, 28-52-H/007 Chemik, 23-51-H/001 Zdmecnik). Vyuka
v dalSich povolenych oborech vzdélani formou dalkového a vecerniho studia neni
realizovana.

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zdkladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zékon), ve znéni
pozd¢jsich predpist

INSPEKCNI ZJISTENI

Hodnoceni trovné fizeni Skoly v oblasti persondlnich podminek a dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikii, zakladni zjiSténi v oblasti podpory rozvoje osobnosti Zika
a rovnych prileZitosti ke vzdélavani a sledovani rozvoje vlastniho hodnoceni $koly

Skola disponuje platnymi dokumenty, které se vztahuji k zatazeni do rejstfiku kol (zfizovaci
listina, rozhodnuti MSMT o zafazeni do sit& $kol, predskolnich zatfizeni a Skolskych zatizeni).
V dobé¢ inspekce studovalo ve 12 tfidach 244 Zzakt — z toho 42 divek (tj. primémé 20,3 Zaka
na tfidu), kapacita Skoly 482 Zaci tak byla naplnéna na 50,62 %. Ztizovatel Skoly povolil
pro soucasny 1 piiSti Skolni rok pfijmout do prvnich ro¢nikii maximaln€ 120 zakt do 4 tid.
Kontrolou bylo zjisténo, ze Skola spliiuje formalni podminky pro zatfazeni do Skolského
rejstiiku.

Z predloZzenych dokumentli (koncepce Skoly, vzdélavaci program na Skolni rok 2005/2006,
vyrocni zprava o ¢innosti Skoly) a rozhovoru s feditelem Skoly jednoznacné vyplyva, Ze Skola
ma jasnou a redlnou koncepci dal§iho rozvoje, ktera v oblastech zvySovani dovednosti zakt
a uciteld v ICT (informac¢ni a komunika¢ni technologie), prevence socialné patologickych jevi
a reformy maturitni a zadvérecné zkousky koresponduje s Dlouhodobym zameérem vzdelavani
a rozvoje vzdélavaci soustavy CR. Vyraznymi pozitivy predlozené koncepce jsou jeji vazba
na pozadavky socialnich partnert v regionu a orientace na tradi¢ni obory, které jsou smysluplné
rozSifovany o obory piibuzné. Tim je ve vztahu k Zakim zajisténa vzajemna prostupnost mezi
obory maturitnimi a nematuritnimi. Sou€asné je tak zajiSténo efektivni vyuzivani stavajiciho
materidlniho zazemi skoly i odborného potencialu pedagogického sboru.

Pti provadéni vlastniho hodnoceni podminek vzdélavani vyuziva feditel skoly velmi efektivné
poznatki a védomosti nabytych v ramci studia Skolského managementu II. Ve Skole byla
realizovana zjiStovani v oblasti klimatu Skoly i efektivity vyuky. Ziskané poznatky vedeni
$koly analyzovalo a piijata opatieni jsou pribézné vyhodnocovana. Reditel ma rovnéz velmi
dobry piehled o slabych a silnych strankdch Skoly z hlediska persondlniho i materialniho
zabezpeceni vyuky.
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Sesti¢lennd $kolské rada byla ziizena v souladu s platnou legislativou a zahéjila svou &innost
dne 18. ledna 2006. Skola aktivné spolupracuje s fadou socialnich partnerti i profesnimi
sdruzenimi (napt. Hospodaiska komora, regionalni podniky a organizace, tfad prace apod.).
Reditel $koly, ktery ma v této funkci devitiletou praxi, byl jmenovan na zakladé konkurzu
a spliiuje pozadovanou kvalifikaci. PoZzadavky rodict na ovliviiovani koncepcnich zaméra
Skoly byly dosud zaznamenany zcela ojedinéle. V této souvislosti ocekava vedeni Skoly
pozitivni zménu vzhledem ke ziizené Skolské rad€. Ze strany socialnich partner je snaha
ovlivnit vzdélavaci nabidku Skoly zfetelnéjsi a je vitana jako uzitecna zpétnd vazba.

Skola ma celkem 44 pracovniki, ztoho 27 pedagogickych (18 muzi a 9 Zen). Celkem
23 pedagogickych pracovnikd (85,5 %) splituje zakonem piedepsanou odbornou kvalifikaci
(dvéma ucitelim praktického vyucovani a dvéma vysokosSkolsky vzdélanym ucitelim
v teoretické vyuce schazi doplikové pedagogické studium).

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki vychdzi jak zplanu dalSitho vzdélavani
pedagogickych pracovniki, tak z aktualnich nabidek i moZnosti Skoly. V mensi mife
je planovéano vzdélavani v oblasti metod a forem vyuky i prohlubovani ziskané odbornosti
v jednotlivych pfedmétech. V ramcei splnéni dalSich kvalifikacnich pfedpokladi absolvoval
feditel funk¢ni studium Skolského managementu II., jeho zastupkyné toto studium dokoncuje.
Funkci vychovného poradce povétrend ucitelka ziskala predepsané vzdélani pro tuto ¢innost.
Skola eviduje zaky se specifickymi poruchami uceni a dle predlozené dokumentace jsou
ucitelé vedeni k individudlnimu piistupu k témto zakia. Skolni ¥ad zaruduje prava zaki
a vymezuje jejich povinnosti ve vyvazené podobé. Z hlediska rozvoje osobnosti zakl
je kladnym zjist€nim skute¢nost, ze v predloZzené dokumentaci se vyskytuje ze strany Skoly
vici zdkim velmi Casto pozitivni motivace - pochvaly. Ziizend Skolni zdkovska rada
umoziiuje zaklim pifenaSet své dotazy, ndzory, ndvrhy a poZzadavky na vedeni Skoly a jeji
¢innost je vedenim Skoly pozitivné ocefiovana. Ve sledovanych hodinach byly na rozdilné
urovni rozvijeny socialni a komunikativni dovednosti zaka.

Ve vySe uvedenych oblastech byla cinnost Skoly hodnocena jako standardni.

Ukoncovani studia ve stiednich Skolich v souvislosti se zavadénim reformy zavérecné
zkouSKky u oboru vzdélani 26-53-H/001 mechanik elektronickych zafizeni

Ucebni obor mechanik elektronickych zafizeni je ve Skole realizovan od Skolniho roku
2002/2003 pocinaje 1. rocnikem. Naplnénost oboru se pohybuje kolem 60 % povolené
kapacity. Duvodem pro zahajeni vyuky tohoto oboru byla snaha vedeni Skoly zajistit
prostupnost mezi ¢tyfletym studijnim oborem mechanik elektronik a studijné méné nadro¢nym
tiiletym oborem, aby byla vytvofena Sance pro ty zéky, ktefi maji potize se zvladnutim
pozadavkll kladenych maturitnim oborem. Struktura odbornych predméti obou obort
je shodna, lisi se hodinova dotace a naplii ucebnich osnov v navaznosti na profil absolventa
daného oboru.

Pro vyuku v uebnim oboru mechanik elektronickych zatizeni mlize Skola efektivné vyuZzivat
prostorové a materialni podminky studijniho oboru, ktery si své zdzemi budoval mnoho let
své existence. Pfimo v objektu skoly jsou pro odborny vycvik oboru mechanik elektronickych
zafizeni vytvoreny dilny, kde probihd praktickd vyuka 1. a 2. ro¢niku. Pro zaky 3. ro¢niku
jsou smluvné zajiSténa provozni pracovisté (v letosnim Skolnim roce ma SOU uzavieny
smlouvy se 7 pracovisti). Vybaveni SOU je pro vyuku sledovaného oboru dostacujici,
priibéznou potiebnou modernizaci zatizeni pouzivanych pii vyuce zakl vedeni skoly zajistuje
v souladu s finanénimi moZnostmi.

Skole se daii vytvofit potfebné personalni podminky, i kdyz kvalitni odbornici pro tento
obor, ktefi by spliiovali podminky stanovené zakonem o pedagogickych pracovnicich (ucitelé
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odborného vycviku, uditelé odbornych predméti) se v regionu hledaji obtizn€. Podminky
odborné¢ kvalifikace jsou u uciteld odbornych pfedméti a odborného vycviku splnény v 75 %.
Pii vyuce se pedagogové snazi o to, aby u zakd podchytili a utvatfeli zajem o zvoleny
a pfipravili je na Uspé€Sné zvladnuti zévérecnych zkouSek i1 budouci profese ve smyslu
pozadavkll na profil absolventa. K tomuto cili sméfuji i dil¢i upravy ucebniho planu
a ucebnich osnov — redukci hodin vSeobecné vzdélavacich predméth byla posilena hodinova
dotace odborného vycviku a byla upravena hodinovd dotace predmétu zdklady
elektrotechniky.

V oblasti ukoncovdani studia ve stiednich Skolach v souvislosti se zavdadénim reformy
zavérecné zkousky u oboru vidélani mechanik elektronickych zarizeni je cCinnost Skoly
hodnocena jako standardni.

Zjisténi a analyza informaci o vyuZiti informacnich a komunikac¢nich technologii
ve vyuce mimo predméty ICT.

V ramci programu Statni informacni politiky ve vzdélavani (dale jen SIPVZ) bylo z 27 ucitelt
S$koly 22 proskoleno na zakladni urovni (3koleni Z). Uvodni modul P, absolvovalo
7 pedagogt, volitelny modul P; absolvovalo 6 pedagogi, dalsi volitelny modul P, absolvovali
4 pedagogové. Funkci metodika ICT vykonava vyucujici predmétu informacni a komunikacni
technologie, kterd ma v souladu s pravnim pfedpisem snizeny tydenni rozsah pfimé vyucovaci
povinnosti. Zatim neabsolvovala vrdmci programu SIPVZ Skoleni M (vzdélavani ICT
koordinatorti). Do planu ICT je zahrnuto Skoleni dalSich Sesti zaméstnanci béhem roku 2006.

Skola disponuje celkem 67 poéitadi (3,7 pocitaée na 100 zaki) pro vyuku a dalsi praci zaka
a ucitell (z toho jsou 3 notebooky pro potiebu ucitelii, véetné pienosného dataprojektoru).
Ve dvou ucebnach vypocetni techniky je umisténo 30 pocita¢li propojenych do sité
s pfipojenim na internet (v jedné ucebné¢ neni zakiim povolen pfistup na internet) a s moznosti
tisku. Kabelem Karneval je Skola pfipojena k internetu s rychlosti 1000 kb/s. Pfednosti $koly
je vybaveni dvou odbornych uc¢eben, dvou laboratofi a dilen celkem 34 pocitaci s ptisluSnym
softwarem a moznosti pfipojeni dvou dataprojektord.

Pocitacové ucebny jsou vyuzivany pievazné pro vyuku predmétu vypocetni technika.
Technicky stav hardwaru umoznuje vyuziti dal§iho softwarového vybaveni pro vyuku
1 vSeobecné vzdélavacich pfedmétid (naptf. matematiky, cizich jazyki, chemie), ale celkovy
pocet pocitacli je nedostacujici. To potvrdily i vysledky zékovskych dotaznikli, kde
jednoznacné prevladalo vyuziti vypocetni techniky v odbornych predmétech oproti
vSeobecné vzdélavacim.

Plan ICT 8koly je zpracovan v souladu s metodickym pokynem MSMT. Velmi podrobné
je zpracovan soucasny stav materidlniho a persondlniho zajiSténi, ale zamér Skoly jak
postupnymi kroky naplnit cilovy stav a tim tak naplnit pfedpokladany standard je zachycen
pouze obecné ve dvou vétach. Skola ma funkéni internetovou adresu.

VyuZiti informacnich a komunikacnich technologii ve vyuce mimo piedméty ICT mad
v soucasné dobé standardni uroveri.

Pfijimani Zakii ke studiu ve stiednim vzdélavani.

V ramci piijimacich fizenich ve Skolni letech 2004/2005 a 2005/2006 skola neptekrocila
zfizovatelem stanoveny limit pfijimanych Zakli do prvnich ro¢nikidl ani celkovou kapacitu
Skoly.

Vedeni skoly stanovilo pro skolni roky 2004/2005 a 2005/2006 jednotna kritéria pro pfijimaci
fizeni. Pozadavky pro pfijeti zahrnovaly pouze vyslednou klasifikaci u stanovenych
(profilujicich) pfedméti v osmém ro¢niku a v pololeti devatého roc¢niku (vypocitavan byl
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prumémy prospéch zceského jazyka, ciziho jazyka, matematiky, fyziky a chemie).
Dle primérného prospéchu bylo stanoveno potadi piijimanych zakd. Pfijimaci zkousky
se nekonaly u Zadného uc¢ebniho ani studijniho oboru.

V pouzivanych kritériich a pfi samotném rozhodovani o pfijeti Zdka ke studiu byla zajisténa
zméneénou pracovni schopnosti. Pro vSechny obory muselo byt soucasti piihlasky lékaiské
potvrzeni o schopnosti jeho absolvovani.

Podminky pro pFijimdni Zaki maji standardni uroveri.
Prevence socialné patologickych jevi

Pro kazdy Skolni rok je ve Skole zpracovan minimalni preventivni program (dale MPP),
kazdoro¢né se provadi jeho vyhodnoceni. MPP je koncipovan v souladu s podminkami $koly,
jsou v ném definovany cile v oblasti prevence socidlné patologickych jevi, cilové skupiny
ve smyslu ro¢nikli Skoly, formy a metody realizace a ¢asové rozlozeni Cinnosti do prubéhu
Skolniho roku.

Skola se ve své &innosti v této oblasti zaméfuje zejména na rozvoj zdravého Zivotniho stylu
a podporu pfiznivého klimatu Skolniho prostfedi. Na prvni misto ve svych zamérech Skola
klade otevienost a v€asné podchyceni signalti ¢i problémi, vyznamnou roli zastavaji tfidni
(zéstupci ttid) a jeji kontakt s vedenim Skoly pii projednavani a uplatiiovani podnétt zaka
tykajicich se organizace ¢innosti Skoly. K dalS$im pfinosnym aktivitdm patii adaptacni pobyty
zakl 1. rocnikli (zaméfené zejména na vzijemné poznani a socialni vycvik, vyznamnou
mérou finanéné dotované sponzory) a tzv. FIT dny. Vrdmci hodnoceni zakli v zavéru
klasifikacniho obdobi Skola €asto vyuziva pozitivhi motivace formou pochvaly — Cetné
pochvaly Skola ud€luje Zzakim zejména za piikladnou praci, za svédomity pfistup
k povinnostem, za pili ¢i reprezentaci Skoly.

K velmi pozitivnim strankdm v této oblasti patii i funkéni spoluprace mezi Skolni metodi¢kou
prevence a mezi vychovnou poradkyni, kterd se vénuje problematice zaki se specifickymi
vzdélavacimi potfebami.

V oblasti prevence socidlné patologickych jevii je Skola hodnocena jako piiklad dobré
praxe.

Hodnotici stupnice

rizikovy stav standardni priklad dobré praxe

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Zrizovaci listina, vydal Stfedocesky kraj, Zborovska 11, 150 21 Praha 5 dne 18. ¢ervna
2001 s ucinnosti od 1. fijna 2001, ¢.j. OSMS/1062/2001

2. Rozhodnuti MSMT o zafazeni do sité §kol, pfedikolnich zafizeni a $kolskych zafizeni
ze dne 6. ledna 2005 s Gc¢innosti od 1. zafi 2005, ¢.j. 31 002/04-21

3. Jmenovani do funkce feditele Stfedniho odborného ucilisté chemického, Kralupy
nad Vltavou, Cesta brigadniki 693 ze dne 16. ¢ervna 1997 s ucinnosti od 1. cervence
1997, ¢j. 22 783/97 - 60

4. Potvrzeni ve funkci feditele Stfedniho odborného ucilis§t¢ chemického, Kralupy
nad Vltavou, Cesta brigadnikdi 693 ze dne 24. dubna 2003, vydal StiedoCesky kraj,
¢.j. OSMS/8502/2003/Mf
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5. Koncepce rozvoje Skoly — soucast vyrocni zpravy o cCinnosti Skoly za Skolni rok
2004/2005.

6. Vyrocni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2004/2005
Vzdélavaci program skoly na Skolni rok 2005/2006

8. Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2005/2006, v¢etné pfiloh: vyhodnoceni
MPP na skolni rok2003/2004 a 2004/2005

9. Zéapisy z pedagogickych rad
10. Ucebni plan skoly zpracovany pro obor vzdélani 26-53-H/001 mechanik elektronickych
zafizeni
11. Utebni dokumenty pro obor vzdélani 26-53-H/001 mechanik elektronickych zafizeni
schvéalené MSMT pod €. j. 14 856/97-72

12. Ptehled zaka se specifickymi poruchami uceni, véetné nejdulezitéjSich metod a forem
prace, zpracovany vychovnou poradkyni ke dni 30. zati 2005

13.  Plan DVPP na 8kolni rok 2005/2006 ze zaii 2005

14. Personalni dokumentace — doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki
15.  Rozvrh hodin ve $kolnim roce 2005/2006

16. Plan prace vychovného poradce

17.  Protokoly o pfijimacim fizeni - 2004/2005 a 2005/2006

18. Protokoly o zaveére¢nych zkouskach - 2004/2005

19. Dotaznik pro feditele Skoly

20. Zapisy z jednani metodickych organt Skoly

21.  Skolni tad

22. Certifikaty o proskoleni pedagogti v urovni ,,Z*“ a ,,P* v rdmci programu SIPVZ
23. Plan ICT

24.  Dotazniky CSI pro zaky a uéitele (ke zjisfovani vyuzivani ICT ve vyuce)

ZAVER

Z hlediska vzdélavaci nabidky nedochdzi k experimentium s nepiibuznymi obory, ale
s ohledem na Zaky, potieby regionu i efektivni vyuZivani stavajictho materidalniho zdzemi
jsou tradi¢ni obory koncepcné rozSiiovdany o obory piibuzné. Pocet ucitelii bez piedepsané
kvalifikace i vy$§i vékovy primér stabilizovaného pedagogického sboru se zatim piili§
nedaii sniZit piijetim odborné kvalifikovanych mladych ucitelii. Pozitivnim Zjisténim
je zahdjeni procesu vlastniho hodnoceni s vyuZitim poznatkii ziskanych vedenim Skoly
v ramci studia Skolského managementu.

Piikladnou uroveii md cinnost Skoly v oblasti prevence socidlné patologickych jevi.
V ostatnich hodnocenych oblastech (pFijimani Zaki ke studiu, vyuZiti informacnich
a komunikacnich technologii ve vyuce mimo piedméty ICT a wukoncovani studia
v souvislosti se zavdadénim reformy zdvérecné zkouSky u oboru vidélani 26-53-H/001
mechanik elektronickych zarizeni) je innost Skoly funkéni.

V hodnocenych oblastech se potvrdila velmi dobra kvalita prdace Skoly tak, jak byla popsdna
v piredchozi inspekcni zpravé.
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SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Richard Spiegl Richard Spiegl v. r.
Clen tymu Mgr. Hana Zvonikova H. Zvonikova v. r.
Clen tymu PaedDr. Vaclav Skala V. Skalav.r.

V Rakovniku dne 24. kvétna 2006

Razitko

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdakona, ve znéni pozdéjSich piedpisii, miiZe reditel Skoly podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na
adresu pracovisté vedouciho inspekéniho tymu: Ceskd Skolni inspekce, Ndadraini 102/11,
269 01 Rakovnik.

Inspekéni zpravu spoleéné s piripominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila CST
ziizovateli a Skolské radé, inspekcni zprdava véetné pripominek je veiejna.

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Datum:1. 6. 2006

Razitko
Reditel §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Lubomir Cerny Cerny v. r.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum predani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel: Krajsky urad Stiedoceského 2006-06-30 CSI 649/06-02

kraje, vedouci odboru skolstvi, mladeze
a sportu, Mgr. Radek Coufal, Zborovska
11, 150 21 Praha 5

Skolska rada Sttedniho odborného 2006-06-30 CSI 649/06-02
ucilisté chemického, Kralupy

nad Vltavou, Cesta brigddnikt 693

Pripominky Feditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
- - Ptipominky nebyly podany.
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