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Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3, 4
zikona CNR &. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve
Skolstvi ve znéni pozdéjsich predpisi.

Podminky a priibéh vzdélavani

Pracovni plan Skoly na Sk. rok 1998/99, Koncepce ochrany
zivotniho prostiedi, tfidni knihy, vnitini fad pro rodice, pracovni
tad pro zaméstnance MS, vysledky praci déti, personalni
dokumentace.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti

V MS, piivodné 4 tfidni, jsou v provozu 3 tiidy. Volné prostory jsou zatim vyuzivany

pouze k odpolednimu odpocinku déti z jedné ttidy. Prostory ostatnich tfid jsou vzhledem
ke schvalené kapacité zcela dostacujici. Hospitace byly provedeny v I. a II. tfid¢ a k nim se
také vztahuje hodnoceni ti¢elnosti uspofddani interiéru prostorti ur¢enych pro pobyt déti.
V L. tfid¢€ je détem volné€ ptistupnd pouze ¢ast konstruktivnich stavebnic, ostatni pomicky
a hracky jsou bud’ uloZeny ve skiifikach nebo na misté pro déti nedosazitelném (vytvarny
a pracovni material, rytmické nastroje, détské Casopisy a knizky). Koutky pro ndmétové hry
jsou dva a kvalitné vybavené, ovSem pro stejny typ naméetovych her. Naproti tomu ve II.
ttidé maji déti vSe potfebné volné k dispozici, jsou vytvoreny prostorové podminky pro
soukromi déti.

Materidlova vybavenost pro vSechny typy cinnosti je zcela dostacujici, pii vybéru
hracek je hlavnim hlediskem jejich viceucelovost, pfinos pro rozvoj déti a vyuziti pro vétsi
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skupinu. Veskeré ucebni pomicky, télovychovné naradi je pribézné dopliiované a je
zfejmé, ze s rozmyslem a s dobrym prehledem o nabidce. Ucitelskd knihovna obsahuje sice
nekteré tituly star§iho data, ovSem zcela vyuzitelné i pro pedagogickou préci v soucasnosti
a je dopliovana pfevazné z nabidky vydavatelstvi Portdlu. Obsah détska knihovny je
rozmanity, jsou zastoupeny vSechny typy détské literatury. Audiovizudlni technika je
v dostate¢ném rozsahu a v dobrém technickém stavu.

Prostorové podminky jsou vynikajici, jejich vyuZiti zatim nep¥ilis promyslené.
Celkové maji podminky spiSe nadpriimérnou uroveii.

Hodnoceni psychohygienickych podminek

Pravidla pro rezim dne jsou ddna v ro¢nim planu - pevné je stanovena doba jidla,
odpocinku a pro n&které rezimové celky (hry, fizené &innosti) rimcové organizace. Casové
terminy podavani jidla v jednotlivych tfidach jsou postupné, aby nedochdzelo k nezadoucim
pasivnim prostojim. Pfechody mezi jednotlivymi typy ¢innosti byly pfevazné plynulé,
predevsim ve II. tfid€ byly déti organizovany pouze na nezbytné nutnou dobu. Diferenciace
odpoledniho odpocinku déti podle jejich individualnich potfeb neni zavedena jako
samoziejmost, ucitelky postupné tuto novou formu zavadeéji.

Pitny reZim je realizovany, détem byla potieba piti pfipominana. Bezpecnost je
zajiSténa, predavani déti jinym osobam nezli zakonnym zastupctim je podloZeno potfebnym
pisemnym dokladem. Veskeré prostory jsou udrzovany v Cistoté, pravidelné jsou
vyménovany ruéniky, lozni pradlo, kazdé dit€¢ ma k dispozici vlastni hieben. V kabinetech,
skiinkach, v hrackéch je potradek, vse je prehledné uspotadano. Prostiedi je Gitulné a vkusné
vyzdobené, atmosféra pifjemna. Ucitelky a provozni pracovnice tvoii kooperativni
kolektiv.

Kvalita psychohygienickych podminek ma nadpriimérnou uroveii.

Hodnoceni personalnich podminek

V MS, ktera ma v soudasnosti v provozu 3 tiidy, pracuje 5 pedagogickych pracovnic
véetné fteditelky. VSechny ucitelky maji odbornou i pedagogickou zpisobilost, trvaly
pracovni pomér, dlouhodobou pedagogickou praxi a délku pracovniho uvazku 0, 94.
Pedagogicky kolektiv je stabilizovany.

Jedna ucitelka absolvovala seminat firmy EDUXE pro praci s u¢ebnou Lego Dacta,
vsechny ucitelky navstivily kurzy k ochrané Zivotniho prostfedi pofddané Ekocentrem
v Pardubicich. Zadna z uéitelek nemé kurz logopedické asistentky a semina¥ vyuky hry na
zobcovou flétnu.

Provozni pracovnice maji cely pracovni tivazek a rozpis jejich pracovni doby zajistuje,
7e téméi po celou dobu provozu MS je alespoti jedna z nich p¥itomna.

Persondlni podminky maji nadpristmérnou uroveri.

Plnéni schvaleného vychovné vzdélavaciho programu
Vychovné vzdélavaci proces v MS probiha podle ,,Koncepce ochrany Zivotniho
prostfedi“ a ,,Pracovniho planu Skoly na $k. rok 1998/99%.

Koncepce ma dlouhodoby charakter, obsahuje zakladni cile a ukoly, které jsou
obsahové rozpracovany do jednotlivych ro€nich obdobi. Plan Skoly poskytuje zakladni
informace o persondlnim obsazeni, organizacné-pedagogické zéasady pro jednotlivé
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rezimové celky, seznam doporucené literatury ke studiu, plan pedagogickych porad, plan
spoluprace srodi¢i a plan udrzby. Obsah dokumentu je konkrétni a srozumitelné
formulovany.

Stanoveny vychovné vzdélivaci program MS je plnén.

S Hodnoceni z hlediska kvality vyu¢ovani

I. tf.: V dob¢ her byly ve tfidé¢ zpocatku pouze 2 déti, ¢ehoz uclitelka velmi vhodné
vyuzila k jejich pracovni €innosti a soucasné piijemnému rozhovoru. V kratkém
casovém useku pfislo vetsi mnozstvi déti, které mély moZnost volné spontanni hry.
Ucitelka méla o détech piehled, respektovala jejich volbu hry a citlivé vycitila, kdy
si déti praly, aby vstoupila do hry. Obsahem fizené ¢innosti byla pracovni vychova
- vytrhavani a nalepovéni. Téma nebylo nijak G¢inné motivovano, spiSe bylo détem
oznameno, co budou délat, takze jiz vuvodu se na cCinnost vyrazngji netésily.
Volba organizace na zacatku navic zplisobila, Ze n¢kterym détem se zadany tkol
nedafil. Ucitelka sice détem individualné pomahala, ale protoze pracovala s celou
skupinou najednou, tak nékteré déti byly nuceny pasivné ¢ekat, az na n€ bude mit
cas. Teprve v zavéru Cinnosti, kdy jiz déti vidély vysledek své prace, se u nich
projevilo uspokojeni. V pfipraveném organizacnim postupu byl opomenuty fakt, Ze
déti budou k praci pottebovat rozdilné dlouhou dobu - pro ty, které skoncily diive,
nebyla pfipravend doplilujici nabidka. V celém prubéhu ucitelka nékteré dilci
technické problémy fesila s klidem a jistotou.

II. ti.: Obsahem fizené &innosti byla télesna vychova. Uvodni &ast - zdravotni cviky. -
byla dobife metodicky sestavend a piedev§im ucitelka svym pfirozenym
vystupovanim a schopnosti déti zaktivizovat pfispéla k tomu, Ze déti mély
z pohybu vyraznou radost. Pfed cvi¢enim na néfadi, provedenym proudovou
metodou, ucitelka slovné vSe détem vysvétlila. V organizaci se vyskytly 2 jevy,
které nebyly dobfe promyslené - ucitelka odborné a u€inné zareagovala. Pro volbu
zaveéreCné pohybové hry nejprve ziskala od déti souhlas, sama se aktivné
z0cCastnila.

Komplexné ma kvalita provadéni vychovné vzdélavaci prdace spiSe nadpriimérnou
uroveri.

6 Hodnoceni z hlediska vysledki vyucovani

Déti se na ucitelky obracely s divérou, bez ostychu sdélovaly své zazitky, zadaly
oradu. Taktné, ale disledn¢, byly vedeny k respektovani danych pravidel, drobna
nedorozuméni mezi détmi byla feSena vysvétlovanim, domluvou popt. pievedenim
pozornosti k jiné ¢innosti. DEti maji vytvoreny velmi dobré navyky uklidu a sebeobsluhy,
jsou vedeny k tomu, aby mély zdjem o udrzeni hezkého prostiedi. V nékterych castech
fizené Cinnosti z pracovni vychovy nebyly déti u¢inné¢ podnécovany k vyjadieni vlastni
ptedstavy, projeveni fantazie.

Vysledky vytvarnych praci déti maji v obou tfidach rozdilnou obsahovou i grafickou
uroven. V Ltf. jsou sice zafazovany zakladni vytvarné techniky, ale je pouZzivany prevazné
maly format papiru (nejvétsi byl A4), coz je pro malbu vzhledem k v€ku déti nevhodné.
Z vykresu ve II. tfidé vyplyva, Ze déti mely pro zpracovani namétu dostatecné prozitky,
byly citoveé angazovany.
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Vedeni déti k ziskavani novych poznatkii, dovednosti a navykii ma velmi kvalitni
uroven. K cilenému vytvdareni prostoru a podminek pro vlastni rozhodovani
a sebeuplatiiovani déti jsou pouZivainy méné ucinné metody. Celkova uroveri je spise
nadpriumérnd.

DalSi zjiSténi

Na zakladé doporuéeni CSI ze dne 14. kvétna 1996 byl piepracovan Vnitini ¥ad pro
rodi¢e, do kterého byly zakotveny nejen povinnosti rodicl, ale i jejich prava. Byl
vypracovan Pracovni ¥ad pro zaméstnance MS, ktery respektuje ustanoveni Pracovniho
tadu &j. 16 969/96-42 vydaného MSMT a soucasné adekvatng reaguje na podminky MS.
Personalni dokumentace byla doplnéna o pracovni nédplné ucitelek, jejichz obsah plné
respektuje pracovni povinnosti odpovidajici jejich pracovnimu zatazeni.

Vsechna doporuceni CSI byla Feditelkou MS piné akceptovina a byla piijata
potiebnd opatieni.

ZAVERY

Pedagogicky kolektiv velmi odpovédné vytvari pro deti prijemné, Cisté a predev§im
usporadané prostiedi. V pedagogickém procesu je pln€ rozvijena osobnost ditéte prevazné
pfi hrach a volnych spontannich aktivitach. V fizenych ¢innostech pouzivané metody ne
vzdy reflektuji ptirozené potieby déti. Celkova uiroveri je spiSe nadpriimérna.

Doporuceni

e Jednat se ZS v obvodu a ze zfizovatelem o moZnostech t¢elného vyuziti volnych
prostord.

e VI tfidé trvale zpfistupnit pfedev§im vytvarny a pracovni materidl. Upravit
prostredi tfidy tak, aby byly podminky pro vice typii namétovych her.

o 24

potiebovat vice individudlni péce, pracovat spise ve skupinach, s ¢asti kolektivu.

razitko

Podpisy inspektorti: vedouci tymu Marcela TouSovska v. r.

V Pardubicich dne 12. biezna 1999

Ptilohy: -
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Inspekéni zpravu jsem pievzala dne 15. bfezna 1999

razitko

Podpis feditelky Skoly Hana Klouckova v. r.

Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu

inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani/ Podpis prijemce nebovévj.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 1999-03-29 102 109/99-1400

Skolsky tifad: 1999-03-29 102 108/99-1400

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. CSI Text

Ptipominky nebyly vzneseny.
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