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Predmét inspekéni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribe¢hu a vysledki vzde€lavani podle piisliSnych
skolnich vzd&lavacich programi (dale ,SVP®), jejich napliovani a souladu s pravnimi
piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona
¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zikladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(S8kolsky zakon), ve znéni pozd¢€jSich predpisii, se zaméfenim na neuspésnost ve spole¢né
¢asti maturitni zkousky (dale ,MZ").

Charakteristika

Stiedni $kola podnikatelska HERMES MB s.r.o. (dale ,8kola®) poskytuje vzdélavani
Vv oborech vzdélani s maturitni zkouskou (dale ,MZ®), a to ve Ctyfletém oboru Obchodni



akademie v denni form& vzdélavani a ve dvouletém nastavbovém studiu Provozni technika
Vv kombinované formé vzdglavani.

Ve skole se k terminu inspek¢ni ¢innosti vzdélavalo 111 zaku v Sesti tiidach, z toho 38 zaku
v oboru Provozni technika. Od ptedchozi inspekéni ¢innosti v prosinci 2022 se pocet zaku
zvysil v oboru Obchodni akademie, naopak v oboru Provozni technika piiblizné o Etvrtinu
poklesl. Nejvyssi povoleny pocet zaki ve Skole byl vywzit z 40 %. K terminu inspek¢ni
¢innosti Skola evidovala jednoho Zika se specialnimi vzd€lavacimi potiebami a 14 zaku
s odlisnym matefskym jazykem S riznou mirou jazykové bariéry.

Od skoliho roku 2022/2023 doslo ke zméné mista poskytovaného vzdélavani. Skola
dolozila podani zadosti 0 zménu zipisu udaji v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni. Pronajaté
prostory sdili spole¢nd se Stfedni $kolou tradiénich femesel HERMES MB s. r. 0., s niz ma
stejného z‘izovatele.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Od ptedeslé inspekéni ¢mnosti feditel Skoly (dale ,feditel) aktualizoval strategické zaméry
zejména v oblasti zkvalitnéni vyuky Ceského a anglického jazyka a vysledkt vzdélavani.
Ke zvySeni uspéSnosti zakit u MZ byla realizovana opatieni, ktera se projevila zejména
ve ZlepSeni vysledki Zzakti oboru Obchodni akademie Ve spole¢né Casti MZ ve Skolnich
letech 2022/2023 a 2023/2024. Na ziklad¢ analyzy zhorSenych vysledkti obou obort
vzdélani ve Skolnim roce 2024/2025 byla pijata dalsi opatfeni, jejichz U¢mnost nelze
vzhledem ke kratké dob¢ pusobeni objektivné posoudit. Koncepéni cile se dafi naphovat
zejména V oblasti zlepSovani materialn¢ technického zazemi. Nadale se pfedev§sim nedaii
zajistit  stabilni odborné kvalifikovany pedagogicky sbor, dostateéné zefektivnit vyuku
¢i systematicky zlepSovat vysledky zakd nastavbového studia u MZ.

K napliiovani profilu absolventa pfispivaji pfinosné vztahy se smluvnimi partnery, na jejichz
pracoviStich probithd odbornd praxe zaki. Od pfedchozi inspekéni €mnnosti byla podpotfena
spoluprace aktéri vzdé€lavani prostfednictvim CEmnosti Zakovského parlamentu, ktery
poskytuje podnéty vedeni skoly, mj. ke zkvalitnéni podminek vzd¢lavani.

Uplatiiovany zpUsob fizeni odpovida velikosti $koly a vychazi z kazdodenniho neformalniho
kontaktu vedeni Skoly a pedagogl. Ze ziznami z jednani poradnich organt feditele
i z rozhovort s pedagogy je ziejmé, Ze se Skola od predeslé inspekéni ¢innosti opakované
zabyvala mj. vysledky Zzaki v&etné jejich netspéSnosti U MZ. Realizovani opatieni
ke snizeni hrubé netspéSnosti ve spoleéné ¢asti MZ vSak nebyla dostate¢né G¢inna
predev§im v oboru Provozni technika.

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost vedeni Skoly zpravidla vyGstuje v doporuceni ke zlepSeni
pedagogické prace. Pro zvySeni efektivity wyuky vSak chybi systematické sdileni poznatki
Z hospita¢ni ¢innosti napf. vV ramci jednani pedagogickeé rady.

Vétsina vyuky je obdobné jako pii piedeslé inspekéni Cinnosti vedena uditeli bez odborné
kvalifikace, piipadné bez pfislusSné predmétové specializace, ato veetné predméth spolecné
casti MZ. Chybé&jici odborna kvalifikace se casteCné negativné projevila nedostatky
V hospitovaném pribshu vzdélavani. Reditel $koly aktivng, avsak jen malo uspé&sng, usiluje
o zskani odborn¢ kvalifikovanych pedagogi. Pedagogicky sbor postrada potfebnou
stabilitu. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnkli je planovité, zohlednuje potieby
a moznosti Skoly. Podpora zacinajicim nebo nové pusobicim pedagogim je poskytovana
obwyklymi formami, cili napt. na pomoc pii promySleni struktury vyuovaci hodiny, rozvoj
komunika¢nich dovednosti ve vztahu k zaktm, zikonnym zastupcim i pedagogim skoly.
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Poskytovani poradenskych sluzeb zajistuje vychovna poradkyné v Ozké spolupréci
s metodickou prevence.

Finanéni prostfedky ze Skolného a statniho rozpoctu Skola ucelné investuje do zlepSovani
podminek vzdélavani. Materialni podminky umoziuji vzdélivani podle SVP. Od piedchozi
inspek¢ni ¢innosti doslo k rozsiteni a Gpraveé prostor, v nichz probiha vzdélavani. Noveé byly
pofizeny zejména prostiedky digitalnich technologii. Pro vyuku nékterych piedméti jsou
k dispozici elektronické vyukové materialy.

Skola dba na zajitovani bezpeéného prostiedi pro 7iky a pravidelnd je pouduje
0 dodrzovani pravidel bezpecnosti a ochrany zdravi. Pfiiny urazi vedeni Skoly
vyhodnocuje a pfijima adekvatni opatfeni.

Pii pfijimacim fizeni jsou v poZzadované mife zohlediovany vysledky uchaze¢t v jednotne
pfijimaci zkouSce. Z podrobné analyzy UspéSnosti uchazeli v této zkousce v roce 2024
a2025 je zejmé, ze vysledky uchazeCi o nastavbové i Ctyfleté studium jsou v rdmci
piislusné skupiny obortl vzdélani v ramci CR podprimémé. Uchazeéi s lepsimi vysledky
V jednotné piyjimaci zkouSce zejména ve Ctyfletém dennim studiu preferuji jiné Skoly, coz
je dle vedeni Skoly zCasti i1 disledek upfednostnéni Skol bez pozadavku na Uplatu
za vzdélavani. Pijimani uchazeCt s nizSimi  vzdélavacimi predpoklady vSak limituje
moznosti zvySovani UspéSnosti zakli v priibchu vzdélavani 1 pfi jeho ukoncovani MZ.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

V hospitovanych hodindch prevladala poztivni atmosféra s pfevazujicim vstiicnym
piistupem ucitelii k zadkim. Od ptedeslé mspekcni Cmnosti se zvySilo vyuzti didaktické
technky pro podporu ndzornosti vyuky. Pretrvava vSak nizSi pestrost vyuzivanych
vzdélavacich strategii. Ke splnéni vzdélavaciho cile ucitelé pievazné volili frontalni wyuku,
zpravidla doplnénou fizenym rozhovorem. Méné cCasté zatazovani kooperativnich forem
prace dostate¢né¢ nepodpofilo aktivni zapojeni vSech zakt do vyuky. Pedagogové rovnéz
nevywzivali prileZitosti k vedeni zaku k vzajemnému hodnoceni ¢i k sebereflexi vilastniho
wkonu. V zavéru vétSiny hodin chybélo utéidéni a shrnuti probraného uciva a ovéfeni
splnéni vzdélavaciho cile.

Ve wuce Ceského jazyka a estetiky byl pii frontaln¢ vedeném wykladu kladen diraz na
srozumitelné vysvétleni uciva, a to zejména Vv oblasti literarni historie. V ¢asti hodin byli
7aci vhodné vedeni podnétnymi dotazy ucitelky k vyvozovani potiebnych souvislosti
i k vyjadeni vlastniho nazoru. K pochopeni probiraného uéiva piispivalo ucelné vyuziti
mezipfedmétovych vztahi. Néazornost vyuky estetiky byla uémné podpofena rliznymi
ukazkami pristisného uméleckého slohu. V ¢asti vyuky byl pro Gspésné zviadnuti MZ cilené
vytvofen prostor pro otazky zakid k problematickym jeviim nebo tématim, aktivné se vSak
zapojovali jen nekteti Zaci.

Vyuka cizich jazykl (anglického a némeckého) byla ucelné zaméfena na rozSifovani slovni
zasoby a upeviiovani gramatickych jevi. V anglickém jazyce si Zici rovnéz cilené
procvi¢ovali odbornou terminologii v oblasti ekonomiky, v maturitnim roéniku také vhodne
strategie pfi feSeni Uloh didaktického testu. P¥inosem pro zaky ve vSech hodinach anglického
jazyka bylo rovnéz disledné vedeni vyuky v cilovém jazyce. Ve vyuce cizich jazyka byly
ucinné rozvijeny receptivni  feCové dovednosti zaku, tj. ¢teni a poslech s porozuménim.
Zvolené formy prace vsak nepodpofily dostateéné rozvoj jejich interaktivnich fecovych
dovednosti, chyb¢lo zejména vyuziti probiraného uciva v béznych komunikac¢nich situacich.
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Prilezitosti ke zlepSeni je rovnéz zvySeni efektivity wyuky Easovou ¢i obsahovou diferenciaci
ukoli vzhledem k rozdilné drovni jazykové pokrocilosti Zakd.

Vyuka matematiky byla vedena pievazné frontaln€é, doplnéna byla samostatnou praci
a vywzitim pracovnich listl. V ¢asti vyuky byla podpofena tvoiivost zakll a rozvijena jejich
predstavivost a logické uvazovani formou skupinové prace. Vyklad byl zpravidla
srozumiteIny a obsahové pfiméieny. Navazovalo na né&j procvicovani uciva formou feSeni
pocetnich uloh u tabule, pfevazn¢ s vyraznou dopomoci ucitelky a nizsi aktivitou Zzaki.
Ucitelka sice priblizné v tieting vyuky usilovala o aktivizaci zakd a podnécovala je k feSeni
uloh motivatnimi zndmkami za aktivitu v hoding, tato snaha vSak byla jen ¢astecné u€inna.
V dalsi tietiné vyuky do prace s chybou a do postupu feseni prikladit byli zapojeni zpravidla
pouze jednotlivci, ostatni zaci pfevazné jen pasivné opisovali postup feSeni z tabule.

W v ew

Tézste vyuky informatiky ucelné spocivalo v samostatné praci zaka pfi Gprave textu. Ucitel
v uvodu vyuky zaky vhodné instruoval k tomu, jak pfii feSeni zadani postupovat. Zadani
mélo prakticky charakter, coz pfispivalo k motivaci zak k u€eni. V pribéhu samostatné
prace ucitel jim poskytoval v piipadé potieby piiméfenou podporu. Pii vyuce byly vhodné
zoroGeny jejich zkuSenosti zredlného Zivota. Zaci byli aktivni, &as vyucovaci hodiny byl
efektivné vyuzit.

Vyuka odbornych pfedmétii se vyznacovala cilenym propojovanim teoretickych poznatk
Sjejich vywztim v praxi. V hodinich ekonomiky a uéetnictvi ucitelé usilovali o zapojeni
7zaku do vyuky castym kladenim aktiviza¢nich otazek ivedenim problémového dialogu.
Pribézn¢ si oveéfovali zda Zzici rozumi probiranému uivu. Pii feSeni prikladd jim
poskytoval v piipadé potieby individualni dopomoc. Ve wyuce managementu si zici pii
skupinové praci vhodné rozvijeli schopnost tymové spoluprace a obhajoby vilastniho nazoru.
Pii zpracovavani zadaného Ukolu ucelné vyuzivali rizné informacni zdroje, popt. i viastni
zkusenosti z bézného zivota. Rovnéz bylo U¢inné rozvijeno jejich kritické mysleni pii
posuzovani zvolené varianty feSeni i schopnost prezentovat vysledek spole¢né prace.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Ke zistovani dosazené trovn¢ znalosti a dovednosti zakl Skola pouziva standardni nastroje,
tj. zejména pisemné a Ustni zkouSeni, popf. prezentace projektu. Od piedchozi inspekéni
¢mnosti byly k mterni evaluaci znalosti a dovednosti zaki maturitniho ro¢niku rovnéz
vyuzity opakované zadavané typové didaktické testy.

Z rozboru prubéznych vysledktt vzdélavani vyplyva, Ze v oboru Obchodni akademie se
v hodnoceném obdobi skohich let 2022/2023-2024/2025 mirné zlepsily. Ve skolnim roce
2024/2025 tak ¢mil podil zakh prospivajicich s vyznamendnim piiblizné 20 %, neprospéli
jen jednotlivci. Vysledky Zaka nastavbového studia oboru Provozni technika se
vV hodnoceném obdobi vyraznéji nezménily. S vyznamenanim Zaci prospivaji jen ojedinéle,
ve Skolnim roce 2024/2025 neprospél s vyzmamendnim zadny zak. Podil zaku
neprospivajicich se mirn¢ snizil, ve Skolnim roce 2024/2025 ¢nil piblizné 5 %.

Z podrobného rozboru vysledkli Zakli obou oboril je ziejmé, Ze v pribéhu studia dosahuji
slabsich vysledkti nejcastéji v matematice ¢i v estetice.

Rocni primérna absence zaki oboru Obchodni akademie ve vyuce se ve Skolich letech
2022/2023-2024/2025 postupné snizovala, ve skolnim roce 2024/2025 ¢inila piiblizné¢ 130 h
na zaka. Nepiiznivym zji§ténim je, Ze v ndstavbovém studiu oboru Provozni technika se
vzhledem ke specifikim vzd€lavani dospélych zapojenych do pracovniho procesu méné dati
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zvySovat motivaci zaku k icasti ve vyuce. Vyssi pocet zameskanych hodin se Casto promita
do jejich nizSi uspéSnosti ve studiu, popf. souvisi s pred¢asnym odchodem ze vzdélavani.

Pfi poskytovani poradenskych sluzeb se v prostiedi mensi Skoly dafi uplatiiovat individualni
piistup k zaktim pii feSeni jejich osobnich problémt, popf. ptedchizet vztahovym
problémtim uvnitt tiidnich kolektiv. Podpora Zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
zahrnuje zejména dusledné respektovani doporuceni pro jeho vzdélavani. Prevence Skolni
netspéSnosti  zakt je realizovana zejména prostiednictvim prezenénich nebo on-line
konzultaci a doucovanim. Systém prevence rizikového chovani reflektuje specifika i potieby
Skoly. Pro ziky jsou organizovany adaptacni dny, lyzaiské kurzy a realizovany aktivity
zaméfené napf. prevenci uzivdni navykovych latek, podporu pravnho veédomi
¢1 kyberbezpecnosti. K rozvoji socidlniho citéni zakia pfispiva jejich pravidelné zapojeni
do charitativnich akci. Pipady nevhodného nebo rizikového chovani zakt jsou feSeny
v souladu s nastavenymi pravidly.

Vysledky zaka pii ukonCovani vzdélavani MZ se pii mezioborovém srovnani IiSily. V oboru
Obchodni akademie byla hrub4d netspé&Snost Skoly (podil Zakl netspéSnych u MZ nebo
zkousku nekonajicich z celkového pocétu piihlasenych zakl) ve spolecné casti MZ
ve Skolnim roce 2022/2023 nulova, vsichni Zaci po piihlaseni k MZ didakticke testy konali
a uspé€li. Ve skolnim roce 2023/2024 byla jeji vyse negativné ovlivnéna pouze jednotliveem,
ktery MZ nekonal, nebot’ VSichni konajici Zaci v didaktickych testech uspéli. Ve $kolnim
roce 2024/2025 vSak hruba netspésnost Ve spolené ¢asti MZ vzrostla predevsim v dusledku
netspéchu Ctyt zakt v didaktickych testech (jeden zadk MZ nekonal), ¢mila pfiblizné 36 %.
V oboru néstavbového studia Provozni technika se pfi komparaci s ptedchozim inspekénim
hodnocenim vysledky zaki zhorSily. V obdobi Skohich let 2022/2023-2024/2025 byla
hruba netspéSnost ve spoleéné Casti MZ vzdy vyrazné vys$i neZz pramér ve srovnatelné
skuping oborti CR. Ve $kolnim roce 2022/2023 doséhla 60 %tj. byla téméf trojnasobné horsi
neZ celorepublikovy primér. Ve skolnim roce 2023/2024 se hrubou netspéS$nost podafilo
snizit, presto vSak dosdhla témet 30 %. V poslednim Skolnim roce se opét zvysila, dosédhla
piiblizné 47 %, tj. byla vice neZ dvojnasobné horsi nez celorepublikovy primér v dané
oborové skuping.

Z analyzy vysledki zakti ve spole¢né casti MZ je ziejmé, Ze Zici obou obord byli
Vv poslednich tfech letech nejméné uspésni v didaktickém testu z Geského jazyka a literatury,
Vv oboru Provomi technka ve Skolim roce 2022/2023 rovnéz z matematiky. V oboru
Obchodni akademie volili Zici matematiku jen minimdlné, ve zkouSce pfevazné uspéli.
Naopak uspésni byli Zici obou oborid zejména v didaktickém testu z ciziho jazyka,
v hodnoceném obdobi v ném v oboru Obchodni akademie uspéli vSichni, v oboru Provozni
technika se jejich UspéSnost postupné zlepSovala. Z podrobného rozboru individualnich
vysledkl je ziejmé, Ze Vv nékterych pifpadech nekoresponduje netspéSnost zakl ve spolecné
Casti MZ s jejich vysledky v pribéhu vzdélavani. Napiiklad vétSina zakt netspéSnych
v didaktickém testu z Ceského jazyka a literatury ve Skolnim roce 2024/2025 nebyla
Vv prubéhu vzdelavani hodnocena z ¢eského jazyka Ci estetiky horSim stupném neZ dobry.

V profilové c¢asti MZ byly v hodnoceném obdobi vysledky Zaki obou obort velmi dobre.
V oboru Obchodni akademie usp€li vSichni Zici, v oboru Provozni technika neuspé€li jen
jednotlivci.

Vyse uvedené wysledky zika v pribéhu vzdélavani i pifi jeho ukonCovani (véetné
predCasného zanechani vzd€lavani) se odrazi v podilu zakd, ktefi studum v pfisluSném
oboru UspéSn€ ukon¢i v dobé stanovené vzdéldvacim programem. Ve Skolnim roce
2024/2025 tak tento podil v oboru Obchodni akademie meziro¢né poklesl piiblizné
0 ¢tvrtinu, Cinil piiblizné 54 % zaku piislusného prvniho ro¢niku, V oboru Provozni technika
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ve Skolnim roce 2024/2025 meziroéné poklesl o témét polovinu, ¢inil 39 % zaku piislusné ho
prvniho  rocniku.

Opatieni ke snizeni neuspéSnosti zakli u MZ realizovanad od predeslé inspekéni Cinnosti,
napf. pravidelné zadavani dloh z didaktickych testi v pribehu studia vetné vypracovani
testd v podminkdch simulujicich readlnou MZ, individualizovand piiprava zaka v ramci
volitelnych seminaiti, konzultace poskytované zikim netspéSnym pii konani MZ v jarnim
terminu pro podporu jejich Gspésnosti v podzimnim terminu aj. pozitivné ovlivnila vysledky
zakt v oboru Obchodni akademie. Pretrvava vSak vySs§i hruba netspéSnost zaka ve spole¢né
¢asti MZ v oboru Provozni technika.

Zavéry

Vyvoj Skoly

— Zvysil se pocet zakl, a to zejména zakli oboru Obchodni akademie

— Zlepsily se materialni podminky vzdélavani

— Opatieni k odstranéni nedostatkii zjiSténych pfi predeslé nspekéni ¢innosti byla ¢astecné
ucinna, zejména se nepodafilo dostateCné ZlepSit vysledky Zzakt ve spoleCné Casti
maturitni zkousky v oboru Provozni technika

Silné stranky

— Vstiicny piistup pedagogi 1 nizSi pocet zakl ve tfidach umoznuje poskytovat vhodnou
podporu Zakim pii feSeni jejich problémi (3.2)

Ciselné oznac¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Vyss8i mira fluktuace pedagogli a personalni zajisténi vétSiny vyuky uciteli bez odborné
kvalifikace snizuji pfedpoklady pro sjednocovani U¢innych vzdélavacich strategii
a kontinuitu pedagogického pulsobeni (3.1)

— Méné Casté vyuzivani kooperativnich forem prace a vzajjemmého hodnoceni zakt ¢i jejich
sebereflexe vlastniho ucebntho pokroku dostatecné nepodporuje aktivni zapojeni vSech
74kt do vyuky (4.2)

— Realizovand opatfeni ke snizeni hrubé neuspésnosti ve spole¢né casti maturitni zkousky
nebyla dostate¢né u¢inna v oboru Provozni technika, hruba netspésnost byla opakované
vyS$i nez primér ve srovnatelné skupiné oborti CR (5.2)

— Nizsi motivace nekterych zaki k Gcasti ve vyuce se nepifiznivé promita do jejich
vysledkl, popf. vede k jejich pfedéasnému odchodu ze vzdélavani (5.3)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

— Stabilizovat pedagogicky sbor, usilovat o zajiSténi vyuky odborné kvalifikovanymi
pedagogy, zam¢iit vice dali vzdélavani pedagogickych pracovnikd na oblast oborové
didaktiky a metodiky, zejména na wvywziti aktivizujicich wyukowych forem metod
a evalua¢nich nastrojii (sebehodnoceni 7k, vrstevnické hodnoceni)
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— Zvysit uCmnost vzdélavacich strategii Castéj$im stfidanim vyukovych forem a metod,
podporou kooperace a vzajemné komunikace zakl, vyuzitim formativniho hodnoceni,
vzajemného hodnoceni ¢i sebereflexe dosazeného ucebniho pokroku, popi.i diferenciaci
uCiva podle individualnich vzdélavacich potieb zaki, napt. vzhledem k jejich rozdilné mu
tempu prace, mitc nadani nebo urovni jazykové pokrocilosti

— Nadale systematicky uplatiiovat opatieni ke snizeni hrubé netspésnosti Skoly ve spole¢né
Casti maturitni zkousky, zejména v oboru Provozni technika, vyhodnocovat hrubou
netspésnost Skoly ve spole¢né casti maturitni zkousky i pfiCiny vyssi absence nékterych
7akl ve vyuce, pijimat adekvatni opatfeni ke zvySeni motivace zaka k ucasti ve vyuce

Pro ucely zvySeni dotaci pravnicka osoba vykonavajici Cmnnost Skoly dosahuje vysledki

hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zikona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani

dotaci soukromym Skolam, pfedskolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdé€jsich predpist

vV oboru vzdélani Obchodni akademie. S ohledem na zjiSténi tykajici se oboru vzdélani

Provozni technika Skola v tomto oboru nedosahuje vysledkti hodnoceni poZzadovanych dle

8 5 odst. 3 pism. b) zakona ¢. 306/1999 Sb.

Stanoveni lhiity

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢ni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datove schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 Které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Zéikladni dokumenty Skoly (zfizovaci listina, vypis z rejstitku Skol a Skolskych
zafizeni, jmenovani do funkce feditele), stav Kk terminu inspek¢ni ¢innosti

2.  Dokumentace k fizeni a kontrole, $kolni rok 2024/2025 a 2025/2026 k terminu

mspekéni ¢mnnosti

Dokumentace podle § 28 Skolského zikona

Webové stranky Skoly, stav K terminu inspekéni ¢innosti

> w

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dni po jejim pievzeti (u §kol
a Skolskych zarizeni je doruceno jiz dnem dodani do datové schranky, coz je
povazovano za den prevzeti dokumentu). Pripadné piipominky zaSlete
prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukédm reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
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Ziroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské Skolni inspekce Wwwy.csicr.cz.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Jindra Malikova, Skoli inspektorka, vedouci mnspekéniho tymu
Ing. Pavel Camsky, $kolni inspektor

Mgr. Eva Karasova, skolni nspektorka
26. 5. 2026
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