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Nazev pravnické osoby Materska Skola Krmelin, pFispévkova organizace
vykonavajici ¢innost Skoly

Sidlo Kostelni 70, 739 24 Krmelin
E-mail pravnické osoby jitka.jankova@seznam.cz

1CO 70 992 932

Identifikator 600 132 749

Pravni forma Prispévkova organizace
Zastoupena Jitkou Jankovou, Feditelkou $koly
Zrizovatel Obec Krmelin

Misto inspekéni ¢innosti Kostelni 70, 739 24 Krmelin
Termin inspekéni ¢innosti 20. — 22, listopad 2013

Inspekéni Cinnost v Matetské Skole Krmelin (dale ,,Skola* nebo ,,MS“) byla zah4jena
pfedloZenim povéfeni k inspekéni €innosti.

Y 7 we

Piedmét inspekéni ¢innosti
Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledka vzdélavani poskytovaného matetskou skolou.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé€lavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi predpisy a rdimcovym vzdéldvacim programem.

Charakteristika

Matetskd Skola vznikla pfed rokem 1989 a od roku 2003 funguje jako samostatna
piispévkova organizace. Reditelka nastoupila do funkce po konkurzu v roce 1989. MS
poskytuje vzdélavani détem od 2,5 do 7 let ve dvou Castecné heterogennich (vékove
smiSenych) tfidach a jedné tfid¢ ur¢ené détem v poslednim roce pied ndstupem do zakladni
$koly. Skolné &ini 270 K&. MS zajist'uje celodenni provoz od 6:30 do 16:30 hodin.

Objekt, ve kterém ptisobi MS, stoji v centru obce, je soudasti budovy obecniho tfadu a je
z velké ¢asti zrekonstruovana. V kiidle Skoly pfistavéli podkrovi s novou tifidou pro 20
déti a s vytahem umoZznujicim bezbarierovy pfistup. Zvysili tak kapacitu z 60 na 80 déti
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a pripravili podminky pro pfipadnou integraci a pfistup osobam s hendikepem. V suterénu
budovy maji t&locviénu a v 1ét& 2013 vybudovali u MS $kolni zahradu.

MS nema $kolni kuchy, jidlo dovazeji ze Zakladni §koly TGM Krmelin. Dovazku stravy
zajiSt'uje obec od zafi 2013.

Skola zaméstnava 11 zaméstnanct, z toho 7 uditelek véetnd feditelky a 4 provozni
zaméstnankyné na ekonomiku, tklid a vydej stravy.

MS pracuje podle Skolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani (dale ,,.SVP
PV*) s platnosti od 1. 9. 2012 do 31. 8. 2015.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavaciho programu

Skola vyuziva ke své Cinnosti objekt se zahradou, kterou v letosnim roce vybudovali.
Vzdus$né a vnitinim uspotfadanim vyhovujici prostory vyuzivaji tak, ze na kazdém patie je
jedna tfida. ZvySeny standard provoznich podminek zajistili nejen zékladni drzbou
budovy, ale hlavné revitalizaci objektu s dostavbou nové tfidy v podkrovi budovy.
Postupnym modernizovanim tfid novym nabytkem a kvalitnimi didaktickymi pomiickami
zlepsili Groven prostiedi a vzdélavani.

Finanéni pfedpoklady s$koly posuzovala Ceska $kolni inspekce (CSI) na zakladé
vykonovych aekonomickych ukazateli za roky 2010 az 2012. Skola hospodaiila
s finan¢nimi prostiedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu na pitimé vydaje na vzdélavani
a s ucelovymi dotacemi vyhlasovanymi Ministerstvem Skolstvi, mladeze a té€lovychovy
(dale MSMT) v rozvojovych programech, s pfispévky na provoz od zfizovatele
a s vlastnimi pfijmy z hlavni ¢innosti. Na celkovych neinvesticnich vydajich Skoly se
podilely finan¢ni prostfedky ze stdtniho rozpoctu v priméru 83 % a podil financ¢nich
prostiedkil zfizovatele €inil v priméru 14 % .

Cilovou kapacitu poctu déti Skola naplnovala v priméru na 94 %. Z prostiredkil statniho
rozpoctu Skola hradila zejména mzdové vydaje a souvisejici zdkonné odvody, vydaje na
ucebni pomucky a dals§i vzdélavani pedagogickych pracovnikl. Z rozvojového programu
MSMT skola v roce 2011 posilila platy pedagogickym pracovnikim. Ugelové piidélené
finan¢ni prostfedky ze statnitho rozpoctu byly pouzity v souladu s cilem programu.
Ztizovatel, kromé piispévku na provozni vydaje, poskytl v roce 2012 investi¢ni dotaci
na upravu sklepnich prostor matetfské skoly po zaplavach. Se svymi financnimi prostfedky
Skola hospodatila promyslené a smérem k vyraznému zlepSeni podminek pro vzdélavani.
Ve spolupraci se zfizovatelem, iniciovala feditelka podani Zadosti o dotaci na dostavbu
azatepleni MS. Vletech 2012 a 2013 dale investovala do rekonstrukce budovy
a vybudovani Skolni zahrady, na kterou poftidili herni prvky, zatravnili a oplotili plochu,
ktera dlouhou dobu neslouzila témto uéelim. Skola také pribézné inovuje uéebni pomticky
tak, aby pln¢ zabezpecila vSechny tfidy. Nadstandardni je spoluprace se zfizovatelem je
velkou vyhodou.

MS ma dobré personalni podminky pro zajisténi své innosti. Od posledni inspekce (2006)
doslo k zdsadnim zménam v persondlnim slozeni, maji 5 novych ucitelek. Dvé ucitelky
maji bakalaiské vzdélani v oboru specidlni pedagogika a jedna magisterské pro predSkolni
vzdélavani. Jedna ucitelka si dopliiuje odborné vzdélani studiem stfedni Skoly pro
predskolni vzdélavani. Tii ucitelky spliuji kvalifikaci stfedoSkolskym odbornym
vzdélanim. Na 100% tuvazek pracuji 4 ugitelky, jedna na 80% a dvé na 56%. Reditelka
klade dliraz na kvalifikaci pedagogickych pracovnikl a podporuje jejich dalsi vzdélavani
(ddle DVPP). Rezervy spatfuje inspekéni tym v zaméfeni DVPP do oblasti modernich
metod vzdelavani a partnerské komunikace s détmi. Celkovy pocet zaméstnancii
zohlediiuje velikost Skoly a pocet ptijatych déti.
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Rizeni $koly inspekce vyhodnotila jako efektivni v oblasti rozvoje podminek vzdélavani,
fidici procesy maji rezervy v oblasti tvorby SVP PV a metodickém vedeni pedagogti.
Personalni strategie vymezila kompetence pracovnikil, podporuje profesni rozvoj ucitelek,
a demokratické rozhodovani ve spolupraci se zaméstnanci Skoly, coZ napoméha vytvaret
na pracovisti pratelské klima. Pravidelné jsou posuzovany vysledky Skoly, néazory
rodicovské vetejnosti 1 ucitelek, ¢innost tfid a nastavena jsou kritéria pro pedagogickou
diagnostiku. Skola vede o své &innosti prikaznou a aktualizovanou tiidni dokumentaci,
ktera je zpracovana v souladu s pozadavky Skolského zékona.

Skola méla pro svou &innost nadstandardni materidlni a dobré persondlni podminky,
které umosnily napliiovdni stanovenych vzdélavacich zaméri. Reditelka Skoly iniciovala
podini projektii na rekonstrukci MS a podilela se tak vyznamnym zpiisobem na
zkvalitnéni podminek pro vidélavani déti. Pii planovani DVPP inspekce doporucila
zamérit se na moderni metody piedSkolniho vzdélavani. Financni zdroje byly dostatecné
k zabezpeceni SVP PV.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu.

Inspekéni tym pii hodnoceni pribéhu vzde€lavani vychdzel zinspekénich hospitaci,
pozorovani organizace a podminek vzdélavani, studia dokumentace Skoly a rozhovort
s feditelkou, ucitelkami a provoznimi zaméstnanci.

Piedskolni vzd&lavani probihalo podle SVP PV, ktery nemél rozpracovan vzdélavaci obsah
do integrovanych bloki a nebyl vtéto casti v souladu s Rdmcovym vzdélavacim
programem pro piedskolni vzd&lavani (RVP PV). Ugitelky rozpracovaly SVP PV
do tfidnich vzdélavacich programt (TVP), kde byla nabidka ¢innosti podrobné;jsi, avSak
klonila se spiSe k obsahovym stereotypim v programové nabidce. Zde byla témata
motivovana pfirodou, vyznamnymi dny, tradicemi asvatky. Témata a Cinnosti
se v kontrolovaném obdobi prolinala a opakovala. Program MS v dil¢ich aktivitach
navazoval na spoleCenské déni v obci a organizovani tradi¢nich akci pro rodice s détmi.
Vzdélavaci Cinnosti dostateéné nediferencovaly individudlni a vékové predpoklady a to
hlavné pro vékovou skupinu déti mladsich tii let. Ve spontannich ¢innostech poskytovaly
ucitelky détem pfilezitosti k pozndvacim c¢innostem, hudebnim i vytvarnym aktivitam.
Komunikace mezi détmi navzdjem byla oteviena a nekonfliktni. Pii télovychovnych
aktivitdich déti rozvijeli dovednosti koordinovaného a rytmického pohybu. Z chovani
a projevu déti bylo zfejmé, Ze jsou v prostiedi Skoly spokojené a jsou zde rady. Atmosféra
ve vSech tfech tfidach byla pozitivni, veseld a pratelskd. Ucitelky vytvéarely vlidné
a laskavé prosttedi, které podporovalo osobni spokojenost déti.

Rozvoj déti pedagogické pracovnice pribézné mapovaly a zaznamendvaly
do zdznamovych archii, vyuzivaly také grafomotorické, pracovni i vytvarné prace déti.
Déti nejstarSi ve€kové skupiny pracovaly s encyklopediemi, které si mohly pijcovat
v knihovné. Jedna z ucitelek je zaroven mistni knihovnici a prolina tyto aktivity s akcemi
knihovny a celé MS. Vyuzivali také pracovni listy zaméfené na predmatematické
a predctenaiské dovednosti. Tyto aktivity vhodné dopliiovaly postupnou piipravu déti
na povinnou $kolni dochazku.

Ve vSech tfidach mély deti s mensi pottebou spanku, po kratkém odpocinku, moznost
klidovych ¢innosti a her.

Inspekcni tym hodnoti priubéh vidélavani v mateiské Skole jako standardni, rezervy
spatiuje v diferenciaci Cinnosti zejména pro nejmladsi vékovou skupinu. Skola
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nadstandardné vyuZiva spoluprdaci s mistni knihovnou ke zkvalitnéni kniZni nabidky,
obohacuje tak moZnosti rozvoje zejména piedctendiskych kompetenci.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim.

Skola dosahuje standardnich vysledki v oblastech vzd&lavani a jejich vyvoj je zaznamenan
v dokumentech 8koly. Rizené ¢innosti probihaly z vétsi miry ve dvou skupinach se dvéma
ucitelkami. Zatim hledaji cesty k metoddm aformdm price orientovanym vice
na prozitkové a socialni uceni, prostor pro experimentovani i praci s chybou. Nabizenymi
aktivitami, praktickymi 1 intelektudlnimi ¢innostmi vedly ucitelky déti k osvojovani
zakladnich klicovych kompetenci ve standardni kvalité. Aktivity smeétujici k rozvoji
sebereflexe ditéte (vedeni k sebehodnoceni, verbalnimu 1 neverbalnimu a probihajicich
aktivit) nebyly doposud ve tfidach zavedeny.

Kazdodenni aktivity déti jsou pravidelné¢ obohacovany nabidkou dalSich ¢innosti, jako
jsou napt. kulturni akce divadelniho i1 koncertniho charakteru, Skoly v pfirodé€, lyZovani,
nebo vylety do ptirody. Organizuji také ozdravny pobyt pro rodi¢e a déti v Laznich
Lipova. Z fotodokumentace a pisemnych zaznamti MS vyplyva, Ze netradiéni i tradi¢ni
akce - Mikulasské nadilky, vano¢ni besidky, karnevaly, pracovni dilni¢ky pro déti a jejich
rodicCe, - jsou rodi¢ovskou vetejnosti vyhledavany a navstévovany. Vyznamnou aktivitou je
také spoluprace s klubem seniorii. VySe citované aktivity pozitivné pisobi na rozvoj
nabidku Skoly a zvySuji jeji prestiz.

Matetska Skola informuje zdkonné zéastupce o svém Skolnim vzdélavacim programu,
vzdélavaci nabidce, akcich S$koly 1 vzdélavacich pokrocich jednotlivych déti.
K informovanosti vyuZzivaji ucitelky konzultacni dny, zejména vSak kazdodenni osobni
kontakt se zakonnymi zastupci déti, formalnich ineformdalnich rozhovori na akcich
pofadanych Skolou, tfidni schiizky, nésténky v Satnach déti i webové stranky.

Pii naznacich vzdélavacich & vychovnych problémi u jednotlivych déti poskytuje MS
zakonnym zastupciim zékladni poradenskou sluzbu zejména tim, Ze jim doporuci kontakt
s odbornymi pracovisti, napfi. s logopedii nebo s pedagogicko-psychologickou poradnou.
Vedeni skoly zjistuje nazory zédkonnych zastupcl pii rozhovorech a pomoci dotazniki.
Z rozhovort s feditelkou vyplynulo, Ze ohlasy na praci MS jsou kladné.

Spravna Zivotosprava je zajisténa dovazenou stravou s podilem ovoce a zeleniny. Pobytem
déti venku, vZdy s pfihlédnutim k momentalni kvalit€¢ ovzdusi, dostatkem volného pohybu
na vychéazkéch, Skolni zahrad¢ 1 v t€locvicné vedou déti ke zdravému zivotnimu stylu.

MS spolupracuje se Zakladni §kolou v Krmeling spise formalng, a to pouze exkurzi pred
zépisem do prvni tiidy, pfesto ze MS byla iniciativni pii nabizeni spoluprace.

Z hlediska ochrany zdravi a bezpe¢nosti déti je ptisobeni MS uspéiné. Déti jsou pravidelnd
a prokazatelnym zpiisobem seznamovany s bezpe¢nostnimi a zdravotnimi riziky. Skola
nezaznamenala v tomto Skolnim roce zadny uraz.

Vysledky vzdélavani deéti mély standardni uroveri s rezervami v §irSim vyuZivani
modernich metod prdace. Velice dobré vysledky ma Skola ve spoluprdci s rodic¢i — nabizi
mimo jiné konzultacéni hodiny a spolecny ozdravny pobyt.
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Zavéry
a) MS poskytuje piedskolni vzdélavdni v souladu s platnym znénim $kolského zikona a
nabidka Skoly odpovida jejimu zapisu do rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni pri
prijimani déti k predSkolnimu vzdélavani uplatituje zdasady rovného pristupu.

b) Reditelka vydala $kolni vzdélavaci program pro $kolni roky 2012/2015. SVP PV. Je
gpristupnén veiejnosti, md nedostatky ve formdlnim souladu s Ramcovym
vzdélavacim programem pro predSkolni vzdélavani v oblasti vzdélavaciho obsahu.
Reditelka dopracuje integrované bloky a zajisti sezndmeni zdkonnych zdstupcii a
zaméstnancii se zménou v SVP PV.

¢) Reditelka se vyraznym zpiisobem podilela na zlepSeni podminek pro vzdélavani v MS.
Ve spoluprdci se ziizovatelem iniciovala pristavbu tiidy a rekonstrukci tiid a na
vybudovani Skolni zahrady.

d) Reditelka pribéiné zajist'uje bezpecné a podnétné podminky pro vidélivini déti,
zejména v oblasti budovani prostorovych a hygienickych podminek pro vzdélavani.

e) Persondlni zajisténi odpovidd velikosti $koly a podminkdm jejiho provozu. Skola
klade duraz na kvalifikovanost pedagogi. Inspekce doporucuje zahrnout do planu
DVPP oblast modernich metod piedskolni vychovy a vidélavani s prihlédnutim
na nejmladsi vékovou skupinu.

f) Inspekcni tym spatiuje s rezervy v kontinuité vychovy a vzdélavani v podpore
diferenciace ndrocnosti a individualizace vychovného a vzdélavaciho procesu,
rozvoje klicovych kompetenci obsaZenych v Ramcovém vzdélavacim programu
predskolniho vzdélavani.

Ceskd S$kolni inspekce vsouladu s § 175 odst. 4 Skolského zdkona pofaduje
odstranéni zjisténych nedostatkii podle Zavérit pism. b) a zaslani zprdvy o odstranéni
do 30. 1. 2014

Zprivu zaslete na adresu CSI, pracovisté Novy Jicin, Stefinikova 9, Novy Jicin 741
01, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.t@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Rozhodnuti Krajského ufadu Moravskoslezského kraje ve véci navrhu na zapis zmény
v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, ¢j.: MSK 177477/2007
s u¢innosti od 1. 9. 2008 — zvyseni nejvyssiho povoleného poétu déti v MS

2. Ztizovacti listina ptispévkové organizace Matetska Skola Krmelin, €. j.: 650/2009
vydané dne 30. 9. 2009

3. Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki matetské skoly — doklady
o dosazeném vzdélani, doklady o Gcasti na dal§im vzdélavani pedagogickych
pracovnikl ke dni inspekce

4. Potvrzeni feditelky ve funkci od 1. 1. 2003 vydané ztizovatelem dne 23. 10. 2002

Skolni #ad — smérnice &. 4/2006, platny od 1. 3. 2006 a aktualizovany 1. 9. 2012

e
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6. Kritéria o pfijimani déti k pfedSkolnimu vzdélavani v mateiské skole — smérnice
¢. 01/2005, patna od 1. 1. 2005 a aktualizovana k 1. 9. 2013

7. Zapis o konani tfidnich schliizek dne 5. 9. 2013 vcetné ptilohy s podpisy vSech
zakonnych zastupci o Gi€asti na tfidni schlizce a o seznameni se Skolnim fadem

8. Kapacitni listina — udé€leni vyjimky o stanoveni poc¢tu déti v matei'ské Skole — vydal
zfizovatel Skoly dne 14. 4. 2011

9. Hodnotici zprava o ¢innosti matetské Skoly za obdobi Skolniho roku 2011/2012
a2012/2013

10. Analyza dotaznikového Setfeni nazorti zakonnych zastupcii déti — Skolni rok

11.2011/2012 a 2012/2013

12. Skolni vzdélavaci program Mateiské skoly Krmelin, €. j.: 37/2009, platny od 1. 9. 2012
a aktualizovany od 1. 9. 2013

13. Ttidni vzdélavaci programy vSech tfid, Skolni rok 2012/2013 a 2013/2014

14. Ttfidni knihy vSech tfid, Skolni rok 2012/2013 a 2013/2014

15. Piehled dochéazky déti ve Skolnim roce 2013/2014 ke dni inspekce

16. Skolni matrika

17. Zapisy z pedagogickych rad za obdobi od roku 2010 do roku 2013 ke dni inspekce

18. Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti, zdznamy z hospitacni ¢innosti za obdobi od
Skolniho roku 2011/2012 do terminu inspekéni ¢innosti

19. Knihy Urrazti vedené samostatné v kazdé tiidé

20. Inspekéni zprava &. j.: CSI-243/06- 14ze dnel8. 5.2006

21. Sdéleni &eské skolni inspekce &.j. 352/09-T ze dne 18.9.2009 O nesouladu SVP a RVP
PV a doporuceni jeho dopracovani

22. Vykaz o matetské Skole S 1-01, zpracovany k terminu 30. 9. 2013

23. Smérnice ke stanoveni uplaty za predskolni vzdélavani €. 2/2005, platnd od 1. 9. 2011,
aktualizovana od 1. 1. 2012

24. Vykaz o tfeditelstvi Skol R 13-01, zpracovany k terminu 30. 9. 2013

25. Vykaz zisku a ztraty ptispévkové organizace sestaveny k 31. prosinci 2010, 2011
a2012 ze dne 18. 2. 2011, 15.2.2012 a 26. 2. 2013

26. Kniha ucetnictvi za obdobi 01-12/2010, 2011 a 2012 za ucty 501, 518 a 521 ze dne
2.3.2011,5.3.2012, 28. 2. 2013

27. Tabulka &. 1a - Udaje o finan¢nim vypoiradani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2010, 2011 a 2012 ze dne 12. 1. 2011, 17. 1. 2012 a 22. 1. 2013

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zikona miiZe Feditel Skoly/Skolského zafizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. PFipadné pFipominky zalete na adresu Ceska $kolni inspekce,
Moravskoslezsky inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava 2, pripadné
prostirednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.t@csicr.cz)
s pripojenim elektronického podpisu/vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele
inspektoratu

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Moravskoslezském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Mgr. Milena Milionova, Skolni inspektorka Mgr. Milena Milionova v.r.
Mgr. Jarmila Spanihelové, $kolni inspektorka Mgr. Jarmila Spanihelova v.r.
Bc. Lenka Fulneckova, kontrolni pracovnice Bc. Lenka Fulneckova v.r.
V Novém Ji¢in€ dne 16. 12. 2013

(razitko)

Jitka Jankova, feditelka Skoly Jitka Jankova v.r.

V Krmeliné dne 18. 12.2013

Pripominky reditele Skoly/Skolského zarizeni

1.tnora 2014 Ptipominky nebyly podany.





