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Nazev pravnické osoby Ziakladni Skola Tachov, Kostelni 583, prispévkova
vykonavajici ¢innost Skoly organizace

Sidlo Kostelni 583, Tachov 347 01

E-mail pravnické osoby kancelar@zskostel.cz

1CO 75 006 839

Identifikator 600 073 921

Pravni forma prispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Renatou Kozlerovou, rFeditelkou Skoly
Zxizovatel Meésto Tachov, Hornicka 1695, Tachov347 01
Misto inspekéni ¢innosti Kostelni 583, Tachov

Termin inspekéni ¢innosti 12. - 16. kvétna 2014

Inspekéni €innost byla zahajena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspeké¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzd€lavani poskytovaného zékladni
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zakladnim,
sttednim, vyS$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon); hodnoceni naplnéni
Skolnich vzdélavacich programi a jejich souladu s pravnimi pfedpisy ardmcovymi
vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.

Charakteristika

Pravnicka osoba Zakladni Skola Tachov, Kostelni 583, pfispévkova organizace (dale
»Skola®) vykonava v souladu sdaji uvedenymi v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni
¢innost zékladni Skoly a Skolského zatizeni (Skolni druziny). K terminu inspekce bylo
ve dvanécti tiidach zapsano 229 zaki a ve dvou oddélenich $kolni druziny (dale ,,SD%)
37 zaki. Skolské zatizeni je v provozu od 6:30 do 7:45 a od 11:40 do 16:00 hodin, mésiéni
uplata za zdka je stanovena na 100,-- K&. Do zatizeni jsou pfednostné piijimani Zaci 1. a 2.
ro¢niku a dojizd&jici Zaci i z dalSich ro¢nikii prvniho stupné. Skola v letognim roce eviduje
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17 cizincii a 52 zakid se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP*). Pro 11 z nich
ma zpracované individudlni vzdélavaci plany. P&t zakl pracuje s podporou tii asistentll
pedagoga.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Skola poskytuje vzdélavani podle $kolniho vzdélavaciho programu (dale ,,SVP“), ktery
je zpracovan v souladu s pfisluSnym ramcovym vzdélavacim programem. Jeden Zzak
je vzdélavan podle programu upravujici vzdélavani zakl s lehkym mentalnim postizenim
(RVP ZV-LMP). Ucebni plany obou programi jsou v souladu s rozvrhem hodin a redlnou
vyukou, organizace vzdélavani respektuje ustanoveni ptisluSnych pravnich ptredpist (pocty
74kt ve t¥idach, délka prestavek, poéty hodin v jednom dni). Na vzdélavaci cile SVP tizce
navazuje vzdélavaci program pro zdjmové vzdélavani. Pti jeho zpracovani vychovatelky
vychézely z redlnych podminek a moZznosti Skoly.

Reditelka $koly je ve funkci prvnim rokem a splituje vSechny zdkonem dané predpoklady
pro jeji vykon. Funkéni studium uspésné ukoncila v dubnu 2014. Vzhledem ke kratkému
ptisobeni ve funkci je jeji snahou zjistit vychozi Groven vzdélavaciho procesu a seznamit
se s praci jednotlivych uciteld. Tomuto zaméru odpovidd cetnd hospitacni ¢innost.
Pottebné informace pro pldnovani arozhodovani ziskavéa teditelka rovnéz sledovanim
a analyzou fungovani jednotlivych oblasti Zivota Skoly a zjiStovanim jejich potieb. Takto
ziskané podklady umoznuji feditelce konfrontaci koncep¢nich zaméri a cili s redlnymi
podminkami Skoly a moZnost jejich v€asné korekce. V fizeni Skoly je patrné zatim
nedostatecné uplatiovani principu ucasti uciteli na rozhodovani a jejich planovité
vzajemné spoluprace vramci piibuznych vzdélavacich oborG. Povéfeni nékterymi
specializovanymi funkcemi (napf. Skolni metodik prevence) nebylo Skolou jednoznaéné
definovéno. Vytvofend organizacni struktura odpovida velikosti Skoly aumoziiuje jeji
chod.

Pedagogicky sbor mé 18 ¢lent. Jeho prumérny vék je 50 let. Vedeni Skoly podporuje
vramci financnich moznosti dal§i profesni rozvoj pedagogi. Upiednostiiovany jsou
vzdelavaci akce pro cely sbor s akcentem na jazykové vzdélavani a na praci s vypocetni
a prezentatni technikou. Zajmové vzdélavani v SD zabezpecuji dvé nekvalifikované
vychovatelky (jedna ma dlouholetou praxi voboru, druhd si kvalifikaci dopliuje
odpovidajicim studiem).

Vkusné vyzdobeny interiér skoly je udrzovan v potfadku a Cistot€. Materialné technické
podminky se postupné dati zlepSovat. K vyraznému kvalitativnimu posunu ve vybavenosti
doslo v ramci projektu ,,EU — penize Skolam*. S podporou zfizovatele jsou provadény také
potiebné renovace a opravy budovy Skoly. Moderni télocvicna slouzi nejenom potifebam
Skoly, ale i vefejnosti. Pro &innost SD jsou vyuZivany dvé samostatné uéebny, z nichz
jedna je prostoroveé omezena. Po materidlni strance jsou ob€ ucebny velmi dobie vybaveny.
Aktudlni prostorové podminky neumoziuji existenci samostatnych odbornych uceben,
vetsina z nich je vyuzivana rovnéz jako kmenova.

Skola vénuje pozornost vytvaieni ptiznivého socialniho klimatu pro vzdélavani. Zakim
jsou poskytovany potiebné informace k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi. Kvalitni
péce je vénovana i celému procesu integrace zakill se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
a problematice kariérového poradenstvi. K zajisténi bezpecného prostiedi se zdravymi
vztahy uvnitt kolektivi tfid na druhém stupni pfispivaji preventivni bloky organizované
obCanskym sdruzenim KOTEC a spoluprace s obCanskym sdruzenim Projekt Odyssea.
K budovani pozitivnich vztahti zakli a vzajemného porozuméni mezi Zzdky a tfidnim
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ucitelem ve vSech ro¢nicich Skoly vedou i pravidelné realizované ,,Komunitni kruhy*.
Jejich prostfednictvim dochézi 1 ke v€asnému odhalovéani problémovych projevili chovani.

Kromé spoluprace se zfizovatelem, Skolskou radou a Skolskymi poradenskymi zatfizenimi
je pro $kolu p¥inosem partnerstvi se SRPDS, které sdruzuje rodi¢e zaki. Podporovana
a dale rozvijena je i spoluprace s dal$imi socidlnimi partnery (napif. mistni Skoly, Skola
ve Weidenu, méstské kulturni stfedisko, méstskd knihovna, diim déti a mladeze).

Materidlné technické a personalni podminky vyuky aktualné dosahuji standardni
tiroveii ve srovnani se $kolami stejného typu. Reditelka se snaZi analyzovat viechny
procesy probihajici ve Skole, podrobné znat silné i slabé stranky Skoly a na jejich
zakladé dale planovat ¢innost Skoly tak, aby se dale zlepSovala.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Hospitovand vyuka na prvnim stupni probihala v esteticky podnétném prostiedi tiid.
Vyucujici byli na vyucovani peclivé ptipraveni, méli pfirozenou autoritu, respektovali
osobnost 74kt Obsah ugiva odpovidal stanovenym cilim v SVP. Stavba hodin byla
pfevazné zaloZena na stfidani frontalni ¢i skupinové prace s individudlné plnénymi tkoly.
Efektivita nabizenych wucebnich <cinnosti byla rGzn4, odrazela miru tvofivosti
a pedagogickych  dovednosti jednotlivych uéiteld. Clenéni hodin  odpovidalo
psychohygienickym zasaddm, tempo vyuky bylo vétSinou ptizpisobovano aktualnim
podminkam v jednotlivych tfidach. Ve vyuce byly funkéné vyuzivany didaktické pomucky
a interaktivni tabule. Pro navozeni vhodné atmosféry dokazali néktefi vyucujici pfimérene
vyuzit vstupni motivaci. Uplatnily se rizné motivacni vyzvy, kterymi se Zaci aktivné
a nenasilné zapojovali do vyucovaciho procesu. Pribézné byli motivovéani pochvalami,
didaktické hry byly jako stimula¢ni prostiedky pouzivany v mensi mife. Odpovidajicimi
¢innostnimi metodami prace ucitelky prohlubovaly jejich ¢tenaiskou, piirodovédnou
1 socialni gramotnost. Tematické propojovani obsahu uciva, samostatnost a aktivita zaka
pfi plnéni zadanych ukoli i1 pfijemné pracovni prostiedi patiilo mezi pfevazujici pozitiva
vyuky. Zakim se specialnimi vzd&lavacimi potiebami byla vénovana nalezitd péde
a podpora. Hodnoceni pouzivané v hospitované vyuce melo motivacni charakter, zéci byli
vedeni k sebereflexi a sebehodnoceni.

Ve sledovanych hodindch anglického jazyka se na prvnim stupni zaci ucili spravné
vyslovnosti, obménovali jednoduché vzorové véty, ucili se rizné odpovidat na dané otazky
i sami otazky tvotit. Ustni projev zahrnoval elementarni konverzaci (dotazy a informace,
jednoduché situa¢ni rozhovory). Opakovani bylo vedeno zajimavé s vyuzitim
aktivizujicich metod (didaktické hry, inscenaéni metody, pantomima). Napaditost
a pestrost zvolenych metodickych postupt a organiza¢nich forem prace vhodné motivovaly
zaky a udrZovaly je v aktivité. V €asti sledované vyuky anglického jazyka na druhém
stupni pouzité ucebni postupy nevedly k efektivnimu uceni. Mluvnické ucivo nebylo
prezentovano v nezbytnych logickych souvislostech a pro Zaky srozumitelné. Zakam
nebyly dostatecné vysvétleny principy a zakonitosti pouziti probiraného uciva
na konkrétnich situacich a jevech. Klasicky frontalni zpiisob vyuky Zaky neaktivizoval,
fizeni ucebnich Cinnosti bylo malo efektivni. Protikladem této vyuky byly vzdélavaci
postupy vedouci k aktivnimu uceni zakl. Ucebni ¢innosti byly vhodné namotivovany
a vytvafely dostatecny prostor pro vzdjemnou komunikaci zdk. Ti uméli dobie
prezentovat své jazykové védomosti a dovednosti. Ve vyuce byla vyuzita auditivni
a prezentacni technika a fada doplnujicich didaktickych materialt. UZivani ciziho jazyka
nékterymi vyucujicimi nebylo funkéni. Pokyny pfi fizeni vyuky a spontanni reakce nebyly
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vedeny v anglickém jazyce, coz mélo negativni dopad na celkovou Uroven cizojazy¢né
atmosféry ve vyuce.

Sledovana vyuka €eského jazyka na druhém stupni se vyznacovala velmi kvalitni Grovni.
V hodindach literarni vychovy Zaci zdaftile pracovali s texty. Ucitelky je vhodn€ motivovaly
a otazkami je vedly k zamysleni se nad posldnim textu, k préci s jazykovymi prostiedky
1 definovani literarné védnich terminti. Bylo patrné, Ze Zaci jsou této praci s textem zvykli.
Pracovali spontanné a v ptipad¢ hlasité Cetby Cetli velmi kvalitng. Zajimavé a netradi¢ni
byly hudebni vstupy do vyuky ¢eského jazyka pod vedenim jednoho pedagoga. Diky tomu
doSlo k navozeni pratelské atmosféry pred zacatkem vlastniho vyucovéani. Stejnym
zpusobem byla zahajena hodina déjepisu. Klasicky vyklad uciva, ktery nasledoval, byl
prostfednictvim kladeni otdzek nenésilné veden jako fizeny rozhovor, s ¢astymi odkazy
na soucasnost a na dosavadni védomosti a zkuSenosti zakt. Tim byla u 74kl udrZovéana
pozornost. Vyuku obéanské vychovy vedla ucitelka s kratkou pedagogickou praxi, ktera
tento predmét nevystudovala, coz mélo negativni dopad na obsahovou spravnost vyuky.
Kvalitni byla skupinova prace, ktera dokazovala, Ze Z4ci jsou tomuto zptisobu prace zvykli.
Pfi zavéreCném zhodnoceni svych praci se dokazali nad svymi vysledky zamyslet
a zhodnotit je.

Vyuka matematiky, fyziky, prirodopisu a zemépisu byla vedena v souladu se Skolnim
vzdélavacim programem, v pifiznivém pracovnim klimatu s velmi dobrymi vztahy mezi
pedagogy a zaky. Ve sledovanych hodindch pievazovala frontalni vyuka. Uplatnéné
metody a formy vzdélavani byly vzhledem k obsahu uciva i potfebam zakl piimétené.
Zéci se do &innosti v hodinach zapojovali pfevazné aktivng, komunikovali s vyudujicimi.
V tivodu vyu€ovacich hodin ucitelé vétSinou ozndmili téma, konkrétni vzdelavaci cile vSak
definovali pouze vyjimecné, v zavéru hodin pak chybélo hodnoceni miry dosazeni
stanovenych cili. Sebehodnoceni zak nebylo zafazeno. Ve vyuce pfirodopisu a fyziky
byla vyuzita prezenta¢ni technika.

V pribéhu hospitace v SD Z4ci dokazali spolupracovat a komunikovat s kamarady. Dle
vlastniho vybéru tvofili rukod€élné a vytvarné prace, hrali sise stavebnicemi nebo
relaxovali. Po ¢asti odpocinkové Zaci odchéazeli na vychazku do blizkého okoli. Empaticky
pristup vychovatelek, jejich pifijemné vystupovani a vztah k zaktim vytvarel piijemné
vzdélavaci prostiedi. Cinnost SD slouzi piedeviim k odpoginku, k rozvoji zajmu zakd
ajejich tvofivosti a smysluplnému vyuZiti volného ¢asu. Vramci SD mohou Zaci
navstévovat krouzek ,,Technickd zru¢nost®, ktery je organizovan se Zakladni Skolou Bor.
Skolské zatizeni je zapojeno do mezinarodniho projektu ,,E-Twinning Label — Ostrovy
objevi“. Cinnost SD je pravidelné prezentovana na webovych strankach koly.

V souladu se SVP vzdélavani ve Skole sméfuje krozvoji klicovych kompetenci
a funk¢nich gramotnosti a celkové mélo poZadovanou uroveri.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Hodnoceni a klasifikace zakti jsou provadény v souladu s vlastnimi evalua¢nimi nastroji
Skoly uvedenymi v pravidlech pro hodnoceni vysledkli vzdélavani. Souhrnné vysledky
klasifikace zaki jsou kazdorocné zvetejiiované ve vyrocni zpravé o ¢innosti Skoly. Témet
rodinné prostiedi Skoly umoziujici dobrou znalost 74kl a jejich rodinného zazemi,
zohlediiovani individualnich moZnosti a schopnosti jednotlivell ve vyuce vytvafi
ptedpoklady skoly pro snizovani poc¢tu zakl s neprospéchem. Zakonni zastupci zakl jsou
prubézné informovani o prospéchu a chovani svych déti standardnimi postupy.
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V ramci vSestranného rozvoje osobnosti zaktll jsou organizovany besedy, exkurze, navstévy
koncertti, vystav, divadelnich a filmovych ptfedstaveni. S cili vzdélavani jsou uzce
propojeny i realizované §kolni projekty. Skolnimi i mimoskolnimi aktivitami je u zakd
navic vytvafen kladny vztah k okolnimu prostfedi, k regionu jeho kultufe a historii,
ke zdravému zivotnimu stylu.

UspéSnost zaki ve vzdélavani je Skolou sledovana a pravidelné vyhodnocovana.

Zavéry
a) Urovei sledované vyuky potvrdila, Ze osobnost Zakil je rozvijena pievazné u¢innymi
pedagogickymi metodami a ptistupy. Pedagogové se snazi vytvaret bezpecné prostiedi,
ve kterém se Zzakim s riznymi vzdélavacimi potfebami dostava kvalifikované péce.
Progresivnim prvkem ve vytvaieni bezpeného prostiedi a v posilovani zdravych
vztahil v kolektivech tfid patii realizované ,,Komunitni kruhy*.

b) Zésadni a neodstranitelné nedostatky nebyly v pribéhu inspekéni ¢innosti zjistény.

c) Slabou strankou Skoly je stavajici struktura pfedmétovych komisi, kterd nevede
k funkéni spolupraci ucitelll v rdmcei ptibuznych vzdélavacich obori.

d) Prostor pro zlepseni CSI shledava v metodické praci s témi vyucujicimi, kteti doposud
malo vyuzivaji metody a formy prace vedouci k aktivnimu uceni zaki.

e) Zasadni zménou v Zivoté Skoly od posledni inspekéni €¢innosti je nastup nové feditelky
do funkce.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Zfizovaci listina €. j. 34/815 vydana Méstem Tachov dne 3. 10. 2002 s Dodatky 1-2
pro Zékladni Skolu Tachov, Kostelni 583, ptispévkovou organizaci

2. Rozhodnuti ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol
a §kolskych zafizeni vydané MSMT dne 4. 10. 2013 pod &. j. MSMT-40702/2013-2
s ucinnosti od 4. 10. 2013 pro Zéakladni skolu Tachov, Kostelni 583, pfispévkovou
organizaci

3. Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele Zakladni Skoly Tachov, Kostelni
583, pfispévkova organizace vydané Radou mésta Tachov usnesenim ¢. 1773
ze dne 10. kvétna 2013 s G¢innosti od 1. srpna 2013

4. Osvédceni ¢. 13-0001-01 ,,Studium pro feditele Skol a Skolskych zafizeni* ze dne
30.4.2014

5. Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Spolu, ruku v ruce® s platnosti
od 1.9.2013

6. Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani ,,Spolu, ruku v ruce upravujici
vzdélavani zakl s lehkym mentalnim postiZzenim s platnosti od 1. 9. 2011

7. Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani platny od 2. 9. 2013
8. Vykaz o zakladni Skole M 3 podle stavu k 30. 9. 2013

9. Vykaz o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2013

10. Vykaz o skolni druzin€ — Skolnim klubu Z 2-01podle stavu k 31. 10. 2013
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11. Vyro¢ni zpravy o ¢innosti $koly ve Skolnim roce 2010/2011 - 2012/2013
12. Koncepce rozvoje Zakladni Skoly Tachov, Kostelni

13. Pléan préce skoly ve Skolnim roce 2013/2014

14. Plan ¢innosti Skolniho metodika prevence na Skolni rok 2013/2014

15. Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti platny od 1. 9. 2013

16. Plan DVPP na skolni rok 2013/2014

17. Dalsi vzdélavani pedagogt - Skolni rok 2013/2014 - realizované akce
18. Rozvrh hodin - §kolni rok 2013/2014

19. Skolni #ad platny od 24. 4. 2014

20. Ttidni knihy, tfidni vykazy a katalogové listy Zakl platné ve Skolnim roce
2013/2014

21. Individuélni vzdé€lavaci plany pro zéky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

22. Plan vychovného poradce pro Skolni rok 2013/2014 ze dne 30. 8. 2013

23. Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2013/2014

24. Zapisy z jednani metodického sdruzeni 1. stupné a predmétovych komisi 2. stupné
25. Zéaznamy z jednani pedagogické rady od Skolniho roku 2012/2013

26. Kniha trazi 2012-2014

27. Orgnizac¢ni ad Skoly ze dne 1. 9. 2011

28. Inspekéni zprava &j. CSI-1093/09-04 ze dne 9. dubna 2009
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Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zakona muZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Plzeiisky inspektorat,
Kopernikova 26, 301 00 Plzen, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.p@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Plzeiiském inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Mgr. Darina Motlikova, Skolni inspektorka Motlikova v. r.
Mgr. Lenka Rusnokova, Skolni inspektorka Rusnokova v. r.
Ing. Drahuse Sef¢ikova, $kolni inspektorka Sef¢ikova v. r.
Mgr. Radomira Vosejpkova, Skolni inspektorka R. Vosejpkova v. r.

V Plzni 10. ¢ervna 2014

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Renata Kozlerova, feditelka Skoly Mgr. Renata Kozlerova v. r.

V Tachové 23. 6. 2014

Piipominky Feditelky Skoly
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23.6.2014 Ptipominky nebyly podany.





