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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného matefskou Skolou
a zakladni Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona €. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (dale také Skolsky zakon), ve
znéni pozd¢jSich predpisti, zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdeélavani
podle pfisluSnych Skolnich vzdélavacich programi.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného mateiskou Skolou
a zékladni Skolou podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona, zjiStovani a hodnoceni
napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu a jeho soulad s pravnimi piedpisy a rdmcovym
vzdélavacim programem.

Charakteristika Skoly

Zakladni Skola a mateiska Skola MUDr. Josefa Moravce, Nemojov (dale jen Skola) je
ptispévkovou organizaci, kterou zfidila obec Nemojov, se sidlem na adrese 544 61
Nemojov 13. Je zapsana do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni a vykondva ¢innost mateiské
skoly (déle jen MS) s cilovou kapacitou 38 déti, zakladni $koly (dale jen ZS) s kapacitou
30 zakd, $kolni druziny (dale jen SD) s kapacitou 25 7akd a $kolni jidelny s kapacitou
60 stravovanych osob.

K dochazce do jednottidni MS bylo ke dni inspekce zatazeno 25 déti ve véku od tif do Sesti
let. Pro zvyseny zijem rodi¢t o umisténi ditéte do MS byla ziizovatelem povolena vyjimka
z poétu déti ve tfidé (o jedno dit&). Provoz MS je zajistény od 6:30 do 15:30 hodin. MS
navstévuji déti z Nemojova, ze Dvora Kralové a z Debrného.

Pro vzdélavani v MS je platnym dokumentem $kolni vzdélavaci program pro piedskolni
vzdélavani (dale jen SVP PV) s motivaénim nazvem ,,Objevujeme svét pro Zivot™, platny od
1.9.2005.



V Z8 se ve §kolnim roce 2009/2010 ke dni inspekce vzd&lavalo 24 zaki. V poslednich tiech
letech Skola nevykazovala Zadného zdka se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami (dale jen
SVP). ZS navitévuji zaci z Nemojova, ze Dvora Kralové a z Bilé Tfeme$né.

Vzdélavani zaklh v prvnim az tfetim roc¢niku zdékladni Skoly probihd podle Skolniho
vzdélavacitho programu pro zakladni vzdélavani s motivatnim ndzvem ,,Tvofime
a objevujeme svét pro zivot“ (dale jen SVP ZV), ktery byl vytvofen s platnosti od 1. 9. 2007.
Vzdélavani ve ctvrtém rocniku je realizovano podle ucebniho planu Zikladni Skola c¢j.
168747/96-2. V patém ro¢niku se Zadny zak nevzdélava.

Cinnost SD probiha v jednom oddé&leni, které v dobé inspekce navitévovalo 23 zaki. Pracuje
podle vlastniho Skolniho vzdélavaciho programu pro Skolni druZinu s motivaénim ndzvem
LAt je teplo nebo zima v druziné je vzdycky prima“. SD je oteviena od 6:30 do 15:30 hodin.

Ve $kole pracuje celkem pét pedagogickych pracovnic. Z toho dvé piasobi v MS (véetnd
teditelky 3koly), tii v ZS (véetn& vedouci ucitelky ZS) a dvé ve SD. Jedna pedagogicka
pracovnice je zaméstnana na dva &asteéné pracovni ivazky v ZS a SD.

Skola organizuje pro déti a zaky plavecky vycvik, nabizi jim zajmovou mimogkolni &innost,
kterou hojn€ vyuzivaji. V letoSnim Skolnim roce je to vytvarny krouzek, hra na flétnu, dalsi
krouzky jsou provozovany pod vedenim Domu déti a mladeze ve Dvote Kralové.

Od minulé inspekéni €innosti doslo diky ptikladné spolupraci se zfizovatelem k modernizaci
interiérii a $kolnich zahrad MS a ZS. Nova esteticka uprava na obou pracovistich je velmi
napadita, déti a zaky podn&cuje k vlastni tvorb&, coz piimo souvisi se zaméry obou SVP.
Po provedenych zménach se ve Skole vyrazné zkvalitnily materidlni podminky pro vzdélavani
déti a zaka.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Materialni a finan¢ni predpoklady

Ve sledovanych letech 2007 az 2009 byly hlavnim zdrojem financovani Skoly prostfedky
poskytnuté ze statniho rozpoctu uréené na ptimé vydaje na vzdélavani a ucelové dotace. Tyto
byly pouzity pfevazné na mzdové ndklady a s tim spojené zdkonné odvody, na nakup
ucebnich pomucek, na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli (dale jen DVPP) a na
realizaci rozvojovych programil. Prispévek poskytnuty ziizovatelem byl urCen na bézny
provoz Skoly. V nemalé mife se na zlepSeni ekonomickych podminek podilela i vlastni
¢innost Skoly v ramci doplikové Cinnosti — zabezpeCovani stravovacich sluzeb, realitni
¢innost a pofadani vzdélavacich kurzi.

V uplynulych letech se na celkovych neinvesti¢nich nakladech skoly v praiméru 78 % podilel
statni rozpocet. DVPP bylo hrazeno vyhradné z prostiedkl statniho rozpoctu. Naklady
na ucebni pomticky a ucebnice byly v uplynulych letech hrazeny v priméru z 80 %
z prostfedkli ur€enych na pfimé vydaje na vzdélavani.

V roce 2007 Skola ziskala finan¢ni prostiedky na rozvojové programy v oblasti statni
informacni politiky ve vzdélavani (ndkup pocitatového prisluSenstvi) a v oblasti zptistupnéni
DVPP v zékladnich Skolach s ro¢niky pouze 1. stupné (ucast pedagogickych pracovnikil
na vzdélavacich akcich).

V roce 2008 se Skole podafilo opét ziskat tcelovou dotaci na realizaci rozvojového programu
uréené¢ho na zpfistupnéni DVPP. Finan¢nimi prostfedky uréenymi na rozvojovy program
tykajici se zvySeni nendrokovych slozek plati pedagogl feditelka Skoly posilila odmény
pedagogickym pracovnicim, které se podilely na piipraveé a tvorbé Skolnich vzdélavacich
programu.



V roce 2009 Skola obdrzela ucelové prostfedky na realizaci rozvojovych programll v oblasti
posileni nenarokovych i narokovych sloZzek plati nepedagogickych pracovnikli a posileni
nadtarifnich slozek pedagogl. RovnéZ ziskala finan¢ni prostfedky na rozvojovy program
uréeny na Skolni vybaveni pro zaky 1. ro¢niku.

Vyse financnich prostfedki urenych na mzdové ndklady a na realizaci rozvojovych
programi urcenych na posileni financovani tarifnich i nadtarifnich sloZek poskytuje feditelce
Skoly moznost diferencované ocenit praci zaméstnanc $koly. To mélo vliv na vytvofeni
ptiznivych podminek pro jejich motivaci. Realizace projektli umoziuje napliiovani cilt Skoly.
V leto$nim Skolnim roce se Skole podafilo navazat spolupraci s Nadaci VIA. Ziskala tak
nadac¢ni ptispévek z programu ,,Fond T-Mobile pro regiony* na projekt ,,Sportem ku zdravi.
Tento projekt spolufinancuje ze svého rozpoctu ziizovatel.

V pribéhu let Skola podavala zadosti na realizaci projekti (napi. stfedisko Sever Horni
Marsov), nebyly vSak finan¢n€ podpoteny.

Piispévek na provoz z rozpoctu zfizovatele byl v pribéhu roku poskytovan tak, aby byl
zajiStén plynuly chod organizace. Pfinosem pro Skolu je spoluprace se ziizovatelem, ktery
ze svého rozpoctu v uplynulych letech hradil napt. ndklady na rekonstrukci budovy matetské
Skoly.

Prostiedky z rozvojovych programt Skola plné vyuzila v souladu se stanovenymi postupy
a s cili projekti. Finanéni, materialni a prostorové podminky $koly umoziuji plnéni SVP.

MS je umisténa v klidné ¢asti obce. Pro svoji ¢innost MS vyuziva piizemi jednopatrového
objektu, kde se nachazeji tfida s hernou, socidlni zdzemi, Satna déti, Skolni kuchyné a skolni
jidelna. Pfi ¢astecné rekonstrukci byla uskutecnéna vymeéna oken a Uprava osvétleni tfidy
a herny tak, aby odpovidalo hygienickym normam. V letoSnim roce bylo kompletné
zrenovovano socialni zatizeni pro déti.

Déti maji k dispozici mnoZstvi hracek, které jsou pro prevazné volné piistupné. Prostor tiidy
je rozclenén na ruzné détské koutky. Ttida je vybavena magnetickou tabuli, televizi
s videorekordérem a je zde zfizen koutek s pocitatem, ktery nema pfistup na internet. Ten
je vyuzivéan pro rizné vyukové programy. Ucitelky vyuzivaji pro svoji ¢innost diaprojektor.
Herna je vybavena vétSimi stavebnicemi a télovychovnym néfadim, jsou zde umistény
elektronické varhany a détské rytmické nastroje.

Na budovu navazuje zahrada, ktera je ¢lenéna na nékolik ¢asti. Nové poloZenou vydlazdénou
plochu déti vyuzivaji pro jizdu na kolech, tiikolkdch a pro rtizné pohybové hry. Hernimi
prvky na zahrad¢ jsou dievéné sestavy se skluzavkou, altanek pro vychovné vzdélavaci
¢innost, bazén s filtra¢ni Cistickou, konstrukce pro zavéseni houpacek a kolotoc.

ZS je umisténa na okraji obce. V piizemi se nachazeji dvé prostorné uéebny, $kolni druzina,
maléd sborovna a obecni knihovna. Pfistavbou Skola ziskala télocvicnu. Ttidy jsou zatfizeny
novym nabytkem s variabilnim nastavenim vySky. Soucdsti obou uceben jsou relaxacni
koutky. Skole citelné chybi skladové prostory (kabinet) pro ukladani uéebnich pomticek, které
jsou proto nouzoveé umistény piimo ve tfidach. Jedna ze tfid je vybavena tfemi pocitaci
s pfipojenim k internetu. Dal$i pocita¢ pro potfeby pedagogl je k dispozici ve sborovné.
Ucitelky mohou vyuzivat pii vyuce zpétny projektor, televizi s DVD piehravacem
a elektronické varhany. Fond ucebnic je dostacujici a je pribézné dopliiovan. Té€locvicna
poskytuje dostateény prostor pro vyucovani. Vybaveni je vyhovujici, bezpecné, podnétné
a moderni. Za Skolou je men$i zahrada s altanem, ktery je v 1ét€¢ vyuzivany pro vyuku
nékterych predmétii a relaxaci, a je zde umisténa také venkovni trampolina.

Dle vyjadfeni feditelky planovani obnovy materidln€ technického vybaveni Skoly vychazi
z priorit Skoly a finan¢nich moZnosti zfizovatele. V soucasné dobé vedeni Skoly jedna



se zfizovatelem o moznosti uvolnéni jedné mistnosti v budové ZS, kde sidli obecni knihovna.
Zamérem je umistit v tomto prostoru SD.

Dlouhodobé cile v materialng technické oblasti jsou smyslupIné orientované. Reditelka $koly
planuje vylepsit ob€ Skolni zahrady a vytvofit zde podnétna a esteticky hodnotna prostiedi.

Bezpecnému prostiedi a ochrané zdravi déti a zakd vénuje Skola velkou pozornost, o ¢emz
sveéd¢i minimélni vyskyt Grazl. Dle zapisit v dokumentaci skoly jsou déti a zaci s pravidly
bezpecného chovéani v€as a pravidelné seznamovéni. Dohled nad nimi je pedagogickymi
pracovnicemi zajiStovan stale, vSechny prostory Skoly vyuZzivané détmi a zaky se jevily
v dobé inspekce jako bezpeéné. Vyjimkou je vstupni schodisté do budovy ZS, které pro sviij
nevyhovujici technicky stav ptedstavuje mozné riziko trazu. Prevence socidlné patologickych
jevit vychazi z minimélniho preventivniho programu Skoly a je velmi u¢inné zamétena
na omezeni rizik vzniku zévaznych socidlné patologickych jevi, které se v soucasné dobe
ve $kole nevyskytuji. Zaci maji moznost vyuzit v pfipadé potfeby pomoci schranku déivéry
umisténou ve $kole. Reditelka $koly ve spolupraci s odborné zptisobilou osobou v oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravi (dale také BOZ) pravidelné¢ vyhodnocuje zdravotni
a bezpecnostni rizika ve Skole a snazi se pfijimat vhodna opatfeni k jejich minimalizaci.
Drobné nedostatky v BOZ byly odstranény jiz v pribéhu inspekéni ¢innosti.

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola provadi opatieni ke zvySeni motivace roditti k zapisu déti do malotiidni $koly.
Informuje o své vzdélavaci nabidce a o pfijiméni déti a zaka ke vzdelavani dostateCnym
a pro rodi¢e dostupnym zpiisobem. V tomto smyslu pedagogické pracovnice ZS a MS velmi
tizce spolupracuji. Pfed zapisem do 1. roéniku zakladniho vzdélavani se déti z MS seznamuji
s prostory a &innosti ZS. Prohlidka koly je umoznéna i $iroké vefejnosti. Veskeré dilezité
informace o vzdé€lavaci nabidce Skoly jsou aktudlné zvefejiovany prostiednictvim
internetovych stranek koly, jejichz administraci zajistuje jedna z vyucujicich. Skola vydava
vlastni Casopis, vyuziva obcCasnik zfizovatele, mistni informac¢ni vitrinu, vefejné vyvésky,
nasténky a obecni noviny. Ve Skole nebyla zjiSténa rizika, kterd by mohla vést k diskriminaci
pfi pfijimani déti a zakd, piipadné k znevyhodnéni v priibéhu vzdélavani. Reditelka $koly
vydava rozhodnuti o pfijeti k pfedSkolnimu a zdkladnimu vzdé€lavani dle platnych zakonnych
ustanoveni. Kontrolovand dokumentace vedena pfi pfijimani déti a zakd do MS a ZS byla
uplnéd a obsahovala vSechny potfebné Udaje. Pedagogické pracovnice potadaji pro zaky
tematické besedy a ndmétové hry, pti nichz se oteviené hovofti o individuélnich zvlaStnostech
74k0 a o nutnosti odlisného piistupu k nim. Skola sice nema stanovenu strategii na podporu
zaki se socidlnim znevyhodnénim, ale ucitelky jsou schopné ve vyuce poskytovat piipadnou
pomoc. Skola zajistuje pomoc zakéim pii zmén& SVP ZV poskytnutim ¢asu na doplnéni udiva
a individualnim pfistupem.

V pribéhu tohoto $kolniho roku ZS sleduje specidlni vzdélavaci potieby jednoho Zéka,
kterému je ve spolupraci s odbornym psychologem plné zajisténa odpovidajici péce. Deéti
a zaky s pfipadnymi riziky netspé$nosti je Skola schopna vcas identifikovat, G¢inné jim
pomdhat a podporovat je. Pozitivem Skoly je kvalitni a odbornd pomoc zdkiim v oblasti
logopedickych poruch uéeni. MS ma velmi podrobn& zpracovany systém adaptace déti na
nové prostiedi, ktery pocita s aktivni spolutcasti rodicu.

Ve skole jsou vyucovani Zaci z ozdravovny, kterym se ucitelky snazi pfizptsobit své vyukové
pozadavky stanovené v SVP ZV. Ve zvladani vychovnych pfedméti se neprojevuje vyrazny
rozdil. Logopedickou népravu zajist'uje jedna z pedagogickych pracovnic ZS, ktera je pro tuto
¢innost odborné kvalifikovana, a tuto rodi¢i velmi ocefiovanou sluzbu poskytuje individualng
podle potfeby. Reditelka $koly musela odmitnout vzdélavani zdravotné postizené Zakyné,



pro jeji pohybové obtize nebylo mozné zajistit fadny a bezpecny pfesun mezi Skolnimi
budovami.

Vedeni §koly

Pied zahdjenim inspekéni Cinnosti ve Skole byla provedena podrobna komparativni analyza
SVP PV, na které spolupracovala také pfizvana osoba (feditelka jiné MS). Podoba
pfedloZzeného dokumentu s motivacnim nazvem ,,Objevujeme svét pro Zivot™ nebyla uplna.
Nebylo mozZné utvofit si z n¢ uceleny obraz o konkrétnich podminkidch a pribchu
pfedskolniho vzdélavani. Chybély nékteré zakladni tidaje a informace o charakteristice
a usporadani Skoly, podminkidch a zplisobu organizace vzdélavani. V charakteristice
vzdélavaciho programu byly naznaceny cile, zdméry a filosofie pouze castecné. Formy,
metody a prostfedky plnéni cilii nebyly zahrnuty. V dokumentu byly nalezeny pouze velmi
obecné informace o evaluanim systému 3koly. SVP PV v této podob& nebyl v souladu
s pozadavky pro jeho tvorbu, které jsou stanoveny v Ramcovém vzdélavacim programu
pro ptedskolni vzdélavani (dale jen RVP PV).

Pti zahdjeni inspekcni Cinnosti byla feditelka Skoly s vysledkem komparativni analyzy
seznamena. Bylo ji doporu¢eno SVP PV doplnit a dopracovat chybgjici informace a tim
zvysit vypovidajici hodnotu dokumentu pro &tenafe (rodie, CSI, zfizovatele a dalgi).
Reditelka §koly dolozila, Ze ma nékteré chybgjici ¢asti zpracované (mimo SVP PV) jako dalsi
dil¢i dokumenty Skoly (napf. evaluacni systém, spolupraci s rodi¢i a dal$imi partnery, fizeni
$koly). Evaluadni systém a chybgjici informace feditelka $koly operativné doplnila do SVP
PV v pribéhu inspekce. Inovovany SVP PV, ktery piedlozila pii ukonéeni inspekéni &innosti,
je v souladu s pozadavky na jeho zpracovani uvedené v RVP PV.

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani vytvarela predevsim feditelka Skoly,
ac Je u¢itelkou v MS, za pomoc1 pedagogického sboru ZS. Zaklad SVP ZV vychazi
z principt ,,Tvofivé skoly“, kde je ve vzde€lavacim procesu kladen hlavné diraz na prvky
¢innostniho uc€eni. Tento dokument mél, i pfes nékteré dil¢i nedostatky, velmi dobrou
vypovidajici hodnotu. Reditelka $koly b&hem inspekéni Ginnosti doloZila nékteré chybé&jici
&asti zpracované mimo SVP ZV jako diléi dokumenty $koly (napf. evaluaéni systém, tiplna
pravidla pro hodnoceni zakt, spolupraci s rodi¢i) a operativné doplnila chybéjici informace.
Dopracovala také nékteré dalsi drobné nedostatky formalniho razu. Takto inovovany SVP ZV
je, obsahové 1 strukturou pln€ v souladu s RVP ZV. Zaméfeni dokumentu zohlediiuje vnéjsi
prostiedi a realné podminky a moznosti Skoly.

Skola ma zpracovany kolni vzdélavaci program pro §kolni druzinu s mottem ,,At’ je teplo
nebo zima, v druzin¢ je stdle prima®, ktery spliiuje vSechny potfebné nalezitosti dané
zdkonem. Svym obsahem vhodné navazuje na SVP ZV.

Zakladnim spole¢nym zamérem vsech tii Skolnich vzdélavacich programu je vést déti a zaky
k objevovani souvislosti a tvofivému mysleni na zéklad¢ jejich aktivniho ptistupu. VSechny
$kolni vzdé&lavaci programy jsou volné piistupné rodi¢ovské vefejnosti v MS i v ZS a jsou
zvefejnény na webovych strankach Skoly na adrese http://www.zsnemojov.cz/ .

Strategie a planovani

Reditelka 3koly pfedstavila koncepci 3koly zaméfenou prioritné na persondlni oblast
a na zlepSeni materialnich podminek obou pracovist. Jeji dlouhodobé zdmeéry v této oblasti
jsou promyslené a zreteln¢ smétuji ke kvalité a k dalSimu rozvoji skoly. Planovani odpovida
realnym potfebam 8koly a vychazi z analyzy obsazené v hodnoticich zpravach MS a ZS
za minuly Skolni rok. Ztizovatel tyto zaméry podporuje, spoluprace mezi nim a vedenim Skoly
je Velmi dobré a ucinna. Materiélni podpora a organizovéni akci na podporu mistnich tradic
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http://www.zsnemojov.cz/

Hodnotici zpravy a velkou ¢ast dokumentace feditelka Skoly zpracovava oddélené za obé
pracovisté. Uginnost opatieni sleduje v ramci pedagogickych rad. Pro fadny chod celého
subjektu vytvofila feditelka Skoly mmnoZstvi internich nafizeni a smérnic, zdvaznych pro
vSechny pracovniky Skoly. Nékteré z dokumentl jsou velmi podrobné upravené. Zavedena
pravidla jsou disledné¢ dodrzovana.

Aktivity $koly jsou naplanované, v MS je vytvoieno optimalni pracovni klima pro jejich
realizaci. Hodnoceni ¢innosti v ZS probiha z ditvodi oddélenych pracovist MS a ZS &asteénd
izolovan&. Utitelsky kolektiv ZS se vsak, i pies znaéné rozdilné pedagogické zkusenosti,
vékové 1 nékteré ndzorové odliSnosti, snazi spolupracovat a efektivné vyuzivat prednosti
viech pracovnic. Kazdodenni kontakt celého kolektivu pedagogickych pracovnic v ZS
umoziiuje plynulé preddvani potfebnych informaci. Jsou vytvofeny podminky pro ¢innost
Skolské rady.

Reditelka $koly byla ziizovatelem jmenovana do funkce statutarniho zastupce piispévkové
organizace na Casové vymezené obdobi od 1. 9. 2007 nejdéle do 31. 8. 2012. Dlvodem
je zastupovani ve funkci po dobu nepfitomnosti feditelky Skoly, kterd je na rodiCovské
dovolené. Soucasna feditelka Skoly spliuje vSechny predpoklady pro vykon své funkce.
V roce 2007 ukongila kvalifika¢ni studium pro feditele §kol a $kolskych zafizeni. Reditelka
Skoly sidli prevazné v budové MS a na pracovisté ZS vzdilené zhruba kilometr pravidelng
dochazi. K vedeni organizace pfistupuje velmi zodpovédné, efektivné vyuzivd svych
nékolikaletjzch zkusenosti ve vedoucich funkcich - feditelky a vedouci u¢itelky MS. Styl
jejiho vedeni je demokraticky a velmi citlivy k potfebam déti, Zakd, zaméstnanci i rodici.
Cast kompetenci pro fizeni ZS, odpovédnost za kvalitu zakladniho vzdélavani a nékteré diléi
tikoly feditelka §koly delegovala na dalii pedagogické pracovnice a na vedouci uéitelku ZS.
Reditelka $koly vymezuje prava a povinnosti viech zaméstnancti v organizaénich smérnicich
Skoly a v pracovnich néplnich.

Drobné nedostatky ve vedeni dokumentace teditelka Skoly ihned operativné odstranila. Bylo
zjisténo, e ve vykazu o MS byl chybné zaneseny tdaj o poétu zadosti o pfijeti ditéte
predskolnimu vzdélavani, jimz nebylo vyhovéno. Spravné meélo byt nula Zadosti, feditelka
Skoly chybné uvedla sedm.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

V mateiské Skole v dob¢ inspekéni Cinnosti pracovaly dvé pedagogické pracovnice (véetné
feditelky $koly). Personalni podminky v MS jsou velmi dobré, obé uéitelky jsou odborné
kvalifikované a zaméstnané na plné pracovni uvazky. Ugitelka studuje uéitelstvi pro MS
v bakalarském programu na Univerzité Hradec Kralové.

V zékladni Skole v dob¢ inspekéni Cinnosti pracovaly tti pedagogické pracovnice, dvé z nich
nespliiuji odbornou kvalifikaci pro vyuku na 1. stupni. Prvni ulitelka se 100 % tvazkem
splituje odbornou kvalifikaci pro ucitelstvi 2. stupné zékladni Skoly. Druhd, vychovatelka
Skolni druziny, ziskala stfedoSkolské vzdélani. Jeji pedagogicky tvazek Cini 40 % a vyucuje
pfedevSim predméty vychovného charakteru. V soucasné dobé si vychovatelka své
kompetence doplituje studiem.

Skutecnost, ze tyto pedagogické pracovnice nesplituji potiebnou odbornou kvalifikaci,
se nijak v priibéhu vyuky neprojevila, vykazuji vysokou profesni kvalitu.

DVPP je realizovdno dle zpracovaného planu vzdélavani pedagogi. Tento plan zohlediuje
zejména potieby Skoly a jeji finanéni moznosti. V uplynulych letech byly Skole ptidéleny
ucelové dotace. Tato skutecnost umoznila feditelce Skoly 1épe uspokojit zvySeny zéjem vsech
pedagogickych pracovnic o DVPP a ve vétsi mife jim také nabidnout vyuziti vzdélavacich
aktivit podle vlastniho vybéru. Pedagogické pracovnice ZS i MS se pfednostn& uéastnily akci



podporujicich oblasti manazerskych dovednosti, jazykového vzd€lavani, specidlni
pedagogiky, pedagogické diagnostiky, uplatiovani modernich metod a forem préace.

Partnerstvi

Spolupréci se zfizovatelem hodnoti feditelka Skoly jako velmi dobrou, stejné jako spolupréci
s tficlennou Skolskou radou. Zakonnym zéstupctim déti a zaki jsou informace podavany na
pravidelnych tfidnich schlizkach a individualnich konzultacich. Rodi¢e maji moZnost vstupu
do MS, mohou navitivit také ZS a sledovat vyuku. Skole se dafi zkvalitiiovat partnerské
vztahy s Sirokou vetejnosti diky rozsdhlému spektru Skolnich akei, které pravidelné potada.
O vylety, dny otevienych dvefi, vano¢ni trhy, vefejné besidky, plesy, détské karnevaly
a mnoho daldich kulturné spoletenskych akci je ze strany rodi¢t velky zajem. Skola
spolupracuje s pedagogicko-psychologickou poradnou. Mezi stalé partnery skoly patii také
Lesy Ceské republiky a mistni télovychovna jednota. Pro rodide piedikolnich déti jsou
organizovany ukazkové hodiny. Skola se vefejnosti dale prezentuje na svych webovych
strankach, obecnich vyvéskach a v mistnim obcasniku. VSestranné partnerstvi je pro dalsi
rozvoj Skoly velmi pozitivni a pfinosné.

Prubéh vzdélavani v materské Skole

Inspekéni hospitace v MS probihaly u obou ugitelek v pritbéhu celého dne. Struktura dennich
programtl respektovala zasady psychohygieny vhodné pro déti v predSkolnim vé&ku. Pitny
rezim ucitelky organizuji po cely den, vytvaii podminky pro zohlediiovéani individudlnich
potieb déti, a to vcetné délky odpoledniho odpocinku. Pohybové aktivity byly zatazovany
pravidelné, spontanni a fizené ¢innosti byly rovnomérné zastoupeny.

Navrhy fizenych c¢innosti ulitelky planuji jako soucast tematického bloku. Podle situace
a poteby je zafazuji do dennich programii. Vybér dale dopliuji a obménuji tak, aby byla
zachovana tematickd provdzanost. Nabizené Cinnosti v ramci tématu zahrnovaly vSechny
oblasti ptedSkolniho vzd€lavani.

V prubéhu inspekéni ¢innosti doslo k prudkému poklesu poctu déti ve tiidé z divodu nahlého
onemocnéni. Tato skute¢nost méla vliv na volbu metod a forem prace. Vzhledem k minimu
ptitomnych déti se proto vzdy jednalo o zohlednéni potieb a zajml déti a skupinovou formu
prace. Ucitelky v plné mife tuto moznost vyuzily a détem se ve velké mife individudlné
vénovaly. Poskytovaly jim téméf domaci prostfedi s respektem k individualnimu tempu
a moznostem. Ob¢ ucitelky dé€tem nabizely Siroky vybér spontdnnich a fizenych c¢innosti,
v jejich pritbéhu rozvijely hru a pfilezitostn€ uplatiiovaly metody prozitkového uceni.

Ucitelky podporovaly zvidavost déti, posilovaly u nich samostatnou cinnost a potiebu
objevovat nové souvislosti ve vztahu k tématu ,,Co ze mne déla ¢loveka™. Nabizely jim
vhodné podnéty a prozitky, na zakladé kterych déti ziskavaly nové zkuSenosti a poznatky.
Népaditd manipulac¢ni ¢innost s materidlem souvisela s tématem a vedla k prozitku, coz
se zpétn€ projevilo v emotivnich reakcich déti. Ucitelky vstiicné reagovaly na dotazy déti,
vytvarely podnétné komunikacéni prostiedi. Neptfedavaly poznatky v hotové podobé, ale vedly
déti k vlastnim zavérim na zéklad¢ logického zdlvodnéni. Ze stylu pedagogického vedeni
ucitelek byla pravé v tomto smyslu zfejma jednotnost jejich piisobeni a vzéjemna souhra.

Déti mély dostatek moznosti pii vybéru z dalSich prevazné€ vytvarnych aktivit a ucitelky jim
vytvately prostor pro volné hry, napt. také v dobé pied odchodem déti k venkovnimu pobytu.
Vzdélavani v MS probihalo v piiznivé, klidné atmosféte. Bezprostfedni projevy déti svédéily
o spokojeném prozivani vzdélavacich aktivit. Ucitelky hodnotily jejich reakce a chovani
pfevazné pozitivné a povzbuzovaly je rovnéz ke zlepSeni vykonu. Podporovaly ptatelské



projevy mezi détmi, upeviiovaly jejich zdkladni navyky sebeobsluhy i domluvena pravidla
spoleCenského chovani. Vyuzily citlivou a velice Gi€¢innou motivaci, kterd déti prirozenym
zpiisobem podnécovala k aktivnimu zapojeni.

Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Ucitelky cilen¢ podporovaly znalosti, dovednosti a navyky déti v oblasti ,,Dité a jeho télo*,
zejména v péci o vlastni zdravi, bezpecnost a ve vztahu k sebepoznadni. Vyuzivaly k tomu
ptirozené situace v prubchu celého dne. Déti se aktivné zapojovaly do pohybovych Einnosti,
projevovaly radost z pohybu, na odpovidajici urovni zvlddaly zatazené cviky. V oblasti
sebeobsluznych dovednosti zvladaly velmi dobfe hygienické, spoleenské a kulturni navyky.
Ve sledovanych ¢innostech se vzdélavani v oblasti ,,Dité a jeho psychika® vyraznéji projevila
ve schopnosti vyjadfit sdéleni a emoce verbalni i neverbalni formou (vyrazem, pohybem).
Déti prokazovaly velmi dobrou znalost pisni, basni, fikadel pfi jejich opakovani.
Predstavivost a fantazii uplatnovaly pfi komunikaci a ve vytvarnych projevech.

Vysledky vzdélavani déti na drovni Skoly

Ob¢ ucitelky MS sleduji miru usp&snosti déti v priabéhu vzdélavani prostiednictvim
individudlnich hodnoticich listl, které jsou pro né orientacnim podkladem pro stanoveni
aktualniho stavu. V tomto systému sledovani vysledkii vzdélavani neni jiz moZzné ziskat
zpétné informace o dil¢ich posunech ditéte v priitbéhu predskolniho vzdélavani a tim také
o postupném utvafeni zdkladi klicovych kompetenci. Obé uclitelky vytvareji pro déti
vzdélavaci nabidku, kterd je pro n¢ zajimava a zaroven je vede k rozsifovani védomosti,
dovednosti a navykt potifebnych pro uspesny vstup do zékladni Skoly. Ptikladem dobré praxe
je ptima navaznost nasledného vyhodnocovani usp&snosti déti v 1. roéniku ZS na priibézné
individuélni sledovani §kolni zralosti u déti v MS pted zahdjenim povinné §kolni dochazky.

Prubéh vzdélavani v zakladni skole

Rozvrhy hodin vSech tiid jsou sestavené s ohledem na hygienické a pedagogické zasady. Byl
dodrzen maximalni pocet hodin dopoledniho vyucovéni, stejné jako jejich délka a doba
piestavek. Vyuka nékterych pfedméti byla vhodné posilena pomoci disponibilnich hodin
vénovanych Ceskému a anglickému jazyku, matematice, informatice a vzdélavaci oblasti
Clovék a ptiroda. Vyuku vhodné doplituji a rozsifuji dali aktivity potadané §kolou, jako jsou
kratkodobé¢ a dlouhodobé projekty, besedy a exkurze, sportovni akce a soutéze.

VSsestranny rozvoj osobnosti zakil je Skolou podporovéan nejriiznéj$imi metodami a formami
prace. V hospitovanych hodindch pracovali Zaci samostatné, ve dvojicich i ve skupindch.
Utinna vzajemna pomoc spoluzaki riiznych roénikil ve stejné t¥idé rozvijela jejich schopnost
spolupracovat a vzijemné se respektovat. Mnohé Cinnosti ve tiidé provadéli vSichni Zaci
spole¢né, a tim se ucili jeden od druhého, Sikovnéjsi pomahali slabSim. V nékterych hodinach
se vSak takto snizovala potfebna diferenciace v narocnosti Ukolli jednotlivych ro¢nika.
Vsechny ucitelky velmi promyslené vyuzivaly mezipredmétovych vztahi a do vSech hodin
zatazovaly ptirodovédna témata. T¢zka slova a neznamé vyrazy byly vzdy vhodné¢ vysvétleny
a uvedeny do patficnych souvislosti. Ucitelky casto uplatiiovaly individualni ptistup
a zafazovaly relaxacni chvilky, tim podle okamzité potieby aktivizovaly pozornost i pracovni
nasazeni zakd. V pribéhu vyuéovani hodnotily ziky dle zasad stanovenych v SVP ZV
a v klasifikacnim fadu. Aktivita zakt byla pribézné a Casto hodnocena, pfevazné pozitivneé.
Vzijemné hodnoceni a sebehodnoceni z4ki bylo uplatndno méné. Zaci oteviend
komunikovali na Grovni dané jejich vékem a nebali se prezentovat své vlastni nazory. Aktivné



se podileli na vSech ¢innostech. Dafilo se jim uspéSné€ spojovat teoreticky nabyté védomosti
s praktickymi dovednostmi a redlnym Zivotem. Vniméani bé&znych véci a d&u bylo
podporovano pravidelnym potfizovanim fotografickych zdznamt okoli Skoly samotnymi zaky
a naslednym zpracovavanim takto ziskaného vlastniho materialu.

Zaci Casto vyuzivaji mozZnosti navitévovat zijmové krouzky (flétnicka, anglicky jazyk,
tvofivé ruce, aerobik) organizované Skolou. VSechny tyto aktivity zaky dale vhodné rozvijeji
a umoznuji jim plnohodnotné travit svilj volny cas.

Ctenaiska gramotnost

Ctenaiska gramotnost zaki je ucitelkami cilené a efektivné rozvijena ve vsech &tyfech
ro¢nicich. Je dostateéné rozpracovana v SVP ZV a dalsich dokumentech koly. Zaci maji
k dispozici dostatek vhodnych ucebnic a pracovnich seSiti. Mala Skolni knihovna je, podle
moznosti, pribézné dopliiovana novymi tituly, pfedeviim encyklopediemi a &asopisy. Zaci
mohou navstévovat i1 obecni knihovnu umisténou v budové Skoly. K rozvijeni ¢tenaiskych
dovednosti je velmi efektivné vyuZzivana vypocetni technika. Ta poméaha Zzadkim i pfi tvorbé
vlastniho Skolniho casopisu (mé&si¢nik Vojomen) ureného piedev§im spoluzédkim. DalSim
vyraznym pozitivem v praci samotnych zakl je vedeni ru¢né psané kroniky. K podnécovani
ctenatskych aktivit slouzi i mimocitankova Cetba zakl tretich a Ctvrtych ro¢niki, ktera je
postavena na vlastni volbé vybéru titulll s naslednymi zapisy do ctendiskych denikt. Kladny
vztah k Cetbé je podporovén i Castymi dramatizacemi, pred¢itinim autorskych textl ucitelek
a vychovatelky, a to i v dobé pobytu zaki ve Skolni druZing. Star§i Zaci Casto v riznych
pfedmétech zpracovavaji a nasledné radi prezentuji vlastni referaty, které rozviji jejich
védomosti a jsou pro né¢ dobrym spojenim teorie a praxe.

Pfi hospitacni ¢innosti byla sledovana vyuka Ceského jazyka a cteni. V téchto hodinach
prokdzala vétSina zakul, Ze techniku ¢teni ovladaji dobfe. Ziskané Ctenaifské dovednosti zakt
se diky individualni pomoci a ptistupu vSech ucitelek postupné zdokonaluji a ptispivaji tak ke
kvalitnéj§imu vzdélavani v ostatnich pfedmétech.

Informaé¢ni gramotnost

ZS provozuje &tyfi po¢itatové stanice s pFipojenim k internetu, které jsou starsi nez &tyf¥i roky.
T#i z nich jsou umisténé v jedné kmenové tiidé a jedna ve sborovné. Zakovské stanice lze
podle potfeby okamzité zatadit do vyuky. Zaci pravideln& vytvati vlastni referaty na zvolené
téma a nasledné jejich obsah prezentuji ve tiidé nebo ve skuping ve SD.

Ucitelky vyuzivaji multimedialni program na podporu vyuky hudebni vychovy. Nové LCD
monitory pfipojené ke vSem stanicim vyrazné pfisp€ly ke zlepSeni hygieny a bezpecnosti
prace. Stavajici feSeni topologie pocitacové sit€é neumoziiuje sdileni dat mezi lokalnimi
uzivateli, ti pak nemohou sitové pfistupovat ke spole¢nému tilozisti informaci. Zakovskymi
sestavami byla Skola vybavena podle pravidel celostatniho projektu Internet do skol v ramci
provadéni statni informacni politiky ve vzdélavani. Tyto vSak uz pracuji na horni hranici
svého vykonu. Skola planuje pofizeni Sesti poéitadovych stanic v kvalitngjsi hardwarové
konfiguraci. Dostupné softwarové i hardwarové prosttedky zaci vyuzivaji ve vysoké mirte.
Timto vhodnym zptisobem je intenzivné podporovana Gi¢innost vyuky. Zaci prokéazali dobrou
troven kli¢ovych kompetenci v praci s prostiedky ICT. Skola dosahuje celostatniho standardu
ICT sluZeb.



Vysledky vzdélavani Zakt na arovni Skoly

Uspésnost zakt je sledovana na pedagogickych radach, pravidelnd je provadéno zjistovani
urovné védomosti vlastnimi testy. Podle sdéleni vyucujicich ziskava Skola prostfednictvim
sdéleni rodicl zpétné informace o dalSim vyvoji absolventl Skoly. Byvali Zaci jsou v naprosté
veétsing uspesni a ziskdvaji podobné klasifikacni ohodnoceni jako v ptivodni Skole. V minulém
Skolnim roce se Skola zapojila do testovani prostiednictvim externich komer¢nich testi pro
zdky 3. a 5. rocniku v ¢eském jazyce, matematice a obecnych studijnich ptedpokladi,
ve kterych dosahla 60 — 70 % uspésnosti v celostatnim métitku.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola je zapsina do rejstiiku Skol a §kolskych zaiizeni a realizuje vzdélavani v souladu
s rozhodnutim o zapisu do rejstiiku Skol. Z¥izovaci listina i udaje povinné zapisované
do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni jsou v souladu se skutecnosti.

Financni prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu jsou erpany hospoddarné a v souladu
se schvdalenymi rozpocty a cili Skoly. Financéni a materidalni podminky se Skola snaZi zlepsit
vyuZivanim rogvojovych programii, provozovdanim doplitkové Cinnosti a ucelnym
vyuZivanim prostiedkit statniho rozpoctu a prostiedkii 7 rozpoctu ziizovatele. Financni
zdroje umoZiuji zabezpecit podminky pro realizaci Skolnich vidélavacich programit a jsou
vyuzivdany ke zlepSeni podminek smérujicich k rozvoji osobnosti déti a Zakii.

Vedeni Skoly vytvaii vhodné podminky pro vzdélavani Zakii a déti se specidlnimi
vzdélavacimi potirebami.

Dlouhodobé zaméry stanovené pro rozvoj Skoly ucelné sméruji ke zlepSeni kvality
podminek, pritbéhu a vysledkii vzdélavani a k napliiovani Skolnich vzdélavacich programii.
Skole se da¥i rozvijet viestranné partnerské vitahy, které ji pozitivné ovliviiuji. Spoluprice
s rodici je velmi dobra.

Inovované Skolni vzdélavaci programy pro predskolni a zakladni vzdélavani, které
v prithéhu inspekéni Cinnosti feditelka Skoly pruiné doplnila, odpovidaji redlnym
podminkam Skoly a jsou v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro piedSkolni
vzdéldvdni a Rdmcovym vzdélivacim programem pro zikladni vzdélivini. Skola md
zpracovany také Skolni vzdélavaci program pro Skolni druZinu.

Persondlni podminky v mateiské Skole jsou velmi dobré. SkuteCnost, Ze nékteré
z pedagogickych pracovnic v zdakladni Skole nejsou kvalifikované, se nijak negativné
neprojevila na celkové vysoké profesionalité celého pedagogického sboru. Vsechny
pedagogické pracovnice maji velmi aktivni piistup k dalSimu vzdélavani, dvé 7 nich studuji.

Skola dostateéné zajistuje bezpeinost a ochranu zdravi déti a %dki p¥i Skolnich
a mimosSkolnich akcich. Da¥i se ji i velmi ucinné predchazet socidalné patologickym jeviim.
Rizikem je Spatny technicky stav vstupniho schodisté pred ZS.

Pribéh vzdélavani v zakladni Skole je hodnocen velmi pozitivné. Ve sledovanych hodindch
byly rozvijeny viechny klicové kompetence Zaki. Vyrazny byl individualni pristup ucitelek
a ucinnd podpora viem Zakiam. Uclitelkam se daii efektivné vyuZivat vypocletni techniku
a tak rozvijet informacni gramotnosti v§ech Zdikii, stejné jako gramotnost ctendiskou.
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Pribéh vzdélavani v mateiské Skole je hodnocen jako velmi dobry. Pii uskute¢nénych
inspekénich hospitacich obé ucditelky uplatiiovaly skupinové a individudlni formy
piedskolniho vzdélavani a to jak v ¢innostech spontannich, tak i Fizenych.

10.

1.
12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.

28.
29.
30.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

Ztizovaci listina Zékladni Skoly, Nemojov, okres Trutnov vydand Obci Nemojov
s ucinnosti od 1. 1. 2003, ze dne 19. 10. 2002

Dodatky ¢. 1 — 6 zfizovaci listiny zdkladni Skoly, vydané Obci Nemojov,
ze dne 19. 10. 2002

Ztizovaci listina ¢j. 1/2001, vydana Obci Nemojov s u¢innosti od 1. 7. 2001, nedatovano
Dodatek ¢. 1 zfizovaci listiny, vydany Obci Nemojov s ucinnosti od 1. 1. 2006,
ze dne 6. 12. 2005

Rozhodnuti KU Kralovéhradeckého kraje ve véci zapisu do rejstiiku $kol a skolskych
zafizeni, ¢j. 5407/SM/2006-3, vydané s uc¢innosti od 1. 3. 2006, ze dne 20. 2. 2006
Rozhodnuti KU Kralovéhradeckého kraje ve véci zapisu do rejstiiku $kol a skolskych
zafizeni, ¢j. 17193/SM2007-3, vydané s ti¢innosti od 1. 9. 2007, ze dne 5. 11. 2007
Jmenovani do funkce statutarniho zastupce Zakladni Skoly a matetské Skoly MUDr.
Josefa Moravce, Nemojov, vydané¢ Obci Nemojov, s ucinnosti od 1. 9. 2007,
ze dne 31. 8. 2007

Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni, datum posledni provedené aktualizace
1.9.2007

Osvédceni o absolvovani studia pro feditele Skol a Skolskych zafizeni,
ze dne 26. listopadu 2007

Osvédéeni MSMT o udéleni &estného nazvu $kole &.j. 34 003/2005 — 20, ze dne
2.2.2006

Povéteni vedouci uéitelky ZS, ze dne 1. 9. 2008

Skolni matrika déti matetské skoly — evidenéni listy

Povoleni vyjimky z poctu déti ve tfid€ matefské Skoly, ze dne 30. 8. 2005

Doklady o pfijimani déti k pfedSkolnimu vzdélavani

T#idni kniha vedena v MS ve §kolnim roce 2009/2010

Skolni vzd&lavaci program pro piedikolni vzd&lavani s motivaénim nazvem ,,Objevujeme
svét pro zivot®, platny pro Skolni rok 2009/2010

Ttidni vzdélavaci program pro ptedskolni vzdélavani platny pro Skolni rok 2009/2010
Dochazka déti vedena ve Skolnim roce 2009/2010

Skolni #ad matefské $koly platny ve $kolnim roce 2009/2010, ze dne 1. 1. 2009

Rezim dne v matefské Skole platny pro Skolni rok 2009/2010

Zapisy z jednani pedagogickych rad v MS za §kolni roky 2008/2009 a 2009/2010

Vykaz S 1-01 o mateiské Skole podle stavu k 30. 9. 2009

Rozvrh ptimé pedagogické ¢innosti ucitelek matetské skoly pro Skolni rok 2009/2010
Zaznamy o détech

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniktl pro Skolni rok 2009/2010

Piehledy o uskute¢néném DVPP za roky 2007, 2008, 2009 (do terminu inspekce)
Doklady o absolvovani vzdélavacich akei pedagogickych pracovnikii za roky 2007, 2008
a 2009

Pracovni naplné pedagogickych pracovnic MS a ZS

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnic ve skolnim roce 2008/2009

Osvédceni o absolvovani kvalifikacniho studia ,,Studium pro feditele Skol a Skolskych
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zafizeni®, ze dne 26. 11. 2007

Plan kontrolni a hospitacni Cinnosti feditelky Skoly na Skolni rok 2009/2010, ze dne
15. 8. 2009

Plan hospita¢ni ¢innosti feditelky skoly na Skolni rok 2009/2010

Koncepce skoly v Nemojove, ze dne 2. 1. 2008

Organizacni smérnice Skoly, ze dne 1. 10. 2008

Provozni fad matetské Skoly, ze dne 1. 9. 2009

Provozni fad Skolni zahrady, ze dne 1: 12. 2008

Revizni zprava o odborné technické kontrole zabudovaného a ptenosného télocvicného
naradi, ze dne 7. 10. 2009

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki pro skolni rok 2009/2010

Vlastni hodnoceni MS a ZS za $kolni rok 2008/2009

Skolni vzdé&lavaci program pro zékladni vzdélavani ,Tvofime a objevujeme svét
pro zivot®, ¢j. 130/07, platny od 1. 9. 2007 s aktualizaci ze dne 20. 11. 2009

Vzdélavaci program Zakladni Skola, ¢j. 16 847/96-2, se zapracovanymi pozd&jSimi
doplnky, ¢j. 25 018/98-22

Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny , At je teplo nebo zima v druziné je vzdycky
prima‘“, platny od 1. 9. 2008

Ugebni plan pro ZS na $kolni rok 2009/2010

Plan ICT na skolni rok 2009/2010

Skolni matrika ZS ve $kolnim roce 2009/2010

Koncepce ZS v Nemojové ze dne 2. 1. 2008

Zaznamy z hospitacni ¢innosti u pedagogickych pracovnic za skolni rok 2008/2009

Plan akci ZS na kolni rok 2009/2010

Organizacni schéma Skoly

Skolni #ad zakladni $koly platny od 1. 9. 2009

Provozni tad ZS ze dne 1. 9. 2008

Rad skolni druziny s u¢innosti od 1. 9. 2009

Tematické plany na Skolni rok 2009/2010

T#idni knihy, t¥idni vykazy a katalogové listy ZS vedené ve §kolnich letech 2008/2009
a2009/2010

Vzorek tikolni¢ki, zikovskych knizek a notyski zaki ZS

Piehled vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druzing za Skolni rok 2009/2010

Vnitini fad Skoly, nedatovano

Klasifikaéni #ad ZS s platnosti od 1. 4. 2008

Rozvrhy hodin v ZS platné ve $kolnim roce 2009/2010

Plan oprav, uprav a nového materialniho vybaveni na rok 2009

Zapisy z pedagogickych rad ZS vedené ve $kolnich letech 2008/2009 a 2009/2010

Zapis z provozni porady konané dne 25. 8. 2009

Zapisy ze schiizek rodi¢li vedené ve §kolnim roce 2009/2010

Vykaz o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zafizenich R 36-01
za Skolni rok 2008/2009 ze dne 2. 9. 2009

Zapisy ze zasedani Rady Skoly konané dne 11. 4. 2009, 9. 9. 2009 a 30. 9. 2008

Kniha urazii vedend od 27. 11. 2003

Provozni fad télocviény ZS ze dne 15. 11. 2007

Pravidla pro pouzivani trampoliny ze dne 2. 9. 2009

Provozni fad Skolni jidelny ze dne 3. 9. 2007

Minimalni preventivni program s G¢innosti od 1. 3. 2008

Roc¢ni provérka BOZP ze dne 25. 8. 2009

Traumatologicky plan
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82.

83.
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85.
86.
87.

88.
9.
90.
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92.
93.

Plan environmentalni vychovy na $kolni rok 2009/2010

Rozhodnuti feditelky Skoly o piijeti k zdkladnimu vzdélavani ve Skolnim roce 2009/2010
Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za $kolni rok 2008/2009

Inspekéni zprava, &j. CSI 339/07-09, ze dne 26. 4. 2007 (ZS)

Fotograficka kronika skoly

Zakovska kronika ZS

1. vydani Skolniho ¢asopisu Vojomen

Uprava rozpoétu ptimych vydaji $koly na vzdélavani pro roky 2007, 2008 a 2009
Poskytnuti neinvesti¢ni dotace Skole v rdmci rozvojového programu zpfistupnéni dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikii zakladnich §kol s rocniky pouze 1. stupné na roky
2007 a 2008

Rozhodnuti o poskytnuti dotace Skole na financovani rozvojového programu na podporu
pokryti konektivity §kol v ramci Statni informaéni politiky ve vzdélavani v roce 2007
Aviza vratek dotaci pfi finanénim vypotadani za roky 2007 a 2008

Uprava rozpoétu dotace poskytnuté z rozvojového programu MSMT na zvyseni
nendrokovych slozek pedagogii v r. 2008, ze dne 20. 10. 2008

Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prostiedki z rozvojovych programil na rok 2009
Finan¢ni vypotfadani dotaci poskytnutych krajem za roky 2007 a 2008

Vykazy zisku a ztraty prispévkovych organizaci sestavené k 31.12.2007
ak31.12.2008

Uétové rozvrhy sestavené pro roky 2007 a 2008

Knihy tcetnictvi sestavené k 31. 12. 2007 a k 31. 12. 2008

Piehledy hospodateni za roky 2007 a 2008

Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za roky 2007 a 2008

Bankovni vypisy €. 8 ze dne 17. 8. 2008 a ¢. 7 ze dne 17. 7. 2008

Navrth mimofadnych odmén 2z fondu - tvorba vzd€lavacich program,
ze dne 29. 10. 2009

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditelka Skoly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14
dnii po jejim p¥evzeti na adresu Ceskd §kolni inspekce, Denisova 1073, 506 14 Jicin.

Inspekéni zprdvu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.
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Titul, jméno a prijmeni
Mgr. Kvéta Manakova
Mgr. Martin Fiala

Mgr. Ladislav Kosa

Bc. Ilona Oskrobana

SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Podpis
K. Manakova v. r.
M. Fialav.r.
L.Kosav.r.

1. Oskrobana v. r.

V Ji¢in€ dne 14. prosince 2009

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Titul, jméno a prijmeni

(razitko)

Podpis

Jifina PuSov4, zastupujici feditelka ~ Jifina PuSova v. r.

V Nemojové€ dne 17. 12. 2009
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Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Piipominky byly/nebyly podany.
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