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T. G. Masaryka 1, 360 01 Karlovy Vary

Termin inspek¢ni ¢innosti: 4. — 6. ledna 2012

Pifedmét inspekcni ¢innosti

1. Hodnoceni souladu Skolnich vzdélavacich programiu stiedni Skoly s pravnimi
predpisy a ramcovymi vzdéldvacimi programy pro vyucované obory vzdélani
a jejich naplnéni podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zikladnim, stfednim, vyS$S§im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpisii, zaméfené na napliovani
vybranych ustanoveni §kolského zakona:

o Skolni vzdélavaci programy a dalsi vzdélavaci programy - (§ 5) - §kolni vzdélavaci
programy;



Karlovarsky inspektordt Ceské §kolni inspekce Inspekcni zprava
¢.j.. CSIK- 9/12-K

e Organizace vzdélavani - (§ 7 odst. 2) - vzdélavani podle vzd€lavacich programd,
(§ 16) - vzdelavani zakil se specidlnimi vzdélavacimi potfebami;

e Podpora rozvoje osobnosti zdkd, podpora rozvoje funkéni gramotnosti zakd —
(§ 2 odst. 1 pism. b), e), f) a g) ) - zasady a cile vzdélavani;

e Vysledky vzdélavani Zzaklh a jejich hodnoceni na tdrovni Skoly -
(§ 2 odst. 1 pism. g) - zasady a cile vzdélavani.

2. Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani ve stiedni Skole podle
ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zikona, zaméfené na napliovani
vybranych ustanoveni Skolského zikona:

e Rovny pfistup ke vzdélavani — (§ 2 odst. 1 pism. a) a b) - z4sady a cile vzdélavani;

e Rizeni §koly a personalni podminky — (§ 10) - vyroéni zpravy, (§ 28 odst. 5) - udaje
ze Skolni matriky a dokumentace Skoly, (§ 30) - Skolni tad, (§ 164) - feditel skoly;
(zékon ¢. 564/2004 Sb.) - pedagogiCti pracovnici;

e Spoluprace skoly s partnery — (§ 12) - hodnoceni skol;
e Materidlni a finan¢ni pfedpoklady skoly - (§ 160, § 162) - financovani skol.

AKktualni stav Skoly

TRIVIS — Stfedni Skola vetejnopravni Karlovy Vary, s. r. o., (dale Skola) vykonava
ginnost stiedni $koly. Sidli v pronajaté budové, ktera je majetkem Ceské posty, s. p.
Skola nemé vlastni t&locviénu, tuto skuteénost fesi pronajmem t&locviéen v okoli skoly.
Skola vzdélava v denni formé vzdélavani (stfedni s maturitou) v letosnim $kolnim roce
221 zaki (stav k 30. 9.), v ostatnich formach vzdelavani (dalkova forma vzdélavani) skola
vzdélava 83 zaku (stav k 30. 9.), povolena kapacita 450 zakt je tak naplnéna z 68 %.

Celkovy pocet zZaku ve srovnani se Skolnimi roky 2009/2010 (241 zakt v denni formé
studia a 181 zakl v ostatnich formach) a 2010/2011 (232 zakd v denni formé studia a
136 z&kid v ostatnich formach) potvrzuje pokracujici trend snizovani poc¢tu zaka Skoly.
Pocet zakt ve Skolnim roce 2011/2012 klesl oproti pfedchozimu $kolnimu roku o cca 20
zakl v maturitnich oborech Ctyfletého denniho studia, pocet zak v oborech déalkového
studia klesl o 53 zakl. Ke dni inspekce Skola vzdélavala v denni formé vzdélavani 219
zakl a v dalkové formé 77 zaka.

V leto$nim $kolnim roce $kola evidovala 15 zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami
(SVP) a eviduje celkem tfi zaky s individudlnim vzdélavacim planem. Vzdélavani podle
individudlnich vzdélavacich plant bylo umoZnéno z divodi matefstvi a dlouhodobé
nemoci. Ve skole v poslednich tfech Skolnich letech byli vzdélavani rovnéZ cizinci, jejich
pocet se mirné zvysuje (2009/2010 10 zaki z Vietnamu, Slovenska, Ukrajiny, Kazachstanu
a Ruska, 2010/2011 10 Zzaka z Kazachstanu, Litvy, Ruska, Vietnamu a Ukrajiny a
2011/2012 15 zakt z Kazachstanu, Litvy, Slovenska, Vietnamu, Ukrajiny a Ruska).

Ve skole pisobi celkem 27 pedagogickych pracovniki vcetné feditele Skoly;
ze 17 prepoctenych pedagogickych pracovnikli Skoly spliiuje pozadavky odborné
kvalifikace deset ucitelti. Vzhledem ke specifickému zaméfeni vyu€ovaného oboru Skola
zamestnava pét externich pracovnikd, jejich pocet se od posledni inspekce snizil, hlavnim
divodem je snizeni poctu zadkl ptredev§im v dalkové formé vzdélavani. Sedm
pedagogickych pracovniki nema odbornou kvalifikaci, ztoho ¢Ctyfi si  dopliuji
pedagogické vzdélani dal$im studiem.
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V uplynulém obdobi skola inovovala nabidku vzdélavacich obori vytvoienim Skolnich
vzdélavacich programii (SVP) podle piisluinych ramcovych vzdélavacich programi
(RVP). Pro obor vzdélani 68-42-M/01 Bezpe&nostné pravni &innost byl vytvofen SVP
s ndzvem Vefejnopravni ochrana, je platny od 1. 9. 2010 a v letoSnim Skolnim roce se
podle n¢j vyucuje v 1. a 2. ro¢niku denniho studia. Pro tfileté ndstavbové vzdelavani
formou déalkového studia byl podle RVP oboru 68-42-L/51 Bezpe€nostné pravni ¢innost
vytvofen SVP Vefejnopravni ochrana, ktery je platny od 1. 9. 2011 a vyuéuje se podle n&j
v 1. ro¢niku. Ve skole se vzdélavaji i zaci v tzv. dobihajicich oborech vzdé€lani; v oboru
Vetejnopravni ochrana (68-42-M/002) zéaci 3. a 4. roC. denniho studia a v oboru
Veftejnopravni ochrana (68-42-L/503) zéci 2. a 3. ro¢niku dalkové formy vzdélavani.

O obor vzdélani 68-42-L/51 Vetejnopravni ochrana pro dvouleté nastavbové studium
nebyl v uplynulém obdobi zajem, feditel Skoly pozadal o vymaz oboru z rejstiiku Skol
a Skolskych zatizeni.

Vsechny Skolni vzdélavaci programy jsou zvefejnény na pfistupném misté v budové Skoly,

cvwr

strankach Skoly www.trivis-kv.cz.

V poslednich tfech letech Skola zlepSovala prostorové podminky pro vzdélavani a postupné
zajisfovala obnovu a rozvoj materialné technickych podminek pro realizaci SVP. Tiidy
a ucebny byly postupné vybaveny plastovymi a interaktivnimi tabulemi a pocitacovou
technikou. Skola dle svého profilu modernizovala uéebnice, u¢ebni texty, skripta a uéebni
pomtucky (strelecké trenazéry). V budové skoly byly provadény bézné opravy a tdrzba,
prostory Skoly piisobi velmi upravenég, chodby jsou vyuzity pro predavani informaci zdkiim
prostfednictvim systému nastének. Zkvalitnéni materidlnich podminek Skola realizovala
z prostiedkll statniho rozpoctu, z vlastnich zdroji (Skolné) a z financ¢nich prostredki
ziizovatele (zfizovatel centralné zajiStuje materidlni vybaveni pro vsSechny dcefiné
spolecnosti).

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu ke §kolnim
vzdélavacim programiim

Skola pripravuje Z4ky pro vykon tzce specializovanych povolini v oblasti prace
ve vefejném sektoru a vresortech ministerstev vnitra, obrany a spravedlnosti
a pro oblast Integrovaného zachranného systému CR. Tato profilace §koly je v regionu
jedinecnd, svymi obory vzdélani si nekonkuruje s jinymi Skolami v kraji; to se promité i
do z&ymu zaki zékladnich $kol o studium nabizené¢ho oboru vzdélani, kritéria piijimaciho
fizeni jsou vefejné dostupnd, nastavend pravidla pfijimaciho fizeni umoznuji vS§em zakim
stejné moznosti pfijeti do Skoly a umoznuji tak napliiovat poZzadovany rovny pristup
ke vzdélavani.  Aktudlni udaje zufadii prace ukazuji na skutecnost, ze Skola
v uplynulych tfech letech neprodukovala nezaméstnané, cast absolventii pokracuje ve
studiu na vysokych $kolach. Skola o své vzdélavaci nabidce informuje vefejnost formou
tiSténych materiall i elektronickych médii, vedeni Skoly komunikuje s rodi¢i na pravidelné
konanych tfidnich schiizkédch, prostfednictvim webovych stranek a internetového portalu
Bakalafi. Zaci se zapojili do projekti, které posiluji povédomi o historii regionu (mapovani
taborti smrti na Jachymovsku, vysidlovani pohrani¢i po 2. svétové valce). Skola se
v uplynulém obdobi vénovala i spolupraci se socialnimi partnery (Vézeiiska sluzba CR,
Policie CR, Hasi¢sky zachranny sbor apod.), Zaci se zii¢astiiovali sportovnich i kulturnich
akci. Prace na projektech a spoluprace se socidlnimi partnery vyznamné posiluji oblast
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socialni gramotnosti zakd.

Vedeni Skoly dusledné sleduje a analyzuje pribézné vysledky vzdélavanmi, které jsou
pravidelné predmétem jednani pedagogické rady. Opatieni ke zkvalitiovani vyuky jsou
projednavana vedenim Skoly sodbornymi pifedmétovymi skupinami a jejich
prostiednictvim i realizovana. DileZitym néstrojem porovnavani irovné vzdélavani jsou
vysledky maturitnich zkouSek. Ve skolnim roce 2010/2011 konalo v denni formé
vzdélavani nové koncipovanou maturitni zkousku 53 Zzakl, znichz s vyznamenanim
prospél jeden Zak, prospélo 46 zaku, Sest neprospélo. Usp&snost (tj. 89 %) se ve srovnani
s predchozimi lety vyznamné nezmeénila. Z 51 zakt dalkové formy vzdélavani konalo
maturitni zkousku 39 Zzakh, znichZ prospél s vyznamenanim jeden Zék, 25 prospélo
a 13 neprospélo. ZhorSena celkova UspéSnost pfi nové statni maturité¢ u dalkové formy
vzdélavani (51 % zpoctu zakd posledniho ro¢niku studia) byla zapfi¢inéna zejména
problémy pii zkousce z ciziho jazyka ve spole¢né casti maturitni zkouSky. Ke zlepSeni
situace piijalo vedeni Skoly opatfeni formou nabidky dobrovolnych kurzii z ciziho jazyka
a z matematiky organizovanych v dobé mimo vyucovani.

Oblast poradenskych sluZeb se zaméfuje na vychovné poradenstvi a prevenci socialné
patologickych jevil, vysledkem ¢innosti v této oblasti je zvySovani informovanosti zaki
o spolecensky negativnich projevech, jejich rozpoznani a eliminaci, znalosti jejich
pravnich dusledkti. Poradenské sluzby se vénuji i pozitivni motivaci ke studiu a co
nejlepSim studijnim vysledkiim, ziskdvani informaci o mozZnostech pomoci pii feSeni
osobnich problémt, aktivnimu feSeni neprospéchu, kézenskych problému, posilovani
vztahu zakl ke Skole, ale i ucasti zakli v projektech Skoly, které posiluji socialni
gramotnost zakl. Vychovné poradenstvi se zaméiuje i1 na kariérové poradenstvi a
poradenské cinnosti ve prospéch zakii se specidlnimi vzde€lavacimi potfebami a také
problematice ptfechodu zakl ze zékladni Skoly do stfedni Skoly; ndstrojem optimdlni
adaptace se staly adaptacni kurzy potfddané ve spolupraci s pedagogicko-psychologickou
poradnou. Ve Skole je pribézné sledovan vyskyt vychovnych problémii zakl, tyto
problémy se fesi na rlznych Urovnich podle zdvaznosti jednani Zzédka. Vedenim Skoly je
disledné sledovdano a vyhodnocovéano, jak Zzaci pfistupuji k plnéni svych studijnich
povinnosti, pokud Zék dlouhodobé nespolupracuje pfi jejich plnéni, je ze studia vyloucen.
Oblasti vychovného poradenstvi a prevence socidlné patologickych jevli se vyrazné
prolinaji. Oblast je na pozadované trovni.

Celkové vnitini klima Skoly je ovlivnéno profilem absolventa deklarovanym ve Skolnim
vzdélavacim programu. Obor je kromeé odbornych kompetenci (zejména v oblasti prava)
diirazn€ zameéfen na rozvoj moralné volnich vlastnosti zakti z divodu jejich uplatnéni
v pracovnich pozicich stfedniho managementu ve vetejné sprave, specialnich organech
silovych resortii a ve slozkach integrovaného zachranného systému. Tomu odpovidaji jasné
nastavend pravidla vzajemné komunikace mezi vedenim Skoly, uciteli a Zdky a diiraz
na jejich dodrzovani pti vSech ¢innostech organizovanych Skolou. Na zlepSovani klimatu
ve Skole a na rozvoj a podporu zdravého Zivotniho stylu je zaméten i1 program primarni
prevence socidlné patologickych jevi.

Pribéh vzdélavani byl hodnocen ve vSech ro¢nicich denni formy vzdélavani, cast
sledovanych hodin byla v€novéna ptirodovédnym predmétim. Ucitelé pievazné vyuzivali
tradi¢ni organizacni formy, pfevladala metoda vykladu v kombinaci s fizenym rozhovorem
se zaky. VSem zakiim byly zadavany ukoly stejné ndro¢nosti bez vyraznéjsi diferenciace
ucebnich aktivit, efektivné byla zafazena i samostatna prace. Pouzivani spravné odborné
terminologie, pozitivni prace s chybami Zdkl a uplatiiovani meziptedmétovych vztaht
vedlo k vyssi efektivité vzdélavani. Zvolené metody a organizani formy prace byly
pfiméfené naroénosti vyuky v oboru stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou. Zaci
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pouzivaji pfi vyuce ucebnice, v odbornych ptedmétech se pracuji se skripty, kterd vytvorili
ucitelé Skoly. Ve vsSech pfedmétech se uci podle platnych dokumentl, ucivo je
prokazatelnym zptsobem zaznamenavano do ttidnich knih, hodnoceni Zaka probiha podle
Pravidel pro hodnoceni vysledkli vzdélavani, komunikace mezi Gcastniky vzdélavaciho
procesu probihé na zakladé vzajemného respektovani.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Skola poskytuje vzdélani v souladu se zépisem tidajii do §kolského rejstiiku.

Skolni matrika je vedena v elektronické verzi, ktera obsahuje zakonem stanovené udaje
o zékovi, a v listinné verzi zahrnujici ve sloZzce kazdého zdka osobni dokumenty -
ptihlasku, zapisovy listek, kopii vysvéd€eni ze zakladni Skoly, dalsi doklady o podminkach
a pribéhu vzdélavani, smlouvy.

Hodnoceni souladu SVP s piislusnymi RVP realizovala CSI pied navitévou $koly a
v pribéhu inspekéni ¢innosti ve kole, zjisténé nedostatky v kapitolach jednotlivych SVP
(identifikaéni udaje, osnovy) $kola odstranila. Viechny realizované SVP byly v priibdhu
inspekéni ¢innosti ve Skole v souladu s piislusnymi RVP.

Reditel §koly byl do funkce ziizovatelem jmenovan v roce 2001. Vydal $kolni vzdé&lavaci
programy, zpracovava vlastni hodnoceni zaméfené na podminky, pribéh a vysledky
vzdélavani, spolupraci se zakonnymi zastupci a poradenské sluzby. Reditel vypracoval
Koncepci rozvoje Skoly na obdobi 2009-2014, vytvafi podminky pro dal§i vzdélavani
pedagogickych pracovnikid. Reditel $koly vydal podle § 30 $kolského zakona $kolni F4ad,
ktery upravuje nalezitosti v ném obsazené a je zvefejnén na vefejné piistupném misté
ve $kole. Skolni ad a Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani byly schvaleny podle
§168 3kolského zakona skolskou radou. Skolska rada svedenim $koly spolupracuje
na standardni urovni.

DalSi vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP) vychdzi zplanu DVPP
stanoveného pro piislusny Skolni rok, ucitelé se zcastiuji kurzii zamérenych na nové
pojeti maturitni zkousky, vychovné poradenstvi, oblast prevence socialné patologickych
jevli, tvorbu a realizaci SVP, né&ktei studuji vysokou Skolu pro ziskdni odborné
kvalifikace. DVPP vychdzi z finan¢nich moznosti a potieb Skoly a podporuje napliovani
SVP.

Personalni podminky jsou vzhledem k napliiovani cili SVP na pozadované urovni,
vedeni Skoly si zaroven uvédomuje nutnost zvySovani kvalifikovanosti pedagogického
sboru a podporuje ji.

Ucitelé jednotlivych predméti jsou zarfazeni do Skolnich metodickych organi,
tzv. odbornych skupin. Jejich predsedové se =zucastiiuji jedndni vedoucich stejné
zaméfenych odbornych skupin ustavenych ve vSech sedmi Skoldch provozovanych
ziizovatelem. Tato skute¢nost pozitivné pfispivd k jednotnému piistupu k plnéni
spole¢ného Skolniho vzdélavaciho programu a napliiovani profilu absolventa ve vSech
,dcefinych* skolach.

Skola zajistuje na pozadované trovni bezpeéné prostiedi pro vzdélavani a zdravy
socialni, psychicky i fyzicky vyvoj zaki pti vSech Cinnostech organizovanych Skolou, Zaci
jsou prokazatelnym zplisobem poucovani o moznostech Urazi a rizicich na zacatku
Skolniho roku i v jeho pribéhu, mira Urazovosti je nizka, ve sledovaném obdobi tii
Skolnich rokd se stalo 18 trazl, ke kterym doSlo v hodindch télesné vychovy, pii



Karlovarsky inspektordt Ceské §kolni inspekce Inspekcni zprava
¢.j.. CSIK- 9/12-K

pohybovych aktivitach a vlastni nepozornosti zZaku.

Materialni vybaveni a finan¢ni predpoklady umoziuji realizaci Skolnich vzdélavacich
programii. Skola hospodaii s finanénimi prostiedky ziskanymi z vice zdrojii. Ze statniho
rozpoctu byly pfidéleny financéni prostiedky na piimé vydaje na vzdélavani (osobni
naklady, ucebnice, ucebni pomiicky, DVPP). V letech 2009 az 2011 byl rozpocet Skoly
posilen o dotace ze statniho rozpoctu v ramci rozvojovych programii vyhlasovanych
MSMT  (posileni platové urovné pedagogickych  pracovnikii, odméiovani
nepedagogickych pracovnikii a hodnotitelli maturitnich zkousek, prevence socidlné
patologickych jevil). Skola se zapojila do projektu ,,EU penize stfednim §kolam®, ktery je
financovan z prosttedkit ESF a je ve fazi zpracovavani projektu. Priority financovani
urcuje Skola podle svych rozpoctovych moznosti.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

1. Cinnost $koly je vsouladu se zapisem tudajui do kolského rejstiiku, Zaci maji
zajistén rovny piistup ke vzdélavani. Skola vytvaii podminky pro vzdélavani viech
zakl, veetné 74kl se specialnimi vzdélavacimi potfebami, jez aktivné vyhledava
a pracuje s nimi na zaklad¢ doporuceni odbornych pracovist’.

2. Skola vyznamnym zpisobem spolupracuje se vSemi dcefinymi $kolami
zfizovanymi jednim zfizovatelem, Skoly spolupracuji na tvorbé a analyze
spole¢ného SVP, k jednotnému plnéni SVP pfispiva i ¢innost odbornych skupin,
které dohlizeji na kvalitu vystupi ve viech dcefinych $kolach. SVP jsou
zpracovany podle zasad ptisluSnych rdmcovych vzdélavacich programi; vzdélavani
probiha v souladu s platnymi u¢ebnimi dokumenty.

3. Skola nabizi vramci regionu jedine¢né obory vzdélani, kterymi nekonkuruje
ostatnim §kolam, absolventi obort nachéazeji uplatnéni na trhu préce.

4. Skola zajidtuje bezpecnost zaki, podporuje jejich zdravy fyzicky i psychicky
vyvoj. Skola vyhodnocuje zdravotni a bezpe¢nostni rizika véetné Sikany a piijima
opatfeni k jejich odstranéni.

5. Skola hodnoti vysledky vzdélavani a podporuje rozvoj védomosti, dovednosti
a odbornych kompetenci zakii. V oblasti vysledkl zdkd u maturitnich zkousek
a k odstranéni rizik spojenych s jejich neuspé&s$nosti pfijal feditel Skoly opatieni;
jejich t¢innost 1ze vyhodnotit az v pfiStim obdobi.

6. Skola priibézné zajistuje obnovu a rozvoj materialné technickych podminek pro
realizaci Skolnich vzdélavacich programt Skoly. Finanéni prostiedky ze statniho
rozpod&tu jsou vyuzivany k napliiovani cild SVP a k rozvoji osobnosti zakd. Skola
vyuziva k financovani svych ¢innosti nejen prostiedky poskytnuté ze statniho
rozpoctu, ale i dalsi zdroje, kterymi jsou Skolné zakd a centrdlné poskytované
materialni vybaveni z finan¢nich prostfedkt ziizovatele.

Pro tucely zvySeni dotaci podle § 5 zékona ¢.306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym Skolam, pfedSkolnim a skolskym zafizenim, ve znéni pozdé&jsSich predpisi, je
pravnické osoba vykondvajici ¢innost Skoly celkové hodnocena jako nadprimérna.

Prilohy inspekéni zpravy

Seznam dokladi a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe feditel Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
piipominky zalete na adresu Ceskd §kolni inspekce, Kolldrova 15, 360 09 Karlovy Vary.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
piipominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichz
se tykd, a v Karlovarském inspektordatu Ceské Skolni inspekce, pFipadné prostiednictvim
datové schranky (g7zais9) nebo e-mailové adresy (csi.k@csicr.cz )s pFipojenim
elektronického podpisu.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Karlovych Varech dne 2. tinora 2012

Titul, jméno, pFijmeni, funkce

PhDr. Milan Molec, $kolni inspektor V.T.
Mgr. Karel Novacek, Skolni inspektor V.T.
Bc. Véra Weberova, kontrolni pracovnice V. T.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Karlovych Varech dne 6. unora 2012

Titul, jméno, prijmeni, funkce

JUDr. Jaroslav Pus, feditel skoly
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Priloha Seznam dokladii a materialii

Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

1. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 15. 12. 2011;
2. Zfiizovaci listina ze dne 1. 9. 2001 vCetné€ dodatku ze dne 20. 8. 2005;

3. Rozhodnuti vydané Krajskym ufadem Karlovarského kraje ve véci zmény zapisu
do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ¢j. 3181/SK/06 s ucinnosti od 1. 9. 2007,
ze dne 24. 10. 2006;

4. Rozhodnuti vydanda MSMT ve véci zmény zapisu do rejstitku kol a kolskych
zafizeni k datu inspekce;

5. Doklady o dosaZzeném vzdélani pedagogickych pracovniki skoly;

6. Doklady o dal§im vzdélavani pedagogickych pracovnikil skoly;

7. Statistické vykazy za skolni roky 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012;

8. Koncepce rozvoje Skoly na roky 2009-2014;

9. Plan vychovného poradenstvi pro obdobi 2009/2010 —2011/2012;

10. Minimalni preventivni program pro Skolni roky 2009/2010 —2011/2012;
11. Skolni ¥ad s platnosti od 1. 9. 2011;

12. Provozni fad s platnosti od 1. 9. 2011;

13. Skolni vzd&lavaci programy pro denni a dalkovou formu vzdélavani;

14. Ucebni dokumenty pro obor 68-42-M/002 Vetejnopravni ochrana - denni studium
s platnosti od 1. 9. 1999 —¢. j.: 21260/200-23;

15. Ucebni dokumenty pro obor 68-42-L/503 Vetejnopravni ochrana — déalkové
studium — s platnosti do 1. 9. 2002 — €. j.: 23514/2002-23;

16. Zapis z porady odborné skupiny Skol ziizovatele TRIVIS — skupina pro
ptirodovédné a matematické vzdélavani ze dne 26. 10. 2011;

17. Ttidni knihy platné pro Skolni rok 2011/2012;
18. Ttidni vykazy pro stfedni Skolu k datu inspekce;
19. Rozvrh hodin pro skolni rok 2011/2012;

20. Personalni rozhodnuti (jmenovani do funkce feditele Skoly) ze dne 28. 8. 2007,
s ucinnosti od 1. 9. 2007;

21. Rozhodnuti pfedsedy predstavenstva o stanoveni vyjimky z poc¢tu zakl ve tfid€ pro
Skolni rok 2011/2012 ze dne 26. 4. 2011;

22. Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2008/2009, 2009/2010, 2010/2011;

23. Skolni tad étyfleté denni studium TRIVIS Stiedni $koly vefejnopravni Karlovy
Vary, s. 1. 0., ze dne 1. 9. 2011;

24. Skolni fad tifleté dalkové vzdélavani formou nastavbového studia TRIVIS Stfedni
Skoly vefejnopravni Karlovy Vary, s. r. 0., ze dne 1. 9. 2011;

25. Provozni fad Skoly ze dne 1. 9. 2011 vcetné dodatku ze dne 1. 9. 2009 platného
dosud;

26. Program proti Sikanovani (interni materidl) véetné pfilohy Krizovy plan ze dne
4. 3.20009 s platnosti od 5. 3. 2009;

27. Kniha $kolnich trazt vedena od 3. 9. 2007.
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Priloha Seznam dokladi a materialii

V Karlovych Varech dne 2. inora 2012

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

V. T
PhDr. Milan Molec, $kolni inspektor
Pievzal
V Karlovych Varech dne 6. inora 2012
Titul, jméno, pfijmeni, funkce V.T.

JUDr. Jaroslav Pus, feditel skoly

Inspekéni zpriva
¢j.: CSIK- 9/12-K
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