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Nazev pravnické osoby Stiedni $kola obchodu, femesel, sluzeb a Zakladni §kola,

vykonavajici ¢innost Skoly Usti nad Labem, p¥ispévkova organizace

Sidlo Keplerova 7, 400 07 Usti nad Labem

E-mail Skoly reditel@obchodniskola.cz

IC 00 082 627

Identifikator 600 011 429

Pravni forma ptispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Pavlem Caitamlem, feditelem Skoly

Zrizovatel Ustecky kraj, Velka Hradebni 3118/48
400 02 Usti nad Labem

Mista inspek¢ni ¢innosti Fiignerova 22, Véclavské namésti 65/9 a 76/10, Slepa 2,
400 04 Trmice

Termin inspekéni ¢innosti 12. -15. kvéten a 18. kvéten 2015

Inspekéni ¢innost ve Stiedni $kole obchodu, femesel, sluzeb a Zakladni $kole, Usti
nad Labem, pfispévkové organizaci (dale ,,skola”) byla zahijena piedlozenim povéteni
k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
a sttedni Skolou podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zadkona ¢. 561/2004 Sb.,
o ptredskolnim, zakladnim, stfednim, vys§Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni u¢inném v hodnoceném obdobi (dale ,,skolsky zakon®).

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani podle ptislusnych
Skolnich vzdélavacich programui.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programti pro zékladni a stfedni
vzdelavani a jejich souladu s pravnimi ptfedpisy a ramcovym vzdéldvacim programem
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.

Hodnocené obdobi: skolni roky 2013/2014 a 2014/2015 do data inspek¢ni Cinnosti.
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Charakteristika

Pravnickd osoba Stfedni $kola obchodu, femesel a sluzeb a Zakladni $kola, Usti
nad Labem, pfispévkova organizace byla zfizena na dobu neurcitou. V souladu s udaji
uvedenymi v rejstiiku skol a Skolskych zafizeni vykonava Cinnost sttedni skoly, zakladni
Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny.

Skola prosla dvéma fazemi optimalizace. K 1. 9. 2011 doslo ke sloudeni Stiedni $koly
Trmice, Vaclavské namésti 65/9, ptispévkové organizace a Specidlni zdkladni Skoly
a praktické Skoly, Filignerova 22, Trmice, piispévkové organizace, k1. 9. 2012 byla
k subjektu pfipojena Stiedni $kola obchodu a sluzeb, Usti nad Labem, Keplerova 7,
piispévkova organizace. Od 10. 9. 2012 je slou¢eny subjekt pateini skolou Usteckého kraje
(s poctem zakt cca 1100 a zaméstnanct cca 160).

V misté poskytovaného vzdélavani Fiignerova 22, 400 04 Trmice jsou vzdélavany déti
v ptipravné t¥idé podle Skolniho vzdélavaciho programu pro p¥ipravnou t¥idu (dale ,,SVP
PT*) a zéci zakladni Skoly ve 4 béznych tiidach a ve 12 tfidach s upravenym vzdelavacim
programem dle t¥ 8kolnich vzd&lavacich programti: Skolni vzdé&lavaci program
pro zakladni vzdélavani (dale ,,SVP ZV*), Skolni vzdélavaci program pro zékladni
vzdélavani pro zdky s lehkym mentélnim postizenim (dale ,,SVP ZV — LMP*) a Skolni
vzdélavaci program pro zékladni $kolu specialni (dale ,,SVP ZSS*“). Stiedni $kola zde
vzdeélava zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami v oboru vzdélani 78-62-C/02
Prakticka Skola dvouleta.

Vzhledem k tomu, ze vétSina zaki zdkladni Skoly pochazi ze socialné¢ znevyhodnéného
prostiedi a ve Skolni druzin€ si plni domaci ptipravu, je uplata za zajmové vzdélavani zakt
od 1. 9. 2012 stanovena ve vysi 20 K¢ mési¢né.

Mista poskytovaného vzdélavani stfedni Skoly ve stfedisku Trmice jsou v ulicich
Vaclavské namesti 65/9 a 76/10, Slepa 2, Lovecka 396/8 a U Skoly 1. Ve Skolnim roce
2014/2015 zde skola vyucuje tyto obory vzdélani:

- 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani

- 64-41-L/51 Podnikani

- 29-54-H/01 Cukraf

- 29-56-H/01 Reznik — uzenaf

- 65-51-H/01 Kuchat — ¢isnik

- 66-53-H/01 Operator skladovani

- 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby
- 75-41-E/01 Pecovatelské sluzby

- 66-51-E/01 Prodavacské prace

Ve vSech oborech vzdélani se uskuteciiuje vyuka podle skolnich vzdélavacich programu
(dale ,,SVP*). K 30. 9. 2014 $kola vykéazala 372 zakd, ztoho 39 Zakd se specialnimi
vzdélavacimi potiebami a 4 cizince. Vyhodou pestré nabidky vzdélavacich programu je
horizontalni a vertikalni prostupnost jednotlivych oborti vzdélani. Vedeni Skoly planuje
obory vzdelani ukoncené maturitni zkouskou (dale ,maturitni obory”) premistit
do stiediska $koly v Usti nad Labem a ve stfedisku Trmice nadale soustiedit vzd&lavaci
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programy ukoncené stupném vzdélani — stiedni vzdélani a stfedni vzdélani s vyucnim
listem (dale ,,ucebni obory*).

Inspekeéni Cinnost ve stfedni Skole se zaméfila na obory vzdélani Podnikéni, Reznik —
uzenaf, Stravovaci a ubytovaci sluzby a Pecovatelské sluzby.

Dalsi informace o skole je mozné ziskat na adrese www.obchodniskola.cz.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditel $koly spliuje zakonné predpoklady pro vykon funkce. V procesech slu¢ovani kol
se pozitivn¢ projevily jeho osobni vlastnosti a zkuSenosti ve spojeni s odbornymi
kompetencemi. Slozitou situaci s mnoha misty poskytovani vzdélavani rozmisténymi
ve dvou meéstech usnadiiuje nastaveny systém fizeni, planovani a kontroly. Rozdéleni
pravomoci a povinnosti mezi vedouci pracovniky zajistuje uspesny chod skoly. Nastavena
organizacni struktura je funk¢ni, odpovida velikosti Skoly a usporadani s odloucenymi
pracovisti. Postupné se dafi napliiovat hlavni zamér slouceni — vytvofit ,,otevienou
inkluzivni Skolu®, ktera zZaktim nabidne krom¢ zakladniho také vSechny stupné stiedniho
vzdélani. Zaméry a strategie rozvoje $koly tak koresponduji se zaméry Usteckého kraje
i Ceské republiky. Transparentni rozdéleni pravomoci vedoucich pracovnikiéi umoziuje
Gispésny chod $koly. Nastaveny kontrolni systém sleduje také napliiovani vystupti SVP.
Piesto Ceska $kolni inspekce (dale ,,CSI) zjistila nedostatky vSVP ZV a SVP
kontrolovanych obort stfedni Skoly. Rezervy byly zjistény také v oblasti bezpecnosti
(véasné odesilani zdznami@l o trazu zika CSI) a $kolniho stravovani (nedodrzeni
vyzivovych norem nékterych potravin). Povinna dokumentace je i pies zjisténé nedostatky
vedena systémové a piehledné s vysokou vypovidaci hodnotou.

Rizenim zakladni §koly a oboru vzdélani Prakticka $kola dvouletd byla v dobé inspekéni
¢innosti poverena zastupkyné feditele pro zakladni a specialni Skolstvi v€etné pravomoci
dle spravniho fadu, metodického vedeni zakladni Skoly a kontrolni a hospita¢ni ¢innosti.
Pienos informaci z porad vedeni Skoly je zajiStén pravidelnymi poradami metodického
sdruzeni v zékladni Skole (mj. analyza a vyhodnoceni akci dopliujicich vyuku), kterého se
ucastni zastupci pedagog 1. a 2. stupné, asistenti pedagoga a praktické Skoly dvouleté.
Vzhledem k vysokému poctu zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP*),
specifikaci Skoly a plnému pieneseni kompetenci souvisejicich s fizenim zakladniho
vzdélavani by bylo vhodné posilit pozice sttedniho managementu.

V zakladni Skole zajistovalo vdobé inspekéni cinnosti vyuku 36 pedagogickych
pracovnikl (26 uciteld, Sest asistentti pedagoga pro zaky se socidlnim znevyhodnénim, dvé
asistentky pedagoga pro zdky se zdravotnim postizenim a dvé vychovatelky skolni
druziny). Kvalifikovanost pedagogického sboru je 92 %, vSichni nekvalifikovani vyucujici
studuji. Ve 3kole pisobi 2 kvalifikovani vychovni poradci, jeden koordinitor SVP
a koordinator EVVO, skolni metodik prevence si specializované studium dopliuje.

Ve stiedni Skole pracovalo v dob¢ inspekce 39 pedagogt (z toho 17 uciteld praktického
vyucovani a 1 asistent pedagoga). Kvalifikovanost sboru je 87 % (4 ucitelé aktualné studuji
a za jednoho nekvalifikovaného pedagoga hleda teditel Skoly ndhradu). Specializované
Cinnosti jsou funkéné zajistény (kvalifikované vychovna poradkyné, koordinatorka SVP,
kvalifikovany koordinator ICT, nekvalifikovani metodik prevence a koordinator EVVO).
Rozsah ptimé vyucovaci povinnosti vedeni $koly a pedagogickych pracovnikil je stanoven
v souladu s platnym piedpisem. Skola mé stanoven tfilety plan podpory pro nové piichozi
a zacinajici ucitele véetné metodického vedeni. Plan dalSiho vzdélavani je naplnovan.
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Vobou typech Skol se zaméfuje na splnéni kvalifikacnich piedpokladl; odbornou
kvalifikaci si ucitelé prohlubuji ve vzdélavacich kurzech a seminafich se zaméfenim
na Skolskou legislativu, diagnostiku tfidnich kolektivli a klima tfidy, metodiku predmétu,
na praci s zéky se SVP a ADHD a na komunikaci s problémovymi rodici.

Budova zakladni Skoly prosla rozsdhlou rekonstrukci véetné bezbariérového piistupu
do 1. podlazi, ve sledovaném obdobi bylo zrekonstruovano socialni zafizeni a otevieno
sportovist¢ snovym povrchem. Vyuka probiha vkmenovych tfidich doplnénych
odbornymi uc¢ebnami (3 tfidy ICT, hudebna, ucebna jazykd, Sici a keramicka dilna,
dfevo/kovodilna, kuchytika). Vzhledem k vysoké Gasové dotaci vzdélavaci oblasti Clovék
a svét prace vyuzivaji zaci i zahradni pozemek nedaleko Skoly. Podnétné a esteticky
pusobici prostfedi budovy koresponduje se zaméfenim Skoly.

Stedni skola sidli v katastru mésta Trmice ve ¢tyfech budovach. V hlavni budové v ulici
Vaclavské namésti se vedle administrativni ¢asti nachdzeji kmenové ucebny, 2 pocitacové
ucebny, jazykova ucebna s audiosystémem a televizi s DVD prehravacem a cvicna
kuchyiika. Ne¢které ucebny jsou vybaveny interaktivni tabuli nebo dataprojektorem.
Pro vyuku télesné vychovy ma skola k dispozici prostornou télocvi¢nu s posilovnou véetné
zazemi se Satnami a socidlnim zafizenim. Dalsi prostory pro teoretickou vyuku ma skola
v budové v ulici Slepa, kde se krom¢ kmenovych uceben nachdzi také cvi¢na kuchyrka.
Ve sledovaném obdobi stfedni $kola obnovila vybaveni obou pocitatovych uceben,
zakoupila nové kuchyiiské ptistroje, posilovaci stroje a dalsi t€lovychovné vybaveni.

Financovani hlavni Cinnosti je zajiSténo zejména dotaci statniho rozpoctu urcenych
na ptimé naklady vzdélavani a piispévki od zfizovatele na provoz. Skola dale hospodaii
s vlastnimi pfijmy a prostiedky fondl, které vyuziva k dofinancovani vydaji. Vhodné
navazuje dopliitkovou c¢innosti a zajisStuje stravovaci sluzby pro vefejnost, pronajima
nebytové prostory a pofada odborné kurzy v oboru PecCovatelské sluzby. Vedeni skoly
aktivné vyhledava moznosti spoluprace, zapojuje se do vzdélavacich programii Evropské
unie, rozvojovych programi MSMT CR, dotaénich programi, projektt Usteckého kraje
spolufinancovanych Evropskym socialnim fondem a statnim rozpoétem CR. Usp&iné byly
realizovany projekty v rdmci vyzvy EU penize skolam a EU penize stfednim skolam. Diky
vzdelavacim programiim Leonardo da Vinci a Erasmus+ se zaci ucastni studijnich stazi
v zahrani¢i. Z rozvojovych programi MSMT CR $kola piijala neinvestiéni dotace
na podporu logopedické prevence, odborného vzdélavani, protidrogové politiky,
vzdelavani ndrodnostnich mensin, projekty romské komunity, vyuky némeckého jazyka,
na ¢astecné pokryti plati asistenti pedagoga pro zdky se SVP a zvySeni plati vSech
zaméstnanct. Ziizovatel Skole poskytuje kazdoro¢né ucelové neinvesti¢ni dotace v rdmci
,Motivacnich programii pro stiedni Skolstvi®, a to ve form¢ ptispévkl na dojizdéni zaka
a stipendium pro zaky stfednich skol ve vybranych oborech vzdélani. Finanéné prispél také
na realizaci Skolniho projektu v oblasti prevence rizikového chovani, na studijni staz zaka
a pracovni setkani pedagogii. V soutézi ,,Dobra $kola Usteckého kraje* se podafilo ziskat
finan¢ni prostfedky na dalSi rozvoj Cinnosti. Zahrani¢ni poznavaci pobyty pro zaky
a soutéze $kola financuje také ze sponzorskych dart, ptispévki mésta Trmice a Ustecké
komunitni nadace. Na finan¢nim zajisténi vzde€lavacich, sportovnich a kulturnich aktivit
se podili sdruzeni rodi¢t zaki stfedni Skoly.

Strategické a konceplni Fizeni Skoly odpovida jejimu zaméieni, velikosti
a organizacnimu uspoiddani. Drobné nedostatky vykazuje kontrolni systéem. PrileZitosti
pro zlepSeni je posilent pozice stiedniho managementu.

Personalni a materidlni podminky umoZiiuji uspéSnou realizaci cilit nastavenych
ve Skolnich vzdélavacich programech. Disponibilni financni zdroje vytvaiely
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ve sledovaném obdobi velmi dobré piedpoklady pro napliiovani Skolnich vidélavacich
programit. Silnou strankou je aktivni a uspéSnd projektova cinnost, kterd umoZiiuje
Skole zlepSovat vzdélavani i odbornou piipravu Zdkit.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim
Ziakladni vzdélavani

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani s platnosti od 1. 9. 2010 neni v souladu
s Rdmcovym vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani (nebyl aktualizovan dle
zmén v Ramcovém vzdélavacim programu pro zékladni vzdélavani k 1. 9. 2013). SVP ZV
— LMP a SVP ZSS jsou v souladu s piislusnymi ramcovymi vzdéldvacimi programy.
Vzdélavaci nabidka SVP ZV vychazi z aktualnich poteb koly, disponibilni hodiny jsou
vyuzity predevSim k posileni hlavnich pfedmétd kurikula, pfedmétd vychovnych
a knabidce volitelného predmétu dramaticka vychova. Anglicky jazyk je zatfazen
v u¢ebnim planu od 3. ro¢niku, dalsi cizi jazyk (némecky) je nabizen od 7. ro¢niku. V dobé
inspekéni ¢innosti byli dle tohoto SVP vzdélavani zaci 1. — 4. roéniku. V SVP ZV — LMP
jsou posileny predméty anglicky jazyk, hudebni a vytvarnd vychova, informacni
a komunika¢ni technologie a ¢lovék a svét prace. V SVP ZSS jsou posileny predméty
matematika, psani, informacni a komunikacni technologie, vytvarna vychova a clovek
a svet prace.

V pribéhu Skolniho roku se Skola zapojuje do projektd (Multikultura, Logopedie,
Prevence) s aktivnim podilem asistentli pedagoga, zafazuje Cinnosti, které zatraktiviiuji
vyulovani (projektové dny, besedy). Zaci se zadastiuji sportovnich, vytvarnych,
péveckych a taneCnich soutézi, kde dosahuji Uspéchti na okresni i krajské urovni.
Vzdélavaci nabidku dopliuje Siroka skala zajmovych utvarti podporujici zaky v aktivnim
traveni volného Casu (S8kolni redakce, taneCni krouzek, dramaticky krouzek, bubnovani,
vaieni).

SVP pro $kolni druzinu s platnosti od 1. 9. 2010 je zpracovan v souladu s pravnim
predpisem. SVP pro piedikolni vzd&lavani (p¥ipravnou tfidu) je v souladu s pislusnym
ramcovym vzd€lavacim programem. Vzdélavani déti v pfipravné tfidé probiha
v prostorach vyuzivanych v odpolednich hodinach $kolni druzinou. Pribéh vzdélavani
v pfipravné tfid¢ poskytuje détem podporu pii ziskavani kompetenci potiebnych
ke snadngjs§imu prechodu k zédkladnimu vzdé¢lavani. Ve Skolni druziné jsou zakim
nabizeny volnocasové aktivity a pomoc s pfipravou na vyucovani.

Hospitovand vyuka probihala v piijemné pracovni atmosféfe. V uvodnim seznameni
scilem hodiny byli Zaci motivovani, ucitelé vyuzivali pfedevSim formy skupinové
a samostatné prace doplnéné frontalni vyukou s vykladem. Zaci vyvozovali, pracovali
s chybou. Vyuzitd ndzornost byla doplnéna prvky Cinnostniho uceni s ¢astym pouzitim
ucebnich pomtcek. Celkové provadéné pribézné hodnoceni zakli bylo pozitivni, mélo
formativni charakter. V zavéru byly vyucovaci hodiny shrnuty a zhodnoceny ucitelem,
ve vétSin€é hodin bylo zafazeno jednoduché sebehodnoceni zaki, castecné i vzajemné
hodnoceni. Diferenciace a individualni pfistup k zaktim byl zaznamenan ve vSech
hodinach. V hodinach sucasti asistenti pedagoga byla jejich pfitomnost maximalné
vyuzita pii individualni i skupinové podpote zak.

Skolni vzdélivaci program pro zdkladni vidélivini neni v souladu s Rdmcovym
vzdélavacim programem pro zdakladni vzdélavani,
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Prithéh vzdélavani (podpora ndzornosti, vyuziti ucebnich pomiicek, ¢innostni uceni),
aktivni zapojeni asistentit pedagoga do vyuky a projekti, Sirokd nabidka volnocasovych
aktivit a ucast v projektech ucinné podporuji rozvoj klicovych kompetenci Zdaki
zakladniho vzdélavani a zdroveii napomdhaji systematickému veSeni socidlné
patologickych jevii.

Stiedni vzdélavani

Vyuka v oborech vzdélani Podnikani, Reznik — uzenat, Pecovatelské sluzby a Stravovaci
aubytovaci sluzby probiha podle SVP, které $kola zpracovala podle piislusnych
ramcovych vzdélavacich programi. Pfi srovnivaci analyze CSI shledala obsahové
nedostatky v ucebnich osnovach predmétd vzdélavacich oblasti Estetické vzd€lavani
a Vzdélavani pro zdravi. V prubéhu inspekéni Cinnosti feditel Skoly tyto nedostatky
odstranil.

Ve sledovanych oborech probiha vyuka v casovych dotacich danych ucebnimi plany
v SVP. Poéet tydennich vyu¢ovacich hodin pro jednotlivé piedméty a roéniky je dodrzen.
Pocty zakt ve tfidach, jazykovych skupinach a skupinach pro vyuku odborného vycviku,
celkovy pocet hodin vjednom dni a zafazovani piestavek jsou v souladu s pravnimi
predpisy. Disponibilni hodinovou dotaci v uCebnich oborech vyuziva Skola zejména
v oblasti odborného vzd¢€lavani (navyseni poctu hodin odborného vycviku). U maturitniho
oboru je zvysenou hodinovou dotaci posilena vedle vyuky odbornych predméti také vyuka
ciziho jazyka a ¢eského jazyka, coz odpovida planovanému profilu absolventa a potfebam
zakl pro uspesné zvladnuti maturitni zkousky. Vyuka je bohaté dopliiovana projektovou
¢innosti, vramci které si zaci prohlubuji a upeviiuji odborné znalosti a dovednosti
a v pfipad€¢ mezinarodnich projektti zaroven ziskavaji prvni zkuSenosti s praci v zahranici.
Do této ¢innosti jsou zapojovani bez vyjimky vSichni zéci, tzn. i Zaci skupiny obort E.

V hospitovanych hodinach bylo pfijemné klima, pievazujici frontalni styl vyuky
kombinovany se samostatnou praci zakti smétoval k podpofe osvojovani klicovych
kompetenci. Zaci s odlisnym mateiskym jazykem se bezproblémové zapojovali do vyuky.
Prilezitostné byla zaznamenana snaha propojit vzdélavani s praxi. Cile vyuky byly
vétSinou zformulovany, ale chybéla zpétna vazba jejich naplnéni. Didakticka technika byla
vyuzita minimdlné, Casto chybély aktivizujici prvky, nebyla uzita ndzornost. V zadné
hospitované hodiné¢ nebyla zaznamenana diferenciace ani prace se zaky se SVP, prestoze
to rozdilnost schopnosti zakti vyzadovala. Zaci nebyli vedeni k sebehodnoceni, &asto
chybélo i hodnoceni ze strany ucitele. Rezervy hospitovanych hodin byly také
v pribézném upeviiovani probiraného uciva, malo prostoru bylo vénovano shrnuti u¢iva
v z&véru. Nekteré zapisy v tfidnich knihach byly neprikazné a neumoziovaly tak kontrolu
plnéni ucebnich osnov.

Skolni vzdélivaci programy sledovanych oborii vzdélani byly v pribéhu inspekéni
éinnosti doplnény o obsahové nedostatky v ucebnich osnovich piedmétii vzdélavacich
oblasti Estetické vzdélavini a Vzdéldavini pro zdravi. Uéebni plany stanovené v SVP jsou
plnény. PrileZitosti pro zlepSeni priubéhu vzdélavani ve stiedni Skole je zamérit se
na diferenciaci poZadavkii podle schopnosti a dovednosti Zakii, vyuZiti aktivizujicich
metod, vyraznéjsi upeviiovani uciva a vys$si pritkaznost zapisu v tiidnich knihach.
Nadstandardni je organizace akci (i zahranicnich) nad ramec vzdéldavini pro Zdaky oborii
vzdélavani skupiny E.
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Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim
Ziakladni vzdélavani

Systém hodnoceni je soucasti Skolniho fadu. Zakonni zéastupci jsou informovani
o vysledcich vzdélavani prostfednictvim zakovské knizky, na tfidnich schiizkach, ptipadné
konzulta¢nich hodinach. Celkové vysledky projednava pedagogicka rada a teditel Skoly je
zvetejnuje ve vyro¢nich zpravach. Ve Skolnim roce 2013/2014 prospélo 78 % zakt (z toho
59 % s vyznamenanim) a 22 % zakt neprospélo. V ramci prevence $kolni neuspésnosti je
zaktim nabizena pomoc formou doucovani na zakladé individualni domluvy.

Protoze skola vzdélava vétsSinu zaki ze socialné znevyhodnéného prostiedi, je nucena fesit
predevsim problémy s absenci. Vys$i pocet zameSkanych omluvenych i neomluvenych
hodin (99 omluvenych 19 neomluvenych hodin na zdka) byva zplisoben nezdjmem
ze strany zakonnych zastupct. Jednotny postup Skoly pii feSeni je zalozen na uzké
spolupraci s OSPOD, kuratory a socialnimi pracovniky magistratu Usti nad Labem.
Osvédcila se znalost prostredi asistentll pedagoga a jejich osobni navstévy v rodinéch.

Vychovné poradenstvi zajistuje vychovna poradkyné spolecné se zastupkyni feditele
Skoly. VSichni zici se SVP jsou piefazeni do piislusnych vzdélavacich programu
na zakladé doporudeni $kolského poradenského zafizeni. Skola individualng integruje
5 zakt se zdravotnim postizenim do béznych tfid, jejich vzdélavani probihd podle
individualniho vzdélavaciho planu.

Minimalni preventivni program je diferencovan dle stupn¢ zakladni skoly. Dlouhodobym
cilem prevence je zvySeni odolnosti zakti vici socidlné patologickym jevim, zvladani
zivotnich problémi a konfliktd. Skola se zaméfuje na rozvijeni socidlnich dovednosti,
vytvateni pozitivniho klimatu, zvySovani sebedivéry a péstovani pravniho védomi.
Nejcasteji feSenym problémem je koufeni, u zaki z tohoto prostiedi vznika ¢asto navyk jiz
na 1. stupni zdkladniho vzdélavani. Vaznéjsi problémy jsou feSeny ve spolupraci s Policii
CR a Méstskou policii.

Bezpecnost pii vyucovani je zajisténa, zaci jsou poucovani vzdy na zacatku Skolniho roku
a pred mimosSkolnimi akcemi. K drobnym urazim dochazi zejména pii sportovnich
aktivitach; Skola v hodnoceném obdobi neregistrovala uraz, ktery by musela odskodnit.

Skola sleduje a vyhodnocuje tispéSnost %dkii v priabéhu vzdélivani, bezpecnost %dkii
v zdkladni Skole je zajisténa.

Stiedni vzdélavani

Vysledky vzdélavani zakt jsou vyhodnocovany na trovni jednotlivych tfid a predméta
na jednanich pedagogické rady. Pfevazuje sumarizace individualnich a skupinovych
vysledki nad hlub$i analyzou pfi¢in. Nardstajici nelspéSnost se projevuje zejména
na konci prvniho pololeti, kdy je vysoké procento zakti neklasifikovanych, zejména
z divodu vysoké absence. Na konci 2. pololeti Skolniho roku 2013/2014 z97 Zzaka
maturitnich obori neprospélo nebo nebylo hodnoceno po opravnych zkouskach
a zkouskach v nahradnim terminu 27 % zakd. V oborech vzdélani s vyuénim listem z 218
zakl neprospélo na konci 2. pololeti (k 30. 6.) 6 zaku (2 %), 87 zakd (39 %) nebylo
na konci 2. pololeti hodnoceno. Celkem po zkouSkdch v ndhradnim terminu
a po opravnych zkouskéach neprospélo 14 % zaki. Uspésni byli Zaci praktické $koly: viech
27 74kt obou ro¢nikt prospélo, z toho 3 s vyznamenanim.



Ceskd $kolni inspekce
Ustecky inspektorat Inspekéni zprava

Cj.: CSIU-675/15-U

Maturitni zkouSku ve Skolnim roce 2013/2014 uspésné vykonalo 64 % zakl, po
1. opravném terminu bylo celkem tuspéSnych 89 % zakl. Vy$§i mira nelspéSnosti se
projevila ve spole¢né ¢asti v ceském jazyce. Naopak 100% tspésni byli zaci v didaktickém
testu z matematiky (zvySit uspésnost o 20 % napomohla Skolou pfijata opatifeni —
individualni konzultace a doucovani).

Zaveérecné zkousky Skola realizuje podle jednotného zadani a ve dvou po sobé
nasledujicich letech (2012/2013 a 2013/2014) pfi nich byli zaci 100% uspésni. Z 59 zakt
konajicich zavéreCnou zkousku ve Skolnim roce 2013/2014 prospélo 20 zakd
s vyznamenanim (34 %) a 39 zakd prospélo (66 %).

Skolni usp&snost vyrazné ohrozuje vysoka absence (261 omluvenych hodin na Zéka,
13 neomluvenych hodin na zéka, pficemz neomluvené hodiny mélo 102 zdki), kterou
Skola ftesi disledné nastavenim piisnych pravidel ve skolnim fadu, prostfednictvim
vychovnych komisi a kdazenskych opatfeni. Presto se nedafi snizeni absence plné
realizovat.

O pribéhu a vysledcich vzdelavani zakt skola informuje zakonné zastupce prostiednictvim
elektronického systému Bakalaf, na tfidnich schiizkach a pti vzniku vaznéjsich studijnich
nebo vychovnych problémt jsou rodice kontaktovani bezodkladné.

Skola ma vytvoteny systém identifikace a evidence zaki se SVP. K 30. 9. 2014 vykéazala
15 individualné integrovanych zakti se zdravotnim postizenim, pro které vypracovala
na zakladé doporuceni Skolského poradenského zafizeni individualni vzdélavaci plany
(dale ,,IVP*). Aktualizované seznamy zakti se SVP a IVP vychovna poradkyné¢ projednava
s ostatnimi vyucujicimi. Pozornost vénuje také kariérovému poradenstvi. Skola zpracovava
IVP také zjinych davodd, nejcastéji v souvislosti s matefstvim zdkyn. Vychovné
poradenstvi je Uizce provazano sprimarni prevenci. Skola méa nastavené preventivni
systétmy zaméfené na omezeni rizikového chovani, které pravidelné¢ vyhodnocuje.
K prioritAm patii minimalizace projevi rizikového chovani, zaSkolactvi, Sikany
¢i kybersikany, proto Skola organizuje tematické prednasky a setkani s odborniky, nebo
vyuziva extern¢ organizované projekty (napi. Déti a pravo ve spolupraci s Oddélenim
primarni prevence Magistratu mésta Usti nad Labem, Prevence rizikového chovani
v Usteckém kraji aj.). S ohledem na potieby Zakii z vylou¢ené lokality a fesené problémy
spolupracuje Skola s kuratorkou, kterd ma stanovené pravidelné konzulta¢ni hodiny piimo
v budové §k01y Diky efektivné nastavenému systému prevence Skola neteSila v poslednich
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Podminky k zajiSténi bezpecnostl a ochrany zdravi zaku (dale ,,BOZ*) upravuje Skolni fad,
SVP a dal§i vnitini smérnice. Zaci jsou prokazatelné seznamovani s pravidly BOZ
v teoretickém 1 praktickém vzdélavani i pfi mimoskolnich akcich. V ramci praktického
vyudovani jsou zakiim poskytované ochranné pracovni prostiedky. Skola pravidelng
vyhodnocuje rizika pfi vzdélavani a pfijima opatfeni k jejich minimalizaci. V hodnoceném
obdobi byly do knih Urazii zaznamenany ptevazné¢ urazy zhodin télesné vychovy
a odborného vycviku. Kontrolou vyhotovenych ziznamii o trazu CSI zjistila, Ze
ve sledovaném obdobi nebyly nékteré zaznamy odeslany v terminu stanoveném vyhlaskou,
za $kolni rok 2013/2014 nebyly CSI odeslany aktualizace urazi, které byly odskodnény
pojistovnou.

Informace o vzdélavaci nabidce, kritériich pfijimani ke vzdélavani a predpokladaném
poctu prijimanych zakd ziskavaji uchazeci o vzdélavani na webovych strankach skoly.
Moznosti vzdélavani skola prezentuje také v ramci dnl otevienych dvefi, v informacnich
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brozurach a letacich, reklamou v Atlasu Skolstvi a inzerci v tisku. Zajemciim o studium
ze zékladnich §kol vregionu je k prohlidce Skoly nabizena moznost vyuziti Skolniho
autobusu. V souladu s demografickym vyvojem klesa pocet piijimanych zakl; nejvetsi
propad Skola zaznamenava v oborech vzdélani poskytujicich stfedni zdélani (obory E)
a stfedni vzdélani s vyuénim listem (obory H).

Vysledky vzdélavani Skola sleduje a vyhodnocuje, dobrou urovein maji poskytované
poradenské sluZby. Bezpecnost Zaku je zajisténa. Rezervy Skoly jsou v odesilani urazii
a aktualizaci odSkodnénych urazit v terminech stanovenych vyhliskou.

Rozvijené vztahy se socidlnimi partnery pfispivaji k uspéSnému napliovani cila
stanovenych v SVP a rozvoji odbornych kompetenci zaki. Vedeni 8koly vytvofilo
rozséhlou sit’ firem, v nichz Zaci realizuji praktické vyucovani. V souvislosti s projektovou
Cinnosti Skola podporuje mobilitu zdkti se zahranicnimi Skolami v Némecku
a na Slovensku. Uzka je spoluprace ekonomickych oborti vzdélani s Fakultou socialné
ekonomickou Univerzity Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Labem. Mezi dalsi
vyznamné partnery patii zfizovatel, Skolskd poradenskd zafizeni, organy mistni
samospravy, ufady prace, ale také Agentura pro socialni zaélefiovani, Clovék v tisni
a Méstsky tiad Trmice. Skola dale spolupracuje s Mé&stskou knihovnou Trmice a Poradnou
pro rodinu a mezilidské vztahy.

Stravovani zaki ZS, vzdélavaciho stiediska Trmice a zaméstnanct $koly je zajisténo
ve Skolni jidelné, kterd se nachazi v ptizemi spravni budovy. Moznost $kolniho stravovani
v letoSnim Skolnim roce vyuziva cca 77 zakl. Na piipravé pokrmt a obsluze se podileji
ZAci v ramci praktického vyucovani oboru vzdélani Stravovaci a ubytovaci sluzby. Skolni
jidelna poskytuje jednou denné¢ hlavni jidlo (obéd) a kazdou stfedu si stravnici mohou
vybrat ze dvou chodt jidel. Soucésti obéda je polévka, hlavni chod, népoj a pifipadné
doplnék (zpravidla salat). Cena obéda je stanovena ve vysi 23 K¢ pro zaky vekové skupiny
7 az 10 let, 26 K¢ pro zaky od 11 let, 15leti a starsi plati 30 K¢. Pfi sestavovani jidelnicku
byla vénovéana pozornost vhodné kombinaci jidel, byl zajistén dostatek masovych a rybich
pokrmi, mléénych vyrobkl, zeleniny i lusténin, ale minimalné bylo zafazovano mléko
a Cerstvé ovoce. V pribéhu inspekcni Cinnosti bylo piijato opatfeni k Gpravé pestrosti
jidelnicku s ohledem na zajiSténi plnéni vyzivovych norem skolniho stravovani.

Navdzané vitahy se socidlnimi partnery ucinné podporuji rozvoj osobnosti Zakii,
spoluprdce se zahrani¢nimu Skolami vede k posileni mobility Zakii i pedagogi.

Zavéry
a) Silné stranky:

o estetické prostiedi v budové zakladni Skoly korespondujici se zaméfenim Skoly
(rozsifena vyuka estetické vychovy);

e priubéh vzdélavani v zakladni Skole — podpora ndzornosti, vyuziti ucebnich
pomtcek a ¢innostniho ucenti;

e zapojeni asistentil pedagoga do vyuky vcetné aktivit pti pofadani projektovych dnt;
o funkeni systém prevence socidln€ patologickych jevi v zakladni i stiedni Skole;

e aktivni a Uspé$nad projektova ¢innost podporujici rozvoj odbornych kompetenci
zaka,
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navazané partnerské vztahy vcetné spoluprace se zahrani¢nimi Skolami vedouci
k podpofe mobility zakti obort vzdélani skupiny E s mozZnosti nasledného
zamestnani;

fungujici podpora socialni integrace zakli ze socialné nepodnétného prostiedi —
vedeni k zodpovédnému ptistupu ke vzdélavani a diislednému dodrzovani pravidel.

b) Na misté neodstranitelné nedostatky:

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani neni v souladu s Ramcovym
vzdelavacim programem pro zékladni vzdélavani;

neodeslani nékterych zdznami o Grazu Zaka v hodnoceném obdobi Ceské $kolni
inspekci v terminu stanoveném vyhlaSkou a za skolni rok 2013/2014 neodeslani
CSI aktualizace pojistovnou odskodnénych traza.

¢) Nedostatky, které byly odstranény na misté:

nenaplnéni vyzivovych norem u mléka a ovoce;

obsahové nedostatky v ucebnich osnovach predméti vzdélavacich oblasti Estetické
vzdélavani a Vzdélavani pro zdravi ve Skolnich vzdélavacich programech
sledovanych oborti vzdélani ve stfedni Skole.

d) Navrhy na zlepSeni stavu Skoly:

v pribéhu stfedniho vzdélavani se vice zaméfit na prubézné upevilovani uciva,
na diferenciaci pozadavkti podle schopnosti a dovednosti zdkd, na vyuziti
aktivizujicich metod ve vyuce;

zvysit prukaznost zapist v tiidnich knihach;
ve Skolnim stravovani vétsi pestrost pfi sestavovani jidelnicku;

zvySit ucinnost kontrolnich mechanizmti (napf. posilenim pozice stfedniho
managementu).

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona poZaduje:

- do 31. 8. 2015 odstranéni nedostatku podle Zavéri pism. b) odst. 1 a zaslani zpravy
0 odstranéni,

- do 15 dnu prijeti preventivniho opatieni k zjisténému nedostatku podle Zavéri
pism. b) odst. 2 a zaslani zpravy o prevenci.

Zpravy zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Pod Nemocnici 2381, 440 01 Louny,
pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.u@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Uplné znéni zfizovaci listiny piispévkové organizace Usteckého kraje, C.J.: 201/2001
(ze dne 7. 1. 2015)

2. Potvrzeni ve funkci feditele $koly vydané Usteckym krajem, &.j. 2324/SMT/2012
sucinnosti od 1. 9. 2012 (ze dne 4. 6. 2012)

3. Vypis z rejstitku kol a $kolskych zatizeni (pofizeny na webovych strankach MSMT
CR http://rejskol.msmt.cz dne 4. 5. 2015)

4. Hospodarska dokumentace a ucetni evidence tykajici se financnich zdroji skoly
v letech 2014 a 2015 do data inspek¢ni Cinnosti

5. Dokumentace tykajici se projektovych aktivit v letech 2013 — 2015 do data inspekéni
¢innosti

6. Uplata ve §kolni druzing , C.j. 2822/2013 (ze dne 1. 9. 2012)

7. Dokumentace tykajici se poskytovani skolniho stravovani ve skolnim roce 2014/2015
do data inspek¢ni ¢innosti

8. Vykaz o zékladni skole (M 3) podle stavu k 30. 9. 2014

9. Vykaz o stiedni skole (M 8) podle stavu k 30. 9. 2014

10. Vykazy o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2013 a 30. 9. 2014

11. Souhlas Krajského ufadu Usteckého kraje &.j. 2169/SMT/2014 se ziizenim tiid
s upravenym vzdélavacim programem pro $kolni rok 2014/2015 ze dne 25. 11. 2014

12. Souhlas Krajského uradu se zfizenim mista asistenta pedagoga ¢.j. 1529/SMT2014 pro
Skolni rok 2014/2015 (ze dne 12. 12. 2014)

13. Souhlas Usteckého kraje se ziizenim Sesti mist asistenta pedagoga pro ziky se
socialnim znevyhodnénim ¢.j. 2317/SMT/2014 pro Skolni rok 2014/2015 (ze dne 11.
12.2014)

14. Schvaleni zadosti o pokraovani ptipravné tfidy v obdobi skolniho roku 2013/2014
s ucinnosti od 1. 9. 2013 do 30. 6. 2014, ¢.j. 1670/SMT/2014, ze dne 4. 6. 2013

15. Schvaleni zadosti o pokra¢ovani ptipravné tfidy v obdobi Skolniho roku 2014/2015
s ucinnosti od 1. 9. 2014 do 30. 6. 2015, ¢.j. 1670/SMT/2014 (ze dne 11. 8. 2014)

16. Vyjimka z poctu zaki (ze dne 11. 8. 2010)

17. Organizacni tad skoly s ucinnosti od 1. 4. 2015

18. Lokélni vzdélavaci plan mésta Usti nad Labem

19. Strategicky plan socidlniho zaclenovani

20. Skolni matrika

21. Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani ,Skola s roziifenou vyukou
estetické vychovy“ s platnosti od 1. 9. 2010

22. SVP oboru vzdélani 64-41-L/51 Podnikéni (platnost od 1. 9. 2012)

23. SVP oboru vzdélani 29-56-H/01 Reznik-uzenéf (platnost od 1. 9. 2009)

24. SVP oboru vzdélani 75-41-E/01 Pecovatelské sluzby (platnost od 1. 9. 2011)

25. SVP oboru vzdélani 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby s ndzvem ,, Kuchai'ské
prace® (platnost od 1. 9. 2010)

26. Knihy trazi vedené ve Skolnich rocich 2013/2014 a 2014/2015 do data kontroly
(zékladni a stfedni skola)

27. Zaznamy o urazu vyhotovené ve Skolnich rocich 2013/2014 a 2014/2015 do data
kontroly (zdkladni a stfedni skola)

28. Zaznamy o Skoleni zakd o bezpecnosti a ochran¢ zdravi pfi teoretickém vyucovani
vcetné prezencnich listin s podpisy zaka ze dne 1. 9. 2014 (stfedni Skola)

29. Smlouvy o zajisténi praktického vyucovani véetné ptiloh

30. Piehled dohledii o prestavkach (zakladni a stiedni Skola)

31. Traumatologicky plan s platnosti od 1. 1. 2013
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32. Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti na Skolni rok 2014/2015

33. Dlouhodoby plan rozvoje skoly — Strategicky plan (2015 — 2020), srpen 2014

34. Personalni dokumentace

35.Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki (Skolni roky 2013/2014
a 2014/2015 pro zékladni a stfedni Skolu)

36. Vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly za skolni roky 2012/2013 a 2013/2014

37. Skolni #ad pro zékladni $kolu s platnosti od 3. 9. 2012

38. Skolni #ad pro stfedni $kolu s platnosti od 1. 9. 2012

39. Zapisy zjednani pedagogické rady ve Skolnich rocich 2013/2014 a 2014/2015
(zékladni i stiedni skoly)

40. Dokumentace k pfijeti zakd k zakladnimu vzdé¢lavani, odkladim skolni dochazky,
prevedeni do vzdélavaciho programu pro zaky se SVP — Skolni roky 2013/2014,
2014/2015

41.ICT plan skoly

42. Dokumentace vychovného poradce a metodika prevence — zakladni a stiedni Skola

43. Ttidni knihy — vzorek (zékladni a stfedni skola)

44. Prace zaku, sesity a zakovské knizky — vzorek (zakladni skola)

45. Dokumentace pro ptijimaci fizeni v hodnoceném obdobi — stfedni Skola

46. Dokumentace vychovného poradce za Skolni roky — 2013/2014 a2014/2015
a individualni vzdélavaci plany ve Skolnich rocich 2013/2014 a 2014/2015 (stfedni
Skola)

47. Minimalni preventivni program Skoly - skolni roky 2013/2014 a 2014/2015 (stfedni
Skola)

48. Dokumentace k ukoncovani vzdélavani ve Skolnich rocich 2013/2014 a 2014/2015
(stfedni Skola)

49. Rozvrhy tfid a jednotlivych vyucujicich ve skolnim roce 2014/2015 (zakladni a stfedni
Skola)

50. Plany a zapisy z jednani metodickych sdruzeni — Skolni rok 2014/2015 (zakladni
a stfedni skola)

51. Zapisy z jednani $kolské rady ve skolnich rocich 2013/2014 a 2014/2015

52. Webové stranky Skoly www.obchodniskola.cz

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského ziakona miiZe Feditel Skoly podat pFripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni 1nspekc1, a to do 14 dni po ]ejlm prevzeti. Pfipadné
pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat,
W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.u@csicr.cz) s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole
nebo Skolském zavizeni, jichZ se tyka, a v Usteckém inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.
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Ceskd $kolni inspekce
Ustecky inspektorat

_ Inspekcni zprava
Gj.: CSIU-675/15-U

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Ilona Hronov4, skolni inspektorka

Mgr. Martina Vlachova, Skolni inspektorka

PhDr. Alena Pilousova, skolni inspektorka

Mgr. Ivana Reihsova, Skolni inspektorka

Mgr. Marta Madérova, Skolni inspektorka

(razitko)

Mgr. Ilona Hronova v.r.

Mgr. Martina Vlachova v.r.

PhDr. Alena Pilousova v.r.

Mgr. Ivana Reihsova v.r.

Mgr. Marta Madérova v.r.

Mgr. Stanislava Kudrmannova, Skolni inspektorka Mgr. S. Kudrmannova v.r.

Bc. Alena Chladkova, kontrolni pracovnice

V Lounech 9. 6. 2015

Be. Alena Chladkova v.r.

Datum a podpis Feditele Skoly a Skolského zatizeni potvrzujici projednani

a prevzeti inspekéni zpravy

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Pavel Caitaml, feditel Skoly

V Usti nad Labem 12. 6. 2015
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(razitko)

Mgr. Pavel Caitaml v.r.



