Ceska $kolni inspekce
Olomoucky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

4
.

j. CSIM-374/13-M

Nizev pravnické osoby Zakladni Skola Pivin, okres Prostéjov, prispévkova
vykonavajici ¢innost §koly: ~ organizace

Sidlo: Pivin 170, 798 24 Pivin

1CO: 75 022 761

Identifikator: 600 120 601

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Kvétoslavou Zondrovou, Feditelkou Skoly
Ziizovatel: Obec Pivin

Misto inspek¢ni ¢innosti: Zikladni Skola Pivin, Pivin 170, 798 24 Pivin
Termin inspekéni ¢innosti: ~ 29. — 31. kvéten 2013

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpisil.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani, a to podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani

(obor vzdélani 79-01-C/01 Zéakladni Skola) a jeho souladu s pravnimi piedpisy
a prisluSnym Ramcovym vzdélavacim programem.

Hodnocenym obdobim jsou Skolni roky 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013 k terminu
inspek¢éni €innosti.
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Aktualni stav Skoly

Zékladni Skola Pivin, okres Prostéjov, piispévkova organizace (dale Skola, subjekt),
vykonéava v souladu se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni €innost zékladni
skoly (dale ,,ZS*), skolni druziny (dile ,,.SD*) a $kolni jidelny - vydejny (dale ,,STV*).
Aktudlni udaje v rozhodnuti o zarazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni byly
v souladu se skute¢nosti a s idaji zapsanymi ve ziizovaci listing.

Zakladni skola ve skolnim roce 2012/2013 vzdelava 46 zaka ve tiech tridach (1. tfida — zaci
3. a 4. ro¢niku, II. tfida — Zaci 2. a 5. ro¢niku, III. tfida Zaci 1. ro¢niku), cilova kapacita
$koly je naplnéna 67 %. Pocet zakli ZS se ve sledovaném obdobi mirné zvysil (43, 42, 46).
V jednom odd¢leni $kolni druziny je zapsano 30 zaki, naplnénost je 100 %.

Ve $kolnim roce 2012/2013 probiha vyuka v ZS podle Skolniho vzdélavaciho programu
pro zakladni vzd&lavani (dale ,,SVP ZV*) s motivaénim nazvem ,,Skola pro Zivot“, zajmové
vzdélavani je realizovano podle vlastniho Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zajmové
vzdélavani — skolni druzinu.

Pedagogicky sbor ZS byl vdob& inspekéni Cinnosti tvofen &tyimi pedagogickymi
pracovnicemi — feditelkou $koly, dvéma ugitelkami a vychovatelkou SD, ktera zaroveit
také uci.

Ve sledovaném obdobi (posledni tfi roky) doslo v ZS ke zmé&nam v oblasti materialng
-technického stavu Skoly, ve tfidach byly instalovany nové keramické tabule, provedena
revitalizace Skolniho dvora, k dispozici Zakim je altan (venkovni ucebna) a samostatny
pavilon na vyuku vytvarné vychovy a keramiky. K modernizaci doSlo i v oblasti
informacnich a komunikacnich technologii (dale ,,ICT*). Pro ziskani dalSich finan¢nich
prostiedktli 1 z jinych zdroji se Skola zapojila do Opera¢niho programu Vzdélavani pro
konkurenceschopnost — ZlepSeni podminek pro vzdélavani na zékladnich Skolédch — ,,EU
penize Skolam®, ktery je v realizaci. Poskytnuta dotace ptispiva k inovaci vyuky, k podpoie
dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovniki a ke zlepSeni materialniho vybaveni skoly.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP ZV

Vzdé&lavaci nabidka $koly probihd podle platnych uéebnich dokumenti. SVP ZV
je zpracovan v navaznosti na Rdmcovy vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani (dale
LRVP ZV*), formalni i obsahové nedostatky zjiiténé CSI pii provadéni textové analyzy
v roce 2007 byly odstranény. Aktualné je v platnosti 2. verze SVP ZV s platnosti od 1. zaii
2009, ktera je v souladu s RVP ZV. SVP zohlediiuje realné podminky a moznosti §koly,
jeho vzdélavaci strategie vedou k osvojovani potiebnych dovednosti a védomosti,
k formovani klicovych kompetenci i rozvoji funkénich gramotnosti.

Ucebni plan je spravné sestaven, celkova hodinova dotace pro jednotlivé ro¢niky
a predméty je dodrZena. Disponibilni ¢asova dotace je vyuzita k posileni vyucovacich
hodin povinnych predmétt Cesky jazyk a literatura, Matematika, Informatika a Anglicky
jazyk, u kterého se zacind s vyukou jiz od 1. ro¢niku, zvySena je také hodinova dotace pro
vzdélavaci oblast Clovék a jeho svét. Vzd&lavaci nabidku $koly rozsifuje zapojeni
do projektti, které svym obsahem vedou zdky ke zdravi a zdravému zivotnimu stylu
(Projekt ,,Zdrava Skola®), ale sméiuji také do oblasti environmentalniho vzdé€lavani,
vychovy a osvéty (dale ,,EVVO®). Napliovanim Skolniho programu EVVO jsou zici
vedeni k pozitivnimu vztahu k pfirodé€ 1 k chapani ekologickych problému nejen ve svém
okoli, ale i v globalnich souvislostech. Vzdélavani zakid dopliuji soutéze, exkurze, vylety,
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spole¢na vystoupeni, projektové dny, plavecky vycvik. Prostor pro seberealizaci a rozvoj
individualnich z4ymi zaka umoziuje také nabidka zdjmovych utvard.

Organizace vzdélavani odpovida pozadavklim stanovenym pravnimi piedpisy, dodrzen byl
maximalni pocet vyucovacich hodin v dopolednim vyucovani i délky prestavek. V zarazeni
jednotlivych vyucovacich pfedmétt do rozvrhu hodin byly respektovany obecné didaktické
zasady a zohlednéna jejich naroc¢nost.

Zajmoveé vzdélavani se uskuteciiuje podle Skolniho vzdélavaciho programu pro Skolni
druZinu s motivaénim nézvem ,Hrou k poznani®“, ktery je v souladu s ustanovenim
Skolského zdkona. Aktivity realizované ve Skolni druzin€é navazuji na vzdélavaci ¢innost
zakladni Skoly a pfispivaji k podpote kvality vzdélavani.

s oW ro~vor

Rovné podminky vytvafi §kola pro vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
(dale ,,SVP*). Ve skolnim roce 2012/2013 k datu inspekce evidovala osm zdkd se SVP
(zaci se zdravotnim postizenim - vyvojové poruchy uceni). Jednomu Zakovi z tohoto poctu
je vzdélavani zajisténo formou individudlni integrace s vyuzitim individudlniho
vzdélavaciho planu (dale ,,IVP*), ktery byl vypracovan na zdklad¢ zadosti zakonného
zastupce, ve spolupraci se Skolskym poradenskym zafizenim a v souladu s pravnim
predpisem. Podpiirnd opatieni pii péci o zaky se SVP jsou vhodné zamétend na vytvareni
optiméalnich podminek pfi napliovani cild vzdélavani, na individudlni pfistup,
prizpisobovani obsahu a rozsahu uciva schopnostem jednotlivych zakl, v ptipade
integrovan¢ho zdka je zafazena také reedukacni péce a vyuzivany jsou kompenzacni
pomucky (bzucédk, kostky, ctenaiské tabulky). Vysledky zédki se SVP jsou pravidelné
hodnoceny tfidnimi ucitelkami a operativné jsou pifijimana dal$i opatieni ke zvySeni
ucinnosti specialné pedagogické péfe. Velmi dobie v této oblasti spolupracuje Skola
s poradenskymi zafizenimi.

Reditelka $koly spolu s dal§imi uéitelkami poskytuje informaéni a poradenskou pomoc
v zélezitostech tykajicich se vzdélavani zaku, v pfipad€ potfeby spolupracuje s dalSimi
odborniky a institucemi. Strategie na podporu uspéSnosti zadkll je zaloZena
na individualnim pfistupu a izké spolupraci s rodici.

Neoddélitelnou soucasti Zivota Skoly a jejiho vychovné vzdélavaciho pisobeni je
preventivni strategie zaméfena na problematiku rizikového chovani zaki, kterd je
nastavena v minimalnim preventivnim programu Skoly (déale ,,MPP*). Cilem MPP je
formovani takové osobnosti zaka, kterd bude schopnd orientovat se v dané problematice,
vazit si svého zdravi a kterd bude umét spravné nakladdat se svym volnym casem.
Konkrétni ndméty a cile jsou zatazovany do vyuky vSech pfedmétli, s nékterymi tématy
jsou zaci seznamovani v ramci fady projektii, kulturnich i naukovych programi. K Setieni
amapovani celkové situace ve tfidé jsou vyuzivana a nasledné¢ vyhodnocovana
dotaznikova Setfeni. Pfinosem pro vytvafeni pfiznivych vzajemnych vztahii a stmelovani
kolektivu jsou také pobyty zakl ve Skole v pfirodé nebo ,,Piespani ve Skole“. Problémy
(velmi ojedin€lé) s ndznaky rizikového chovani (impulzivnost, agresivita, vzdorovitost,
lhani) jsou ihned feSeny za soucinnosti tfidnich ucitelli, metodika prevence, feditelky Skoly
a ve spolupraci se zakonnymi zastupci. Chovani zakli ve Skole v dob¢ inspekce bylo
vstiicné a bezprostiedni. MPP je pravidelné vyhodnocovan, dokladem uspéSnosti
nastavené preventivni strategie je absence vSech negativnich jevi, ve sledovaném obdobi
nebyla zaklim udé€lena sniZzend znamka z chovani, Zadné vychovné opatieni (napomenuti,
dutky), ale pouze pochvaly (za projev Skolni iniciativy, za dlouhodobou uspéSnou praci).
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Napliiovani vzdélavacich cili a vystupi stanovenych ve SVP ZV bylo sledovano
v ptedmétech Cesky jazyk (1. ro¢nik, 2. a 3. ro¢nik), Anglicky jazyk (3. ro¢nik),
Matematika (1. ro¢nik, 2. a 5. ro¢nik), Prvouka a Ptirodovéda (3. a 4. ro¢nik).

Vsechny sledované vyucCovaci hodiny se vyznaCovaly dislednym uplatiovanim
vychovnych a vzdélavacich strategii stanovenych ve SVP ZV, vyrazné byl podporovan
rozvoj vSech klicovych kompetenci zadka. Po metodické strance byly hodiny velmi dobte
pfipravené, ucelné organizovana a stfidana byla prace a €innosti ve spojenych ro¢nicich.
Utinna motivace a propojovani udebnich ¢innosti s pohybem, prvky hudebni a dramatické
vychovy pozitivné ovliviiovaly pozornost zakl. Cilené byly uplatiiovany mezipfedmétoveé
vztahy, u€ivo bylo vhodné dopliovano fadou zajimavosti. Kompetence k uceni byly
rozvijeny formou ndzorného probirani uciva a duslednou praci s chybou, zadédvanim
problémovych a zajimavych tloh, vyuzivany byly didaktické pomicky a v ¢asti vyuky
také prostiedky ICT. K aktivizaci zakl pfispivalo kladeni otazek, prvky ¢innostniho uceni,
uplatnovany byly principy skupinové vyuky. Pracovni tempo odpovidalo schopnostem
a moznostem zakli, mnozstvi prace bylo vhodné diferencovéno, do obsahu uciva byla
odpovidajicim zptisobem zaélenéna prifezova témata. Ctenaiskd gramotnost a rozvoj
komunikativnich dovednosti byly podporovany nejen praci s textem a diirazem na spravné
&teni a vyjadfovani zakd, ale i realizaci vlastnich projekttl formou pracovnich listéi. Zakiim
se SVP byla vénovana odpovidajici individudlni péce. Napii¢ vyukou vladlo piiznivé
pracovni klima, Z4ci jsou vedeni k samostatnosti, kdzni, pofddku a respektovani
dohodnutych pravidel prace. Svym pfistupem vytvarely vyucujici predpoklady pro kladny
vztah zaki k uceni.

Prubézné a zavérecné hodnoceni zakli mélo motivacni charakter, zaci jsou pribézné vedeni
k vzajemnému hodnoceni a sebehodnoceni. Skola v této oblasti dlouhodobé vyuziva
vlastni evaluacni nastroj (Tydenni plany a Moje sebehodnoceni tydne), prostfednictvim
kterého ziskava zak zpétnou vazbu o aktudlné dosaZenych uUspésich, ale i1 ptipadnych
nezdarech ve vyuce, stejn¢ jako rodi¢, ktery ma tydenni karty hodnoceni pravidelné
k dispozici.

Skola sleduje Gisp&snost zaki v jednotlivych klasifika¢nich obdobich a vysledky vzdélavani
pravideln& vyhodnocuje na jednanich pedagogické rady. Skola nemé neprospivajici zaky,
vétSina zakd ve sledovaném obdobi prospéla s vyznamenanim. Ojedinélé piipady
mimotadné zhorSen¢ho prospéchu jsou ihned feseny ve spolupraci se zakonnymi zastupci
a jsou pfijimana odpovidajici opatieni (pfevazn¢ individualni pozornost a péce).

Efektivitu vzdélavani zvysuje Skola realizaci zajmovych utvart - sborovy zpév, sportovni,
keramicky, ptirodovédny a tane¢ni krouzek (mazoretky), angli¢tina hrou a COOLna. Skola
tak vytvafi ptfiznivé podminky pro ucelné vyuziti volného ¢asu zaki a rozvoj jejich zaymut
a potieb. Zaci se Gi¢astni v ramci $koly riznych soutdzi (vytvarné, pévecké a sportovni).
Skola hodnoti vysledky vzdélavani vlastnimi evaluaénimi nastroji, mezi které patii
zejména systém zadavani, hodnoceni a analyzovani Ctvrtletnich a pololetnich pisemnych
praci z Ceského jazyka a Matematiky. O pribéhu a vysledcich vzdélavani jsou rodide
podrobné informovani (viz dale) a Skolu mohou navstivit po dohod¢ s feditelkou nebo
vyucujicimi kdykoliv.

Hodnoceni piedpokladii $koly ke vzdélavani v ZS podle poZzadavki
Skolského zakona

Pro vSechny uchazece o pfijeti do zakladni Skoly byly vytvofeny rovné podminky.
Pti piijiméani déti k zékladnimu vzdélavani a odkladu Skolni dochazky ve Skolnim roce
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2012/2013 postupovala feditelka Skoly dle piisluSnych ustanoveni Skolského zakona.
O zapisu do 1. ro¢niku byli rodi¢e informovani v¢as a zplisobem v misté¢ obvyklym.
K plynulému a bezproblémovému prechodu déti z matefské Skoly (dile ,MS®)
do zékladniho vzd&lavani pfispiva spolupraci s mistni MS, zapis uskuteénény hravou
formou za pfitomnosti rodicii. Pozitivem v této oblasti jsou vzajemné navstévy déti a zaki
v obou $kolach, spole¢né kulturni a spolecenské akce, které prispivaji k lepsi adaptaci déti
ve Skole, ke sbliZeni kolektivu a k vytvateni ptiznivého Skolniho klimatu.

Reditelka $koly spliiuje pro vykon funkce kvalifikaéni predpoklady, plni povinnosti
vyplyvajici ze Skolského zakona. Zpracovana koncepce rozvoje Skoly a vytvoreny systém
dlouhodobého 1 kratkodobého planovani, stanovend organiza¢ni struktura, jasné
deklarované kompetence a povinnosti podporuji efektivni fizeni subjektu a realizovana
kontrolni a hospita¢ni ¢innost umoziuje ziskdvat objektivni informace o pribéhu
vzdelavani a ovliviiovat zjisténymi poznatky vychovné-vzdélavaci ¢innost. Na fizeni Skoly
se svymi podnéty, navrhy a pfipominkami podili pedagogicka rada, kterd je nejen
funkénim poradnim a metodickym organem feditelky Skoly, ale také jednotnym sborem
podilejicim se spole¢né na realizaci stanovenych ukoll, na vytvatfeni pfiznivého klimatu
Skoly a na jeji prezentaci. Dokumentace je vedena v rozsahu daném Skolskym zakonem.
Informacni systém je zalozen na kazdodennim kontaktu vSech vyucujicich, vyuzivany jsou
také prostfedky ICT.

V préci feditelky Skoly je patrnd cilevédomost, systematicnost i pfiméfend narocnost.
Vyraznym pozitivem je mj. spolecné Usili o zlepSovani vzdélavacich a vychovnych
vysledki Skoly, aktivni ptistup k plnéni ukold a zapojovani skoly do projektt.

Pii realizaci svych zamérti subjekt pfihlizi rovnéz k podnétim partnerskych stran,
dlouhodobé¢ je ptikladna spoluprace se ziizovatelem. Obec ma zajem na udrzeni Skoly
v obci, kromé prostredkii na provoz pfispiva castecné také na uc¢ebnice a u¢ebni pomicky.
Funkéni je spoluprace se Skolskou radou, na Zivoté Skoly se vyznamnou mérou v oblasti
organizace a financovani n&kterych $kolnich aktivit podili také sdruzeni rodi¢t. Skola
spolupracuje s poradenskymi zafizenimi, pfinosna je v oblasti EVVO spoluprace
se stiedisky a centry ekologické vychovy (Ekocentrum Iris Prostéjov, Bios Prerov,
Sluiidkov v Horce nad Moravou, Sdruzeni Tereza). Skola ma trvaly zajem o spolupréaci
s rodinou, ma vybudovany informacéni systém zaloZeny nejen na informovéani zakonnych
zastupcu prostiednictvim zakovskych knizek, tfidnich schiizek a konzultaci, ale informace
jsou rodictim poskytovany také prostiednictvim tydennich plani a SMS systému ziizené¢ho
obci. Na vetejnosti se Skola prezentuje Skolnimi projekty, vefejnymi vystoupenimi a fadou
spoleCenskych akci (obecni ples, Vitani obcankti, Setkdni s dlichodci, Den matek,
vystoupeni mazoretek).

Personalni slozeni pedagogického sboru vytvaii ptiznivé piedpoklady k napliovani
realizovanych vzdélavacich programii. Od minulé inspekéni Cinnosti doSlo v oblasti
zajiSténi kvalifikovanosti pedagogickych pracovnikii k vyraznému zlepSeni. Piimou
pedagogickou ¢innost zajistuji Ctyfi pedagogické pracovnice. Tii vyucujici jsou odborné
kvalifikované pro vyuku na prvnim stupni, jedna zatim odbornou kvalifikaci
pro vyuku na prvnim stupni a ve Skolni druZin€ nespliuje, vzdélani si vSak dopliuje,
(studium pftislusného studijniho programu). Bez pfislusné kvalifikace je vyucovan anglicky
jazyk, ve kterém se vSak vyucujici dlouhodobé¢ a systematicky vzdé€lavaji v ramci dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikil (dale ,,DVPP*). Reditelka $koly DVPP podporuje,
pii vybéru vzdélavacich akci pfihlizi ke studijnim zdjmim vyucujicich 1 potfebam
a finanénim moZnostem Skoly. DVPP je ucelné¢ zaméteno mj. na anglicky jazyk, praci
s interaktivni tabuli, projektové vyucovani a legislativu. V rdmci DVPP si pedagogické
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pracovnice také doplnily kvalifikaéni studium pro vykon specializa¢nich ¢innosti v oblasti
ICT, EVVO a prevence sociadln¢ patologickych jevi.

Prostorové a materidlni podminky a celkova estetickd uprava prostor Skoly vytvari
potiebné piedpoklady pro realizaci SVP ZV. Skola disponuje celkem tfemi udebnami
(vSechny jsou vybaveny vySkové stavitelnymi lavicemi a zidlemi), jedna mistnost slouzi
pro skolni druZinu a zaroven 1 pro §kolni jidelnu. Kromé kmenovych u€eben je k dispozici
také odbornd ucebna informatiky. Ve dvofe, v samostatném objektu, byla vybudovana
ucebna vytvarné vychovy a keramicka dilna. Z finan¢nich prostfedkl projektu ,,EU Penize
Skolam* si Skola pofidila moderni pomicky ICT — pocitace, interaktivni tabule
a vizualizér. ZajiSténi Skoly ucebnicemi a ucebnimi pomickami je na standardni Grovni.
Pro vyuku télesné vychovy je k dispozici télocvicny sal a obecni hfisté s umélym
povrchem, sousedici se Skolou. Areal Skoly dopliuje Skolni dvir s posezenim
a prulezkami, ktery slouzi k relaxacnim ¢innostem zaki nebo k jednoduchym pohybovym
aktivitam. Skola vytvaii vhodné predpoklady pro zdravy vyvoj zaki i pro jejich bezpe&nost
pti vzdélavani a s nim souvisejicich ¢innostech. Vyucujici vénuji odpovidajici pozornost
pravidelnému proskolovani zakii o bezpe¢nosti a ochran¢ zdravi (dale ,,BOZ*) vcetné
pouceni. Fyzickou prohlidkou prostor Skoly piistupnych Zakiim nebyly z hlediska BOZ
zjistény zadné zavady. Skola vede evidenci urazi, u zaki ve sledovaném obdobi nedoslo
k zddnému urazu.

Chod organizace, jako celku, je zajiStén vicezdrojovym financovanim. Zakladni dotace
jsou poskytovany formou piispévku ze statniho rozpoctu a od ziizovatele Skoly. Kromé
téchto piispévki se management Skoly aktivné podili na zlepSeni svych ekonomickych
podminek realizaci projektu Evropského socialniho fondu EU- Penize $kolam a tvorbou
dalSich vynost, které zahrnuji financni sponzorsky dar a ptijaté troky.

Diky ucasti v uvedeném projektu financovaném z prostiedkit Evropské unie se podafilo
Skolu pomérné dobie vybavit moderni vypocetni technikou a interaktivni tabuli, coz
pfispélo ke zkvalitnéni vyuky.

Financovani Skoly je zajiSténo pfedevSim finanénimi prostfedky pifidélenymi ze statniho
rozpoCtu, které jsou urceny na kryti pfimych a ostatnich neinvesti¢nich néaklad
na vzdélavani a tvoii témet 71% celkovych zdroji financovani. VySe tohoto ptispévku je
stanovena na zaklad¢ stanoveného normativu, jehoz vypocet je odvisly od jednotek vykonu
(podet zakd ve Skole). Skola tyto prostfedky vynaklada zejména na kryti mzdovych
nakladt a doprovodnych zdkonnych nakladl, které mj. tvofi nejvetsi objem vynalozenych
prostfedkil v ti€etnictvi organizace.

Dotace od zfizovatele (téméf 21% zdroji) pokryva zejména tihradu provoznich nékladii
(energie, sluzby, opravy a obnova majetku a nakup materidlu) a spolu s ostatnimi
finan¢nimi zdroji pfispiva k vyrovnanému hospodateni Skoly.

Financni pfedpoklady umoziuji ¢innost Skoly a jsou dostacujici k realizaci cilti vzdélavani
stanovenych v SVP.

Zavéry

Cinnost $koly probiha v souladu s jejim zaiazenim do rejstéiku kol a Skolskych
za¥izeni. ZS poskytuje vzdélavani v souladu s obecnymi zasadami a cili zakladniho
vzdélavani danymi Skolskym zikonem a respektuje ziasadu rovného pristupu Zaki
ke vzdélavani. Poradenské sluzby jsou zajiStovany na pozadované trovni. Systém
uplatiiovani podplirnych opatieni pro zaky se SVP je vhodné nastaven (individualni
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pristup, dodrZovani doporuceni poradenského zarizeni), ve sledované vyuce byl
realizovan.

Nastaveny systém Fizeni z hlediska planovani, organizovani, vedeni pracovniku
a uplatiiovani kontrolnich mechanizmi umoZiiuje plynulé fungovani subjektu.
Pozitivem Fidici prace reditelky Skoly je trvala snaha o zlepSovani podminek,
pribéhu a vysledku vzdélavani, zapojeni do projekti, spoluprace s partnery, podpora
dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii a vytvareni priznivého pracovniho
klimatu.

Vzdélavaci ¢innost ZS probiha podle SVP ZV zpracovaného v souladu s RVP ZV.
Ucebni plan byl dodrZen, disponibilni ¢asova dotace je ticelné vyuzita k posileni
vyuky povinnych predméti. Organizace vzdélavani i pfedmétova skladba rozvrhu
hodin respektuji obecné psychohygienické a didaktické zasady. Skolni vzdélavaci
program pro ziajmové vzdélavani (Skolni druZinu) je zpracovan dle prisluSného
pravniho predpisu.

Sledovana vyuka v Z8 méla celkové velmi dobrou tiroveii. Vyznacovala se p¥iznivou
pracovni atmosférou, uplatiovanim ¢innostniho uceni, aktivizujicich metod a forem
prace, které Zakim umoZiiovaly v dostatené mire ziskat a osvojit si potiebné
znalosti, rozvijet klicové kompetence a funk¢éni gramotnosti. Pribézné hodnoceni
Zaki mélo motivaéni a zpétnovazebni charakter, pro sebehodnoceni Zikd jsou
vyuzivany vlastni evaluacni nastroje.

Stavajici personilni podminky v ZS umoZiiuji realizaci SVP ZV. Vedeni $koly
podporuje DVPP, které je cilené zaméreno na aktualizaci a inovaci dosavadnich
odbornych znalosti a dovednosti vyucujicich v souladu s potfebami vyuky.

Skola vytvorila vhodné podminky pro piedchazeni vzniku rizikového chovani Zaka
a pro zajiSténi jejich bezpecfnosti a ochrany zdravi, ve sledovaném obdobi nebyl
zaznamenan Zadny uraz. Pozitivné byly v tomto sméru hodnoceny nabidka a zapojeni
Zaku do Skolnich a mimoSkolnich aktivit i realizace projekti na podporu vzdélavani
a rozvoje osobnosti Ziki. Skola se stala pFirozenym spolefenskym a osvétovym
centrem v obci.

Skola ma zavedeny systém sledovani a zjisSt'ovani trovné vysledku vzdélavani zakua
s vyuZzitim vlastnich evalua¢nich nastroji, vysledky jsou podrobné probirany
a vyhodnocovany s prijetim konkrétnich opatieni.

Materialni a prostorové podminky ZS vyhovuji potfebam jeji vychovné vzdélavaci
cinnosti, jsou na poZadované urovni a umoznuji realizovat vzdélavaci program Skoly.

Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

1. Ztizovaci listina, ze dne 26. zati 2002 (véetné Dodatku 1, 2)

2. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v tdajich vedenych v rejstiiku §kol
a Skolskych zafizeni, ¢j. 21 068/2009-21, ze dne 23. zati 2009 s uinnosti
od 1. fijna 2009 (zména nazvu skoly)

3. Rozhodnuti KU Olomouckého kraje ve véci navrhu na zapis zmény v udajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni, ¢j. KUOK/ 59836/2008, ze dne
23. ¢ervna 2008 s ucinnosti od 1 zati 2008 (nejvyssi pocet zakt ve Skolském zatizeni
— Skolni druzing)
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Vypis z rejstiiku kol a Skolskych zatizeni, ze dne 25. dubna 2013

Inspekéni zprava &j.: CSI-491/08-13, ze dne 4. ledna 2008

Jmenovaci dekret feditelky Skoly, ze dne 16. Cervna 1997, s u€innosti od 1. srpna 1997

Potvrzeni teditelky ve funkci €j.:PN/167/2012 — od 1. srpna 2012, v pracovnim

pomeéru na dobu urcitou 6 let, ze dne 2. kvétna 2012

8. Osvédceni o absolvovani Studia pro teditele Skol a Skolskych zafizeni, ze dne
23. inora 2007 v akreditovaném programu MSMT, &j.: 10 872/2006-25-193

9. Vykaz S 3-01 o zakladni Skole podle stavu k 30. zati 2010, 2011 a 2012

10. Vykaz Z 2-01 o Skolni druzin¢ - Skolnim klubu podle stavu k 31. fijnu 2010, 2011
a2012

11. Vykaz o feditelstvi kol R 13-01 podle stavu k 20. zaii 2010, 2011 a 2012

12. Textova analyza SVP ZV, ze dne 26. listopadu 2007

13. Skolni vzdé&lavaci program pro zékladni vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Skola pro
zivot*, 2. verze, platnost od 1. zafi 2010

14. Skolni tad véetng Pravidel pro hodnoceni vysledkli vzdélavani zakd, platnost
od 1. tinora 2013

15. Vyro¢ni zpravy o ¢innosti $koly za skolni rok 2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012

16. Spisy o pfijeti ditéte k zdkladnimu vzdélavani ve Skolnim roce 2012/2013 obsahuyi:
Zadost zakonného zastupce o piijeti ditéte k zdkladnimu vzdélavani, Dotaznik pro
rodi¢e, Rozhodnuti feditelky Skoly o pfijeti ditéte k zdkladnimu vzdélavani
¢j.. 154/2012, 156/2012, 158/2012, 160/2012, 166/2012, 168/2012, 170/2012,
172/2012, 174/2012, 176/2012, ze dne 3. unora 2012, Potvrzeni rozhodnuti o pfijeti
ditéte k zakladnimu vzdélavani

17. Spisy: Odklad $kolni dochizky — obsahuji: Zadost zakonného zastupce o odklad
Skolni dochazky, Doporuceni poradenského zafizeni k odkladu Skolni dochazky,
Doporuceni privatniho 1€kafe pro déti a dorost k odkladu Skolni dochdzky,
Rozhodnuti feditelky Skoly o odkladu zac¢atku povinné Skolni dochazky ¢j.: 178/2012
a 180/2012, ze dne 26. biezna 2012

18. Seznam zaka se SVP ve skolnim roce 2012/2013

19. IVP integrované zéka na Skolni rok 2011/2012 a 2012/2013

20. Zadost zakonného zastupce o povoleni vzdélavani dle ITVP, Rozhodnuti feditelky
Skoly o povoleni vzdélavani dle IVP ¢j.: 152/2011, ze dne 5. zati 2011

21. PriibéZzné hodnoceni péce o Zaka se zdravotnim postizenim — specifickd porucha uceni
Skolni rok 2011/2012, II. pololeti (3 zaci1), Skolni rok 2012/2013, L. pololeti (1 zak)

22. Denik reedukacni péce s zaky s diagnostikovanymi specidlnimi poruchami uceni
vedeny od Skolniho roku 2011/2012

23. Katalogové listy zakt 1. — 5. ro¢niku ve Skolnim roce 2012/2013

24. Rozvrhy tfid (ro¢nikt) - skolni rok 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013

25. Ttidni knihy (3 tfidy), Skolni rok 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013, ke dni inspekce

26. Prehled vychovné vzdélavaci prace — Skolni druzina, Skolni rok 2010/2011,
2011/2012 2 2012/2013

27. Vlastni hodnoceni Skoly 2007-2008 az 2009-2010, ze dne 8. fijna 2010

28. Organizacni fad Skoly, ze dne 29. srpna 2012 + Organiza¢ni schéma Skoly

29. Provozni tad skoly, ze dne 29. srpna 2012, s t¢innosti od 1. zaii 2012

30. Organizaéni fad Skolni druZiny, ze dne 29. srpna 2012, s G€innosti od 1. zafi 2012

31. Vnitini fad Skolni druziny, ze dne 29. srpna 2012, s u¢innosti od 1. zaii 2012

32. Organizacni fad Skolni jidelny-vydejny stravy, ze dne 29. srpna 2012, s uc¢innosti
od 1. z&ii 2012

33. Vnitini tad Skolni jidelny — vydejny stravy, ze dne 29. srpna 2012, s G¢innosti

od 1. z&ii 2012

Now s
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34.
35.
36.

37.
38.
39.
40.

41.
42.
43.

44,

45.

46.

47.

48.
49.
50.

51.
52.
53.
54.

55.

56.
57.
38.
59.
60.
61.
62.
63.
64.

65.
66.

67.
68.

69.
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Provozni tad Skolni jidelny, ze dne 29. srpna 2012, s Gi¢innosti od 1. zafi 2012
Koncepce rozvoje a fizeni ZS Pivin v letech 2011-2015, ze dne 29. srpna 2011

Roc¢ni plan prace Skoly ve Skolnim roce 2011/2012 a 2012/2013, ze dne 26. srpna
2011 a 28. srpna 2012

Plan hospitacni ¢innosti na skolni rok 2012/2013 (rozpracovany po meésicich)
Zaznamy z hospitaci feditelky Skoly (20) ve Skolnim roce 2012/2013

Plan pedagogickych rad ve Skolnim roce 2011/2012 a 2012/2013

Zapisy z pedagogickych rad — Skolni rok 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013, ke dni
inspekce

Plan prace rozpracovany na mésice - Skolni rok 2011/2012 a 2012/2013

Plan tfidnich schlizek a konzultaci ve Skolnim roce 2012/2013

Organizace mimoskolni zajmové cinnosti ve Skolnim roce 2012/2013, ze dne
29. srpna 2012

Plan DVPP 2011-2014, ze dne 29. srpna 2012 + Piilohy ¢. 1 a 2 (Rozsah
institucionalni formy a samostudia, Metodicky pokyn k zajisténi DVPP)

Osvédceni o studiu pro Skolni metodiky prevence socidln€ patologickych jevil, ze dne
23. Cervna 2012

Osvédceni o studiu k vykonu specializovanych c¢innosti — koordinace v oblasti
informacnich a komunikacnich technologii podle vyhl. ¢. 317/2005 Sb., ze dne
28. Cervna 2012

OsvédCeni o specializaénim studiu k vykonu specializacnich cCinnosti v oblasti
environmentalni vychovy, ze dne 1. Ginora 2012

Provadéci plan persondlniho rozvoje a DVPP v letech 2011-2014

Minimalni preventivni program pro skolni rok 2011/2012 a 2012/2013

Hodnoceni Minimélniho preventivniho programu za Skolni rok 2011/2012, ze dne
29. Cervna 2012

Dotaznikové Setfeni — prevence proti Sikané + vyhodnoceni

Sociogramy ttid — tnor 2011

Skolské rada (zapisy a usneseni) vedené od prosince 2005 k datu inspekéni &innosti
Skolni vzdélavaci program pro §kolni druzinu — ,,Hrou k poznani®, platnost od 1. zaii
2007

Provadéci plan ¢innosti Skolni druziny ve Skolnim roce 2012/2013, ze dne 29. srpna
2012

Vnitini fad Skolni druZiny, platnost od 1. zati 2012

Ptehled vychovné vzdélavaci prace, Skolni rok 2010/2011, 2011/2012, 2012/2013
Kniha trazi, platnost od 1. fijna 2010

Rozbor $kolni a pracovni tirazovosti, Skolni rok 2010/2011, ze dne 31. srpna 2011
Osvédceni o poskytovani a organizovani prvni pomoci, ze dne 9. dubna 2013 (3x)
Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2012/2013, ze dne 29. srpna 2012
Organizac¢ni plan traumatologické sluzby, ze dne 31. srpna 2012

Smérnice k zaji§téni bezpetnosti a ochrany zdravi zakti ZS, ze dne 1. zaii 2012
Smérnice k primarni socialné patologickych jevii u zaka v ZS Pivin, ze dne 1. zaii
2012

Provozni fad Skoly, platnost od 1. zati 2012

Provozni tady Skolniho hfisté, télocviény, ucebny vytvarné vychovy, pocitacové
ucebny, platnost od 1. zafi 2012

Vnitini fad Skolni jidelny — vydejny, platnost od 1. zafi 2012

Zéapisy zjednani Skolské rady, Skolni rok 2010/2011, 2011/2012, 2012/2013
k terminu inspek¢ni ¢innosti

Z4kovska knizka prviiacka, namatkovy vybér
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70.
71.

72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.
79.

80.
81.
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Zakovské knizky 74k 2. — 5. roéniku, namatkovy vybér

Tydenni plany — aktualné kvéten 2013 + Hodnoceni tydne a Moje sebehodnoceni
tydne

Portfolia Zakit — namatkovy vybér ve Skolnim roce 2012/2013

Vyrocni zprava o hospodaieni Skoly v roce 2012

Rozpocet ptimych ndkladi na rok 2012 — uprava k4. 12. 2012 vcetné vazani
z Krajského uradu Olomouckého kraje

Financ¢ni vypofadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu za rok 2012 ¢ast A.,
ze dne 11. ledna 2013

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych na projekty spolufinancované z rozpoctu
EU cast B., ze dne 11. ledna 2013

Vykaz zisku a ztraty ptispévkové organizace za obdobi 12/2012 sestaveny k 31. 12.
2012

Hlavni kniha tGc¢etnictvi za rok 2012 a kniha analytické evidence za 12/2012

Cerpani ONIV v roce 2012

Souhrnné informace o projektu, ze dne 4. listopadu 2010

Rozhodnuti o poskytnuti dotace ¢. 2612/21/7.1.4/2011

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zikona miiZe Feditel Skoly/Skolského zafFizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpriavy Ceské 3kolni inspekci, ato do 14 dni
po jejim pievzeti. Piipadné p¥ipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce,
Olomoucky inspektorat, Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, pripadné prostfednictvim
datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.m@csicr.cz) s pripojenim
elektronického podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥Fizeni, jichZ se tyka, a v Olomouckém inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspekéni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Olomouci dne 17. ¢ervna 2013

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Anna Prstkova, Skolni inspektorka Anna Prstkova v. r.
Mgr. Pavel PySny, Skolni inspektor Pavel Py$ny v. r.
Bc. Petra Kalabisové, kontrolni pracovnice Petra Kalabisova v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Piviné dne24. ¢ervna 2013

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Kvétoslava Zondrova, feditelka skoly Kvétoslava Zondrova v. r.

Piipominky Feditele Skoly

Ptipominky nebyly podany.
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