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| ZAKLADNI UDAJE

Zakladni Skola T. G. Masaryka Fulnek, Masarykova 426 okres Novy Ji¢in (Skola) je
ptispévkova organizace zfizena Méstem Fulnek. Sdruzuje zékladni Skolu, Skolni klub
a druZinu.

Skola vyuguje podle vzdélavaciho programu Zakladni $kola.

Ve Skolnim roce 2006/2007 ji ve tfindcti tfidach navstévuje 279 zakl, jeji kapacita je
450 zakua.

Skola spliiuje podminky pro zatazeni do rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni.

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpisti, v zdkladni Skole (ZS).

Cile inspek¢ni Cinnosti:

e ZjiStovani a hodnoceni formalnich nalezitosti podle vybranych ustanoveni S$kolského
zakona.

e Hodnoceni inovaci vzdélavacich programl a Urovné fizeni Skoly v oblasti personalnich
podminek a dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikli (DVPP), zakladnich zjiSténi
v oblasti podpory rozvoje osobnosti zédka a rovnych pfilezitosti ke vzdélavani a sledovani
rozvoje vlastniho hodnoceni §koly.

e ZjiStovani a hodnoceni oblasti prevence socidlné patologickych jevi (SPJ) na druhém
stupni ZS.

INSPEKCNI ZJISTENI

Zjistovani a hodnoceni formalnich naleZitosti podle vybranych ustanoveni $kolského
zakona.

Skola ptedlozila veskerou dokumentaci vztahujici se ke vzniku $koly a platna rozhodnuti
o zépisu Skoly do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni.

Povinné zapisované Udaje v rejstitku Skol a Skolskych zatfizenich byly v souladu se
skutecnosti.

Nejvyssi povoleny pocet zakl ve Skole nebyl ptekrocen.

Jednotky vykonu byly v pfislusnych statistickych vykazech vykdzany v souladu se
skutecnosti.

Skola spliiuje formdlni podminky k vykonu své ¢innosti.

Hodnoceni inovaci vzdélavacich programii a irovné rizeni Skoly v oblasti personalnich
podminek a DVVP, zikladnich zjiSténi v oblasti podpory rozvoje osobnosti Zika
a rovnych prileZitosti ke vzdélavani.

Dokument Koncepce Skoly v letech 2004 — 2007, ktery teditelka Skoly zpracovala v dobé¢
nastupu do funkce, navazuje na Dlouhodoby zdmér kraje a v soucasné dobé se ptipravuje
k vyhodnoceni. Planovaci systém (celoro¢ni plany prace, pfiprava Skolniho vzdélavaciho



programu, plan dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikli, Skolni projekty) potvrzuje
koncepcénost fizeni a systematickou realizaci tkolt ve vSech oblastech. Vyvoj skoly ukazuje,
ze realizace koncep¢niho zdméru vyrazné zkvalitnila podminky 1 jeji vlastni ¢innost.

Skolni vzdélavaci program (SVP) vymezuje vSechny zakladni oblasti, vytvaii rovné
podminky ke vzdélavani. Aktivni pfistup zejména vyucujicich prvniho stupné k jeho tvorb¢ se
odrazi v prabézné uprave stdvajicich u¢ebnich dokumentii ve sméru napliovani kli¢ovych
kompetenci (napf. v ramci projekti). Se SVP feditelka $koly seznamila i $kolskou radu a a jeji
predsedkyni zprostfedkovala icast na vzdélavacim kurzu obsahové zaméfeného na Cinnost
Skolskych rad. Spolupracuje se Sdruzenim rodict a dal§imi partnery.

Vyroéni zprava ma velmi dobrou vypovidaci hodnotu a obsahuje hodnotici zavéry. Reditelka
Skoly pfipravila kritéria vlastniho hodnoceni Skoly, systematicky k nim shromazduje
podklady (napt. Mapa Skoly, pfehled DV VP, zavéry z kontrolni ¢innosti).

Reditelka je ve funkci tfetim rokem, na zdejii $kole pusobila fadu let jako uditelka.
Kvalifikaci poZadovanou k vykonu funkce ziskala ukoncenim stanoveného studia v roce
2006. Pii fizeni vhodné uplatiiuje ziskané znalosti a dovednosti Skolského managementu
v souladu s pozadavky kladenymi na soucasné vzdélavani zakd. Vhodnou motivaci a osobni
aktivitou zajiStuje pribéznou, nendsilnou vnitini reformu skoly. Pedagogiim vytvati prostor
pro vlastni realizaci a neformalni dialog. Otevienou komunikaci posiluje pozitivni klima
Skoly.

Skola zaméstnava dvacet devét pracovnikii. Ve Gtyfiadvaceti¢lenném pedagogickém kolektivu
jsou Ctyfi muZi. Je jmenovana zastupkyné feditelky, stanoveni dva vychovni poradci a Skolni
metodik prevence, koordinatorka SVP absolvovala vzdélani v oblasti jeho tvorby. Kolektiv je
stabilizovany.

Vybér vzdélavacich aktivit je planovan ucelné, na zaklad¢ potieb Skoly. Vzdélavani
pedagogickych pracovniki probihd dlouhodobé v oblasti jazykové vyuky, dokonceno je
vzdélavani v praci s vypocetni technikou. Aktudlné se ucitelé ucastni kurzi k SVP
a environmentalni vychové. Absolvované kurzy ukazuji na ziejmy zdjem vétSiny uciteld
o dalsi vzdélavani.

Skola vytvaii podminky pro osobnostni rozvoj zaki. Pro tiicet devét zakil sedmého a osmého
ro¢niku organizuje rozSifenou vyuku ciziho jazyka. Podle doporuceni piisluSnych
specializovanych pracovist zajiStuje péci pro osmnact zakl se zdravotnim postiZzenim,
pro devét z nich jsou zpracovany individudlni vzdélavaci plany.

Hodnoceni vysledkt vzdélavani Skola provadi pribézné na pedagogické radé, kterd pracuje
s vysledky zjisténi metodickych sdruzeni a pfedmétovych komisi.

Prace Skoly ve vySe uvedenych oblastech je na standardni urovni s piiklady dobré praxe
v oblasti Fizeni a zpracovdni koncepcénich dokumentii.

Hodnoceni oblasti prevence socialné patologickych jevi na 2. stupni ZS

Zakladni dokumenty pro ¢innost Skoly v oblasti prevence SPJ jsou funkéné zpracovany.
Minimalni preventivni program a z n&j vychazejici Skolni preventivni strategie 2006/2007
obsahuji realn¢ definované cile aplikované na podminky Skoly a jejich realizaci pomoci
metod a forem na cilovych skupinach zakt. Garantem jejich ucinnosti je Skolni metodicka
prevence, kterd koordinuje praci ostatnich vyucujicich. Na druhém stupni Skoly jich pracuje
¢trnact, vSichni jsou zapojovani do akci Skoly a pribézné se ucastni vzdélavani k prevenci
negativnich jevi.

Skola vyhodnotila dotaznikové Setieni Kalibro, realizované za uéelem zjiténi nazorti zaki,
ucitelli a rodicl na uroven vyuky, na vztahy mezi spoluzaky, mezi Zdky a uciteli a na klima
Skoly. Z vysledkl Setfeni vyplyva, ze ve vétsing€ sledovanych polozek dosahuje $kola lepSich
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hodnot, nez jsou vysledné hodnoty celkového Setfeni i Setfeni v rdamci Moravskoslezského
kraje. Nechala si zpracovat Mapu Skoly jako jeden z podkladl pro vlastni hodnoceni Skoly
ptfipravované v tomto Skolnim roce.

Problematika SPJ je podchycena v dokumentech dlouhodobého rozvoje Skoly ave
zpracované struktuie vlastniho hodnoceni. Prvky hodnoceni preventivni prace v oblasti SPJ
jsou rovnéZz soucasti vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly.

Prevenci v oblasti Sikany a zaskolactvi Skola provadi zejména formou komunikace
vyucujicich se zaky, pofaddnim akci na vyplnéni volného ¢asu Zakl a osvétovymi besedami.
V prvnim pololeti letosniho Skolniho roku Skola vykéazala ¢trnact hodin neomluvené absence.
Byly uloZeny dvacet dvé kazeiiskd opatieni a Ctyficet devét pochval. Ojedinélé piipady
zaSkolactvi a Sikany jsou feSeny individudlng.

Socidlni kompetence zdkii jsou rozvijeny predevsim ve vyuCovacich hodinach
spole¢enskovédnich predmétii. Skolni ¥ad vymezuje prava a povinnosti zakil, zakaz projevii
socialné¢ patologického chovani, kazeniskd opatieni, pravidla bezpecnosti a ochrany zdravi
i pravidla pro omlouvani zaka.

Potiebné poradenské sluzby zajist'uje Skola spolu s pedagogicko-psychologickou poradnou.
Velmi dobra je spoluprace srodi¢i pfi organizovani Skolnich vyletd a akci Skoly (Dny
otevienych dveri, Vanocni jarmark, Karneval, Svatomartinska jizda) a pti vedeni Skolnich
krouzki, kterych je na $kole tfinact. Skola realizuje projektové dny (Cervend stuzka, Den
Zemé, Pravidla tiidy, Sikulky, Stafetovy den, Komensky md narozeniny aneb ucime se
ucenim), celou fadu kulturnich a vychovnych akci, exkurze ¢i pracovni dilny. V preventivni
praci i pii feSeni zjiSténych ptipadd SPJ (Sikana) Skola také spolupracuje s dalSimi
specializovanymi zafizenimi, ob&anskym sdruzenim, slozkami aspolky (Policie CR,
Renarkon, M&U Fulnek, a M&U Odry, Sbor dobrovolnych hasi¢t, Utad prace).

Podminky a realizovand opatieni k prevenci socidalné patologickych jevii jsou hodnoceny
Jjako standardni, v oblasti koncepénich dokumentii Skoly jako piikladné.

Hodnotici stupnice

podpriimérné, nepriznivé, funkcni, priomérné, stav vynikajici, nadstandardni,
nedostacujici, vyZaduje nevyZaduje zdsadni zménu, piikladné
zdasadni zménu, velka rizika unosnd rizika

DOKLADY, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPiRA

1. Ztizovaci listina Zékladni Skoly T. G. Masaryka Fulnek, Masarykova 426 okres Novy
Ji¢in, ptispévkova organizace ze dne 17. 10. 2002 vcetné piiloh €. 1 a 2

2. Rozhodnuti Ministerstva skolstvi, mladeZe a télovychovy (MSMT) o zméné zaiazeni do
sit¢ Skol, pfedSkolnich zatfizeni a Skolskych zafizeni ¢j. 32 954/02-21 ze dne 2. 3. 2006
s ucinnosti od 1. 1. 2003

3. Rozhodnuti MSMT o zméné v udajich vedenych v rejstiiku kol a $kolskych zafizeni
¢j. 4634/2009-21 ze dne 17. 12. 2002 s Gcinnosti od 2. 3. 2006 (zména nazvu)

Jmenovani do funkce feditelky Skoly ze dne 7. 6. 2004 s ucinnosti od 1. 8. 2004
Vykaz S 3-01 o zakladni skole ze dne 11. 10. 2006

Vykaz Z 2-01 o $kolni druzin€ - Skolnim klubu ze dne 7. 11. 2006

Vykaz R 13-01 o teditelstvi kol ze dne 17. 10. 2006

N e
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8. Zapisni listky do Skolni druZiny pro Skolni rok 2006/2007
9. Skolni matrika - $kolni rok 2006/2007
10. Ttidni knihy 1. - 9. ro¢niku ve Skolnim roce 2006/2007
11. Vyrocni zprava za Skolni rok 2005/2006 ze dne 1. 9. 2006
12. Skolni rad a jeho piilohy s iginnosti od 1. 9. 2006
13. Zapisy ze zasedani Skolské rady ve skolnim roce 2006/2007
14. Plan vychovného poradce na skolni rok 2006/2007 bez data
15. Celorocni plan prace na Skolni rok 2006/2007 ze dne 1. 9. 2006
16. Viastni hodnoceni skoly ze dne 22. 9. 2006
17. Plan DVPP ze dne 1. 9. 2006
18. Zapisy z pedagogickych rad - Skolni rok 2005/2006 a 2006/2007
19. Projekty skoly ve Skolnim roce 2006/2007
20. Individuadlni vzdeélavaci plany zakii ve skolnim roce 2006/2007
21. Koncepce Skoly v letech 2004 — 2007 ze dne 1. 9. 2004
22. Koncepce vychovy ke zdravému zivotnimu stylu ze dne 1. 9. 2006
23. Minimalni preventivni program ZS TGM ve Fulneku ze dne 8. 11. 2005
24. Plan metodika prevence na skolni rok 2006/2007 bez data
25. Skolni preventivni strategie — §kolni rok 2006/2007 ze dne 26. 9. 2006

ZAVER

Skola spliiuje formdlni podminky k vykonu své &innosti. Vybrané povinné zapisované iidaje
v rejstitku Skol a Skolskych zaiizeni byly v souladu se skuteCnosti. Kapacita Skoly nebyla
piekrocena.

Pracovni atmosféru a celkové klima Skoly pozitivné ovliviiuji partnerské vitahy mezi jejimi
pracovniky. Od posledni inspekce doslo ke zméné ve vedeni Skoly. Nova ieditelka udriuje
vysokou uroveri iidici prace, postupné zlepSuje materidalni i persondlni podminky Skoly.

Oblast prevence socidlné patologickych jevii a uplatiiovani ochrany prdav a svobod Zika ve
Skole odpovidi bénému stavu. Skole se daii minimalizovat zdSkoldctvi, ¥dci jsou
o problematice Sikany informovani. Koncepcni dokumenty a iidici prdace vedeni Skoly v této
oblasti je piikladné. Pozitivné piisobi neformadlni nadstandardni spoluprdace s rodici
a dal§imi subjekty.

Pozitiva:

o Skola vytvd¥i pro %iky podnétné a estetické prostiedi, idici maji moznost vybéru z Siroké
nabidky zdjmové Cinnosti.

*  Realizace projektii Kvét zdravi, Cervend stuzka, Pravidla t¥idy, Patrondt nad 1. stupném
predstavuje praktické napliiovani preventivni ¢innosti Skoly v oblasti SPJ.

o Utinnost svého piisobeni v oblasti pozitivniho klimatu si $kola ovéiuje prostiednictvim
sociometrického méieni zpracovaného externi firmou av oblasti prevence
sociopatologickych jevii vvhodnocenim dotazniku pro rodice.
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Frydek-Mistek 6. ¢erven 2007

razitko

SloZeni inspekcniho tymu

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Jana Vrablikovd e,
Clenové tymu Mgr. Véra Dutkovda e

Mgr. Irena Frydlova

Dle § 174 odst. 13 zidkona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe Feditelka
$koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zprivy Ceské $kolni inspekei do 14 dnii po
jejim pievzeti na adresu pracovisté, tj. Ceska $kolni inspekce, Politickych obéti 128,
738 02 Frydek-Mistek. Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem CSI
k jejich obsahu zasila CSI ziizovateli a 3kolské radé. Inspekéni zpriava vietnd
pripominek je verejna.

Stvrzuji svym podpisem, Ze jsem byla seznimena s obsahem inspekéni zpravy a Ze jsem
prevzala jeji original.

Novy Ji¢in 15. 6. 2007

razitko
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Anna Kolovratovda e
feditelka Skoly



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum odeslani

inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
podaciho deniku CSI

Méstsky ufad Fulnek 2007-07-02
nam. Komenského 12,
742 45 Fulnek

CSI-291/07-R14

Skolska rada pfi ZS T. G. Masaryka 2007-07-02
Masarykova 426, 742 45 Fulnek

CSI-291/07-R14

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. podaciho deniku CSI

Text

Pfipominky nebyly podany.






