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Moravskoslezsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

C.j. CSIT-711-T

Nazev kontrolované osoby: Stiedni zdravotnicka Skola, Karvina, prispévkova

organizace
Sidlo: Borovského 2315/1, 733 01 Karvina-Mizerov
1CO: 00 844 985
Identifikator: 600 020 029
Pravni forma: prispévkova organizace
Zastoupena: PhDr. Marcelou Hlustikovou, Feditelkou kontrolované osoby
Z¥izovatel: Moravskoslezsky kraj, ul. 28. Fijna 117, 702 18 Ostrava

Misto inspekéni ¢innosti: stiedni $kola, Borovského 2315/1, Karvina-Mizerov

Termin inspekéni ¢innosti:  18. az 20. leden 2011

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prib&éhu a vysledk vzdélavani podle § 174 odst. 2
pism. b) zdkona €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vys§im odborném
a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich piedpist, a zjistovani a hodnoceni
naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a rdamcovym
vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

Cile inspekéni Einnosti:
e zjistit a zhodnotit podminky, pribeh a vysledky vzdelavani ve stiedni Skole podle
realizovanych Skolnich vzdélavacich programti (SVP),

e zjistit a zhodnotit napInéni $kolniho vzdélavaciho programu Praktickd sestra (SVP
Prakticka sestra) a jeho soulad s Rdmcovym vzdéldvacim programem (RVP)
a s pravnimi pfedpisy.
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Aktualni stav Skoly

Stfedni zdravotnicka Skola, Karvind, ptfispévkova organizace (Skola) vykonava cinnost
stiedni $koly (SS) a 8kolni jidelny-vydejny (SJ). Je $kolou s dlouholetou tradici, ktera
pfipravuje budouci zdravotnické pracovniky pro jejich povolani a od 1. zati 2006
ptipravuje zaky v oboru Zdravotnické lyceum pro studium na vysokych Skolach.

Ve skolnim roce 2010/2011 $kola nabizi obory vzdélani :

o 53-41-M/01 Zdravotnicky asistent, denni forma vzdé€lavani, 1. ro¢nik (od 1. zati 2010
podle SVP Prakticka sestra)

e 53-41-M/007 Zdravotnicky asistent, denni forma vzdélavani, 2. — 4. ro¢nik, dobihajici
e 78-42-M/005 Zdravotnické lyceum, denni forma vzdélavani, 1. — 4. ro¢nik

Skola od 1. zati 2010 v oboru 53-41-M/01 Zdravotnicky asistent realizuje v 1. ro¢niku
SVP Praktickd sestra. V ostatnich roénicich oboru Zdravotnicky asistent a ve viech
ro¢nicich oboru Zdravotnické lyceum je postupovéano podle platnych u¢ebnich dokumentd.
Ve tfidach 3. C a. 4. C oboru Zdravotnicky asistent je 19 zakt, absolventii zakladnich Skol
s polskym jazykem vyucovacim, pro které je ucebni plan doplnén o povinny vyucovaci
pfedmét polsky jazyk a literatura.

Nejvyssi povoleny pocet zaki SS je 390. Ve sledovaném obdobi 2007 — 2010 byla
kapacita Skoly naplnéna v priméru na 93 %. Ve skolnim roce 2010/2011 klesl pocet zaki
ve srovnani s pfedchozim obdobim o 5 % a k terminu inspekce je ve Skole 332 zakd.
Rovnéz pocet tiid je menSi, a to o jednu, aktudlné je jich 12. Pocet tfid v oboru
Zdravotnicky asistent byl sniZzen na zdkladé jednéni vedeni se zfizovatelem. Primérna
naplnénost tfid je témet 28 zaki. Pocet zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami (SVP)
se ménil. K vyraznéjsi nartstu doslo ve Skolnim roce 2010/2011; k terminu inspekce je jich
celkem 7. Pro tii zaky se SVP jsou zpracovany individualni vzd&lavaci plany (IVP). Zaky
se socidlnim znevyhodnénim ani zdky mimofadné nadané ve smyslu Skolského zakona
Skola neeviduje.

Reditelka vykonava funkci od 1. listopadu 1998. Vedeni 8koly tvoii dale zastupce
feditelky a vedouci ucitelka praktického vyu¢ovani. Ke zménam ve sloZeni pedagogického
sboru dochazi vyjimecéné. Odbornd kvalifikovanost pedagogii se zédsadné neménila.
Z celkového poctu 32 pedagogl je k terminu inspekce 27 ucitell kvalifikovanych. Tii
ucitele si dopliuji vzdélani studiem na vysoké skole.

Ve sledovaném obdobi doslo ke zkvalitnéni materidlnich podminek vzdélavani. Postupné
dochézi k obméné zakovského nabytku. Skola pofidila dal§i informaéni a komunikaéni
technologie (ICT) a nové zdravotnické pomiicky, zavedla elektronické tfidni knihy.
Ucebny jsou bézné vybaveny dataprojektory a pocitaci s reproduktory. Postupné dochazi
k modernizaci budovy Skoly. Byla realizovdna castecnd vyména oken a renovace
socialniho zafizeni. Skola v roce 2011 zahajila ptipravné prace spojené s realizaci projektu
na zatepleni budovy a dokoneni vymény oken. Venkovni sportovni redl vyzaduje
rekonstrukci. Skola participuje v fadé dalsich projektii zkvalitiujicich vzd&lavani.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola informuje o vzdélavaci nabidce a o postupu pii pFijimani ke vzdélavani. Zptsob
informovéni je dostupny vSem uchazectim a jejich pfijimani je v souladu s platnymi
predpisy. Skola identifikuje a eviduje Zaky se specidlnimi vzd&lavacimi potiebami
ve Skolni dokumentaci a pfijima G¢inna opatfeni pro vytvofeni podminek pro jejich
ispésny rozvoj. Skola zohlediuje vngjsi, predevsim socialni a regionalni prostiedi, realné
podminky a moZnosti, jez mohou ovlivnit uspdsnost zaki ve vzdélavani. Skolni
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preventivni systémy zaméfené na omezeni rizikového chovéni jsou ucinné, coz plati
zejména pro Sikanu, zneuzivani ndvykovych latek, zaskolactvi, Skolni urazy a Skolni
neuspesnost.

Ucebni plany uvedené ve schvélenych vzdelavacich programech obsahuji vS§echny povinné
vzdélavaci predméty a jsou v souladu se Skolskym zdkonem a v pfipadé ucebniho planu
SVP Praktickd sestra i s RVP. Vyuziti disponibilnich hodin, skladba nepovinnych a
volitelnych predmétii a dalii aktivity pofadané §kolou jsou v souladu s cili a profilem SVP
a podporuji GspéSnost zdka. Vzdélavani je organizovano vhodnymi formami, diraz je
kladen na ndzornost a prakti¢nost, odborna vyuka probiha vétSinou ve skupinach. Opatieni
k odstranéni socidlnich, zdravotnich a bezpecnostnich bariér v pribéhu vzdélavani jsou
béZnou soucasti prace Skoly. Dlouhodobé je zajiSt€éno bezpecné prostiedi jak pfi
vzdélavani, tak pii vSech pofadanych cinnostech potfddanych Skolou. Ve sledovaném
obdobi dosSlo k mirnému ndrlstu registrovanych urazli. Vedeni Skoly trend analyzuje a
ptijima potfebnd opatieni.

Ve vyuce jednotlivych pfedmétti Skola promyslené integruje témata, kterymi podporuje
rozvoj védomosti, dovednosti a postoji v socidlni, ptirodovédné, ¢tenaiské, matematicke,
informacni a finan¢ni gramotnosti. Cilené rozviji schopnosti komunikace v cizich jazycich.
Vysledky hodnoti a pfijimd nasledna opatfeni. Kroky Skoly k podpofe funkénich
gramotnosti jsou uc¢inné a koncep¢ni.

Skola systematicky sleduje ispé§nost zékii ve vstupnich roénicich a pii pfechodu z jinych
zdravotnickych Skol nebo jinych typl stiednich $kol. Zjistuje a hodnoti uroven vystupti a
vysledkl ve vzdélavani, zabyva se interpretaci hodnoceni. Tyka se to napt. komisionalnich
zkousek a Skolnich testl. Porovnava uroven vystupd v riznych ro¢nicich a srovnava se téz
s jinymi Skolami. Diraz klade na zajiStovani v€asné podpory Zdkim s riziky Skolni
neuspésnosti pomoci ovéfenych postupi.

Diky spolupraci se Skolskymi poradenskymi zafizenimi jsou pedagogiCti pracovnici
schopni poskytovat informace a poradenskou pomoc v zdlezitostech tykajicich se
vzdélavani. V piipad€ potieby jsou pfipraveni zakim poskytnout pomoc pii zméné
vzdélavaciho programu. Vyucujici uplatituji pravidla Skolniho fadu a pedagogickou
diagnostiku v hodnoceni vysledkli vzdélavani Zzakt. Formy vzdélavani umoZznuji
zdokonalovani procesu vzdélavani na zdkladé vysledkli dosazenych ve védeé, vyzkumu a
vyvoji. V pribéhu vzdélavani jsou uplatnovany G¢inné moderni pedagogické metody,
tvofivé piistupy a zajimavé inovacni aktivity. Ucitelé vytvareji ve vyuce moZnosti pro
individualni vzdélavaci pfistup a pro diferencované Cinnosti, motivuji zaky k vyuZzivani
riznych vzdélavacich a zajmovych aktivit.

Vysledky vzdélavani a celkova tisp&snost zakii jsou prioritou prace. Skola sleduje, zda
dosahuje pozadovanych vystupti ve vybranych piedmétech podle SVP, vysledky
vyhodnocuje a piijima opatieni. Zna¢nou pozornost vénuje celkové i skupinové uspésnosti
zakd pfi ukoncovani daného stupné vzdélani. Sleduje efektivitu v oblasti vzdelavani,
vyuzivd vysledky externich hodnoceni vysledkli vzdélavani. Vysledky prezentuje
na vefejnosti.

Hodnoceni predpokladu Skoly podle poZadavkii §kolského zakona

Dokumenty a vnitini smérnice Skoly vychazeji z platnych pravnich ptedpisti, jsou Gplné a
systematické. Skolni vzdélavaci programy obou oborti odpovidaji zapisu do rejstiiku $kol a
skolskych zafizeni a maji pozadovanou strukturu. Kompara¢ni analyza potvrdila, ze SVP
Prakticka sestra je zpracovan v souladu se zdsadami RVP, vychazi ze zésad a cilll platného
Skolského zdkona a priorit rozvoje vzdélavani vyjadienych v Dlouhodobém zaméru
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vzdélavani a rozvoje vzd&lavaci soustavy CR a v Dlouhodobém zaméru vzdélavani a
rozvoje vzdélavaci soustavy Moravskoslezského kraje. Uspotadani SVP Prakticka sestra je
orientovano na cile vzdélavani a na podporu rozvoje osobnosti zdkd. V souvislosti
s ptipravou a realizaci SVP Praktickd sestra v praxi $kola identifikuje své silné a slabé
stranky. Pro naplnéni cila SVP Praktickd sestra je v kolektivu uditelii vytvoteno pozitivni
klima.

Uroveti fizeni odpovida typu 8koly, rozhodovaci pravomoci vedeni $koly jsou sladény
s naslednymi vykonnymi kompetencemi. Organizacni struktura je ptehlednd, podporuje
aktualni potfeby a strategické zaméry rozvoje Skoly. Vedeni Skoly pribézné hodnoti a
inovuje plany pro realizaci Skolnich vzdé¢lavacich programii. Na strategickém fizeni a
vlastnim hodnoceni se podileji i jini pracovnici, ve vnitinich norméach jsou dobie popsany
prava a povinnosti vSech UCastnikii vzd€lavani, jejich dodrZzovani Skola pravidelné
monitoruje a vyhodnocuje. Skola pravdivé vykazuje udaje o ¢innosti, vyroéni zpravy jsou
v pozadované struktufe a vychazeji z vysledkli vlastniho hodnoceni a ze zjisténi
z externich hodnoceni a kontrol.

Skola pfijiméa opatieni k odstrafiovani persondlnich rizik v souladu se zavéry vlastniho
hodnoceni. Skolni systém odmé&tovani podporuje realizaci SVP. Struktura vyuziti pracovni
doby a jejiho napliiovani je v souladu s platnymi pfedpisy. Pedagogicti pracovnici se
pravidelné ucastni DVPP, jeho systém je v souladu s vysledky vlastniho hodnoceni a
podporuje realizaci SVP. Obsah vzdélavani ugiteli se tyka predevsim aktualizace
odbornosti ucitelli, podporuje zlepSeni informacni gramotnosti a schopnosti komunikace
v CJ a zejména odbornych kompetenci, zamétuje se na rozsiteni specializaci pedagogl a
podporuje jejich mobilitu.

Skola realizovala opatfeni k udrzeni a zlepSovéani prostorovych podminek pro vzdélavani
v souladu se stanovenymi piedpisy. Je zajiSténa obnova a rozvoj materiadlné technickych
podminek pro vzdélavani, vcetné¢ vybavenosti ICT a jeho vyuziti ve vyuce a
v administrative.

Finan¢ni pfedpoklady Skoly byly sledovany a posuzovany na zikladé¢ vykonovych
a ekonomickych ukazatelit za roky 2007 az 2009. Skola vtomto obdobi hospodatila
s finan¢nimi prostiedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu na pifimé neinvesti¢ni vydaje
na vzdélavani a na rozvojové programy, s piispévkem na provoz a ucelovymi prostiedky
od zfizovatele a s vlastnimi pfijmy z hlavni ¢innosti. Podil statniho rozpoctu na celkovych
neinvestiCnich vydajich ¢inil 86 %. Poskytnuté financ¢ni prostiedky statniho rozpoctu
na pfimé vydaje na vzdélavani pouzivala Skola vsouladu sucelem, na které byly
poskytnuty, a to predevSim na platy, souvisejici zakonné odvody, ucebni pomtcky a
DVPP. Finanéni prostiedky poskytnuté z rozvojovych programii MSMT byly pouZity
vroce 2007 na podporu pokryti konektivity Skoly vramci Statni informaéni politiky
ve vzdélavani a na DVPP v souvislosti se zavedenim nové maturitni zkousky, v letech
2008 a 2009 na zvySeni nenarokovych slozek platu pedagogickych pracovnikli a v roce
2009 na posileni irovné¢ odménovani nepedagogickych pracovniki a na zvyseni prostfedkli
na platy nad rdmec normativniho rozpisu pfimych vydaji. Uvedené ucelové financni
prostiedky byly pouzity v souladu s cili stanovenymi témito programy a byly pfinosem pro
realizaci SVP a pro zkvalitnéni vzdélavani zakd. Dal§im zdrojem pro kryti potieb $koly
byly kaZdoro¢né¢ poskytované vécné sponzorské dary ve formé ucebnich pomiicek,
zejména pocitaci. Na bézné provozni vydaje poskytoval zfizovatel financni prostfedky
v nezbytné mife. Hospodafeni Skoly bylo vyrovnané a kazdy rok skoncilo kladnym
hospodaiskym vysledkem. Skola uréovala priority podle svych rozpo&tovych moznosti a
pfijimala opatieni v souladu se zavéry vlastniho hodnoceni a vnitini kontrolni ¢innosti.
Skola ma finanéni predpoklady k napliiovani SVP.
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PedagogiCti pracovnici pribézné provadeji vlastni hodnoceni, cilem je pokracovani
uspeésné Cinnosti a rozvoj skoly. Mezi silné stranky Skoly fadi bezpecné prostiedi, dobré
vztahy mezi pracovniky provazené tymovou spolupraci. Rezervy spatiuji ve stavu budovy
a venkovniho aredlu Skoly. Vnitini kontrolni mechanismy jsou koncepcni a planovité.
Sledované oblasti jsou jasn¢ stanoveny, kontrolni kompetence jsou rozdéleny mezi vedeni
Skoly. Vngjsi 1 vnitini informacni a komunikacéni systém je propracovany a funkéni.
Spoluprace se zdkonnymi zéastupci zakii je promysSlena a systematickd. Vedeni Skoly
pfijima opatfeni na zakladé hodnoceni zfizovatelem a na zaklad¢ podnéti Skolské rady.
Skola je spolupracuje s obnovenou Studentskou radou zejména v oblasti zajmové a
mimoskolni c¢innosti, s ostatnimi partnery pii rozSifovani, zkvalitiovani a naplnéni
vzdélavaci nabidky. Pro své zaméfeni je Skola vyznamnym partnerem i pro mésto Karvina
a okoli.

Zavéry, celkové hodnoceni §koly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida podminkam, za kterych byla zairazena do rejstitku Skol a
Skolskych zaiizeni. Skola uskuteciiuje vidélavini podle vzdélavacich programii, které jsou
v souladu s pFisluSnymi pravnimi piedpisy. SVP Praktickd sestra je v souladu s piislusnym
RVP.

Skola vypracovala systém podpiirnych inovacnich a preventivnich programii k minimalizaci
rizik neuspéSnosti Zaki. Pozitivni vysledky ve vzdélavani jsou odrazem kvalitni spoluprdce
vedeni $koly, pedagogickych pracovnikii a ostatnich pracovnikii s partnery.

Bezpecnost a ochranu zdravi Zdaki Skola zajiSt'uje, podporuje jejich zdravy psychicky i
fyzicky vyvoj, vyhodnocuje zdravotni a bezpecCnostni rizika a prijimd opatieni k jejich
minimalizaci. Vypracovand preventivni strategie Skoly umoZiiuje predchdzet socidlné
patologickym jevitm vcetné Sikany.

Skola poskytuje vzdélivini v souladu se zisadami a cili uvedenymi v ustanovenich zikona
¢ 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisi. Dokumenty Skoly vychdzeji 7 platnych pravnich

ywvr

predpisit. Pravidla pro hodnoceni vysledkit vidélavani Zakii jsou stanovena, Skola je dodrZuje.
Vedeni Skoly prijima ucinna opatieni k odstraiiovani persondlnich rizik v souladu se zavéry
vilastniho hodnoceni.

Skola vyuzivd finanéni prostiedky ze stitniho rozpoctu v souladu s pFisluSnymi prcgvm'mi
predpisy. Ma odpovidajici mnoZstvi materidalnich a financnich zdrojii a pii realizaci SVP je
vyuZiva v souladu s ucelem, na ktery byly piidéleny.

Cinnost §koly probihd organizované a systematicky.

Priloha inspek¢ni zpravy

Seznam dokladi a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miiZe feditel Skoly/Skolského zaiizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pitevzeti. Piipadné piipominky zaslete na adresu Ceskd $kolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Maticni 20, 702 00 Ostrava 2.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
piipominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichz
se tykd, a v Moravskoslezském inspektordtu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Ostraveé dne 31. 1. 2011

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni, funkce
Mgr. Kazimierz Worek, $kolni inspektor Worek v. r.
Mgr. Sarka Hanusova, $kolni inspektorka HanuSova v. r.
Bc. Libuse Svecova, kontrolni pracovnice Svecova v.r.
Mgr. Vladislav Vancura, $kolni inspektor Vancura v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prrevzeti inspekéni zpravy

V Karviné dne 3. 2. 2011

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni, funkce

PhDr. Marcela Hlustikova, feditelka Skoly Hlustikova v. r.

Pfipominky Feditelky Skoly

Ptipominky byly/nebyly podany.
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Piiloha

Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

1. Ztizovaci listina, ZL/097/2001 vydana Moravskoslezskym krajem na zdklad¢é usneseni
¢. 7/518 ze dne 14. tijna 2009

2. Dodatek €. 5 ztizovaci listiny s ¢j. ZL/097/2001 ze dne 14. fijna 2009

3. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osob& vedenych
v rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni ze dne 8. 2. 2010 a Uc¢innosti od téhoZ dne, ¢j.
2799/2010-21

4. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osob& vedenych
v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 29. 12. 2009, ¢j. 27 849/2009-21 s t€innosti
od 1. 9. 2011 (zapis oborh vzdélani)

5. Vypis spravniho fizeni, ¢j. 27 849/2009-21 ze dne 29. 12. 2009

6. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osob& vedenych
v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 29. 12. 2009, ¢j. 27 774/2009-21 s t€innosti
od 8. 12. 2009 (zépis obort vzdeélani)

7. Vypis spravniho tizeni, ¢j. 27 774/2009-21 ze dne 8. 12. 2009

8. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osob& vedenych
v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 19. 6. 2007 s Gc¢innosti od téhoz dne, ¢;.
15 937/2007-21

9. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osob& vedenych
v rejstiiku Skol a skolskych zatfizeni ze dne 15. 6. 2009, ¢j. 13 474/2009-21 s G¢innosti
od 1. 7. 2009 (zapis obori vzdélani)

10. Jmenovani do funkce feditelky Stfedni zdravotnické Skoly, Karvina, K. H. Borovského
2315, ¢j. 28 896/98 - 26 s u¢innosti od 1. 11. 1998 ze dne 19. 10. 1998

11. Potvrzeni ve funkci feditelky Stfedni zdravotnické Skoly, Karvina, K. H. Borovského
2315, prispévkova organizace ze dne 31. ¢ervence 2001 vydané na zaklad¢ usneseni
Rady kraje ¢. 233/8

12. Osvédceni o absolvovani vzdélavaciho programu Studium pro feditele Skol a Skolskych
zatizeni (FS) vydané Narodnim institutem pro daldi vzdélavani v Ostravé dne 8. 12. 2006,
¢islo programu 06-13-20-02

13. Koncepce dalsiho rozvoje skoly, ze dne 30. 8. 2010

14. Dlouhodoby plan skoly obdobi 2005 - 2009, ze dne 30. 8. 2005

15. Skolni preventivni program, Skolni rok 2010/2011, 30. srpna 2010

16. Skolni preventivni strategie, 2010 — 2015

17. Plan prace vychovného poradce, na Skolni rok 2010/2011 ze dne 30. srpna 2010

18. Plan hlavnich vkolu, skolni rok 2010 - 2011 ze dne 30. srpna 2010

19. Mesicni plany prdce ve Skolnim roce 2010/2011 ke dni inspekce

20. ICT plan, plan rozvoje informacnich a komunikacnich technologii pro roky 2009
- 2011, ze dne 29. 1. 2009

21. Environmentalni vychova, nedatovano

22. Plan environmentalni vychovy, nedatovano

23. Plan exkurzi pro skolni rok 2010/2011 ze dne 1. z&ti 2010

24. Organizacni 7ad ze dne 1. 9. 2010 s ptilohou €. 1 Organizace skoly - schéma
25. Skolni 7ad ze dne 30. 8. 2010
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26. Skolni vzdeélavaci program Praktickd sestra pro obor Zdravotnicky asistent
53-41-M/01, Verze ¢. 1 platny od 1. 9. 2010

27. Ucebni dokumenty oboru vzdélani 53-41-M/007 Zdravotnicky asistent schvalene
MSMT dne 17. 12. 2003 pod ¢j. 33 318/2003-23 s ucinnosti od 1. 9. 2004 pocinaje
1. ro¢nikem

28. Ucebni dokumenty oboru vzdélani 78-42-M/005 Zdravotnické lyceum schvalene
MSMT dne 2. 6. 2004 pod ¢j. 18 288/2004-23 s u¢innosti od 1. 9. 2005 pocinaje
1. ro¢nikem

29. Ucebni plan oboru vzdélani 53-41-M/007 Zdravotnicky asistent (pro zaky s polskym
jazykem vyucovacim) schvaleny MSMT dne 15. 6. 2006 pod ¢j. 15 347/2006-23,
s platnosti od 1. 9. 2006

30. Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikli vcéetné osvédceni
o absolvovanych vzdé¢lavacich akcich

31. Plan persondlniho rozvoje pedagogickych pracovnikii ve Sk. roce 2010/2011 ze dne
30. zafi 2010

32. Dlouhodoby plan persondalniho rozvoje pedagogickych pracovnikii ze dne 30. 8. 2010
33. Plan hospitacni cinnosti ve Sk. roce 2008/2009, ze dne 1. 9. 2008

34. Plan hospitacni cinnosti ve Sk. roce 2009/2010, ze dne 1. 9. 2009

35. Plan hospitacni cinnosti ve Sk. roce 2010/2011, ze dne 1. 9. 2010

36. Plan kontrolni ¢innosti VU, Skolni rok 2010/2011, ze dne 1. 9. 2010

37. Plan kontrolni ¢innosti ZR ve Skolnim roce 2010/2011, ze dne 9. 9. 2010

38. Plan kontrolni ¢innosti ve sk. roce 2010/11, ze dne 3. 9. 2010

39. Zprava z viastniho hodnocent skoly ze dne 30. 8. 2010

40. Vyrocni zprava o c¢innosti Skoly za skolni rok 2007 — 2008 ze dne 29. 8. 2008
41. Vyrocni zprdva o c¢innosti skoly za Skolni rok 2008 - 2009 ze dne 28. 8. 2009
42. Vyrocni zprava o c¢innosti Skoly za Skolni rok 2009 — 2010 ze dne 30. 8. 2010
43. Tridni knihy pouzivané ve skolnim roce 2010/2011 (elektronické podoba)

44. Evidence zdkii stredni skoly (skolni matrika) vedena v elektronické podobe ke dni
inspekce

45. Tridni vykazy vsech tfid vedené v listinné podobé ke dni inspekce

46. Individualni vzdelavaci plany Zdkii (4 plany) platné ve Skolnim roce 2010/2011

47. Zapisy provozmich porad a z pedagogickych rad (zaznamy z pedagogickych rad)
vedené ode dne 30. 8. 2007 ke dni inspekce

48. Rozvrhy hodin vsech trid ve Skolnim roce 2010/2011

49. Rady odbornych uceben platné ke dni inspekce (laboratofe osetfovatelstvi, uéebna fyziky a
chemie, ucebna ICT, télocvicna)

50. Kniha vrazii vedena od 1. 1. 2000

51. Projekty realizované skolou v letech 2007- 2010 (celkem: 1 realizovan (zpracovano a
ptedlozeno 6 projektil, schvélen a realizovan 1)

52. Inspekéni zprava Ceské skolni inspekce ze dne 21. 5. 2007, &j. CSI-297/07-R14

53. SloZeni studentské rady — Skolni rok 2010/2011

54. Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2007 ze dne 21. 2. 2008, k 31. 12. 2008 ze dne
16.2.2009 ak 31.12. 2009 ze dne 15. 2 2010
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55. Tabulky ¢. 1 - Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2007 ze dne 21. 1. 2008, v roce 2008 ze dne 21. 1. 2009 a v roce 2009 ze dne
22.1.2010

56. Piipis Krajského tifadu Moravskoslezského kraje (dale jen ,,KU MSK®): Sdéleni
zavaznych ukazatell €. j. MSK 192137/2007 ze dne 14. 12. 2007

57. Pripis KU MSK: Ucelova neinvestiéni dotace narozvojovy program Zvyseni
nendrokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovniki
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace ¢. j. MSK 146917/2008 ze dne
8.9.2008

58. Piipis KU MSK: Sdéleni zavaznych ukazateld &. j. MSK 107639/2008 ze dne
13.10. 2008

59. Ptipis KU MSK: Rozpis pfimych vydaji na vzdélavani a dalsi uéelové neinvestiéni
prostiedky na rok 2009 €. j. MSK 38364/2009 ze dne 2. 3. 2009

60. Pripis KU MSK: Zména ukazatelii v oblasti piimych vydaji na vzdélavani a dalsi
ucelové neinvesticni prostiredky na rok 2009 ¢. j. MSK 65259/2009 ze dne
16.4.2009

61. Ptipis KU MSK: Ugelové neinvestiéni prostfedky na rok 2009 &. j. MSK 101594/2009
ze dne 11. 6. 2009

62. Pripis KU MSK: Poskytnuti dotace z rozvojového programu ,,II. Etapa pokradovani
rozvojového programu ,,Hustota® a ,Specifika®“ ¢. j. MSK 183692/2009 ze dne
9.11.2009

63. Piipis KU MSK: Sdéleni zavaznych ukazateld &. j. MSK 185367/2009 ze dne
11.11.2009

Zpracoval

V Ostravé dne 31. 1. 2011
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Mgr. Kazimierz Worek, $kolni inspektor Worek v. r.
Pievzala

V Karviné dne 3. 2. 2011
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PhDr. Marcela Hlustikova, feditelka Skoly Hlustikova v. r.
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