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Inspek¢ni Einnost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledk vzdélavani poskytovaného zédkladni Skolou a
Skolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona €. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdé&jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programii a jejich souladu
S pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.



Charakteristika

Masarykova zakladni §kola Zdénice, piispévkova organizace (dale $kola) vykonava &innost
zékladni $koly (dale ZS) s kapacitou 510 zaki a $kolni druziny (dale SD) s kapacitou 90
Gcastniktl zajmového vzdélavani. Skola ma celkem tii pracovisté, na adresach Méstecko 18
a 23 jsou umistény tiidy ZS, v budové U Zamku 684 jsou celkem 3 oddéleni druZiny.
V leto$nim Skolnim roce se ve §kole vzdélava celkem 259 74kt ze Zdanic a okolnich obcf,
Vv poslednich tiech letech byly poéty zakt srovnatelné (261, 257, 260). Podle individualniho
vzdélavaciho planu (dale IVP) jsou vzdélavani dva zaci, dalsi dva maji vypracovan plan
pedagogické podpory, ostatnim zakiim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale SVP)
je poskytovana adekvatni podpora.

Vzdélavani v ZS probiha podle Skolniho vzd&lavaciho programu pro zékladni vzdélavani
(dale SVP ZV). Zajmové vzdélavani se uskute¢iiuje podle Skolniho vzdélavaciho programu
$kolni druziny (dale SVP SD). Ve SD bylo k datu inspekce zapsano celkem 90 téastnika
(zakt 1. az 6. roéniku ZS). Ranni provoz SD je zaji$tén od 6:30 do 7:30 hodin a odpoledni
provoz od 11:30 do 16:30 hodin. V utery a ve stfedu od 15:30 do 16:30 hodin maji zaci
moznost navi§tévovat zajmovy Utvar s nazvem ,,KLUB 10“ pod hlavickou SD. Uplata
za z4jmové vzdelavani stanovena feditelem Skoly ¢ini 30,- K¢ mésicné.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel §koly svoji funkci vykonava od roku 1996, znovu do ni byl jmenovan v roce 2012
na zakladé konkurzniho fizeni, v roce 2015 byl ziizovatelem Skoly ve funkci feditele
potvrzen, a to na dobu neuréitou. Systematicky planuje a vytvaii vhodné podminky pro
trvaly rozvoj $koly. Svoji praci vykonava velmi zodpovédné, jeho zptisob vedeni pfispiva
k vytvafeni klidné a pohodové atmosféry. Koncepéni materialy a dalsi zaméry projednavéa
se vS§emi zaméstnanci, ktefi na vzdélavani participuji. PInéni nastavenych cilt feditel Skoly
prubézné sleduje a vyhodnocuje. K ziskani relevantni zpétné vazby vedeni Skoly vyuziva
informace a naméty od zaméstnanct, zakd i zakonnych zastupcu. Stala pozornost je
vénovana nejen pribéhu a vysledkiim (véetné jejich podrobné analyzy) vzdélavani zakd, ale
i personalnim a materidlnim podminkam vcetné zaji$téni bezpe¢ného a zdravého prostiedi.
Velmi ¢etna a pravidelna hospitac¢ni ¢innost je promyslena, s jasnymi Kritérii, doporucenimi
a zavéry poskytujicimi relevantni zpétnou vazbu vyucujicim. Vzajemné hospitace
vyucujicich v¢etné hospitacni Cinnosti vychovné poradkyné, ktera se zaméfuje na praci
vyucujicich se zaky se SVP, byly velmi ptinosné pro dalsi zkvalitiovani pribéhu vzdélavani
zakl. Nastaveny informacni systém, kde je kladen diiraz na osobni kontakt a komunikaci,
zajistuje optimalni zpisob piedavani informaci vSem zaméstnanctim, Zakiim a zakonnym
zastupcum. Z peclivé vedenych zapist z jednani pedagogické rady je patrné, Ze feditel skoly
prubézné sleduje aktualni zmény V legislativé a na pravidelnych poradach (pracovnich
i provoznich) o nich informuje zaméstnance $koly. Cinnost metodickych organt ve §kole je
pln¢ funkéni, jednéni probihaji pravidelné, jsou zde projedndvany napi. ukoly vyplyvajici
zZ jednani pedagogické rady, vyucujici reaguji na podnéty ze strany Zaku i vedeni Skoly a fesi
zde podstatné zalezitosti tykajici se vyucovaciho procesu. Vysledky skoly jsou prezentovany
na webovych strankéach a ve vyro¢nich zpravach o ¢innosti §koly, které maji pozadovanou
strukturu. Dokumentace Skoly je vedena prukazné, informace na sebe logicky navazuji.
Pii inspekéni ¢innosti bylo ziejmé, Ze vztahy mezi jednotlivymi aktéry vzdélavaciho procesu
jsou pratelské a ve Skole vladne piijemna pracovni atmosféra, coz se potvrdilo
i vanonymnich dotaznicich (zadavanych Ceskou 8kolni inspekci), zaméfenych mj.
na monitorovani $kolniho klimatu. Ve $kole ptevlada zdravé socialni prostfedi, vzajemna
spoluprace a komunikace je funk¢ni a vede ke zvySovani kvality vzdélavani.



Vzdélavani zaka zajistuje celkem 20 odborné kvalifikovanych pedagogickych pracovnikii,
ztoho 3 vychovatelky (z nichz jedna je vedouci). VétSina vyucujicich plsobi ve skole
dlouhodob¢, maji dlouholetou praxi a jejich pifirozené chovéni, zkusenosti a erudovanost
véetné¢ pedagogického taktu jsou piirozenym vzorem pro zacinajici pedagogy, kterym je
vénovana nalezita pozornost. U¢itelé se dale vzdélavaji v souladu s potiebami Skoly, aktivné
spolupracuji, mimo jiné se podileji na vedeni zajmovych krouzkt, nabidka je pestra a ¢etna.
Poradenskou ¢innost zajist'uje vychovna poradkyné spolu se Skolni metodickou prevence.
Piestoze zadna z nich nema specializa¢ni studium pro ¢innost, kterou vykonavaji, nemélo to
zadny negativni dopad na kvalitu poradenského systému Skoly. Obé ucitelky se pribézné
vzdélavaji, v loniském $kolnim roce piedev§im v oblasti inkluzivniho vzdélavani. V dobé
inspekéni Cinnosti byly zpracovany kromé individualnich vzdélavacich plana také plany
pedagogické podpory, a to nejen pro zaky diagnostikované $kolnim poradenskym zafizenim,
ale i pro zaky, u kterych identifikovala potiebu podptirného opatieni sama kola. Zakam
1. stupné $kola nabizi efektivni pomoc pti dorovnani jejich vyukovych obtizi (ptedev§im
v ¢eském jazyce) formou péce v dyslektickém krouzku. O individualnich potiebach Zzaku
vychovna poradkyné ucitele pravidelné¢ informuje na jednanich pedagogické rady a
v prub¢hu skolniho roku okamzité podle potieby. Poskytuje jim metodickou pomoc a
spole¢né s nimi monitoruje ucinnost podpory zakt se SVP, vyhodnocuje ji a pfijima
opateni. Kvalitu kariérového poradenstvi zvySuje propojeni poskytované informacéni
podpory s realizaci testovani zakt 9. ro¢niki, jehoz vysledky zptesnuji jejich studijni
ptedpoklady. Vychovné poradenstvi je Gelné propojeno s prevenci rizikoveho chovani
7akl. Preventivni strategie Skoly se zaméfuje piedev§im na vychovu Zaka ke zdravému
zivotnimu stylu, rozvoj jejich socidlnich dovednosti a vytvareni pozitivniho Skolniho a
t¢{dniho klimatu. Skola napliiuje tuto strategii pfedeviim formou osvéd&enych aktivit, jako
jsou besedy a programy zaméfené na prevenci rizikového chovani, kulturni akce nebo
zapojenim zakd do dobrocinnych akci. V neposledni fadé podporuje zdravé prosocialni
vztahy ve Skole potfddanim spolecnych akci jako je ,,spani v té€locviéné* nebo ,,cyklo-
vylety“. Oblasti poradenstvi a prevence vénuje skola patfi¢nou pozornost, coz se pozitivné
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rizikového chovani zaki. Pravidelné konané konzultacni dny (jednou mési¢n€) umoznuji
Skole v uzké spolupréci se zakonnymi zastupci zakl v ptipadé potteby bezodkladné ptijimat
i¢inna opatieni a negativnim jeviim predchazet. Skola usiluje o ziskani zpétné vazby ke své
¢innosti a pravidelné provadi anonymni dotaznikové Setfeni zakd 2. stupné. V poslednich
ttech letech vyjadrila vétSina zakt spokojenost s podminkami a pribéhem vzdélavani a citi
se ve Skole bezpecné a piijemné.

Skola spolupracuje se $kolami ve Zdanicich a nékterymi okolnimi zakladnimi $kolami
véetn& spadovych. Velmi piinosna je kooperace se Zakladni uméleckou skolou ve Zdanicich,
mnozi Zaci $koly jsou zaroveti i ziky ZUS, spoleéné pofadané koncerty se staly jiz tradi¢ni
zalezitosti, kde maji Zaci piileZitost prezentovat své dovednosti. Skola pravidelné umoziuje
zakim smysluplné travit svij volny cas Cinnosti v zajmovych krouzcich s pestrym
zaméfenim a podporuje tak jejich osobnostni rozvoj. Ve skolnim roce 2016/17 vétsina zaku
(252 pihlasenych) pracuje v krouzku podle svého zajmu. Skola nabizi zaktim i dal§i aktivity
— navstévy divadelnich a filmovych predstaveni, zajezdy na plavani, vystavy, sportovni
piebory $koly, turnaje v miovych hrach. Zakovska samosprava, kde jsou delegovani dva
zastupci tiidy IV. — IX. roéniku, se schézi jednou za dva mésice. Zaci $koly se pravidelnd
zucastiuji okresnich kol olympidd a soutézi, kde byvaji uspésni predevsim v ptirodovédnych
oborech. Spoluprace se $kolskou radou, ktera ma 9 ¢lent, je funk¢ni, na svych zasedanich
projednava informace o ¢innosti a zamérech Skoly. Spoluprace se zfizovatelem je velmi
pfinosna, jeho zajem o déni a aktivity ve $kole je patrny nejen v oblasti finanéni podpory
$koly, ale napf. i pii ptipravé Zdanického zpravodaje, kde je vefejnost informovana o déni



ve Skole. Od roku 1997 je vydavan zakovsky cCasopis Kuliocko, Skola ma také svoje
prehledné internetové stranky. Dvakrat rocné se kona plenarni shromézdéni rodici a tiidni
schiizky. Prvni ¢tvrtek v mésici byva konzultaénim dnem, rodi¢e maji moznost navstivit
jednotlivé vyucujici. V I. — IV. ro¢niku je organizovan Den otevienych dveti, béhem n¢hoz
se rodice mohou zucastnit vyuky ve tiidach. Kazdym rokem je pfipravovana skolni akademie
a Skolni ples, kde vystupuji zaci $koly, kladné hodnocena je spoluprace s Domovem
Horizont v Kyjové, dale projektové dny, béhem nichZ neprobihd vyuka klasickymi
metodami, ale je zaméfena na praktické a tvirci ¢innosti, napt. Pfibéhy bezpravi, Vyroci
slavnych osobnosti, Vanocni dilny, Den Zemé¢, Motyli raj, Setkdni generaci, Ekoden
s devataky.

Organizace vyuky je nastavena uéelng, v souladu s potiebami zaka a platnym SVP ZV, ktery
je zpracovan se zietelem na dlouhodobé zaméfeni $koly. Diraz je kladen na rozvoj osobnosti
zaku a jejich motivaci pro celozivotni uceni. Disponibilni hodiny $kola vyuziva na prvnim
stupni predevs$im k posileni vzdélavaci oblasti jazykové a u zaka se SVP na logopedickou
a dyslektickou péci. Na druhém stupni $kola vyuzila disponibilni hodiny k posileni
ve vzdélavaci oblasti Jazyk a jazykova komunikace, Matematika a jeji aplikace a Clovék
a spole¢nost. Od prvniho ro¢niku realizuje vyuku anglického jazyka a od Sestého ro¢niku
némeckého jazyka. Reditel $koly rovnéz vydal SVP SD. Vzdélavaci nabidka obou SVP
umoznuje rozvoj klicovych kompetenci zakl, pochopeni a uplatiiovani zdsad demokracie,
utvafeni védomi o narodni a statni piislusnosti, ziskavani a uplatiiovani znalosti o Zivotnim
prostiedi a jeho ochrang, kdy hlavnim cilem je naucit déti dobie Cist, psat, pocitat, naucit je
udit se, orientovat se v textu i v informacich.

Vedeni $koly prubézné vyhodnocuje stav materialnich podminek pro vzdélavani a usiluje
0 udrzeni dobrého technického stavu Skoly. Ve spolupraci se ztizovatelem se snazi zajistit
takové podminky, aby bylo umoznéno vzdélavani kazdému zakovi dle jeho individualnich
vzdélavacich potieb. V poslednich tfech letech byla realizovana ve spolupréci
se ziizovatelem generalni rekonstrukce budov na adresach Méstecko ¢. 18 a 23. Dale byla
provedena vymalba vsech prostor, rekonstrukce uéebny vytvarné vychovy, oprava vSech
dveti, Saten, renovace parket v t€locviéné a gymnastickém sale, rekonstrukce kotelny
svyménou zastaralych plynovych kotli, dovybaveni S$kolnich budov nabytkem,
interaktivnimi tabulemi a byla provedena inovace n&kterych odbornych uéeben. Skola
vyuzila finan¢ni prostiedky z Evropského socialniho fondu (dale ESF) a ze dvou projekt
ziidila novou ucebnu a vybavila vypocetni technikou. Télocviénu S$kola pronajima
organizacim i vetejnosti, ¢imz snizuje své vlastni naklady a vstupuje do povédomi lidi
v okoli. Skolni stravovani je (na zdkladé dohody) zajisténo soukromym subjektem, ktery
provozuje svoji ¢innost v budove, kde jsou zaroven tii odd€leni druziny.

Materialni vybaveni SD je standardni, mnoZstvi u¢ebnich pomticek je dostadujici, nabytek
je star$i, ale Gcelny, jednotlivé ucebny jsou vybaveny nabytkem s dostate¢nym wloznym
prostorem, pracovnimi stoly a zidlemi. Zaci maji k dispozici odpovidajici mnozstvi
materialu pro kreativni ¢innost, hracky, stavebnice a stolni hry. Pti pobytu zaka venku je
vyuzivan Skolni sportovni areél a okoli skoly.

Skola hospodafila s prostiedky statniho rozpoétu, dotacemi od zfizovatele, s dotacemi na
rozvojové programy vyhlasenymi MSMT, s prostiedky ESF a dal§imi zdroji (napf. tiplata za
SD, doplitkova ¢innost — pronajem télocviény). Reditel §koly se aktivng zapojil do ziskavani
dal$ich zdroju financovani. Napiiklad v roce 2014 a 2015 obdrzela skola z péti rozvojovych
programit MSMT finanéni prostiedky v celkové vysi cca 417,5 tis. K& zejména na posileni
plati a cizi jazyky. Déle se $kola zapojila do dvou projektd ESF Sablony a Cloud, kdy
v uvedeném obdobi vycerpala celkem cca 2,027 tis. K¢ zejména na nakup pomucek, ICT,
knih, tabletd, interaktivni tabule a kurzovné (DVPP). Skola ma dostatek finan¢nich



prostiedkli na realizaci svych Skolnich vzdélavacich programi, finan¢ni podminky jsou
na ocekavané urovni.

Skola vénuje standardni pozornost bezpe&nosti a ochrané zdravi zaka pii vzdélavani, s nim
ptfimo souvisejicich Cinnostech a pti poskytovani Skolskych sluzeb. Méla vypracovany
formalni ramec, podle kterého jsou vyhodnocovana mozna nebo hrozici rizika. Skola
pravidelné provadi nacvik pozarniho poplachu s evakuaci budovy. Zaméstnanci jsou
pravidelné proSkolovani v problematice BOZP a PO v¢etné poskytnuti prvni pomoci. Revize
télovychovného néfadi a hracich prvku i elektrickych pfenosnych a zabudovanych zatizeni
byly platné. Skolni trazy jsou evidovany v souladu s platnymi pravnimi piedpisy. Mira
Urazovosti je pravidelné vyhodnocovana, piijata opatieni formou dal$iho poucovani zaka se
ukazala jako u¢inna, protoze ve sledovaném obdobi $kola zaznamenala snizujici se tendenci
bezpecnosti a ochrany zdravi vhodné zajistény a jejich fyzickou prohlidkou nebyla zjisténa
7adna rizika. V dobé¢ konani inspekéni Cinnosti byly vSechny tii budovy skoly zabezpeceny
proti vstupu cizich osob.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Pribéh vzdélavani na prvnim stupni byl sledovan ve vSech tfidach a rocnicich u vSech
ucitelek. Vyuku matematiky, ceského jazyka, anglického jazyka, prirodovédy, vlastivédy
a telesne vychovy mély vSechny ucitelky velmi kvalitné pfipravenou, a to jak po strance
metodické, tak po strance didaktické. Vyucovaci cil byl vzdy zakim sdélen, védéli, co bude
obsahem vzdélavani a jak se k cili dopracuji. Ucitelky zadkim pfipravily zajimavé ucebni
situace, pouzily efektivni metody a formy vzdélavani jako je fizeny rozhovor, diskuze,
problémové ukoly, komunitni kruhy, praci ve dvojicich, skupinach nebo tymech. Ve vSech
vyucovacich hodinach dochazelo k cilenému rozvoji a podpofe ¢tenarské, matematické,
piirodovédné a jazykové gramotnosti. Zaci méli pii zvolenych metodach piirozeny prostor
k seberealizaci, mohli na zaklad¢ stanovenych pravidel vznaset dotazy, diskutovat,
komunikovat s ucitelkou i navzajem mezi sebou. Ucitelky je spontanné povzbuzovaly,
vstupni a pribéznd motivace v¢etné hodnoceni ucebnich vysledkli zZakl byla vynikajici.
Zamérem ucitelek bylo podpofit rozvoj osobnosti kazdého zaka (vCetné zdka se SVP),
dvojici zakli anebo pracovni tym. Ve vyucovani bylo v maximalni mife vyuZito ndzoru
(ucebni pomticky, didakticka technika, ICT, mnemotechnické ucebni pomicky atd.).
V zavéru vyucovacich hodin vzdy probéhlo citlivé vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni
zakl. Vyuka méla spolecné rysy. Ze sledovaného pribéhu vzdélavani bylo rovnéz patrno,
ze uclitelky maji vysoké naroky na kvalitu procesni stranky vzdélavani, Ze hodné
spolupracuji, predavaji si informace, provadi vzajemné hospitace. Sledovana vyuka méla
velmi tvlréi a inovativni charakter, celkov€ méla vybornou urovenl. Stanovené vzdélavaci
cile se podafilo splnit, vzdélavani bylo zacileno na rozvoj a podporu klicovych dovednosti,
které §kola deklaruje ve svém SVP ZV. Protoze ucitelky vedly zaky k pravdivému poznani
a také k tomu, aby rozlisovali dobré od $patného, mélo vzdélavani vyrazné vychovny efekt.
Tato skutecnost se odrazila v mimotfadné ptiznivé pracovni atmosféfe plné davéry,
vzajemného porozuméni a respektu, piikladného kultivovaného a sluSného vystupovani
uditelek a zakt. Zaci v ceském a anglickém jazyce znali jiz naudenou gramatiku, etli
s porozuménim, dovedli vyhledavat pozadované informace. Ziskané dovednosti aplikovali
zcela samostatné v probranych jazykovych jevech, komunikovali bez problémi.
V matematice zvladali zakladni pocetni operace s¢itani, od¢itani, nasobeni a déleni, a to
Vv probranych numerickych oborech. Prednosti matematiky byla znalost rozkladu cisel a
cileny rozvoj analytického mysleni. V prirodovédeé a viastivedé zopakovali probrané ucivo



(plynny obal Zem¢, ¢lenéni hmyzu) pracovali s velkym nadSenim, uméli zachdzet s ICT
technikou a iniciativné vyuzili dostupného softwarového programu. V félesné vychove
vyjadfovali radost z pohybu pfi nacviku béhu na kratké vzdalenosti, poradili si v soutézich
pii mi¢ovych hrach. Hodiny informatiky mély pracovni charakter a stanoveny vzdélavaci cil.
Zéci prokazovali ziskané dovednosti v praci s prostiedky ICT na trovni pfiméfené jejich
véku. Vyuka byla efektivni, ucitelka propojovala vyklad nového uciva s praktickym
procvicovanim na PC. K lepsimu pochopeni uciva byl efektivné vyuzit dataprojektor,
pomoci kterého vyucujici ndzorné ukazovala jednotlivé pracovni postupy. Pfi zadané
samostatneé praci na PC poskytovala v piipadé potieby jednotlivym Zzakiim individualni
pomoc a koordinovala jejich préaci. Zaci méli moznost se aktivné zapojit do vyuky, vyslovit
svij vlastni nazor a dotaz. Dil¢i pokroky byly uéitelkou podporovany a ohodnoceny
pochvalou.

Sledovana vyuka ceského a anglického jazyka, matematiky, fyziky, prirodopisu, zemépisu,
chemie, vychovy k obcanstvi, hudebni a télesné vychovy na druhém stupni méla vybornou
uroven jak po strance metodické, tak po strance obsahové. Vyuka probihala v pratelské a
klidné pracovni atmosféte. Ucitelé byli k zakiim vstiicni a tolerantni a Zz&ci dodrzovali
stanovend pravidla. V jejich vzajemné komunikaci se projevoval respektujici pfistup a ucta.
Sledovand vyuka vedla k podpofe kli¢ovych kompetenci zakd a posilovani jejich
odpovédnosti a sebekontroly. Zaci se zaujetim vyuku sledovali a vétsina se aktivné
zapojovala. Hodiny byly peclivé pripraveny a promysleny, vyznacovaly se ¢astym stfidanim
¢innosti (procvi¢ovani probraného ucivo, ovéfovani védomosti formou testu, Ustniho
zkouseni a vypliiovanim pracovnich listi), rozmanitou $kalou metod a forem. Zaci byli
vedeni k logickému vyvozovani uciva nazakladé¢ ptfedchozich znalosti a zkuSenosti,
k odiivodiovani jevli a vhodné argumentaci. Nazornost vyuky podporovaly vhodné zvolené
pomucky, vcetné¢ ucelného wvyuziti didaktické techniky (prezentace, video ukazky).
Vyraznym prvkem kazdé hodiny bylo propojovani ziskanych poznatkti s praktickym vyzitim
Vv realném Zivotd. Zaci prokazovali dobré védomosti a dovednosti, s chuti plnili zadané
ukoly, spolupracovali mezi sebou i s uciteli, byli ukaznéni. M¢li jasné nastavena pravidla
nejen pro praci ve Skole a pro doméci piipravu, ale i pro hodnoceni vysledkii prace.
Hodnoceni ze strany ucitelti poskytovalo zaktim u¢innou zpétnou vazbu. V zavéru hodin
nechyb&lo shrnuti probiraného ugiva. Ucelné se vyuZivalo vzijemné hodnoceni i
sebehodnoceni zaku, které vedlo zaky ke schopnosti posouzeni vysledktli své vlastni prace i
svych spoluzak.

Pribéh vyuky ve Skolni druziné byl celkové na velmi dobré, v dil¢ich oblastech na vyborné
arovni. Po piichodu zakdi do SD byla zafazena odpocinkova &innost, Cetba, s cilem
poskytnout zaktim pfilezitost k relaxaci. Néasledovala pravidelnd zajmova Cinnost, Zaci se
vénovali hram podle individudlniho vybéru nebo tvofivym ¢innostem. P vytvarné praci
nebo hie se stavebnicemi uplatnili svoji pfedstavivost, kreativitu a zru¢nost. Vychovatelky
poskytovaly zaktum dostatek prilezitosti k seberealizaci, v piipadé potieby koordinovaly
jejich praci, dbaly na dodrzovani stanovenych pravidel. Zaci byli vhodné motivovani
a prabézné pozitivné hodnoceni. Komunikace mezi nimi a vychovatelkami byla
bezproblémova. Béhem zdjmového vzdélavani byla vytvofena piijemna pracovni atmosféra.
Vyzdoba a vystavené vyrobky, kterymi si zaci zazemi Skolni druziny vyzdobili, svéd¢i
0jejich tvofivosti a umu. Zamové vzdélavani je obsahové vhodn€ propojeno
se vzdélavanim na prvnim stupni.



Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola dlouhodobé sleduje a pravidelné vyhodnocuje individualni, skupinové a celkové
vysledky vzdélavani zakti. Hodnoceni vysledki vzdélavani vychazi jednak ze zakonné
normy, jednak ze Siroké Skaly dostupnych kvantitativnich a kvalitativnich zptisobii evaluace.
Pravidla pro hodnoceni a analyzu vysledkl vzdélavani jsou vS§em znama a uciteli sdilena.
Vysledky vzdélavani jsou zvetejiiovany na webovych strankach skoly a ve Vyro¢ni zpraveé
o ¢innosti Skoly. Ke zjistovani a analyze vysledkt vzdélavani skola cilené vyuziva vlastni
(testy, zakovské a rodicovské dotazniky, provérky, pisemné prace, diktaty, vstupni provérky
kontrolni testy k tirovni dosahovanych kompetenci a dil¢ich dovednosti atd.) a externi
nastroje (komer¢ni externi testovani, olympiady, soutéZze, GspéS$nost pfijimaciho Fizeni
na stiedni skoly atd.). Cilem vedeni skoly je vytvofit u¢inny evaluacni systém, ktery by
vyhovoval kazdému Zakovi podle jeho individualnich potteb bez ohledu na jeho nadéni ¢i
socialni ptivod, ktery by podporoval pozitivni vztah k celozivotnimu uceni a harmonicky
rozvijel jeho osobnost. Plnéni nastavenych cili modern¢ vybavené $koly s osvéd¢enymi
tradi¢nimi postupy, ktera se svymi zaky neexperimentuje, ma s timto pfistupem odpovidajici
vysledky ovéfené na vystupu 17 lety nezavislého testovani, feditel Skoly je spolu se svoji
zastupkyni prubézné sleduje a vyhodnocuje. K dikladné analyze vysledkd vzdélavani
vyuziva vedeni $koly vSechny poznatky z oblasti rozhodovani a rozvoje $koly, z oblasti
komeréniho testovani, z oblasti kontrolni ¢innosti procesni stranky vzdélavani (hospitace,
vysledky srovnavacich test), z oblasti jednani $kolské rady. Pro vérohodnou analyzu
vysledku a validitu zpravy o kvalité dosahovanych vysledkt vzdélavani skola vyuziva také
zpétné vazby, kterou ziskdva od zakonnych zastupcli a samotnych zaki (dotazniky, ankety).
Diky piikladné diagnostické a analytické ¢innosti $kola ziskava cenné informace o kvalité a
rezervach v organizaci a prub&hu vzdélavani, k jejichz odstranovani pfijima obvykle na
pedagogické radé ucinna opatieni. Pomoci Skolnich projektd (napt. Ptibéhy bezpravi,
Minisc¢itani, Zachranaf, Aktivni Skola atd.) se Skole podafilo identifikovat slabé a silné
stranky organizace vzdélavani a jeji pfimé vazby na kvalitu dosahovanych vysledku.
Analyticka a diagnostickd prace vedeni Skoly je v oblasti celkového sumativniho a
formativniho hodnoceni vysledki vzdélavani majici vliv na dalsi rozvoj Skoly mimotadné
ptikladnd a inspirujici. Diky pfesné statistice a kvalitni analytické ¢innosti se Skole podaftilo
béhem poslednich let identifikovat a zcela eliminovat negativni projevy chovani a jednani
zakl, podafilo se vytvofit pfirozenou autoritu ucitelti, predejit Skolnim wrazim, zcela
zabranit destruktivnimu a nedisciplinovanému chovani a jednani Zaka béhem vyuky atd.
Skola v poslednich tiech letech dosahla vynikajicich vysledki v oblasti externiho testovani
v predmétech Cesky jazyk, matematika a anglicky jazyk, a to v kli€ovych roc¢nich
$kolam v Ceské republice. Zhruba jedna desitka 74kt isp&$né reprezentovala $kolu na vyssi
neZ okresni urovni v pfedmétovych olympiadach. Umistili se na ptrednich mistech, néktefi
postoupili do krajskych kol a ziskali ,,Ocenéni za nejlepsi vysledek v Jihomoravském kraji
Vv testovani®. V zahradkaiské soutézi $kola ziskala 1. misto na Grovni republiky. V poslednim
uzavieném klasifikaénim obdobi byli Zaci odchéazejici na stfedni Skoly vSichni pfi pfijimacim
fizeni uspésni.



Zavéry

Hodnoceni vyvoje

Od posledni inspekéni ¢innosti doSlo ke zlepSeni v né€kolika oblastech, odborna
kvalifikovanost pedagogického sboru se zvySila, materialni zazemi pro vyuku
nékterych predmétd se zkvalitnilo, prubéh a vysledky vzdélavani jsou na vyborné
arovni, oblast hodnoceni vysledkt vzdélavani zaku lze oznadit za piiklad inspirativni
praxe.

Silné stranky

Vstiicné a pratelské prostiedi Skoly, vyborné vztahy mezi vSemi aktéry vzdélavaciho
procesu, tj. vedenim Skoly, vyucujicimi a Zaky zaloZené na vzajemném respektu a
diwvéte prispivaji k napliiovani SVP ZV a SVP SD.

Vedeni Skoly klade duiraz na zajisténi optimdlnich personalnich podminek a
podnétného pracovniho prostiedi pro vyucujici a zaky, vytvari podminky pro kvalitni
a bezpecné zazemi pro vyuku.

Vzajemnd hospitacni ¢innost a pritbézné sdileni novych poznatkil v rdmci oborovych
didaktik, tolerantni a vstiicny pfistup vyucujicich k zaktim, respektovani osobnostnich
vlastnosti jedince a prostiedi zaloZzené na vzajemné davéie, respektu, mimofadné
slusné a kultivované jednani a vystupovani vede k formovani vyrovnané osobnosti
zaka.

Piikladnd nazornost ve vyuce, ucelné vyuzivani didaktickych pomiticek nejen
vyucujicimi, ale 1 zaky, pestré metody a formy prace vedou k rozvoji vSech klicovych
kompetenci a dovednosti zaki ve vyuce.

Pravidelnd diagnostika klimatu a atmosféry Skoly jednak u zaki, jednak
u pedagogickych pracovniki pfispiva k celkovému kladnému obrazu S$koly, coz
dokladaji i prubézné a celkové vynikajici vysledky Skoly ziskané i v externim testovani
(matematika, ¢esky jazyk, anglicky jazyk).

VétSina 74k je zapojena 1 do mimoSkolnich aktivit (napt. v rdmcei krouzkl nebo jiné
zajmové Cinnosti) podporujicich jejich socialni kompetence, coz se projevuje mj.
I Vv minimalnim poétu vyskytu negativnich jevi.

Vedouci pracovnici aktivné fidi, pravidelné sleduji a vyhodnocuji praci skoly
a prijimaji u¢inna opatieni, Skola dba na profesni rozvoj pedagogickych pracovnik.
Ptikladna kontrolni ¢innost vedeni $koly, ktera je promyslené propojena s metodickym
vedenim ucitelt, ptikladnéd komunikace uciteld, jejich vstiicny, klidny ptistup k zakiim
prispivaji k velmi dobré a ptijemné pracovni atmosféie v priibéhu vzdélavani.



Priklady inspirativni praxe
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Jasna a pro vSechny aktéry vzdé€lavaciho procesu srozumitelnd a redlna vize Skoly,
kterou se dafi napliovat.

Ptikladnd komunikace mezi vyucujicimi a zdky a vedenim Skoly funguje podle
nastavenych pravidel, jejichz dodrZzovani je prubézné kontrolovano a vyhodnocovano.
Vedeni skoly provadi pravidelnou a ¢etnou hospitacni ¢innost, dale pribézné kontroly
vzdélavaciho procesu (véetné pravidelnych kontrol zapist v seSitech, zdkovskych
knizkach), pribézn¢ jsou piijimana opatfeni a doporuceni ke zkvalitiovani kazdodenni
prace, kterd ma vyrazny kvalitativni dopad na zvysujici se kvalitu prib¢hu a vysledkt
vzdélavani.

Pravidelnd diagnostika a analyza vysledk vzdélavani zaka vcéetné méteni kvality
dosahovanych znalosti a dovednosti podle $kolnich vzdélavacich programi vcetné
otekavanych vystupti vede ke zkvalitiovani vzdélavani nejen v Ceském jazyce,
matematice a anglicting, ale i v dal$ich pfedmétech.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Z¥izovaci listina Masarykovy zakladni $koly Zdanice, piispévkové organizace ze dne
24. kvétna 2016 s ucinnosti od 1. cervna 2016
Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, tisk ze dne 28. listopadu 2016
Jmenovaci dekret feditele Skoly do funkce, €. j. 1902/12 ze dne 27. Cervence 2012

Potvrzeni ve funkeci feditele Skoly na dobu neurcitou ze dne 4. kvétna 2015 s uc¢innosti
od 1. kvétna 2015

Osvédéeni — Funkéni studium vedoucich pracovniki Skol a Skolskych zafizeni |
ze dne 28. kvétna 2004

Organizacni fad skoly platny od 1. zafi 2016

Skolni #ad platny od 1. zati 2015

Provozni fad platny od 26. srpna 2014

Jednaci fad pedagogické rady platny od 1. zati 2012

Rad $kolni druziny platny od 1. zati 2015

Kontrolni systém skoly platny od 1. zafi 2015

Struéné zhodnoceni vysledku Fidicich kontrol v roce 2015 ze dne 20. ledna 2016
Plan hospitacni a kontrolni ¢innosti na Skolni rok 2016/2017

Plan DVPP 2016/2017 a Dlouhodoby plan DVPP ze dne 26. srpna 2016
Uvazky ugitelti ve $kolnim roce 2016/2017

Smérnice a pokyny feditele Skoly vedené ve Skolnim roce 2016/2017

Povoleni vyjimky z po¢tu zaka ze dne 31. srpna 2016

Plan uc¢ebné vychovné prace ve skolnim roce 2016/2017 ze dne 26. srpna 2016

Koncepce rozvoje Masarykovy zakladni skoly, prispévkové organizace ze dne
26. srpna 2016
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49,

Hospita¢ni ¢innost — Skolni rok 2014/2015 (34 hospitaci), 2015/2016 (32 hospitaci),
2016/2017 (18 hospitaci) vcetné zaznamu z hospitaci, kontrol Cetnosti znamek
v zakovskych knizkéch v jednotlivych predmétech, zapisi v sesSitech

M3 Vykaz o zakladni $kole podle stavu k 30. 9. 2016 ze dne 3. fijna 2016

Z 2-01 Vykaz o $kolni druziné — skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2016 ze dne
10. listopadu 2016

Elektronicka matrika pro Skolni rok 2016/2017

Ugetni zavérky — k 31. prosinci roku 2013 az 2015 véetng piiloh, Vypis zkracené
hlavni knihy — za roky 2013 az 2015, Hospodaieni — hlavni ¢innost PO — za roky 2013
az 2015, Finan¢ni vyporadani dotaci poskytnutych krajim — za roky 2013 az 2015
Podkladové materialy k problematice BOZ (Smérnice k BOZ a PO, Provozni tady,
Opatieni pro ¢innost pii vzniku mimotadné udalosti, Pozarni kniha vcetné zapisu
0 provedeném pozarnim poplachu, Kniha urazti, Rozbory tirazovosti, skoleni, revize)
Dohoda o zajisténi Skolniho stravovani ze dne 30. srpna 2012

Z&pisy z plenarnich shromazdéni rodi¢tu ve Skolnim roce 2016/2017

Ttidni knihy v elektronické podobé ve skolnim roce 2016/2017

Seznam zakt se SVP ve Skolnim roce 2016/2017

Osobni spisy zakti se SVP ve skolnim roce 2016/2017

Individualni vzdélavaci plany ve skolnim roce 2016/2017 — 2 ks

Plany pedagogické podpory ve Skolnim roce 2016/2017 — 4 ks

Plan prace vychovného poradce pro Skolni rok 2016/2017

Plan skolniho metodika prevence ve Skolnim roce 2016/2017

Plan prevence rizikového chovani ve Skolnim roce 2016/2017

Minimalni preventivni program ve $kolnim roce 2016/2017

Z&pisy o jednani s rodi¢i ve skolnim roce 2015/2016 a 2016/2017

Hodnoceni Skolni preventivni strategie za Skolni rok 2015/2016

Zajmove krouzky ve Skolnim roce 2016/2017

Dokumentace k pfijimacimu fizeni pro Skolni rok 2016/2017

Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani platny od 1. zafi 2007 vcetné
dodatki ¢. 1. - 5., s ¢. j. MZSZda119/216

Skolni vzd&lavaci program pro $kolni druzinu platny od 1. zai 2014
Rozvrhy hodin a vyucujicich ve Skolnim roce 2016/2017
Pedagogicky dohled na zéky ve Skolnim roce 2016/2017

Celoroc¢ni plan a mé&si¢ni plany Skolni druziny pro Skolni rok 2016/2017; Ptehledy
vychovné vzdélavaci prace ve skolni druZin€ — tfidni knihy jednotlivych oddéleni
vcetné dochazky ucastniki ve Skolnim roce 2016/2017; Pfihlaska do Skolni druZiny
pro skolni rok 2016/2017 (90 ks); Zaznamy o praci v zajmovém utvaru za Skolni rok
2016/2017; Roc¢ni hodnoceni prace $kolni druziny jako podklad pro vyro¢ni zpravu
Skoly

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2015/2016

Diktaty z ¢eského jazyka V., VI, VIL, VIII. a IX. ro¢., Skolni rok 2016/2017

Bible a my, 24. ro¢nik spolec¢enskoveédni soutéze pro zaky zakladnich a stfenich skol,
Skolni kolo — vysledky (8kolni rok 2015/2016)

Vysledky zaku z externich testovani — skolni rok 2015/2016, 2016/2017
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51,
52.
53.
54,
55.
56.
S7.
58.
59.
60.

Ugast zaki v okresnich kolech olympiad a soutézi ve $kolnim roce 2015/2016
Vysledky piijimaciho fizeni na stiedni Skoly zakt IX. tfid pro Skolni rok 2016/2017
Srovnavaci testy z CJ aM v 1. — 6. a 8. ro¢nicich ve $kolnim roce 2015/2016
Shrnuti dovednosti s piirozenymi ¢isly ve Skolnim roce 2016/2017

Provérka z matematiky ve Skolnim roce 2016/2017

Testy z anglického jazyka ve Skolnim roce 2015/2016

Laboratorni prace ve Skolnim roce 2016/2017

Bodovy systém hodnoceni vzdélavacich vysledkt zaka

Ctenaiské deniky zaki 7. roéniku ve $kolnim roce 2016/2017

Zéakovska portfolia 74kt 1. — 5. roéniku ve $kolnim roce 2016/2017

Analyza vysledkt vzdélavani ve Skolnim roce 2015/2016
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
piipominky za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorét,
K¥izova 22,603 00 Brno, pripadné prostirednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to krukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni

zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zatizeni, jichZ se tyka, a v mistné prislu§ném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Renata Horékova, $kolni inspektorka PhDr. Renata Horékova v. r.
Ing. Alena Svobodova, skolni inspektorka Ing. Alena Svobodovav. r.
Ing. Dagmar Pavlikovd, $kolni inspektorka Ing. Dagmar Pavlikova v.r.
PaedDr. Petr Zabransky, $kolni inspektor PaedDr. Petr Zabransky v. r.
Mgr. Frantisek Pistek, kontrolni pracovnik Mgr. Frantisek Pisteék v. r.

V Hodonin¢ dne 16. prosince 2016

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. FrantiSek Markus, teditel Skoly Mgr. Frantisek Markus v. r.

Ve Zdanicich dne 3. ledna 2017

12



